CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

CURRICULO

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: HENRIQUE CESAR SISTEROLLI KAMCHEN
Cargo efetivo: ANALISTA DE FINANCAS E CONTROLE
Cargo comissionado: COORDENADOR GERAL

FORMAGAO ACADEMICA

ADMINISTRACAO DE EMPRESAS
Curso: Administracéo, Concluséo: 1994
Instituicao: Universidade de Brasilia, Brasilia, Brasil

PROJETO

Curso: Elaboragédo, Analise e Gerenciamento de Projetos, Concluséo: 1998
Instituicdo: Fundacgdo Getulio Vargas, Brasilia, Brasil

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

MINISTERIO DO EXERCITO

Cargo: Agente Administrativo

Descricdo: Area administrativa, controle e gerenciamento de estoques em Hotel de Transito do Exército. Geréncia
administrativa.

SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

Cargo: Chefe de Diviséo - Orientacao sobre Controle de Despesas com Pessoal

Descri¢cdo: demandar, orientar e supervisionar as atividades de acompanhamento e de fiscalizagdo dos atos que impliquem
despesas de pessoal; orientar e acompanhar as atividades de verificagdo da exatiddo e suficiéncia dos dados relativos a
admissédo ou desligamento de pessoal e a concessédo de aposentadorias e pensdes; articular com as demais unidades da
SFC e com o TCU, com vistas ao bom e regular desempenho dos trabalhos de orientagcdo e controle de despesas de
pessoal; desenvolvimento e a difusdo sistemas gerenciais de controle e a manualizagdo de procedimentos padronizados
relativos a area de pesssoal.

Cargo: Chefe de Diviséo - FiscalizagBes Especiais

Descricdo: Desenvolvimento e Orientacdo sobre a utilizagdo de sistemas informatizados na area de pessoal (SIAPE,
SISAC?TCU, SAPE/WINSAPE , SISAC-MPU E OUTROS). Treinamento de pessoal (utilizagdo de sistemas informatizados
e de legislagcdo de pessoal). Responsavel pela implementacao das fiscaliza¢cdes na area de pessoal.

Cargo: Coordenador-Geral - Area de Auditoria de Pessoal

Descricdo: demandar, orientar e supervisionar as atividades de acompanhamento e de fiscalizagdo dos atos que impliquem
despesas de pessoal; orientar e acompanhar as atividades de verificagdo da exatiddo e suficiéncia dos dados relativos a
admissédo ou desligamento de pessoal e a concessdo de aposentadorias e pensdes; articular com as demais unidades da
SFC e com o TCU, com vistas ao bom e regular desempenho dos trabalhos de orientacdo e controle de despesas de
pessoal; desenvolvimento e a difusdo de sistemas gerenciais de controle e a manualiza¢@o de procedimentos padronizados
relativos a area de pessoal.

Cargo: Diretor de Auditoria de Pessoal e Tiomada de Contas especial

Descricdo: supervisionar as atividades de acompanhamento e de fiscalizacdo dos atos que impliguem despesas de
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pessoal, a cargo dos or¢gamentos fiscal e da seguridade social; supervisionar e certificar as Tomadas de Contas Especiais
do Poder Executivo Federal.

Cargo: Coordenador-Geral - Pessoal e Tomada de Contas Especial

Descricdo: supervisionar as atividades de acompanhamento e de fiscalizacdo dos atos que impliguem despesas de
pessoal, a cargo dos orcamentos fiscal e da seguridade social; supervisionar e certificar as Tomadas de Contas Especiais
do Poder Executivo Federal.
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