CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
PARECER N° 10/2021/CE/GM
PROCESSO N° 00190.100855/2017-04

INTERESSADO: |

ASSUNTO: PEDIDO

DE  AUTORIZACAO  PARA  EXERCICIO  DE

ATIVIDADE PRIVADA. PRESIDENTE DE ASSOCIACAO DE

MORADORES

Prezados(as) Membros da Comisséo de Etica,

I. RELATORIO

1. Trata-se de Pedido de Autorizacdo para exercicio de atividade privada em atuag¢do de
servidor como Presidente de associacdo de moradores, protocolado em 24/08/2021 no Sistema Eletronico
de Conflito de Interesses - SeClI sob o nimero 00096.010947/2021-41, pelo Auditor Federal de Finangas ¢

Controlc NG 2o n: . - I

2. Na solicitagdo apresentada na forma do art. 2° inciso II, da Portaria Interministerial
MP/CGU n°® 333/2013, o requerente indicou as seguintes respostas no formulério disponibilizado:

Protocolo: 00096.010947/2021-41

Tipo Solicitacdo: Pedido de Autorizagdo

1 - Sua duvida tem relagdo com qual (quais) das situacdes que
podem configurar conflito de interesses no exercicio de cargo ou
emprego no ambito do Poder Executivo federal, descritas no art.
5° da Lei n® 12.813/2013:

NAO SEI IDENTIFICAR.

2- Descreva a atividade que vocé pretende exercer fora da
administraciio publica ou a situacio que suscita sua davida:

I representar a ASSOCIACAO, ativa ou passivamente, em Juizo ou
fora dele, podendo outorgar procura¢do, quando necessario, com
poderes "ad judicia" a profissional devidamente habilitado;

II solicitar a convoca¢ao da assembleia Geral, na forma do que prevé o
Artigo 18 deste Estatuto;

[II convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria Executiva,
coordenando seus trabalhos, mantendo a ordem e a disciplina nas
respectivas reunides, e propondo, quando assim o exigirem as
circunstancias, a suspensiao ou adiamento das mesmas;

IV supervisionar todas as atividades e rotinas da Diretoria Executiva,
sejam elas exercidas pelos seus integrantes, sejam pelos
Departamentos e grupos de trabalho, na forma prevista no presente
diploma;

V assinar, preferencialmente junto com o titular da Primeira



Tesouraria, cheques, promissorias e todos os demais titulos de crédito
de emissdo e responsabilidade da ASSOCIACAO, nio eliminando,
porém, o estatuido no § 1° do Artigo23;

VI assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, todos os
convénios, ajustes técnicos € demais contratos firmados pela
ASSOCIACAO com terceiros de qualquer natureza;

VII visar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, a
apresenta¢do de projetos, precedendo a lavratura dos respectivos
convénios e contratos;

VIII assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, as Atas
das reunides da Diretoria Executiva e, bem assim, outros documentos
que signifiquem compromisso formal da ASSOCIACAO; e,

IX cumprir outras atribuigdes que venham a ser estabelecidas por
aprovagao da assembleia Geral.

3 - Vocé estaria vinculado a outra pessoa, empresa, associacio ou
organizacio durante o exercicio dessa atividade ou enquanto
perdurar essa situaciao? Se sim, indique o CPF ou CNPJ da
pessoa, o tipo de vinculo e demais informac¢des sobre essa pessoa
que considera importantes.

Sim

CPF/CNPJ: I - P:csidente. Caso esteja proibido,

outro cargo de diretoria executiva ou conselho fiscal.

pesquisa feita pela Comissao de ética -

Data da Abertura09/02/1987 ha 34 anos, 6 meses e 16 dias
Porte:Sem Enquadramento

Natureza Juridica:Associa¢ao Privada

Logradouro: || |
Complemento | | | G
Bairro: ||

Cer S
Municipio | | |l

Estado I

4 - Essa pessoa fisica ou juridica mantém algum vinculo com o
orgio ou entidade em que vocé trabalha? Se sim, descreva-o.

Nao
5 - Quais sio as atribuicoes de seu cargo ou emprego publico?

Art. 2° Sdo atribuicoes do cargo de Auditor Federal de Finangas e
Controle em exercicio na CGU, sem prejuizo daquelas previstas no
art. 4° desta Portaria: I - supervisionar e coordenar as atividades de
auditoria interna governamental ¢ de apuragdo ;II - supervisionar e
coordenar inspegoes; III - supervisionar e coordenar a recepgdo, a
triagem e a instru¢do das manifestagdes de ouvidoria, dos
requerimentos ¢ dos recursos recebidos pela CGU;IV - coordenar as
acoes de supervisao e de orientacdo dos orgdos ¢ entidades nas
atividades de gestdo de riscos, auditoria interna governamental,
controles internos, prevenc¢do da corrupgdo, governancga, integridade,
transparéncia e acesso a informagao, ouvidoria e correi¢do; V - avaliar
os programas de integridade no ambito dos acordos de leniéncia
firmados pela CGU;VI - coordenar a elaboracdo de diretrizes e planos



voltados ao aperfeicoamento dos sistemas em que a CGU atua como
orgao central; VII - supervisionar a prospec¢io ¢ o desenvolvimento
de solugdes de tecnologia que suportem as atividades finalisticas da
CGU;VIII - coordenar o processo de elaboracdo e de validacdo das
informagdes da Prestacdo de Contas do Presidente da Republica e do
Relatorio de Gestdo Fiscal; IX - supervisionar e coordenar os
trabalhos de comissdes de negociagdo de acordos de leniéncia; X -
supervisionar ¢ coordenar a¢des investigativas; XI - supervisionar ¢
coordenar as atividades relacionadas aos processos de novagdo de
divida; XII - coordenar as atividades de avaliagao de desempenho e de
supervisdo das unidades de auditoria interna, de ouvidoria e de
correicdo dos orgdos e entidades do Poder Executivo federal; XIII -
presidir a condugdao de processos e procedimentos correcionais
avocados pela CGU em razdo do disposto nos incisos V e VI do art.
51 da Lei n°® 13.844, de 18 de junho de 2019; e XIV - supervisionar ¢
coordenar a execugdo de outras atividades de competéncia da CGU.
Art. 3° Sao atribui¢des comuns dos cargos de Auditor Federal de
Finangas e Controle e de Técnico Federal de Finangas e Controle em
exercicio na CGU:I - propor e monitorar a ado¢do de medidas para a
corre¢do ¢ a prevengdo de falhas e omissdes nos orgdos ¢ entidades
supervisionados; II - executar atividades de recepgao, triagem, analise
e instrugdo de manifestagdes de ouvidoria; III - compor equipes para a
realizacdo de atividades de auditoria interna governamental e de
apuragao; IV - compor equipes para a realizagao de inspecdes; V -
participar de agdes de supervisdo e de orientagdo dos Orgdos e
entidades nas atividades de gestdo de riscos, auditoria interna
governamental, controles internos, preven¢do da corrupgao,
governanga, integridade, transparéncia e acesso a informagao,
ouvidoria e correicdo; VI - executar atividades relacionadas ao
controle da qualidade dos dados e a seguranca das informagdes que
suportam as atividades da CGU;VII - monitorar os gastos publicos
utilizando técnicas e ferramentas de andlise aplicadas as bases de
dados governamentais; VIII - elaborar relatérios de auditoria; IX -
analisar a legalidade dos atos de admissdo, aposentadorias ¢ pensoes;
X - executar atividades inerentes a avaliagdo de programas de
integridade no @mbito dos acordos de leniéncia firmados pela CGU;XI
- executar atividades inerentes a elaboracdo da Prestacdo de Contas do
Presidente da Republica e do Relatorio de Gestao Fiscal; XII -
executar atividades relacionadas aos processos de novagao de divida;
XIII - executar atividades inerentes a avaliagdo de desempenho e a
supervisao das unidades de auditoria interna, de

ouvidoria e de correi¢do dos orgaos e entidades do Poder Executivo
federal; XIV - compor comissdes de negociagdo de acordos de
leniéncia; XV - compor equipes para a realizagdo de acdes
investigativas; e XVI - executar outras atividades de competéncia da
CGU, determinadas pela chefia imediata

6 - Quais atividades vocé exerce efetivamente em sua atual
lotacio?

Eu trabalho no [} Atvalmente sou responsavel pela execugdo do
Time Brasil em 12 prefeituras. O programa da CGU visa incentivar o
aprimoramento da gestdo publica nas areas de integridade,
participagdo social e transparéncia.

7 - Vocé lida ou tem acesso a informacdes sigilosas ou
privilegiadas no exercicio de seu cargo ou emprego publico? Se
sim, descreva-as.



Nao

8 - No desempenho de sua funcio publica vocé exerce poder
decisorio (de forma individual ou enquanto membro de colegiado)
capaz de interferir (positiva ou negativamente) nos interesses de

pessoa fisica ou juridica com quem pretende se relacionar em
ambito privado? Se sim, descreva essa possivel interferéncia.

Nao
9 - Descreva como a situa¢do que suscita sua duvida ou a

atividade que vocé pretende exercer poderia gerar um conflito
entre seus interesses privados e o exercicio de sua fun¢do publica.

Na minha fun¢do da CGU, eu trabalho diretamente com a prefeitura
de -disponibilizando programas da CGU, atualmente, o Time
Brasil. Nesse sentido, como presidente da [} cu terei contato
direto com a mesma prefeitura, solicitando melhorias e servigos. Esses
contatos por duas institui¢des diferentes pode ser considerado conflito
de interesse?

10 - A partir das informacgoes prestadas, vocé gostaria de receber:

Autorizagao

3. O requerente declarou que esta em exercicio no 6rgdo de origem, ndo ocupa cargo em
comissdo, € ndo lida ou tem acesso a informacdo sigilosa ou privilegiada em razdo das atividades que
exerce. Afirmou, ainda, que nao exerce poder decisorio capaz de interferir nos interesses de pessoa fisica
ou juridica com quem pretende se relacionar.

4. Nao foram anexados documentos ao presente pedido.

5. Os elementos apresentados oferecem uma descri¢do suficiente para a emissdo de opinido
quanto a potencial conflito de interesse envolvendo o caso em tela, atendendo aos requisitos de
admissibilidade contidos no art. 3° da Portaria Interministerial n® 333/2013, quais sejam: (i) a identificagao
do interessado, (ii) referéncia a objeto determinado e diretamente vinculado ao interessado; ¢ (iii) a
descri¢do contextualizada dos elementos que suscitam a davida.

6. E o relatério.
II. FUNDAMENTACKO

7. Considerando que o caso concreto envolve pedido de autorizagdo relacionado a atuacao
como Presidente de associacdo de moradores, analogo ao cargo de sindico e a existéncia de potencial
conflito de interesses, hd a necessidade de avaliagdo conforme disposto na Lei n® 12.813/2013 e demais
regulamentos.

8. A partir das declaragoes preliminarmente expostas, verifica-se que a atuagdo pretendida nao
tera relagdo com as atribuigdes do cargo, nem com o papel institucional deste 6rgdo, a despeito de guardar
relagdo direta com a Administragdo Publica/Poder Publico, a saber, Poder Executivo Municipal. A
principio, ndo se vislumbra confronto entre interesses publicos ¢ privados, se considerado o disposto no
inciso | do art. 3°, da Le1 n® 12.813/2013, visto que: (1) ndo ha interseccdo com as atividades publicas
institucionais da Controladoria-Geral da Unido - CGU, desde que respeitados os termos da declaragao
apresentada; e (ii) a atuag@o ocorrera sem prejuizo de seu expediente de trabalho, ou seja, trata-se de uma
questdo, a partir do item anterior, da esfera privada do requerente, a ser por ele avaliada e administrada.

9. Conforme o que consta na pagina 95 do documento da CGU "TREINAMENTO EM
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (PAD) - FORMACAO DE MEMBROS DE
COMISSOES APOSTILA DE TEXTO " consta na pagina 95 o trecho em que a CGU admite
explicitamente que um auditor Federal de Finangas e Controle possa também exercer a fun¢do de sindico:



“Se um analista de financas e controle, por exemplo, é renhido defensor dos interesses do erdrio e
da Administra¢do Publica, sempre no eficiente desempenho funcional de controle interno de
legalidade sobre os atos de despesa executados pelas autoridades administrativas fiscalizadas,
portando-se de forma exemplar na atuagdo como funciondrio estatal, ndo se pode falar de
responsabilidade administrativa e invadir a seara da intimidade e da vida privada do agente,
ainda que seja mau marido, adultero, péssimo pai, que ndo concede amor e carinho aos seus
filhos; ou seja motorista imprudente; tenha, dentro de seu domicilio ou em locais reservados,
praticas sexuais escandalosas, ndo ortodoxas ou bizarras, denunciadas a Administra¢do por ex-
esposas ou ex-namoradas; ndo seja comedido no falar, ou se revele imoderado nos gestos, no
ambito dos dias de lazer e em carater particular, com a familia e conhecidos; se for mau sindico;
se ndo indeniza os danos causados a veiculos de terceiros, apesar de reconhecer sua culpa; se é
briguento ou vizinho incémodo, se coleciona revistas ou materiais improprios para a moralidade
convencional. (...)

10. De acordo com o inciso X, do art. 117, da Lei n°® 8112/90, ¢ proibido ao servidor participar
d e geréncia ou administracao de sociedade privada, personificada ou nao personificada, exercer o
comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario.

11. No entanto, o Cddigo Civil, no seu artigo 44, deixa claro que associacdes nao sao
sociedades privadas, conforme se verifica a seguir:

Art. 44. Sao pessoas juridicas de direito privado:

I - as associagoes;

II - as sociedades;

III - as fundagdes.

IV - as organizacdes religiosas; (Incluido pela Lei n® 10.825, de 22.12.2003)

V - os partidos politicos. (Incluido pela Lei n® 10.825, de 22.12.2003)

VI - as empresas individuais de responsabilidade limitada. (Incluido pela Lei n® 12.441, de 2011)

12. Alia-se ainda o entendimento da Controladoria-Geral da Unido, que consta na pagina 222
do Manual de Processo Administrativo Disciplinar, conforme transcrito a seguir, onde a expressao “este
dispositivo” refere-se as vedacdes contidas no art. 117 da Lei n°® 8112/90:

Importante ressaltar que ndo estando abrangidas entre os conceitos legais de sociedade, a
participagdo dos servidores na geréncia ou administracdo de associagdes, fundagdes, organizacdes
religiosas ou partidos politicos ndo € vedado por este dispositivo.

13. Assim, dessa analise preliminar, entender-se-ia, como vidvel, o exercicio da atividade
pretendida. Contudo, o servidor deve ater-se, principalmente, aos pontos explicitados abaixo.

14. Ressalte-se ao caso as disposigoes da Lei n° 12.813/2013, no que diz respeito a vedagao de
atuagdo em casos de conflito de interesses, bem como a vedacdo da utilizacdo de informagao privilegiada
em qualquer atuacao; e da Lei n° 8.112/1990, quando trata sobre o dever dos servidores de guardar sigilo
sobre assunto da reparti¢do (artigo 116), quando trata da proibi¢do de revelacdo de segredo do qual se
apropriou em razao do cargo (art. 132, inciso 1X), e quando se refere a proibigao de valer-se do cargo para
lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da funcdo publica (art. 117, inciso IX).
Destaquem-se, no rol listado, os deveres de guardar sigilo e ndo revelar segredo.

15. Registre-se também os cuidados que se deve ter com relagdao ao inciso IV do artigo 5°, da
Lei n° 12.813/2013, segundo o qual configura conflito de interesses “atuar, ainda que informalmente,
como procurador, consultor, assessor ou intermedidrio de interesses privados nos 6rgaos ou entidades da
administracao publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios”, bem como ao inciso III do mesmo artigo que estabelece configurar o conflito
de interesses o exercicio de atividade, "direta ou indiretamente, que em razdo da sua natureza seja
incompativel com as atribuigdes do cargo ou emprego, considerando-se como tal, inclusive, a atividade
desenvolvida em areas ou matérias correlatas";

16. De volta a Lei n° 8.112/1990, outra restrigdo se aplica. Esta também deve ser levada a
sua ciencia, visto que, no rol de atividades elencadas pelo requerente, consta a representacio da
Associacio, ativa ou passivamente, em Juizo ou fora dele:

Art. 117. Ao servidor ¢ proibido:
[..]


http://www.cgu.gov.br/Publicacoes/atividade-disciplinar/arquivos/manual-pad.pdf

XTI — atuar, como procurador ou intermediario, junto a reparti¢des pablicas, salvo quando se tratar
de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e de coOnjuge
ou companheiro;
17. Cumpre mencionar, com relagdo ao exercicio de qualquer atividade privada, o que dispoe a
Portaria CGU n® 651/2016 quanto ao exercicio de outra atividade remunerada que nao configure conflito
de interesses. As restrigoes abaixo elencadas (grifei), destaco, demandam que a referida atividade
nao prejudique os deveres do servidor para com a CGU e a Unido (grifei).

O exercicio da atividade de que trata o art. 2° ndo poder4, ainda:

I — comprometer o desempenho das atividades de seu cargo efetivo da Carreira de Finangas e
Controle; e

IT — ocorrer em horirio incompativel com as atividades desempenhadas na CGU.

Paragrafo unico. O desempenho funcional e a compatibilidade de horarios entre a atividade do
cargo da Carreira de Finangas e Controle ¢ a atividade pretendida, piblica ou privada, serdo
avaliados e acompanhados pela chefia imediata do servidor, mediante instrumentos institucionais
de controle.

18. Em pesquisas realizadas na internet, verificou-se que a Associagao de Moradores -
I possui dois processos em andamento contra a Unidio, que, naturalmente, exigirdo atuacio do
requerente como representante da referida associagdo, quais sejam:

B - Ampc x Uniao Federal

DIREITO ADMINISTRATIVO - AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL

2- Processo n°

x Unmido - Advocacia Geral da
Unido

DIREITO ADMINISTRATIVO - AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL

19. Ademais, conforme o art. 20 da Constituicdo Federal, os terrenos de marinha e seus
acrescidos, os quais estdo intrinsicamente relacionados a atuacdo da associagdo, sdo bens da Unido, cuja
administragao ¢ competéncia da Secretaria de Coordenac¢ao e Governanga do Patrimonio da Unido (SPU),
do Ministério da Economia, sendo, portanto, objeto de avaliagcdo pela CGU no exercicio de suas atividades
relacionadas a defesa do patrimonio publico.

20. Diante disso, conforme declaragdes do servidor preliminarmente expostas e considerando
que a atuacdo pretendida possui relacdo direta com o papel institucional do orgio, inclusive
materializada em dois processos da referida associa¢io em andamento contra a Unido decorrentes
da ocupacdo de terrenos da marinha e seus acrescidos, tem-se um caso de risco de conflito de
interesses identificado entre interesses publicos e privados, se considerado o disposto nos incisos III e IV
do art. 3°, da Lei 12.813/2013, além do cuidado que se deve ter no tocante ao inciso XI do art. 117 da
Lei n° 8.112/1990.

21. Conclui-se dos normativos acima quanto a impossibilidade de o servidor atuar como
solicitado.

I11. CONCLUSAO

22. Diante do exposto, nos termos do inciso IV do art. 8° da Lei n® 12.813, de 2013,

regulamentado pela Portaria MP/CGU n° 333/2013, orienta-se ao servidor que, em razao de potencial
relevante configuragdo de conflito de interesses, dada a situagdo fatica apresentada, abstenha-se de atuar
como presidente da associagdo de moradores da ||| | Gz



23. Haja vista o interesse desta Comissdo de Etica em prover aos servidores a melhor
orientacdo, sugere-se que ao registro da decisdo no SeCl seja anexado o presente Parecer.

24. E o parecer.

A Comissao para apreciacao e deliberacao.

FELIPE MATEUS SAMPAIO DA SILVA

MEMBRO TITULAR, RELATOR

EXTRATO DE DELIBERACAO

Certifico que a Comissdo de Etica, em reunido néo presencial via TEAMS deliberou sobre o processo acima
e aprovou o Parecer 10/2021/CE em 10/09/2021. Tal decisdo, cujo resumo a seguir sera publicado na
pagina da Comissao na IntraCGU, foi pelo ndo exercicio da atividade privada pretendida, nos termos do § 4°
do art. 6° da Portaria MP/CGU n° 333/2013.

Trata-se de consulta realizada por servidor(a) com objetivo de consultar a possibilidade de exercicio de
atividade privada . Em principio, o relator entendeu que os elementos apresentados pelo servidor oferecem
uma descrigdo suficiente para a emissdo de opinido quanto a potencial conflito de interesse, conforme
requisitos do art. 3°da Portaria Interministerial MP/CGU n. 333/2013. Adiante, a luz das informagoes
prestadas e a fim de prevenir situa¢do que possa comprometer interesse coletivo ou influenciar de maneira
impropria o desempenho da fung¢do publica, orientou-se ao(a) servidor(a) que se abstenha de atuar na
atividade requerida, haja vista os termos dos incisos Il e IV do art. 5°da Lei de Conflito de Interesses, além
do alerta quanto ao inciso XI do art. 117 da Lei n°8.112/1990. A Comissdo decidiu ,por maioria dos

votos, aprovar o parecer do relator.

CESAR FONSECA RAMALHO

SECRETARIO EXECUTIVO DA COMISSAO DE ETICA DA CGU

Documento assinado eletronicamente por FELIPE MATEUS SAMPAIO DA SILVA, Auditor Federal
|"c.62| de Financas e Controle, em 10/09/2021, as 17:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

§ 3°do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

R Documento assinado eletronicamente por CESAR FONSECA RAMALHO, Secretario-Executivo da
|'c‘.Gy| Comissao de Etica, em 10/09/2021, as 17:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3°

do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://super.cgu.gov.br/conferir informando o
codigo verificador 2079044 e o codigo CRC A27ADAOE
Referéncia: Processo n° 00190.100855/2017-04 SEI n°® 2079044
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
NOTA TECNICA N° 2414/2021/CGECI/DPC/STPC

PROCESSO N° 00190.100288/2021-64
Protocolo SeCI n°: 00096.010947/2021-41

Assunto: Pedido de autorizagdo para o exercicio de atividade privada

Cargo/Emprego publico: Auditor Federal de Financas e Controle - AFFC
Orgio/Entidade de exercicio: Controladoria Geral da Unido - CGU
SUMARIO EXECUTIVO

PEDIDO DE AUTORIZACAO. CGU. AFFC. ATUAR COMO PRESIDENTE DE ASSOCIACAO DE
MORADORES. ANALISE PRELIMINAR. RISCO DE CONFLITO DE INTERESSES. LEI N° 12.813/2013,
ART. 5°, TII E TV. ANALISE CGU. RISCO DE CONFLITO DE INTERESSES MITIGAVEL. LEI N°
12.813/2013, ART. 5°, IV. AUTORIZACAO CONDICIONADA. O interessado solicita autorizacio para atuar
como presidente de associacdo de moradores. Em sede de anélise preliminar, a Comissdo de Etica da CGU —
CE/CGU entendeu que o exercicio da atividade pleiteada configura risco potencial de conflito de interesses,
nos termos dos incisos III e IV do art. 5° da Lei 12.813/2013. Em sua manifestagdo, a Diretoria de Prevengao
da Corrup¢ao da CGU entendeu que os riscos de conflito de interesses apontados pela CE/CGU, embora
relevantes, podem ser mitigados, sem inviabilizar a atuagao privada do servidor ou o exercicio de seu cargo
publico, desde que o interessado, mediante a assinatura de termo de compromisso formal junto a CE/CGU e a
sua chefia imediata, comprometa-se a obedecer a algumas condigdes.

RELATORIO

1. Trata-se de pedido de autorizacao para o exercicio de atividade privada formulado pelo Senhor

m Auditor Federal de Financas e Controle — AFFC da Controladoria Geral da
niao — , submetido a apreciacdo da Controladoria Geral da Unido — CGU — por forga do disposto no art.
6°, § 4° da Portaria Interministerial n° 333, de 19 de setembro de 2013.

2. Em seu pedido, criado no Sistema eletronico de Prevencdo de Conflito de Interesses - SeCl -
em 24 de agosto de 2021, o interessado solicita autoriza¢do para atuar como presidente da Associacao de
Moradores da Praia do Canto. Nesta atividade, informou que exercera as seguintes fungoes:

"I - representar a ASSOCIACAO, ativa ou passivamente, em Juizo ou fora dele, podendo outorgar

procuracdo, quando necessario, com poderes “ad judicia” a profissional devidamente habilitado;

IT - solicitar a convocagdo da Assembleia Geral, na forma do que prevé o Artigo 18 deste Estatuto;

II - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, coordenando seus trabalhos, mantendo a
ordem e a disciplina nas respectivas reunides, e propondo, quando assim o exigirem as circunstincias, a
suspensdo ou adiamento das mesmas;

IV - supervisionar todas as atividades e rotinas da Diretoria Executiva, sejam elas exercidas pelos seus
integrantes, sejam pelos Departamentos e grupos de trabalho, na forma prevista no presente diploma;

V - assinar, preferencialmente junto com o titular da Primeira Tesouraria, cheques, promissorias e todos
os demais titulos de crédito de emissdo e responsabilidade da ASSOCIACAO, ndo eliminando, porém, o
estatuido no § 1° do Artigo 23;

VI - assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, todos os convénios, ajustes técnicos e
demais contratos firmados pela ASSOCIACAO com terceiros de qualquer natureza;

VII - visar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, a apresentagio de projetos, precedendo a
lavratura dos respectivos convénios e contratos;

VIII - assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, as Atas das reunides da Diretoria
Executiva e, bem assim, outros documentos que signifiquem compromisso formal da ASSOCIACAO; e,

IX - cumprir outras atribui¢des que venham a ser estabelecidas por aprovagio da assembleia Geral."
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3. O interessado informou que as atribui¢cdes de seu cargo publico sdo aquelas listadas nos artigos
2° e 3° da Portaria CGU n°® 814/2020, que dispde sobre as atribuicdes dos cargos de Auditor Federal de
Financas e Controle e de Técnico Federal de Financas e Controle em exercicio na Controladoria-Geral da
Unido, e da outras providéncias:

"Art. 2° Séo atribuicdes do cargo de Auditor Federal de Finangas e Controle em exercicio na CGU, sem

prejuizo daquelas previstas no art. 4° desta Portaria:

I - supervisionar e coordenar as atividades de auditoria interna governamental e de apuragao;

II - supervisionar e coordenar inspegoes;

IIT - supervisionar e coordenar a recepgdo, a triagem e a instrugdo das manifestagdes de ouvidoria, dos
requerimentos e dos recursos recebidos pela CGU;

IV - coordenar as agdes de supervisdo e de orientagdo dos o6rgdos ¢ entidades nas atividades de gestdo de
riscos, auditoria interna governamental, controles internos, prevengdo da corrupgdo, governanga,
integridade, transparéncia e acesso a informacao, ouvidoria e correicio;

V - avaliar os programas de integridade no ambito dos acordos de leniéncia firmados pela CGU;

VI - coordenar a elaboragdo de diretrizes e planos voltados ao aperfeigoamento dos sistemas em que a
CGU atua como 6rgao central;

VII - supervisionar a prospec¢do e o desenvolvimento de solugdes de tecnologia que suportem as
atividades finalisticas da CGU;

VIII - coordenar o processo de elaboragdo e de validagdo das informagdes da Prestacdo de Contas do
Presidente da Republica e do Relatério de Gestdo Fiscal;

IX - supervisionar e coordenar os trabalhos de comissdes de negociacéo de acordos de leniéncia;
X - supervisionar e coordenar a¢des investigativas;
XI - supervisionar e coordenar as atividades relacionadas aos processos de novagao de divida;

XII - coordenar as atividades de avaliacdo de desempenho e de supervisdo das unidades de auditoria
interna, de ouvidoria e de correigdo dos orgaos e entidades do Poder Executivo federal;

XIII - presidir a condug@o de processos e procedimentos correcionais avocados pela CGU em razdo do
disposto nos incisos V e VI do art. 51 da Lei n® 13.844, de 18 de junho de 2019; e

XIV - supervisionar e coordenar a execucdo de outras atividades de competéncia da CGU.

Art. 3° S@o atribui¢des comuns dos cargos de Auditor Federal de Finangas e Controle e de Técnico
Federal de Finangas e Controle em exercicio na CGU:

I - propor ¢ monitorar a adogdo de medidas para a corre¢do e a prevencdo de falhas e omissdes nos
orgdos e entidades supervisionados;

II - executar atividades de recepgdo, triagem, analise e instru¢ao de manifestacdes de ouvidoria;
III - compor equipes para a realizagdo de atividades de auditoria interna governamental e de apuracao;
IV - compor equipes para a realizacdo de inspecdes;

V - participar de a¢des de supervisdo e de orientagdo dos 6rgdos e entidades nas atividades de gestdo de
riscos, auditoria interna governamental, controles internos, prevencdo da corrupgdo, governanga,
integridade, transparéncia e acesso a informagdo, ouvidoria e correigdo;

VI - executar atividades relacionadas ao controle da qualidade dos dados e a seguranca das informagdes
que suportam as atividades da CGU;,

VII - monitorar os gastos publicos utilizando técnicas e ferramentas de andlise aplicadas as bases de
dados governamentais;

VIII - elaborar relatorios de auditoria;
IX - analisar a legalidade dos atos de admissdo, aposentadorias e pensoes;

X - executar atividades inerentes a avaliacdo de programas de integridade no dmbito dos acordos de
leniéncia firmados pela CGU;

XI - executar atividades inerentes a elaboragdo da Prestagdo de Contas do Presidente da Republica e do
Relatorio de Gestao Fiscal,;

XII - executar atividades relacionadas aos processos de novagdo de divida;

XIIT - executar atividades inerentes a avaliagdo de desempenho e a supervisdo das unidades de auditoria
interna, de ouvidoria e de correi¢do dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo federal,

XIV - compor comissdes de negociagdo de acordos de leniéncia;
XV - compor equipes para a realizagdo de agdes investigativas; e

XVI - executar outras atividades de competéncia da CGU, determinadas pela chefia imediata."
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4. Especificamente em relacdo a sua lotacdo. esclareceu que estd em exercicio no _
N o rcsponsivel
* em doze prefeituras. Este programa da CGU visa incentivar o
aprimoramento da gestao publica nas areas de integridade, participacdo social e transparéncia.

5. Por fim, ele descreveu a seguinte situacdo que suscita sua duvida:

"Na minha fun¢do da CGU, eu trabalho diretamente com a prefeitura de isponibilizando
programas da CGU, atualmente, o m Nesse sentido, como presidente d eu terei contato
direto com a mesma prefeitura, solicitando melhorias e servigos. Esses contatos por duas institui¢des
diferentes podem ser considerados conflito de interesse?".

6. Em sede de andlise preliminar, registrada no SeCl em 10 de setembro de 2021 e
consubstanciada no Parecer n° 10/2021/CE/GM, a Comissio de Etica da CGU — CE/CGU entendeu que a
situagdo em estudo envolveria risco de conflito de interesses, tendo em vista o que determinam os incisos I1I e
IV do art. 5° da Lei n® 12.813/13:

"Art. 5° Configura conflito de interesses no exercicio de cargo ou emprego no ambito do Poder Executivo
federal:

(.-

III - exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razdo da sua natureza seja incompativel com as
atribui¢des do cargo ou emprego, considerando-se como tal, inclusive, a atividade desenvolvida em areas
ou matérias correlatas;

IV - atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor ou intermediario de interesses

privados nos orgaos ou entidades da administragdo pablica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;"

7. Primeiramente, a CE/CGU manifestou-se no sentido de que a atuacgio pretendida pelo servidor
na esfera privada ndo teria relagdo com as atribuig¢des de seu cargo, nem com o papel institucional da CGU, a
despeito de guardar relagdo direta com o Poder Executivo Municipal. Assim, em principio, ndo vislumbraram
confronto entre interesses publicos e privados, considerando-se o disposto no inciso I do art. 3°, da Lei n°
12.813/2013, uma vez que nado haveria intersec¢ao com as atividades publicas institucionais da CGU e que a
atuacdo ocorreria sem prejuizo de seu expediente de trabalho.

8. A CE/CGU salientou que, no documento "Treinamento em Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) - Formagdo de membros de comissdes - apostila de texto", de autoria da CGU, entende-se
que um Auditor Federal de Finangas e Controle pode também exercer a fun(;ao de sindico (pag. 95).

0. Ainda segundo a CE/CGU, embora o inciso X, do art. 117, da Lei n°® 8.112/1990 vede ao
servidor participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou ndo personificada,
bem como exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, o Codigo Civil, no
seu artigo 44, deixa claro que associagoes nao sdo sociedades privadas.

10. A CE/CGU ainda ressaltou o entendimento da Controladoria-Geral da Unido, que consta na
pagina 222 do Manual de Processo Administrativo Disciplinar, segundo o qual a participacdo dos servidores
na geréncia ou administragdo de associagOes, fundagdes, organizacoes religiosas ou partidos politicos nao
seria vedada por esse dispositivo.

11. No entanto, a CE/CGU chamou atengdo para a necessidade de observagdo das disposi¢oes
da Lei n® 12.813/2013, que vedaria a atuagdo do servidor em casos de conflito de interesses, bem como
a utilizacdo de informacdo privilegiada no exercicio de atividade privada; da Lei n® 8.112/1990, que trata
do dever dos servidores de guardar sigilo sobre assunto da reparti¢ao (artigo 116), da proibig¢do de revelagao
de segredo do qual se apropriou em razdo do cargo (art. 132, inciso IX) e da proibi¢do de valer-se do cargo
para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da fungdo publica (art. 117, inciso
1X).

12. A CE/CGU registrou, também, a necessidade de observagdo do inciso IV do artigo 5° da Lei
n® 12.813/2013, segundo o qual configura conflito de interesses ‘“atuar, ainda que informalmente, como
procurador, consultor, assessor ou intermedidrio de interesses privados nos oOrgdos ou entidades da
administragao publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios™; bem como do inciso III do mesmo artigo, que estabelece configurar o conflito de interesses
o exercicio de atividade, "direta ou indiretamente, que em razdo da sua natureza seja incompativel com as
atribuigdes do cargo ou emprego, considerando-se como tal, inclusive, a atividade desenvolvida em éreas ou
matérias correlatas".
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13. A Comissao ainda ressaltou o inciso XI do art. 117 da Lei n® 8.112/1990, o qual proibe ao
servidor atuar, como procurador ou intermedidrio, junto a reparti¢des publicas, salvo quando se tratar de
beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e de conjuge ou companheiro, e o
art. 3° da Portaria CGU n® 651/2016, que restringe o exercicio de atividades remuneradas por servidores da
CGU aquelas que ndo comprometam o desempenho das atividades de seu cargo efetivo da Carreira de
Finangas e Controle e que ocorram em horario incompativel com as atividades desempenhadas na CGU.

14. Pontuou que, em pesquisas realizadas na internet, verificou que a Associagdo de Moradores da

_ possui dois processos em andamento contra a Unido, que exigiriam atuagdo do requerente
como representante da referida associagéo.

15. Ademais, observou que, conforme o art. 20 da Constituigdo Federal, os terrenos de marinha e
seus acrescidos, os quais estdo intrinsicamente relacionados a atuagdo da associagdo, sdo bens da Unido, cuja
administra¢do ¢ competéncia da Secretaria de Coordenagao e Governanga do Patriménio da Unido (SPU), do
Ministério da Economia, sendo, portanto, objeto de avaliagdo pela CGU no exercicio de suas atividades
relacionadas a defesa do patrimonio publico.

16. Diante disso, conforme declaragdes do servidor preliminarmente expostas e considerando que a
atuacdo pretendida poderia ter interse¢do com o papel institucional do 6rgdo, levando-se em conta os dois
processos da referida associa¢do contra a Unido decorrentes da ocupacdo de terrenos da marinha e seus
acrescidos, a CE/CGU concluiu pela incidéncia de risco de conflito de interesses no caso, considerando o
disposto nos incisos I1I e IV do art. 5°da Lei 12.813/2013, além do inciso XI do art. 117 da Lei n® 8.112/1990.

17. Por estas razoes, o pedido foi encaminhado a Diretoria de Prevenc¢do da Corrupgdo da CGU
para revisao, nos termos do § 4° do art. 6° da Portaria Interministerial n® 333/2013 c/c o art. 2° da Portaria
CGU n° 1.705/2019 e art. 1° da Portaria STPC n° 1.705/2019.

FUNDAMENTACAO

18. Preliminarmente, esclarecemos que a analise de uma situacdo potencialmente geradora de
conflito de interesses, conforme os procedimentos delineados na Portaria Interministerial n® 333/2013, nédo
exclui a competéncia e a obrigagdo do 6rgao ou entidade a que se vincula o agente publico avaliar a legalidade
do pedido sob outros aspectos previstos na legislacdo de pessoal, seja ela de carater geral ou especifica da
carreira do solicitante, sobretudo quanto as condigoes de trabalho, direitos e obrigagdes do agente publico,
tendo o 6rgdo ou entidade autonomia para interpreta-los e aplica-los.

19. Esclarecemos, também, que a presente analise se baseia nos dados e informacdes fornecidos
pelo proprio agente publico e pela Comissdo de Etica da CGU, ndo cabendo a esta Diretoria de Prevengio da
Corrupgao, no ambito da analise de riscos de conflito de interesses, verificar sua autenticidade, integridade e
primariedade, a luz dos incisos VII a IX do artigo 4° da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

20. Registramos que os clementos apresentados pelo interessado atendem aos requisitos de
admissibilidade contidos no art. 3° da Portaria Interministerial n® 333/2013, quais sejam: (i) a identificacido do
interessado, (1) referéncia a objeto determinado e diretamente vinculado ao interessado; e (ii1) a descrigdo
contextualizada dos elementos que suscitam a duvida.

21. O interessado, Auditor Federal de Finangas ¢ Controle da Controladoria-Geral da Unido -
CGU, realizou pedido para atuar como presidente da Associacdo de Moradores da _ A
Comissio de Etica da CGU — CE/CGU concluiu que o exercicio concomitante do interessado com a atividade
paralela pretendida, nos termos descritos pelo agente publico, configuraria situagao de potencial conflito de
interesses, podendo o servidor em questdo incorrer na conduta descrita nos incisos III e IV do art. 5° da Lei n°
12.813/2013.

22. Ante os riscos apresentados, discordamos do entendimento exarado pela CE/CGU em sua
andlise preliminar de que atividade paralela de presidente da Associagdo de Moradores da‘m
configuraria risco de conflito de interesses em virtude do que determina o inciso III do art. a Lel n
12.813/13. No entanto, entendemos que o exercicio da atividade pleiteada traz consigo o risco de conflito de
interesses nos termos do inciso I'V do mesmo artigo, ainda que este possa ser mitigado mediante a observancia
de um rol de medidas condicionantes.

Do risco de incidéncia na situacao de conflito de interesses descrita na Lei n® 12.813/2013, art. 5° inciso
11}

23. A incompatibilidade prevista no inciso III do art. 5° da Lei de Conflito de Interesses decorre
nao somente do choque entre uma atividade privada e as atribui¢cdes do cargo ou emprego publico, mas
também da correlagdo entre a atividade privada que o interessado pretende desenvolver e a area de atuagao do

https://sei.cgu.gov.br/sei/controlador.php?acac=documento_imprimir_webé&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2356938&infra_siste...
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seu empregador publico, quando essa correlacdo pode comprometer o interesse coletivo ou o desempenho da
fungdo publica.

24, A respeito do inciso em questdo, tem-se que este indica que configura conflito de interesses no
exercicio de cargo ou emprego exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razdo da sua natureza seja
incompativel com as atribui¢des do cargo ou emprego. A incompatibilidade se refere aquilo que nao se pode
compatibilizar, combinar, conciliar ou harmonizar em razdo de incongruéncia em sua esséncia
(https://dicionario.priberam.org/incompatibilidade). Sendo assim, trata de vedac¢do quanto ao exercicio de
atividade privada incompativel com a esséncia da fungao publica do servidor, sendo, portanto, geralmente
constatada quando a natureza da atividade privada esta direta e¢ intrinsecamente relacionada ao ambito de
atribuigdes publicas do agente.

25. Com base nas informacgdes prestadas pelo interessado no formulario do pedido de autorizagao,
observa-se que a atividade que ele pretende desempenhar, qual seja, a de presidente da Associacdo de
Moradores da , envolve, basicamente, a representacdo da associa¢do, judicial e
extrajudicialmente, bem como tarefas atinentes a administragdo da pessoa juridica em questdo.

26. Neste contexto, ao cotejarmos as atividades de um presidente de associagao de moradores com
as de um Auditor Federal de Finangas e Controle, nos termos dos artigos 2° e 3° da Portaria CGU n° 814/2020,
nao € possivel perceber sobreposicdo entre ambas. A atividade que o interessado pretende exercer na seara
privada ndo guarda relacdo direta com as atribuicdes de seu cargo publico, ndo sendo possivel, em nossa
opinido, relacionar tal atividade a hipotese de conflito de interesses prevista no inciso I1I do art. 5° da Lei n°
12.813/2013.

Do risco de incidéncia na situaciio de conflito de interesses descrita na Lei n® 12.813/2013, art. 5°, 1V

27. Ainda que ndo possa vislumbrar-se o risco de conflito de interesses descrito no inciso III do art.
5° da Lei de Conflito de Interesses no caso em tela, 0 mesmo nao se pode dizer a respeito de seu inciso IV, que
veda a todo agente publico federal atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor ou
intermediario de interesses privados nos orgaos ou entidades da administragao publica direta ou indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

28. Conforme informacdes prestadas no pedido de autorizacdo, o interessado, em seu cargo
publico, trabalha diretamente com a prefeitura de

em programas da CGU, como o q E,
como presidente da Associagdo de Moradores , teria contato direto com a mesma prefeitura,

solicitando melhorias e servigos. Neste contexto, observamos que, de fato, haveria risco de o interessado vir a

representar interesses privados da associagdo por ele presidida junto a Prefeitura de entidade
publica com a qual mantém relacionamento relevante em razao de seu cargo publico.
29, No entanto, observamos que a situagao de conflito de interesses descrita no inciso IV ocorre

quando o servidor, valendo-se de sua qualidade de agente publico ou das facilidades e prerrogativas que essa
condigao lhe proporciona, intervém por interesses privados perante a Administragdo publica. Em tultima
analise, a observancia do inciso em questdo busca evitar uma espécie de trafico de influéncia ou troca de
favores indevida em quaisquer de suas possiveis dimensoes, de modo a se resguardar a impessoalidade e a
moralidade em toda a Administragao Publica. O intuito ¢ vedar condutas que coloquem em evidéncia
favorecimentos, bem como evitar que o agente disponha de facilidades e prerrogativas em razao do cargo
ocupado ou decorrentes das atribuicoes desempenhadas. Para caracterizar esta situacdo de conflito de
interesses, ¢ preciso, portanto, demonstrar que o interessado abusa de sua condigdo de agente publico para
auferir facilidades a terceiros junto a Administragao publica.

30. E importante ressaltar que essa interpretagio esta em linha com o entendimento esposado pela
Corregedoria-Geral da Unido quanto ao inciso XI do art. 117 da Lei n°® 8.112/1990, conforme se depreende do
Manual de Processo Administrativo Disciplinar da CGU (pags. 247 e 248):

"Trata-se de infrag¢do disciplinar assemelhada aquela prevista no art. 117, IX (valimento do cargo), e que
se caracteriza quando o servidor, valendo-se do prestigio, respeito ou especial relacionamento com os
demais colegas, atua em nome de terceiro junto a 6rgdos ou entidades da Administragdo Pablica, com ou
sem instrumento de mandato, ou seja, como procurador ou intermedidrio.

O dispositivo visa proteger a impessoalidade e moralidade na Administragdo Puablica, proibindo condutas
que ponham em evidéncia favorecimentos e conflitos de interesse.

Desde ja se afasta a configuracio da infracio quando o servidor ndo almeja nem obtém um
tratamento diferenciado em funciio da sua qualidade de agente publico, porque sequer é
reconhecido como tal, situagio em que a conduta ndo tem a potencialidade lesiva exigida pela norma,
tratando-se, convém frisar, de infrago sujeita a pena expulsiva.
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Entretanto, deve-se investigar com maior cuidado quando o servidor age como procurador ou
intermediario de terceiro na reparti¢io em que trabalha, onde se presume seja conhecido e os lagos de
coleguismo ou amizade sejam mais fortes. Também merecem cuidados especiais os casos em que o
servidor atua como procurador ou intermediario de forma habitual, mesmo quando o faga em orgio
distinto daquele em que exerce suas fungdes rotineiramente, porém em razdo do cargo por ele ocupado."”
(grifo nosso)

31. Nesse contexto, ¢ importante ressaltar que o interessado ja deu prova de sua boa-fé ao trazer o
caso para escrutinio da CGU. Também ¢ importante ressaltar que associagdes de moradores, nos termos dos
artigos 53 a 61 da Lei n° 10.406/2002 (Codigo Civil), sdo entidades sem fins lucrativos que possuem como
objetivo a defesa de interesses coletivos, o que, certamente, atenua o impacto do risco de conflito de interesses
em comento. Ademais, muito embora a Associagdo de Moradores da possua processos em
andamento contra a Unido, entendemos que a mesma se faca representar por procuradores em ambas as lides,
que nao requerem a atuagdo direta do servidor. Também ressaltamos que, muito embora os terrenos de
marinha e seus acrescidos, relacionados a atuagdo da associagdo, serem bens da Unido, a atividade de
presidente da associacdo ndo envolveria, necessariamente, a atuag¢do do servidor junto a CGU.

32. Por fim, devemos reconhecer que a Prefeitura dc-é uma entidade publica de certa
envergadura, tendo em vista o porte do municipio, sendo composta por diversos orgdos e¢ unidades
descentralizadas. Dessa forma, ¢ dificil antever que a atuacdo do interessado como presidente da associacao
de moradores o colocaria em contato direto com aqueles orgdos e entidades municipais juntos aos quais atua
enquanto AFFC lotado no- da CGU;’.

33. Feitas essas observagoes, acreditamos que o risco de conflito de interesses identificado pode ser
mitigado caso o interessado se comprometa, mediante a assinatura de um termo de compromisso junto a
CE/CGU e a sua chefia imediata, a ndo atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor
ou intermediario de interesses da associagdo junto aos 6rgaos e entidades da prefeitura de_ (e outras,
caso venham a existir) com os quais se relacione enquanto AFFC da CGU; e a ndo vincular a imagem da
CGU a sua atividade privada, ndo utilizando o nome de seu cargo ou o nome de seu Orgdo em suas
apresentagOes pessoais, além de outras medidas condicionantes.

34, Ademais, salientamos que, nos termos do Art. 4° da Lei n® 12.813/2013, ¢ de responsabilidade
do ocupante de cargo ou emprego no Poder Executivo federal agir de modo a prevenir ou a impedir possivel
conflito de interesses e a resguardar informagdo privilegiada. Dessa forma, sempre que o interessado
identificar uma situagdo em que possa haver o comprometimento do interesse piblico ou uma influéncia
impropria no desempenho da sua fungdo publica, ele deve agir preventivamente para evitar um possivel
conflito de interesses.

MANIFESTACAO

35. Por todo o exposto, e considerando a faculdade prevista no paragrafo tnico do art. 7° da
Portaria Interministerial n® 333/2013, que dispoe que “caso entenda pela existéncia de conflito de interesses, a
CGU podera determinar medldas para sua ellmmacao ou mitigagdo, levando em conta a boa-fé do servidor ou
empregado publj e, de concessdo de autorizagdo condicionada”, entendemos
que o Senhor Auditor Federal de Finangas e Controle — AFFC da
Controladoria Gera niao — , pode atuar como presidente da Associagdo de Moradores da | NN
B mcdiante a assinatura de termo de compromisso formal junto 4 Comissdo de Etica da CGU - CE/CGU
e a sua chefia imediata, em que se comprometa a:

a) Nao divulgar ou fazer uso de informacéo privilegiada e/ou sigilosa, em proveito proprio
ou de terceiros, obtida em razao das atividades exercidas durante o seu labor na CGU;

b) Declarar-se impedido de atuar, a luz do artigo 18 e conexos da Lei n® 9.784/99, em
processos decisorios no ambito da CGU que possam ser do interesse da Associagdo de

¢) Abster-se de atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor ou
intermediario de interesses da Associagao de Moradores dfm junto a CGU ou a
6rgdos ou entidades da administragdo publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com os quais mantenha
relacionamento relevante em razdo do exercicio de seu cargo de AFFC, incluindo orgédos e

entidades vinculados a Prefeitura Municipal de _

d) Nao vincular a imagem da CGU a sua atividade privada, ndo utilizando o nome de seu
cargo ou o nome de seu 0rgao em suas apresentagoes pessoais;
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e) Nao utilizar as instalagdes, equipamentos, materiais e rotinas de trabalho, processos e
sistemas internos e rede eletronica de informacgdo ¢ comunicagées da CGU em assuntos
relacionados a sua atividade privada;

f) Nao praticar atos que possam transmitir a opinido publica divida a respeito da
integridade, moralidade, clareza de posi¢des e decoro de seu cargo publico;

g) Adotar postura transparente em relacdo as suas atividades e interesses privados que
possam interferir no desempenho de sua fung¢do publica e entregar a sua chefia imediata e
superiores hierdrquicos, periodicamente, relatério sobre sua atividade privada para
acompanhamento; e

h) Nao exercer atividades que sejam incompativeis com seu horario de trabalho na CGU.

36. Esclarecemos que a CE/CGU, em conjunto com a chefia imediata do servidor, pode, a seu
critério, agregar ao termo de compromisso a ser firmado pelo interessado outras condigdes que julgar
necessarias para compatibilizar os interesses privados de seu servidor aos interesses da Administragao
Publica, bem como avaliar a conveniéncia da adog¢ao das medidas ora propostas.

37. Recomendamos, por oportuno, que o agente publico realize nova consulta sempre que houver
alteracao das condig¢des de exercicio das atividades objeto da presente demanda ou da sua situagao funcional.

38. Posto isto, submetemos o assunto a consideragdao do Diretor de Preven¢do da Corrupgdo, com
vistas a aprovacao e registro da manifestacao no SeClI.

DESPACHO DO CHEFE DE DIVISAO

1. De acordo.

2. Encaminhe-se ao Diretor de Prevengao da Corrupgao, para subsidio a decisao.

DESPACHO DO DIRETOR DE PREVENCAO DA CORRUPCAO

1. Aprovo a Nota Técnica n° 2414/2021/CGECI/DPC/STPC.
2. Registre-se no SeCl.
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