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CENTRO NACIONAL DE MONITORAMENTO E ALERTAS DE DESASTRES NATURALIS -
CEMADEN

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2025/SEI-CEMADEN - CONSOLIDADO (alterado
pelo Edital n. 16/2025)

para selecao de bolsistas para o Programa Cemaden Educacao - Campanha #Aprender para Prevenir:

Cidades sem Risco

O Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais (CEMADEN), unidade de pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (MCTI), torna publico o presente edital para selecdo de
bolsistas e convida os interessados a apresentarem inscricdes nos termos aqui estabelecidos.

1. CONTEXTUALIZACAO

1.1. O presente Edital de Chamamento Publico tem por finalidade a selecdo de profissionais para
atuar como bolsistas no Programa Cemaden Educacao, no ambito da realizacdo da 9* edicdo da Campanha
Nacional #AprenderParaPrevenir: Cidades sem Risco.

1.2. O Programa Cemaden Educac¢do é uma iniciativa com objetivo de formar e mobilizar
educadores(as), estudantes de todos os niveis e idades, Defesas Civis, organizagdes da sociedade civil e
outros coletivos interessados em promover acgdes de reducdo de riscos e adaptacdo climdtica em seus
territérios. No ambito do Programa Cemaden Educagdo, sdo realizadas ac¢des de difusdo e divulgacgdo,
formacgdes e campanhas em RRD - Reducdo de Risco de Desastres - prética sistemdtica de analisar e gerir
os fatores que causam desastres, visando prevenir novas ocorréncias, reduzir os riscos existentes e mitigar
os impactos de eventos adversos, promovendo a resiliéncia e o desenvolvimento sustentdvel. Essa
abordagem envolve esfor¢os para reduzir a exposi¢ao a perigos, diminuir a vulnerabilidade de pessoas e
propriedades, além de melhorar a gestdo ambiental e a preparacio para desastres.

1.3. A 9" edicdo da Campanha Nacional #AprenderParaPrevenir: Cidades sem Risco é uma
iniciativa conjunta entre o CEMADEN, no ambito do Programa Cemaden Educacdo, e a Secretaria
Nacional de Periferias do Ministério das Cidades. A Campanha se realizard em 2025 e 2026, em todo o
pais, com priorizacdo de 16 municipios atendidos pelo Programa Cidades Sustentdveis e Resilientes,
Programa Periferia Viva — Urbanizacao de Favelas e Contencao de Encostas — Prevencdo de Desastres.

1.4. Os bolsistas selecionados pelo presente edital compordo a equipe do Cemaden Educagdo
para desenvolvimento da Campanha Nacional #AprenderParaPrevenir: Cidades sem Risco.

2. INFORMACOES GERAIS

2.1. Titulo do Projeto: Programa Cemaden Educagdo - Campanha #Aprender para Prevenir:
Cidades sem Risco

2.2. Local de trabalho: CEMADEN - Estrada Doutor Altino Bondesan, 500 - Distrito de

Eugénio de Melo, Sao José dos Campos/SP

2.3. Vigéncia: 09 (nove) meses, prorrogdveis por igual periodo, para todas as categorias, exceto
Apoio Técnico Operacional, que terd a vigéncia de 4 meses prorrogaveis por igual periodo.

24. Areas de atuacdo do Projeto: Ciéncias Humanas, Ciéncias Ambientais, Geociéncias e
areas correlatas.

25. Modalidades das bolsas: Serdo concedidas 15 bolsas de estimulo a inovagdo, em acordo
com as modalidades estabelecidas na Portaria N° 539/2025/SEI-CEMADEN de 3 de julho de 2025, nas
quantidades e planos de trabalho indicados no Quadro 1, a seguir.
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Quadro 1 - Quantitativo de bolsas por modalidade e plano de trabalho no Projeto

. Carga
Modalidade da Bolsa Plano de Trabalho Q;antldade Horaria
€ vagas Semanal

T1 - Sénior Proﬁssiunalrﬁéniur para Cﬂqurdenag:ﬁﬂ e lideranga de 1 40
projeto na drea de educagéo para RRD
Perfil 1 - Profissional junior para Comunicagao digital 1 40
em projeto de educacdo para RRD
Perfil 2: Profissional janior para programacgao de 1 40
ambientes digitais na area de educacio para RRD

T3 - Junior
Perfil 3: Profissional jinior para desenvolvimento de 2 40
cursos e formacgdes em educacio para RRD
Perfil 4: Profissional jonior para gestéao, articulagao e 2 40
mobilizagéo social em educacdo para RRD
Perfil 1 - Profissional assistente para suporte 1 40
tecnolégico

, Perfil 2 - Profissional assistente para suporte

T5 - Assistente |l administrativo L 40
Perfil 3 - Profissional assistente para suporte a 1 40
producao de comunicacao digital

T7 - Apoio Técnico Profizssional técnico-operacional para atividades de 5 12

Operacional tutoria em curso a distancia

3. OPERACIONALIZACAO DAS BOLSAS
3.1. As bolsas serdo operacionalizadas pela Fundacdo Casimiro Montenegro Filho - FCMF,

fundagdo de apoio do CEMADEN, considerando a tabela de valores e requisitos vigentes na Portaria n.
539/2025/SEI-CEMADEN de 3 de julho de 2025.

4. CRONOGRAMA (ALTERADO PELO EDITAL N. 16/2025)

Quadro 2 - Cronograma do Edital de Chamamento Publico

Fases Data
Publicagdo do Edital de Chamamento na pagina do Cemaden 12/9/2025
Data limite para submissao das inscri¢gdes 03/10/2025
Divulgagéo do resultado na pagina do Cemaden - novo prazo 17/10/2025
Prazo para interposigédo de recurso administrativo do resultado 18 a 20/10/2025, até as 17h
preliminar - novo prazo (horario de Brasilia)
gg;lag:ﬁ(z :gvrgs;)t:gzgo final dos aprovados na pagina do 24/10/2025

https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14311722&infra_sistema=100000... 2/7



10/10/2025, 15:45 SEI/MCTI - 13217423 - Edital

5. CRITERIOS DE SELECAO E PONTUACAO

5.1. Os critérios de selecdo e pontuacdo dos candidatos que cumprirem 0s requisitos
eliminatdrios para cada vaga estdo definidos nos quadros a seguir. Os candidatos que cumprirem 0s
requisitos eliminatdrios terdo seus curriculos avaliados pela Comissdo do CEMADEN e somente serdo
pontuados os requisitos que apresentarem comprovagdo, até o maximo de 100 pontos, divididos em 30
pontos para formacao e 70 pontos para experiéncia.

Quadro 3 - Critérios de selecio para Modalidade T1 Sénior

Formagao Experiéncia
Nome da Vaga p |
s ontuave| s . .
Eliminatorio (até 30 pontos) Eliminatorio Pontuavel (até 70 pontos)
a) Somatdno dotempo excedente (em meses) de
Pelo menos 10 anos experéncia comprovada - até 30 pts
T1 - Profissional sénior - de experiéncia em . -
para Coordenagéo e Graduacdo 30 pts: Doutorado| coordenagéo efou b) Drgamzagao de Campanhas de educagao?
. . completa nas . ambiental e/ou RRD - 3 pts por campanha até o
lideranga de projeto . lideranga de .
. - areas do ] . . limite de 20 pts
na area de educacéo roieto 15 pts: Mestrado | projetos na area de
para RRD pro) educacdo ambiental L —
c) Participacdo comprovada em publicacfes
ou RRD L A .
técnico-cientificas efou materiais didaticos em
RRD - 2 pts por publicacdo, até o limite de 20 pts

Quadro 4 - Critérios de selecao para Modalidade T3 Jianior
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Formacgao Experiéncia
Nome da Va .
- Efiminatério | - ontuavel Eliminatério Pontudvel (até 70 pontos)
(até 30 pontos) =
a) Somatério dotempo excedente (em meses)
de experiéncia comprovada - até 20 pts
T3 Perfil 1 - FPelo menos 4 anos
Profissional idni Graduacs 30 pts: Mestrada completos de b) Organizacio de Campanhas de educacio
0 |ésn:|na Junier ré Iu?gan experiéncia em  |ambiental e/ouRRD - 5 pts por campanha até o
para L.omunicacao) complelanas )\ - . 4o pse | comunicacio digital |limite de 20 pts
digital em projeto areas do = ;
M ) graduacao lato em projetos de
de educagao para projeto N o ) . - v
Sensu educacao ambiental | c) Paricipacao comprovada na elaboracao
RRD ? T o U
ou RRD publicactes técnico-cientificas e/ou materiais
didaticos emRRD - 3 pts por publicacio, até o
limite de 20 pts
a) Somatorio do tempo excedente (em meses)
Pelo menos 4 anos |de experiéncia comprovada - até 20 pts
T3 Perfil 2 - completos de
Profissional junior . 30 pts: Mestrado exXperiéncia em b) Participagdo comprovada na elaboracgao de
o Graduacao o . S . R
para Programacao com Ietafnas programacao de |jogos digitais, aplicativos, sites- 5 pts por
de ambientes mp q 15 pts: Pos- ambientes digitais |produto, até o limite de 20 pts
digitais na darea de areas do graduacao lato (sites elou
- projeto N o . - w
educagao para SEensuU aplicativos elou c) Participacao comprovadana elaboracao
RRD ambiente virtual de |publicactes técnico-cientificas efou materiais
aprendizagem) |didaticos emRRD - 3 pts porpublicagio, até o
limite de 30 pts
a) Somatorio do tempo excedente (em meses)
T3 Perfil 3 - Pelo menos 4 anos de experiencia comprovada - ate 20 pts
Profissional junior Graduacs 30 pts: Mestrado “”m‘?.'em_s de b) Organizacio de Campanhas de educacio
para raduacao EXpernencia em ambiental e/fou RRD - 5 pts por campanha atéo
Desenvolvimento | completa nas 15 pis: P desenvolvimento de limite de 20 pts
de cursos e dreas do PS-TO5" lcursos e formages P
- . graduacao lato =
formagoes em projeto ? em educacao, N -
- sensu - . c) Paricipacao comprovada na elaboracao
educagao para educacac ambiental e . - -
RRD ou RRD publicacdes técnico-cientificas e/ou materiais
didaticos em RRD - 3 pts por publicacio, até o
limite de 20 pts
a) Somatorio do tempo excedente (em meses)
Pelo Menos 4 anos de experiencia comprovada- ate 20 pts
P 1_.2 F.}Elﬂll fl,_ . Graduacs 30 pts: Mestrado ““m‘?.'e‘”_s de b) Organizacao de Campanhas de educacio
rofissiona Junmr raduacao expengnma em ambiental ou RRD - 5 pts por campanha até o
para Gestao e completa nas ] gestao elou o
- o . 15 pts: . o . limite de 20 pts
articulagao em areas do . o articulagao social
b ) Fos-graduacao .
educagao para projeto * em projetos de . - w
lato sensu o . c) Participacao comprovada na elaboracao
RRD educacao ambiental § y

ou RRD

publicacies técnico-cientificas elou materiais
didaticos em RRD - 3 pts porpublicacio, até o
limite de 30 pts

Quadro 5 - Critérios de selecio para Modalidade T5 Assistente II
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Nome da Vaga

Formagao

Experiéncia

Eliminatério

Pontuavel
(até 30 pontos)

Eliminatério

Pontuavel (até 70 pontos)

T5 Perfil 1 -
Profissional
assistente para
suporte
tecnologico

Formacéo em
nivel técnico ou
ensino médio.

30 pts:
Pés-graduagéo
lato sensu

15 pts: superior

No minimo 5 anos
completos de
experiéncia em
atividades de apoio
tecnolégico (sites
e/ou aplicativos e/ou

a) Somatorio do tempo excedente (em meses)
de experiéncia comprovada - até 20 pts

b) Participagao em projetos de educagao efou
educagao ambiental e/ou RRD - 5 pts por

participagao até o limite de 20 pts

c) Participagdo comprovada na

digital

digital

completo ambiente virtual de L =
aprendizagem) criagdo/manutengédo de plataformas e/ou
ferramentas tecnolégicas para RRD - 3 pts
por ferramenta, até o limite de 30 pts
a) Somatorio do tempo excedente (em meses) ~
de experiéncia comprovada - até 20 pts
30 pts: No minimo 5 anos
T5 Perfil 2 - . Ps: - completos de b) Participagdo em Projetos de educacéo
. " Pos-graduagao . . . - .
Profissional Formagdo em experiéncia em ambiental ou RRD - 5 pts por participacao até o
. . L lato sensu o -
assistente para | nivel técnico ou atividades de limite de 20 pts
suporte ensino médio. 15 ots: superior suporte
administrativo Zonl'l IeF;o administrativo de |c) Participagdo comprovada na elaboragio de
P projetos relatérios gerenciais e de prestagio de |
contas - 3 pts por produto elaborado, até o
limite de 30 pts
a) Somatorio do tempo excedente (em meses)
de experiéncia comprovada - até 20 pts
TS Perfil 3 - No minimo 5 anos
Profissional 30 pts: b) Participagdo em Projetos de educagao
. ~ . ~ completos de . C .
assistente para Formagdo em | Pés-graduagao . . ambiental ou RRD - 5 pts por participagao até o
5 . . experiéncia em -
suporte a nivel técnico ou lato sensu N -~ _ |limite de 20 pts
= . . . . suporte a producgao
producao de ensino médio. | 15 pts: superior . o~
. ~ de comunicagao . ~ =
comunicagao completo c) Participagdo comprovada em elaboragao de

produtos de comunicagéo e difusdo de
informagdes - 3 pts por produto elaborado, até
o limite de 30 pts

Quadro 6 - Critérios de selecio para Modalidade T7 - Apoio Técnico Operacional

MNome da Vaga

Formacgao

Experiéncia

Eliminatdrio

Pontudvel
{até 30 pontos)

Eliminatdrio

Pontuavel {até 70 pontos)

T7 - Apoio Técnico
Cperacional

Ensino medio
completo ou
nivel técnico

30 pts: superior
completo nas
areas do
Frojeto

20 pts: superior
completo em
qualguer area

MAo é exigida
experiéncia prévia.

a) Pontuar meses de experiéncia em tutoria em
cursos & distancia - até o limite de 35 pts

by Paricipacio em projetos de educacio elou
educacio ambiental e/ou RRD - 5 pts por
participacio até o limite de 35 pts

5.2. Apds a andlise, a Comissdo de Avaliacdo registrard a classificacio em Planilha de
Pontuacdo, contendo a relacdo dos candidatos(as), com as respectivas pontuagdes finais, € emitira nota
técnica com a classifica¢do, aprovacao e nao aprovacao.

5.3. Em caso de empate, a Comissdo de Avaliacdo deverd analisar as inscricdes empatadas e
definir a sua ordem de classificacdo, adotando os seguintes critérios de prioridade:

e Maior tempo de experiéncia profissional na drea relacionada ao projeto;
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e Maior pontuacdo na formagao académica;
e Maior idade.

54. A decis@o do resultado preliminar sera aprovada pela Diretora do CEMADEN e a lista de
candidatos(as) aprovados e ndo aprovados serd divulgada na pagina do CEMADEN.

6. INSCRICOES

6.1. As inscricdes deverdo ser encaminhadas ao CEMADEN exclusivamente pelo e-mail
edital.bolsas@cemaden.gov.br até as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), hordrio de
Brasilia, da data limite para submissao conforme o cronograma - 26/09/2025, contendo:

1. Nome da vaga no assunto e no corpo do e-mail;
ii. Em anexo ao e-mail:
e Ficha de candidatura, conforme modelo em Anexo preenchida e assinada - observar ficha
da vaga escolhida;

e Comprovante de formacdo académica - diploma frente e verso ou certificado, em arquivo
PDF; e

e Arquivo PDF tnico contendo todos os comprovantes de experiéncia do candidato, conforme o
perfil da vaga escolhida.

6.2. Recomenda-se o envio das inscricoes com antecedéncia, uma vez que o CEMADEN ndo se
responsabilizard por aquelas ndo recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos e de
congestionamentos. Caso a inscricdo seja enviada fora do prazo, ela ndo serd aceita, razao pela qual ndo
haver4 possibilidade da inscri¢do ser acolhida, analisada e julgada.

6.3. Esclarecimentos e informagdes adicionais acerca deste Edital de Chamamento podem ser
obtidas pelo e-mail: edital.bolsas@cemaden.gov.br

7. RESULTADO PRELIMINAR

7.1. A lista de candidatos(as) aprovados e ndo aprovados, serd divulgada na pdgina eletronica do
CEMADEN, disponivel na Internet no endereco www.cemaden.gov.br.

8. RECURSOS ADMINISTRATIVOS (ALTERADO PELO EDITAL N. 16/2025)

8.1. Caso o candidato tenha justificativa para contestar o resultado preliminar da selecdo, podera
apresentar recurso no prazo de 3 (trés) dias, a partir da publicacdo do resultado na pidgina do CEMADEN,
conforme as datas e horario contido no Quadro 2 do item 4 deste Edital.

8.2. Os recursos deverdao ser fundamentados com argumentos claros e baseados nas regras do
edital, dentro do prazo estabelecido, enviados pelo candidato por e-mail para o
endereco edital.bolsas@cemaden.gov.br:

i. No titulo/assunto: "Recurso Edital 13".
ii. no corpo do e-mail:

e Nome do candidato e vaga.
iii. em Anexo:

e Formulario de Recurso preenchido e assinado,
e Comprovantes listados no formulario, em PDF.
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9. RESULTADO FINAL

9.1. A Direcdo do CEMADEN emitird decisdo do julgamento com fundamento na Nota Técnica
elaborada pela Comissdo de Avaliagdo, acompanhada dos documentos que compdem o processo de
julgamento.

9.2. O resultado final do julgamento pela Direcdo serd divulgado na pdgina eletronica do
CEMADEN.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. O presente Edital de Chamamento Publico regula-se pelos preceitos de direito publico

inseridos no caput do artigo 37 da Constituicio Federal, pelas disposicdes da Lei de Licitagdes n°
14.133/2021 no que couber, e, em especial, pela Portaria n° 539/2025/SEI-CEMADEN.

10.2. A qualquer tempo, a presente Chamada poderd ser revogada ou anulada, no todo ou em
parte, seja por decisdo unilateral da Diretoria do CEMADEN, seja por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direito a indeniza¢do ou reclamacio de
qualquer natureza.

10.3. A Diretoria do CEMADEN reserva-se o direito de resolver os casos omissos € as situagoes
ndo previstas no presente Edital.

Sao José dos Campos, na data da assinatura eletronica.

Documento assinado eletronicamente por Regina Célia dos Santos Alvala, Diretor do Centro
Nacional de Monitoramento e Alerta de Desastres Naturais, em 10/10/2025, as 15:07 (horéario
oficial de Brasilia), com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de
2020.

1.
SEE A
assinatura
eletronica

e~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html,
e informando o codigo verificador 13217423 e o c6digo CRC 331CB346.

Referéncia: Processo n® 01242.001222/2025-26 SEI n® 13217423
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