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Companhia Brasilelra de Trens Urbancs

Administragdo Central

Termo de Apostilamento n® 03 ao Contrato n®
024/2023/DA, celebrado entre a COMPANHIA
BRASILEIRA DE TRENS URBANOS - CBTU e a

INSPETORIA_ SAO JOAO BOSCO (CENTRO
SALESIANOC DO MENOR - CESAM)

A COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS - CBTU, inscrita no CNPJ-ME sob o n°
42.357.483/0001-26, com sede na endereg¢o Setor Bancario Norte — SBN — Quadra 1, Bloco B,
Lote 14, Prédio da CNC - 9° ao 13° andar, Asa Norte, CEP: 70.041- 902, Brasilia/DF, nesta
cidade, doravante denominada CONTRATANTE e a entidade INSPETORIA SAQO JOAO
BOSCO, nome fantasia CENTRO SALESIANO DO MENOR - CESAM, pessoa juridica de
direito privado, constituida na forma de associagao civil provada sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ-ME sob o n° 33.583.592/0001-70, com sede na Avenida 31 de Margo, n® 435. Bairro
Coragdo Eucaristico, Belo Horizonte/MG, CEP: 30.535-000, denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar ¢ presente Termo de Apostilamento 03, que consiste na repactuagdo do

contrato decorrente de novo valor do salario minimo em janeiro de 2026, conforme previsto na
Clausula Quinta do Contrato e a Lei 13.303/2016 e com fulcro nos Arts. 232, 234 e 238 e
seguinte do RILC/CBTU, e Art. 5° do Decreto n® 2.271/1997.

1. OBJETO: readequacdo do custc mensal em razdo da atualizagao do salario minimo
nacional a partir de 1° de janeiro de 2025 a 1° de Janeiro de 2026, com reflexos sobre os
custos de mao de obra, encargos sociais, insumos e tributos.

2. REVISAQ DOS VALORES
21 O valor mensal do posto de jovem aprendiz passa a ser:
¢ Valor anterior: R$ 1.575,44
e Novo valor: R$ 1.701,79
2.2 Considerando 11 postos de trabalho:
o Valor mensal anterior: R$ 17.329,84
¢ Novo valor mensal: R$ 18.719,69

e Valor anual atualizado: R$ 224.636,28



BN CBTU

w Companhia Brasileira de Trens Urbanos
Administracdo Central

3. EFEITOS FINANCEIROS E RETROATIVIDADE
A repactuagado produzira efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026.

Adicionalmente, considerando que ndo houve repactuagao no exercicio de 2025, mas
que os custos da contratada ja refletiam a elevagio salarial, apurou-se diferenga a ser
compensada referente ao periodo de janeiro de 2025 a janeiro de 2026, conforme memdria de

célculo.

4, ACERTO FINANCEIRO

O valor total devido a contratada, a titulo de recomposi¢dao do equilibrio econdmico-

financeiro, corresponde a R$ 7.640,24, a ser pago em parcela Gnica.

5. FORMA DE FATURAMENTO

A partir da competéncia fevereiro de 2026, o faturamento mensal sera composto por:

Fatura principal: R$ 16.776,98

Fatura complementar (repactuagao). R$ 1.942,74

Total mensal: R$ 18.719,69

6. MEMORIA DE CALCULO

DESCRIGAO ACERTO

. JAN/25 = R$ 600,44

VALOR ORIGINAL DO CONTRATO - 12 w3018 70
MESES FEV/25 = R$ 648,21
VALOR DO CONTRATO A PARTIR DO MAR/25 = R$ 701,75
APOS TILAMENTO 03 (REPACTUAGAO) - 12| R$ 224.636,.28 ABRI25 = R$ 546,95
MESES MAI/25 = R$ 574,64
JUN/25 = R$ 574,64

FATURA PRINCIPAL - MENSAL R$ 16.776,98
JUL/25=R$ 523,73
_ AGO/25 = R§ 577,96

FATURA DA REPACTUAGAO 02 - MENSAL |  R$ 1.942,74
SET/25 = R$ 574,68
QOUT/25=R% 577,96

DATA BASE DO AUMENTO SALARIAL 01/01/2026

NOVI25 = R$ 577,96

DEZ/25 = R$ 552,57

JAN/26 = R$ 608,75

TOTAL = R$ 7.640,24
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7. DOTAGCAO ORGCAMENTARIA
As despesas decorrentes desta contratagcdo estdo programadas em dotagdo
orgamentaria propria, prevista para o exercicio de 2026, conforme classificagao abaixo:

Classificagdo Funcional Programatica: Fonte e Recuso: 1000
Plano interno (P1): AIDETDAPR

Natureza de despesa (ND}. 339039

Subitem da despesa (subitem): 65

Plano de Trabalho Resumido (PTRES): 225780

Nota de Empenho (NE): 2025NE002205

8. DISPOSIGOES FINAIS

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢gdes do Contrato n°
024/2023/DA.

SILVANIA VERAS FURTADO
Gestora do Contrato n°024/2023/DA




