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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE CONFOMIDADE E INTEGRIDADE
COMPANHIA BRASILIERA DE TRENS URBANOS
RI/CCI-CBTU

Estabelece as normas de funcionamento, composi¢ao e atuagdo
da Comissdo de Conformidade e Integridade da Companhia
Brasileira de Trens Urbanos — CCI-CBTU e do Gestor de
Conformidade.

O Conselho de Administragdo da CBTU, no uso das suas atribui¢des que lhe conferem o art. 67,
inciso XXVII, do Estatuto Social, e tendo em vista o disposto no art. 13, inciso IX, da Resolugdo da
Diretoria Executivan® 019-2022, de 14 de dezembro de 2022, que instituiu o Programa de Integridade
da CBTU, aprova o Regimento Interno da Comissdo de Conformidade e Integridade da Companhia
Brasileira de Trens Urbanos — RI/CCI-CBTU.

CAPITULO 1
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° Este Regimento Interno € o instrumento de gestdo que estabelece o funcionamento,
a composi¢ao, as regras de atuacdo e outras providéncias no ambito da Comissdo de Conformidade e
Integridade da CBTU e do Gestor de Conformidade, com a finalidade de promover:

I - as diretrizes e os objetivos do Programa de Integridade da CBTU;
IT - o implemento das medidas constantes do Programa de Integridade da CBTU; e

IIl — o desenvolvimento de uma cultura organizacional ética, respeitosa, saudavel e
harmodnica no ambito da Companhia.

Art. 2° A Comissdo de Conformidade e Integridade da CBTU ¢ a instancia consultiva e
orientativa que tratard de assuntos afetos a Conformidade e a Integridade na Companbhia.

§ 1° A CCI-CBTU rege-se por este Regimento e deverd atuar em estrita conformidade
com a missdo e os valores da CBTU, bem como conduzira seus trabalhos de acordo com as melhores
praticas de governanga, respeitadas as disposi¢des contidas no Codigo de Conduta Etica e Integridade
da CBTU, no Programa de Integridade da CBTU, no Estatuto Social da CBTU, obedecida a legislacao
em vigor.

§ 2° A CCI-CBTU se encontra diretamente vinculada a Diretoria Executiva da CBTU.
Art. 3° Para os efeitos deste Regimento, consideram-se:

I. agentes de integridade: empregados(as) da CBTU que representardo suas
Diretorias/Superintendéncias nas discussdes, na implementacdo ¢ na evolucdo do Programa de
Integridade;
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II. agente publico: todo aquele que por forca de lei, contrato ou qualquer ato juridico,
preste servicos de natureza permanente, temporaria, excepcional ou eventual, ainda que sem
retribui¢do financeira, a 6rgao ou entidade da Administragdo Publica Federal direta e indireta;

III. area de negocio: unidade que compde a estrutura organizacional da CBTU;

IV. Comissdao de Conformidade e Integridade (CCI): 6rgdo consultivo e orientativo que
tratara de assuntos afetos ao Conformidade e a Integridade na Companhia;

V. cultura organizacional: conjunto de valores, crencas, normas e praticas compartilhadas
pelos membros de uma organizagao, que moldam o comportamento, as decisdes e as interagdes dentro
da empresa;

VI. Gestor de Conformidade (Chief Compliance Officer): empregado(a) responsavel por
coordenar as agdes vinculadas a obtencdo de efetividade dos Programas de Conformidade e
Integridade no ambito da CBTU;

VIIL instancia de conformidade: 6rgao ou grupo de empregados responsavel por avaliar e
garantir que determinado processo, procedimento, pratica ou ato realizado no ambito da CBTU esteja
de acordo com os requisitos estabelecidos em normas, regulamentos, contratos ou outros documentos
normativos;

VIII. instancia de integridade: 6rgdo ou grupo de empregados responsavel por identificar e
prevenir comportamentos que possam colocar em risco os interesses da CBTU, como fraude,
corrupcao, conflito de interesses e outras irregularidades; contribuindo para a construgdo e
manutencao de uma cultura ética e a promocao da transparéncia;

IX. juizo de admissibilidade: analise preliminar de uma denuncia ou representagcdo para
verificar se ela preenche os requisitos minimos para que o procedimento de apuracdo possa ser
iniciado. Essa fase funciona como um filtro, evitando que investigagdes sejam abertas para casos que
nao se enquadram como quebras de conformidade e integridade;

X. manifestacdes de ouvidoria: reclamagdes, dentincias, sugestdes, elogios e demais
pronunciamentos de usudrios que tenham como objeto a prestagdo de servigos publicos e a conduta
de agentes publicos na prestacdo e fiscalizacdo de tais servigos;

XI. Ouvidoria da CBTU: 6rgao da estrutura da CBTU responsavel pelo acompanhamento
e tratamento das manifestagdes de ouvidoria e operacionalizacdo do Servigo de Informacdo ao
Cidadao (SIC);

XII. Plano de Acao de Integridade e Conformidade (PAIC): documento que define as
medidas e estratégias que a CBTU deve implementar para prevenir, detectar, punir e corrigir praticas
de corrupcao, fraude, irregularidades e desvios ¢ticos. Estabelece metas, indicadores,
responsabilidades e prazos para o desenvolvimento de um programa de integridade, visando fortalecer
a cultura de ética e compliance dentro da Companhia;

XIII. Plano de Integridade: conjunto de medidas institucionais e diretrizes aprovado pela
alta administragdo da CBTU, abrangendo a prevengao, deteccdo, puni¢do e remediacdo de praticas
de corrupgao, fraudes, irregularidades e desvios éticos e de conduta;

XIV. Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informagdo (Fala.BR): Sistema
informatizado através do qual sdo realizados os pedidos de acesso a informagao e manifestagdes de
Ouvidoria (dentncias, elogios, reclamacdes, sugestoes e solicitagdes) aos 0rgaos e entidades do Poder
Executivo Federal,
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XV. Programa de Integridade: conjunto estruturado de medidas e agdes institucionais
destinadas a prevenir, detectar, punir e remediar praticas de corrupgdo, fraudes, irregularidades e
desvios ¢éticos e de conduta; em prol da boa governanga; e

XVI. Termo de Ajustamento de Gestao (TAG): instrumento juridico utilizado para
regularizar atos e procedimentos considerados irregulares, com a finalidade de corrigir as falhas
identificadas, aprimorar procedimentos, assegurar a continuidade da execu¢do das atribuigdes e
contratos da area de negocio e garantir o atendimento do interesse publico e da CBTU.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 4° Compete a Comissdo de Conformidade e Integridade da CBTU:

I - coordenar a estruturagdo, implementagao, execugao € 0 monitoramento continuo do
Programa de Integridade:

IT - coordenar a elaboracdo e a revisdo do Plano de Integridade, além de acompanhar a
sua execucao;

IIT - disseminar a cultura e os valores da CBTU e assegurar o estrito cumprimento do
Programa de Integridade e do Codigo de Conduta Etica e Integridade da CBTU;

IV - submeter a proposta do Plano de Integridade, ou de sua revisdo, para aprovagado e
posterior publicacdo;

V — promover préticas e principios de conduta e padrdes de comportamento;

VI — incentivar a adog¢do de boas praticas de governanca, gestdo de riscos e controles
Internos;

VII — promover a integragao das instancias de conformidade e integridade estabelecidas
no Programa de Integridade;

VIII — garantir a aderéncia as regulamentagdes, leis, codigos, normas e padrdes, com
vistas a conducao das politicas e ao cumprimento do objeto social de relevante interesse coletivo da
CBTU;

IX — promover a adogao de praticas que institucionalizem a responsabilidade dos agentes
publicos na prestacdo de contas, na transparéncia e na efetividade das informagdes;

X - supervisionar as agdes de capacitagdo acerca dos temas relacionados a integridade e
ao Conformidade:

XI - realizar avaliagdes periodicas referentes a percepcao dos empregados e empregadas
da CBTU quanto aos temas relacionados a integridade;

XII — supervisionar a aplicagio do Cédigo de Conduta Etica e de Integridade da CBTU,
sem prejuizo da competéncia da Comissio de Etica Setorial da CBTU;
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XIII — supervisionar o cumprimento do planejamento estratégico da CBTU;

XIV — supervisionar os riscos que possam comprometer o alcance dos objetivos
estratégicos e o cumprimento do objeto social de relevante interesse coletivo da CBTU;

XV - emitir recomendagdes para o aprimoramento da conformidade, da integridade, da
gestao de riscos e dos controles internos no ambito da Companbhia;

XVI - analisar e apresentar ao Diretor-Presidente os nomes de empregados a serem
designados Agentes de Integridade;

XVII - coordenar as atividades dos Agentes de Integridade;

XVII — atuar, em conjunto com a Comissdo de Etica Setorial da CBTU e da area de
negocios responsavel pelo desenvolvimento de recursos humanos, na promog¢do semindrios,
simp0dsios e outros eventos correlatos, que propiciem a difusdo e a conscientizagao de condutas éticas;

XIX - propor seu regimento interno a Diretoria Executiva e promover futuras revisoes;
XX - responder consultas que lhe forem dirigidas em matérias de sua competéncia;

XXI - receber, analisar ¢ dar o devido encaminhamento as dentncias de quebra da
conformidade e da integridade, recomendando, as instancias cabiveis, acdes com vistas ao seu
saneamento;

XXII - convocar empregados e colaboradores e convidar outras pessoas a prestar
informagdes no interesse das apuragdes das denuncias de quebra da conformidade e da integridade;

XXIII — submeter a Diretoria Executiva relatorios acerca de suas atividades, sempre que
solicitado;

XXIV — requisitar, diretamente ou através dos canais € meios oficiais, as partes, aos
agentes publicos e aos 0rgaos e entidades federais, diretamente ou através dos canais e meios oficiais,
informacdes e documentos necessarios a instrugao de expedientes;

XXV — requerer, diretamente ou através dos canais € meios oficiais, informagdes e
documentos necessarios a instrucao de expedientes a agentes publicos e a 6rgaos e entidades de outros
entes da federag@o ou de outros Poderes da Republica;

XXVI - realizar diligéncias e solicitar pareceres e manifestacdes das areas de negdcio ou
dos profissionais especializados da CBTU;

XXVII - adotar outras medidas ou propor recomendagdes para evitar ou sanar quebras da
conformidade e da integridade, encaminhando para a autoridade competente para sua implementacao;

XXVII - comunicar as autoridades competentes, sempre que constatada a possivel
ocorréncia de ilicitos penais, civis, de improbidade administrativa ou de infracdo disciplinar,
encaminhando copia dos autos, para apuracao de tais fatos, sem prejuizo das medidas de sua
competéncia;
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XXIX - submeter ao Diretor-Presidente sugestdes de aprimoramento ao Coédigo de
Conduta Etica e de Integridade da CBTU, sem prejuizo da competéncia da Comissio de Etica Setorial
da CBTU;

XXX - dar ampla divulgacao as normas e aos padroes de conformidade e integridade;
XXVI - elaborar e executar o Plano de A¢ao de Integridade e Conformidade (PAIC); e

XXX - monitorar as representagdes, recomendagdes e orientagdes formuladas
diretamente ou pelo Gestor de Conformidade;

Art. 5° A Comissao de Conformidade e Integridade da CBTU sera presidida pelo Gestor
de Conformidade.

Art. 6° Sem prejuizo das competéncias elencadas nos incisos do art. 4°, a CCI-CBTU tera
as seguintes atribuicdes complementares:

I - avaliar as apuracdes acerca de desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos
praticados, bem como das infragdes e violagdes ao Codigo de Conduta Etica e Integridade, ao Manual
Disciplinar e as rupturas de conduta anticorrupgao e concorrencial, solicitando reportes das instancias
responsaveis pela apuraco;

IT - garantir que as infragdes e violagdes sejam seguidas de acdes disciplinares aplicaveis,
independentemente do nivel hierdrquico, sem prejuizo das penalidades legais cabiveis; e

III - assegurar que o Diretor-Presidente, a Diretoria Executiva e o Conselho de
Administragcdo estejam cientes dos assuntos que possam causar impacto significativo a imagem e
reputagao da CBTU.

Art. 7° A CCI-CBTU reportard suas atividades ao Diretor-Presidente, mantendo
independéncia em relacdo aos administradores e as demais areas de negocio da CBTU.

Paragrafo unico. Quando se tratar de investigacdo envolvendo membro da Diretoria
Executiva a CCI-CBTU reportar-se-4, diretamente, ao Conselho de Administracao.

CAPITULO III
DO GESTOR DE CONFORMIDADE

Art. 8° O Gestor de Conformidade ¢ o empregado responsavel por coordenar as agdes
vinculadas a obtencao de efetividade dos Programas de Conformidade e Integridade no ambito da
CBTU.

Art. 9° O Gestor de Conformidade serd nomeado pelo Diretor-Presidente, para mandato
de 2 (dois) anos, admitida a recondugao, observados os seguintes requisitos:

I - ser empregado do quadro permanente da CBTU;
IT - detentor de cargo efetivo de nivel superior;

III - possuir, no minimo, 5 (cinco) anos de efetivo exercicio,
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IV — ter sua indicagdo aprovada pelo Conselho de Administragcdo, podendo ser arguido
previamente pelo colegiado;

§ 1° O Gestor de Conformidade devera ser lotado na Administracao Central da CBTU,
podendo, no desempenho de suas atribuicdes, ser transferido temporariamente para qualquer unidade
administrativa da Companhia;

2° Sem prejuizo do disposto no art. 51 deste Regimento, o Gestor de Conformidade
desempenhard suas atribui¢des sem prejuizo daquelas inerentes aos seu respectivo cargo, efetivo e/ou
comissionado, bem como sem percepg¢ao de qualquer remuneragdo ou gratificagdo adicional.

§ 3° A investidura do Gestor de Conformidade cessara com a extingdo do mandato, a
renuncia, ou por desvio disciplinar ou ético reconhecidos pela Corregedoria Geral ou Pela Comissao
de Etica Setorial da CBTU, respectivamente, observado o devido processo legal, com as garantias do
contraditorio e da ampla defesa.

§ 4° O Gestor de Conformidade se reportara diretamente ao Diretor-Presidente, sem
prejuizo do disposto no paragrafo tnico do art. 7° deste Regimento.

Art. 10. Compete ao Gestor de Conformidade, com o apoio das demais instancias de
conformidade, quando necessario:

I — identificar as obrigagdes de Conformidade, com o apoio de areas técnicas aplicaveis,
e propor politicas, procedimentos e processos com o objetivo de promover sua melhoria continua;

IT — supervisionar a oferta continua de treinamento em Conformidade e Integridade aos
empregados;

IT — definir sistematica de reportes as instancias aplicaveis;

IV — estabelecer indicadores monitoramento/desempenho de Conformidade e Integridade
na CBTU;

V — assegurar que os Programas de Conformidade de Integridade sejam analisados
criticamente em intervalos planejados;

VI —assegurar que haja ampla divulgagado acerca da implementag@o e da manutencao dos
Programas de Conformidade e Integridade na Companhia;

VII — registrar e atualizar as evidéncias referentes ao efetivo cumprimento do Programa
de Conformidade e Integridade;

VIII — realizar e fiscalizar levantamentos, inspe¢des, acompanhamentos e
monitoramentos acerca das areas de negdcio e dos processos internos da CBTU, de oficio ou mediante
determinac¢do do Diretor-Presidente, da Diretoria Executiva ou do Conselho de Administracao.

IX — acompanhar, exigir e zelar pelo fiel cumprimento por parte dos administradores,
empregados e colaboradores, da legislacdo, das regras estatutarias e regulamentares, das decisdes e
provimentos judiciais, dos normativos internos e externos, bem como das orientagdes e
recomendacdes dos 6rgdos de controle interno e externo.
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X - avaliar e investigar dentincias recebidas, sem prejuizo das apuragdes realizadas pelas
instancias ordinarias, garantindo o sigilo da identidade daqueles que relatarem ou participarem da
investigacao, e representar formalmente ao Diretor-Presidente quaisquer suspeitas de:

a) inobservancia de normas legais, regulamentares, internas ou externas, bem como
orientacdes e recomendacdes dos 6rgaos de controle internos e externos que coloquem em risco as
atividades, negdcios, reputagdo e resultados operacionais da CBTU;

b) inobservancia do Cédigo de Conduta Etica e Integridade;
c) desvios de conduta de colaboradores ou terceiros; e

d) fraudes cometidas por empregados, colaboradores ou terceiros em relacao aos bens ou
atividades da CBTU;

XI - representar ao Diretor-Presidente para fins de abertura de procedimento de apuragao
e investigacdo acerca de supostas irregularidades e infracdes relacionadas a conduta, ética,
integridade e conformidade, a ser conduzida pela instancia de conformidade e integridade ou area de
negdcio competente;

XII - representar a CCI-CBTU em quaisquer atos ou eventos relativos a conformidade e
integridade, podendo designar outro membro para tanto; e

XIIII - outras atribuigdes conferidas pelo Diretor-Presidente.

§ 1° No exercicio da presidéncia da CCI-CBTU, compete ao Gestor de Conformidade:

I - convocar e presidir as reunides da CCI-CBTU;

II - avaliar e definir os assuntos a serem discutidos nas reunioes;

III - cumprir e fazer cumprir a Politica de Integridade, o Plano de Acdo e este Regimento;
IV - autorizar a apreciagdo de matérias ndo incluidas na pauta de reunido;

V - agendar as reunides e determinar as convocagdes aos membros da CCI-CBTU, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias tteis, exceto no caso de reunides extraordinarias, quando o
prazo de convocagdo observara a urgéncia necessario;

VI —disponibilizar a pauta dos assuntos a serem tratados, acompanhada da documentagao
necessaria, em prazo compativel com a complexidade dos temas a serem deliberados;

VII — determinar a convocagdo de quaisquer areas de negdcio, empregados ou
colaboradores para prestarem informagdes acerca de assuntos dos quais tenham conhecimento;

VIII — distribuir as atribuigdes aos membros da CCI-CBTU, no caso de solicitacdo de
informes, manifestagdes ou relatorios a serem submetidos a Diretoria Executiva, ao Conselho de
Administragcdo e/ou aos demais 6rgaos colegiados, quando solicitado;

IX — consolidar as informacdes previstas no inciso anterior, submeté-las ou apresenta-las
ao colegiado requisitante; e

IX — praticar outros atos inerentes ao bom e regular funcionamento da CCI-CBTU.

§ 2° O Gestor de Conformidade devera, obrigatoriamente, elaborar parecer de
conformidade em relagdo a:

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE CONFORMIDADE E INTEGRIDADE DA COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS - RI/CCI-CBTU pag. 10



CBTU

I — proposta de edicao de politicas e diretrizes no ambito da CBTU, salvo aquelas por ele
elaboradas, especialmente em relagdo a Politica de Transacao com Partes Relacionadas prevista no
art. 8°, inciso VII, da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016;

IT - celebracdo de contratos e instrumentos congéneres entre a CBTU e Partes
Relacionadas, inclusive pessoas juridicas pertencentes, geridas ou administradas por antigo diretores,
empregados, conselheiros e colaboradores; e

IIT — solicitacdo especifica realizada por qualquer Diretor ou membro de 6rgao colegiado,
relativamente a aprovagdo, deliberacdo ou celebragdo de atos de sua algada.

§ 3° O Gestor de Conformidade tera assento em todas as reunides da Diretoria Executiva,
sem direito a voto, podendo se manifestar previamente a deliberacao dos Diretores sobre quaisquer
assuntos da pauta, especialmente em relacdo aqueles previstos no paragrafo anterior.

§ 4° O procedimento de investigacdo conduzido pelo Gestor de Conformidade tem
natureza juridica equivalente a sindicancia.

§ 5° O Gestor de Conformidade podera requisitar, diretamente ou mediante solicitacdo ao
Diretor-Presidente, o apoio de quaisquer empregados e areas de negdcio no curso do processo
investigatorio por ele conduzido.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 11. A Comissdo de Conformidade e Integridade da CBTU serd composta pelos
titulares das seguintes areas/fungdes:

I — Gestor(a) de Conformidade, que a presidira;

IT — Corregedoria Geral;

III — Ouvidoria;

IV — Comissdo de Etica;

V — Geréncia Técnica de Gestdo de Riscos e Processos;
VI — Geréncia Técnica de Comunicacao Institucional;
VII — Geréncia Geral de Governanga;

VIII — Geréncia Geral de Gestdo de Recursos Humanos;
IX — Geréncia Geral Juridica; e

X — Geréncia Geral de Licitacao.

§ 1° A atuagao na CCI-CBTU ¢ considerada prestagao de relevante servigo publico € nao
enseja qualquer remuneracdo ou gratificacdo adicional, devendo ser registrada nos assentamentos
funcionais dos empregados.
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§ 2° A investidura de membros da CCI-CBTU cessard com a respectiva dispensa da
instancia de conformidade e integridade.

§ 3° Os membros da CCI-CBTU serao substituidos pelos substitutos do cargo de origem
ou, ndo existindo substituto eventual, por empregado da instdncia de conformidade e integridade por
ele indicado.

§ 4° A depender do teor do assunto em pauta para deliberagao da CCI-CBTU o Gestor de
Conformidade podera, motivadamente, rejeitar a participagcdo de substitutos na reunido, hipdtese em
que somente o titular podera participar e, caso nao seja possivel sua participagdo, a reunido sera
realizada sem a presenca de representante daquela instdncia de conformidade e integridade, desde que
observado o quérum minimo de instala¢do previsto no paragrafo 3° do art. 20 deste Regimento.

§ 5° Caso o Gestor de Conformidade seja titular de uma instancia de conformidade com
lugar na CCI-CBTU, referida instancia sera representada nas reunides pelo substituto, observadas as
regras previstas nos paragrafos 3° e 4° deste artigo.

§ 6° O Presidente da CCI-CBTU sera substituido pelo titular da Geréncia Geral de
Governanca — GAGOV ou pelo membro mais antigo, em caso de impedimento ou vacancia do Gestor
de Conformidade.

Art. 12. A CCI-CBTU podera contar com uma Secretaria-Executiva, vinculada
administrativamente a Presidéncia, que terd como finalidade contribuir para a elaboracdo e o
cumprimento do plano de trabalho de conformidade e integridade e prover apoio técnico e material
necessario ao cumprimento das atribui¢des do colegiado.

§ 1° O encargo de Secretario-Executivo sera exercido por empregado indicado pelo
Gestor de Conformidade, aprovado pela CCI-CBTU e designado pelo Presidente da CBTU.

§ 2° Fica vedado ao Secretario-Executivo ser titular de instdncia de conformidade e
integridade.

§ 3° Em caso de criacdo da Secretaria-Executiva devera ser prevista dotagdo or¢gamentaria
propria, a ser estabelecida no Plano de A¢ao da CBTU.

§ 4° Enquanto ndo for criada a Secretaria-Executiva, caberd ao Gabinete da Presidéncia
prover os recursos materiais, orgamentarios e administrativos necessarios aos trabalhos do Gestor de
Conformidade e da CCI-CBTU, inclusive designando empregado para secretariar as reunides do
colegiado.

Art. 13. A CCI-CBTU indicara e o Diretor-Presidente designara agentes de integridade
nas Diretorias e nas Superintendéncias Regionais que auxiliardo na implementacdo e na evolugdo do
Plano de Integridade.

§ 1° As Diretorias e Superintendéncias indicardo a Comissao até 2 (dois) empregado(a)s
que atuardo como Agentes de Integridade

§ 2° Compete aos Agentes de Integridade:
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I - disseminar a cultura de integridade no ambito da Companbhia;
II - identificar principais ag¢des para o fortalecimento da integridade na CBTU;
III - auxiliar nos trabalhos de educacdo e de comunicacgao; e

IV - outras competéncias atribuidas pela CCI-CBTU.

CAPITULO V
DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS INTEGRANTES DA COMISSAO

Art. 14. No exercicio dos seus mandatos, os membros da CCI-CBTU deverao:
I - exercer as fungdes respeitando os deveres de lealdade e diligéncia;

II - atuar de forma independente e imparcial;

III — cumprir e fazer cumprir o Programa de Integridade da CBTU;

IV — zelar pela conformidade de todos os atos, processos e procedimentos realizados pela
CBTU com vistas ao cumprimento de sua missao institucional de relevante interesse coletivo;

V - evitar situacdes de conflito que possam afetar os interesses publico e da CBTU;

VI - comparecer as reunides da Comissao, justificando ao Presidente da Comissao, por
escrito, eventuais auséncias e afastamentos, bem como indicado seu substituto;

VII - em eventual auséncia ou afastamento, instruir o substituto sobre os trabalhos em
curso;

VIII — reportar ao Gestor de Conformidade e/ou as instancias ordindrias quaisquer
indicios de quebra da conformidade ou da integridade de que tenham conhecimento;

IX - guardar sigilo das informagdes; e

X - opinar e prestar esclarecimentos ao Gestor de Conformidade, ao Diretor Presidente, a
Diretoria Executiva, ao Conselho de Administracio e aos demais orgaos colegiados, quando
solicitado.

Art. 15. Sdo principios fundamentais no trabalho investigativo desenvolvido pelo Gestor
de Conformidade, com auxilio dos membros da CCI-CBTU, quando necessario:

I - preservar a honra e a imagem da pessoa investigada;
IT - proteger a identidade do denunciante;

III - declarar aos demais membros o impedimento ou a suspei¢ao nos trabalhos da CCI-
CBTU; e
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IV - eximir-se de atuar em procedimento no qual tenha sido identificado seu impedimento
ou suspei¢ao.

Art. 16. Da-se o impedimento do membro da CCI-CBTU quando:
I - tenha interesse direto ou indireto no feito;

IT - tenha participado ou venha a participar, em outro processo administrativo ou judicial,
como perito, testemunha ou representante legal do denunciante, investigado, ou de seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau;

III - esteja litigando judicial ou administrativamente com o denunciante, investigado, ou
com os respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau; ou

IV - for seu conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau o denunciante ou
investigado.

Art. 17. Ocorre a suspei¢do do membro quando:

I - for amigo intimo ou notdério desafeto do denunciante, investigado, ou de seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau; ou

IT - for credor ou devedor do denunciante, investigado, ou de seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes até o terceiro grau.

Art. 18. No caso de impedimento ou suspei¢do do Gestor de Conformidade, suas
atribuigdes investigativas serdo desempenhadas pelo Gerente Geral de Governanga ou pelo membro
mais antigo da CCI-CBTU.

Art. 19. As matérias examinadas nas reunides da CCI-CBTU sao consideradas de carater
sigiloso até sua deliberagao final, quando a Comissao decidira sua forma de encaminhamento.

Paréagrafo tinico. Os membros da CCI-CBTU nao poderdo se manifestar publicamente
sobre a situagdo especifica que possa vir a ser objeto de deliberagdo formal da Comissao.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 20. Para o cumprimento de suas atribui¢des, a CCI-CBTU se reunira, ordinariamente,
em periodicidade trimestral e, em carater extraordindrio, por iniciativa do Gestor de Conformidade
ou do demais membros.

§ 1° A convocacao para as reunides ordinarias da Comissao obedecera ao calendario anual
proposto pelo Gestor de Conformidade e aprovado pela CCI-CBTU.

§ 2° As convocagdes ocorrerdo, preferencialmente, com o simultdneo encaminhamento
da pauta de assuntos, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis, com exce¢do de assunto que
exija apreciagdo urgente.
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§ 3° O quérum minimo para inicio das reunides ¢ de 8 (oito) membros.

§ 4° Qualquer membro, na impossibilidade de comparecimento as reunides da Comissao,
devera comunicar esse fato com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data da reunido,
indicando seu substituto, observado o paragrafo 4°, do art. 11, deste Regimento.

§ 5° As decisdes do Comité sdo preferencialmente por consenso € caso isso ndo seja
possivel, a decisao sera por deliberagdo da maioria simples, com registro dos votos a favor e contra,
formalizados em ata, tendo o Gestor de Conformidade (presidente) o direito ao voto de desempate.

Art. 21. Todos os atos, manifesta¢des, discussoes ¢ deliberagdes da CCI-CBTU serao
tratados como confidenciais, devendo ser observado o sigilo pelos membros e demais participantes
da reunido, sob pena da aplicagdo das sanc¢des civis, administrativas e disciplinares cabiveis.

Art. 22. As reunides da CCI-CBTU poderdo ser realizadas mediante a utilizagdo de
recursos de videoconferéncia, bem como poderdo ser gravadas, devendo tal informagdo ser
comunicada no momento da abertura.

CAPITULO VII
DAS INVESTIGACOES E FISCALIZACOES

Art. 23. O Gestor de Conformidade e a CCI-CBTU serdo chamados a atuar nas seguintes
circunstancias de quebra de conformidade e integridade:

I - no caso de dentincia;

IT - por determinacdo do Diretor-Presidente, da Diretoria Executiva ou do Conselho de
Administragao;

IIT — por inclusdo no plano de acao de integridade; e
IV — de oficio.

Art. 24. As investigagdes e fiscalizagdes de quebra de conformidade e integridade tem
por objetivo o exame da legalidade, legitimidade e regularidade:

I - dos atos de gestdo, processos e procedimentos realizados no ambito da CBTU em
relagdo a padrdes normativos expressos em normas internas e externas, bem como em orientacdes e
recomendacdes de 6rgdos de controle;

IT - da execugdo e do cumprimento de dispositivos e de clausulas de contratos, convénios,
acordos, ajustes e instrumentos congéneres celebrados no ambito da CBTU;

I1I — das apuragdes acerca de supostas infragdes e violagdes ao Codigo de Conduta Etica
e Integridade, ao Manual Disciplinar e de supostas rupturas de conduta anticorrupgao e concorrencial.

Paradgrafo unico. As investigagdes e fiscalizacdes de quebra de conformidade e
integridade serdo conduzidas pelo Gestor de Conformidade, com apoio dos membros da CCI-CBTU,
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quando necessario, sem prejuizo da atuagdo das instancias ordinarias e das areas de negdcio da
Companbhia; inclusive e especialmente a atuagdo da Auditoria Interna.

Art. 25. As investigacdes e fiscalizagdes de quebra de conformidade e integridade
poderdo se dar através de levantamentos, inspe¢des, acompanhamentos € monitoramentos, nos
seguintes termos:

I — levantamento € o instrumento de fiscalizacdo adequado para o conhecimento do
funcionamento e das caracteristicas das areas de negécio da CBTU, incluindo suas atribuigdes,
processos e procedimentos;

II — inspegao € o instrumento de fiscalizagdo proprio para a apuragdo de dentncias, bem
como para suprir omissdes e esclarecer diividas, no ambito do processo das investigacdes de quebra
de conformidade e integridade;

III — acompanhamento € o instrumento de fiscalizagao utilizado para verificar, de maneira
periddica e concomitante, a execugdo de atos, processos e procedimentos, como o objetivo de prevenir
a atuacdo em desconformidade com os normativos vigentes ou a ocorréncia de irregularidades; e

IV — monitoramento ¢ o instrumento de fiscalizagdo utilizado para verificar o
cumprimento de determinagdes, orientacdes ou recomendagdes da Diretoria-Executiva, do Conselho
de Administracdo, de instancias de conformidade e integridade ou da prépria CCI-CBTU ou do
Gestor de Conformidade.

Paragrafo unico. No curso e ao final das investigacdes e fiscalizagcdes o Gestor de
Conformidade, caso identifique a existéncia de indicios de quebra da conformidade e da integridade,
de irregularidades ou de ilicitos, devera representar ao Diretor-Presidente.

Art. 26. As éreas de negdcio competentes da CBTU dardo tratamento prioritario as
solicitagdes de documentos e informagdes necessarias a instrugdo dos procedimentos de investigagao
instaurados no ambito da conformidade e da integridade.

§ 1° A inobservancia da prioridade determinada no caput deste artigo implicara a
responsabilidade de quem lhe der causa.

§ 2° No ambito da CBTU, a CCI terd acesso a todos os documentos necessarios aos
trabalhos, dando tratamento especifico aqueles protegidos por sigilo legal.

CAPITULO VIII
DA APURACAO E DO PROCESSAMENTO DAS DENUNCIAS

Art. 27. A apuragdo e o processamento de dentncias de quebra da conformidade e
integridade serdo regidos pelos dispositivos deste Regimento, com observancia dos principios da
legalidade, motivagdo, razoabilidade, proporcionalidade e moralidade.

§ 1° Cabera ao Gestor de Conformidade elaborar normativo interno especifico acerca do
rito processual aplicavel as dentincias de que trata o caput deste artigo.
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§ 2° Enquanto ndo editada a norma de que trata o paragrafo anterior, o Gestor de
Conformidade adotard, isolada ou conjuntamente, no que couber:

I - o procedimento da sindicancia investigativa previsto no Manual Disciplinar da CBTU;

I — o procedimento preliminar, previsto na Regimento Interno da Comissdo de Etica
Setorial da CBTU;

IIT - outros procedimentos previstos em normas de controle editadas pelo Tribunal de
Contas da Unido — TCU e pela Controladoria Geral da Unido - CGU.

§ 3° A utilizacdo dos procedimentos enumerados nos incisos do paragrafo anterior,
deverao ter sua correlagdo e aplicabilidade ao caso concreto devidamente comprovadas e justificadas
pelo Gestor de Conformidade.

§ 4° O recebimento, a apuragdo e o processamento de dentncias de quebra da
conformidade e integridade ocorrerdo sem prejuizo da atuagdo das instdncias ordinarias,
especialmente a Corregedoria Geral, a Ouvidoria e a Comissao de Etica Setorial da CBTU.

§ 5° No caso de denuncias que ja estejam sendo apuradas por uma das instancias de
conformidade e integridade da CBTU, a atuacdo do Gestor de Conformidade podera se resumir ao
acompanhamento e monitoramento da investigacao, hipotese em que podera solicitar informagdes e
reportes periodicos das referidas instdncias, bem como auxilia-las no curso do procedimento
investigativo.

Art. 28. No caso de dentincia e apuracao da pratica de atos anticorrupgao previstos na Lei
n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, o Gestor de Conformidade podera atuar em conjunto com a
Corregedoria Geral da CBTU, visando ganho de eficiéncia e otimizagdo dos trabalhos.

Art. 29. Qualquer cidaddo, agente publico, pessoa juridica de direito privado, associagdao
ou entidade de classe podera oferecer dentincia acerca de quebra da conformidade e da integridade
ocorrida no ambito da CBTU.

§ 1° Entende-se por agente publico todo aquele que, por for¢a de lei, contrato ou qualquer
ato juridico, preste servigos de natureza permanente, temporaria, excepcional ou eventual, ainda que
sem retribui¢do financeira, a 6rgdo ou entidade da administra¢ao publica federal, direta e indireta.

§ 2° As instancias de conformidade e integridade poderdo representar ao Gestor de
Conformidade visando a instauracdo de procedimento investigativo referente a quebra de
conformidade e de integridade.

§ 3° O Diretor-Presidente, a Diretoria Executiva ou o Conselho de Administracao poderao
requisitar a instauracdo do procedimento de que trata o paragrafo anterior, hipotese em que a atuagao
do Gestor de Conformidade sera obrigatoria.

§ 4° A instauracdo, de oficio, de expediente de investigacdo deve ser fundamentada pelo
Gestor de Conformidade e apoiada em noticia publica de conduta ou em indicios capazes de lhe dar
sustentacao.
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Art. 30. A representagdo, a denuncia ou qualquer outra demanda deve conter os seguintes
requisitos:

I - descricao da conduta;
IT - indicacdo da autoria, caso seja possivel; e
IIT - apresentagdo dos elementos de prova ou indicagdo de onde podem ser encontrados.

Paradgrafo tunico. Quando o autor da denuncia ndo se identificar, o Gestor de
Conformidade podera acolher os fatos narrados para fins de instauragao, de oficio, de procedimento
investigatorio, desde que contenha indicios suficientes da ocorréncia da infrag@o ou, caso contrario,
determinar o arquivamento sumario.

Art. 31. Todas as denuncias relativas a quebra de conformidade e integridade deverao ser
realizadas através na Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informagdo - Fala.BR, conforme
orientacdo da Ouvidoria da CBTU.

§ 1° Em se tratando de demandas de empregados e demais agentes publicos com qualquer
vinculo perante a CBTU, a dentincia podera ser realizada diretamente ao Gestor de Conformidade, a
quem cabera a adog¢do de providéncias visando sua redu¢do a termo e seu registro na Plataforma
Fala.BR.

§ 2° Seré assegurada ao denunciante a comprovagao do recebimento da dentincia por ele
encaminhada.

§ 3° Todas as dentncias relativas a desvios e transgressdes ao Codigo de Conduta Etica e
Integridade deverao ser registradas na Plataforma Fala.BR.

§ 4° No caso de representagdo ou requisi¢do nao havera necessidade de registro na
Plataforma Fala.BR.

§ 5° A Ouvidoria da CBTU constitui canal tnico para o recebimento e o tratamento das
manifestagdes de ouvidoria no dmbito da Companhia, nos termos do Regimento Interno daquele
orgao.

Art. 32. Oferecida a representacdo ou denuncia, o Gestor de Conformidade deliberaré
sobre sua admissibilidade, verificando o cumprimento dos requisitos previstos nos incisos do art. 30.

§ 1° O Gestor de Conformidade poderd determinar a colheita de informacgdes
complementares ou de outros elementos de prova que julgar necessarios.

§ 2° O Gestor de Conformidade, mediante decisdo fundamentada, arquivara representacao
ou dentincia manifestamente improcedente, cientificando o denunciante.

§ 3° O denunciante ou a instancia representante poderd, mediante manifestagdo escrita,
desistir total ou parcialmente da denuncia ou da representacdo formulada, ndo prejudicando o
prosseguimento da apuracdo se o Gestor de Conformidade considerar que o interesse publico e da
CBTU assim o exige.
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Art. 33. E facultado ao denunciante a interposi¢do de recurso dirigido & Comissdo de
Conformidade e Integridade da CBTU, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da ciéncia da decisao
de arquivamento, com a competente fundamentacao.

§ 1° Oferecido o recurso, o Gestor de Conformidade deverd, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, prorrogaveis uma unica vez por igual periodo, se manifestar nos seguintes termos:

I — reconsiderar sua decisdo, fundamentadamente, recebendo a denuncia ou a
representacao e adotando as providéncias para fins de processamento e apuragao; ou

IT — ratificar seu posicionamento pelo arquivamento e remeté-lo, imediatamente, aos
membros da CCI-CBTU para anélise e deliberacao.

§ 2° Na hipotese do inciso II do pardgrafo anterior, deverd ser convocada reunido
extraordinaria da CCI-CBTU, em prazo nao superior a 5 (cinco) dias uteis contados da manifestagao
do Gestor de Conformidade, exclusivamente para fins de deliberagdo acerca do recurso.

Art. 35. A apuracdo conduzida pelo Gestor de Conformidade constitui procedimento de
carater preparatorio ou preliminar, destinado a investigar atos que configurem quebra da
conformidade e da integridade no ambito da CBTU, quando a complexidade ou os indicios de autoria
ou materialidade ndo justificarem a instaura¢do imediata de procedimento ordinario de competéncia
das instancias de conformidade e integridade da Companbhia.

§ 1° A apuracdo conduzida pelo Gestor de Conformidade ndo pode resultar em aplicacao
imediata de penalidade.

§ 2° Considerando a natureza e a auséncia de penalidade, a apuragdo pelo Gestor de
Conformidade prescinde da observancia do contraditorio e da ampla defesa.

§ 3° Existindo indicios de autoria e materialidade da irregularidade, a Gestor de
Conformidade podera remeter a dentncia a instancia de conformidade e integridade competente para
a apuragao do ilicito, hipdtese em que cabera ao Gestor de Conformidade realizar o acompanhamento
e o monitoramento da investiga¢do conduzida pela instincia ordindria.

§ 4° Caso a denuncia ja esteja sendo apurada, caberd ao Gestor de Conformidade adotar
o mesmo procedimento previsto no paragrafo anterior.

§ 5° Nas hipoteses dos paragrafos 3° e 4°, o Gestor de Conformidade podera auxiliar as
instancias de conformidade no curso dos trabalhos investigativos.

Art. 36. No exercicio de suas atribuigdes investigativas, caberda ao Gestor de
Conformidade:

I - analisar as evidéncias prévias anexadas ao relato e sua materialidade;

IT - interagir com o denunciante questionando por maiores detalhes e evidéncias
complementares; e
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IIT - proceder com a completa investigacdo do caso, tendo total e irrestrito acesso as
ferramentas internas de gestao e documentos da CBTU;

IV — convocar, para a devida participacao no processo de investigagao, diretamente ou
mediante solicitagdo ao Diretor-Presidente, as areas de negocios, empregados ou colaboradores
especificos, observado sempre o carater de confidencialidade dos procedimentos investigativos.

Art. 37. O prazo para conclusao da apuragdo pelo Gestor de Conformidade nao excedera
60 (sessenta) dias, contados do recebimento da dentncia, da representagdo ou da requisicao,
prorrogéveis por iguais e sucessivos periodos mediante justificativa no processo.

Art. 38. No curso da apuragdo o Gestor de Conformidade podera:

I— convocar empregados e colaboradores para prestarem esclarecimentos acerca de fatos,
processos, procedimentos e situagdes relacionados com o objeto da investigagao;

IT — solicitar a apresentagdo de documentos, contratos, convénios, acordos ou
instrumentos congéneres;

IIT — solicitar a elaboragdo de manifestagdes, pareceres ou notas técnicas de quaisquer
areas da CBTU, especialmente da Geréncia Geral Juridica — GAJUR, que deverdo ser prestadas no
prazo improrrogéavel de 15 (quinze) dias;

IV —solicitar a realizacao de outras diligéncias necessarias ao deslinde da investigagao.

Paragrafo unico. No curso da apuracdo sera assegurado ao denunciado o direito de
conhecer o teor da acusagdo e ter vista dos autos, bem como de obter copias de documentos.

Art. 39. Ao final da apuragdo, o Gestor de Conformidade elaborara relatério conclusivo
acerca da existéncia ou ndo de indicios de quebra da conformidade e da integridade, devendo
representar ao Diretor-Presidente pela instauragdo do procedimento investigativo ordinario cabivel
ou pelo arquivamento, conforme o caso; além de oferecer recomendagdes pertinentes de acordo com
0 caso concreto.

§ 1° O relatorio sera motivado com a contextualizacao dos fatos, quando cabivel, e com
a indicagao dos fundamentos de mérito e juridicos.

§ 2° O relatorio conterd os seus fundamentos e apresentara a congruéncia entre as normas
e os fatos que a embasaram, de forma argumentativa.

§ 3° O relatdrio indicara as normas, a interpretacgao juridica, a jurisprudéncia ou a doutrina
que a embasaram.

§ 4° A representacdo pela abertura de procedimento investigativo devera indicar, caso
possivel, o tipo de procedimento adequado e a instancia responsavel pela sua condugao.

Art. 40. A representacdo pela abertura de procedimento investigativo e as recomendagoes
deverado levar em consideracdo as consequéncias praticas da decisdo.
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§ 1° A consideragao das consequéncias juridicas e administrativas ¢ limitada aos fatos e
fundamentos de mérito e juridicos possiveis de serem identificados pelo Gestor de Conformidade no
exercicio diligente de sua atuagao.

§ 2° Cabera ao Gestor de Conformidade demonstrar a necessidade e a adequagao das
recomendacdes propostas, consideradas as possiveis alternativas e observados os critérios de
proporcionalidade e de razoabilidade.

§ 3° No caso de recomendacao pela invalidade de atos, contratos, ajustes, processos ou
normas administrativos, o Gestor de Conformidade, consideradas as consequéncias juridicas e
administrativas para a CBTU, poderd sugerir ao Diretor-Presidente a modula¢do dos efeitos da
decisdo.

§ 4° No caso da recomendagao consistir na ado¢ao de nova interpretagdo de norma ou de
novo procedimento a ser executado, devera ser avaliada a necessidade de instituir regime de transi¢ao.

§ 5° Quando a recomendacdo envolver a criacdo de grupo de trabalho ou comissdo, o
Gestor de Conformidade poderd, desde logo, indicar os membros ou, a0 menos, o responsavel pela
coordenagao.

CAPITULO XI
DO TERMO DE AJUSTAMENTO DE GESTAQO

Art. 41. No caso de apuracdo que envolva quebra de conformidade e de integridade por
areas de negocio da CBTU, o Gestor de Conformidade poderd recomendar ao Diretor-Presidente,
alternativamente, a celebragao termo de ajustamento de gestdo com a finalidade de corrigir as falhas
identificadas, aprimorar procedimentos, assegurar a continuidade da execucdo das atribuigdes e
contratos da area e garantir o atendimento do interesse publico e da CBTU.

§ 1° A proposta de termo de ajustamento de gestdo deverd ser encaminhada ao Diretor-
Presidente acompanhada da minuta correspondente, que devera ser objeto de analise e apreciacao
pela Geréncia Geral Juridica — GAJUR.

§ 2° Ap6s a aprovacao do Diretor-Presidente, o termo de ajustamento de gestdo sera
celebrado entre o Gestor de Conformidade e o titular da area de negécio, cabendo, ainda, a Diretoria
ou a Superintendéncia Regional indicar um empregado para acompanhamento do seu cumprimento.

§ 3° O termo de ajustamento de gestao podera alcangar toda a Superintendéncia Regional,
hipdtese em que deverao ser observadas as seguintes regras:

I — sua viabilidade devera ser aprovada pela Diretoria-Executiva, apos andlise e
manifestacdo da Geréncia Geral Juridica — GAJUR;

IT — sera celebrado entre Diretor-Presidente e o Superintendente da Regional; e

IIT — serd acompanhado e monitorado pelo Gestor de Conformidade que devera dar
reporte mensal ao Diretor-Presidente e a Diretoria-Executiva acerca do cumprimento do termo.
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§ 4° Devera ser editada norma interna especifica regulamentando os requisitos e as
formalidades para celebragao do termo de ajustamento de gestao, cujo instrumento contera o seguinte
contetido minimo:

I - as obrigagdes da area de negocio ou da Superintendéncia Regional;
IT - 0 prazo e o modo para seu cumprimento;

III - a forma de fiscaliza¢do, acompanhamento e monitoramento;

IV - os fundamentos de fato e de direito; e

VI - as sancdes aplicaveis em caso de descumprimento.

§ 5° O termo de ajustamento de gestdo devera ser publicado no sitio eletronico da CBTU
na internet e na intranet, respeitado o sigilo de eventuais informagdes estratégicas da Companbhia.

§ 6° Apds sua celebragdo, o termo de ajustamento de gestdo deverd ser encaminhado a
Auditoria Interna da CBTU, bem como ficara franqueado aos 6rgdos de controle externo.

Art. 42. O termo de ajustamento de gestdo podera se proposto de oficio pela area de
negocio ou Superintendéncia Regional interessada, na hipotese de quebra de conformidade e
integridade verificada em procedimento realizado pela Auditoria Interna da CBTU ou por 6rgado de
controle externo.

Paragrafo tnico. Nesse caso, a aprovagao e celebragdo do termo de ajustamento de gestao
ficara condicionada a aprovagao da Diretoria Executiva, apds prévia manifestagao da Geréncia Geral
Juridica e do Gestor de Conformidade.

Art. 43. Durante a vigéncia do termo de ajustamento de gestdo eventual processo
investigativo de quebra de conformidade e de integridade ficara sobrestado.

§ 1° Em caso de cumprimento integral das obrigacdes previstas no termo de ajustamento
de gestdo, sera determinado o arquivamento do processo investigativo.

§ 2° Se o termo de ajustamento de gestao for descumprido, o Gestor de Conformidade
reportarda o fato ao Diretor-Presidente que determinar o imediato seguimento ao processo
investigativo.

Art. 44. Até a conclusdo final, o procedimento de apuragdo conduzido pelo Gestor de
Conformidade tera a chancela de "reservado.

Art. 45. O Gestor de Conformidade, sempre que constatar a possivel ocorréncia de ilicitos
penais, civis ou de improbidade administrativa, encaminhard copia dos autos as autoridades
competentes para apuragdo de tais fatos, sem prejuizo da adogdo das demais medidas de sua
competéncia.

Paréagrafo tinico. Havendo duvida quanto ao enquadramento da conduta, se desvio ético,
infragdo disciplinar, ato de improbidade, crime de responsabilidade ou infragdo de natureza diversa,
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o Gestor de Conformidade, em carater excepcional, podera solicitar parecer reservado a Geréncia
Geral Juridica — GAJUR.

CAPITULO X ,
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 46. As situagdes omissas serdo resolvidas por deliberagdo da CCI-CBTU, de acordo
com o previsto no Programa de Integridade, no Cédigo de Conduta Etica e Integridade, neste
Regimento, bem como em outros atos normativos pertinentes.

Art. 47. Deverdo ser estabelecidos, na Politica de Desenvolvimento de Recursos
Humanos, mecanismos voltados ao incentivo, fomento e promogao da integridade para todos os
empregados da CBTU e, especificamente, para o Gestor de Conformidade, para os demais membros
da CCI-CBTU e para os agentes de integridade.

Art. 48. Ao Gestor de Conformidade serdo asseguradas as seguintes garantias:

I - inamovibilidade, até um ano ap6s a expiragdo do seu mandato, salvo por interesse
proprio, extingdo do setor ao qual esteja lotado ou modificagdo da estrutura organizacional da CBTU;

II - direito a assisténcia juridica custeada pela CBTU em casos de responsabilidade civil
ou penal, decorrente do regular exercicio de suas fungdes como membro da CCI-CBTU.

Paragrafo unico. A garantia prevista no inciso II perdurard mesmo apds o fim do seu
mandato, exceto se ocorrer por justa causa, desde que o objeto da demanda se relacione diretamente
com as atividades desenvolvidas durante o exercicio do mandato.

Art. 49. Em até 30 (trinta) dias contados da data da entrada em vigor deste Regimento,
caberd ao Gestor de Conformidade convocar reunido da CCI-CBTU, oportunidade em que serdo
apresentadas as propostas do Plano de Ac¢do de Integridade e Conformidade (PAIC) para o restante
do exercicio e do calendario de reunides ordinarias para o restante do exercicio.

§ 1° O Plano de A¢ao de Integridade e Conformidade (PAIC) de que trata o caput devera
priorizar, neste primeiro momento, acdes voltadas a institucionalizagdo de um ambiente de
integridade e conformidade na CBTU.

§ 2° O Plano de Acdo de Integridade e Conformidade (PAIC) para o exercicio devera ter
suas diretrizes fixadas na ultima reunido ordinaria do exercicio anterior, para apresentagcdo pelo
Gestor de Conformidade na primeira reunido ordinaria, com vistas a deliberacao do colegiado.

§ 3° O Plano de Agao de Integridade e Conformidade (PAIC) deverd ser submetido a
aprovacao da Diretoria Executiva na primeira reunidao subsequente a deliberagao da CCI-CBTU.

Art. 50. Em até 60 (sessenta) dias contados da data da entrada em vigor deste Regimento,
o Gestor de Conformidade, com o auxilio das demais instancias de conformidade e integridade da
CBTU, em especial da Geréncia Geral de Governanga — GAGOV devera elaborar e/ou atualizar as
seguintes politicas:

I — Politica de Transa¢des com Partes Relacionadas;
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IT — Politica para recebimento e oferecimento de brindes, hospitalidades e presentes; e
IIT — Politica de Prevencdo a Fraudes e Desvios nas Contratagdes.

Art. 51. Em até 90 (noventa) dias contados da data da entrada em vigor deste Regimento,
o Gestor de Conformidade, em conjunto com a Diretoria de Administracdo e Finangas devera realizar
estudos acerca da viabilidade técnica, administrativa e econdmica para a implantagao de area ou setor
estrutural para o desempenho das atribui¢des previstas para o Gestor de Conformidade.

Art. 52. Este Regimento entra em vigor na data definida na Resolug¢ao que lhe conferir
publicidade e eficécia.

Paragrafo tnico. A Resolugdo de que trata o caput deste artigo podera estabelecer regime
de transi¢do, com vistas a resguardar o interesse publico e a seguranca juridica.
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