I CBTU

w Companhia Brasileira de Trens Urbanos
Administracao Central

ATA DA 451° (QUADRINGENTESIMA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA) REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COMPANHIA BRASILEIRA
DE TRENS URBANOS (CBTU).

Aos trinta e um dias do més de julho do ano dois mil e vinte e cinco, as nove horas e trinta minutos,
reuniu-se o Conselho de Administragdo da CBTU, empresa publica de capital fechado, CNPJ n°
42.357.483/0001-26, NIRE n° 53.5.0000875.6, presencialmente, na Sede da Companhia, em
Brasilia/DF, para deliberar sobre os temas relativos a sua 451* Reunido Ordindria, com a participacao
do Conselheiro, MARCELL ALEXANDRE DE OLIVEIRA COSTA, presidente interino, e dos
Conselheiros ANTONIO ELIAS ZOGHBI DE CASTRO, AUGUSTO HENRIQUE ALVES
RABELO, CIRANO LOPES DE OLIVEIRA, FRANCISCO JOSE COUCEIRO DE OLIVEIRA ¢
MARCIO MONTEIRO GEA. Ausente por motivo justificado o Conselheiro DENIS EDUARDO
ANDIA. Participaram ainda, para prestar esclarecimentos, a Diretora Técnica e Diretora de
Administragdo e Finangas Interina, ADRIANA FONSECA LINS; o Diretor de Planejamento e
Relacdes Institucionais, EDUARDO OLIVEIRA COIMBRA; a Adjunta da Diretoria de
Administragao ¢ Finangas, THAIS VALERIA DE ANDRADE PESSOA; o Adjunto da Diretoria
Técnica, ANDRE CORREA JOIA, o Adjunto da Diretoria de Planejamento e Relagdes
Institucionais, VALMIR SOARES AZEVEDO, o Gerente Geral - Juridico, MARCOS
CAVALCANTI DE MORAIS SARINHO; a Gerente Geral — Governanca, ANTONIELA
MARQUES, o Assessor da Diretoria Técnica, JOSE DIAS DA SILVA FILHO; a Coordenadora
Operacional — Juridico da STU/NAT, BERNA IGNUS BARROS BATISTA DE AZEVEDO, o
Gerente Regional — Operagdes da STU/NAT, GEORGE DE BRITO PINHEIRO; o Superintendente
Regional da STU/MAC, MAX BENICIO FERREIRA FERRO BARBOSA; o Técnico de Gestdo da
STU/MAC, ALLAN TEIXEIRA BRANDAO; a Superintendente Regional da STU/REC,
MARCELA LOYO DE QUEIROZ CAMPOS; a Gerente Operacional — Juridico STU/REC,
RAFAELLA FERREIRA LINS; e o Gerente Regional - Administracdo e Finangas da STU/REC
DORIVAL MARTINS DA SILVA JUNIOR. A Assistente Executiva da Geréncia Geral -
Governanca, RUTE PORTUGAL DOS SANTOS, foi convocada para secretariar os trabalhos.

Verificando-se o quérum para instalacdo da reunido, os membros do Conselho de Administragao,

unicos presentes com direito a voto, deliberaram nos termos que se seguem:

1 Comunicacoes Iniciais.

1l.a) Recep¢do ao Conselheiro Francisco José Couceiro de Oliveira. O Conselho de
Administragdo apresentou as boas-vindas ao novo conselheiro em sua primeira reunido desejando-
lhe sucesso em sua trajetoria na CBTU.
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1.b) Eleicao do Presidente do Conselho e seu substituto. O Conselho de Administra¢dao, mediante
avaliacdo favoravel dos conselheiros representantes do Ministério das Cidades e de acordo com a
previsdo regimental e estatutaria, ratificou a indicagao do Conselheiro Marcell Alexandre de Oliveira
Costa para a presidéncia do Conselho de Administragdo, em conjunto com a presidéncia do Comité
de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo desta Companhia. Fica adiada para ocasido
posterior a indicagdo de Conselheiro para a substituigdo do Presidente em suas auséncias ou
impedimentos.

1.c) Mapeamento Institucional de Diversidade. No contexto das atribuicdes Comité de
Diversidade e Igualdade desta CBTU esta prevista a realizacdo de levantamentos e analises para
identificar o nivel atual de diversidade e igualdade no ambito de toda a CBTU bem como a coleta
de dados e informacgdes sobre a composi¢ao do quadro de funcionarios em termos de género, raca,
etnia, idade, orientacdo sexual, e outras dimensoes de diversidade. Diante disso, foram entregues os
questionarios para preenchimento voluntario dessas informagdes pelos membros do Conselho de
Administragdo juntamente com o Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais.
1.d) Solicitacoes e Temas Pendentes. A Secretaria do Conselho apresentou, para acompanhamento
dos Conselheiros, o Relatdrio de Solicitagdes e Temas Pendentes com posicao atualizada para o més
de julho de 2025.

1.e) Minuta da Ata da 450" RO. Avaliada a minuta o Conselho manteve o item em exame para

sugestdes ao texto e, uma vez revisada, seguird para assinatura.

2. Ponto de Controle - Edital de Sele¢iao Corregedor Geral. O Conselho de Administragao tomou
conhecimento da versdo final do Edital de Sele¢do do Corregedor Geral da CBTU, publicado em 28
de julho de 2025, por intermédio da Resolucdo da Diretoria Executiva n.® 019/2025, ao qual foram
incorporadas as solicitagdes deste Colegiado, conforme deliberacdo registrada na Ata da 450*
Reunido Ordinaria, de 12 de junho de 2025.

3.Edital de Selecio - Chefe da Auditoria: O Conselho de Administra¢ao apreciou a versao final
da minuta do Edital de Sele¢ao Publica para dar provimento ao Cargo de Chefe da Auditoria desta
CBTU, elaborado conforme as orientagdes expedidas pelo Comité de Auditoria e por este Conselho
de Administragdo, em especial quanto a constituicdo de Comissao Avaliadora composta por
representantes das areas de Gestdo de Pessoas, Juridico, Assessoria da Presidéncia, Licitagdo,
Governanga, por um membro do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao, bem
como por um membro do Comité de Auditoria da CBTU. Feitos os esclarecimentos finais pelo
Presidente do Comité de Auditoria e ndo havendo reparos a fazer, o Conselho APROVA os termos
do Edital e AUTORIZA a divulgac¢ado do processo de selecao, por Resolucao do Diretor-Presidente
da CBTU, solicitando ser informado periodicamente do andamento do Processo.
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4. Revisio do Regimento Interno do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessio e
Remunerac¢do. O Conselho de Administragdo acolheu a proposta, formulada em conjunto pelo
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo e pelo Comité de Auditoria, para
incorporar as competéncias daquele CPESR, conforme descrito no artigo 2°, artigo 6° ¢ seu paragrafo
unico, em complemento, atuar nos processos de selecao para os cargos vinculados ao Conselho de
Administragdo, inclusive auxiliar o Conselho de Administragdo da definicdo ¢ formato das
Comissodes de Selegdo bem como no escopo dos Processos de Selegdo, participando igualmente
dessas Comissdes. A proposta foi aprovada pelo Conselho de Administragao que autoriza sua
publicagdo.

5. Metas da Diretoria 1° e 2° TRI. A Gerente Geral de Governanca, juntamente com os Adjuntos
das Diretorias — DT, DA e DP, apresentaram ao Colegiado o resultado da execugdo das metas no 1°
e 2° trimestre de 2025, contando com a presenca dos diretores das respectivas areas.

6. Proposicao 009-2025-P - Prorrogacao CTR 014-2024-P Patrocinio de Acoes Judiciais e
Administrativas. Carreira e Sartorello. O Gerente Geral - Juridico relatou ao Colegiado a
proposicao em epigrafe, ja examinada pela Diretoria Executiva, de processo para renovagao do
contrato n® 014-202024/P, celebrado entre a CBTU e a sociedade de advogados Carreira e Sartorello
Advogados Associados, cujo objeto ¢ o patrocinio de agdes judiciais € administrativas de interesse
da Companhia. A prorrogagdo pretendida encontra respaldo legal no art. 71 da Lei 13.303/2016;
regulamentar — art. 233 do RILC/CBTU; e contratual — Cldusula Terceira, item 3.2 do contrato

firmado entre as partes. O custo estimado para a prorrogagao contratual,

Assim, considerando o Parecer n° 065/2025/CEATO/GAJUR/P e o Extrato da Ata da
745" RO da Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo aprovou a renovacao pleiteada.

7. Ponto de Controle -Proc. _ndamento processual. O Gerente Geral

— Juridico informou ao Conselho de Administragdo a situagdo atual do processo em epigrafe, que se

encontra em fase de execugdo de sentenga em fase de laudo pericial contabil para apuragdo dos
valores relativos a desapropria¢do. Informou que estd designada audiéncia de conciliacdo para o
proximo dia 13 de agosto de 2025, ainda a depender da entrega do laudo pericial. A respeito do
processo em questdo o Gerente informou ao Conselho que foi realizado pela AGU em 30/06/2025,

consta das Demonstragdes Contabeis encerradas naquele exercicio.
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A duplicidade de langamento impacta negativamente o resultado da Companhia, com risco de
ressalva nas Demonstragdes Contabeis Intermediarias do segundo trimestre de 2025, bem como de
apuracdo de tributos indevidos. Informou que a area técnica procedera ao estorno manual nas
Demonstra¢des Contéabeis, com vistas a adequada apuragdo do resultado, no entanto, o ajuste formal
no SIAFI ainda depende de atuagcdo da AGU junto a Secretaria do Tesouro Nacional. Diante do
exposto, e apesar das interagdes prévias por e-mail entre a CBTU e a AGU, a Diretoria Executiva,
assim que foi informada, deliberou pelo envio de oficio a AGU, solicitando providéncias imediatas
para a regularizacdo do lancamento junto ao Tesouro Nacional, com o objetivo de preservar a
integridade das informagdes contabeis da Companhia e mitigar riscos de natureza fiscal e tributaria.
Ciente das informagdes e providéncias ja encaminhadas o Conselho de Administragao solicita ser

informado sobre esse tema no proximo ponto de controle sobre o andamento do processo.

8. Demonstracées Financeiras do 1° Trimestre. A Diretoria de Administragdo e Financas
apresentou ao Conselho de Administragdo, para sua deliberagdo, as Demonstracdes Financeiras
Intermediarias, das quais fazem parte o Balango Patrimonial, a Demonstracdo do Resultado, a
Demonstracdo do Resultado Abrangente, a Demonstracdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido, a
Demonstragao dos Fluxos de Caixa e a Demonstracdo do Valor Adicionado, acompanhadas das
respectivas Notas Explicativas, referentes ao 1° trimestre de 2025. Considerando o disposto no
Despacho n° 003/2025-GAFIN/DA, que atesta a consisténcia das Demonstracdes Financeiras e das
Notas Explicativas; a Minuta do Relatorio Circunstanciado da Auditoria Independente, contendo
recomendagdes sobre aprimoramento de controles contébeis e patrimoniais ¢ a Minuta do Relatoério
sobre a Revisdo das Informagdes Contabeis Intermedidrias (Parecer da Auditoria Independente), que
conclui pela regularidade das demonstragdes, e o Extrato da Ata da Diretoria Executiva, o Conselho
de Administragdo aprovou as Demonstra¢des Financeiras do 1° Trimestre de 2025 e as encaminhou
para deliberagdo do Conselho Fiscal.

9. Ponto de Controle - Eleicao do Conselheiro Representante dos Empregados. O Conselho de
Administra¢do foi informado das diversas etapas a serem cumpridas € bem como do cronograma da
elei¢do, sendo informado ainda do estagio atual do processo eleitoral.

10. Ponto de Controle —- BRASKEM. O Ponto de Controle desta matéria foi adiado para a préxima
reunido ordinéria do Conselho.

11. Ponto de Controle - Migracdo Gerenciamento Plano REFER. O Ponto de Controle desta
matéria foi adiado para a proxima reunido ordinaria do Conselho.
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12. Ponto de Controle - Conecta CBTU. O Ponto de Controle desta matéria foi adiado para a

proxima reunido ordinaria do Conselho.

13. Ponto de Controle - Situacdo dos Empregados que permaneceram no RJ. O Diretor de
Planejamento e Relacdes Institucionais informou ao Conselho a situacdo atualizada dos empregados
da CBTU que permaneceram no RJ quando da transferéncia da Companhia para Brasilia, amparados
por liminar na Justica do Trabalho. Informou que a Companhia, durante esse periodo, teve
dificuldades para acompanhar a frequéncia dos empregados por ndo haver registro formal de ponto.
Comunicou, ainda, que a antiga sede da CBTU precisa ser desocupada e sera necessario transferir
essas equipes para uma nova unidade naquela cidade. Ressaltou que a efetivacdo da mudanca
ocorrerd em breve e estd condicionada ao pleno funcionamento da internet e a instalagdo do sistema
de registro de ponto dos empregados. A ocupacao do novo prédio esta prevista para iniciar em 25

de agosto proximo e uma nova audiéncia na justica do trabalho marcada para o dia 28 de agosto.

14. Proposicao n° 09/2025 - PEL 90006 - Contratacio de 27 motoristas - STU REC. Trata a
matéria ora submetida a deliberacdo do Conselho de Administracdo, da deflagracdo de procedimento
licitatorio, na modalidade Pregdo Eletronico, visando a contratagdo, pelo prazo de 30 (trinta) meses,
de empresa especializada na prestacdo de servigos continuados de 27 (vinte e sete) motoristas,
categoria D, para atendimento das demandas da CBTU Recife. A contratacdo tem como objetivo
garantir melhores condigdes operacionais as diversas areas daquela superintendéncia, assegurando
agilidade, presteza e continuidade das atividades, sem risco de descontinuidade. Justifica-se a
terceirizacdo pela necessidade de suprir lacunas operacionais e atender a demanda existente, diante
da indisponibilidade de pessoal qualificado no atual quadro da CBTU para o exercicio da fungao.
Diante do Parecer Juridico n.° 066/2025/CEATO/GAJUR/P e disponibilidade or¢camentaria
R1GPCPSA27/339037-79, a Diretoria Executiva, em sua Ata da 744* RO, de 02 de julho de 2025,
aprova a proposta, condicionando a autorizagao para homologacao da contratagdo a liberacao do
or¢amento e, em razao da algcada, submete o processo a apreciacao deste Conselho de Administragao.
Por sua vez, o Conselho de Administragdo, tendo em vista o contexto atual da CBTU, com a recente
publicacao, em 22 de maio de 2025, da Resolugao CPPI N° 324, de 25 de margo de 2025, que aprova
as condigdes iniciais aplicaveis a transferéncia de ativos da Superintendéncia Regional da CBTU
localizada em Recife, orienta que este procedimento licitatério seja realizado por periodo de 12
(doze) meses com possibilidade de renovacgao por igual periodo, de forma a compatibilizar a vigéncia
contratual com o cronograma de concessao.

15. Proposicao n° 010/2025 -PEL 90007 - Prestacdo de servi¢co terceirizado de limpeza,
conservacio e copeiragem - STU REC. Trata a matéria ora submetida a deliberacdo do Conselho
de Administra¢do, da deflagracdo de procedimento licitatorio, na modalidade Pregdo Eletronico,
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visando a contratagdo, pelo prazo de 30(trinta) meses, de empresa especializada na prestacao de
servigos terceirizados de limpeza, conservagao, jardinagem, copeiragem, recepgdo e fornecimento
de materiais de higiene, EPIs e equipamentos. Os servigos atenderdao as dependéncias do Edificio
Operacional Administrativo (EOA), da oficina de Edgar Werneck, do Edificio de Manutengao CMC
(Centro de Manutengao de Cavaleiro) e demais unidades da CBTU/STU-REC. A contratagdo visa
garantir a continuidade de servigos essenciais ao funcionamento das atividades administrativas e
operacionais da unidade, assegurando a preservagao do patrimonio publico. Ressalta- se que a STU-
REC nao dispde de recursos humanos e materiais suficientes para execugao direta dessas atividades,
o que justifica a necessidade de terceirizagcdo por meio de empresa especializada. Diante do Parecer
Juridico n.° 061/2025/CEATO/GAJUR/P e disponibilidade or¢amentaria RIGPCPSA25/339039, a
Diretoria Executiva em sua Ata da 744® RO de 02 de julho de 2025, aprova a proposta,
condicionando a autoriza¢ao para homologacao da contratagao a liberacao do orgamento e, em razao
da alg¢ada, submete o processo a apreciacdo do Conselho de Administracdo. Por sua vez, o Conselho
de Administracdo, tendo em vista o contexto atual da CBTU, com a recente publicacdo, em 22 de
maio de 2025, da Resolugao CPPI N° 324, de 25 de margo de 2025, que aprova as condi¢des iniciais
aplicaveis a transferéncia de ativos da Superintendéncia Regional da CBTU localizada em Recife,
orienta que este procedimento licitatorio seja realizado por periodo de 12 (doze) meses com
possibilidade de renovagao por igual periodo, , de forma a compatibilizar a vigéncia contratual com

o cronograma de concessao.

16. Proposi¢io n° 007/2025 -Oleo Diesel — PEL 90004 - STU-NAT. Trata a matéria ora submetida
a deliberagdo do Conselho de Administragdo, da deflagragdo de procedimento licitatorio, na
modalidade Pregdo Eletronico, visando a contratacdo, pelo prazo de 30(trinta) meses, de empresa
para fornecimento de 6leo diesel S10, com entregas parciais, e visando a instalagdo de um tanque de
15.000 litros, juntamente com o0s equipamentos necessarios ao abastecimento de locomotivas,
VLT's, maquinas e veiculos rodoviarios da CBTU. A medida ¢ considerada essencial para garantir
o funcionamento continuo da frota e evitar a interrup¢do dos servigos operacionais. Diante da
necessidade constante de que todos os trens estejam em operagdo para o cumprimento da grade
horaria de viagens, ¢ imprescindivel manter estoque adequado de combustivel nos tanques,
assegurando o abastecimento ininterrupto dos trens. Diante do Parecer Juridico n.°
067/2025/CEATO/GAJUR/P e da disponibilidade orgamentaria N1OPOPO01/33.90-03/225783, a
Diretoria Executiva, em sua Ata da 744" RO, de 02 de julho de 2025, aprova a proposta,
condicionando a autoriza¢ao para homologacdo da contratagao a liberacao do orgamento e, em razao
da algada, submete o processo a apreciacao do Conselho de Administragdo. Por sua vez, o Conselho
de Administracdo, tendo em vista o contexto atual da CBTU, com a inclusdo do projeto de
Desestatizacdo da Companhia Brasileira de Trens Urbanos — CBTU e concessao do servico de
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transporte ferrovidrio urbano de passageiros na Regido Metropolitana de Natal/RN, com leildo
previsto para o 2° Trimestre de 2026, na lista de projetos em estudo pelo BNDES para o PP, orienta
que este procedimento licitatorio seja realizado por periodo de 12 (doze) meses com possibilidade
de renovagdo por igual periodo, de forma a compatibilizar a vigéncia contratual com o cronograma
de concessdao. Recomenda, ainda, que seja aberta negociagdo junto a a Petrobras para celebracdo de
acordo para aquisi¢do direta de combustivel de forma unificada para todas as STU, ou ainda a
identificacao da viabilidade de aquisi¢ao por intermédio do Programa daquela Companhia que vem

restabelecendo o fornecimento de Diesel via cooperativas de caminhoneiros.

17. Proposi¢cao n°003/2025- -Servico de comercializacio de bilhetes - PEL 007 STU-MAC. Trata
a matéria ora submetida a deliberacdo do Conselho de Administracdo, da deflagracao de
procedimento licitatério, na modalidade Pregdo Eletronico, visando a contratagdo, pelo prazo de
30(trinta) meses, de empresa especializada na prestacao dos servigos de comercializagdo de bilhetes
nas estagdes da CBTU/STU-MAC. A contratacdo inclui atividades como venda de passagens,
recolhimento de malotes, conferéncia e depdsito bancéario da renda. A medida visa atender a
demanda operacional da companhia, tendo em vista que os Assistentes Operacionais se encontram
direcionados a atividades especificas da funcdo, conforme previsto no PES/CBTU. Assim, a
terceirizagdo do servigo se justifica pela auséncia de pessoal suficiente e pelo fato de ndo se tratar
de atividade-fim da empresa. Ressalta-se que a contratagdo ndo implica vinculo empregaticio entre
os empregados da contratada e a administracdo contratante. O valor total estimado est4 previsto no
Despacho n°® 035-2025/GIPEN/STU-MAC. Os valores referentes aos anos subsequentes serdo
contemplados de acordo com a dotagdo orcamentdria correspondente. Diante do Parecer Juridico
072/2025/CEATO/GAJUR/P, a Diretoria Executiva, em sua ata da Ata 745* RO aprova a proposta,
condicionando a autorizacao para homologacao da contratagao a liberacao do orcamento e submete
o processo a apreciacdo do Conselho de Administragdo. Por sua vez, o Conselho de Administragao,
tendo em vista o contexto atual da CBTU, tendo em vista o contexto atual da CBTU, com a inclusdo
do projeto de Desestatizacdo da Companhia Brasileira de Trens Urbanos — CBTU e concessao do
servico de transporte ferrovidrio urbano de passageiros na Regido Metropolitana de Macei6/AL, com
leildo previsto para o 4° Trimestre de 2026, na lista de projetos em estudo pelo BNDES para o PPI,
orienta que este procedimento licitatdrio seja realizado por periodo de 12 (doze) meses com
possibilidade de renovagao por igual periodo, de forma a compatibilizar a vigéncia contratual com
o cronograma de concessdao. O Conselho de Administraciao, recomenda a Diretoria Executiva
que formule consulta estratégica a SEST acerca da politica de tarifacdo a ser praticada
especificamente em Maceio em razio do desequilibrio nas contas entre as despesas de operacgiao
e da arrecadacio da bilheteria naquela STU. Adicionalmente, sugere a retomada do estudo
anteriormente realizado em parceria com instituicio financeira para identificacio de sistemas
mais ageis, simples e menos onerosos para controle de acesso aos trens, estabelecendo que, em



CBTU Ata CA 451 RO

no maximo 180 dias (6 meses), sejam finalizados e apresentados os estudos tendentes a
modernizar e trazer economicidade aos mecanismos de acesso as estacdes, ponto que deve ser
igualmente incluido no Aambito das negociagcdoes com a Braskem. Ao final, o Conselho reitera a
solicitacdo as STU para que enviem com maior antecedéncia a este Colegiado os processos
para autorizacio de abertura de procedimentos licitatorios.

18. Encerramento de Mandato de membros do Comité de Auditoria. O Conselheiro Antdnio
Elias Zoghbi de Castro, neste ato representando o Comité de Auditoria, comunica ao Conselho de
Administragdo a deliberacao daquele Comité em sua Ata da 161* RO do COAUD, de 27 de junho
de 2025, a seguir transcrita: “Tendo em vista a indica¢do dos Membros deste COAUD, Antéonio
Elias Zoghbi de Castro e Felipe Antonio Guimardes Gabrich Junior, na 379 RO do Conselho de
Administragdo realizada em 04 de julho de 2019, com periodo de gestdo iniciado em 01 de agosto
de 2019 e encerrado em 31 de julho de 2022, tendo sido reconduzidos, o primeiro na 415° RO do
Conselho, em 22 de julho de 2022, e o segundo na 416“ RO, de 18/08/2022, na iminéncia de
finalizag¢do de seus mandados, assim consideraram: 1. O disposto no Regimento do Comité que
prevé uma recondugdo apenas para o COAUD. 2. O Estatuto da CBTU, que em seu Art. 97.
disciplina que o mandato dos membros do Comité de Auditoria sera de 3 (trés) anos, ndo coincidente
para cada membro, permitida 1 (uma) reconduc¢do; 3. O Decreto n° 8945/2016, Art. 39. § 9° O
mandato dos membros do Comité de Auditoria Estatutario sera de dois ou trés anos, ndo coincidente
para cada membro, permitida uma reelei¢do. Diante dessas consideracoes e na inviabilidade de
nova recondug¢do, apresentam esta informagdo para deliberagdo do Conselho de Administra¢do em
sua proxima reunido, tendo como informagdo adicional a Delibera¢do consignada na ata da 438
RO daquele Colegiado, em 13 de junho de 2024, quando aprovou o resultado da Sele¢do para o 3°
membro para este Comité de Auditoria.” O Conselho de Administragdo, instado a manifestar sua
posicao acerca da deliberacdo do COAUD, adota as seguintes decisdes: 1) ratifica a decisdo daquele
Comité de desligamento do membro do Comité de Auditoria FELIPE ANTONIO GUIMARAES
GABRICH JUNIOR, a contar desta data; 2) aprova a manuten¢dao do Conselheiro ANTONIO
ELIAS ZOGHBI DE CASTRO na composi¢do deste Colegiado como membro independente; 3)
designa para integrar o COAUD o Conselheiro Independente MARCIO MONTEIRO GEA, com a
concordancia do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdao e Remuneragdo representado nesta
reunido; 4) nomeia o Senhor JOHN ALEXANDER HAROLD AUTON, para compor o Comité de
Auditoria, conforme deliberagao deste Colegiado consignada na Ata da 438* RO, em 13 de junho de
2024, autorizando sua contratacdo pela CBTU a partir desta data, mediante registro em seu Termo
de Posse. Convidado a participar deste momento o Senhor Felipe Gabrich, deixa o Comité de
Auditoria com seu agradecimento a Companhia pelo apoio recebido no periodo em que pode
contribuir no Comité e deixou consignadas suas sugestdes a administragdo com objetivo de

aprimoramento de uma estrutura ainda mais robusta de Controles Internos, que possa atuar de
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maneira independente, e que venha a disponibilizar recursos a aquisi¢ao de um software de controle
interno. S3o pontos que vém sendo aprimorados pela empresa, mas que ainda carecem de maiores
recursos e desenvolvimento.

Encerramento. As 18 h 30 min do dia 31 de julho de 2025, foi encerrada a reunido, da qual foi
lavrada a presente ata, que, lida e aprovada, vai assinada por mim, Rute Portugal dos Santos,
secretaria da mesa e pelos conselheiros.

Declaro que esta ata ¢ copia fiel daquela constante do respectivo Livro de Atas da Companhia,
conforme DREI IN 81 Anexo V secdo III item 4- nota II.

I
- —
I

MARCELL ALEXANDRE DE OLIVEIRA COSTA ANTONIO ELIAS ZOGHBI DE CASTRO
Presidente Conselheiro Independente
AUGUSTO HENRIQUE ALVES RABELO CIRANO LOPES DE OLIVEIRA
Conselheiro Conselheiro Representante dos Empregados
FRANCISCO JOSE COUCEIRO DE OLIVEIRA MARCIO MONTEIRO GEA
Conselheiro Conselheiro Independente

RUTE PORTUGAL DOS SANTOS
Secretaria da Mesa

sileira de Trens Urbanos
Macional do Comércio = CNC
Norte, Brasilia, CEP 70041-802, 9° ao 13° andar.- www.cbtu.gov.br
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