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TERMO DE CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS N°
010/2023, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS
FISICAS E A EMPRESA VEENT
EMPREENDIMENTOS EMPRESARIAIS
LTDA.

A Unido, por meio do CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS FiSICAS — CBPF, Unidade de Pesquisa
integrante da estrutura basica do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — MCTI, com sede na Rua Dr.
Xavier Sigaud, 150, Urca, na cidade do Rio de Janeiro / Estado RJ, inscrito no CNPJ sob o n°
04.044.443/0001-35, neste ato representado pelo seu Diretor MARCIO PORTES DE ALBUQUERQUE,
nomeado pela Portaria n® 2.604, de 28 de junho de 2023, publicada no DOU de 29 de junho de 2023, portador
da matricula SIAPE n°® 0672808, doravante denominado CONTRATANTE, e a VEENT EMPREENDIMENTOS
EMPRESARIAIS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 19.972.593/0001-86, sediada na Avenida Pastor Martin
Luther King Jr., n°® 126, bloco 9, Torre 3000, sala 820, Del Castilho, na Cidade do Rio de Janeiro - RJ, CEP
20.765-000, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada per seus Diretores Executivos, os
Srs. ITALO HENRIQUES COELHO NASCIMENTO, inscrito no CPF sob o n°® 425.523.387-04, portador da
Carteira de Identidade n°® 1984101423, expedida pelo CREA/RJ, e JORGE LUIS DE MELO DE BARROS,
inscrito no CPF sob o n° 073.846.807-00, portador da carteira de identidade n°® 108922998 expedida pelo
IFP/RJ, tendo em vista o que consta no Processo n® 01206.000121/2023-11 e em observancia as disposi¢des
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 9.507, de
21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° 005/2023, mediante as clausulas e condigbes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos continuados de apoio operacional, com
dedicacdo exclusiva de mao de obra, sem emprego de material, que serdo prestados nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preAmbulo, e & proposta
vencedora, independentemente de transcrigdo.

1.3. Objeto da contratagéo:

.920, .376, $ 20.368, $ 20.368,17
Arquiteto 8h — 2141-05 0 |R$11.220,00 |R$ 3.366,00 R$ 28.625,35 -
Auxiliar de Mecanica — 7212-15 1 R$ 1.986,89 |R$ 596,07 R$ 5.947,18 |R$5.947,18
Bombeiro Hidraulico — 7241-10 1 R$ 2.762,24 |R$ 828,67 R$ 7.844,34 |R$ 7.844,34
Eletricista — 7241-15 5 |R$2762,24 |R$ 828,67 R$ 7.796,89 | R$ 38.984,45
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Encarregado de Marcenaria — 7701-05 1 R$ 3.038,46 |R$ 911,54 R$ 8.507,52 |R$ 8.507,52
Encarregado de Mecanica — 9101-05 a R$ 3.038,46 R$ 911,54 R$ 8.423,49 R$ 8.423,49
Engenheiro — 2142-05 — 2143-05 — 2144-05 4 R$ 11.220,00 | R$ 3.366,00 R$ 28.625,35 |R$ 114.501,40
Marceneiro — 7711-05 : 2 |R$2.762,24 |R$ 828,67 R$7.834,99 |R$ 15.669,98
Motorista — 7823-05 3 R$ 2.279,09 R$ 683,73 R$ 6.492,28 R$ 19.476,84
Pedreiro — 7152-10 1 R$ 2.762,24 |R$ 828,67 R$ 7.834,99 R$ 7.834,99
Pintor — 7166-10 1 R$2.762,24 |R$ 828,67 R$ 7.834,99 R$ 7.834,99
ot Seguranga do Trabalho —3516- | 1 |pe 576724 |R$ 828,67 R$7.750,95 |R$ 7.750,95
Técnico em Enfermagem — 3222-05 1 R$ 2.596,10 R$ 778,83 R$ 7.346,59 R$ 7.346,59
Técnico em Mecanica — 3141-10 3 R$ 2.762,24 R$ 828,67 R$ 7.834,99 R$ 23.504,97
Técnico em refrigeragdo — 7257-05 4 |R$2.762,24 |R$ 828,67 R$ 7.834,99 |R$ 31.339,96
Técnico em Telefonia — 3133-15 1 R$ 2.762,24 |R$ 828,67 R$ 7.834,99

R$ 7.834,99

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de
02/08/2023 e encerramento em 02/08/2024, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite
de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e seja observado
o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servicos tem natureza
continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagées de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagdo do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administragao;

2.1.5. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢des iniciais de habilitagao.
2.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
2.3. A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.

2.4. Nas eventuais prorrogacdes dos contratos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, os custos néo
renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagéo deverao ser reduzidos e/ou eliminados
como condigdo para a renovagao.

2.4.1. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual méximo de 1,94% no
primeiro ano, e, em caso e prorrogagao do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194%
a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagéo do aditivo da prorrogagdo do

contrato, conforme a Lei 12.506/2011.
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3.CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ 333.170,81 (trezentos e trinta e trés mil e cento e setenta
reais e oitenta e um centavos), perfazendo o valor total de R$ 3.998.049,72 (trés milhdes e novecentos e
noventa e oito mil e quarenta e nove reais e setenta e dois centavos).

3.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagéo.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA
dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4.CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagéo orgamentaria propria,
prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2023 na classificagéo abaixo:

Gestédo/Unidade: 240120
Fonte: 0100000000

Programa de Trabalho: 172533
Elemento de Despesa: 339037
Pl: 2000000E-03

NE: 2023NE000288

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

5.CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Termo de Contrato.

5.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

5.4. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso
Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverado ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados
da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3° da Lei n° 8.666, de 1993.

5.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.5.1. o prazo de validade;

5.5.2. a data da emissao; %

\‘;\‘ -
Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas ( -3 @
CNPJ: 04.044.443/0001-35 .

Rua Doutor Xavier Sigaud, 150, URCA, Ric de Janeiro, Brasil
Tel.: +55 21 2141-7100 CEP:22290-180
http://www.cbpf.br
Pagina 3 de 28



GOVERNO FEDERAL

UNIAO E RECONSTRUGAD

CBPF MINISTERIO DA
el CIENCIA, TECNOLOGIA
de Pesquisas Fisicas E INOVAGAO

5.5.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

5.5.4. o periodo de prestagdo dos servigos;

5.5.5. o valor a pagar; e

5.5.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.6. Havendo erro na apresentacgéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagéo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apoés a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, néo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

5.7. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengéo
das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

5.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Contratante.

5.9. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

5.11. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

5.12. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo
de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

5.13. Previamente a emissédo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragéo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participagao em licitagdo, no ambito
do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

5.14. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgéo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orgamentarias vigente.

5.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP
n. 5/2017, quando couber.

5.16. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.17. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nédo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizag&o financeira, e sua apuragao
se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora seréo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo
das seguintes férmulas:

EM =1xN x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; Y\

\/

VP = Valor da parcela a ser paga. <
| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

Sy
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(6/100) | =0,00016438
I =(TX) = TX = Percentual da taxa anual = 6%

6.CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
limite para a apresentagdo das propostas.

6.2. Apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os pregos iniciais poderdo ser
repactuados.

6.3. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servico.

6.4. A repactuacgéao para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente desses
instrumentos.

6.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagédo sera contado:

6.5.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): data do reajuste do prego publico vigente a
época da apresentagao da proposta;

6.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da
mao de obra): a partir da data limite para apresentagéo das propostas constante do Edital.

6.6. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuacao, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.7. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagéo contratual ou com o encerramento do
contrato.

6.8. Nessas condigcdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagao s6 podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

6.8.2. da data do ultimo reajuste do precgo publico vigente, para os insumos discriminados na planilha
de custos e formacgao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

6.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em relagédo aos
custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

6.9. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o
direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao. ~

_) @
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6.10. Quando a contrata¢do envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas,
a repactuacio devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratacdo.

6.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacédo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo,
Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.12. A CONTRATANTE né&o se vincula as disposi¢oes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria néo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.13. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovagao da variagao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagéo de Precos,
acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengéao coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

6.14. Quando a repactuagao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos
pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da m&o de obra), o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte férmula (art. 5° do Decreto
n.° 1.054, de 1994):

R =V (I1-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

6.14.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

6.14.2. Nas aferigoes finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos insumos sera, obrigatoriamente,
o definitivo.

6.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacao de insumos venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagdo entdo em vigor.

6.14.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao'indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo
aditivo.

6.14.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a Contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos
em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugé@o dos valores correspondentes da planilha
contratual.

6.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias  iniciadas
observando-se o seguinte:

6.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;
{ER%
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6.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagoes futuras; ou

6.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo envolver
revisdo do custo de méo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagoes futuras.

6.16. Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenga porventura existente.

6.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagao solicitada pela Contratante para a comprovacgéo da variacao dos custos.

6.19. As repactuagdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporgao de 5% (cinco por cento) em relagéo ao valor contratado, como condigéo para a
repactuacao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia,
podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, em
valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execugao
do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogacao.

7.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacédo da garantia acarretara a aplicagdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento).

7.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos
I e ll do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

7.2. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do.contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

7.2.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do
contrato;

7.2.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

7.2.4. obrigagbes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, né&o
adimplidas pela contratada, quando couber.

7.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa

Econdmica Federal, com corregdo monetaria.
D
Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas v

CNPJ: 04.044.443/0001-35 e‘>/

Rua Doutor Xavier Sigaud, 150, URCA, Rio de Janeiro, Brasil NS
Tel.: +55 21 2141-7100  CEP:22290-180

http://www.cbpf.br V
Pagina 7 de 28



GOVERNO FEDERAL

CBPF MINISTERIO DA

A} Centro Brasileiro CIQNCEA,TECNOLOG}A
de Pesquisas Fisicas E INOVAGAO

UNIAO E RECONSTRUGAQ

7.5. Caso a opgéao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

7.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

7.7. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

7.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

7.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

7.9.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragcao da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

7.9.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo nao
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagao,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.10. O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

7.11. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Tetmo de Contrato.

7.12. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou todas
as verbas rescisorias decorrentes da contratagédo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme
estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a legislagédo que rege a matéria.

7.13. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados seréo
realocados em outra atividade de prestagdo de servicos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de
trabalho

7.14. Por ocasido do encerramento da prestagéo dos servicos contratados, a Administracdao Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias ou (2) da
realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO
8.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:

8.1.1. O servigo devera ser prestado de segunda a sexta feira de 8:30 as 17:30 horas e o local para
prestacdo do mesmo é Rua Dr. Xavier Sigaud, 150 — Urca — Rio de Janeiro — RJ.

8.1.2. Por necessidade e tempestivamente comunicada, o horario da prestagdo dos servigos podera
ser alterado, levando em consideracdo o interesse do CBPF e a legislagdo em vigor, sendo permitida
a execucao de horas extras ou trabalhos em horario noturno.

8.1.3. A jornada de trabalho para o posto de Arquiteto com carga horéria de 6 horas diarias devera ser
de 30 horas semanais e para as demais categorias com carga horéaria de 8 horas diarias seréo de 40
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horas semanais, de acordo com o estabelecido pela legislagdo vigente, inclusive levando em
consideragao o dissidio, convengéo ou acordo coletivo de trabalho da categoria.

8.1.4. Os contratos de trabalho dos prestadores de servigo disponibilizados ao CBPF, por se tratar de
dedicacao exclusiva, deverdo obrigatoriamente estar em conformidade com a carga horaria acima.

8.2. A execugao dos servigcos sera na forma a seguir:
8.2.1. ARQUITETO 6h

8.2.1.1. Executar servigos especializados em arquitetura de edificagoes, incluindo planejamento e
acompanhamento de reformas; elaboragéo e alteragdo de leiautes; elaboragdo de desenhos
utilizando os softwares Autocad (Autodesk), Corel Draw, llustrator, Photoshop e SketchUp;
elaboracdo de estudos de viabilidade; elaboracdo de especificagdes técnicas; elaboragdo e
estudo de orgamentos; escolha e definigdo de mobiliario; elaboragdo de estudos técnicos e
pareceres; registrar responsabilidade técnica (ART); legalizar documentagédo junto aos Orgaos
competentes; planejamento de decoragao e paisagismo e apoio a fiscalizagdo de obras e servigos
de engenharia, nos termos do art. 67 da Lei n.° 8666/93.

8.2.1.2. Executar demais atividades pertinentes ao cargo.

8.2.1.3. Requisitos basicos: Ensino Superior completo em Arquitetura.

8.2.1.4. Registro regular no CAU

8.2.1.5. Salario base minimo de referéncia: R$ 7.920,00 mensal.
8.2.2. ARQUITETO 8h

8.2.2.1. Executar servigos especializados em arquitetura de edificagdes, incluindo planejamento e
acompanhamento de reformas; elaboragédo e alteragdo de leiautes; elaboragdo de desenhos
utilizando os softwares Autocad (Autodesk), Corel Draw, llustrator, Photoshop e SketchUp;
elaboragédo de estudos de viabilidade; elaboragdo de especificagbes técnicas; elaboragdo e
estudo de orcamentos; escolha e definigdo de mobiliario; elaboragdo de estudos técnicos e
pareceres; registrar responsabilidade técnica (ART); legalizar documentagéo junto aos Orgédos
competentes; planejamento de decoragéo e paisagismo e apoio a fiscalizagdo de obras e servigcos
de engenharia, nos termos do art. 67 da Lei n.° 8666/93.

8.2.2.2. Executar demais atividades pertinentes ao cargo.

8.2.2.3. Requisitos basicos: Ensino Superior completo em Arquitetura.

8.2.2.4. Registro regular no CAU

8.2.2.5. Salario base minimo de referéncia: R$ 11.220,00 mensal.
8.2.3. AUXILIAR DE MECANICA

8.2.3.1. Servigos constituidos da realizagdo a execugao de levantamentos de servigos de técnico
em Auxiliar em Mecanica.

8.2.3.2. Os servigos compreenderdo, dentre outros, o auxilio na confeccdo de pecas, em torno
mecanico, auxilio na execugdo de soldagem oxicetilénica e elétrica de dispositivos e
agrupamentos de vacuo e liquidos criogénicos de laboratorios de fisica experimental, auxilio geral
nas atividades e limpeza do local de trabalho da oficina de mecéanica.

8.2.3.3. Requisitos basicos: Ensino Fundamental completo, e experiéncia minima 1 (um) ano na
execugado de servicos semelhantes.

8.2.3.4. Salario base minimo de referéncia: R$ 1.986,89 mensal.
8.2.4. BOMBEIRO HIDRAULICO

8.2.4.1. Servigos constituidos da realizagéo a execugdo de levantamentos de servicos de
bombeiro hidraulico.

[
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8.2.4.2. Os servicos bombeiro hidraulico compreenderdo dentre outros, manutengao e reparo de
toda rede de agua e esgoto, a instalagdo de redes de tubulagdo para agua e sistemas de
refrigeracao.

8.2.4.3. Requisitos basicos: Ensino fundamental completo, e experiéncia minima 1 (um) ano na
execucao de servicos semelhantes e Certificado NR 35.

8.2.4.4. Salario base minimo de referéncia: R$ 2.762,24 mensal
8.2.5. ELETRICISTA

8.2.5.1. Servigos constituidos da realizacdo a execug@o de levantamentos de servicos de
eletricidade.

8.2.5.2. Os servigos de eletricidade compreenderao, dentre outros servigos pertinentes a fungao,
instalagbes elétricas em geral, manobra de chaves de alta tensdo, montagens de quadros de
comando, montagens de quadros de distribuicdo, instalacdo de redes elétricas, montagens de
estrela triangulo para motores.

8.2.5.3. Requisitos basicos: Ensino Médio completo, experiéncia minima 1 (um) ano na execugéo
de servigcos semelhantes.

8.2.5.4. Os técnicos deverao estar habilitados certificados de acordo com a NR 10 e NR 35.
8.2.5.5. Salario base minimo de referéncia: R$ 2.762,24 mensal
8.2.6. ENCARREGADO DE MARCENARIA

8.2.6.1. Servicos de manutencado, confecgdo e conservagdo de mobiliarios e instalagdes fisicas
em madeira e assemelhados.

8.2.6.2. Servigos constituidos em supervisionar atividades de marcenaria, conferir a qualidade e
acabamento de pecas e produtos, fazer leitura de desenho técnico, contribuir para organizagédo e
limpeza das ferramentas e do local de trabalho, controlar estoque e expedigdo de materiais e
produtos; proporcionar seguranga no trabalho; coordenar equipe de trabalho; controlar a
manutengdo de maquinas, equipamentos e ferramentas; assessorar aquisicdo de equipamentos,
materiais e servigos; supervisionar produgao.

8.2.6.3. Requisitos basicos: Ensino Fundamental completo, e experiéncia minima 1 (um) ano na
execucgao de servigos semelhantes.

8.2.6.4. Salario base minimo de referéncia: R$ 3.038,46 mensal
8.2.7. ENCARREGADO DE MECANICA

8.2.7.1. Servigos constituidos da realizagdo a execugdo de levantamentos de servigos de técnico
em Mecénica.

8.2.7.2. Liderar equipe e distribui tarefas diarias, desenvolver atividades de mecéanica de
fabricagdo, contribuir para organizagao e limpeza das ferramentas e do local de trabalho, realizar
leitura e interpretagdo de desenhos técnicos, utilizar instrumentos técnicos de medidas de
precisdo, conferir a qualidade e acabamento de pegas e produtos produzidos, planejar e executar
manuteng&o maquinas operatrizes e ferramentas, controlar o estoque de ferramentas e materiais.

8.2.7.3. Requisitos basicos: Ensino Fundamental completo, e experiéncia minima 1 (um) ano na
execugao de servigos semelhantes.

_ 8.2.7.4. Salario base minimo de referéncia: R$ 3.038,46 mensal
- 8.2.8. ENGENHEIRO

8.2.8.1. Executar servigos especializados de acordo com a formagédo académica do profissional
nas areas da engenharia civil, mecanica, elétrica.

8.2.8.2. CIVIL: Elaboragdo de termos de referéncia para contratagdo de obras e servicos de
engenharia; planejamento e acompanhamento de obras; elaboragdo e analise de projetos de

A
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fundagdes, calculc estruturai, instalagdes (hidrossanitarias, combate a incéndio, dentre outros);
elaboracdo de especificagdes técnicas; elaboracdo e estudo de orgamentos; elaboragdo de
estudos técnicos e pareceres; registrar responsabilidade técnica (ART); legalizar documentacao
junto aos Orgdos competentes; € apoio a fiscalizacdo de obras e servigos de engenharia, nos
termos do art. 67 da Lei n.° 8666/93; supervisdo da manutengao das instalagdes prediais.

8.2.8.3. ELETRICA: Projetar e supervisionar a instalagéo elétrica dos prédios, incluindo sistemas
de distribuicdo de energia, iluminagdo e controle de energia; realizar inspegdes regulares na
subestagado e geradores para garantir que estejam funcionando corretamente e que a manutengao
adequada esteja sendo realizada; desenvolver planos de contingéncia para falhas de energia,
incluindo testes regulares de backup e sistemas de transferéncia automatica de energia; fornecer
suporte técnico e solucionar problemas relacionados a sistemas elétricos no prédio, incluindo
resolugdo de problemas com o fornecimento de energia; garantir que os prédios estejam em
conformidade com os cédigos e regulamentagdes de seguranga elétrica; colaborar com outros
engenheiros e equipes de manutencdo para garantir que o sistema elétrico do prédio esteja
funcionando com eficiéncia; manter registros precisos e atualizados de todos os aspectos do
sistema elétrico dos prédios, incluindo manutencgao, inspecdes e reparos; treinar e orientar os
colaboradores do prédio sobre seguranca elétrica e procedimentos operacionais padrao
relacionados ao sistema elétrico.

8.2.8.4. MECANICA: Gerenciamento da produgdo e da manutencéo das plantas de produgdo de
liquidos criogénicos e demais plantas complementares; operar e manter os equipamentos que
fazem parte das plantas; treinar e capacitar os funcionarios para operagcdo e manutencdo dos
equipamentos; gerenciamento da equipe de operacdo e manutengdo; gerenciamento
orgamentario para execugado dos projetos que financiam o laboratério; gerenciamento da carteira
de fornecedores de pecas e servigos adequados ao trabalho no laboratorio; dar acesséria aos
laboratérios multiusuario em questoes relacionadas a instalagcbes de gases e uso de
liquidos criogénicos.

8.2.8.5. Executar demais atividades pertinentes ao cargo.

8.2.8.6. Requisitos basicos: Ensino Superior em Engenharia Completo.

8.2.8.7. Registro regular no CREA

8.2.8.8. Saldrio base minimo de referéncia: R$ 11.220,00 mensal
8.2.9. MARCENEIRO

8.2.9.1. Servicos de manutenc¢do, confecgdo e conservagdo de mobiliarios e instalagdes fisicas
em madeira e assemelhados.

8.2.9.2. Servigos constituidos da interpretagéo de projetos, desenhos e especificagdes para a
confecgdo e restauragdc de produtos de madeira, esbogo de produto conforme solicitagéo do
CBPF, dimensionamento de produtos de madeira e derivados conforme solicitacées do CBPF e
local de instalagao, especificagdo madeiras, acessorios, ferragens e acabamentos para confecgéo
de produtos de madeira, elaboracdo de orgamento estimativo para a confecgédo dos produtos de
madeira e derivados e outros materiais, confecgdo de gabaritos ou moldes para execugéo das
pecas em madeiras e derivados, substituicdo de pegas de madeira e assemelhados danificadas,
reaperto de elementos de fixagado, selecdo de ferramentas necessarias para a execugdo do
trabalho, preparagao de produtos para 0 acabamento, confecgdo de pecas a serem substituidas
na restauragdo de reposigao, avaliar a qualidade da matéria-prima para confecg¢ao de produtos de
madeira e derivados, verificagdo da resisténcia dos produtos de madeira e derivados a serem
utilizados, revisdo e conferéncia de dimensdes do produto executado, comparagdo das
caracteristicas do produto com requisitos do CBPF, revisar as condicdes do acabamento do
produto, realizagdo da limpeza e manutengdo bdsica das maquinas e equipamentos de
marcenaria, entendida esta como troca de polias, correia, serras, lubrificacdo em intervalos de
tempo e em pontos determinados pelo fabricante, amolagéo de linhas de corte, alinhamento de

serras.
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8.2.9.3. Requisitos basicos: Ensino Fundamental completo, e experiéncia minima 1 (um) ano na
execucao de servigos semelhantes.

8.2.9.4. Salario base minimo de referéncia: R$ 2.762,24 mensal.
8.2.10. MOTORISTA

8.2.10.1. Os servigos compreenderdo: conduzir de maneira segura as viaturas oficiais do CBPF,
fazer as devidas anotagdes no Boletim Diario de Trafego, verificar a manuteng&o das viaturas, tais
como: bleo, pneus, agua, regulagem e informar as necessidades de conserto, bem como manter
a viatura sempre limpa.

8.2.10.2. Requisitos basicos: Ensino Fundamental completo, CNH categoria “D e experiéncia
minima 1 (um) ano na funcgao.

8.2.10.3. Salario base minimo de referéncia: R$ 2.279,09 mensal.
8.2.11. PEDREIRO

8.2.11.1. Servigos constituidos da realizacdo a execugdo de levantamentos de servigos de
pedreiro.

8.2.11.2. Servigos de pedreiro compreenderdo dentre outros pertinentes a fungdo: assentamento
de tijolos, embogo de paredes, execugao de contra piso, pisos ceramicos, azulejos, calgadas.

8.2.11.3. Requisitos basicos: Ensino fundamental completo, experiéncia minima 1 (um) ano na
execucao de servigos semelhantes e certificado NR 35.

8.2.11.4. Salario base minimo de referéncia: R$ 2.762,24 mensal.
8.2.12. PINTOR
8.2.12.1. Servigos constituidos da realizagé@o a execugao de levantamentos de servigos de pintor.

8.2.12.2. Os servigos de pintura compreenderao em emassar lixar e pintar superficie de paredes
e superficie metalica com pincel, rolos ou compressores com pistola.

8.2.12.3. Requisitos basicos: Ensino fundamental completo, experiéncia minima 1 (um) ano na
execugado de servigcos semelhantes e certificado NR 35.

~ 8.2.12.4. Salario base minimo de referéncia: R$ 2.762,24 mensal.
8.2.13. TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

8.2.13.1. Servigos constituidos em supervisionar as atividades ligadas a seguranca do trabalho,
visando assegurar condigdes que eliminem ou reduzam ao minimo os riscos de ocorréncia de
acidentes de trabalho, observando o cumprimento de toda a legislagao pertinente.

8.2.13.2. Promover inspegdes nos locais de trabalho, identificando condi¢des perigosas, tomando
todas as providéncias necessarias para eliminar as situagoes de riscos, bem como treinar e
conscientizar os funcionarios quanto a atitudes de seguranga no trabalho; preparar programas de

" treinamento sobre seguranga do trabalho, incluindo programas de conscientizacdo e divulgacao
de normas de seguranga, visando ao desenvolvimento de uma atitude preventiva nos funcionarios
quanto a seguranga do trabalho; determinar a utilizagdo pelo trabalhador dos equipamentos de
protegdo individual (EPI), bem como indicar e inspecionar equipamentos de protegdo contra
incéndio, quando as condigbes assim o exigirem, visando a redugdo dos riscos a seguranga e
integridade fisica do trabalhador.

8.2.13.3. Requisitos basicos: Ensino Médio completo, e curso técnico em Seguranga do Trabalho
8.2.13.4. Salario base minimo de referéncia: R$ 2.762,24 mensal.
8.2.14. TECNICO EM ENFERMAGEM

8.2.14.1. Os servigcos compreenderdo: fazer curativos, aplicar injegdes, medir presséo arterial,
medir temperatura corporal, controlar estoque de materiais utilizados e controlar os atendimentos

realizados. s
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8.2.14.2. Requisitcs basicos: Ené%rib_Médio ‘Co'mpletc com curso Técnico em Enfermagem
8.2.14.3. Saiario base minimo cie"i‘eferéhcila: R$ 2:596,10 mensal.
8.2.15. TECNICO EM MECAN!CA

8.2.15.1. Servigos constituidos da realizacdo a execugéo de levantamentos de servigos de técnico
em Mecanica.

8.2.15.2. Os servigbs cémpreenderdo, dentre outros, a confecgdo de pegas, em torno mecanico,
fresadora universal, retifica de superficies planas e cilindricas, execugao de soldagem oxicetilénica
e elétrica de dispositives e agrupamentos de alto vacuo e liquidos criogénicos de laboratérios de
fisica experimental.

8:2.15.3: ReqU|S|th basncoc, Ensino Fundamental completo, e experiéncia minima 1 (um) ano na
execucgao de servigos semelhantes.

8.2.15.4. Salario base minimo de referéncia: R$ 2.762,24 mensal.
8.2.16. TECNICO EM RE{FRIGERA(}AO

8.2.16.1. Servigos constituidos da realizagdo a execugdo de levantamentos de servigos de
refrigeracao.

8.2.16.2. Os servigos compreenderdo dentre outras fungdes pertinentes ao cargo, a execugao de
instalagdo e manutencao corretiva e preventiva de equipamentos de refrigeragéo central (chillers),
sistema de agua gelada, self, contained, torre de refrigeragao, fan and coil e splits e de refrigeragao
individual.

8.2.16.3. Requisitos basicos: Ensino Fundamental completo, curso técnico em refrigeracgao,
certificado NR 35 e experiéncia minima 1 (um)lano na execucgao de servigos semelhantes.

8.2.16.4. Salario base minimo de referéncia: R$ 2.762,24 mensal.
8.2.17. TECNICO EM TELEFONIA

8.2.17.1. Servigos de manutengao corretiva e preventiva de equipamentos, aparelhos e
instalagcGes de telefonia.

8.2.17.2. Servigos constituidos de verificagdo do funcionamento dos equipamentos de telefonia,
execugdo de rotinas de teste, identificagcdo de falhas no sistema de telefonia, correcdo de falhas
do sistema de telefonia, avaliagdo da necessidade de conserto, realizagéo de ajustes e troca de
componentes, verificagdo do correto fornecimento de energia aos equipamentos de telefonia,
consultas aos manuais de instalagéo e funcionamento, instalar aparelhos e equipamentos de
telefonia em lugares determinados, instalagcdo de cabeamento, interligar equipamentos, realizagao
de testes de conexao.

8.2.17.3. Requisitos basicos: Ensino Médio completo, curso técnico em telefonia e experiéncia
minima 1 (um) ano na execugao de servigos semelhantes e certificado NR 35.

: 8.2.17.4. Salario base minimo de‘referéncia: R$ 2.762,24 mensal.

8.2.18. Coniratagdo de 31 (trinta e um) postos de trabalho distribuidos em diversas categorias,
conforme descrigdo dos cargos elencados no subitem &.2. deste instrumento;

8.2.19. A Contratada devera inciuir OBRIGATORIAMENTE na contratagdo o pagamento de 30% (trinta
por cento) de adicional de periculosidade, incidente sobre o valor do salario base mensal.

8.2.20. A jornada de trabaiho sera de segunda a sexta feira no horario de 8:30 horas as 17:30 horas,
com excegao do cargo de Arquiteto 6h. .

8.2.21. Para a execugao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar profissionais pertencentes as
categorias de ocupagéo de acordo zom o subitem 8.2. deste instrumento.;

8.3. UNIFORMES ’ el ,\
\’\ ‘ @
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8.3.1. Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados deverdo ser
confeccionadas com tecido e material de qualidade, aprovada pelo fiscal do contrato e condizentes com
a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

8.3.2: Nao serao aceitos uniformes de qualidade inferior.

8.3.3. Encarregado de Marcenaria, Marceneiro, Eletricista, Técnico em Refrigeragdo, Técnico em
Telefonia, Encarregado de Mecénica, Mecénico, Auxiliar de Mecanico, Pedreiro, Pintor e Bombeiro
Hidraulico.

8.3.3.1. 02 (dois) jalecos em brim
8.3.3.2. 02 (duas) camisetas em malha
8.3.3.3. 02 (duas) calgas jeans
8.3.3.4. 01 (um) par de botas

8.3.4. Motorista A
8.3.4.1. 02 (duas) camisas polos brancas de manga curta.
8.3.4.2. 02 (duas calgas jeans azul marinho.
8.3.4.3. 01 (um) par de sapato preto.

8.3.5. Técnico em Enfermagem
8.3.5.1. 02 (dois) jalecos brancos
8.3.5.2. 02 (duas) calgas brancas em brim
8.3.5.3. 01 (um) par de sapato branco

8.3.6. A contratada devera fornecer 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugéo
do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses,
ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apés comunicagdo escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condigées minimas de apresentacao;

8.3.7. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagéao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

8.3.8. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

8.4. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagéo a execugéo do objeto contratado.

8.5. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagéo ou a manutengao do preposto
da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

8.6. As comunicagdes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, através de e-mail.

8.7. A Contratante podera convocar o preposto para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

8.8. A Contratada n&o esta obrigada a manter preposto da empresa no local da execugéo do objeto.

8.9. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e n&o apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

8.10. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou coépias autenticadas por cartério
competente ou por servidor da Administragéo), no caso de empresas regidas pela Comsolidagéo das Leis
do Trabalho (CLT):

Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas <y
CNPJ: 04.044.443/0001-35
Rua Doutor Xavier Sigaud, 150, URCA, Rio de Janeiro, Brasil
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8.10.1. no primeiro més da prestagéo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacgao: :

8.10.2. relagdo dos empregados, coritendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigéo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

8.10.3. Carteira de Trabaiho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugédc dos servugos quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA,;

8.10.4. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestaréo os servigos;
& .

8.10.5. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

8.10.6. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagédo dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

8.10.7. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND); :

8.10.8. certiddes que comprovem' a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede-do: contratado; ;

8.10.9. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

8.10.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.10.11. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
8.10.12. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

8.10.13. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

8.10.14. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos servigos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

8.10.15. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacio dos servigos e de qualquer empregado; e

8.10.16. comprovantes de realizagdc de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

8.10.17. entrega de copia da documentagdo abaixo reiacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apos o ultimo més de prestag&o dos servigos, no prazo definido no contrato:

8.10.1i8. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados; quandc exigive! pelo sindicato da categoria;

8.10.19. guias de recolhimento da contrnbu:@ao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisées
contratuais;

8.10.20. extratos dos depos:tcs afetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

8.10.21. exames médicos demissionais dos empregacos dispensados.

8.11. No caso de sociedades.diverses, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacgéo
de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizacdes.

8.12. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os docume/mgs elencados no
subitem 8.10.1 acima dever&o ser apresentados. e
B &
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8.13. A Contratante devera analisar.a.docuimentagao solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta)
dias apods o recebimento dos documentos, prqrrogév‘eis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

8.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

8.15. Em caso de indicio de irfegularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato 'd‘everép oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

8.16. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo ' o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condigbes de
habilitagdo, ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatoério e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.17. A Contratante pqdéré conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas
ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregdo. -

8.18. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA
e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagéo seja
regularizada. ; S

8.19. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

8.20. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

8.21. Tais pagamentos n&o configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade
por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

8.22. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacéo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes
a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisoérias.

8.23. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato.

8.24. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo
transfere a Administragéo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

8.25. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B
da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

8.26. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagéo da execugéo do objeto ou,
se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos realizada.

8.27. Em hipétese alguma, sera admitido que a prépria contratada materialize a avaliagdo de desempenho
e qualidade da prestagéo dos servigos realizada.

8.28. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

8.29. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do servigo em relagéo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com
as regras previstas neste Termo de Contrato. ~
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8.30. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

8.31. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que
esta promova a adequacéo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracao dos valores contratuais previstos no-§ 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.32. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera
ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagéo detalhada destes, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Contrato e na proposta, informando as respectivas quantidades
e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

8.33. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1°
e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.34. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.35. As disposicoes previstas nesta clausula ndo exciuem o disposto no Anexo VIIl da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo.

9.CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTEl

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

9.1.3. O fiscal designado ndo devera ter exercido a fungdo de pregoeiro na licitagdo que tenha
antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacéo de fungdes (TCU, acérddo 1375/2015 — Plenario
e, TCU, acoérdao 2146/2011, Segunda Camara); :

9.1.4. A designagédo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam
ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérdao TCU 3083/2010 — Plenério);

9.1.5. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugéo dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.1.6. Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagéo trabalhista;

9.1.7. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigcdes
estabelecidas neste Termo de Contrato;

9.1.8. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017;

9.1.9. N&o praticar atos de ingeréncia na administrag@o da Contratada, tais como: D
-<\ @
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9.1.9.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacao
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao Usuario;

9.1.9.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.1.9.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢gdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagcdo e em relagao
a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.1.9.4. considerar os frabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
orgdo ou entidade responsavei pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

9.1.10. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

9.1.10.1. A concesséo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saude, quando for devido;

9.1.10.2. O recolhimentc das contribuigdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos serwcos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

9.1.10.3. O pagamento de obrigagoes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingdo do contrato.

9.1.11. Analisar os termos de rescis3o dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacédo
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a extingédo ou rescisdo do
contrato.

9.1.12. Fornecer por escnto as srformagoes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato; - - i P ey

9.1.13. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

9.1.14. Cientificar o 6rgac de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogado das
medidas cabiveis quando do descurnprimento das obrigagées pela Contratada;

9.1.15. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagcdes técnicas, orgamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apds o recebimento
do servico e notificagées expedidas;

9.1.16. Fiscalizar o cumprimento dcs requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3° § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993;

9.1.17. Assegurar que o ambiente de trabaiho, inclusive seus equipamentos e instala¢des, apresentem
condigdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho,
quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

9.2. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

9.2.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Contrato e de sua proposta, com
a alocacgdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas neste Termo de Contrato e em sua proposta;

9.2.2. Manter a execugao do servigo nos hoerarios fixados pela Administragdo.

9.2.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.2.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, bem como por todo

e qualquer dano causado a.Unide ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
DS
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Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.2.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.2.6. Vedar a utilizagdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no érgdao Contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.2.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha.

9.2.8. Disponibilizar aos empregados todos os Equipamentos de Protecéo Individual — EPI certificados
necessarios ao exercicio da fungédo e de acordo com as normas vigentes.

9.2.9. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Contrato, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.2.10. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até
o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017;

9.2.11. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

9.2.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

9.2.13. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.2.14. Prestar todo esclarecimento ou informagéao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

9.2.15. Paralisar, por determinagao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.2.16. Promover a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas, equipamentos e tudo o
que for necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

9.2.17. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Contrato,
no prazo determinado.

9.2.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.2.19. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

9.2.20. N&o permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢gdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

~
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9.2.21. Manter durante toda a‘vi)gé‘nciva" do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagéao e qualificacdo exigidas na licitagéo;

9.2.22. Cumprir, durante todo o periodo de execugédo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

9.2.23. Guardar sigilo sobre todas as infdrmag:ées obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.2.24. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos.com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

9.2.25. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da Contratante;

9.2.26. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

9.2.27. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”’e “b”, do
Anexo VIl — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

9.2.27.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacgdes e atualizagées que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitagoes;

9.2.27.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagcdoes técnicas, da
documentagéo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugéo do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
das sangdes civis e penais cabiveis.

9.2.28. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo Individual - EPI, quando for o
caso; ;

9.2.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Contrato, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.2.30. Disponibilizar a Contratante empregados contratados rigorosamente em conformidade com os
requisitos do cargo, especificados neste Termo de Contrato.

9.2.31. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestacdo dos servigos, conforme
alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

9.2.31.1. relagé@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, salario, horario do
posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for
0 caso;

9.2.31.2. apresentar os Certificados de escolaridade (nivel médio e Fundamental), Diploma ou
Declaragdo de conclusado de curso de nivel superior e Certificados de Capacitagéo;

9.2.31.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada; e

9.2.31.4. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestaréqg os servigos;

~
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9.2.31.5. declaragéo de responsebiiicade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.2.31.6. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacéc do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento
de empregados no curso do contrato de prestagao de servigos deve ser devidamente comunicado,
com toda a documentagao periinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige
quando do encerramento do contrato administrativo.

9.2.32. Apresentar os Certificados de escolaridade (nivel médio e Fundamental), Diploma ou
Declaragao de conclusao de curso de nivel superior e Certificados de Capacitagao, também no primeiro
més de prestagdo de servigos.

9.2.33. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale transporte.

9.2.34. Néao seréo incluidas nas planilhas de custos e formacgao de pregos as disposi¢gdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacbes e direitos que somente s€ aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelegam direitos néo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais
ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.2.35. Efetuar o pagamento dos salérios dos empregados alocados na execugéo contratual mediante
deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicéo, a
contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.2.36. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem comoc das contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado
o cumprimento tempestivo e regula. dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sangdes cabiveis.

9.2.36.1. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragao
(ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos
e guias de recolhimento), ns vealores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigbes sociais e FGTS decorrentes.

9.2.37. Nao permitir qUe o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

9.2.38. Atender as solicitagbes da Contratante quanto & substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagées
relativas a execugdo de servige, conformie descrito neste Termo de Contrato;

9.2.39. Instruir seus empregados quanto a ne;‘essndade de acatar as Normas Internas da
Administragéo;

9.2.40. Instruir seus empregados a ‘respeitc das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
n&o executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.2.41. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencéo das informagdes
de seus interesses junto aos 6rgdos ‘publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele
inerentes, adotando, entre cutras, as seguintes medidas:

9.2.42. viabilizar o acessc de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com ¢ objetivo de verificar se as suas contribuigoes
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previdenciarias foram recolhidas; no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos cu da admissdo do'empregado;

9.2.43. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa EcondOmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou
da admissdo do empregado;

9.2.44. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.2.45. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administragdo, para
representa-la na execugao do contrato;

9.2.46. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servigos;

9.2.47. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacbes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposigdo da Contratante;

9.2.47.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagao, até
que a situagéo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

9.2.47.2, Ultrapassado ¢ prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugéo dos
servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

9.247.21.0 snnd|cato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

9.2.48. Nao se beneficiar da condlgao de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegoes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei.CompIementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.2.49. Comunicar formaimente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagéo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegbes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de excluséo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagédo, conforme previsédo do art.17, XIl, art.30, §1°, Il e
do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2005.

9.2.50. Para efeito de comprovagdo da comunicagéo, a contratada devera apresentar cépia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cess&o de mao de obra, até o Ultimo dia util
do més subsequente ac da ocorréncia da situacdo de vedacao.

™

10.CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS.
10.1. Comete infracao : administrative nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) falhar-na execug¢do-do contraio, pela mexecucao total ou parcial, de quaisquer das obrigacées
assumidas na conrtrata¢as; s

: b) ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

c) fraudar na execug&o do conirato;

b,

d) comportar-se de mode inidéneo; ou
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e) cometer fraude fiscal.

10.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes:

i)Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais
consideradas faltas leves, assim ‘entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para
0 servigo contratado;

ii) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Ap06s o décimo quinto dia e a critério da Administragado, no caso de execugdo com atraso, podera
ocorrer a nao-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugéo total da
obrigagcéo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecugao parcial da obrigagdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecugao total da obrigagdo assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo
da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogacéo), observado o maximo de 2% (dois
por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizarda a Administragéo
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

iii)Suspensio de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

iv) Sangao de impedimento de licitar e contratar com érgéos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v)Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir
a Contratante pelos prejuizos causados;

10.3. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também ¢é aplicavel em
quaisquer das hipéteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de Contrato.

10.4. As sangdes previstas nos subitens “i", “iii”, “iv’ e “v’ poderdo ser aplicadas & CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.5. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e
2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA
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1 o 10,2% ad dia sobre o valor mensal do contrato
2 ‘ .0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 L 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 : 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 . | 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM .. DESCRIGAO GRAU

Permitir situagéo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou

1 T : LR 05
consequéncias letais, por ocorréncia;

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos 04

contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagao, por servigo e por dia; 02
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a 03
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, 01

por funcionario e por dia;
- Cumprir determinagéo formal ou instrugdo complementar do érgéo fiscalizador, por 02

ocorréncia;
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Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as

. 2 e 2 01
necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néo previstos nesta tabela de
9 multas, apods reincidéncia formaimente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e 03
. por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugao do contrato os prepostos previstos no

10 ;i
edital/centrato;

01

Providenciar treinarnento para seus.funcionarios conforme previsto na relagao de

11
obrigagoes da CONTRATADA

01

¥

10.6. Também flcam SLjeItaS as ponaf.aades do art. 37, il e 1YY da Lei n® 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

10.6.1. tenham sofrido condena gao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.6.2. tenham praticado atos ilicitcs visando a frustrar os objetivos da licitagao;

10.6.3. demonstrem néo possuir idorieidade bara contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados. ' '

10.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

10.8. As multas devidas e/ou preiuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unigo, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, seréo
inscritos na Divida Ativa da Uni&o e cobrados judicialmente.

10.9. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comumcagao enviada pela autoridade competente.

10.10. Caso o valor da multa nao seja sufluente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cadigo Civil. ;

10.11. A autoridade competente, na aplicagcdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo, observado
o principio da proporcionalidade.

10.12. Se, durante o processc de aplicacdo de penalidade; se houver indicios de pratica de infragéo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo & administragdo
publica .nacional ou estranqelra copvas do processo administrativo necessdrias a apuragdo da
responsabilidade da empresa devsrzo 'ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para’ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo-de Respcnsabilizagdo - PAR.

10.13. A apuracéo e o julgamento das dernais infragdes administrativas néo consideradas como ato lesivo
4 Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unldadéadmimg,tratfva
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10.14. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao Publica Federal resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

10.15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos | a Xll e XVl
do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicagédo das sangdes previstas no Termo de Contrato;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serao formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da
autoridade competente, assegurando-se @ CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a prévia e
ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contrétuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagdes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicoes
sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e
escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso 1V, do Decreto n.° 9.507,
de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das
verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da
IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitag@o das obrigagdes por parte da CONTRATADA
no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugéo dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada
a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos
existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

g
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11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagao estabelecida no
art. 5° do Decreto n.° 2.507, de 2018.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES E PERMISSOES

12.1. E vedado & CONTRATADA inute_rromper a execucgado dos servigos sob alegacéo de inadimplemento
por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo
financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME
n°® 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessédo, de crédito, a ser feita mediante celebragcdo de termo aditivo, dependera de
comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagéo de que a
cessionaria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagéo
em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessiondria € exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratada) pela execugdo do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e
prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da utilizagéo de institutos tais como os da conta
vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ado pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem
como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressbes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

15.CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.
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16.CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. E eleito o Foro da Sec&o Judiciaria de Rio de Janeiro - Justica Federal para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 55, §2°, da Lei n°® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de

igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

Rio de Janeiro, 11 de julho de 2023.

MARClo/Pd XTES DE ALBUQUERQUE
Diretor

Pelo CONTRATANTE

"

Pela CONTRATADA

et

ITALO HENRIQUES COELHO NASCIMENTO
_Difetor Executivo

b

A

T\ - £
JORGE LUIS DE MELO ARROS
iretor Executivo

TESTEMUNHAS: /
Pelo CBPF: / Pela T jllMEZ'@MPRESARIAIS LTDA:;
N D S

Nome: Alexandre\8ilva da Costa Nome: Uimatlin oo SOuitn Mol
CPF: 831.091.027-49 CPF: \2%.93H. oot - &\

g

Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas
CNPJ: 04.044.443/0001-35
Rua Doutor Xavier Sigaud, 150, URCA, Rio de Janeiro, Brasil '\\)&\
Tel.: +565 21 2141-7100 CEP:22290-180
http://www.cbpf.br

\

Pagina 28 de 28



