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PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SUBCHEFIA DE ANALISE GOVERNAMENTAL

PORTARIA SAG/CC/PR N2 01, DE 6 DE JUNHO DE 2022

Institui o Programa de Gestdo e Desempenho da
Subchefia de Analise Governamental da Casa Civil
da Presidéncia da Republica.

O SUBCHEFE DE ANALISE GOVERNAMENTAL DA CASA CIVIL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 10 do Anexo | ao Decreto n? 10.907, de 20 de
dezembro de 2021, e tendo em vista o que dispde o Decreto n? 11.072, de 17 de maio de2022, a
Instrucdo Normativa SGP/ME n2 65, de 30 de julho de 2020, a Portaria SG/PR n? 121, de 28 de outubro
de 2021 e a Portaria CC/PR n2 659, de 8 de novembro de 2021, resolve:

Disposi¢des Gerais

Art. 19 Fica instituido o Programa de Gestdo e Desempenho na Subchefia de Anadlise
Governamental da Casa Civil da Presidéncia da Republica.

Art. 22 O Programa de Gestdo e Desempenho da Subchefia de Andlise Governamental
observara as orientacdes, os critérios e os procedimentos gerais estabelecidos no Decreto n? 11.072, de
17 de maio de 2022 e na Instru¢do Normativa SGP/ME n2 65, de 30 de julho de 2020, e os procedimentos
estabelecidos nesta Portaria.

Dos Resultados e Beneficios

Art. 32 S3o resultados e beneficios esperados do Programa de Gestdo e Desempenho da
Subchefia de Andlise Governamental:

| - promover a produtividade e a qualidade das entregas;

Il - contribuir para a otimizag¢ao dos recursos;

Il - melhorar a qualidade de vida e o bem-estar dos servidores;

IV - contribuir para a atracdo, retencdo e desenvolvimento de servidores;

V - contribuir para a motiva¢do e o comprometimento dos servidores;

VI - estimular o desenvolvimento da inovacdo e da cultura de governo digital; e

VIl - promover a cultura orientada a resultados.



Das Modalidades e Regimes de Execugdo

Art. 42 O Programa de Gestao e Desempenho da Subchefia de Anadlise Governamental sera
executado nas modalidades presencial e teletrabalho, podendo o teletrabalho ser executado em regime
integral ou parcial.

§ 12 A modalidade teletrabalho no exterior sera adotada somente no regime integral, e em
substituicao a:

a) afastamento para estudo no exterior previsto no art. 95 da Lei n2 8.112, de 11 dezembro
de 1990, quando a participagdo no curso puder ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo;

b) exercicio provisério de que trata 0 § 22 do art. 84 da Lein28.112, de 1990;

¢) acompanhamento de conjuge afastado nos termos do disposto nos art. 95 e art. 96 da
Lein?28.112, de 1990;

d) remocdo de que trata a alinea “b” do inciso Il do paragrafo Unico do art. 36 da Lei n?
8.112, de 1990, quando o tratamento médico necessite ser realizado no exterior; ou

e) licenca para acompanhamento de conjuge que ndo seja servidor publico deslocado para
trabalho no exterior, nos termos do disposto no caput do art. 84 da Lein28.112, de 1990.

§ 22 O Subchefe de Andlise Governamental poderd substituir o requisito previsto no § 12
por outros critérios.

Art. 52 A modalidade e o regime de execu¢dao serdao estabelecidos pelos titulares das
unidades de que trata o caput do art. 82, em comum acordo com o participante.

§ 12 A opcao pela modalidade teletrabalho ficara condicionada a compatibilidade com as
atividades a serem desenvolvidas pelo agente publico e a auséncia de prejuizo para a administracao.

§ 292 Os participantes em regime de execucdao parcial da modalidade teletrabalho
permanecerao no Programa de Gestdao e Desempenho quando em atividade presencial, seguindo o plano
de trabalho pactuado com os titulares das unidades de que trata o caput do art. 82.

§ 32 Os participantes da modalidade teletrabalho, em regime de execucdo integral ou
parcial, devem atender as convocagdes para comparecimento pessoal na unidade de lotacao, observado
o hordrio de expediente da Presidéncia da Republica.

§ 42 As convocacgbes devem ser realizadas com antecedéncia minima de:

a) quinze dias, no caso de teletrabalho no regime de execucdo integral, para os agentes
publicos ndo residentes em Brasilia;

b) vinte e quatro horas, no caso de teletrabalho no regime parcial ou integral, para os
agentes publicos residentes em Brasilia.

§ 52 Os prazos previstos no § 42 poderao ser reduzidos, excepcionalmente, quando houver
interesse fundamentado da Administracdo, ou pendéncia que ndo possa ser solucionada por meios
remotos.

Da Participagao

Art. 62 Poderao participar do Programa de Gestao da Subchefia de Analise Governamental
os seguintes agentes publicos:

| - servidores publicos ocupantes de cargo efetivo;
Il - servidores publicos ocupantes de cargo em comissao;
Il - empregados publicos;

IV - contratados por tempo determinado, nos termos do disposto na Lei n? 8.745, de 9 de
dezembro de 1993; e
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V - estagidarios, observado o disposto na Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Paragrafo Unico. Somente serd permitida a participacdo na modalidade de teletrabalho no
exterior para os empregados publicos em exercicio na Subchefia de Andlise Governamental que sejam:

| - ocupantes de cargo em comissdo, desde que a entidade de origem autorize a prestacao
de teletrabalho no exterior; ou

Il - empregados que facam parte dos quadros permanentes da administracdo publica
federal direta, autarquica e fundacional.

Art. 72 Serao destinadas setenta e cinco vagas ao Programa de Gestao e Desempenho da
Subchefia de Andlise Governamental.

Art. 82 O Programa de Gestdo e Desempenho da Subchefia de Andlise Governamental
podera incluir os agentes publicos em exercicio nas seguintes unidades:

| - Gabinete;

Il - Subchefia Adjunta de Analise Legislativa;

Il - Subchefia Adjunta de Financgas Publicas;

IV - Subchefia Adjunta de Gestdo Publica;

V - Subchefia Adjunta de Infraestrutura;

VI - Subchefia Adjunta de Politica Econ6mica;
VII - Subchefia Adjunta de Politicas Sociais; e
VIII - Subchefia Adjunta de Seguranca e Defesa.

Paragrafo Unico. Para os fins dispostos nesta Portaria, os cargos de assessoria direta ao
Subchefe de Andlise Governamental estdo incluidos na unidade prevista no inciso I.

Art. 92 O participante assinard Termo de Adesdo, na forma do Anexo |, com a indicacdo da
modalidade e do regime de execugao acordados com a Chefia imediata.

Paragrafo Unico. O Termo de Adesdo devera ser incluido no assentamento funcional do
servidor.

Da Tabela de Atividades

Art. 10. A tabela de atividades seguira a forma dos Anexos I, Il e IV, e serd divulgada no
sitio eletronico da Casa Civil da Presidéncia da Republica.

Art. 11. Caberd ao Gabinete da Subchefia de Analise Governamental coordenar o processo
de atualizacdo da Tabela de Atividades.

§ 12 Caso as unidades da Subchefia de Analise Governamental identifiguem a necessidade
de atualizacdo da Tabela de Atividades, a proposicao de atualizacdo deve ser encaminhada ao Gabinete,
acompanhada de justificativa fundamentada.

§ 29 A proposta final de atualizacdo do Anexo Il sera encaminhada ao Subchefe de Analise
Governamental para aprovacgdo.

§ 32 Na tabela de atividades é vedada a inclusdo de atividades cujos resultados ndo
possam ser efetivamente mensurados.

Do Plano de Trabalho

Art. 13. O plano de trabalho sera registrado pelo participante e aprovado pelo titular das
unidades indicadas no art. 82 no Sistema de Programas de Gestdo da Presidéncia da Republica — PGPR.

§ 19 Podera ser pactuado mais de um plano de trabalho para o més de competéncia.
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§ 22 Os planos de trabalho pactuados deverdo observar o més de competéncia vigente, de
modo que as atividades a serem desempenhadas estejam compreendidas entre o primeiro e o Ultimo dia
do respectivo més.

§ 32 O Termo de Ciéncia e Reponsabilidade, nos termos previstos no Anexo V, integra o
plano de trabalho pactuado entre o participante e o titular das unidades indicadas no art. 82 e a sua
assinatura sera efetivada no sistema PGPR.

§ 42 O titular das unidades indicadas no art. 82 deverd monitorar as entregas realizadas no
sistema PGPR, em até quarenta dias, contados da data prevista para conclusdo das entregas.

§ 52 O descumprimento do Plano de Trabalho, sem justificativa acatada pela Chefia
imediata, acarretara notificacdo e, em caso de um segundo descumprimento, desligamento do servidor
no Programa de Gestdo e Desempenho.

§ 62 O participante que for desligado da unidade de exercicio, a pedido ou de oficio,
deverd realizar suas entregas programadas para até o seu ultimo dia de trabalho, cabendo a chefia
imediata avaliar as entregas realizadas em até cinco dias Uteis contados da data de desligamento do
participante.

Das Passagens e Didrias

Art. 14 O participante do Programa de Gestao e Desempenho que efetue viagem a servico,
no interesse da Administracdo, para outro ponto do territério nacional ou para o exterior, fara jus a
passagens e didrias destinadas a indenizar as parcelas de despesas extraordinarias com pousada,
alimentacdo e locomocao urbana, utilizando-se sempre como ponto de referéncia:

| - Brasilia, Distrito Federal; ou

Il - a pedido, a localidade a partir da qual exerca as suas fungdes remotamente, caso
implique menor despesa para a administracdo publica federal.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

EDUARDO AGGIO DE SA
Subchefe de Andlise Governamental
(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Aggio de Sa, Subchefe, em 06/06/2022, as
111:21, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 49, do Decreto n®
%/ 10.543, de 13 de novembro de 2020. .

| codigo CRC BD73FDD6 no site:
https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador_externo.php?

ANEXO |
TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE GESTAO
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1. Identificacdo do Requerente

Nome do Servidor

Matricula PR

Unidade de Exercicio

Telefone

E-mail pessoal

E-mail institucional

Modalidade () Presencial ( ) Teletrabalho

() Teletrabalho integral
Regime de Execucdo do |( ) Teletrabalho parcial. Caso esta opcdo seja selecionada, informe a previsao
Teletrabalho de quantos dias Uteis da semana a execucdo serd em teletrabalho:

()1 ()2()3 ()4

2. Manifestacdo do Requerente

Solicito autorizacdo para participacdo no Programa de Gestdo da Subchefia de Andlise Governamental,
instituido por meio da Portaria SAG/CC/PR n2 01 de 06 de junho de 2022.

3. Identificagdo da Chefia Imediata

Nome da Chefia

Telefone

4. Manifestacao da Chefia Imediata

Declaro, para os devidos fins, que as atividades executadas pelo(a) servidor(a) supracitado(a) sao
compativeis com aquelas constantes da Tabela de Atividades da Subchefia de Andlise Governamental.

5. Autorizagdo do Titular da Unidade

() Autorizo a participacdo do requerente no Programa de Gestdo da Subchefia de Andlise Governamental.

() Ndo autorizo a participagdo do requerente no Programa de Gestao da Subchefia de Analise
Governamental.

(assinado eletronicamente)

NOME DO PARTICIPANTE

(assinado eletronicamente)
NOME DA CHEFIA IMEDIATA

(assinado eletronicamente)

SUBCHEFE DE ANALISE GOVERNAMENTAL




ANEXO Il - TABELA DE ATIVIDADES

E - Tempo de
A D Execucdo em
Ndimero B - Atividade C - Produtos Esperados c lexidade (1 Regime Presencial
omplexidade e/ou em Regime de
Teletrabalho (?)
Pareceres, notas
técnicas, Oficios, notas
Assessoramento no | . .
informativas,
acompanhamento da Apresentactes
1 formulacdo e na analise de P §0es, . A-Z 1240 horas
L. respostas as
mérito de programas e de N
. . solicitagdes, entre
projetos governamentais
outros  documentos
correlatos
Anadlise do mérito, da
oportunidade, da | Pareceres, notas
conveniéncia e da | técnicas, Oficios,
compatibilidade das | relatdrios, notas
2 propostas e dos projetos | informativas, A-Z 1240 horas
submetidos ao Presidente | apresentacbes e
da Republica com as | outros documentos
politicas e as diretrizes | afins elaborados
governamentais
Memérias de reunido,
~ . ~ pareceres, notas
Coordenacgao e integragao | |, .
N técnicas, notas
das agbes do Governo | . )
federal guanto a Informativas,
3 o R . relatérios, notas A-7 1 a 40 horas
formulacdo e a andlise de | . .
, . informativas,
mérito de programas e de ~
. apresentagdes e
projetos
outros  documentos
afins elaborados
Revisdao e avaliacao de
Assessoramento/estudos minutas de instrucdo
sobre projetos, propostas | normativa, portaria,
4 ou temas relativos a | decretos, projetos de A-Z 1240 horas

politicas publicas sob o
exame da Subchefia

lei, medidas
provisdrias e outros
documentos afins




E - Tempo de
Execug¢do em

A- . . D - . .
NGmero B - Atividade C - Produtos Esperados lexidade (I Regime Presencial
Complexidade ™' | o /5, em Regime de
Teletrabalho (?)
Memoarias de reunido,
revisdo e avaliacdo de
Assessoramento e .
. o o minutas de decretos,
articulagdo com os érgaos . .
interessados para efetuar projeto de lel,
5 . , medidas provisodrias, A-Z 1 a 40 horas
os ajustes de mérito
.. emendas
necessarios nas propostas
. parlamentares e
de atos normativos
outros  documentos
afins
EIaboragaq de orientag0es Relatorios, guias,
de apoio para a apresentacdes e
6 Administracdo Publica, A-Z 1240 horas
) . N outros  documentos
visando a produgdao dos Afins
pareceres de mérito
Pareceres, notas
técnicas, relatérios,
7 Anallse de contratos de | notas |n~format'|vas, A-7 1 3 40 horas
gestao apresentagdes e
outros  documentos
afins
Proposicao e
acompanhamento da | Apresentacdes, oficios
8 agenda legislativa | e outros documentos A-Z 1240 horas
prioritdria do Governo | afins
federal
Atividades e processos
de trabalho
distribuidos entre
membros da equipe,
9 Organizacdo do Trabalho informacdes A-Z 1 a 40 horas
gerenciais
consolidadas,
acompanhamento e
orientacdo a equipe
Documentos,
N materiais, registr
10 Capacitacao ate. als egist o\s A-Z 1 a 40 horas
relacionados a

atividade




E - Tempo de
Execug¢do em

A- . . D - . .
NGmero B - Atividade C - Produtos Esperados lexidade (I Regime Presencial
Complexidade ™' | o/ em Regime de
Teletrabalho (?)
Documentos e
Participacao e | informacgdes
coordenacao das | relacionados a
11 atividades de  Orgdos | atividade, resultados e A-Z 1240 horas
Colegiados internos ou | encaminhamentos
externos relatados e/ou
registrados
Participa¢ao realizada,
Participacdao em reunides memoria, relato,
12 relatério de viagem, A-Z 1 a 40 horas
ou eventos .
agenda, registro de
presenca
Atendimento realizado
Outras Demandas :dministrati\;jaimc?:d;;
13 Administrativas ou de . - A-7 1 a 40 horas
~ gestao nao
Gestao
enquadradas nas
demais atividades.
Assessoramento
realizado, demandas
atendidas,
informacdes
gerenciais produzidas,
- documentos e
Assessoramento técnico e .
. materiais elaborados
atendimento a demandas (briefings
14 internas e externas e 8% " A-7 1a 40 horas
A ) apresentacoes,
assisténcia a chefias e .
. respostas as
autoridades N . .
solicitagdes, inclusive
dos dérgaos de controle
interno e externo, ou
do Fala BR) e
acompanhamento de
informagdes realizado.
Comunicado, manual,
Producdo e edicdo de | guia, videos e demais
material instrucional, de | materiais instrucionais
15 . a L A-Z 1240 horas
comunicacao ou | e/ou de comunicagdo
orientador produzidos ou

editados.




A-

, B - Atividade
Numero

C - Produtos Esperados

D-
Complexidade 1)

E - Tempo de
Execug¢dao em
Regime Presencial
e/ou em Regime de

Teletrabalho (2)

16 Gestdo documental

Gestdao  documental
realizada.  Processos
do Sistema Eletronico
de Informacgbes - SEI
recebidos, incluidos
em controle interno,
distribuidos e
expedidos.
Documentos diversos
geridos em ambientes
eletronicos de
consulta.

1 a 40 horas

Desenvolvimento de agdes

17 Y
de capacitacao

Participagao em agdes
de desenvolvimento
(oficinas, cursos,
semindrios e demais
formas de
qualificacdo).

1 a 40 horas

Organizagao e
18 coordenacdo de eventos e
reunides

Planejamento geral de
eventos,
agenda/pauta,
cronograma de
atividades,
mensagens, lista de
presenca, memoria,
documentos e
material relacionados
a atividade.

1 a 40 horas

Gestdo e governanga de

18 dados

Extracdo de dados e
informacdes em
sistemas institucionais
e ambiente web.
Dados Catalogados,
Dados Atualizados,
Dados Acessiveis,
Dados em
conformidade com
padrdes esperados.

1 a 40 horas

(1) O parametro para avaliacao da complexidade é o tempo necessario para execucdo da tarefa.
(2) Conforme a complexidade selecionada, o tempo necessario para execucao da tarefa em regime
presencial é igual aquele necessario para execu¢cdo da mesma tarefa em regime de teletrabalho.




ANEXO IlI
TABELA DE FAIXAS DE COMPLEXIDADE

FAIXA DE COMPLEXIDADE/ESFORGO

(EM HORAS)

TEMPO NECESSARIO PARA EXECUGAO DA TAREFA
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ANEXO IV
FORMA DE APLICACAO DA TABELA DE ATIVIDADES

A

Numero || Atividade

C D
Produtos | Complexidade
Esperados | (entre A e Z)

B

E
Tempo de
Execucdo em
Regime
Presencial
(entre1e 40
horas)

F
Tempo de
Execucdao em
Regime de
Teletrabalho
(valor idéntico ao
do item E)

G
Ganho
percentual de
produtividade
(sempre igual a
0%)




ANEXO V
TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Declaro que:

I. Atendo as condi¢bes para participacdo no Programa de Gestdo e Desempenho da
Subchefia de Andlise Governamental da Casa Civil da Presidéncia da Republica, conforme o Decreto n?
11.072, de 17 de maio de 2022, a Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n2 65, de 30 de julho de 2020,
bem como nos termos da Portaria CC/PR n2 659, de 8 de novembro de 2021, e das regras definidas pela
Portaria SAG/CC/PR N2 01, de 06 de junho de 2022;

Il. Estou ciente do prazo de antecedéncia minima de convocagao previstos no art. 14 da
Portaria SAG/CC/PR N2 01, de 06 de junho de 2022 para comparecimento pessoal a unidade, quando
houver interesse fundamentado da Administracdo e pendéncia que ndo possa ser solucionada
remotamente;

Ill. Estou ciente de todas as minhas atribuicdes e responsabilidades previstas no art. 22 da
Instrucdo Normativa n2 65, de 2020;

IV. Disponho de infraestrutura necessaria para o exercicio das minhas atribuicGes em
teletrabalho, inclusive aquelas relacionadas a segurancga da informacao;

V. Estou ciente de que a minha participacdo no Programa de Gestdo e Desempenho da
Subchefia de Analise Governamental ndo constitui direito adquirido, podendo ser desligado nas
condicdes estabelecidas no Capitulo Il da Instrucdo Normativa n2 65, de 2020;

VI. Estou ciente quanto a vedacdo de pagamento das vantagens a que se referem os arts.
29 a 36 da Instrugao Normativa n2 65, de 2020;

VII. Estou ciente quanto a vedacdo de utilizacdo de terceiros para a execucao dos trabalhos
acordados como parte das metas;

VIII. Estou ciente quanto ao dever de observar as disposicdes constantes da Lei n? 13.709,
de 14 e agosto de 2018, Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), no que couber; e

IX. Estou ciente quanto as orientagdes da Portaria n2 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de
2020, que divulga o Manual de Conduta do Agente Publico Civil do Poder Executivo Federal.

Com a assinatura deste formuldrio, o participante:

| - Autoriza o fornecimento do nimero de telefone pessoal a pessoas que fagam chamadas
telefonicas para a sua unidade de exercicio na Subchefia de Andlise Governamental, sem necessidade de
avaliacdo, pelo atendente, a respeito da pertinéncia do fornecimento; e

Il - Autoriza o fornecimento do nimero de telefone pessoal a servidores em exercicio na
Subchefia de Andlise Governamental que indiguem necessidade de contato telefonico relacionado as
suas atividades profissionais.

O participante se compromete a manter-se operante, disponivel e acessivel pela Subchefia
de Andlise Governamental, durante toda a jornada de teletrabalho, com acesso ao e-mail institucional e
ao telefone celular, nos termos dos artigos 22 e 23 da Instru¢do Normativa n2 65, de 2020.

Brasilia, de de




ASSINATURA DO PARTICIPANTE

ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA

Referéncia: Processo n2 00023.000212/2022-42 SElI n2 3415854

Criado por alinecr, versao 37 por eduardoa em 06/06/2022 11:21:02.



