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Especialista em politicas sociais, com longa experiéncia profissional e em pesquisa, nas areas de
protecao social contributiva, ndo contributiva e de politicas de emprego.

Servidor publico federal (Gestor), do Ministério da Gestao e Inovagéao.

Professor licenciado do Programa de Mestrado Profissional em Avaliagdo e Monitoramento de
Politicas Publicas da Escola Nacional de Administragao Publica (ENAP).

Areas de interesse profissional — Politicas sociais: desenho, implementagido, monitoramento e
avaliagao.

Habilidades e competéncias

Sdlida experiéncia gerencial: coordenou equipes de diversos tamanhos (de 5 a cerca de 200
pessoas).

Participacdo em diversos projetos de alto nivel de exigéncia, alguns deles na condigdo de principal
responsavel.

Boa capacidade analitica e quantitativa, o que inclui dominio de técnicas estatisticas fundamentais.
Grande experiéncia com diversas bases de dados, como registros administrativos e diversas
pesquisas amostrais no Brasil e na Ameérica Latina.

Sélido conhecimento conceitual sobre sistemas de protegao social e de bem-estar.

Boa capacidade de comunicagao oral e escrita.

Formacao académica

Pesquisador visitante (1° semestre 2015) (Universidade de Manchester, Reino Unido).
Doutorado em Sociologia e Politica (2002) (UFMG).

Mestrado em Politicas Sociais (2009) (Universidade de Southampton, Reino Unido).
Mestrado em Sociologia (1995) (UNICAMP).

Graduagao em Sociologia (1992) (UFMG).

Curso de Especialista em politicas publicas e gestao governamental (1998) (ENAP).

Experiéncia profissional

Governo Federal. Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental, Jul 1998-presente.
Funcionario de carreira do Ministério da Gestao e Inovacgao.

PNUD (Programa das Nacgdes Unidas para o Desenvolvimento). Especialista em Protecao Social
para América Latina e o Caribe, Escritério Regional do Panama. Out 2021-Dez 2025. Atividades.
Assessoria em temas de protecao social aos Escritérios de Pais do PNUD na regiao.

IPEA (Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada). Pesquisador na area de protecao social (Jul 2015
— Jul 2018) e Coordenador de Estudos de Seguridade Social (Fev 2019 — Out 2021). Atividades.
Elaboracdo de estudos nas areas de previdéncia social e transferéncia de renda, baseados em
pesquisas amostrais e bases de dados administrativas como a Base de Mantidos do INSS e o
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. Entre fevereiro de 2019 e outubro de
2021, coordenou a equipe de 14 pesquisadores na area de seguridade social.



IDP/Brasilia (Instituto Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa). Ago 2017 — Out 2021.
Atividades. Professor do Mestrado em Administragao Publica (IDP/Brasilia). Disciplinas de Politica
Social e Desenvolvimento e Economia comportamental aplicada as politicas publicas.

ENAP (Escola Nacional de Administragcao Publica). Ago 2017 — Out 2021. Professor do Mestrado
em Avaliacdo e Monitoramento de Politicas Publicas (ENAP) (2019-2021). Atividades.
Responsavel pela disciplina de Avaliacdo de Politicas Sociais. Também lecionou, na mesma
instituicdo, cursos de “Introducdo a Economia Comportamental e Politicas Publicas” e “Introdug¢ao
as Politicas Sociais”.

MDS (Ministério do Desenvolvimento Social). Ago 2018 — Jan 2019. Diretor do Cadastro Unico para
Programas Sociais. Atividades. Elaboracao de estudos e notas técnicas baseados nos dados do
Cadastro Unico. Desenvolvimento de estratégias de cadastramento para grupos especificos.
Coordenacao dos processos de revisao e averiguacao cadastral. Relacionamento com parceiros
(CAIXA, Dataprev, programas usuarios do Cadastro). Gestao da equipe responsavel pelo Cadastro
Unico para Programas Sociais.

MDS (Ministério do Desenvolvimento Social). Dez 2009 — Fev 2015. Assessor (2010), Secretario
Adjunto (2011) e Secretario Nacional do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia (Jan 2012-
Jan 2015). Atividades. Elaboracdo de estudos e notas técnicas sobre programas de transferéncia
de renda — diversas das quais subsidiaram varias das alteragbes no Programa Bolsa Familia
ocorridas nesse periodo. Gestao do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico em nivel nacional.

MPS (Ministério da Previdéncia Social). 2003-2005; 2007-2008. Coordenador e Coordenador Geral
de Estudos Previdenciarios. Atividades. Acompanhamento de indicadores econdmicos e de
mercado de trabalho. Elaboracdo de estudos e pesquisas sobre politicas previdenciarias, incluindo
propostas de redesenho de politicas previdenciarias. Responsavel pelo suporte técnico a Secretaria
de Politicas de Previdéncia Social no Férum Nacional de Previdéncia Social (2007-2008). Gestao
da Coordenacao-Geral de Estudos Previdenciarios.

Casa Civil da Presidéncia da Republica (2005-2007), Assessor. Atividade. Acompanhamento de
politicas prioritarias e da conjuntura dos Ministérios da area social.

MTE (Ministério do Trabalho e Emprego). 1999-2003. Assessor. Atividades. Acompanhamento de
indicadores econdmicos e de mercado de trabalho. Avaliagdo de politicas de emprego (seguro
desemprego, abono salarial, intermediacdo de mao-de-obra e qualificagao profissional).

Lingua

Portugués nativo. Proficiéncia profissional em inglés e espanhol.

Trabalhos publicados

Publicou cerca de 70 artigos/capitulos de livro, com grande énfase nas areas de previdéncia social,
politicas de emprego e de transferéncia de renda.

Para acesso aos trabalhos e maiores detalhes, ver:

https://scholar.google.com/citations?hl=en&user=kKVek4 AAAAAJ&view op=list works&sortby=pu
bdate.
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