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Apresentação1
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O presente relatório foi construído em atendimento ao artigo 14 da

Instrução Normativa SLTI nº 10, de 12 de novembro de 2012, para evidenciar

o desempenho da Presidência da República, no exercício de 2022, através da

apresentação da consolidação dos resultados alcançados no que diz respeito

às ações de sustentabilidade e da identificação das ações a serem

desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente.   

Apresentação1 PLANO DE 
LOGÍSTICA 
SUSTENTÁVEL 2022

5



Monitoramento2
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No exercício de suas competências, atribuídas pela Portaria SA/SG/PR nº 147, de 1º de abril de 2022, a Comissão Gestora do Programa
de Sustentabilidade da Presidência da República - PR Sustentável, coordenou a execução do Plano de Logística Sustentável da
Presidência da República (PLS/PR), no âmbito de cada área técnica da Secretaria de Administração (SA).

Foi realizado diagnóstico interno na estrutura da SA, de forma a mensurar os resultados alcançados e acompanhar os indicadores
estabelecidos no Plano, além de evidenciar resultados de ações ou intervenções geradas pelas unidades responsáveis. Para tanto, foi
considerada a transversalidade do assunto sustentabilidade, e essa multidisciplinaridade foi espelhada neste material através da
construção de forma compartilhada entre as áreas, a fim de obter uma visão sistêmica da realidade da Presidência da República
sobre o tema.

Importante ressaltar, ainda, que todos os resultados consolidados neste relatório foram apresentados à Comissão Gestora para
considerações, aprovação e publicação.
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3 Indicadores de Consumo 
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Para a construção de um diagnóstico, no qual se busca caracterizar a situação atual das equipes da SA, foram selecionados
indicadores de consumo relacionados às práticas de sustentabilidade para monitoramento de: papel, copo descartável,
deslocamento de pessoal e Coleta Seletiva.

Além disso, ainda em alinhamento à IN SLTI nº 10/2012, no que diz respeito às práticas de sustentabilidade e de racionalização do uso
de materiais e serviços, optou-se por acompanhar o consumo de recursos naturais como energia elétrica e água. 

Na fase de monitoramento, a efetividade das ações pode ser mensurada a partir de indicadores que nortearão os próximos passos
para correção ou evolução daquele índice específico. Dessa forma, apresenta-se a seguir o resultado alcançado no acompanhamento
dos indicadores de consumo pela Secretaria de Administração. 

Indicadores de Consumo 3
PLANO DE 
LOGÍSTICA 
SUSTENTÁVEL 2022

9



  Período
  

  Quantidade
  de Resmas Utilizadas

no Período
  

   Valor Total Anual (R$) 
  

  2021
  

  6.005
  

   R$  101.434,57 
  

  2022
  

  4.824
  

   R$   83.857,10 
  

A Papel 

O consumo de papel tem um impacto
significativo no meio ambiente, pois sua
produção envolve o corte de árvores e o uso
intensivo de recursos naturais.

Diante desse cenário, acompanhar os índices
de consumo desse produto pode contribuir
para uma mudança de cultura nas
organizações visando promover o seu
consumo consciente.
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Em observância ao consumo no âmbito
da Presidência, nota-se uma redução de
consumo anual (em número de resmas)
de aproximadamente 19% em relação
ao ano anterior. 

O gráfico ao lado apresenta a relação
mensal de consumo.

IMPORTANTE RESSALTAR QUE O CONSUMO MENSAL DE PAPEL SEGUE SENDO ACOMPANHADO, CONTINUAMENTE,
 PELA EQUIPE RESPONSÁVEL, POR MEIO DA FERRAMENTA PAINEL PR SUSTENTÁVEL.
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  Copos
  descartáveis
(Copeiragem)

  

  Quantidade 
(em centos)

  

  Valor Total Anual
  

  2021
  

  30.350
  

  R$ 77.706,25
  

  2022
  

  32.951
  

  R$ 158.000,46
  

De acordo com dados da ONU, o plástico representa 80%
do lixo nos mares. Sabe-se, também, que apenas um copo
descartável pode levar até 400 anos para se decompor.
Esses dados simples podem indicar uma parte do impacto
para o planeta e para muitas gerações que virão. 

Além do cuidado com o meio ambiente, a iniciativa de
monitoramento da utilização de copos descartáveis na
Presidência da República tem como objetivo a redução de
gastos da Administração Pública. Apresenta-se, ao lado , o
resumo do volume de copos utilizados nos exercícios de
2021 e 2022. Esse montante representa a quantidade de
copos fornecidos pelo contrato de prestação de serviço de
copeiragem e manutenção de copas, e, também, pelo o
que foi fornecido pelo Almoxarifado Central.”
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Da análise dos dados acima verifica-se que houve um aumento no valor total de aproximadamente 50%, que não reflete um
aumento proporcional da quantidade demandada. O referido aumento demonstra a atualização do valor unitário do produto em
razão da celebração de novo contrato de prestação de serviços de copeiragem pela Presidência da República.

Importante ressaltar que o contrato anterior se encontrava com os valores defasados em relação aos preços praticados no mercado.
Dessa forma, o preço do copo plástico para água de 200ml foi ajustado de R$ 2,16 para R$ 4,71. E, ainda, por oportunidade da nova
contratação, a Administração, conforme estabelecido na Lei Distrital nº 6.266/19, passou a utilizar o copo de material biodegradável,
produto que apresenta valor agregado superior aos produtos tradicionais. 

Oportunamente, registra-se que foram atualizados os montantes totais informados para o exercício de 2021, em razão de
inconsistências verificadas na fórmula de cálculo da planilha de controle. Contudo, destaca-se que não houve prejuízo no controle dos
quantitativos de consumo.
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Quanto ao consumo do material disponibilizado
no âmbito do Almoxarifado Central/PR, de forma
geral, verifica-se que, em 2022, houve um
pequeno aumento na quantidade anual utilizada.
Apresenta-se, ao lado, o resumo do volume de
copos utilizados nos exercícios de 2021 e 2022. 

Esse montante representa a quantidade de
copos fornecidos pelo contrato de prestação de
serviço de copeiragem e manutenção de copas,
e, também, pelo o que foi fornecido pelo
Almoxarifado Central.”

  Copos
  descartáveis
(Copeiragem)

  

  Quantidade 
(em centos)

  

  Valor Total Anual
  

  2021
  

8.454
  R$ 35.122,83  

  2022
  

10.074   R$ 42.463,71
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O gráfico à direita traduz uma pequena
evolução no consumo, e consequentes
valores, no exercício de 2022, o que pode
ter ocorrido em razão da retomada
gradual das atividades presenciais, após a
pandemia de COVID-19.
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Quanto ao indicador de deslocamento de pessoal, que pode traduzir grande
impacto ambiental decorrente da emissão de gases do efeito estufa produzido
pelo uso de veículos com motores à combustão, a Presidência da República é
participante do contrato de prestação de serviço de transporte de servidores e
colaboradores da Administração Pública Federal em deslocamentos a trabalho
com o uso de táxis, o TáxiGov.  O objetivo é melhorar a oferta de serviços de
transporte administrativo ao servidor, com economia, transparência de gastos
públicos e eficiência, através do uso de tecnologia.

Internamente, o acompanhamento é conduzido pela Coordenação-Geral de
Transporte da Diretoria de Recursos Logísticos, onde são concentradas as
orientações quanto às restrições de utilização de veículos próprios por servidores a
serviço, de modo a direcionar o atendimento das demandas de transporte ao
serviço TáxiGov. A seguir, apresenta-se a evolução da utilização do serviço na
Presidência e da República. 
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  TáxiGov
  

  Km rodado
  

  Valor
  Total Anual

  

  2021
  

  183.054
  

  R$   570.410,46
  

  2022
  

  186.003
  

  R$   634.253,60
  

Aqui, apresenta-se a evolução da utilização do
serviço na Presidência e da República.
Importante ressaltar que, neste caso, o
aumento nos resultados apresentados
demonstra efeito positivo ao analisar que os
veículos disponibilizados pelo TáxiGov são
mais novos que os da frota própria e,
indiretamente, tem contribuído para a
redução do impacto ambiental, com menor
poluição e consumo de combustíveis fósseis.
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Cabe ressaltar que tem sido objeto de
análise da Secretaria de Administração a
readequação e a renovação da sua frota
de veículos, com o intuito de proporcionar
o desfazimento de veículos antigos, de
baixo rendimento energético, e a aquisição
de veículos novos, em menor quantidade,
que atendem aos mais exigentes padrões
de controle de emissão de poluentes e
apresentam maior rendimento energético.
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A Presidência da República conta com um Programa de Coleta Seletiva, em parceria com as associações e cooperativas de catadores,
selecionados por meio de Edital de Chamamento Público, cujo objetivo é a coleta dos resíduos recicláveis descartados com vistas à
disposição ambientalmente adequada, inclusão social e geração de renda às entidades e seus cooperados, em alinhamento ao que
determina o Decreto nº 5.940, de 25 de outubro de 2006.

A Comissão para a Coleta Seletiva Solidária da Presidência da República - CCSS/PR, instituída pela Portaria SE/SG/PR nº 692, de 7 de
outubro de 2021, é responsável pela elaboração dos editais e por implantar e supervisionar a coleta seletiva no âmbito da PR.
O instrumento atual é o Edital de Habilitação nº 01/2021, vigente até 12/2023. Por meio desse expediente, foram selecionadas e
habilitadas 4 entidades. Juntas, essas instituições estão autorizadas a realizar as coletas dos materiais por um ciclo de 4 (quatro)
semestres, conforme demonstra-se na tabela a seguir. 
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  Associação /Cooperativa 
  

  Período
  

  Vigência 
  

  1
  

Cooperativa de Trabalho de Reciclagem  e Produção - CORTRAP   1º Semestre
  

  06/2022
  

  2
  

Cooperativa de Trabalho de Coleta  Seletiva de Materiais Recicláveis e Resíduos Sólidos - RECICLO
  

  2º Semestre
  

  12/2022
  

  3
  

Cooperativa de Catadores de Material  Reciclável do Varjão - CRV
  

  3º Semestre
  

  06/2023
  

  4
  

Cooperativa dos Catadores de  Materiais Recicláveis do Distrito Federal - CATAMARE
  

  4º Semestre
  

  01/2024
  

PLANO DE 
LOGÍSTICA 
SUSTENTÁVEL 2022D Coleta Seletiva 

Indicadores de Consumo 

20



Resíduos Sólidos destinados para Coleta Seletiva Solidária 
Período Papel (Kg) Papelão (Kg) Plástico (Kg) Quantidade Total

jan 535 599 31 1.165

fev 1153 1291 66 2.510

mar 4247 3429 0 7.676

abr 1234 1582 0 2.816

mai 664 340 34 1.038

jun 872 350 60 1.282

jul 410 50 80 540

ago 433 20 68 521

set 564 145 95 804

out 35 450 141 626

nov 420 45 85 550

dez 36 436 194 666

TOTAL 10.603 8.737 854 20.497

20
21
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Resíduos Sólidos destinados para Coleta Seletiva Solidária 
Período Papel (Kg) Papelão (Kg) Plástico (Kg) Quantidade Total

jan 30 70 20 120

fev 300 480 200 980

mar 350 550 200 1.100

abr 330 520 100 950

mai 120 210 80 410

jun 292 524 183 999

jul 320 600 259 1.179

ago 900 2.000 890 3.790

set 700 2.300 1.300 4.300

out 400 1.600 400 2.400

nov 1.300 1.200 350 2.850

dez 580 1.500 340 2.420

TOTAL 5.622 11.554 4.322 21.498

20
22
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Os efeitos da Coleta Seletiva Solidária são resultado da construção de uma cultura institucional para um novo modelo de gestão dos
resíduos, sensibilizando as pessoas para a questão do tratamento dispensado aos resíduos sólidos produzidos no dia a dia.

Há outro benefício global para a reciclagem, uma vez que a coleta seletiva solidária além destinar os resíduos de forma
ambientalmente correta  promove a geração de renda. Em outras palavras, não é apenas uma forma de se livrar do lixo. 
Pode ajudar as famílias a garantirem seu sustento, e consequentemente melhorar sua qualidade de vida.
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O uso eficiente de energia elétrica é fator essencial para garantir a operação otimizada das
instalações administrativas, reduzindo custos e contribuindo para práticas mais
sustentáveis. Nesse sentido, com o intuito de modernizar e aprimorar a eficiência
energética das estruturas ligadas à Presidência da República, uma ação significativa foi
empreendida: a substituição das lâmpadas convencionais por tecnologia LED. 

Essa iniciativa não apenas resultou em uma notável economia de energia, mas também
trouxe consigo benefícios tangíveis, como uma melhoria no conforto visual e uma
redução nas demandas de manutenção, graças à excepcional vida útil dessa tecnologia.
Até 2022, a instalação empregou mais de 13 mil unidades de Lâmpadas LED nas
edificações presidenciais, sendo que 63% desse total foi fornecido gratuitamente pela
Neoenergia, por meio da adesão ao Acordo de Cooperação Técnica nº 01/2022. 

PLANO DE 
LOGÍSTICA 
SUSTENTÁVEL 2022E Energia Elétrica

Indicadores de Consumo 

24



No ano de 2022, o consumo total de energia
elétrica nas edificações da Presidência da
República foi de 9.815.725 kWh. Na análise dos
dados de consumo mensal, é revelado um
acréscimo no consumo em janeiro de 2022,
conforme registrado no gráfico ao lado.

Essa elevação possivelmente foi causada devido
ao retorno dos servidores para desempenho
das atividades presenciais, que anteriormente
estavam sendo realizadas remotamente em
razão da pandemia de Covid-19. Apesar dessa
elevação, o consumo total diminuiu cerca de 1%
em comparação com o ano anterior, 2021.
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Energia Elétrica Quantidade em KWh Valor Total anual  (R$)

2021 9.929.674 R$ 8.337.059,94

2022 9.815.725 R$ 8.223.387,84

No que diz respeito aos custos, foi observada uma redução de aproximadamente 1,37%, diminuindo os gastos anuais com o
fornecimento de energia elétrica em aproximadamente R$ 110 mil reais em relação ao ano de 2021.

Até este ponto, os avanços conquistados evidenciaram que a modernização das instalações administrativas e o fomento de uma
gestão pública mais eficaz e sustentável são o caminho para a redução do consumo de energia elétrica, sendo necessária ainda a
continuidade das ações e a implantação e combinação entre outras metodologias para melhorias dos resultados.
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A Presidência da República está ativamente engajada na redução do consumo de água potável, com intuito de implementar
estratégias de promoção da eficiência no uso desse recurso vital. Entre as estratégias adotadas estão a atualização do Painel de
Indicadores de Consumo de Água para Sustentabilidade no QlikView e a instalação de hidrômetros individualizados nas edificações
do Palácio do Planalto e seus Anexos e do Palácio da Alvorada. 

Destaca-se também a instalação de novo sistema de pressurização de água nos anexos do Palácio do Planalto. Além de reforçar o
fornecimento de água de maneira confiável, o sistema visa, modo geral, para otimizar o consumo e reduzir custos, além de se
constituir em importante ferramenta para monitoramento de vazamentos.
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No ano de 2022 houve um incremento no
consumo de água na ordem de 6.000 m³, em
relação ao ano anterior. No entanto, é possível
observar, no gráfico ao lado, uma tendência
decrescente no consumo a partir do segundo
semestre de 2022, quando comparado aos dados
de consumo do mesmo período do ano anterior. 

Em se tratando do custo, houve o desembolso de
3,12% a mais, em comparação com o ano de 2021,
o que enfatiza a necessidade de abordagem
contínua e estratégica para otimizar o uso de água
e sustentar práticas ambientalmente conscientes.

PLANO DE 
LOGÍSTICA 
SUSTENTÁVEL 2022F Água

Indicadores de Consumo 

28



Água Quantidade em m³ Valor Total anual  (R$)

2021 106.493 R$ 3.203.497,64

2022 112.706 R$ 3.310.669,14

Em síntese, a Presidência da República está firmemente comprometida com a
redução do consumo de água potável, adotando abordagem estratégica
respaldada por medidas concretas. A análise do padrão de consumo de água ao
longo dos anos reforça a necessidade de implementação de uma gestão
sustentável e responsável dos recursos hídricos para que sejam alcançados
resultados mais significativos.
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Adotadas pela 
Presidência da República 
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Programa PR Sustentável A
Em abril de 2022, a Secretaria de Administração, através da Portaria nº 147, instituiu o Programa de Sustentabilidade da Presidência da
República, PR Sustentável. O Programa é uma iniciativa que visa fomentar, transversalmente, de forma estratégica, a sustentabilidade, a
consciência ecológica, a cidadania participativa e a responsabilidade social e ambiental no âmbito da Presidência da República.

Além disso, a perspectiva é estimular os gestores públicos a serem agentes de mudança e a incorporar princípios e critérios de
sustentabilidade em suas atividades rotineiras, levando à economia de recursos naturais por meio do uso racional dos bens públicos,
da gestão adequada dos resíduos, de compras sustentáveis e da promoção da sensibilização e capacitação e qualidade de vida no
ambiente de trabalho. 

Nesse sentido, serão formuladas metas para a entrega e o acompanhamento de ações voltadas para a promoção da racionalização e
do consumo consciente de bens e serviços; a racionalização da ocupação dos espaços físicos; a identificação dos objetos de menor
impacto ambiental; o fomento à inovação no mercado; a inclusão dos negócios de impacto nas contratações públicas; e a divulgação,
conscientização e capacitação acerca da logística sustentável. A Comissão Gestora do Programa PR Sustentável é responsável, dentre
outras atividades, pela promoção práticas de consumo sustentável, voltadas à otimização dos recursos naturais e bens públicos e
reforçar as já existentes, além de desenvolver ações de sensibilização, conscientização e capacitação dos servidores da Presidência da
República.

PLANO DE 
LOGÍSTICA 
SUSTENTÁVEL 2022

31



De acordo com a Lei 12.305/2010, 20, II, b, os estabelecimentos de prestação de serviços "que gerem resíduos que mesmo
caracterizados como não perigosos, por sua natureza, composição ou volume, não sejam equiparados aos resíduos domiciliares pelo
poder público municipal", bem como os estabelecimentos que gerem resíduos de serviços de saúde (art. 20, I) estão sujeitos a
elaboração do Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos (PGRS).

A implementação do PGRS estabelece os princípios básicos da minimização da geração de resíduos, identificando e descrevendo as
ações relativas ao seu manejo adequado, considerando os aspectos referentes à todas as etapas de produção, assim compreendidas:
geração, segregação, acondicionamento, identificação, coleta, transporte interno, armazenamento temporário, coleta e transporte
externo, tratamento externo e disposição final, devidamente licenciada pelo órgão ambiental competente.

Para além do cumprimento à legislação vigente, de modo geral, o PGRS pode contribuir para a redução dos danos provocados pela
contaminação do solo e da água, da emissão de gases poluentes, dos custos com transporte, tratamento e destinação final dos
resíduos, além de melhorar a imagem do órgão, ao demonstrar o compromisso com a sustentabilidade e o meio ambiente.  Na
Presidência da República, o PGRS está em processo de elaboração e sua entrega está prevista para o 2º semestre de 2023,
consolidando, deste modo, mais uma ação voltada à pauta da sustentabilidade.

Elaboração do PGRS 
Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos 
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Os projetos Ipês do Planalto e Ipês da Alvorada se propõem a auxiliar a
Presidência da República no que se refere ao desenvolvimento sustentável, por
meio de uma ação de reflorestamento urbano, com o plantio de 500 mudas de
ipê nos complexos onde se encontram instalados o Palácio da Alvorada, o
Palácio do Planalto e a Residência Oficial da Granja do Torto. 

A meta do projeto foi integralmente cumprida em junho de 2022, quando houve
o plantio de 200 mudas restantes no Palácio da Alvorada, totalizando, deste
modo, 500 mudas de ipê plantadas nas dependências da PR.

PLANO DE 
LOGÍSTICA 
SUSTENTÁVEL 2022Plantio de 200 (duzentas) mudas de árvores
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O Programa Bem-Estar no Trabalho (Portaria SA/SG/PR nº 128/2021) tem por objetivo propiciar condições para a vivência de bem-
estar por parte dos trabalhadores da Presidência da República. 

Durante o exercício de 2022 foram promovidas ações como o Curso Relacionamento Interpessoal no Contexto do Programa de
Gestão e Desempenho (PGD) para Gestores e Servidores com 91 concluintes; Diálogo com gestores sobre a gestão de equipes a
partir de 7 visitas aos pontos focais das unidades que instituíram o PGD; Sementes de autocuidado em alimentação, por meio de
Webinar e disponibilização de ebook; Reconhecimento do Servidor por meio de entrega de bottons e certificados por tempo de
serviço na Presidência; Gincana com registro de participação de 1.742 colaboradores; Blitz da Saúde com alcance de 144
colaboradores; Ginástica Laboral com registro de participação semanal de 60 servidores; e Ergonomia – Corpo em Movimento por
meio de Webinar.  

Foi aplicada a Pesquisa de Bem-Estar no Trabalho e Suporte Organizacional, entre julho e agosto de 2022, que contou com 767
participantes, um aumento de 57% em relação ao ano anterior. Dentre a amostra pesquisada, 50,6% eram mulheres, 30,1%
ocupavam cargos de chefia e 89% eram servidores. 
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Sobre o Bem-Estar no Trabalho, avaliou-se a ocorrência de sentimentos e emoções positivas e negativas, denominadas de “afetos”,
vivenciados nos seis meses anteriores à pesquisa. Se comparado aos resultados de 2021, houve melhora dos índices, com aumento
de afetos positivos e redução de afetos negativos. Quanto aos demais aspectos pesquisados, os respondentes relataram apresentar
alto engajamento profissional, em que há percepção positiva de vigor, dedicação e concentração no trabalho.

Também avaliaram de forma positiva os comportamentos gerenciais da chefia e o suporte organizacional, que se refere à qualidade
do tratamento que recebe da organização em retribuição ao esforço que despende no trabalho. Os resultados também apontaram
para o baixo interesse na movimentação interna e no desligamento da Presidência.  Por outro lado, a pontuação foi média para a
segurança psicológica, que se refere à percepção de que a equipe é segura para tomada de riscos interpessoais, em que os
colaboradores se sentem confortáveis e seguros para expressar as suas ideias com naturalidade.

Dada a importância de estabelecer uma rotina de acompanhamento das percepções dos profissionais em exercício na Presidência
da República, a equipe responsável pelo Programa Bem-Estar no Trabalho pretende realizar pesquisa anual, a fim de analisar
percepções e resultados das ações já implementadas bem como promover novas iniciativas.
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O Programa de Gestão e Desempenho - PGD “é
instrumento de gestão que disciplina o
desenvolvimento e a mensuração das atividades
realizadas pelos seus participantes, com foco na entrega
por resultados e na qualidade dos serviços prestados à
sociedade” (Decreto nº 11.072/2022). 

Por meio de processos eletrônicos encaminhados à
DIGEP, em dezembro de 2022 foram contabilizados 350
participantes dos Programas de Gestão instituídos no
âmbito da Presidência, sendo 29 na ANPD, 273 na
Secretaria-Geral (211 na SA; 49 na CISET; 7 na SE; e 6 na
SEME); 35 na Casa Civil (18 na Secretaria Executiva da
Casa Civil; 12 na SAG; e 5 na SERG); 10 no GPPR e 3 no
GSI.
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A Pesquisa de Bem-Estar no Trabalho e Suporte Organizacional 2022 permitiu identificar que os servidores que participam do
Programa de Gestão e Desempenho percebem melhor suporte organizacional, além de apresentarem escores de afetos positivos e
negativos mais favoráveis. Esses servidores também avaliam os comportamentos de suas chefias de modo mais positivo,
apresentam menor interesse em movimentação para outras unidades ou órgãos, apresentam maior engajamento e percebem o
ambiente como mais seguro psicologicamente.

Pesquisa direcionada aos gestores de equipes com participantes do Programa de Gestão e Desempenho permitiu compor relatório
gerencial a partir de diferentes perspectivas. Em relação à melhoria na qualidade dos produtos entregues, dentre os 44 gestores que
responderam à pesquisa, 39 relataram que a qualidade das entregas foi positiva ou ao menos satisfatória. 

As dificuldades enfrentadas em decorrência da implementação do PGD referem-se à inadequação das tecnologias disponíveis ou
dificuldades na adoção das tecnologias; à dificuldade de comunicação ou falta de suporte da chefia; ao ônus da infraestrutura; aos
critérios adotados ou às práticas dos gestores percebidas como inadequadas; e à falta de comprometimento da equipe e gerencial. 

Programa de Gestão da Presidência da República - PGD/PR 
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No que diz respeito às boas práticas implementadas, há relatos de realização de
reuniões, melhoria da comunicação e integração da equipe; à implementação da
gestão orientada a resultados; à maior qualidade de vida e bem-estar no
trabalho; à melhoria da organização do trabalho; ao aumento da produtividade e
à melhoria das entregas; e à adoção de tecnologias facilitadoras do trabalho. 

Além do Curso Relacionamento Interpessoal no Contexto do Programa de
Gestão e Desempenho (PGD), previamente citado no âmbito do Programa Bem-
Estar, ao longo do ano, foram realizadas oficinas para servidores e gestores como
fase preparatória à vigência da Portaria de implementação do Programa de
Gestão e Desempenho.

Programa de Gestão da Presidência da República - PGD/PR 
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Em 2022, a Diretoria de Tecnologia, em atendimento à solicitação recebida da
Diretoria de Engenharia e Patrimônio, desenvolveu uma solução para
confecção do cartão de visita digital na Presidência da República. 

A meta dessa iniciativa é 70% de redução da quantidade de impressão de
cartões em gráfica pela Secretaria de Administração.

A solução foi apresentada à antiga gestão da Secretaria de Administração, no
entanto, resta pendente a implantação da solução em sua completude, face
à necessidade de dar continuidade às tratativas em face das alterações
organizacionais havidas no âmbito da Presidência da República. 
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Considerando que o período pandêmico teve início, no Brasil, em 2020 e perdurou até 2021,
onde a maioria dos usuários encontrava-se em trabalho remoto, as ações de estímulo de
redução do volume de impressão realizadas em 2022 não tiveram reflexo expressivo
comparado ao ano de 2021.

Sob uma perspectiva de comparação ao ano de 2019, onde não houve anormalidade, as
ações em 2022 proporcionaram uma redução no volume de impressão monocromática de
42,03%, ao passo que o volume de impressão colorida houve um pequeno acréscimo de
2,39% devido à alta demanda de diversas áreas por impressão colorida no final do Governo
passado.

Estimular políticas de alocação e distribuição de equipamentos de impressão da
Presidência da República visando redução no volume de impressão e gastos
decorrentes. 
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Em 2022, foi alcançado, pela Diretoria de Tecnologia, o resultado de 100% da meta de
recolhimento dos cartuchos utilizadas nas impressoras das viagens presidenciais, os
quais foram devidamente entregues no almoxarifado da Presidência da República.

Recolher os cartuchos de impressão usados visando estimular o descarte
adequado dos resíduos gerados
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Com a meta de 100% de unidades da PR capazes de exercer trabalho remoto com a estação
PR desligada até dezembro de 2023, a Diretoria de Tecnologia, no exercício de 2022, realizou
a prova de conceito desta iniciativa junto ao Gabinete Pessoal do Presidente da República e à
Diretoria de Planejamento, Orçamento, Finanças e Contabilidade. 

Porém, não foi possível avançar para outras áreas, em face do início da transição
governamental e as decorrentes alterações organizacionais havidas no âmbito da Presidência
da República no início de 2023.

Eliminar necessidade de estação de trabalho ligada para exercer trabalho remoto.
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Conscientização e
Divulgação 5

Com o intuito de promover a conscientização, no âmbito da Presidência da República e divulgar práticas sustentáveis, a Coordenação-
Geral de Relações Públicas (COREP) desenvolveu, ao longo do exercício, junto às áreas técnicas, diversas ações voltadas à
sustentabilidade, publicadas nos canais de comunicação interna.

No ano de 2022, em parceria com a Diretoria de Recursos Logísticos, sob a coordenação da Secretaria de Administração, a COREP
reformulou a seção da intranet da Presidência da República que trata da Sustentabilidade. O objetivo foi reunir todo o conteúdo
sobre o tema, facilitando o acesso dos servidores a notícias, informações, aos instrumentos de sustentabilidade publicados e
campanhas, além das informações relacionadas a Comissão Gestora do PR Sustentável.

Além disso, foi desenvolvido calendário prevendo as campanhas de sensibilização e demais comunicações sobre práticas
sustentáveis que envolvam eixos temáticos contidos no PLS/PR, esse tópico, denominado “Agenda Ambiental”, também se encontra
divulgado na aba de Sustentabilidade da intranet.
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Dia Mundial 
do Meio-Ambiente
ganha agenda de

ações na Presidência
da República 
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Conclusão 6

PLANO DE 
LOGÍSTICA 
SUSTENTÁVEL 2022



Conclusão 6
Promover o desenvolvimento nacional sustentável e articular o uso consciente dos recursos naturais e a racionalização do gasto
público, é dever do Poder Público. No ano de 2021, foi publicada a Portaria SEGES/ME n. º 8.678, em 19 de julho de 2021, que dispõe
sobre a governança das contratações públicas no âmbito da Administração Pública federal direta, autárquica e fundacional e, em seu
artigo 8º, disciplina sobre o Plano Diretor de Logística Sustentável. 

O Plano Diretor de Logística Sustentável caracteriza-se como um instrumento estratégico para o alinhamento das ações da PR com a
forma transversal da sustentabilidade. Dessa forma, visando à adequação dos planejamentos institucionais previstos na primeira
edição, o PLS/PR 2018 será revisto, permitindo a agregação de novas ações e supressão de metas cumpridas, o que possibilitará a
coordenação das atividades que tenham por princípio gestão ambiental eficiente e logística sustentável e ainda adequação à legislação
vigente, tão logo seja divulgado o modelo de referência da Secretaria de Gestão, conforme art. 7º da referida Portaria.

A primeira etapa de revisão do Plano Diretor de Logística Sustentável envolverá um diagnóstico organizacional, com o objetivo de
mapear a situação de cada área da Secretaria de Administração, em especial, as suas contratações, com o objetivo de definir as
características das compras públicas com relação às práticas atuais de sustentabilidade e, também, o grau de proximidade deste
cenário com as diretrizes estratégicas da Presidência da República, a fim de promover a redução do consumo, a racionalização e
qualidade de gastos e a introdução de novas tecnologias, corroborando com a promoção de uma logística mais sustentável.
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