UASG 110001 Termo de Referéncia 53/2025

Termo de Referéncia 53/2025

Informacoes Basicas

Nimero do UASG Editado por Atualizado em

artefato

53/2025 110001-SECRETARIA DE TIAGO AMARO DOS 15/07/2025 09:11 (v
ADMINISTRAQAO SANTOS 3.0)

Status

ASSINADO

Outras informacoes

Nuamero da Processo

Categoria ~ .. .
8 Contratacdo Administrativo

V - prestacao de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados

o 00170.002502/2025-80
/Capacitagdo

1. Objeto

1.1. Contratacdo de uma vaga na acdo de desenvolvimento "Mestrado Profissional em Administracdo Publica -
Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial no Setor Publico”, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢fes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

~ UNIDADE VALOR VALOR
ITEM | ESPECIFICACAO CATSER DE MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO (R$) TOTAL (R$)

1 vaga no evento
"Mestrado
Profissional em
Administracdo
Publica - Ciéncia

de Dados e 17663 - Curso
Inteligéncia aperfeicoamento
1 Artificial no Setor [[2Pere'coamen Unidade 1 68.525,00 68.525,00
B . /especializa¢do
Publico, incluida a .
profissional
taxa de
matricula, ofertado
Instituto

Brasiliense de
Direito Publico
IDP LTDA.

1.2. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 68.525,00 (sessenta e oito mil quinhentos e vinte e cinco reais),
sendo o valor do curso R$ 66.525,00 (sessenta e seis mil quinhentos e vinte e cinco reais), acrescido de R$
2.000,00 referente a taxa de matricula, para pagamento a vista.

1.3. O curso sera realizado na modalidade presencial em Brasilia/DF.

1.4. Tem realizacdo prevista para iniciar em 29 de agosto de 2025, com dura¢cdo maxima de 2 (dois) anos letivos
para a realiza¢do de 4 (quatro) semestres, com carga horéaria de 600 horas-aula.

1.5. O curso regular é desenvolvido em até dois anos letivos, com oferta bimestral de disciplinas, oferecidas em
encontros quinzenais, as sextas (tarde e noite) e sabados (manha e tarde), o que permite aos interessados conciliar
a sua participacdo no mestrado com o exercicio profissional.
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1.6. O prazo de vigéncia da contratacdo de 24 meses a partir da contratacdo, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133, de 2021.

2. Fundamentacado e descricao da necessidade

2.1. A contratacéo atende a necessidade 124 do Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP/PR/2025, que tem
como descricdo "Aprimorar conhecimentos em IA e machine learning para inovar em assessoria, garantindo
solugdes seguras.", 6804275.

2.2. Considerando a previsdao no PDP/2025, solicita-se a Secretaria de Administracdo autorizacdo da capacitacédo e
inclusdo da demanda no Plano de Contratagdes Anuais - PCA 2025, no item 296/2025, identificado como "Servico
capacitacdo para servidores da Presidéncia da Republica", 6349079, conforme Formulario de Alteracdo do PCA
9, 6803451.

2.3. Conforme justificativa apresentada pela Coordenacgao-Geral de Sistemas de Apoio a Gestdo - CGSAG/SECOM
/SE/CC/PR, 6752065:

A &rea de Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial (IA) é uma realidade tanto no setor publico como
no privado, podendo citar como exemplo de aplicacdo a automatizacdo de processos repetitivos, uso
de modelos de aprendizado de maquina (IA) na predicdo de eventos, criacdo de agentes de
inteligéncia generativa para otimizagdo dos sistemas utilizados na Gestdo SECOM. O curso tem uma
carga horaria de 600h, com vasto conteudo programatico e com professores doutores, que sado
cientistas de dados de importantes 6rgdos da Administragdo Publica, como o Ministério Puablico,
Ministério de Gestdo e Inovacdo e SERPRO, o que gerara um rico network entres docentes e
discentes. Sou servidor publico federal oriundo da Receita Federal, 6rgdo que tem investido na
capacitacao de seus servidores na area de ciéncia de dados, munindo seus gestores de informacgdes
consistentes para corretas tomadas de decisdes, por meio do Centro de Exceléncia de Inteligéncia
Artificial (CEIA). Ademais, a ideia é utilizar a os processos da SECOM que podem ser compartilhados
nos estudos de caso que serdo desenvolvidos.

2.4. Segundo disposto no art. 7° da Instrugdo Normativa n® SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021, aplica-se aos
casos de inexigibilidade de licitacdo o disposto no art. 5° da mesma Instrugdo Normativa, dessa forma optou-se pela
utilizagéo do inciso Il em que foram utilizadas contratagfes similares feitas pela Administracdo Publica, em execugéo
ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior & data da pesquisa de precos, conforme notas de empenho
referente a contratagdes realizadas pela instituicdo, 6803382, 6803393, 6803397:

p ~ . VALOR
ENTIDADE/ORGAO PUBLI R TD < AN
/ORGAO PUBLICO CURSO Q UNITARIO (RS) (0}
Secretaria de Economia e Finangas - Mestrado Profissional em
Comando do Exército Administragdo Publica 01 86.500,00 2024
Coordenacdo-Geral de Pessoas do Mestrado Profissional em
Ministério da Cidadania Administracdo Publica 01 88.728,00 2024

Governo do Distrito Federal Mestra}i c,) Profissm,nal‘ em 01 85.000,00 2025
Administracao Publica

2.6. Registra-se que a Proposta do curso de Mestrado em Administracdo Publica - Ciéncia de Dados e Inteligéncia
Artificial no Setor Publico, ofertada a Presidéncia da Republica, no valor total de R$ 66.525,00 (sessenta e seis mil
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quinhentos e vinte e cinco reais), mais a taxa de matricula no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), totalizando R$
68.525,00 (sessenta e oito mil quinhentos e vinte e cinco reais) para pagamento a vista ou nas opg¢les de
parcelamento estéo aderentes aos valores praticados pela instituigdo.

2.7. Conforme proposta, 0 pagamento deve ser realizados de acordo com os seguintes dados bancarios:

Razéo Social: Instituto Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa IDP — Ltda

CNPJ: 02.474.172/0001-22

Endereco: SGAS 607 — Mddulo 49 — L2 Sul, Asa Sul, Brasilia, Distrito Federal - CEP 70.200-670
Dados Bancarios: Agéncia 3478-9 / Conta 82000-8 Banco do Brasil

Telefone: (61) 99853-8698

E-mail: ppga.atendimento@idp.edu.br

e 6 o o o o

3. Descricdo da solucdao como um todo
3.1. A contratacdo da acao de desenvolvimento atenderd a capacitacao de 1 (um) servidor.

3.2. Segundo informacgdes disponiveis no endereco https://www.idp.edu.br/mestrado/profissional-em-ciencia-de-
dados/matriculas-abertas/ e no anexo 6751615, o Programa de formagdo em Ciéncia de Dados e Inteligéncia
Artificial no Setor Puablico do IDP (PCDIA) é parte da Pés-Graduagédo Stricto Sensu em Administragdo Publica do
Instituto. A partir de uma abordagem interdisciplinar, o PCDIA foi estruturado para atender as necessidades de
profissionais de diferentes areas que desejam utilizar ciéncia de dados e inteligéncia artificial como ferramentas
estratégicas para a gestao publica. Com uma abordagem interdisciplinar, o programa capacita seus alunos a lidar
com grandes volumes de dados, prever cendrios, otimizar processos administrativos e formular politicas publicas
baseadas em evidéncias.

3.3. O programa enfatiza a aplicagdo de conhecimento tedrico na solucdo de problemas praticos relacionados a
ciéncia de dados e a inteligéncia artificial, aplicados ao contexto do setor publico. Deste modo, valoriza-se a
experiéncia profissional dos participantes, enriquecendo os debates em sala de aula e promovendo uma maior
interacdo entre os alunos. Essa integracdo permite a emergéncia de solu¢des inovadoras para os desafios do setor
publico, alinhando tecnologia, gestao e transformacéo digital.

3.4. O programa enfatiza a aplicagdo de conhecimento tedrico na solucdo de problemas praticos relacionados a
ciéncia de dados e a inteligéncia artificial, aplicados ao contexto do setor publico. Deste modo, valoriza-se a
experiéncia profissional dos participantes, enriquecendo os debates em sala de aula e promovendo uma maior
interac@o entre os alunos. Essa integracdo permite a emergéncia de solu¢des inovadoras para os desafios do setor
publico, alinhando tecnologia, gestéo e transformacéo digital.

3.5. A matriz curricular foi desenvolvida para oferecer uma formagado completa e interdisciplinar, abrangendo areas
como big data, Data Science, Machine Learning (aprendizado de maquina), Inteligéncia Artificial Generativa, redes
neurais e processamento de linguagem natural (PLN), com aplicagc6es diretas em gestao publica, politicas publicas e
transformacao digital.

3.6. O conteudo esta organizado a partir da oferta de disciplinas de 2 créditos (40 horas/aula), sendo 9 disciplinas
obrigatdrias e 2 disciplinas optativas, além da previsdo de 6 créditos para as atividades de elaborac¢éo do Projeto
Aplicado de Dissertacgao.

3.7. O curso sera realizado em 4 (quatro) semestres, com 24 encontros presenciais, e organizado em 3 (trés) Trilhas
de Conhecimento, conforme consta no anexo 6751615, cujas disciplinas estao descritas a seguir.

FUNDAMENTOS DA CIENCIA DE DADOS - Trilha 1:
® Nivelamento: Fundamentos da Programacédo em Python (participacéo facultativa)
® Fundamentos da Ciéncia de Dados no Setor Publico
® Transformacao Digital no Governo
® Storytelling de dados e Business Inteligence aplicado ao setor publico

MACHINE LEARNING E INTELIGENCIA ARTIFICIAL NO SETOR PUBLICO - Trilha 2:
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® Introdug¢do ao Machine Learning
® Deep Learning e Processamento de Linguagem Natural
® Inteligéncia Artificial Generativa
TOPICOS AVANGADOS EM CIENCIA DE DADOS NO SETOR PUBLICO - Trilha 3:
® Avaliacéo de Politicas Publicas com Dados
® Projeto de Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial no Setor Publico
® Agente e tépicos avancados de Inteligéncia Artificial.

3.7.1. De forma a complementar a formacéo do Programa em Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial no Setor
Publico, o estudante deve cursar duas disciplinas optativas dentre as mais de 30 disciplinas ofertadas no ambito do
PPG em Administracéo Publica do Instituto.

3.8. O curso regular é desenvolvido em até dois anos letivos, com oferta bimestral de disciplinas, oferecidas em
encontros quinzenais, as sextas (tarde e noite) e sabados (manha e tarde), o que permite aos interessados conciliar
a sua participacéo no mestrado com o exercicio profissional.

4. Requisitos da contratacao

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos o0s
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis:

4.1.1 Os eventuais materiais impressos utilizados e disponibilizados, devem ser passiveis de reciclagem, visando a
preservacdo do meio ambiente e a sustentabilidade ambiental.

4.2 Nao sera admitida a subcontratagcéo do objeto contratual, nos termos do 8§ 4° do art. 74 da Lei n® 14.133/21.

4.3 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e, seguintes da Lei n°® 14.133/21, pela razao
abaixo justificada:

4.3.1 Acgédo de desenvolvimento e capacitacdo é de longa duracdo, com carga horaria de 600 horas, em empresa
reconhecida em sua area de atuagao.

5. Modelo de execuc¢do contratual

5.1 O prazo de execucdo dos servicos, teve a data de inicio prevista para 29 de agosto de 2025, com duragéo
maxima de 2 (dois) anos letivos e carga horaria de 600 horas, nos termos do art. 105 da Lei n® 14.133/2021.

5.2 Os servigos serdo prestados na modalidade presencial em Brasilia/DF.

6. Modelo de gestdo do contrato

6.1 Rotinas de fiscalizagéo contratual

6.1.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n° 14.133 /2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput ).

6.1.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de execucao sera

prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila
(Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).
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6.1.3 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput ).

6.1.4 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a
situagao que demandar decisé@o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.1.5 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execucao ou
de materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

6.1.6 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da
execucgdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo
contratante (Lei n® 14.133 /2021, art. 120).

6.1.7 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.1.8 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferirda a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n°® 14.133
/2021, art. 121, §1°).

6.1.9 As comunicages entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrdnica para esse fim (IN 5/2017, art.
44, §2°)

6.1.10 O 6rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°)

6.1.11 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF
e CADIN.

6.1.12 Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

6.2 Do recebimento

6.2.1 Os servigos serdo recebidos definitivamente, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento do
certificado de concluséo de curso ou declaracdo de ndo aproveitamento emitida e enviada pela Instituicdo, mediante
termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

6.2.2 O contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos 0s servicos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigco, com a finalidade de verificar a
adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.

6.2.3 Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird
apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for 0 caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

6.2.4 O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

6.2.5 No prazo supracitado para o recebimento provisorio, cada fiscal ou a equipe de fiscaliza¢cdo devera elaborar
Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminhé-lo ao gestor do contrato.

6.2.6 Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminh&-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.
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6.2.7 Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissédo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

6.2.8 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagcdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

6.2.9 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentacgdes apresentadas; e

6.2.10 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

6.2.11 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

6.2.12 Dos critérios de afericdo e medigdo para faturamento
6.3 Dos critérios de afericao e medicao para faturamento

6.3.1 A avaliacdo da execucao do objeto utilizara o disposto neste item, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servi¢o, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.3.2 A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

a) Pontualidade;

b) Carga horaria contratada; e

¢) Quantidade de vagas disponibilizadas.
6.3.3 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera indicada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢fes cabiveis, caso
se constate que a Contratada:

a) ndo produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

c) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou utilizou-os
com qualidade ou quantidade inferior a demandada

7. Forma e critérios de selecao fornecedor

7.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licita¢cdo, com
fundamento na hip6tese do art. 74, inciso lll, item f, da Lei n.° 14.133/2021.

7.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das condi¢bes
para contratacdo, especialmente guanto a existéncia de sangcdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio majoritario, por forca
do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢fes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja s6cio majoritario.

7.4. O art. 74, lll, da Lei n° 14.133/2021 determina que é inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em
especial no casos de "contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulga¢ao: (...) f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;".

7.4.1. O § 3° do mesmo artigo traz a definicdo da notéria especializagdo como sendo "o profissional ou a empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacdes, organizagéo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do
contrato.”

7.5. A notdria especializacdo demonstra a razdo da escolha do fornecedor ou executante, nos termos do inciso lll,
do art. 74, da Lei n.° 14.133/2021, da doutrina e da jurisprudéncia. Dada a necessidade de capacitacdo do servidor
em matéria de direito, encontrou-se no mercado o Mestrado Profissional em Direito ofertado pelo Instituto
Brasiliense de Direito Publico IDP LTDA

7.6 De acordo com informacdes disponiveis em https://www.idp.edu.br/conheca-o-idp/ o Instituto Brasileiro de
Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa (IDP) é um centro de exceléncia no ensino, pesquisa e extensdao com sedes
em Brasilia e Sdo Paulo. Criado ha mais de 25 anos, é uma das instituicdes de ensino superior mais respeitadas do
Brasil, contribuindo diretamente para as transformacdes sociais, politicas e econémicas do nosso pais. Oferece
exceléncia académica em seus cursos de graduacao, especializa¢ao, extensdo, mestrado e doutorado.

7.6.1. O Programa de formacdo em Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial no Setor Publico do IDP
(PCDIA), 6751615, possui corpo docente composto exclusivamente por professores doutores, com sélida formagao
académica e ampla experiéncia pratica em ciéncia de dados, inteligéncia artificial e gestdo publica. Além de suas
qualificacdes académicas, os professores trazem vivéncias profissionais que enriquecem o aprendizado, oferecendo
exemplos reais e discuss@es aplicadas. Esse diferencial permite aos alunos compreenderem como aplicar o
ferramental tedrico e técnico ensinado no curso para resolver problemas reais no setor publico, contribuindo
diretamente para o desenvolvimento de solugdes inovadoras em suas organizagoes.

7.7. Ademais, o IDP possui desempenho anterior junto a Administragédo Publica conforme contratagdes realizadas
por outros 6rgdos da Administracdo Publica: Secretaria de Economia e Financas do Exército, Coordenacao-Geral de
Pessoas do Ministério da Cidadania, Governo do Distrito Federal.

7.8. Desse modo, é possivel inferir que o trabalho do Instituto Brasiliense de Direito Publico IDP LTDA - IDP é
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato, amoldando-se aos requisitos
exigidos pelo art. 6° e art. 74, inciso lll, alinea f da Lei 14.133/2021, quanto ao conceito de notdria especializacao,
dentre outros, restando demonstrada a inviabilidade da competicdo por inexigibilidade licitatoria.

8. Adequacdo orcamentaria

8.1 Os recursos necessarios ao custeio da contratacdo de uma vaga na acao de desenvolvimento, no valor total de
R$ 68.525,00 (sessenta e oito mil quinhentos e vinte e cinco reais), para pagamento a vista, estardo a cargo da
Secretaria de Administracdo, conforme conforme detalhamento abaixo:

® Programa 2101 - Gestdo e Manutencéo da Presidéncia da Republica.

® Acdo Orgamentéria 2000 — Administracdo da Unidade.
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® Plano Orgamentario 0001 — Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagéo e
Requalificacao.

9. Obrigacoes da contratante

9.1 S&o obrigac¢des do Contratante

9.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo o Termo de Referéncia e
Seus anexas;

9.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢bes verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

9.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagfes pelo Contratado;

9.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condi¢des estabelecidos o Termo de Referéncia,;

9.1.6 Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucéo total ou parcial do Objeto;

9.1.7 Cientificar o 6rgédo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogéo das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

9.1.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamag@es relacionadas a execugéo contratual,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucao do ajuste.

9.1.9 Concluida a instrugdo do requerimento, a Administragéo tera o prazo de prorrogagdo motivada por igual
periodo. 30 dias para decidir, admitida a prorroga¢ao motivada por igual periodo.

9.2 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
gue vinculados a execugédo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. Obrigacoes da contratada

10.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacBes constantes Termo de Referéncia e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto,
observando, ainda, as obrigagfes a seguir dispostas:

10.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

10.1.2. comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, 0s
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

10.1.3. Atender as determinac6es regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

10.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado

pelo fiscal do contrato, 0s bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugéo ou
dos materiais empregados;
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10.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.1.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a
empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato, junto com a Nota Fiscal os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certid6es que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

10.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execuc¢édo do objeto contratual.

10.1.9. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

10.1.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitagao na licitagdo, ou para qualificacdo, na contratacéo direta;

10.1.11. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislacgao (art. 116);

10.1.12. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacédo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

10.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.1.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive guanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contrata¢do, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante;

10.1.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as

determinag6es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de
seguranca, higiene e disciplina.

11. Sancdes administrativas
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a Contratada que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢édo ou da entrega do objeto da contrata¢cdo sem motivo justificado;
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e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infra¢cdes acima descritas as seguintes san¢des:

1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgdo parcial do contrato, sempre que nado se justificar a
imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f”, “g” e “h” do subitem acima deste Termo de Referéncia, bem como nas alineas “b”, “c” e “d", que
justifiguem a imposic¢ao de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

4. Multa:

1. Moratéria de 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite del5 (quinze) dias;

2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 20% a 30% do
valor da Contratacao.

3. Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de 15% a
20% do valor da Contratagao.

4. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “b” do subitem 11.1, de 10% a
15% do valor da Contratac&o.

5. Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “d” do subitem 11.1, de 5% a
10% do valor da Contratacéao.

6. Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “a” do subitem 11.1, de 0,5% a
5% do valor da Contratagao.

11.3. A aplicacdo das sancgOes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de
reparacgao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14,133, de 2021);

11.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14,133, de 2021).

11.4.3. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (dias) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacgado enviada pela autoridade competente.

11.4.4. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

11.4.5. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para 0s
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

11.4.6. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados
de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagéo de desconhecimento das comunicacdes a eles
comprovadamente enviadas.

11.5. Na aplicagdo das sanc¢es serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
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a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

0s danos que dela provierem para o Contratante;

a implantac&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
6rgaos de controle.

Gk whE

11.6. Os atos previstos como infrag6es administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de referéncia ou para provocar
confusédo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administracdo, & pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo

ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.8.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

11.9. As sanc0es de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar sédo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.10. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o

contratado possua com 0 mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

12. Pagamento
12.1. O pagamento deve ser realizados de acordo com o0s seguintes dados bancarios:
» Razéo Social: Instituto Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa IDP — Ltda
* CNPJ: 02.474.172/0001-22
* Endereco: SGAS 607 — Modulo 49 — L2 Sul, Asa Sul, Brasilia, Distrito Federal - CEP 70.200-670
* Tele/Fax : (61) 99853-8698
» E-mail: ppga.atendimento@idp.edu.br
* Site : https://www.idp.edu.br/mestrado/profissional-em-ciencia-de-dados/matriculas-abertas/
12.2. Do Reajuste

12.2.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis, considerando o pagamento a vista, conforme
proposta de 1°/07/2025.
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13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MICHELE CRISTINA DE OLIVEIRA FAZZINI
Equipe de apoio

b
t’l Assinou eletronicamente em 15/07/2025 as 09:11:55.

TIAGO AMARO DOS SANTOS
Equipe de apoio

b
t’l Assinou eletronicamente em 14/07/2025 as 18:02:06.
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