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1 Identificacao

Este ¢ o relatorio de gestdo que compde o processo de contas da Secretaria de
Administragdo da Secretaria-Executiva da Casa Civil da Presidéncia da Reptblica, consolidando
as contas das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagido de
processos individualizados. Dessa forma, além das unidades gestoras — UG’s — vinculadas a
Secretaria de Administragdo, o presente relatorio agrega também as seguintes UG’s da
Presidéncia da Republica: 110352 — Secretaria Gera — SG/PR, cujo sub-relatorio consta do
Anexo A deste relatorio; 110355 — Secretaria de Assuntos Estratégicos — SAE/PR, cujo sub-
relatorio consta do Anexo B; e 110382 — Secretaria de Relagdes Institucionais — SRI/PR cujo
sub-relatorio consta do Anexo C.

O relatorio foi elaborado tendo como referéncia os principios consubstanciados na
Instrugdo Normativa n° 57, de 27 de agosto de 2008, do TCU, notadamente no que se refere a
necessidade de integrar, no exame e julgamento das tomadas e prestagdes de contas dos gestores,
o controle da conformidade e do desempenho da gestio, a fim de contribuir para o
aperfeigoamento da administragdo publica.

As orientagdes basicas para a elaboragdo deste relatorio emanaram da Decisdo
Normativa n° 93, de 3 de dezembro de 2008, alterada pela Decisao Normativa n° 96, de 4 de
marco de 2009, ambas do TCU.

Vale registrar que o entendimento sobre quais seriam as unidades que deveriam
ser consolidadas no relatorio de gestdo da SA/PR foi alcangado com a orientagdo da Secretaria
de Controle Interno — CISET, da Presidéncia da Republica, sendo feita a defini¢do quando o
documento ja havia sido concluido. O fato, mais a falta de tempo habil para a devida
reestruturagdo no corpo do documento para o cumprimento do prazo legal originalmente
definido, fez com que fosse tomada a decisio de anexar, ao final do relatdrio da SA, os relatorios
de gestdo das demais unidades gestoras.

O quadro abaixo traz os principais dados identificadores da Unidade
Jurisdicionada Secretaria de Administragio.

Dados identificadores da unidade jurisdicionada
N[ LVl o [ (oo SNV To = s X=X= o W Secretaria de Administragio da Secretaria-Executiva

da Casa Civil da Presidéncia da Republica -
SA/SE/CC/PR;

Natureza juridica Orgio da administragdo direta do Poder Executivo;

Vinculagdo ministerial | Secretaria-Executiva da Casa Civil da Presidéncia da
Republica

Endereco Palacio do Planalto, Anexo II, Ala A, Sala 208, CEP

70.150-900, Brasilia-DF

Pagina na internet www. presi dencia.gov.br/casacivil

Unidades gestoras utilizadas no SIAFI | g&Ee[0[ekF/e/0[00) ST AW-Yo (g Wi 2
(nome e codigo) 110005/00001 — Sec. Adm./PR
110285/00001 — SA/PR — Rec Ext

Norma de criagio \ Lei n° 10.683, de 28 de maio de 2003, com alteragdes

posteriores
Finalidade da Unidade |
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Norma que estabel ece a estrutura Decreto n° 5.135, de 7 de julho de 2004

a

Regimento Interno Portaria n°® 41, de 8 de novembro de 2002, da Casa
Civil daPresidéncia da Republica

Funcdo de governo Administragio

Tipo de atividade | Técnico-administrativa
Situagio da unidade | Em funcionamento

2 Objetivos, metas e resultados

A Secretaria de Administragdo — SA — ¢ o 6rgdo da Casa Civil responsavel pela
provisio dos servigos de suporte administrativo e técnico necessarios para proporcionar aos
demais setores da Presidéncia da Republica as condigdes para a realizagdo de suas missoes.

Diretamente vinculada a Secretaria-Executiva da Casa Civil, a SA atua
horizontalmente sobre toda a estrutura administrativa da Presidéncia da Republica, que inclui os
orgdos essenciais, os de assessoramento imediato ao Presidente da Republica, os orgdos de
consulta do Presidente da Republica, as Secretarias Especiais, a Controladoria-Geral da Uniao —
CGU e, supletivamente, a Vice-Presidéncia da Republica.

Dentre as areas de atuagdo da SA estdo as de administragdo orgamentaria e
financeira, gestio de pessoas, logistica, licitagdo e contratos, obras, suprimento, patrimoénio,
arquivo, publicagao de atos oficiais, acervo bibliografico, refeitérios, transportes, tecnologia da
informagdo e telecomunicagdes. As competéncias legais da SA estdo definidas no Decreto
n° 5.135, de 7 de julho de 2004. Sua Estrutura Regimental é constituida de cinco Diretorias:
Diretoria de Plangjamento, Or¢camento e Finangas — DIROF; Diretoria de Gestio de Pessoas —
DIGEP; Diretoria de Recursos Logisticos — DILOG; Diretoria de Tecnologia da Informagao —
DIRTI; e Diretoria de Telecomunicagdes — DITEL.

2.1 Estratégia de atuacao

O Plano Diretivo da Secretaria de Administragdo para o periodo 2007 — 2010,
elaborado — e revisado em 2008 — com a participagdao das instancias decisorias e técnicas das
unidades administrativas, permitiu a pactuagdo de quatro objetivos estratégicos: (a) inserir a SA
nos espacos de governanca e planejamento da PR; (b) dotar a SA de ativos fisicos e intelectuais
para 0 desenvolvimento de suas agdes; (c¢) implementar processos de trabalho visando a
exceléncia na gestdo; e (d) implantar um processo de gestdo publica sustentavel @ com
responsabilidade social.

Especia atengdo foi devotada para garantir o suporte necessario a
operacionalizagdo das mudangas institucionais e administrativas decorrentes da implanta¢do da
Secretaria Especial de Portos, da incorporagao do IPEA — Instituto de Pesguisa Economicas
Aplicadas a SAE — Secretaria de Assuntos Estratégicos da Presidéncia da Republica, da criagdo
da Empresa Brasileira de Comunicagdo — EBC, vinculada a SECOM - Secretaria de
Comunicagdo Social da Presidéncia da Republica, ¢ da restauracdo do Palacio do Planalto,
prevista para ocorrer em 2009 e cujos projetos e procedimentos licitatorios iniciais ocorreram em
2008.
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2.2 Gestao de programas e acoes

2.2.1 Programas

O principal programa or¢amentario administrado pela SA é o programa Apoio
Administrativo, 0 qual prové os recursos necessarios para custear as despesas administrativas e
também aquelas que ndo puderam ser apropriadas em programas especificos, por serem despesas
gue contribuem concomitantemente para a realizagdo de objetivos de varios programas. Neste
programa também estdo agrupadas as agdes de pagamento de beneficios a servidores. Além
disso, sob a responsabilidade da Secretaria de Administracdo estd a agdo “Capacitagdo de
Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificagdo”, codigo
orgamentario 4572, do programa Gestdo das Politicas na Area da Presidéncia, que tem por
finalidade promover a qualificacdo dos servidores.

2.2.2 Programa 0750 — Apoio Administrativo
2.2.2.1 Dados gerais

Dados gerais do programa Apoio Administrativo

Tipo de programa Programa de apoio administrativo

Objetivo geral | Prover os orgaos da Unido dos meios administrativos
para a implementagdo e gestdo de seus programas
finalisticos

Gerente do programa Secretario de Administragdo da Secretaria-Executiva

da Casa Civil daPresidéncia da Republica

1 100 o g==Lo I o= et iR tv2ts (Bl N30 existem indicadores registrados no SIGPlan

Pablico-alvo (beneficiarios) | Governo

2.2.2.2 Principais acdes do programa

A agdo 2000 — Administracao da Unidade ¢ a principal agdo administrada pela
Secretaria de Administragdo. Nela estdo alocados os recursos para a manutengdo da estrutura
adminigtrativa da Presidéncia da Republica, tais como:
= Consarvagdo, reformas e adaptagdes de imoveis proprios da Unido, cedidos ou
alugados, utilizados pelos orgéos;
= Despesas com viagens e locomogio;
= Aquisi¢do e guarda de material de consumo e de expediente;
= Servicos de informatica;
= Prestacdo de servigos pessoa fisica ou juridica;
= Servigos de utilidade publica: agua, luz, gas e telefone; e
= Despesas de pessoal e encargos sociais de servidores de diversas unidades
administrativas da Presidéncia da Republica.
Também fazem parte do programa Apoio Administrativo, sob a responsabilidade
da Secretaria de Administragdo, quatro agdes de beneficios a servidores — Assisténcia Médica e
Odontol6gica, Assisténcia Pré-escolar, Auxilio-Transporte e Auxilio-Alimentagdo —, uma agio de
remuneracdo de militares das forcas armadas e a agdo Seguranca de Area do Presidente da
Renitblica em sens deslocamentos Internos e Externos
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2.2.23 Gestao das acoes
2.2.2.3.1 Acgdo 2000 — Administracdo da Unidade
2.2.2.3.1.1  Dados gerais

Dados gerais da agdo

Finalidade | Constituir um centro de custos administrativos das
unidades or¢amentarias constantes dos or¢amentos da
Unido, agregando as despesas que ndo sdo passiveis de
apropriagdo em programas ou agdes finalisticas.

Descri¢ao A atividade padronizada Administracdo da Unidade
substitui as antigas atividades 2000 —

Manutengdo de Servicos Administrativos, 2001 —
Manutencao de Servicos de Transportes, 2002 —
Manutencao e Conservagao de Bens Imoveis e 2003 —
Acdes de Informatica.

Nesse sentido, constitui-se na agregacdo de despesas
de natureza administrativa que nao sao

passiveis de apropriagdo em agdes finalisticas ou em
um programa finalistico. Essas despesas,

guando claramente associadas a determinada acao
finalistica, devem ser registradas nesta agao;

guando nao puderem ser apropriadas a uma acao
finalistica, mas a um programa finalistico, devem

ser registradas na agdo Gestdo ¢ Administragdo do
Programa (GAP) deste programa; quando nao

puderem ser apropriadas a um programa ou a uma
acao finalisticos, devem ser langadas na acao
Administragdo da Unidade.

As despesas da agdo Administragio da Unidade
compreendem: servigos administrativos;

pessoal ativo; manutencdo e uso de frota veicular,
propria ou de terceiros por 6rgaos da Unido;
manutencdo e conservagao de imoveis proprios da
Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos

6rgdos da Unido; tecnologia dainformagio, sob a otica
meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de
servigos técnicos e administrativos; despesas com
viagens e locomogao (aquisi¢ao de passagens,
pagamento de diarias e afins); sistemas de informagdes
gerenciais internos; estudos que tém por

objetivo elaborar, aprimorar ou dar subsidios a
formulagao de politicas publicas; promogao de

eventos para discussio, formulagdo e divulgagdo de
politicas; producao e edigdo de publicagdes

para divulgagdo e disseminag¢do de informagdes sobre
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_ necessarias a gestdo e administragao da unidade.

Unidade responsavel pelas decisdes Secretaria de Administragdo da Secretaria-Executiva
estratégicas da Casa Civil da Presidéncia da Republica

Unidades executoras Unidades administrativas da  Secretaria de

Administragio

PN R A IR S sl Unidades  administrativas  da  Secretaria  de
OU EXECUcA0 Administragao

Coordenador nacional da acdo Secretaria de Administragao da Secretaria-Executiva

da Casa Civil da Presidéncia da Republica

RES VI SAGEI RE ERD Gl EEIE R Nao existe coordenagado local da agdo
nivel local (quando for o caso)

222312 Unidades Gestoras

Unidade Gestora Secretaria de Administragao/PR (110005)

Sua gestdo se confunde com o papel de setorial de or¢amento exercido pela
Diretoria de Plangiamento, Or¢camento ¢ Finangas da Secretaria de Administracdo da Secretaria-
Executiva da Casa Civil da Presidéncia da Republica — DIROF/SA/SE/CC/PR, cujas dotagdes
correspondem a Unidade Or¢amentaria 20101. A DIROF ¢é composta pela Coordenagao-Geral
de Plangiamento Or¢amentario e Financeiro — COPLA e pela Coordenagido-Geral de Execucao
Orcamentaria ¢ Financeira — COFIN.

Os parametros basicos desta UG sdo: Orgﬁo: 20803 — Sec. Adm./CC/PR; CNPJ:
02963901000104; Funcdo: Executora; UG Setorial Orgamentaria: 110005 Sec.Adm./PR; UG
Setorial de Auditoria e Contabil: 110003 CISET/GPR; UG Setorial Financeira: 110005
Sec. Adm./PR.

Unidade Gestora Secretaria de Administragao/PR (110001)

Tem por finalidade executar 0 orgamento com base nos limites estabel ecidos pela
Lel Orcamentaria Anual, obedecendo ao detalhamento de suas agdes orcamentarias, de modo a
evidenciar atransparéncia dos gastos no ambito da Presidéncia da Republica. Sua gestdo esta sob
a responsabilidade da Coordenagdo-Geral de Execugdo Orgamentaria e Financeira —
COFIN/DIROF/SA.

A seguir os dados basicos desta UG: Orgdo no SIAFI: 20803 — Secretaria de
Administragao/CC/PR; CNPJ: 00394411000109; Fungao: Executora; UG Setorial Or¢amentaria:
110005 Secretaria de Administracdo/PR; UG Setorial de Auditoria ¢ Contabil: 110003
CISET/GPR; UG Setoria Financeira: 110005 Secretaria de Administragao/PR.

Unidade Gestora Secretaria de Administragao/PR Rec. Ext. (110285)

Esta UG foi criada no fina do exercicio de 2006 para atender a execugdo
orcamentaria dos recursos oriundos do contrato de financiamento externo realizado para
financiar a agdo orgamentaria “Fortalecimento da Capacidade Institucional do Estado Brasileiro
para Gestdo em Regulacdo”, cuja coordenacdo estd sob a responsabilidade da Subchefia de
Apilise e Acomnanhamento de Politicas Governamentais — SAG da Casa Civil Fsse contrato
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foi assinado no ultimo dia 23 de novembro de 2007. Contudo, problemas administrativos e
burocraticos por parte do Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID, tais como
dificuldades na contratagao dos servigos previstos, impediram ou inviabilizaram a utilizagdo da
legislagdo do BID, agente co-financiador do mencionado contrato, ndo sendo possivel nenhuma
execu¢do no exercicio em referéncia, sendo previsto para 2009 o inicio do desenvolvimento de
suas atividades.

A seguir, os dados da UG: Orgio no SIAFI: 20101 — PR; CNPX
00000000000000; Funcao: Executora; UG Setorial Or¢amentaria: 110005 Sec.Adm./PR; UG
Setorial de Auditoria e Contabil: 110003 CISET/GPR; UG Setorial Financeira: 110005
Sec. Adm./PR.

2.2.2.3.1.3  Resultados

Na perspectiva de ampliar a eficiéncia, a eficacia e a transparéncia da ag@o
governamental foram criadas, sob a coordenagdo da Diretoria de Planejamento, Or¢camento e
Finangas — DIROF, unidades gestoras no ambito de orgdos essenciais da Presidéncia da
Republica, para facilitar a execug¢do das programagdes orgcamentarias previstas nas leis
Or¢amentarias anuais, bem como promover a desconcentragdo administrativa a fim de tornar
mais agil aprestagdo dos servigos a sociedade.

Os limites autorizados para empenho (exclusive despesas obrigatérias) — Orgao
Presidéncia da Republica — foram utilizados quase na sua totalidade, ou seja, cerca de 96%. Tal
fato foi decorrente de uma maior integracio da DIROF com as unidades or¢amentarias e
administrativas.

Na fungdo de orgdo sectorial de planejamento das unidades que integram a
Presidéncia da Republica, a DIROF trabalhou com o enfoque na orientagdo metodoldgica para o
registro de dados dos programas e agdes no Sistema de Informagdes Gerenciais e de
Plangamento — SIGPlan. Desse trabalho resultou a catalogagdo de 95% dos dados dos
programas cujo acompanhamento esta sob responsabilidade da referida Diretoria.

Vae mencionar o fato de que, a partir das experiéncias acumuladas na utilizagdo
pioneira do Cartiao de Pagamento do Governo Federal — CPGF, a atuagdo da DIROF contribuiu
para aredugdo, no exercicio de 2008, de cerca de 20% no valor dos saques, comparativamente ao
observado em 2007. Além disso, a relagdo entre o valor dos saques e as despesas pagas mediante
fatura vém gradativamente diminuindo no decorrer da atual gestdo, de 13,9% em 2006, para
9,7% em 2007, chegando a 7,6% em 2008, conforme se constata no item 11, a pagina 113 deste
relatorio.

No ano de 2008, aprimorou-se 0 modelo de gestdo de pessoas da Presidéncia da
Republica, promovendo agdes planejadas e continuas com énfase na co-responsabilidade dos
gerentes, servidores e da propria Diretoria de Gestdo de Pessoas — DIGEP.

Nesse sentido, a DIGEP incrementou sua atuagdo como facilitadora no processo
de desenvolvimento institucional, por meio de consultorias internas voltadas a melhoria da
gestdo, especialmente na Secretaria de Comunicagdo Social da PR e Secretaria de Administragdo
da Casa Civil. O resultado foi uma maior parceria e elevagao no grau de comprometimento entre
0s atores internos em agdes relativas a gestdo de pessoas mediante capacitagdo dirigida,
facilitagdo de oficinas de planejamento estratégico e de legislagdo de pessoal, implementagido do
auto-atendimento cadastral on-line e assessorias em analise e melhoria de processos de trabalho.

O Programa Qualidade de Vida inovou com a implantagdo do coral da PR ¢ do
ciclo de palestras em gestio ambiental. Além disso, houve a conclusio do projeto de
voluntariado em escolas publicas, cujos resultados foram a elevacdo da taxa de desempenho dos
estudantes para 88,32%, 0 incentivo na capacitagio continua do corpo docente e a participacao
dos pais em 76.40% das atividades escolares dos filhos.
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Dentre os resultados no exercicio de 2008, destacam-se ainda a participagdo de
1.637 servidores da PR em 196 eventos de capacitacio e desenvolvimento, bem como
38.904 atendimentos a servidores e seus dependentes nos servigos de satde prestados pela
Coordenagio de Saude.

A Diretoria de Tecnologia da Informagdo — DIRTI centrou seus esfor¢os no
cumprimento da sua missao de proporcionar condi¢des adequadas em Tecnologia da Informagéo
— TI aos servidores da Presidéncia da Republica, de forma a apoiar o Presidente na condugio da
Nacdo, e tendo como visdo de futuro ser referencial de exceléncia pela qualidade e presteza na
disponibilizagao de solu¢des em TI.

Nesse sentido, destacam-se as seguintes atividades desenvolvidas pela DIRTI no
ambito da PR: (i) elaboracdo do Plano de Tecnologia da Informagao — PTI 2008/2010; (ii)
estabelecimento de diretrizes para implantagdo e funcionamento de um Comité Gestor de
Tecnologia da Informagio; (iii) formatagao de proposta de Politica de Seguranca em Tecnologia
da Informagao; (iv) provimento de solugdes em TI para possibilitar o acompanhamento das a¢des
do Plano de Aceleragdo do Crescimento — PAC; (V) desenvolvimento de uma nova versio do
Sistema de Geragao e Tramitagdo de Documentos Oficiais — SIDOF; (vi) modernizagido das
cabines técnicas de distribuicdo de circuitos de voz e dados da rede PR no ambito dos anexos do
Palacio do Planalto; (vii) acompanhamento do desenvolvimento dos projetos de infra-estrutura
de Tl referente a restauragdo do Palacio do Planalto; (vii) inicio dos processos para a ampliagdo
da Sala Cofre, bem como da capacidade de processamento e armazenamento de dados do Data
Center da PR; e (viii) inicio do processo de avaliagdo da solu¢do de Correio Eletronico
“Expresso”, calcado em Software Livre, para possivel utilizagdo no ambito da PR.

No ano de 2008, a Diretoria de Recursos Logisticos — DILOG, por meio de
licitagdes, contratou um montante de R$ 34 milhdes, sendo 93% na modalidade pregdo na forma
eletronica, para aquisicdo de bens e servigos comuns, expediente que proporciona agilidade e
consideravel reducdao de pregos. Vale ressaltar que no referido montante nao se inserem as
licitagdes realizadas para as unidades gestoras do Gabinete de Seguranca Institucional, da
Secretaria de Comunicagdo Social, da Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres, da
Secretaria-Geral e da Secretaria Nacional da Juventude.

Com a revisao de alguns procedimentos ¢ a ado¢do de medidas saneadoras, a
racionalizagido e a otimizagdo dos recursos passou a ser a tonica do setor, que primou — entre
outras agdes — por um controle mais rigido na distribui¢do dos tiquetes de alimentag@o/lanches,
0S quais passaram a ter prazo de validade mensal, bem como pela melhor administragiao dos
servigos de transportes, com a aplicagdo da Norma X —105, revisada e adequada ao Decreto
n° 6.403, de 17 de marco de 2008, e a Instrugdo Normativa n° 03, de 15 de maio de 2008, que
levam em consideragdo a racionalizagdo do uso dos veiculos oficiais, a economia de
combustiveis ¢ a redugdo de despesas e custos operacionais paraa Presidéncia da Republica.

A elaboragio e langamento do edital de concorréncia para contratagdo da obra de
restauracdo do Palacio do Planalto, que ocorrera em 2009, bem como as mudancas e adequacdes
fisicas de varios setores que foram ou serdo remanejados em virtude dessa grande obra, como,
por exemplo, a transferéncia da SENAD para o Bloco “A”, foram atividades importantes da
DILOG, que nao descuidou das agdes rotineiras de forma a manter o perfeito funcionamento das
principais edificagdes (palacios) e imoveis (apartamentos funcionais).

Cabe mencionar, também, a transferéncia do acervo documental, sob sua guarda,
do Anexo | para o prédio da Coordenag@o de Patrimdnio, na Avenida N2, local mais adequado e
Seguro.

Nos quesitos limpeza, alimentagao, conservagdo, infra-estrutura, transporte de
mobiliario, distribui¢do de periodicos, sonorizagdo/gravagdo e servigos gerais, a administragao
da DILOG buscou balizar suas agdes em medidas eficazes com vistas a um maior € mais seguro
exercicio de execucio e controle desses servicos
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No decorrer do ano de 2008 as atividades da Diretoria de
Telecomunicagdes se desenvolveram buscando sempre a eficiéncia exigida ao servigo
publico, que vao do controle administrativo de meios e pessoal, com transparéncia e
objetividade, at¢é a missdo precipua de disponibilizar meios de comunicagdes
suficientemente capazes de manter comunicaveis a maior autoridade executiva do pais e
demais membros do executivo federal, seja no Brasil ou no exterior, nio deixando de
observar a disponibilizagdo de meios fisicos para que os diversos setores da Presidéncia
da Republica pudessem bem desenvolver suas missdes, fossem elas administrativas
internas ou de difusio de imagem ou audio.

Nesse sentido, podem-se destacar as seguintes atividades desenvolvidas
pela DITEL: (i) promogao da seguranca das comunicagdes internas ¢ externas; (ii)
planegjamento e realizagdo das atividades de telecomunicagdes, que incluem eletrdnica,
radio-operagdo, telefonia movel, fixa, satelital ¢ VOIp; (iii) planejamento, coordenagio,
supervisido, controle ¢ execugdo das atividades relacionadas com politica, diretrizes e
administragdo dos recursos de telecomunicagdo, eletronica e seguranga eletronica; (iv)
articulagdo com empresas de telecomunicagdes e com a Agéncia Nacional de
Telecomunicagdes — ANATEL; (v) operagao e manutengdo ininterrupta das centrais de
comunicagodes, de atendimento, de informag¢des e das mesas operadoras dos palacios,
das residéncias oficiais e dos Gabinetes do Presidente e do Vice-Presidente da
Republica; (vi) utilizagdo, operacdo ¢ manutengdo do Auditério do Anexo | do Palacio
do Planalto e dos recursos audiovisuais disponiveis.

2.2.2.3.2 Acgdo 09HB — Contribuicio da Unido, de suas Autarquias e Fundacoes para o
custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais

2.2.2.3.2.1  Dados gerais

Dados gerais da agdo

Finalidade | Assegurar o pagamento da contribuicio da Unido, de
suas autarquias e Fundagdes para o custeio do regime
de previdéncia dos servidores publicos federais na
formado art. 8° da Lei 10.887, de 18 de junho de 2004

Descri¢ao | Pagamento da contribuiio da Unido, de suas
Autarquias e Fundagdes para o custeio do regime de
previdéncia dos servidores publicos federais na forma
do art. 8° da Lei 10.887, de 18 de junho de 2004

Unidade responsavel pelas decisoes o= ERe YA nllalS ig=" L1
estratégicas

Unidades executoras Diretoria de Gestio de Pessoas da Secretaria de

Administragdo — DIGEP

IN R A TS e tnitoite] Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de
OU execucao Administragdao — DIGEP

Coordenador nacional da acdo Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de

Administragdo — DIGEP

Responsavel pela execucao da agdo no ‘ Nao existe coordenacao local da acao

Nival lacal (faiianda foar o cacn)
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2.2.2.3.2.2  Resultados

A execugdo orgamentaria e financeira desta agdo ocorreu conforme previsto, ndo
havendo necessidade de suplementagio de dotagao.

2.2.2.3.3 Acgdo 2004 — Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores, Empregados e
seus Dependentes

2.2.2.3.3.1  Dados gerais

Dados gerais da agdo

Orcamentaria

Finalidade Proporcionar aos servidores, empregados, Seus
dependentes e pensionistas condigdes para manutengao
da saide fisica e mental

Descrigao | Concessio do beneficio de assisténcia médico-
hospitalar e odontol6gica aos servidores ¢ empregados,
ativos e inativos, dependentes e pensionistas.

Unidade responsavel pelas decisoes ez R YA nllalS ig=" L1
estratégicas

Unidades executoras Diretoria de Gestio de Pessoas da Secretaria de
Administragdo — DIGEP

Diretoria de Gestao de Pessoas da Secretaria de
Administragao — DIGEP

Areas responsaveis por gerenciament
OU execucao

Coordenador nacional da acdo Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de

Administragdo — DIGEP

RS0 EAVE BV ERS Gl ezl NG ERETZ B Ol N 2o existe coordenacao local da acao
Nivel local (quando for o caso)

2.2.2.3.3.2  Resultados

As informagdes referentes as metas fisicas e financeiras previstas e os resultados
alcangados para esta acdo encontram-Se disponiveis neste Relatorio no item 2.3.2.3, contido no
sub-relatorio referente a Diretoria de Gestao de Pessoas — DIGEP, que ¢ a unidade administrativa
responsavel pela acao.
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2.2.2.3.4 Acdo 2010 — Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e
Empregados
2.2.2.34.1  Dados gerais

Dados gerais da agdo

Or¢amentaria

Finalidade Oferecer aos servidores, durante a jornada de trabal ho,

condigoes adequadas de atendimento aos seus
dependentes, conforme art. 3° do Decreto 977, de
10/11/93.

Descri¢ao | Concessio do beneficio de assisténcia pré-escolar pago
diretamente no contracheque, a partir de
requerimento, aos servidores e empregados que
tenham filhos em idade pré-escolar conforme dispdes
0 Decreto 977/93.

Unidade responsavel pelas decisdes Secretaria de Administragao
estratégicas

Unidades executoras | Diretoria de Gestio de Pessoas da Secretaria de
Administragiao - DIGEP

PN R A o Bttt Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de
OU execucao Administragiao - DIGEP

Coordenador nacional da acdo Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de

Administragido - DIGEP
RESVSAGEI RE ERD Gl EEIE R Nao existe coordenagado local da agdo
nivel local (quando for o caso)

2.2.2.3.4.2  Resultados

As informagdes referentes as metas fisicas e financeiras previstas e os resultados
alcangados para esta acdo encontram-sSe disponiveis neste Relatorio no item 2.3.2.3, contido no
sub-relatorio referente a Diretoria de Gestao de Pessoas — DIGEP, que ¢ a unidade administrativa
responsavel pela acao.
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2.2.2.3.5 Acdo 2011 — Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados
2.2.2.3.5.1  Dados gerais

Dados gerais da agdo

P

Finalidade | Efetivar o pagamento de auxilio-transporte em
pecunia, pela Unido, de natureza juridica indenizatoria,
destinado ao custeio parcial das despesas realizadas
com transporte coletivo municipal, intermunicipal ou
interestadual pelos militares, servidores e empregados
publicos da Administracdo Federal direta, autarquica e
fundacional da Unidao, bem como aquisi¢do de vale-
transporte para os empregados das empresas publicas e
sociedades de economia mista integrantes dos
orgamento fiscal e da seguridade social, nos
deslocamentos de suas residéncias para os locais de
trabalho e vice-versa, de acordo com aLei n° 7.418/85
e alteragdes, e Medida Provisoria n° 2.165-36, de 23 de
agosto de 2001.

Descri¢ao Pagamento de auxilio-transporte em pectnia, pela
Unido, de natureza juridica indenizatdria, destinado ao
custeio parcial das despesas realizadas com transporte
coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual
pelo militares, servidores e empregados publicos da
Administragao Federal direta, autarquica e fundacional
da Unido, nos deslocamentos de suas residéncias para
os locais de trabalho e vice-versa.

Unidade responsavel pelas decisoes Secretaria de Administragao
estratégicas

Unidades executoras | Diretoria de Gestio de Pessoas da Secretaria de
Administragiao - DIGEP

PN R A e B i bttanol| Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de
OU execucao Administragiao - DIGEP

Coordenador nacional da agao | Diretoria de Gestio de Pessoas da Secretaria de
Administragiao - DIGEP

RS0 AV BV ERS Gl ez TN ERETZ TR Ol N 2o existe coordenacgao local da acao

nivel local (quando for o caso)

222352 Resultados

As informagdes referentes as metas fisicas e financeiras previstas e os resultados
alcangados para esta acdo encontram-Se disponiveis neste Relatorio no item 2.3.2.3, contido no
sub-relatorio referente a Diretoria de Gestao de Pessoas — DIGEP, que ¢ a unidade administrativa
responsavel pela acdo.
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2.2.2.3.6 Acdo 2012 — Auxilio-Alimentacdo aos Servidores e Empregados
2.2.2.3.6.1  Dados gerais

Dados gerais da agdo

Or¢amentaria

Finalidade Conceder o auxilio-alimentagio, sob forma de pecunia,

pago na propor¢ao dos dias trabalhados e custeado
com recursos do orgdo ou entidade de lotagdo ou
exercicio do servidor ou empregado, aquisicdo de vale
ou ticket-alimentacdo ou refeicdo ou manutencdo de
refeitorio.

Descrigao | Concessio em carater indenizatorio e sob forma de
pectinia o auxilio-alimentagdo aos servidores e
empregados ativos, de acordo com a Lei 9527/97, ou
mediante aquisicao de vale ou ticket-alimentacdo ou
refeigio ou, ainda, por meio da manutengdo de
refeitorio.

Unidade responsavel pelas decisoes Secretaria de Administragao
estratégicas

Unidades executoras Diretoria de Gestio de Pessoas da Secretaria de

Administragdo — DIGEP

PN R A IR N sl Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de
OU execucao Administragao — DIGEP

Coordenador nacional da agao | Diretoria de Gestio de Pessoas da Secretaria de
Administragao — DIGEP

RESY) RS RO Gt ERIEORIN Nao existe coordenacdo local da agdo
nivel local (quando for 0 caso)

2.2.2.3.6.2  Resultados

Asinformagoes referentes as metas fisicas e financeiras previstas e os resultados
alcangados para esta agdo encontram-se disponiveis neste Relatorio no item 2.3.2.3, contido no
sub-relatorio referente a Diretoria de Gestdo de Pessoas — DIGEP, que ¢ a unidade administrativa
responsavel pela acao.
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2.2.2.3.7 Acdo 2867 — Remuneracdo dos Militares das Forcas Armadas
2.2.2.3.7.1  Dados gerais

Dados gerais da agdo

Orcamentaria

Finalidade Assegurar aos servidores militares  ativos

correspondentes.
Descri¢ao | Pagamento de pessoal militar ativo.

remuneracdo ¢ o recolhimento dos encargos sociais

19

a

Unidade responsavel pelas decisoes o= eI{ENe VAo nllalSig="E 1]
estratégicas

Administragdo — DIGEP

Unidades executoras | Diretoria de Gestio de Pessoas da Secretaria de

Areas responsaveis por gerenciamentﬁ

OU execucao Administragao — DIGEP

Coordenador nacional da acdo Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de

Administragdo — DIGEP

Diretoria de Gestio de Pessoas da Secretaria de

RS0 AV BV ERS Gt ezl NG ERETZ B ol N 2o existe coordenacao local da acao
nivel local (quando for o caso)

222372 Resultados

As informagdes referentes as metas fisicas e financeiras previstas ¢ os resultados
alcangados para esta agdo encontram-se disponiveis neste Relatorio no item 2.3.2.3, contido no
sub-relatorio referente a Diretoria de Gestdo de Pessoas — DIGEP, que ¢ a unidade administrativa

responsavel pela acao.
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2.2.3 Programa 1004 — Gestao de Politicas na Area da Presidéncia da
Republica
2.2.3.1 Dados gerais

Dados gerais do programa Gestdo das Politicas de Governo

Tipo de programa | Programa de gestio de politicas publicas

Objetivo geral Coordenar o plangiamento e a formulagao de politicas

setoriais e a avaliagdo e controle dos programas na
area da Presidéncia da Republica

Gerente do programa | Secretaria-Executiva da Casa Civil da Presidéncia da
Republica

Gerente executivo Diretoria de Plangamento, Orcamento ¢ Gestdo da
Secretaria de Administragio

1 100 o g==Lo TN o= et R tr2ts (B N0 existem indicadores registrados no SIGPlan

Puablico-alvo (beneficiarios) Governo

2.2.3.2 Principais acdes do programa 1004 — Gestio de Politicas na Area da
Presidéncia da Repiblica

Das seis agdes deste programa, a Secretaria de Administragdo ¢ responsavel por
apenas uma, qual seja, Capacitagio de Servidores Publicos Federais em Processo de
Qualificagdo e Requalificagao (4572). Trata-se de uma agdo padronizada, cuja finalidade ¢
promover a qualificagdo e a requalificagdo de pessoal com vistas a melhoria continuada dos
processos de trabalho, dos indices de satisfagdo pelos servigos prestados a sociedade ¢ do
crescimento profissional.
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2.2.33 Gestao da acoes

2.2.3.3.1 Acdo 4572 — Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de
Qualificacdo e Requalificacdo

2.2.3.3.1.1  Dados gerais

Dados gerais da agdo

Or¢amentaria

Finalidade Promover a qualificagao e a requalificagdo de pessoal

com vistas a melhoria continuada dos processos de
trabalho, dos indices de satisfagdo pelos servigos
prestados a sociedade e do crescimento profissional.

Descri¢ao | Realizagio de agdes diversas voltadas ao treinamento
de servidores, tais como custeio dos eventos,
pagamento de passagens e diarias aos servidores,
guando em viagem para capacitacao, taxa de inscri¢ao
em CUrsos, seminarios, congressos e outras despesas
relacionadas a capacita¢ao de pessoal.

Unidade responsavel pelas decisoes o= ERe YA nllalS (=" L1
estratégicas

Unidades executoras Diretoria de Gestio de Pessoas da Secretaria de

Administragdao — DIGEP

Diretoria de Gestao de Pessoas da Secretaria de
Administragdao — DIGEP

Coordenador nacional da agao | Diretoria de Gestio de Pessoas da Secretaria de
Administragdao — DIGEP

RS SATEIRE ERS EOIELNe EEERI Nao existem indicadores registrados no SIGPlan
nivel local (quando for o caso)

2.2.3.3.1.2  Resultados

Areas responsaveis por gerenciament
OU execucao

Na area de gestdo de pessoas, a Secretaria de Administragdo vem buscando
proporcionar aos servidores da Presidéncia da Republica as competéncias profissonais e 0s
Servicos necessarios para o provimento das condigdes adequadas de qualidade de vida no
trabal ho, visando a permanente melhoria da performance profissiona e ingtitucional. Durante o
exercicio, 2.140 servidores participaram de 250 eventos de capacitacio ¢ desenvolvimento
profissional.

As informagdes referentes as metas fisicas e financeiras previstas ¢ os resultados
alcangados para esta agdo encontram-se disponiveis neste Relatorio no item 2.3.2.3, contido no
sub-relatorio referente a Diretoria de Gestao de Pessoas — DIGEP, que ¢ a unidade administrativa
responsavel pela acao.
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2.3 Desempenho operacional

A Secretaria de Administragdo, ao longo dos ultimos anos vem desenvolvendo
esforgos no sentido de introduzir metodologias de gestio voltadas para a €ficiéncia e
transparéncia da gestdo. A Diretoria de Gestdo de Pessoas introduziu diversas praticas inovadoras
de gestio no seu ambito interno, notadamente no que se refere a adogdo de indicadores de
resultado para orientar a gestio estratégica e essa experiéncia vem sendo gradualmente
disseminada para as demais areas da Secretaria de Administragao.

A pratica de mensurar custos, insumos, tarefas, produtos e resultados ndo ¢
novidade na experiéncia recente da Secretaria de Administra¢do. Nas areas de administragiao
Oorcamentaria e financeira, por exemplo, existe uma longa tradi¢do de gerenciamento por
indicadores. Também podem ser encontradas inumeras referéncias quantitativas nos relatorios de
gestdo anteriores nas areas de infra-estrutura, logistica, telecomunicagdes e tecnologia da
informagdo. Tais indicadores usualmente referem-se a volume de servigos prestados, recursos
consumidos, pessoas atendidas ou produtos disponibilizados.

O aspecto que pode ser observado como oportunidade para melhoria refere-se a
adogdo de metodologias formais de analise, estruturagdo, defini¢do e mensuragdo de indicadores
de desempenho. Esforgos tém sido envidados para tentar suprir essa lacuna e alguns resultados
concretos ja podem ser observados, como pode ser visto abaixo relativamente a area de gestdo de
pessoas.

2.3.1 Administracao Orcamentaria e Financeira

No exercicio de 2008, dando continuidade ao processo iniciado em 2007, na
perspectiva de ampliar a €ficiéncia, a eficacia e a transparéncia da agdo governamental, a
Secretaria de Administragdo — SA/PR promoveu a criagdo de novas unidades gestoras no ambito
dos orgdos essenciais da Presidéncia da Reptblica, de forma a facilitar a execugdo das
programacdes orcamentarias previstas na Lei Orcamentaria Anual de 2008, bem como promover
a desconcentragao administrativa tornando mais agil a prestagdo dos servigos a sociedade. A
coordenagdo de todo o processo de criagdo dessas unidades coube a Diretoria de Planejamento,
Orcamento e Financas — DIROF.

Foram criadas as seguintes Unidades Gestoras, dando assim autonomia e
responsabilizagdo no que se refere a ordenagdo da despesa:

e UG 110.382/00001 — Secretaria de Relagdes Institucionais - SRI/PR , em fun¢io
da Publicagdo do Decreto 6.346, de 08 de janeiro de 2008, ficando responsavel pelos programas
de trabalho 04.122.1004.6215 — Funcionamento do Conselho de Desenvolvimento Econémico e
Social e 04.212.0681.09KF - Contribuigdo a Associagdo Internacional de Conselhos Economicos
e Sociais e Institui¢des Similares AICESIS-Nacional;

e UG 110.352/00001 — Secretaria Geral da Presidéncia da Reputblica — SG/PR em
fun¢do da Publicagdo do Decreto 6.346, de 08 de janeiro de 2008, ficando responsavel pelo
programa de trabalho 04.121.1004.2E24 -Formulagdo, Desenvolvimento e Capacitagdo para
Participagdo Social. Ressalte-se que a Secretaria Nacional da Juventude ja possuia 2 (duas)
unidades gestoras, 1 (uma) responsavel pelo Programa 8034 - Nacional da Juventude — Projovem
a UG 110.235/00001 — Secretaria Nacional da Juventude — SNJ e outra unidade gestora UG
110.278/0001 — Secretaria Nacional de Juventude — SNJ /Rec. Externos, responsavel por
recursos externos, no caso, doagdes e contrapartida nacional, alocados no programa de trabalho
04.122.0750.2000 — Administragdo da Unidade. Ressalte-se que além do Projovem, os seguintes
programas de trabalho estavam sendo ordenados pela UG 110.235/00001: 04.122.1004.8699 -
Gerenciamento das Politicas Publicas de Juventude e 04.122.1004.8700 - Funcionamento do
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e UG - 110.355/00001 — Secretaria de Assuntos Estratégicos — SAE/PR, em fungéo
da publicagao da Lei 11.754, de 24 de julho de 2008, ficando responsavel pelo programa de
trabalho 04.121.1004.6662 — Formulagdo e Desenvolvimento da Politica de Planejamento
Estratégico de Longo Prazo;

e UG - 110.322/00001 — Gabinete de Seguranca Institucional — GSI/PR, em fun¢ao
da Publicagdo do Decreto 6.346, de 08 de janeiro de 2008, ficando responsavel pelos programas
de trabalho: 04.122.0641.2272 - Gestio e Administragdo do Programa-Nacional;
04.128.0641.6232 - Capacitagdo de Recursos Humanos em Seguranga da Informacdo e
Comunicagdes 04.122.0750.4693 - Seguranca de Area e no Transporte do Presidente da
Republica em seus Deslocamentos Internos ¢ Externos.

Ressalte-se, entretanto, que permaneceu com a Secretaria de Administragiao o
encargo da operacionalizagao da execucdo orgamentaria e financeira das referidas unidades
gestoras, atuando como Orgio Setorial.

Cabe ainda acrescentar que os relatorios de gestao das unidades gestoras SG, SAE
e SRI, cujas execugdes Orgamentarias estiveram sob a responsabilidade da COFIN em 2008, sdo
apresentados, respectivamente, nos anexos A, B e C ao presente documento.

Deve-se destacar, na atuagido da DIROF, a administra¢do e o controle da emissio
de diarias e passagens de diversos 6rgdos e unidades vinculadas a PR, bem como a prestacdo de
suporte as viagens presidenciais, realizando os servicos de economato, que consistem na garantia
de providéncias administrativas necessarias para a viabilizagdo dos eventos, o que inclui reservas
de hotel, pagamento de despesas com a comitiva presidencial e com as tropas que realizam a
seguranca de area. Cumpre evidenciar ainda que a realizagdo de pagamento de despesas com
suprimento de fundos, com o Cartao de Pagamento do Governo Federal — CPGF, na modalidade
de sague, no ambito da Presidéncia da Republica, esta regulamentado pela Portaria n® 778, de 13
de novembro de 2008, da Casa Civil da Presidéncia da Republica, ficando limitada a 10% (dez
por cento) da despesa anual realizada por meio de suprimento de fundos.

A DIROF, na qualidade de Orgao Setorial de Planejamento da Casa Civil da PR,
exerceu ainda a fungdo de agente facilitador e orientador junto as unidades administrativas
responsaveis pelos programas e a¢des vinculados a Casa Civil no Plano Plurianual — PPA para o
periodo 2008/2011, tanto fornecendo subsidios técnicos, como intermediando questdes entre as
referidas unidades e o Orgio Central de Planejamento — a Secretaria de Plangamento e
Investimentos Estratégicos do Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo — SPI/MP. A
atuacdo da DIROF nesta area contribuiu para a inclusdo da Presidéncia da Republica no rol dos
orgios que se destacaram na qualidade das informagdes prestadas no Sistema de Informagdes
Gerenciais e de Plangjamento — SIGPlan da SPI/MP, no exercicio de 2008.

Destaque-se também a atuagdo da DIROF na sua fungdo de orgéo setorial, com a
otimizagdo dos limites de movimentagdo e empenho disponibilizados pela Secretaria de
Orgamento Federal do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao — SOF/MP (exclusive
limites destinados ao Programa de Aceleragao de Crescimento — PAC) e, principalmente, com o
desenvolvimento de a¢des voltadas ao intercambio com as unidades or¢amentarias.

A seguir apresenta-se em quadro sintético um resumo da execugao or¢amentaria e
financeira das despesas discricionarias dos 6rgdos vinculados a Presidéncia da Republica, exceto
despesa de Pessoa e Encargos Sociais, Doagdes, Amortizagdo ¢ Cumprimento de Sentencas
Judiciais Transitado em Julgado. Neste quadro estdo detalhados os valores autorizados na Lei
Or¢amentaria, os valores or¢camentarios efetivamente liberados (limites), os empenhados ¢ os
liquidados.
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EXECUGAO ORGCAMENTARIA - PRESIDENCIA DA REPUBLICA
Exclusive Despesas de carater Obrigatério e as pertinentes a fonte 195

R$ mil
. .Limite Empenha-| . .Limitle .
dezembro 3112
SEC. ADMINISTRAGAO 153.134 87.908 86.783 86.481 87.808
O.Desp.Correntes - Anexo | 112.682 83.805 82.828 82.526 83.705
Investimento - Anexo | 40.453 4.103 3.955 3.955 4.103
CENSIPAM 108.311 36.292( 106.118] 106.110] 104.824
O.Desp.Correntes - Anexo | 80.856 26.719 78.006 77.998 78.088
Investimento - Anexo | 27.455 9.573 28.112 28.112 26.736
SRI/SEDES 2.700 1.850 1.680 1.680 1.850
O.Desp.Correntes - Anexo | 2.546 1.850 1.680 1.680 1.760
Investimento - Anexo | 55 0 0 0
O.Desp.Correntes - Anexo IV 100 0 0 90
CEP 380 332 155 155 332
O.Desp.Correntes - Anexo | 380 332 155 155 332
CONSEA 800 517 517 517 700
O.Desp.Correntes - Anexo | 800 517 517 517 700
GSI 11.052 0 9.285 9.285 9.551
O.Desp.Correntes - Anexo | 7.294 0 6.451 6.451 6.693
Investimento - Anexo | 3.758 0 2.834 2.834 2.858
SECOM 182.920 0] 182.920f 179.920{ 179.920
0O.Desp.Correntes - Anexo | (*) (PI/PUP) 139.200 0| 139.200] 136.200] 136.200
ACERP 43.720 0 43.720 43.720 43.720
MIN. EXTS. ACOES LONG PRAZO/SAE 8.060 3.921 3.921 4.071 4.100
O.Desp.Correntes - Anexo | 7.760 3.921 3.921 3.921 3.950
Investimento - Anexo | 300 0 150 150
CC/SAG 2.000 937 937 937 1.046
O.Desp.Correntes - Anexo | 2.000 937 937 937 1.046
SG/ProJovem 507.400 0| 388.674| 388.674( 392.427
O.Desp.Correntes - Anexo | 483.400 0| 388.674| 388.674] 392.427
Investimento - Anexo | 24.000 0 0 0 0
TOTAL UNIDADE 20101 976.757| 131.756] 780.990| 777.829| 782.557
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2.3.2 Gestao de Pessoas

2.3.2.1 Dados Gerais sobre a Diretoria

¢ Nome: Diretoria de Gestio de Pessoas da Secretaria de Administracdo da Casa
de Gestao de Pessoas da Secretaria de Administracio da Casa Civil. Civil da
Presidéncia da Republica (DIGEP)

¢ Responsavel: Selma Tereza de Castro Roller Quintella

¢ Endereco: Palacio do Planalto, Anexo IIl, Ala A, sala 210 — Praga dos Trés
Poderes, CEP 70.150-900.

¢ Vinculagdo Ministerial: Secretaria de Administragdo da Casa Civil da

Presidéncia da Republica (SA)

Enderego da pagina na internet: Nao ha.

Codigo do Orgdo: 20000 — Presidéncia da Reptblica

Codigo da Unidade: 20101 — Presidéncia da Republica

Amparo legal: Decreto n° 5.135, de 7 de julho de 2004, tendo alterada a sua

nomenclatura mediante o Decreto n® 5.420, de 13 de abril de 2005.

¢ Estrutura organizacional da Diretoria

* & o o

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

DIRETORIA DE GESTAO
[ | | O PESSORS [ Il |

Apoio aos ex- I:—‘

PResidentes

COGIF CODEP COSAU CECAD

Legenda:
Apoio aos ex-Presidentes — competéncia legal da Diretoria de acordo com a Lei n® 7.474, de
8/5/86; Lei n° 8.899, de 21/6/94; Dec. n° 1.347, de 28/12/94; Lei n° 10.609, de 20/12/02.
COGIF - Coordenagio-Geral de Gestio de Informagio Funcional
CODEP - Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento de Pessoas
COSAU — Coordenagio de Satde
CECAD - Coordenagdo do Centro de Capacitagdo ¢ Desenvolvimento da PR
¢ Missdo:
Atuar como parceira estratégica na gestdo de pessoas por meio de praticas e
tecnologias inovadoras para o desenvolvimento dos servidores e 0 cumprimento
dos objetivos institucionais da Presidéncia da Republica.
¢ Visdo de futuro:
Consolidar-se como ator estratégico em gestdo de pessoas no ambito da
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¢ Valores
Ousadia, Etica, Transparéncia, Cooperagdo, Comprometimento, Respeito,
Sustentabilidade
¢ Competéncias profissionais dos servidores da Presidéncia da Republica
- Visio sistémica - Comunicagio
- Orientagdo para resultados - Negociagao
- Planejamento - Gestao da informacao
- Gestiao de processos - Etica no servigo publico
- Criatividade e inovagao - Qualidade de Vida e Responsabilidade social

- Trabalho em equipe

2.3.2.2 Objetivos e Metas Institucionais da DIGEP

Os objetivos e metas institucionais da DIGEP ora apresentados tiveram
por base o Plano Diretivo da Secretaria de Administragdo 2007/2010 e o planejamento
estratégico da Diretoria 2007/2010. Além disso, a Diretoria gerencia as seguintes acdes
registradas no SIGPLAN:

1) Programa (0750) Apoio Administrativo
Atividades/A¢oes
a) (2004) Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores,
Empregados e seus Dependentes
b) (2010) Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e
Empregados
c) (2012) Auxilio-Alimentagdo aos Servidores ¢ Empregados
d) (2011) Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados
e) (2867) Remuneragdo dos Militares das Forgas Armadas
2) Programa: (1004) Gestio de Politicas na Area da Presidéncia da Republica
= Atividade/Acao
a) (4572) Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo
de Qualificagdo e Requalificagdo

OBJETIVO 1: Aumentar a capilaridade da gestiao estratégica de pessoas na PR.

Refere-se a estratégia da DIGEP em aproximar a gestdo estratégica de
DESCRICAOQ: |pessoas a gestdo estratégica institucional, com vistas a contribuir para o
alcance dos objetivos da PR.

BENEFICIARIO: |Unidades e servidores da PR.

Avaliacio do resultado com base em indicadores, indicando causas de sucesso ou insucesso

Cobertura dos servigos prestados pela DIGEP .
sos P P Indicador 1 - Cobertura

dos servicos da DIGEP
51% na SA e demais areas

50,00% 50,00% da PR

Este indicador procura
medir a capilaridade dos
servicos prestados pela
DIGEP nas areas da PR,
tendo  por base a
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avaliagdo dos servigos nao exclusivos da Diretoria, a saber: capacitagdo, consultoria interna,
acoes de qualidade de vida (trabalho voluntario, coral, danga), além da utilizagdo das instalagdes
do CECAD.

Nota-se, pelo grafico, uma participagdo quase equanime da DIGEP, tanto na SA (51%) quanto
nas demais areas da PR (49%), que pode ser resultado do modelo de gestdo de pessoas
desconcentrado e da divulgagéo sistematica dos servigos prestados pela Diretoria.

Destacam-se como servigos estratégicos realizados em 2008: consultoria interna na Secretaria de
Imprensa da SECOM e na Secretaria de Administracdo da CC, e capacitagdo dirigida para a
Diretoria de Plangjamento, Or¢amento ¢ Finangas da SA.

Indicador 2 - Propor¢ao do volume de gasto financeiro com desenvolvimento profissional e
institucional, na SA e demais areas da PR

O indicador Volume de Gasto Financeiro com Desenvolvimento Profissional e
Institucional nas areas da PR ¢ outra medida, que tem o intuito de verificar a capilaridade da
DIGEP em toda a institui¢do. Estamos investindo mais na SA ou nas demais areas da PR? Nosso
or¢amento de capacitagdo e desenvolvimento esta sendo alocado nas areas ou politicas publicas
prioritarias?

Pelo resultado apresentado, houve uma inversio na aplicagdo dos recursos.
Analisando este resultado juntamente com o indicador anterior, nota-se que as acdes de
capacitagdo tanto nas areas finalisticas quanto nas areas meio foram equivalentes, no entanto o
Custo nas areas finalisticas foi mais dispendioso. Isso deveu-se a existéncia de atividades
voltadas as unidades estratégicas, como: gerenciamento de projetos, oficinas de planejamento
estratégico, idiomas personalizado, desenvolvimento de gerentes, seminarios sobre gestdo
publica.

Cobertura do gasto financeiro com desenvolvimento profissional

60,65% 60%

39,35%

Demais areas da PR SA

O Meta O Realizado

E relevante salientar que apenas 38,28% do orgamento previsto para capacitagdo e
desenvolvimento em 2008 foi executado. Tal fato deveu-se ao controle na liberagido de recursos.

Para 0 proximo ano, espera-se que 0 Plano Anua de Capacitagdo, apresentado e
validado no inicio de cada exercicio, ganhe a credibilidade necessaria e contribua para minimizar
o re-trabalho no tramite processual relativo a agdo de capacitagdo ¢ desenvolvimento.
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Indicador 3 - Indice de apoio politico a0 modelo de gestiio de pessoas

Apoio politico ao modelo de gestido de pessoas

O indicador Indice de Apoio
80 gg o4O 80 80 Politico expressa 0 prestigio dado
7171 pelaalta administragao da Casa Civil,
>8.40 53,39 representados  pela  Secretaria-
Executiva (SE) e pela Secretaria de
Administragdo, ao modelo de gestdo
de pessoas da PR, conduzido pela
DIGEP. Envolve a aprovagdo das
acoes estratégicas da DIGEP pela
2005 2006 2007 2008 SE; ainser¢io da DIGEP nas agdes
[Meta m Resutiado | da PR e no conjunto de governo; a
presenca da SE ¢ do SA em eventos
estratégicos da DIGEP; o contingenciamento de recursos orcamentarios; e veiculagdo interna de
matérias estratégicas da DIGEP pela Direcao da Casa Civil.

A tendéncia negativa deste indicador ¢ resultado da priorizagdo, por parte da SA, do
processo licitatorio das obras fisicas do Palacio do Planalto que consumiu grande parte da
agenda de 2008. Assim, o resultado efetivo ficou abaixo da meta, mas espera-se recupera-lo em
2009.

Fortalecer o relacionamento entre a area de Gestiao de Pessoas e os
usuarios de seus servicos, de forma a superar as suas expectativas
Refere-se as formas, 0s meios, os tipos de rel acionamento interno entre o
sistema gestdo de pessoas e os seus usuarios, de forma a oferecer servigos e
DESCRICAO: |produtos em consonancia com os atributos requeridos, contribuindo para a
melhoria do desempenho dos setores de gestao de pessoas e para a retengao e
captacio destes usuarios.

BENEFICIARIO|Unidades e servidores da PR.

Avaliacio do resultado com base em indicadores, indicando causas de sucesso ou insucesso

OBJETIVO 2:

Indicador 1 - indice de satisfaciio dos usudarios

Satisfagdo dos usuarios: servigos da DIGEP Por ser um indice de
apuragio bi-anual, os dados

81,42 apresentados no grafico ao

- 67.50 70,00 lado sdo iguais para 2006 e

2007.

Em 2008, a meta pactuada
foi ultrapassada. O
resultado baseia-se,
entretanto, apenas no
servico de  capacitagdo
ofertado pelo CECAD, visto
que nas outras areas da
DIGEP nio foi possivel

realizar pesquisa de opiniio.

2006 2007 2008

Coancta na Dlana Anual de
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Trabalho de 2009, a realizagdo de pesquisa para todos os servigos da Diretoria, que
representara um dado mais fidedigno da realidade.

Indicador 2 - Indice de percepcio positiva da integracio DIGEP e unidades usudrias:
Indicador nio apurado. Faltaelaborar o instrumento de coleta de dados.

OBJETIVO 3:

Contribuir para a melhoria da performance profissional e institucional,
no Ambito da PR

DESCRICAO:

Refere-se a eficacia ¢ a efetividade do sistema de gestao de pessoas para os
servidores e para a organizagio.

BENEFICIARIO

Unidades e servidores da PR.

Avaliacio do resultado com base em indicadores, indicando causas de sucesso ou insucesso

Indicador 1 - indice de desenvolvimento de competéncias

80,35 80

2005 2006

88,75

Desenvolvimento de Competéncias

g5 8625 g5 g7

2007 2008

O Meta @ Resultado

@] indice apura 0
atendimento as demandas de
desenvolvimento de

competéncias, em relacdo ao
total de demandas em
desenvolvimento de
competéncias solicitadas.

O atendimento as demandas,
em 2008, assim como nhos
anos anteriores, continuou
superando a meta de 85% e
manteve-se estavel.

Indicador 2 - indice de eficacia da consultoria interna em melhoria da gestio

60%

2006

9
62% 60%

Eficacia da consultoria interna em melhoria da gestéo - %

7%
——

2007 2008

O Meta O Realizado

Este indicador procura
aferir de que forma o
servico  de  consultoria
interna, conduzido pela
DIGEP as areas da PR
solicitantes, tem
contribuido efetivamente
para a melhoria da gestiao
daquela unidade. Refere-
e, entao, a
implementacdo das agdes
propostas no plano de
melhoria da gestio que

tiveram éxito na

performance institucional. Em 2008, duas consultorias internas tiveram ciclos completos de
diagndstico — proposta de solugio — implementagio do plano de agdo. Uma conclui 100% do seu
plano de agdo com éxito, enquanto a outra atingiu apenas 54% da sua implementagdo. As agdes
sob governabilidade da area proponente foram executadas com SuUCesso, mas as que dependiam
da participagao de outras unidades ndo foram priorizadas e implantadas em tempo habil.
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Para 2009, pretende-se propor novas aternativas de solugao para os problemas
diagnosticados nas consultorias e sem uma agio e/ou resultado efetivo.

Indicador 3 - Indice de impacto do desenvolvimento de pessoas no desempenho
profissional
Refere-se ao numero de

Impacto de desenvolvimento de pessoas servidores com melhor

100% performance na  sua
90% 90% 88,61%

atuacao apos a
capacitagio realizada.

O dado  apresentado
reflete o resultado da
avaliagdo de impacto no

Programa de

2006 2007 2008 Desenvolvimento  de
Gerentes Operacionais e

O Meta @ Realizado Supervisores ocorrido em

2007/2008. Houve quase

0 alcance da meta. No ano de 2009, pretende-se ampliar a avaliagao para outras agdes
de desenvolvimento ofertadas pela Diretoria e aproximar os técnicos da DIGEP com as
unidades da PR, para que o envolvimento dos demandantes (gerentes e servidores) seja
mais proficuo.

Indicador 4 - Indice de qualidade de vida: Indicador nio apurado. Falta elaborar o
instrumento de coleta de dados.

OBJETIVO 4: Aperfeicoar os processos essenciais da gestao de pessoas

Diz respeito a melhoria dos processos criticos de trabalho do sistema de
DESCRICAO: |gestdo de pessoas, que aumentam a satisfagdo dos usudrios, seja por meio da
inovagao, da racionalizag¢do ou daautomagao.

BENEFICIARIO|Unidades e servidores da PR

Avaliacio do resultado com base em indicadores, indicando causas de sucesso ou insucesso

Indicador 1 - Indice de reconhecimento externo da exceléncia em gestao de pessoas

Reconhecimento externo

O indicador Indice
de Reconhecimento Externo
da Exceléncia em Gestdo de
Pessoas expressa 0 namero
de praticas de gestdo de
pessoas certificadas,
premiadas, publicadas em
periddicos e apresentadas
em foruns externos
mediante convite. E um dos
indicadores que afere o
2004 2005 2006 2007 2008 conhecimento dos
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por organizagdes externas. Conforme o grafico apresentado, atingiu-se 50% da meta

Em 2008 houve a redugdo da participagdo da DIGEP em articulagdo e atividades
externas, além de superestimar-se a meta a ser atingida. Para 2009, propde-se arevisio da meta e
aretomada do relacionamento da DIGEP com outras organizagdes publicas afins.

Indicador 2 - Indice de aprovacio dos processos pela CISET sem ressalvas

100

"’

90

2005

100

—

2006

90

Processos avaliados pela CISET em ressalvas - %

100 100 100 100
e ————
2007 2008

OMeta O Realizado

Um dos principais
indicadores para daferir os
processos  internos  da
Diretoria ¢ o Indice de
Aprovacdo dos Processos
pela CISET sem ressalvas,
gue expressa a qualidade do
trabalho e a imagem da
DIGEP perante a dlta
administracdo ¢ os orgaos
de controle - Secretaria de
Controle Interno da Casa
Civil e Tribunal de Contas
da Unido. O grafico
apresentado acima mostra

gue 100% dos processos analisados, em 2008, nenhum apresentou ressalva apos analises feitas
pelo orgdo de controle.

Indicador 3 - Indice de processos essenciais de gestao de pessoas aprimorados

Meta

80%

indice de processos essenciais de gestio de pessoas aprimorados -

2008

63%

Realizado

Este indicador diz respeito
aos aprimoramentos dos
processos de trabalho da
DIGEP.

Em 2008, destacam-se as
seguintes melhorias. a
implantagio do  Meu
Cadastro on-line, a
estruturacdo do processo
de Relacionamento com os
Orgios de Origem e de
Consultoria Interna, o0
projeto Gestao Ambiental.
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OBJETIVO 5: Consolidar a aprendizagem organizacional no &mbito da DIGEP

DESCRICAO:

Diz respeito ao investimento no capital intelectual da DIGEP necessirio ao
alcance do seu planejamento estratégico 2007 - 2010.

BENEFICIARIO|Servidores em exercicio na DIGEP

Avaliacio do resultado com base em indicadores, indicando causas de sucesso ou insucesso

Indicador 1 - indice de execucio das acdes planejadas para a DIGEP

% Execucao das agoes planejadas
100

90

2005 2006 2007 2008

OMeta ORealizado

O indicador Indice de
EXECcuUcao das acoes
planejadas mostra a
capacidade da DIGEP em
mobilizar 0S seus
servidores para o acance
do plangjamento estratégico
materializado no seu Plano
Anual de Trabalho. Este
indicador é uma relagdo
entre 0 numero de agdes
concluidas e o nimero de
acdes propostas necessarias
a0  cumprimento  das
diretrizes de gestao de
pessoas.

O Plano de Acao

de 2008 foi composto de 63 agdes, das quais 38 concluidas. O resultado, aquém da meta, ainda
mostra a necessidade de melhorar a coordenagdo dos projetos e processos, além da necessidade
de aperfeicoar as atividades gerenciadas por estruturas colegiadas da Diretoria.

Indicador 2 - indice de satisfaciio dos servidores da DIGEP

Satisfagao dos servidores da DIGEP

75,65%

60%

Meta Realizado

subordinado, condigdes de trabalho, qualidade de vida, motivagao.

Em parceria com o
Departamento de
Psicologia Organizacional
da Universidade de
Brasilia, foi realizada em
mar¢o de 2008 a pesquisa
de clima organizaciona da
Diretoria.

Foi a primeira vez que a
DIGEP se reorganizou para
aferir a satisfagao de todos
0os servidores quanto as
liderangas, 0
relacionamento chefe-
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O resultado apresentado superou a meta e referiu-se as variaveis de clima social ¢
gualidade de vida no trabalho, com destaque para 0 aspecto da transparéncia no trabalho e da
comunicagio interna.

Indicador 3 - Indice de capacitacio dos profissionais e agentes de gestio de pessoas

Gestao de Pessoas em 2008 - %

‘ O Realizado @ Meta

indice de capacitagdo dos Profissionais e Agentes de

A formula deste indicador
foi revista, o que permitiu a
sua mensuragiao em 2008.

Refere-se a participacdo de
dois atores relevantes do
modelo de gestdao de pessoas
da PR - o0s Agentes de
Gestdao de Pessoas e os
servidores da DIGEP - em
acdes de capacitagao

voltadas a esta tematica. O resultado ficou aquém do esperado. Deve-se procurar uma
atuacao mais efetiva dos consultores internos (técnicos da DIGEP) no sentido de
mobilizar os Agentes de Gestao de Pessoas (servidores de 58 unidades organizacionais
da PR) a compreenderem a relevancia do seu papel no modelo de gestdo de pessoas,

engajando-os mais no dia-a-dia dos processos de gestio.

2.3.23

Programa:
Acdo:

Descrigao:

Objetivos e Metas Programaticas da DIGEP (SIGPLAN)

Apoio Administrativo (0750)
Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores, Empregados e seus
Dependentes (2004)
Proporcionar aos servidores, empregados, seus dependentes e pensionistas
condigdes para manutengao da saude fisica e mental.

Beneficiarios: Servidores, dependentes e pensionistas

Meta fisica Meta financeira — R$
Previsto | Realizado Produto Previsto Realizado Valor pago
2101 3242 Pessoa beneficiada | | 1.058.904,00 | 474.291,00 474.291,00
154,31% 44,79%

Fonte: SIGPLAN, em 14/01/2009.

Programa:
Acdo:

Descrigao:

Beneficiarios:

Apoio Administrativo (0750)

Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados (2010)
Oferecer aos servidores, durante a jornada de trabalho, condi¢cdoes adequadas
de atendimento aos seus dependentes, conforme art. 3° do Decreto 977, de

10/11/93.

Dependentes dos servidores — filhos em idade pré-escolar

Meta fisica

Meta financeira — R$

Previsto |Redlizado| Produto || Previsto |Realizado Valor pago
83 57 Criangas || 94.120,00 | 44.759,00 40.690,00
68,67% | atendidas 47,56%
Eante' SIGPI AN em 14/01/2009
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Programa:  Apoio Administrativo (0750)

Acdo: Auxilio-Alimentacio aos Servidores e Empregados (2012)

Descri¢ao:  Conceder o auxilio-alimentacio, sob forma de peciinia, pago na propor¢io
dos dias trabalhados e custeado com recursos do 6rgao ou entidade de lotacio
ou exercicio do servidor ou empregado, aquisicio de vale ou ticket-
alimentacio ou refeicio ou manutencao de refeitorio.

Beneficiarios: Servidores

Meta fisica Meta financeira — R$
Previsto |Realizado Produto Previsto Realizado Valor pago
1319 877,16 Servidor 2.564.136,00/1.611.334,00] 1.477.746,00
66,50% beneficiado 62,84%

Fonte: SIGPLAN, em 14/01/2009.

Programa.  Apoio Administrativo (0750)

Agao: Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados (2011)

Descrigdo:  Efetivar o pagamento de auxilio-transporte em pecunia, pela Unido, de
natureza juridica indenizatoria, destinado ao custeio parcial das despesas
realizadas com transporte coletivo municipal, intermunicipal ou
interestadual pelos militares, servidores e empregados publicos da
Administracio Federal direta, autarquica e fundacional da Unido, bem como
aquisicio de vale-transporte para os empregados das empresas publicas e
sociedades de economia mista integrantes dos or¢camentos fiscal e da
seguridades social, nos deslocamentos de suas residéncias para os locais de
trabalho e vice-versa, de acordo com a Lei n° 7.418/85 e alteracoes, e Medida
Provisoria n° 2.165-36, de 23 de agosto de 2001.

Beneficiarios: Servidores

Meta fisica Meta financeira — R$
Previsto |Realizado Produto Previsto Redlizado Valor pago
842 695,08 Servidor 1.770.516,00/1.220.052,00, 1.120.156,00
82,55% beneficiado 68,91%

Fonte: SIGPLAN, em 14/01/2009.

Programa. ~ Apoio Administrativo (0750)

Acao: Remunerac¢ao dos Militares das Forcas Armadas (2867)

Descrigdo:  Assegurar aos servidores militares ativos a remuneracio e o recolhimento dos
encargos sociais correspondentes.

Beneficiarios: Militar ativo

Meta fisica Meta financeira — R$
Previsto |Realizado Produto Previsto Realizado Valor pago
914 995,58 Militar 9.512.852,00/9.416.327,00| 8.571.116,00
108,93% remunerado 98,99%

Fonte: SIGPLAN, em 14/01/2009.
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Programa.  Gestio de Politicas na Area da Presidéncia da Republica (1004)

Acao: Capacitacao de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagao e
Requalificacio (4572)

Descricdo:  Promover a qualificacio e a requalificacdo de pessoal com vistas a melhoria
continuada dos processos de trabalho, dos indices de satisfacdo pelos servicos
prestados a sociedade e do crescimento profissional.

Beneficiarios: Servidor

Meta fisica Meta financeira — RS
Previsto |Realizado Produto Previsto | Realizado Valor pago
3300 1637 Servidor 1.588.400,00/453.975,00  453.473,00
49,61% capacitado 28,58%

Fonte: SIGPLAN, em 14/01/2009.

2.3.24 Avaliacao global do desempenho da DIGEP

Partindo da Perspectiva Aprendizado e Desenvolvimento, cujo objetivo
foca a capacidade intelectual e tecnologica da DIGEP (dimensdo estritamente interna),
até a Perspectiva Institucional, cujo objetivo foca o alcance estratégico das agdes de
gestao de pessoas (dimensdo externa a Diretoria), o sistema de gestdo adotado tem por
base a premissa de que:

servidores de gestdo de pessoas qualificados, motivados ¢ com adequada
condicdo de trabalho terdo capacidade de desenvolver processos de
trabalho que atendam aos requisitos legais e que sejam, a0 mesmo tempo,
inovadores, eficazes e eficientes. Esta infra-estrutura, composta de
pessoas, tecnologias e processos, permitira a oferta de produtos e servigos
gue satisfagam os atributos requeridos pelos usuarios, pois considerara
suas necessidades desde a concep¢io. Com isso, alcangard uma
credibilidade perante as unidades da PR para participar e ser co-
responsavel na formulagdo e implementagdo de acdes prioritarias da
instituicao.

Como resultado do desempenho global da DIGEP em 2008, quarto ano de
adogdo do Sistema de Indicadores de Gestdo de Pessoas da PR, a Diretoria atingiu 86%
das metas institucionais pactuadas, fruto da média aritmética dos resultados
apresentados. Ressalta-se que a média aritmética nivela dados extremados, por isso
recomenda-se a analise em separado de cada perspectiva, observando os graficos de
radar mostrados em seguida.

Dos 15 indicadores de desempenho que compdem 0 sistema de medigdo de
gestdo de pessoas de PR, dois ndo foram aferidos em 2008 e cinco ultrapassaram a meta
acordada. Estas discrepancias interferiram no desempenho global, pois houve um
balanceamento e acomoda¢io de resultados entre as variaveis, mas mostra um avango
em relagdo a 2007.

O resultado apresentado permite mostrar o foco de prioridades para 0 ano
de 2009 de reafirmar a adogao do modelo de gestdo de pessoas, em especial as parcerias
e arelagdo consultor interno ¢ Agente de Gestdo de Pessoas.

Produce quality PDF files in seconds and preserve the integrity of your original documents. Compatible across

pdfMachine
A pdf writer that produces quality PDF files with ease!

nearly all Windows platforms, if you can print from a windows application you can use pdfMachine.
Get yours now!



http://www.pdfmachine.com?cl

Casa Civil - Secretaria de Administragao
Tomada de Contas - Relatério de Gestao exercicio de 2008

Desempenho Global
Sistema de Gestao de Pessoas

Institucional
100 4 96
88
Aprendizado e Desenvolvimento 0 Unidades/ Servidores da PR
7

Processos Internos

Desempenho global em 2008 = 86%
Desempenho global em 2007= 82%
Desempenho global em 2006 = 77%

Desempenho global em 2005 = 75%
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Resultados em 2008 por perspectiva

Perspectiva Institucional

1.1 - Cobertura dos servigos
da DIGEP nas areas da PR
(exceto SA)

1.2.1 - indice de apoio
olitico ao modelo de gestao
de pessoas.

1.1" - Cobertura dos
servigcos da DIGEPna S A

> 1.2 - Gasto com
t?esenvolvimento profissional
e institucional nas areas da
PR (exceto SA)

1.2° - Gasto com
desenvolvimento profissional
e institucional na SA

Perspectiva Unidades/ Servidores da PR

2.1 - indice de satisfagdo dos
usuarios

2.2 - indice de percepgdo
positiva da integragao DIGEP
e unidades usuarias.

3.1 - Indice de
desenvolvimento de
competéncias profissionais

3.1.1 - indice de qualidade de
vida

3.3 - indice de eficacia dg|_

consultoria interna em

melhoria da gestao.
3.2 - Indice de impacto do

desenvolvimento de pessoas

no desempenho profissional.

Perspectiva Processos Internos

4.1 - Indice de processos
essenciais de gestdo de

pessoas aprimorados
100

8

4.1.1 - indice de aprovagao dos ) 4.2 indice de reconhecimento

processos pela CISET 9¢jp externo da exceléncia em
ressalvas gestéo de pessoas.

Perspectiva Aprendizado e Desenvolvimento

5.1 - Indice de execugao das

acgoes planejadas para a DIGEP
200

5.1.1 - indice de capacitagdo dos
profissionais e agentes de
gestédo de pessoas

5.2 - indice de satisfagao dos
servidores da DIGEP
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233 Tecnologia da Informacao
2.3.3.1 Competéncias e Organizacio

A Diretoria de Tecnologia da Informagdao — DIRTI tem por missio
proporcionar condi¢des de Tecnologia da Informacdo — Tl adequadas ao trabalho de
todos os servidores da Presidéncia da Republica, de forma que possam apoiar o
Presidente na condugdo da Nagdo e garantir a seguran¢a da informagdo. Tem como
visio de futuro ser referencial de exceléncia pela qualidade e presteza na
disponibilizagdo de solugdes de TI e pelo desempenho da sua equipe.

Sdo competéncias da DIRTI: assessoramento ao Secretario de
Administragdo, no ambito de sua atuacdo; planejamento, execug¢do, coordenagdo e
controle das atividades de articulagdo da Secretaria de Administragdo com a AC Raiz da
ICP-Brasil; planejamento, execugao, coordenacdo, supervisdo e controle das atividades
relacionadas com: politica da area de TI, incluindo a seguranga das informagdes
eletronicas; desenvolvimento, contratacdo e manuteng¢do de sOlugdes de tecnologia e
sistemas de informagdo; articulagio com oOrgdos do Poder Executivo Federal e dos
demais Poderes em assuntos afetos ao uso da Tl; especificagdo e quantificagdo de
recursos, implementagao, disseminag¢do e incentivo ao uso de solugdes de Tl; orientagdo
e suporte aos usuarios na instalagdo, configuracdo e ao uso adequado de equipamentos ¢
utilizagdo de sistemas, aplicativos e demais servigos na area de TI.

A DIRTI esta organizada em trés Coordenagdes-Gerais: Coordenagio-
Geral de Atendimento a Usuarios - COATE, Coordenagio-Geral de Desenvolvimento de
Sistemas — CODES e Coordenagiao-Geral de Tecnologia de Rede — COTER e a
Coordenagio de Sistemas de Governo — COSIG. Conta ainda com o Gabinete do
Diretor, com assessores e 0 secretariado de apoio.

Para desempenhar suas fung¢des e cumprir sua missdo, a DIRTI dispde,
atual mente, de uma equipe de trabalho composta por 90 servidores. Além disso, dispde,
também, de contrato de prestacdo de servigos assinado com o Servigo de Processamento
de Dados - SERPRO.

2.3.3.2 Gabinete da DIRTI

O Gabinete da DIRTI ¢ formado pelo Diretor, Assessoria, Secretariado e
Apoio. O Secretariado e 0 Apoio atendem também as coordenagdes da DIRTI.

As atividades desenvolvidas pelo Gabinete referem-se a: documentagido
técnica, administrativa e funcional, acompanhamento de projetos, assessoramento
técnico de agdes, elaboragdo de correspondéncia oficial, organizagdo de eventos e de
reunides de trabalho, elaboragdo e execugdo do programa de qualificacdo e atualizagdo
da equipe técnica, entre outros.
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2.3.3.2.1 Principais Acoes:

Participagdo da DIRTI no contexto do Programa de Aceleragdo do Crescimento — PAC por
meio da capacitacdo da ferramenta Net Uno, bem como identificagio de ferramental
tecnologico para monitoramento e acompanhamento gerencial

Elaboragdo de projeto basico, visando Acordo de Cooperagdo Técnica, assinado com a
Secretaria de Logistica ¢ Tecnologia da Informagdo — SLTI do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo — MPOG, para uso, prioritariamente, da ferramenta Net Uno e com a
Petroleo Brasileiro S.A para uso da ferramenta CALANDRA

Defini¢ao e acompanhamento mensal de Indicadores de Desempenho das coordenagdes

Estabelecimento de diretrizes para implantagdo ¢ funcionamento do Comité Gestor de
Tecnologia da Informagido no ambito da PR.

Manutencao de parceria com a Imprensa Nacional para disponibilizacdo do Didrio Oficial da
Unido — DOU viainfovia

Qualificagdo e atualizacdo da equipe, por meio de um conjunto de atividades de
desenvolvimento de servidores, tais como: seminarios, palestras e capacitagido de pessoal. Tem
por objetivo promover a continuada reciclagem do conhecimento tecnologico, abrindo
perspectivas para melhor assmilagdo e aplicagdo das novas tecnologias nos processos de
trabalho

2.3.3.2.2 Congressos, Palestras e Treinamentos:

Congresso sobre Geréncia de Projetos
Local: Porto Alegre
Capacitados: 02 servidores

Curso: BrOffice presencial
Local: CECAD
Capacitados: 25 servidores

Curso: BrOffice— EaD (ensino a distancia)
Local: UniSERPRO — Universidade Corporativa do SERPRO
Capacitados: 20 servidores

Curso: Fundamentos de Geréncia de Projetos
Local: CECAD
Capacitados. 22 servidores em 2 turmas

Curso: Java Basico
Local: CECAD
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Capacitados: 07 servidores

Curso: Zope Plone
Local: CECAD
Capacitados: 10 servidores

Curso: DOT PROJECT
Local: SERPRO
Capacitados: 08 servidores

Curso: Wi-ki
Local: CECAD
Capacitados: 06 servidores

Local: CECAD
Capacitados: 14 servidores

Curso: Analise de Pontos de Fungdo

2.3.3.3

Coordenacao-Geral de Atendimento a Usuarios — COATE

Responsavel pelas atividades de levantamento de necessidades dos
usuarios, pesquisa ¢ proposi¢do de solugdes em TI, planejamento de alocacdo de
equipamentos e fornecimento de suporte técnico em informatica.

2.3.3.3.1

Geréncias de Contas, Equipe de Suporte Técnico e Assessoria

ACAO

MOTIVACAO

BENEFICIOS

Levantamento, junto aos
usuarios, de necessidades
gue podem ser atendidas no
ambito da informatica.

Demanda dos usuarios por
solugdes em TI.

Oferecer solucdes de informatica
as demandas dos usuarios.

Elaboragido de Projetos
Basicos destinados a
especificar solugdes em
atendimento as necessidades
levantadas previamente junto

Viabilizagdo da aquisi¢do
de solugdes de informatica
concebidas pela DIRTI.

Fornecer subsidios e
embasamento técnico a DILOG
para operacionalizar acompra de
equipamentos, componentes e
aplicativos.

a0s usuarios.
o Aumento do quadro de L
Aquisicao de : Prover aos usuarios
) servidoresdaPR e :
microcomputadores, N equipamentos de melhor
: obsolescéncia do parque de
impressoras e notebooks. desempenho.

maquinas.

Fornecimento de suporte

Demanda dos usuarios por

Dispor aos usuarios de pronto

atondimeontn o roenliic3n
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técnico em informatica.

servicos da DIRTI.

problemas do dia a dia relativos a
informatica.

Disponibilizagao de servigo
de plantio e sobreaviso em
informatica.

Demanda dos usuarios por
servigos da DIRTI em dias
e horarios fora do
expediente normal de
trabalho.

Atender, 24h por dia, todos os
dias, ao Presidente da Republica e
aos Gabinetes dos ministros e
aSSESSOres.

Aquisi¢do de componentes
deinformatica.

Necessidade de manter os
equipamentos sem
garantia de manutencao.

Dar condi¢des a DIRTI de manter
0s equi pamentos fora da garantia.

Manutencdo de
equipamentos de informatica

Atendimento a

necessi dade de reparo e
manutencao de
equipamentos de

Manter o parque de equipamentos
da PR em boas condi¢des de uso.

pelo Laboratorio da DIRTIL. informatica fora da
garantia.
2.3.3.3.2 Atendimento a usudrios (Central de Atendimento ao Usudario — CENAU)
ACAO MOTIVACAO BENEFIiCIOS
25.065 registros de ordens Demanda dos usuérios por Encaminhar aos diversos setores

de servigo para as diversas
atividades realizadas pela
DIRTI.

servigos referentes 4 area
deinformatica.

da DIRTI, conforme a natureza
dademanda, as solicitacoes dos
usuarios da PR.

2.3.3.3.3

Estudos e pesquisas

ACAO

MOTIVACAO

BENEFICIOS

Pesquisa de alternativas em

Implantagdo de politica de

software livre para governo relativa a | Usar software livre, com
substitui¢ao de software utilizagdo de  software | economia de recursos.
proprietario. livre.

2.3.3.3.4 Agquisicoes de Equipamentos

DESCRICAO QUANTIDADE
Microcomputadores 1.000
Notebook 100
Impressora laser departamental colorida 116
pdfMachine

A pdf writer that produces quality PDF files with ease!
Produce quality PDF files in seconds and preserve the integrity of your original documents. Compatible across
nearly all Windows platforms, if you can print from a windows application you can use pdfMachine.

Get yours now!



http://www.pdfmachine.com?cl

Casa Civil - Secretaria de Administragao
Tomada de Contas - Relatério de Gestao exercicio de 2008

42

Impressora laser departamental monocromatica 59

Multifuncional laser monocromatica 27

Scanner de produgao 13

Scanner de mesa padrao 24

MICROCOMPUTADORES
ITEM DE ATENDIMENTO
2008

MICROCOMPUTADOR - UPGRADE DE MEMORIA [] 41

[] 62

MICROCOMPUTADOR - SUBSTITUIGAO | 14

[]68

MICROCOMPUTADOR - PLACA MAE [] 21

107

MICROCOMPUTADOR -NAOLIGA [ ]198

|7

MICROCOMPUTADOR -NAO ACESSAAREDE [ 1539

l

] 1658

MICROCOMPUTADOR - LIGAR ESTABILIZADOR 2

]115

MICROCOMPUTADOR - LEVANTAMENTOS |7

]111

MICROCOMPUTADOR - HD [] 35

[ 257

MICROCOMPUTADOR - FONTE [] 29

l ] 657

MICROCOMPUTADOR - COM CHEIRO DE QUEIMADO 1

MICROCOMPUTADOR - BOTAO LIGA/DESLIGA COM

DEFEITO €
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IMPRESSORA
iTEM DE ATENDIMENTO
2008

IMPRESSORA - TROCA DE CARTUCHO / TONER [] 16

IMPRESSORA - SUBSTITUIGAO []7

IMPRESSORA - REMANEJAMENTO []15
IMPRESSORA - PARECER TECNICO [ |34

IMPRESSORA - NAO LIGA []11

IMPRESSORA - NAO IMPRIME |

IMPRESSORA - MANUTENGAO |

IMPRESSORA - LIGAR [ 37

IMPRESSORA - INSTALAGAO DEDRIVER [J 7

IMPRESSORA - INSTALAGAO | 190

IMPRESSORA - FONTE QUEEMADA 0

IMPRESSORA - CONFIGURAGAO NA REDE []20

IMPRESSORA - CONFIGURAGAO |

IMPRESSORA - COMPARTILHAMENTO | ] 194

IMPRESSORA - COM BARULHO 0

IMPRESSORA - CHEIRO DE QUEEMADO 1

IMPRESSORA - ALINHAMENTO DE CARTUCHO [ 3

2.3.3.4 Coordenacao-Geral de Desenvolvimento de Sistemas — CODES

Ao longo do ano de 2008 a CODES contou com o contrato 200/2007, firmado
com 0 Servico Federal de Processamento de Dados -SERPRO. Este contrato permitiu o
atendimento a muitas demandas de desenvolvimento e manutengdes de sistemas, planejamento e
consultoria. Sua renovagao, ocorrida no més de dezembro de 2008, tem garantido a continuidade
das agdes em andamento.

O uso de tecnologias livres tem sido gradativamente maior no desenvolvimento de
novos sistemas, com destaque para a linguagem de programagdo PHP e para o BrOffice, que
passou a ser usado a partir de dezembro de 2008 como o padrdo para os documentos elaborados
pela CODES.
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2.3.3.4.1 Projetos Bdsicos

DEMANDANTE EMENTA RESULTADOS ESPERADOS
DIRTI/SA — Diretoria | Adequagdo do Projeto Basico do | Gestao integrada do patriménio,
de Tecnologiada SIMC, Sistema Integrado de das compras e materiais.
Informagao Materiais e Compras.

DIRTI/SA — Diretoria | Elaboragdo de Projeto Basico para | Suporte na ferramenta SCRIPT

de Tecnologiada contratagdo de suporte e CASE e garantia de atualizagao
Informagao atualizacdo de versdo do SCRIPT |de suaversio.
CASE.
2.3.3.4.2 Sistemas concluidos, manutengoes e atividades

Dentre os sistemas concluidos em 2008, temos o0 sistema SAJ-Push cuja entrada
em producdo gerou grande repercussdo no meio juridico em ambito nacional, tendo sido
destague nas agdes juridicas do pais.

2.3.3.4.3 Novos Sistemas e Manutencoes iniciadas em 2008 e em andamento em 2009

Varios sistemas mantidos pela CODES sofreram manutengdes no periodo. Com
destaque para Sistema de Tramitagao de Documentos Oficiais — SIDOF, Fale com o Governo -
FALAGOV, Gestio de Contratos na Secretaria de Administragdo - GEST AO SA, Sistema de
Controle de Documentos da Casa Civil - DOC CC, Sistema de Participagao Social - SPS,
Sistema de Mapeamento Politico Social - MAPAS, Sistema de Controle de Transporte -
SIATRANS e outros.

Em relagdo a novos desenvolvimentos, temos como principal destaque o Sistema
de Tramitagdo de Documentos Oficiais — SIDOF, que foi viabilizado pelo contrato 200/2007,
firmado com o SERPRO.

2.3.3.4.4 Estatisticas da Demanda por Sistemas
2.3.3.44.1 Volume de Demandas

O total de demandas de desenvolvimento de novos sistemas e de novas
funcionalidades nos sistemas em produgio que foi recebido pela CODES desde 2004, quando os
registros foram iniciados, ¢ de 892 (oitocentos ¢ noventa e dois). Sua distribuicdo temporal ¢é
demonstrada a seguir.

EVOLUGAO DA QUANTIDADE DE DEMANDAS ABERTAS
2004 x 2005 x 2006 x 2007 x 2008

331
198 195
69 99
[ [ s - -

2004 2005 2006 2007 2008
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DESENVOLVIMENTO :: DEMANDAS ABERTAS ::2005 x 2006 x 2007 x 2008

39 40

M=11 17
1| ‘ | | i i

q L4 1 13 13
28 49 \1“ ‘

12
o |
7 8
105 1 15 15 1! ‘ i L 15
l ) \ 1 { 3{ 12 l 12 d1 10 ‘ 3,
DU ST O N S NG e N T
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
" Demandas Abertas em 2005 . Demandas Abertas em 2006
™ Demandas Abertas em 2007 ™ Demandas Abertas em 2008

Fonte: Sistema AtiviDirti (Posigdo 31/12/2008)

Adicionalmente a0 demonstrado anteriormente, a CODES também efetua
atividades de manutengdo corretiva dos sistemas existentes e outros servigos. Estas atividades
Sdo registradas no sistema SACDirti na forma de Ordens de Servigo. A distribui¢do temporal das
Ordens de Servigo atendidas pela CODES esta demonstrada a seguir.

EVOLUGAO DA QUANTIDADE DE DEMANDAS ABERTAS PARA
MANUTENGOES CORRETIVAS

2004 x 2005 x 2006 x 2007 x 2008
2163 1901

1697
s ] — -
| | | % . L 7 ;s . ;s L T |
2004 2005 2006 2007 2008

Fonte: Sistema SACDirti (Posicao 31/12/2008)

MANUTENGOES :: DEMANDAS ABERTAS :: 2005 x 2006 x 2007 x 2008

240
131
209

155
161

% . 8
Rl 1 1l

g ‘,‘\s 8
lﬂglhg\HngékHé\ﬁgxﬂgkﬂg ‘lﬂg\ﬁgiéﬁ

e 135
s 129

N

1 68

124
w152

s 179

127

s 103

| 57

72
-
-

—

©

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
.7 Ordens de Servigo Abertas em 2005 .7 Ordens de Servigo Abertas em 2006
0 Ordens de Servigo Abertas em 2007 @ Ordens de Servigo Abertas em 2008

Fonte: Sistema SACDirti (Posi¢ao 31/12/2008)
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2.3.3.5 Coordenacio-Geral de Tecnologia de Rede — COTER

A COTER ¢ responsavel pela administragdo de banco de dados, elaboragdo de
projeto, instalagdo, gerenciamento e manutengdo das redes de comunicagao de dados e seguranga
das informagdes existentes no Centro de Dados da PR.

Os trabalhos da COTER podem ser divididos em 4 grandes grupos: Infra-estrutura
de rede, Seguran¢a da Informagao, Administragdo de Banco de Dados e Centro de Dados.

2.3.3.5.1 Principais Projetos

No que se refere as areas de Centro de Dados (produgdo de sistemas) e
Administra¢ao de Banco de Dados, a COTER administra os componentes da infra-estrutura de
Tl que fornecem servicos de processamento de dados para a rede de computadores da
Presidéncia da Republica listados a seguir: banco de dados, servidores de arquivos, copias de
seguranca, restauracdo de dados, correio eletronico, intranet, computadores servidores de rede,
dispositivo centralizado de armazenamento de dados, dispositivo automatizado de backup e
suporte de segundo nivel.

As principais acdes executadas em 2008 nestas areas foram:

ACAO MOTIVACAO BENEFiCIOS
Elaboragdo do projeto | Necessidade de ampliar a Maior disponibilidade de espago em
paraaquisi¢ao de capacidade de armazenamento | disco para armazenamento dados em
solugdo de de dados. ambiente de tecnol ogia de ponta
armazenamento de com solugdo de backup
dados e backup a ser automatizado.
licitado em 2009.

Implantagdo do servigco | Demandada DIRTI tendo em | Gerenciamento de projetos

de geréncia de projetos, | vista a padronizagao de disponibilizado em ambiente Web

em software livre, para | ferramenta em Software Livre | de modo centralizado e

aCISET, DIGEP, SG e | (DotProject) para compartilhado pelos usuarios do

SRI. gerenciamento de projetosna | servigo sem as limitagdes de acesso
PR. existente na plataf orma de software

anteriormente utilizada

Ampliagdo da Modernizagao tecnologica que | Melhor aproveitamento dos recursos
utilizagdo da tecnologia | facilita o processo de de hardware de uma maquina para
devirtualizagdo em configuragao e administragdo | vari0s Sistemas operacionais.
servidores de rede. de servidores de rede.

Facilidade de salvamento do sistema
completo.

Facilidade de migragdo de uma
Mmaquina virtual para outro ambiente
virtualizado.

Migragdo de diversas | Necessidade de migragdo da Maior desempenho das informagdes
aplicagdes para o banco | plataforma descontinuada providas pelos sistemas em

de dados Oracle 10g Oracle 8 para o software Oracle | ambiente de alta disponibilidade.
10g adquirido no final de 2007.

pdfMachine
A pdf writer that produces quality PDF files with ease!

Produce quality PDF files in seconds and preserve the integrity of your original documents. Compatible across
nearly all Windows platforms, if you can print from a windows application you can use pdfMachine.
Get yours now!



http://www.pdfmachine.com?cl

Casa Civil - Secretaria de Administragao
Tomada de Contas - Relatério de Gestao exercicio de 2008

Configuragao de
ambiente de produgdo
para novos portais em
Zope/Plone: Portos,
CNDM, Férum da
SPM, Seminario RT,
SICGOV, Semanado
Servidor

Demandas de diversas areas da
PR atendidas pela
DIRTI/COSIG.

a7

Publicacdo de informagdes de
Governo das secretarias vinculadas a
PR

Configuragdo de

Demandas de diversas areas da

Publicacdo de documentos em

ambiente de
desenvolvimento e
produgdo para a nova
versio do sistema
SIDOF.

ambiente de produgdo | PR atendidas pela hipertexto na Internet utilizando
Wiki para: PAC, COI, |DIRTI/COSIG. software colaborativo

SRI, SAF, DSIC

Configuragao de Demanda da SAJ para Disponibilizagdo do novo sistema

substitui¢do do sistema atual
gue roda em plataforma a ser
descontinuada na PR.

SIDOF em ambiente Web.

Configuragao de
ambientes de produgao
para os sistemas
SISAC, SIREF e
SecomWeb da SECOM

Demanda da SECOM em
disponibilizar sistemas Web
para usuarios internos ¢
externosa PR para
cumprimento de sua missio
referente a controle e gestao das
acoes de comunicagdo no
Governo.

Disponibilizagao dos sistemas da
SECOM em ambiente Web.

Migracdo de servigos
basicos de rede
Windows para novos

Necessidade de atualizagio
tecnologica dos servidores
controladores do dominio de

Mais confiabilidade do servico de
rede disponibilizado aos servidores
daPR.

servidores. rede.

Credenciamento de 720 | Demanda de varias areas ACess0 a intranet, internet e correio
NOVOS usuarios na Rede | usuarias do servi¢o de rede na | €l etrénico sdo servigos basicos e
de dados da PR. PR. imprescindiveis.

Na area de Seguran¢a da Informacio, a COTER administra os componentes da
infra-estrutura de Tecnologia da Informacdo que fornecem servigos de seguranca de dados para a
rede de computadores da Presidéncia da Republica listados a seguir: sistemas de antivirus,
firewall, detectores de intrusdo, sistemas de protegdo da rede interna, analisadores de rede, filtros
de acesso, e disponibilidade de sistemas.
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As principais acdes executadas em 2008 nesta area foram:

ACAO MOTIVACAO BENEFiCIOS

Elaboragio da Politica | Necessidade definir conjunto de Preservacio da
de Seguranga de TTa | diretrizes, normas e procedimentos | confidencialidade,

ser implantada em que devem ser seguidosafimde | disponibilidade e integridade das

20009. conscientizar e orientar os informagdes e descrigdo a
servidores para 0 uso seguro do conduta adequada para o seu
ambiente informatizado, com manuseio, controle, protegio e

informagdes sobre como gerenciar, | descarte.
distribuir e proteger seus principais
ativos.

Atualizagio e aplicagdo | Identificagdo de vulnerabilidades | Protecdo dos servidores que

de corregdes relativas a | nos softwares que operam com usam esse sistema operacional na
Seguranga para acessos externos aos servidores de | PR contra ataques maliciosos que

servidores Microsoft. | dados da PR que podem expor os | fazem de vulnerabilidades
sistemas de informagéo a acdo de | descobertas e disseminadas na

intrusos. internet.
Processo licitatorio Garantir a continuidade do servigo | Utilizagdo de software atualizado
pararenovacio ¢ de seguranca na periferia da Rede | com atecnologia de ponta, e
ampliagao de licengas | PR em ambiente de alta suporte técnico, de modo a obter
de software Firewall. | disponibilidade. maior grau de seguranga na rede

de computadores.

Processo licitatorio Atender a demanda de autoridades | Facilidade de acesso aos recursos
paraaquisi¢ao de e servidores que necessitam ter da Rede PR, com seguranca, fora
software para acesso as informacdes da rede das instalagbes da Presidéncia da
implantagao do corporativaem suaresidéncia ou | Repuablica.
“escritorio virtual”. em hotéis durante viagens de

interesse da PR.
Processo licitatorio Reforgar a seguranga da Rede PR | Utilizagdo de sistema capaz de
paraaquisi¢ao de em sua periferiacontraaagdo de | detectar etratar trafego anomalo
sistema de detecgao de | hackers. de rede impedindo o ataque a
intrusdo — IPS. computadores que

disponibilizam informagdes do
Governo na Internet.

Processo licitatorio Manter a Rede PR protegida contra| Funcionamento estavel dos
pararenovagio e aagio de programas de codigos computadores com maior grau de
atualizacdo de sistema | maliciosos e atividades mal confiabilidade da seguranga dos
de protegdo da rede de | intencionadas. dados armazenados no Centro de
dados interna. Dados e nas estagdes de trabalho.
Elaboragdo de projeto | Ampliar 0 espaco fisico do Centro | Maior seguranca de dados em
basico para servico de | de Dados com sistemade ambiente de alta disponibilidade.
ampliagao da Sala climatizagdo e prevengao de

Sofre aser licitado em | incéndio.
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20009. incéndio.

Atualizagdo da versdao | Garantir mais estabilidade do Mais disponibilidade da rede
defirewall com ambiente de seguranga da rede PR. | com maior grau de seguranga do
migragdo do sistema ambiente Internet.

para equipamento mais

robusto

Treinamento em Necessidade de nivelar o Uso adequado dos recursos
Fundamentos de conhecimento técnico de computacionais da rede PR.
Seguranca da servidores desta Coordenagao.

Informagio

Na area de Infra-estrutura de Rede, a COTER administra os componentes da
infra-estrutura de Tecnologia da Informagdo que fornecem servigos de conectividade na rede
interna e para outras redes externas listados a seguir: ativos de rede, cabeamento de rede,
roteadores internos para acesso a outras redes (Palacio da Alvorada, Palacio do Jaburu, Granja
do Torto, Bloco A, ITI, CCBB, SAS, escritorio de Sdo Paulo, escritorio de Sdo Bernardo,
Camara dos Deputados, Portos, e Infovia), roteadores externos para acesso a internet e switches
de borda que interligam os servidores de rede aos computadores “estacdes de trabalho”.

As principais agdes executadas em 2008 nesta area foram:

ACAO MOTIVACAO BENEFiCIOS

Implantagdo de infra- | Liberagdo de espaco fisico no | Viabilizagdo da restauragio do
estrutura de rede paraa | anexo | visando transferéncia | Palacio do Planalto.

CODOC no prédio do | de pessoal do Palacio do
Almoxarifado Central. | Planalto devido asua

restaurago.
Instalagio e Garantir maior grau de A instalagido de dois comutadores de
operacionalizagdo de | disponibilidade dos recursos da | rede do tipo “core” interligados
dois novos Rede PR com menor riscode | solucionou a situagdo de risco em
comutadores de rede do | parada. gue se encontrava a rede PR que era
tipo “core”. conectada a um tnico equipamento

central.

Implementagio da Utilizar os recursos de Maior velocidade e desempenho da
velocidade de 1 desempenho obtidos com a Rede PR.
gigabits no backbone |instalagdo de dois novos
da Rede PR parao comutadores de rede do tipo
Palacio do Planalto e | “core”.

anexos.

Conexdo da Secretaria | Demandada SAE quandoda | Infra-estrutura tecnologica da PR

de Assuntos mudanga de seus servidores do |garantiu a SAE utilizagdo imediata

Estratégicos — SAEa | bloco A parao bloco O da de servigos e recursos da rede PR.

rede PR. Esplanada dos Ministérios.

Conexao da SEPPIR a | Viabilizar atransferéncia de Infra-estrutura tecnol6gica da PR~
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rede PR.

servidores da SEPPIR do bloco
A da Esplanada para o Edificio
Joao Saad.

garantiu a SEPPIR utilizagdo
imediata de servigos e recursos da
rede PR.

Aquisi¢ao de sensores

Necessidade de monitoragio do

O sistema de monitoragdo adquirido

conversores de midia
(ethernet parafibra

de temperaturae ambiente das salas técnicas permite que se tome conhecimento
umidade paraassalas | remotamente. de eventos no momento em que
técnicas da Rede PR. ocorrem os problemas referentes a
temperatura e umidade do ambiente.

Aquisigao de Demandada COTER visando | Mehor desempenho das aplicagdes
comutadores de rede de | aumentar a vel ocidade de gue disponibilizam informagdes de
borda a gigabits transferéncia de dados entre Governo na Internet.

servidores de rede no ambiente

DMZ.
Aquisigao de Necessidade de efetuar Viabilizagao de alguns servigos de

conexdes de rede especificas
em al guns segmentos da rede

conectividade de rede na PR,
durante atransferéncia de servidores

novas instalagdes no
prédio do CENSIPAM.

optica) PR. para outros prédios devido a
restauragcao do Palacio do Planalto.

Servigo de Necessidade de liberar 0 espaco | Viabilizagao do servigo de

conectividade derede | fisico do Planalto do Planalto | restauragdo do Palacio do Planalto.

para Secretaria da tendo em vistaa sua

Juventude em suas restauracio.

Servigo de
conectividade de rede
para PROJOVEM e
SEPPI em suas novas
instalagcdes no prédio
da Imprensa Nacional.

Necessidade de liberar 0 espaco
fisico do Planalto do Planalto
tendo em vistaa sua
restauracgio.

Viabilizagdo do servigo de
restauracao do Palacio do Planalto.

Servico de
conectividade de rede
paraaPR e 6rgaos em

Necessidade de liberar 0 espaco
fisico do Planalto do Planalto
tendo em vistaa sua

Viabilizagdo do servigo de
restauracao do Palacio do Planalto.

conectividade de rede
para SPM em suas
novas instalagdes no
Pavilhdo de Metas.

suas novasinstalagdes | restauracio.
no CCBB.
Servigo de Necessidade de liberar 0 espaco | Viabilizagao do servigo de

fisico no Bloco A da Esplanada
dos Ministérios.

restauracao do Palacio do Planalto.

Servigo de
conectividade de rede

o

Necessidade de liberar 0 espaco
fisico do Planalto do Planalto

Viabilizagdo do servigo de
restauracao do Palacio do Planalto.
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paraa SRI em suas
novas instalagdes no
prédio “Bolo de Noiva”

tendo em vista a sua
restauracio.

Configuragdo de
contingéncia e
balanceamento de
cargapara 0 acesso a
Internet via

Brasil Telecom.

Necessidade de garantir alta
disponibilidade de acesso a
Internet.

Maior garantia de disponibilidade de
acesso a Internet via dois circuitos
contratados da Brasil Telecom com
controle de contingénciae

bal anceamento de carga entre eles.

Ampliagdo da rede de
dados do Bloco A.

Necessidade de ampliagao de
pontos de rede no Bloco A da
Esplanada dos Ministérios.

Garantia de atendimento a maior
nimero de usuarios da rede PR.

Migragdo do servigo de
roteamento para novo
roteador.

Necessidade de atualizagio
tecnoldgica de equipamento
essencial a rede PR.

Maior garantia de disponibilidade de
Servico em equipamento mais
moderno com desempenho superior.

Configuracdo de
ambiente para
viabilizar comunicagio
devoz daPR com
Escritorio SP e Sdo
Bernardo do Campo

Demandada DITEL.

Facilidade de comunicacio da PR
com acentral telefonica em Sao
Bernardo do Campo com utilizacdo
do protocolo IP.

Modernizagao das salas
técnicas da Rede PR

localizadas nos anexos
do Palacio do Planalto.

Dificuldade de instalagdo de
novos pontos de rede devido ao
material obsoleto, e forade
linha de produgio, existente nas
salas técnicas.

Aumento da capacidade de
ampliagdo de pontos de rede aliada a
melhor organizagio das salas
técnicas. Foram instalados cerca de
200 novos pontos de rede durante o
servigo de modernizagdo em
subgtitui¢ao de pontos conectados a
miniswitches ou hubs.

Habilitagdo de 225

Demandas individuais por

Disponibilizagao dos recursos de

pontos de rede. habilitacao/remanejamento de | rede amais servidores da

pontos de rede. Presidéncia da Republica.
Treinamento de 4 Necessidade de execugio de Dominio da tecnologia dos
servidores em servigo de treinamento comutadores de rede do tipo “core”
comutadores de rede do | contratado no processo de instalados narede PR.
tipo “core” aquisi¢do dos comutadores de

rede do tipo “core”

2.3.3.6 Coordenacao de Sistemas de Governo — COSIG

A COSIG foi criada em marco de 2005 com dedicacdo exclusiva para o
acompanhamento do Sistema de Governo, devido aos problemas em seu uso. O SIGOV tem por
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objetivo gerenciar 0s programas e projetos prioritarios do governo e as atividades encaminhadas
pelo Exmo. Sr. Presidente da Republica aos seus Assessores proximos e Ministros de Estado.
Este sistemafoi fornecido pelo PNUD por meio de um convénio.

No primeiro semestre de 2007, houve uma reformulagido das atividades da
COSIG, passando esta a ser responsavel pelos projetos e atividades relativas a governanga
eletronica entre eles a INTRANET, a gestdo do conhecimento com a utilizagdo da ferramenta
Wiki e o desenvolvimento de novos sites. Nessa reformulagio, foi transferida da COATE para a
COSIG a Autoridade Certificadora da Presidéncia da Republica — ACPR e da COSIG para a
CODES, o SIGOV.

O éxito da INTRANET da Presidéncia da Republica, referéncia na APF, originou
novas demandas a equipe da COSIG, dentre elas o desenvolvimento do layout do novo site da
Presidéncia da Republica, com previsdo de implantagdo para o 1° semestre de 2009 e o
desenvolvimento do Portal Federativo para suprir as necessidades de comunicagdo entre o
governo federal e municipal, incluindo a a elaboragio do edital para contratagdo dos servigos de
comunicagio digital para a Secretaria de Comunicagao da Presidéncia da Republica — SECOM.

A ACPR exerce as fungdes de Autoridade Certificadora e Autoridade
Registradora, emitindo certificados digitais para:

1. Servidores que integram a estrutura da Presidéncia da Republica e que necessitam
de certificados digitais para o exercicio de suas fungdes;

2. Agentes publicos, indicados pela Casa Civil, que se relacionem com a expedigdo
de documentos eletronicos;

3. Autoridades que ndo pertencem ao Poder Executivo Federal desde que autorizadas
pela Casa Civil areceberem certificados digitais;

Destacase no uso de certificado emitido pela ACPR a assinatura e
encaminhamento de Atos Normativos pelo Presidente da Republica, abrangendo Leis, Medidas
Provisorias e Decretos, por meio do Sistema de Geragdo e Tramitagdo de Atos Oficiais — SIDOF.
Neste contexto, sio certificados, também, Ministros, Secretarios Executivos, Consultores
Juridicos e os prepostos, usuarios desse sistema, além do corpo diretivo da Banco Central do
Brasil.

Outros titulares de certificados emitidos pela ACPR sio os servidores da
Presidéncia da Republica e dos demais 6rgdos que fazem parte de sua estrutura que sdo usuarios
dos Sistemas de Concessio de Passagens e Diarias — SCDP, Comprasnet e SISCOMEX.

A ACPR, de sua criagdo até a data atual, emitiu, aproximadamente, 1800
certificados, consolidando sua capacidade de emissio de certificados digitais e de suporte a sua
utilizagio.

2.3.3.6.1 Atividades de Desenvolvimento de Sites

ACAO MOTIVACAO BENEFICIOS

Desenvolvimento dos novos|Demanda da DIRTI para]A INTRANET passou a ser uma

temas da INTRANET: Um
em homenagem aos cem
anos de Oscar Niemeyer e
outro em homenagem aos
cem anos da emigracdo

japonesa

tornar a INTRANET um
portal de uso atrativo e
instrumento para divulgagao
cultura

referéncia no servigo publico ¢ a ser
mais acessada pelos servidores da
PR.

Desenvolvimento do
produto de controle de

Solicitagdo da  Secretaria
Executiva da Comissio de

Sites implantados para controle das
inscricdes em eventos promovidos
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inscri¢des em eventos Etica Ptblica, Subchefia de | pelos demandantes.
Assuntos Federativos —
SAF/SRI, Diretoria de
Gestdo de  Pessoas e
Departamento de Seguranga
daInformagio do GSI
Desenvolvimento de um|Solicitagdo da Diretoria de | Portal implantado com  as

site para controle da elei¢ao
do Conselho Nacional da
Mulher

Especial de Politicas para as
Mulheres

produto para comunicagido | Gestao de Pessoas. informagdes sobre O programa de
dos cursos de capacitagio de capacitacdo de liderangas

liderancas

Desenvolvimento do novo|Solicitagdo da Secretaria| Site desenvolvido e com novos

contetidos sobre certificagdo digital,
tornando-se um portal para consulta
sobre este tecnologia.

Desenvolvimento do site
Portal Federativo

Solicitagdo da Secretaria de
Relagdes Institucionais.

Consolidar
existentes no Governo Federal sobre
0S Municipios e colaborar para a
efetividade
governamental municipal.

as informagdes

da transi¢io

2.3.3.6.2

Atividades de Gestio do Conhecimento (Wiki)

ACAO

MOTIVACAO

BENEFICIOS

Implementagdo de novas
funcionalidades no  Wiki
como Feeds, e Noticias.

Solicitagdo da Subchefia de
Articulagio e
M onitoramento.

Os Wikis padronizados e de facil
operacdo pelos usudrios.

Implantagao do WikiSic Solicitagio do Gabinete de|Aumento na €ficiéncia  dos
Seguranga Institucional - GS| | processos de  documentagio
colaborativa, produzidas pelos
participantes em relagio a
seguranca da informagao.
2.3.3.6.3 Atividades de WEB
ACAO MOTIVACAO BENEFIiCIOS
Criagdo e publicaggo de|Mais de 80 (oitenta) | Eventos divulgados aumentando a
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destaques, pop-up’s e | solicitagdes dos usuarios para | participagao dos servidores.
material de divulgagio. divulgagdo de eventos.
Manutengido de contetidos na|Cerca de 180 (cento e|lnformagdes  atualizadas  na
INTRANET. oitenta) solicitacdes  dos | INTRANET.
usuarios para corregdo de
conteado na INTRANET.
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2.3.3.6.4 Atividade da ACPR

ACAO MOTIVACAO BENEFICIOS

Emissio de certificados | Solicitacdao dos clientes que | Possibilitar  aos  titulares  de

digitais. se enquadram nos critérios | certificados digitais os beneficios do
descritos nas PC da ACPR. | emprego dessa tecnologia,
Foram emitidos cerca de|principamente em relagio a
300 (trezentos) certificados. |garantia  da  integridade e

autenticagio da informagao.

Renovagdo do contrato com | Término do prazo de|Continuidade da prestagdo do

o] SERPRO, para| contrato entre SERPRO e|servi¢o de Autoridade Certificadora.

operacionalizagio dos | PR.

servicos de  Autoridade

Certificadora.

Formagdo de um técnico
como agente de registro
(AGR)

Garantir a  habilitagdo
necessiria na execuc¢do das
atividades de AGR
conforme as normas da | CP-
Brasil.

Corto técnico habilitado a execucdo
das atividades de Agente de
Registro.

Participagdo de um técnico
no curso de Especializagio
em Gestdo de Seguranca da
Informagdo oferecido pelo
DSIC.

Atender convite do DSIC
gue ofereceu uma vaga para
a Casa Civil da Presidéncia
da Republica

Capacitar a  servidora para
desenvolver e contribuir para a
aplicagdo  dos  preceitos da

Seguranca de Informagdo no ambito
de atuagao da DIRTI.

Ano 2008

Més \Web Conteudos
Jan 3 10
Fev 2 19
Mar 3 18
Abr 6 23
Mai 9 3
Jun 1 27
Jul 6 6
Ago 6 13
Set 2 22
Out 7 33
Nov 21 3
Dez 16 2

[TOTAL 82 179 |

Obs: Web corresponde a demandas de manutengdes na Intranet e Conteudos corresponde aos
destaques, pop up, sites, materiais de divulgagdo e logomarcas.
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2.34 Recursos Logisticos
2.3.4.1 Visao institucional, competéncias e estrutura organizacional

A Diretoria de Recursos Logisticos (DILOG), criada pelo Decreto
n° 3.455, de 10 de maio de 2000, foi reestruturada pelos Decretos n® 4.607, de 26 de
fevereiro de 2003, e N° 5.135, de 7 de julho de 2004, passando a ter como area de
competéncia os seguintes assuntos: assisténcia ao Secretario de Administracdo, no
ambito de sua atuacgdo; planejamento, coordenacdo, supervisdo e controle da execugdo
das atividades relacionadas com licitagdes e contratos destinados a aquisi¢do de bens
patrimoniais permanentes e de consumo, de géneros alimenticios ¢ a contrata¢do de
obras e servigos; elaboragdo de projetos de obras, manutengdo, reparos, modificagdes e
servigos de engenharia em edificios e imoveis funcionais, incluindo manutengdo de
usinas geradoras de energia elétrica e de vapor e urbanizagdo de areas verdes;
administragdo de cozinhas e refeitorios ¢ preparo de locais de eventos presidenciais;
administragao de palacios, residéncias oficiais e imoveis funcionais; administragdo de
transporte de carga, autoridades e servidores, da guarda e manutencdao dos veiculos
oficiais; e contratagdo de hospedagens e transporte de mudanga de mobilidrio e
bagagens de servidores, de acordo com a legislacdo vigente.

Para cumprir a sua missio institucional, integram a estrutura
organizacional da DILOG cinco Coordenagdes Gerais, a saber: Coordenagdo-Geral de
Engenharia e Palacios (COENP), Coordenacdo-Geral de Licitagdio e Contrato
(COLIC), Coordenagao Geral de Subsisténcia (COSUB), Coordenagiao-Geral de
Patriménio e Transporte (COPAT) e Coordenagio-Geral de Documentagao e Informagao
(CODIN) eoNucleo de Atendimento (NDA) conforme organograma abaixo:

Casa Civil
I

SECRETARIA
EXECUTIVA

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

DIRETORIA DE
DIGEP DIROF RECURSOS DIRTI DITEL
LOGISTICOS - DILOG

COENP COLIC NDA COSUB COPAT CODIN
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2.3.4.2 Coordenacao-Geral de Engenharia e Paliacios —- COENP

A Coordenagao-Geral de Engenharia e Palacios ¢ composta das
Coordenagdes de Engenharia ¢ Coordenacdo de Palacios. Suas principais competéncias
sao:

2.3.4.2.1 Coordenagdo de Engenharia — COENG

Competéncias: Planejar, coordenar e controlar as atividades, executadas
diretamente ou por meio de terceiros, relacionadas com:

a) Elaboragdo de projetos e especificagdes de engenharia, arquitetura, urbanismo,
paisagismo, de mobiliario e de equipamentos eletromecanicos;

b) obras e servicos de engenharia, servigos de reparo, modificagdo ¢ manuten¢ao
preventiva e corretiva de instalagdes prediais, de equipamentos eletromecanicos e
de mecanografia, quadros elétricos, grupos geradores, centrais e equipamentos de
ar-condicionado, geradores de vapor, elevadores, rede de gas e demais servigos
relativos a obras, reparos e adaptagdes de bens;

c) Emitir parecer técnico para aquisicio de materiais ¢ equipamentos e para
contratacdo de obras e servicos de engenharia, arquitetura, urbanismo e
pai sagismo;

d) Elaborar especificagdes técnicas, planilhas de custo orgamentario e cronogramas,
para fins de licitacdo, relativas a contratagdo e execu¢do de obras e servicos de
engenharia;

€) Vistoriar, diretamente ou por meio de terceiros, as condi¢des de estabilidade das
estruturas e de uso das instalagdes prediais;

f) Avaliar bens moveis para fins de baixa e alienagdo;

g) Manter arquivo da documentagdo técnica, dos desenhos e dos projetos de
arquitetura, estrutura e instalagdes das edificagdes da Presidéncia da Republica;

2.3.4.2.1.1  Principais realizagoes

Composta pelas areas de Projetos, Obras, Manutengdo predial, Instalagdes
e equipamentos elétricos, Instalagdes e equipamentos mecéanicos, Apoio Técnico e
Parques e Jardins, realizou inimeras agdes e diversas metas na gesStdo dos projetos de
reformas e melhorias, bem como na manutengdo das 22 principais edificagdes e suas
instalagdes, uma residéncia oficial, e ainda, em 78 Apartamentos residenciais
funcionais.

Das metas de melhorias, reformas, ampliagdes e adequagdes com recursos
aplicados, por meio de licitagdes, na ordem de R$2.925.771,59, destacamos:

Palacio do Planalto
1) Acompanhamento da elaboragdo e desenvolvimento dos projetos de
restauragio e reforma do Palacio do Planalto (basico/executivo);
2) Fornecimento e instalagdo de 3 intercambiadores modulares de ar;
Edificacdes Anexas ao Palacio do Planalto
3) Aaquisi¢do de Chiller para modernizagdo do sistema de ar-condicionado
dos Anexos;
4) Instalagdo de Elevador para deficientes no Auditério do Anexo I;
5) Fornecimento e instalagdo de 16 mini split nas novas instalagdes do prédio
do Almoxarifado Central:
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Palacio da Alvorada
6) Modernizacio da Lavanderia com substitui¢do da Caldeira, Secador e
Calandras;
7) Melhoria dos equipamentos dos sistemas geradores de vapor e distribui¢ao
de GLP, com instalagdo de tanques novos de 6leo e de gas;
8) Impermeabilizagdo da Capela;
9) Fornecimento e instalacdo de dois fancoletes.

Das manutengdes prediais e de suas instalagdes, bem como de mobiliarios,
com aplicagdo de recursos na ordem de R$5.004.749,78, por meio de contratos de
servigos terceirizados, executando 8.749 Ordens de Servigos, destacamos:

1) Confecgdo de 206 bens moveis agregando R$51.952,00 ao Patrimonio;

2) Instalacdes elétricas nos Galpdes da COENP;

3) Adequacdes elétricas das novas instalagdes da CODOC;

4) Readequacdes das instalagdes elétricas da COPAS;

5) Modernizagdo das luminarias da area externa do Palacio da Alvorada;

6) Aterramento elétrico da Residéncia Oficial da Casa Civil;

7) Modernizagao da Iluminagdo da piscina do Palacio da Alvorada;

8) Substitui¢ao de todo 0 cabeamento das Torres de resfriamento dos Anexos;
9) Reformade 12 (doze) Apartamentos Funcionais;

10) Recuperacdo das calgadas da Residéncia Oficial da Granja do Torto;

11) Pinturae recuperacdo do madeiramento da Churrasqueira da Residéncia Oficial da

Granjado Torto;

12) Pintura da Guarita da entrada principal da Residéncia Oficial da Granja do Torto;
13) Pintura da Garagem da Seguranca da Residéncia Oficial da Granja do Torto;

14) Pintura do Refeitorio da Residéncia Oficial da Granja do Torto;

15) Recuperagdo das calgadas dos jardins do Palacio da Alvorada;

16) Pintura do piso da Garagem da Lancha Presidencial;

17) Revitalizagdo da pintura e instalagdes do Bloco “J” do CENSIPAM para abrigar a

Secretaria Nacional da Juventude;

18) Substituigdo de 2.100 m? de pisos em diversas edificagdes;
19) Instalacdo de 1.098 m? de persianas em diversas edificacdes;
20) Remanejamento de 7.150 m? de paredes divisorias;

21) Instalagdo de 2.030 m? de paredes divisorias novas.

Dos inimeros projetos elaborados e desenvolvidos pela area de arquitetura,
destacamos:

1) Acompanhamento e analise dos projetos de Arquitetura e Engenharia de
restauracao do Palacio do Planalto;

2) Elaboragdo e desenvolvimento do projeto das novas instalagdes da SENAD;

3) Elaboracao e desenvolvimento do projeto das novas instalagdes do GSI;

4) Elaboragao e desenvolvimento do projeto do Gabinete Presidencial no CCBB;

5) Elaboragao e desenvolvimento do projeto de instalagdo de diversos 6rgaos no
Palacio do Buriti;

6) Elaboragao e desenvolvimento do projeto das novas instalagdes da Secretaria das
Mulheres,

7) Elaboragao e desenvolvimento do projeto de readequagao das instalagdes da
SECOM;

8) Elaboragao e desenvolvimento do projeto de readequacdo das instalagdes da
Imorensa Nacional
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2.3.4.2.1.2  Comparativo com 2007 entre as despesas realizadas com energia elétrica, dgua e
esgoto
Energiaelétrica
Consumo (Kwh)
2007 2008 Var (%) 2007 2008 Var (%)
9.161.842 9.529.866 4,02 3.175.251,00 3.372.583 6,21
As variagdes sdo em conseqiiéncia do aumento no consumo em razdo do incremento de pessoas,
maquinas e equipamentos.

Financeiro (R$)

Agua/Esgoto
Consumo (m’) Financeiro (RS)
2007 2008 Var (%) 2007 2008 Var (%)
247.337 211.930 -14,14| 2.666.958,00| 2.289.934,00 -14,14
A redugdo do consumo deve-Se as manutengdes constantes visando eliminar desperdicios.
2.3.4.2.1.3  Execugdo financeira dos servigos terceirizados
OBJETO 2007 2008 Va(ro‘/a)‘;a“
(1]
Remangjamento e fomecimento de paredes)  ,iqes578|  g17.47444| 45,26%
divisorias, isolamento acustico e forros
Colocagdo de carpete, pisos vinilico e flutuante 2 149.289,17 89.630,88| -39,96%
Manutencao dos imdveis e moveis 2.016.652,00| 1.932.751,62 -4,16%
OpEEED © menligly  @n HERES G g eon mees| aenael| @z
eguipamentos elétricos
Ope_ragao ¢ manutengdo das 1nste_11a<;oe§ e 796.092,56 766.231,67 -3.75%
eguipamentos de ar — condicionado e refrigeragao
Monitoramento da qualidade do ar condicionado 131.996,81 131.946,57| -0,04%
Ope_ragao ¢ manutengdo das _1nstala<;oes e 366.284.29 372.261.51 1,63%
eguipamentos de vapor, GL P e aguecimento solar
Instalagio de persianas ° 25.000,00 32.299,09| 29,20%
Manutencio dos Elevadores * 19.631,70 35.394,00| 80,29%
-0,80%
SOMA 5.045.194,57| 5.004.749,78

' Incremento decorrente de maior demanda pelos servicos em conseqiiéncia da dinamica da
estrutura de governo.
? Redugdo decorrente da ndo utilizagdo no Palacio do Planalto, em virtude da previsio de
restauro daquela edificagao.
? Incremento decorrente de maior demanda pelos servicos em conseqiiéncia da dindmica da
estrutura de governo.
* Incremento decorrente da majoragio de precos dos servigos. O Contrato anterior vigorou 60
meses sem reaj uste.
2.3.4.2.2 Coordenacdo de Palacios — COPAL
Composta pelas Administragoes do Palacio da Alvorada e Residéncia Oficial do
Torto, Secao de Limpeza e Conservagdo, Apoio a Eventos, Reprografia, e ainda, a geréncia dos
contratos transporte rodoviario, distribuicdo de jornais e revistas e lavanderia. Suas principais
atribuigoes sao:

a) Plangar, coordenar e controlar a execugdo, realizada diretamente ou por meio de

terceiros, das atividades de administragao geral e de servigos de apoio aos palacios
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e as residéncias oficiais, incluindo aquelas relacionadas com limpeza,
conservacio, arrumacgao e movimentacdo de bens moveis, em articulacdo com as
unidades da Secretaria de Administragio;
b) Orientar, coordenar e controlar as atividades dos administradores de unidades
prediais,
c) Plangjar e coordenar as atividades de controle do suprimento de material e do
acervo patrimonial dos Palacios e das residéncias oficiais;
No desempenho de suas atribui¢oes, além das administragdes do Palacio da
Alvorada e Residéncia Oficial do Torto, prestando todo o suporte necessario ao Exmo. Sr.
Presidente e seus familiares, destacamos ainda o atendimento de 2.900 Ordens de Servigos,
apoio a 483 solenidades realizadas no Palacio do Planalto no que se refere a montagem,
movimentagao e disposi¢do de méveis e utensilios, conforme as instru¢des do Cerimonial, bem
como dos servigos inerentes a zeladoria.

2.3.4.2.2.1  Execug¢do financeira dos servigos terceirizados:

OBJETO 2007 2008 Va("(}/a)@"

(1]
Servigos de Lavanderia 121.340,04| 129.179,81 6,46%
Servigos de Limpeza e Conservacgao 2.291.805,00| 2.418.148,43 5,51%

Servigo Rodoviario Municipal e Interestadual
para transporte de mobiliario em geral e 96.387,70 50.602,33| -47,50%
bagagem®
Distribuicao de Jornais e revistas 418.721,05| 455.824,74 8,86%

742.541,13

~ ’ . . 2
Locaciao de maquinas copiadoras

Desi i & 10.361,55 15.156,05| 46,27%
esinsetizacao

743.850,00| 747.868,50 0,54%
4.487.188,27 | 3.818.787,86

Distribuicio de Midia impressa

SOMA
' Economia decorrente da redugio da demanda pelos servigos.
> A gestdo passou para a DILOG.
* O incremento foi decorrente do aumento da demanda pel os servigos e repactuagio dos pregos.

2.34.3 Coordenacio-Geral de Licitacdo e Contrato — COLIC
2.3.4.3.1 Assessoria de Licitacdo

O primeiro quadro demonstrativo refere-se ao volume de recursos aplicados nas
modalidades licitatorias elencadas na Lei n° 8.666/93, bem como traz as dispensas de licitagao,
asinexigibilidades, as adesdes a Atas de Registro de Precos oriundos de outros 6rgaos no ano de
2008.

O segundo quadro demonstrativo refere-se aos quantitativos de cada modalidade
licitatoria, bem como das dispensas, inexigibilidade de licitagdo e adesdes a Atas de Registro de
Precos.

Dos valores estimados das contratagdes, procurou-se enquadra-los corretamente,
conforme estabelece o0 art. 23 da Lei n° 8.666/1993. Destaca-se hovamente o Pregao, na forma
eletronica, para aquisicdo de bens e servigos comuns, uma vez que traz agilidade aos
procedimentos licitatorios e reduz, consideravelmente, os precos das aquisicdes e dos servigos.
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Vae destacar ainda, a utilizagdo do Sistema de Registro de Pregos,
regulamentado pelo Decreto n° 3.391/2001, por meio da modalidade Pregdo.
Ressalta-se que os dados foram extraidos do Sistema Comprasnet.

MODALIDADE

LICITATORIA 2005 2006 2007 2008
Pregao 19.121.570,00| 21.189.670,00| 23.377.971,84 | 29.160.667,34
Concorréncia 156.395.800,00| 158.939.600,00 0,0 0,0
Tomada de Pregos 2.021.950,00| 1.262.510,00 366.594.00 0
Convite 723.860,00 356.620,00 361.574,08 178.969,07
Dispensa de 7.999.480,00| 6.129.360,00) 6.806.808,70| 4.468.423,05
Licitagdo Inexigivel 7.480.260,00| 7.323.740,00| 3.116.519,01| 2.913.650,55
Shopping (Lic. Bird - - 255.695,11 0
Adesio a Atas de - -| 6.447.052,30| 11.196.335,54

TOTAL

196.286.720,00

36.261.900,00

40.752.214,96

46.118.045,55

MODALIDADE

LICITATORIA 2005 2006 2007 2008
Pregao 72 150 130 108
Concorréncia 0 0 0 0
Tomada de Pregos 5 4 2 0
Convite 29 07 9 3
Dispensa de 411 401 420 246
Licitagdo
Licitagdo Inexigivel 24 23 11 10
Shopping (Lic. - - 5 0
Bird)
Adesio a Atas de - - 54 49
Registro de Pregos
de outros orgéaos
TOTAL 541 614 631 416
2.3.4.3.2 Assessoria de Contratos

A Assessoria Técnica de Contrato compete:

a) Elaborar minuta de instrumentos contratuais;
b) Formalizar os instrumentos contratuais;
c) Tornar disponivel os extratos contratuais para publicagao;
d) Elaborar portaria de indicagao de gestor;

e) Assessorar 0s gestores contratuais quanto aos contratos sob sua
fiscalizagdo e legislacdo pertinente;

f) Orientar prestadores de servicos e¢ fornecedores, sempre que solicitado,
sobre duvidas surgidas quanto as condigdes contratuais;

g) Acompanhar a vigéncia dos instrumentos contratuais, procedendo aos
tramites necessarios para sua renovacao;

h) Proceder a analise e a fundamentagdo de reajuste, as repactuagdes e
reequilibrio econémico-financeiro dos contratos;

i) Proceder aos termos aditivos de acréscimo, supressio, rescisdo e extensao

Ao vinAncia cantratiial.
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j) Analisar as ocorréncias acerca de registro de inadimpléncia contratual,
elaborando parecer sobre a possibilidade de aplicagdo das multas aos
contratados inadimplentes.

Em cumprimento a competéncia regimental atribuida a Assessoria Técnica
de contrato, durante o exercicio, buscou-se manter a integragdo com os contratados e os
gestores dos contratos, objetivando melhor desempenho no acompanhamento e
fiscalizagdo destes. No ano de 2008, a Assessoria de Contratos realizou as seguintes

atividades:
TIPOS DE DOCUMENTOS 2007 2008
Contratos celebrados e em fase de celebragao 221 142
Cessio de uso 03 02
Convénios 03 -
Acordo de Cooperagdao Técnica 06 05
Termos aditivos celebrados- Secretaria de Administragao 178 220
Comodatos - 02
Termo de Compromisso - 05
Termo de Cooperagiao - 01
Acordo de Cooperagao Educacional - 01
Atas de registro de pregos 197 81
Repactuacao 11 9
Apostilamento (reajuste e acréscimo de previsdo or¢gamentaria) 11 16
Rescisio 05 07
Termos de sub-rogagao - 05

2.3.4.3.3 Assessoria de Compras

A Assessoria de Compras, responsavel pelas Dispensas de Licitagdo
fundamentadas no Art 24, inciso I, da Lei 8.666/93 e a Adesio a Ata de Registro de Pregos —
“carona”, realizou, durante o ano de 2008, os processos de aquisi¢do, abaixo relacionados:

. Valor Total
Modalidade Numero de Processos
Dispensa de Licitagao (110001) 208 554.087,73
Dispensa de Licitagdo (110322) 18 40.437,86
Ata de Registro de Pregos 49 11.196.335,54

Cabe informar que houve uma diferenca (economia) no total estimado para o total
adjudicado, nos processos de Dispensa de Licitagdo, no valor de R$ 27.373,83.

2.3.4.4 Coordenacao-Geral de Subsisténcia — COSUB

Esta Coordenagao-Geral tem como objeto de trabalho planegjar, coordenar,
executar, supervisionar e controlar as atividades de subsisténcia da Presidéncia da Republica.

2.3.4.4.1 Coordenacio e Gerenciamento do contrato com Empresa Terceirizada
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Coordenagdo e Gerenciamento do contrato entre a Empresa Terceirizada e a
Presidéncia da Republica, para os servicos de copeiragem, executando o controle diario das
despesas com pessoal e material, observando o orgamento anual, previsto para este fim.

Resultado: comparando o ano de 2007 e 2008, verifica-se um aumento nas
despesas com servigos de copas.

Justificativa: devido a assinatura de termos aditivos (repactuagdo de precos,
aumento na demanda de material utilizado nas copas).

Quadro demonstrativo
2007
Programa orcamentario: Apoio a Manutencio Administrativa
Discriminacio Valor Valor utilizado Valor Percentual
Aprovado economizado economizado
VGl e 2.581.500,54 |  2.509.393,15 72.107,39 2.87
das Copas

Fonte de informacao: dotagdo orgamentaria prevista nos contratos n° 74/2004 de 01/10/2004 e n°
108/2006 de 03/07/2006 e seus termos aditivos; e mapas de controles diarios.

2008

Programa orcamentario: Apoio 8 Manutencio Administrativa

Discriminacio Valor Valor utilizado Valor Percentual
Aprovado economizado economizado

Tercarizagao 2.799.681,24  2.599.597,37 200.083,87 7,7%

das Copas

Fonte de informacao: dotacdo orgamentaria prevista nos contratos n° 74/2004 de 01/10/2004 e n°
108/2006 de 03/07/2006 e seus termos aditivos; e mapas de controles diarios.

2.3.4.4.2 Coordenacdo e gerenciamento dos servicos de café da manhd e lanches

Coordenagdo e gerenciamento, via contrato entre a Empresa Terceirizada e a
Presidéncia da Republica, dos servigos de café da manha, lanches, refeigdes, refeigdes especiais,
coquetéis e coffee breaks, exercendo o controle diario das despesas, observando o orcamento
anual previsto para este fim.

Resultado: verifica-se nos quadros abaixo um aumento de 14,52% no valor
utilizado no ano de 2008 em relagdo ao ano de 2007.

Justificativa: devido a celebragao do novo contrato (n° 120/2008), de 01/12/2008.

Quadro demonstrativo
2007
Programa orcamentario: Apoio 8 Manutencio Administrativa
Discriminacgao Valor Valor Valor Percentual
aprovado utilizado economizado | economizado
Terceirizagido dos
4.978.408,80 452050390  448.814,90 9,91

Restaurantes |, |1 elll

Fonte de informagdo: Dotagdo Orgamentaria prevista no contrato n® 079/2003, seus termos aditivos e
Mapa de Controle Diario (01/01/2007 a 31/12/2007).
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2008

Programa orcamentario: Apoio a Manutencio Administrativa

Discriminagao Valor Valor Valor Percentual
aprovado utilizado | economizado | economizado
Terceirizagio dos
5.650.71525 | 5187.49528 |  463.219,97 8,93

Restaurantes|, 11 elll

Fonte de informagdo: Dotagdo Orgamentaria prevista no contrato n° 079/2003, seus termos aditivos e Mapa de
Controle Diario (01/01/2008 a 30/11/2008), ¢ Dotagdo Or¢amentaria do novo contrato n® 120/2008, de 01/12/2008.

Detalhamento do perfil da despesa:

(01/01/2007 a 31/12/2007)
QT QT
V Tota
V UNT V UNT |V Totd
ITENS UND TOTAL TOTAL
Contrato 74/2008 Contrato 120/2008

REFEICAO ESPECIAL

RESTAURANTE 1 UM | 2579 21,25 54.803,75 2.165 21,25 46.006,25
REFEICAO

RESTAURANTE 1 UM 1055 9,59 10.117,45 943 10,89 10.269,27
COFFEE BREAK UM | 1.838 13,94 25.621,72 4.081 13,94 56.889,14
COQUETEL UM 150 15,83 2.374,50 1.020 15,83 16.146,60
CAFE RESTAURANTE 3 | UM | 78.277 2,60 203.520,20 90.049 2,95 265.644,55
REFEICAO

RESTAURANTE 3 UM | 147.812| 5,10 753.841,20 | 181.090 5,79 | 1.048.511,10
LANCHE TIPO CEIA

RESTAURANTE 3 UM | 181.658 | 4,39 797478,62 221.412 4,98 | 1.102.631,76
LANCHE PADRAO

RESTAURANTE 3 UM | 13.057 6,14 80169,98 12.108 6,14 74.343,12
TOTAL 1.927.927.,42 4.548.369,21 2.620.441,79
(01/01/2008 a 31/12/2008)

QT QT
ToraL VUNT| VTod | rorar VUNT V Tota
ITENS UND
Contrato 74/2008 Contrato 120/2008

REFEICAO ESPECIAL

RESTAURANTE 1 UM 4520 21,25 96.050,00 365 26,50 9.672,50
REFEICAO umM/

RESTAURANTE 1 Kg 1.711] 10,89 18.632,79 16,875 19,60 330,75
COFFEE BREAK UM 4430 13,94 61.754,20 244 17,00 4.148,00
COQUETEL UM 1.300 15,83 20.579,00 100 21,00 2.100,00
CAFE RESTAURANTE 3 | UM 165.543 2,95 488.351,85 15.341,00 4,00 61.364,00
REFEICAO

RESTAURANTE 3 UM 343.881 5,79 1.991.071,02 30.813 11,20 345.105,6
LANCHE TIPO CEIA

RESTAURANTE 3 UM 417.652 4,98 2.079.906,96 32.703 7,20 235.461,60
LANCHE PADRAO

RESTAURANTE 3 UM 24518 6,14 150.540,52 1.605 8,80 14.124,00

4.906.886,38 672.306,51
TOTAL 5.579.192,89
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2.3.4.4.3

Coordenacdo e gerenciamento do fornecimento de géneros alimenticios

Coordenagio e gerenciamento via contrato entre as Empresas e a Presidéncia da
Republica, com fornecimento de géneros alimenticios para atendimento as residéncias oficiais,
copa do 3° andar do palacio do planalto e eventos fora de copas, exercendo o controle diario das
despesas, observando o orgamento anual previsto para este fim.

2007
Programa orcamentario: Apoio a Manutencio Administrativa
Discriminacio Valor Valor Valor Percentual
aprovado utilizado | economizado | economizado
Aquisicdo de Géneros
a,?menﬁcios 286.840,15 | 272.330,45 14.509,70 5,33
2008
Programa orcamentario: Apoio a Manutencio Administrativa
Discriminacgao Valor Valor Valor Percentual
aprovado utilizado | economizado | economizado
Aquisigdo de Géneros
alimenticios 240.338,26 | 212.086,62|  28.251,64 13,32
2.3.4.4.4 Coordenacdo e gerenciamento fornecimento de GLP

Coordenagdo e gerenciamento, via contrato entre a Empresas ¢ a Presidéncia da

Republica, com fornecimento de gés liquefeito de petrdleo para atendimento aos restaurantes,
copas e residéncias oficiais, exercendo o controle diario das despesas, observando o or¢gamento
anual previsto para este fim.

2007
Programa orcamentario: Apoio a Manutencio Administrativa
Discriminacgao Valor Valor Valor Percentual
aprovado utilizado | economizado | economizado
Aquisicao de gas liquefeito 162.150,00 | 134.287,74 27.862,26 20,75
2008
Programa orcamentario: Apoio a Manutencio Administrativa
Discriminacio Valor Valor Valor Percentual
aprovado utilizado | economizado | economizado
Aquisigao de gas liquefeito 110.303,50 91.833,53 18.469,97 13,32%

Justificativa: A diferenca de valores em 2007 e 2008, na aquisi¢do de géneros alimenticios e
Gas, foram na diminui¢@o das solicitagdes nas residéncias do Palacio da Alvorada,
Palacio do Jaburu e Torto, € nos eventos no Palicio do Planalto e nos anexos.
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2.3.4.5 Coordenacao-Geral de Patrimonio e Transporte — COPAT

2.3.4.5.1 Coordenacao de Transporte

A Coordenagdo de Transporte (COTRAN) desenvolve suas atividades em
diversas frentes, destacando-se o atendimento aos Ministros de Estado e aos Secretarios
Especiais em seus deslocamentos a servigo, em carro de uso exclusivo; atendimento as
autoridades, em veiculos de uso compartilhado; atendimento aos diversos setores da
Presidéncia da Republica, que necessitem de apoio ostensivo com relacdo a
deslocamentos terrestres; apoio de transporte terrestre as residéncias oficiais; apoio de
transporte terrestre de cargas; locagdo de veiculos para atender missdes presidenciais ¢
autoridades em todo o territorio nacional; apoio presencial em eventos realizados no
Distrito Federal, do qual participe o Presidente da Republica; apoio presencial em
missdes presidenciais no Pais e no exterior; aquisicdo de pegas e combustiveis e,
manutencao e revisdo da frota de veiculos pertencentes a Secretaria de Administragdo
da Presidéncia da Republica.

Atividades desenvolvidas pelos Setores da COTRAN no ano de 2008:

2.34.5.1.1  Locomog¢do

Atendimentos realizados com veiculos da frota da Presidéncia da

Republica até o dia 31/12/08:

DESCRICAO QTDE. ATENDIMENTOS
Autoridades 4.489
Servigos 4.499
Carga 1.901
Setores 23.450
TOTAL DE ATENDIMENTOS 34.339

Dentre os atendimentos destaca-se a condugio de estudantes de diversas
escolas do Distrito Federal e Entorno para visitagio aos Palacios do Planalto e
Alvorada, totalizando 243 (duzentos e quarenta e trés) estabelecimentos de ensino
atendidos, com a média de 10.935 (dez mil novecentos e trinta e cinco) estudantes e
professores transportados.

Atendimentos realizados com veiculos da frota terceirizada até o dia

31/12/08: _
DESCRICAO QTDE. ATENDIMENTOS
Autoridades 19.690
Servigos 49.643
Carga 709
Setores 3.032
TOTAL DE ATENDIMENTOS 73.074
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Veiculos colocados a disposi¢do de outros 6rgdos e autoridades:

DESTINACAO VEICULOS
GSl - Escritério de Sao - 22 (vinte e dois) veiculos, sendo: 06 (seis) GM Astra, 02
Bernardo do Campo/SP; (duas) VW Kombi, 02 (dois) Fiat Marea, 01 (um) GM Omega

Blindado Comodato, 01 (um) Fiat Palio, 04 (quatro) VW
Santana, 05(cinco) Renault Megane e 01 (uma) MB Sprinter
(ambulancia).

GSl| — Escritorio de Santa
CatarinaPR

- 07 (sete) veiculos sendo: 01 (um) GM Astra, 01 (um) VW
Kombi, 04 (quatro) Fiat Marea e 01 (um) Fiat Palio.

Ministro GS| - RJ

- 01 (um) veiculo VW Pélo

Veiculos de Comodato e PR, utilizados por Ex-Presidentes e GSI/PR:

DESTINACAO

VEICULOS

Ex-PR José Sarney

- 02 (dois) veiculos sendo: 01 (um) VW Pélo Comodato
-MA e 01 (um) GM Omega-DF.

Ex-PR Fernando Collor de Melo
- DF

- 02 (dois) veiculos, sendo: 01 (um) VW Pdlo Comodato,
01 (um) Fiat Marea Comodato.

Ex-PR Itamar Franco - MG

- 01 (um) veiculo VW Pélo/Comodato

Ex-PR Fernando Henrique

- 02 (dais) veiculos sendo: 01 (um) Fiat Marea Comodato e

Cardoso — SP 01 (um) GM Omega Blindado Comodato
2.3.4.5.1.2  Requisi¢des e Desligamentos de Servidores
SERVIDORES DAS | Administrativo |lavadores mecanicos | motoristas | tot
S al
Requisitados 01 01 - - 06 | 08
Dedligados 01 04 - - 03| 08
2.3.4.5.1.3  Reforma e Construgoes de Instalagoes
REFORMA CONSTRUCOES

Central de Atendimento

Troca de impressoras

Setor de Oficina

Troca da porta da se¢do de pintura

Pintura da fachada
Estacionamento externo Sem reformas
Sala de Instrugio Sem reformas

Posto de Combustivel Desativagdo do tanque de combustivel e troca de um por
outro maior
Setor de Locomogio Reforma das escadas
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REFORMA

CONSTRUCOES

Pintura da cobertura do portao de entrada

Conserto de quebramola

Retirada do mastro da bandeira, para manutengao

Setor de informatica

Manutengio no sistema de controle de
veiculos(SIATRANYS)

Secdo de Viagem

Colocagio de divisoria

Colocagao de cortinas tipo persianas

Prédio da Administragao

Reforma e pintura de fachada

Limpeza da cobertura para desobstrucao da queda d"agua

Reforma da Fachada e instalagdo de fios para telefone e

Secretaria ~ . .
colocacdo de persianas nas janelas e troca de mesas.
Sala da Coordenagao Colocagao de persianas nas janelas
Setor dos motoristas Pintura do dormitorio e troca de colchdes e estofados
Terceirizados
2.3.4.5.1.4  Aquisi¢des de veiculos
~ VALOR VALOR
AQUISICOES QUANT. UNITARIO | TOTAL
Veiculos Microonivus 4X2, Volare W8 — 32 01| 167.500,00 | 167.500,00
passageiros.
Veiculos Microonivus 4X2, Volare W8 — 31 01 | 154.000,00 | 154.000,00
passageiros.
Veiculo Megane Dynamique 2.0 — 16V — Renault 04 51.120 | 204.480,00
TOTAL GERAL 06 525.980,00

As aquisi¢des dos veiculos, proporcionaram maior agilidade e qualidade
nas condi¢Ges dos atendimentos as autoridades e a visitantes ao Palacio do Planalto.

Veiculos segurados em 2008:

VALOl} TOTAL
VEICULOS QUANT PREMIO
+ FRANQUIA

(*) lveco Daily, Onibus Urbano e Rodovidrio, 22 64.041,86
Meganes

(*) M. Benz, Kia, VW, GM 31 42.215,71
(*) Peugeot, M. Benz 02 10.197,97
Agrale, Fiat, GM, Iveco, M. Benz, Peugeot, Renault, 163 342.976,52
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Volare, VW
TOTAL GERAL 163 459.432,06
(*) - Seguro na modalidade PRO RATA com validade até 17/08/2008.

2.34.5.1.5  Oficina

Os gastos com aquisigdo de pegas e acessoOrios para os veiculos da
Presidéncia da republica, ocorreram conforme quadros abaixo:

MARCA VALOR
Agrale 18.001,21
Chevrolet 87.061,78
Fiat 31.040,49
Kia 37.391,58
Mercedes Benz 49.509,14
Renault 6.154,37
Peugeout 11.619,22
Volare 16.637,69
Volkswagen 74.937,64
Retifica de motores 3.309,58
Baterias 11.149,00
Pneus 44.981,32
TOTAL GERAL 391.793,02

Atividades desenvolvidas pela oficina:

SERVICOS QUANTIDADE
Revisao 81
Corretiva mecanica 565
Corretiva elétrica 457
Recuperagao de motor e cambio 28
Recuperagio de alternadores ¢ motores de partida 24
Substitui¢ao de pneus/camara 239
Servigos de torno (passes de disco) 20
Lanternagem parcial 183
Pintura parcial 40
Capotaria 36
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Substitui¢ido de baterias 76
Alinhamento 69
Balanceamento 298
Rodizio e concerto de pneus 181
Reboque de veiculos 60
TOTAL DE SERVICOS 2.357

2.34.5.1.6  Material e Combustiveis

Contratos: .

FINALIDADE EMPRESA VIGENCIA VALOR
Fornecimento de Combustiveis Global 14/01 a 31/12/2008 | 1.210.222,45
Fornecimento de Lubrificantes Grand Pneus 18/01 a 31/12/2008 8.289,60
Fornecimento de Lubrificantes Intersama 18/01 a 31/12/2008 10.077,72
Extintores ABBA 14/01 a 31/12/2008 2.231,60
Manutencao de maquina de lavar Auto Unido
veiculos Distribuidorae 15/04 a 31/12/2008 15.463,44

Comércio
Fornecimento de Lubrificantes Rub Car 18/01 a 31/12/2008 8.799,92
Despesas com combustiveis ¢ Lubrificantes:
ITENS DESPESA EM R$
Combustiveis 1.164.343,17
Lubrificantes 21.066,81
Extintores automotivos 1.855,90
Manutengido de maquinas de lavar veiculos 0,00
TOTAL 1.187.265,88
2.3.4.5.1.7  Viagem

Viagens e eventos presidenciais:

ATIVIDADES GASTOS QUANTIDADES

Viagens Presidenciais Internacionais MRE 33
Viagens Presidenciais Nacionais 3.411.540,90 180
Viagens de Autoridades 887.987,79 533
Eventos Presidenciais 57
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Contratacao de empresa especializada em locacdo de veiculos, com e sem
motorista, para todo o territério nacional, por Regido, exceto o Distrito Federal e
Entorno, destinado ao atendimento das necessidades administrativas e de seguranga da
Presidéncia da Reptblica, Secretarias Especiais e Orgdos Integrantes: Secretaria
Especial de Politica para as Mulheres e Secretaria Especial de Portos; dos Orgios
Essenciais: Ministério Extraordinario de Assuntos Estratégicos, da Secretaria de
Comunicagdao Social da Presidéncia da Republica, da Secretaria de Relagdes
Institucionais da Presidéncia da Republica e da Secretaria Geral, ¢ necessidades de
seguranga da Vice-Presidéncia da Republica, com vigéncia de 11JANO8 a 10JANO09,
dividido em valores conforme abaixo:
Regidao Norte: R$ 525.622,33
Regido Nordeste: R$ 933.968,43
Regido Centro-Oeste: R$ 172.801,10
Regido Sudeste: R$ 2.870.447,15
Regidao Sul: R$ 725.001,93

Para 0 ano de 2009, celebragdo de novo Contrato de Locagdo, renovavel por 60
meses, para todo o Territorio Nacional, por Regido, exceto o Distrito Federal e Entorno,
estimado em R$ 11.087.231,98 (onze milhdes oitenta e sete mil, duzentos e trinta e um
reais e noventa centavos), assim dividido:

e Regido Norte: R$ 1.727.031,80
Regido Nordeste: R$ 2.384.168,10
Regido Centro-Oeste: R$ 441.602,82
Regido Sudeste: R$ 5.373.670,53
Regido Sul: R$ 1.160.758,73

2.3.4.5.2 Patrimonio e Suprimento

A Coordenagio de Patriméonio e Suprimento compete:

e | -assigtir a0 Coordenador-Geral de Patrimonio e Transporte, N0 ambito de sua
aluacao;

e |l - plangjar, coordenar e executar as atividades relacionadas com:

e recebimento, conferéncia, registro, tombamento, organiza¢do, guarda e
distribui¢io de materiais de consumo ¢ de bens patrimoniais, exceto aqueles
armazenados em areas especificas;

e registros contabeis, gestdo de estoque e controle fisico de materiais de consumo ¢
bens patrimoniais no Sistema de Patrimonio e no Sistema Integrado de
Administragdo Financeira - SIAFI, nas condi¢des estabelecidas nos contratos ou
notas de empenho;

e identificagdo, classificacdo, codificagdo, catalogagdo e especificagdo dos materiais
de consumo e dos bens patrimoniais;

e acompanhamento e controle da movimentagao de material de consumo e de bens
patrimoniais, efetuando os devidos langamentos no Sistema de Patrimonio e no
SIAFI; e

e recolhimento e controle dos bens considerados inserviveis e de recuperagdo
economicamente inviavel, propondo a sua destinagdo mais adequada;

e Il - executar, anualmente, e sempre que houver mudanga de responsaveis,
inventario fisico e financeiro dos materiais de consumo e dos bens patrimoniais;
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2.34.5.2.1

IV - manter atualizado o registro dos termos firmados pel os agentes controladores
e agentes responsaveis pela guarda de bens patrimoniais;

V - fiscalizar sistematicamente os depositos externos que nao estao localizados no
Almoxarifado Central;

VI - assessorar 0 Coordenador-Geral de Patrimonio e Transporte na administragao
dos imdveis residenciais funcionais; e

VII - exercer outras atividades determinadas pelo Coordenador-Geral de
Patrimoénio e Transporte.

A Coordenagdao de Patrimonio e Suprimento trabalha com conceitos de
suprimento e as agdes de planejamento tém sido desenvolvidas segundo
orientagdes da Coordenagao—Geral de Patrimoénio e Transporte - COPAT/DILOG,
no que tange aos processos de compra, cobertura de estoque e disponibilidade de
recursos financeiros.

Suprimento

Unidade Administrativa que detém a responsabilidade direta pelo
dimensionamento e aplicagao de recursos financeiros referentes a materiais de
consumo, e tem como desafio a busca do equilibrio na formagdo dos estoques e a
satisfagdo dos clientes demandantes da Presidéncia da Republica.

Com base nessas premissas, a Coordenagdo de Patrimoénio ¢ Suprimento baliza
seus trabalhos a partir de politicas de suprimento definidas pela Diretoria de
Recursos Logisticos.

Para a formagdo, manutencdo e desmobilizagdo de estoques, atividades de
permanente acompanhamento, foram desenvolvidas agdes, a seguir indicadas,
com o objetivo de produzir resultados compativeis com a nobre misSio de suprir a
Presidéncia da Republica:

Capacitagao técnica da Equipe de Suprimento, com realizagdo de treinamento
autorizado pela Secretaria de Administragao/PR;

Adaptagdes ¢ atualizagdes freqiientes no Sistema de Almoxarifado para atender ao
atual modelo de Gestio de Estoques;

Discussdes, em equipe, na busca de solugdes e corre¢do de rumo;

Melhorias nas condi¢des de armazenagem dos materiais;

Utilizagdo, sempre que possivel, de Registro de Pregos — contratagao que assegura
o fornecimento e permite a corregdo dos niveis de estoque;

Modernizagio dos equipamentos de informatica para melhor operacdo dos
Sistemas (SIAFI, Sistema de Almoxarifado e Sistema de Compras);

Adogao de medidas motivacionais visando o comprometimento, melhoria da
inter-relagio e de resultados da equipe (ex: café da manha, melhoria das
instalagdes, realizagdo de eventos, etc.)

No modelo de gestio adotado foi implementada a classificagdo seletiva dos
materiais, com o objetivo de permitir o conhecimento da importancia, sob
diversos aspectos, de cadaitem em relagao aos demais.

Classificagdo dos estoques:

Quanto a natureza;

Quanto ao tipo de demanda;

Quanto ao valor;

Quanto acriticidade;
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Classificagdo quanto a natureza:

(Materiais grupados em fungdo das perspectivas de utilizagdo).

Estoque Ativo - destinado a uma utilizagdo conhecida.

Estoque Inativo - estoque, total ou parcial, sem perspectiva de utilizagio em

decorréncia de mudangas na politica de estoque, mudanga de tecnologia,

devolugdes ao estoque e eventuais previsdes de consumo imprecisas.

Os materiais estio sujeitos a agdo de saneamento.

Classificagdo quanto ao Tipo de Demanda

(Quantidade de material necessaria ao atendimento dos clientes).

Demanda Programada - plangjadas quanto a quantidades e prazos de utilizagao,

vinculadas a eventos especificos, ex: obras.

e Demanda Probabilistica - distribui¢do de probabilidades conhecida. Quando ha
ocorréncia de consumo em 6 ou mais meses de um ano (FC>6).

e Demanda Incerta - quando ha ocorréncia de consumo em menos de 6 meses de
ano (FC<6).

e Demanda Eventual - decorrente de necessidade especifica, para aplicagdo
imediata e sem repetitividade prevista.

e Classificagdao quanto ao Valor

e (Consiste no agrupamento de todos os itens em 3 (trés) categorias, de acordo com
o valor, chamado de curva ABC).

e Classificagao quanto a Criticidade.

e (Consiste no agrupamento de todos os itens em dois niveis, de acordo com a
importancia operacional de cada item e, portanto, das implica¢des decorrentes da
suafalta).

e Nivel 1 - materiais cuja falta, ainda que momentanea, possa acarretar prejuizos e
transtorno.

e Nivel 2 - materiais cujafaltando acarreta custos adicionais.

¢ No plangiamento para formagao do estoque existem procedimentos especificos e

ferramentas no Sistema de Almoxarifado que possibilitam a indicagdo adequada

da necessidade. Vale sdlientar que nas formulas (ferramentas) para indicagdo das
necessi dades, existentes no Sistema, Sio utilizados os parametros:

Consumo Médio Mensal (CMM);

Tempo de Ressuprimento (TR);

Estoque de Seguranca (ES);

Estoque no Almoxarifado (EA);

Cobertura de Estoque (CE).

Além dos parametros acima, também sdo analisados: tendéncias de aumento ou

diminui¢do de consumo, picos de consumo, perspectiva de inclusao/exclusdo de

6rgaos ou equipamentos.

Foram contabilizados 6.739 itens de materiais de consumo que entraram no
Almoxarifado e 43.551 itens que sairam e seus valores, conforme quadro abaixo:

Dados 2007 2008
Entrada Saida Entrada Saida
Itens 6.426 38.753 6.739 43.551
Valor R$ 6.237.127,39 6.454.265,93 8.160.864,19 8.304.292,53
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Foram emitidos 238 Pedidos de Compra, relativo a materiais de consumo e
permanente, conforme quadro abaixo:
Acéo 2007
Pedidos de Compra 269

2008
238

Média mensal
19,44

Média mensal
22,42

Foram contabilizados os contratos para aquisicdo de materiais para: informatica,
expediente, limpeza, impressos, carimbos, cartdes funcionais e cartdes em alto-relevo, conforme

guadro abaixo:
Valor Valor
Item| Ata N° Empresa Venc. Objeto | Contratado Gasto Residuo
MATERIAL DE INFORMATICA - PROCESSO N° 00140.000590/2007-51
Printcents Comércio
De Pegas E Materia de
L 3812007 | Qv ospaa 2432009 o e 2182479 2182479 0,00
Impressoras
2 |ag/007 |\ZAtechInformatica 1, ) o 00g Materia de | o) oog 25l 94 373 75 0,00
Ltda Informatica
Gcs Gémeos Material de
3 |40/2007 |Comercia E Servicos |24/3/2009 » 4407852 14.917,10| 29.161,42
Ltda Informatica
4 |agpoo7 MaiaAparecida -y qon0q Matenid de | o, 6900 gooaer 1366449
Rodrigues De Oliveira Informatica
5 lagp007 |OMegaTi Comércio |,y qnn0q MateNia de  pop os 00 415197.000 170.349,00
De Informatica Ltda Informatica
Dprinter Distribuidora Material de
6 |43/2007 |DeTecnologiaDe  |24/3/2009 ” 7.776,00 084,000  6.792,00
N Informaética
Impressio Ltda
7 lagio07 |CONVErgencia 24312000 M de o0 J0m 00 148.470.000 7423500
Informatica Ltda Informatica
Globa Trade
8 |45/2007 |Lechnology - _ loaszpo0oMaeid de 540 700 55 20879550 0,00
Comércio, Importagéo Informatica
E Exportagdo Ltda
FeraE Alves Materia de
9 |46/2007 |Comércio De 24312009 Y 08 597.400,00 597.400,00 0,00
= Informatica
Eletronicos Ltda
Office Service
10 |47/2007 |EAuipamentosE 2a4/3/2000 MaAENA de oy o o0 18553700 18.88205
Servigos Para Informatica
Escritorios Ltda
VALOR TOTAL 1.782.104,41 1‘469'020"5' 313.083,96
MATERIAL DE EXPEDIENTE - PROCESSO N° 00140.000438/2007-78
9 |0/2008 |HidrduzMaerias g0 00 Maerid de ) g0 70900 729,00
Elétricos Ltda expediente
10 |11/2008 |2uPremaveda 10/22000 MaEA del 150660 7083000 6.233,60
Comercial Ltda expediente
11 |12/2008 |Veronica Ratis 10/22000 MaEMA del o300 207900 4.851,00
expediente ’ T T
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Beneficiadora
12 |13/2008 |Paranaense De 10/2/2000 Materia de 77000 330,00 440,00
Produtos Plasticos expediente
Ltda
Femag Induastria E
13 |14/2008 |COMeércio DePasta 1, o) qg Materid de ¢ 0009 596000 3.700,00
Para Arquivamento expediente
Ltda
14 |15/2008 |Tavio Augusto 10/2/2000 Materid de g geh 000  1.850,00
Rodrigues Souza expediente
15 |16/2008 [K@OlineStolf De g 50000 Materia de 97120 97120 0,00
Souza expediente
16 [17/2008 |Redl Solugdes Ltda  |19/2/2000ME1& de g 1a8 00 496,00 992,00
expediente
Multpaper Materid de
17 118/2008 |DistribuidoraDe  |19/2/2009 Materl 279.650,00 175.780,000 103.870,00
. expediente
Papéis Ltda
18 |19/2008 |POrtDistribuidoraDe |, 000 Materid de 5 g9g g5 5 ggg gg 0,00
Informatica Ltda. expediente
19 |2o/2008 |C:DiasDeSousa 1o, 00 Materid de 5 500 50 5 556 0 0,00
Comercial Dias Bueno expediente
Ativa Comércio De
20 |21/2008 [EErO-Eletronicos, g o009 Materid de 00 0g 103550 314100
Informatica E expediente
Papelaria Ltda
21 |2212008 |PaStef IndistriaE -y g5 50 Material de 300,00 0,00 300,00
Comércio Ltda expediente
22 2312008 |R S Brasil Comercid |, o) 009 Materid de ) 0997 364200 20.457.80
Ltda expediente
23 242008 |N-W-Brasil Maquinas ;o 55009 Materid de ) 050 45 g31218 321022
E Plasticos Ltda expediente
Trés R. Vidal Material de
24 [25/2008 |Coméreio E Servigos (19/2/2000 " ooy 1.82000 1.820,00 0,00
Ltda expediente
Brasil Supri - Materid de
25 [26/2008  |Suprimentos De 10/2/2000 Mater! 11.280,00 5.640,00  5.640,00
L expediente
Informatica Ltda
26 |27/2008 [Multilaser Industrid |, 55009 Materid de 4 70000 600000 5.700,00
Ltda expediente
Pejoma Tecnologia E Materia de
27 [28/2008 |Comércio De 10/2/2000 Mater 342920 311720 312,00
> expediente
Informatica Ltda
28 |209/2008 DAL UP Suprimentos |, o g Material de 38400 384,00 0,00
De Informatica Ltda expediente
Policin Comércio De
29 |30/2008 |PYodutos Para 10/22000 MaEA D& 50199 15 1583745 4.273.70
Escritorios E expediente
Papelarias Ltda
Ripe Comércio De Materia de
30 [31/2008 |Papéis E Material De |19/2/2009 &1 425355 132320 293035
o expediente
Escritorio Ltda
Camgraphics Editora Material de
31 [3272008 |GAMIrANICSECIONA )5 pn0 Matenia 779,00 0,00 779,00
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Digita Ltda
Ss AtacadistaE Materia de
32 3302008 | D0 o AL 19122009 0l e 2118520 954105 11.644,15
33 [34/2008 |SAENESMaeniasPaa g, g9 Materid de g 070 40 2097002 1810538
Escritério Ltda expediente
Industria E Comércio Materia de
34 [35/2008 |DeMateriaisPara  |19/2/2009 ! 1.728,05 1.454,60 27345
o . expediente
Escritorio Peri Ltda
35 [36/2008 |D-PMateriasDe | g, gpgMaterid de| ;o0 0 sasggg 173905
Escritorio Ltda. expediente
33 |37/2008 [MetesIndistriaDe ;55009 Materid de g 35515 48391709 32.414,86
Fitas Ltda expediente
VALOR TOTAL 572.305,63 308.746,15| 233.587,46
MATERIAL DE EXPEDIENTE - PROCESSO N° 00140.000090/2008-08
Alm - Audio, Video E .
34 [55/2008 |Suprimentos Para | \0/07200 Materid de| 5 5050 ga190 166176
o 9 expediente
Informatica Ltda.
AtivaBsb Informatica, .
35 |56/2008 |Eletronica E Papelaria [0 01200 Materid de 55500 185,00 370,00
Ltda 9 expediente
Crétons Industria 10/07200 Materia de
36 [57/2008 | ! 9 expaticnte 46.88500 4.122,50| 42.762,50
L.V. Produtos De .
37 |58/2008 |PapdlariaE Malharia |-0/07200 Ma‘;!a' i 49194 482,70 9,24
Ltda 9 expediente
38 |50/2008 [MaiseteAnesDe  |10/07200 Materid de| o005 0 504000 21.252,00
Carvalho 9 expediente
39 |gorzo0s | o bresl Comeraid 110/07200 |Material de 225000 1.500,00 750,00
Ltda 9 expediente
40 [61/2008 |Scm Comerdid Ltd  |L2/07200 Materia ce 441,00 0,00 441,00
9 expediente
21 16212008 V&M Informatica 10/07200 Mater!al de 12.000,00 0,00 12.000,00
Ltda 9 expediente
VALOR TOTAL 91.238,60 11.992,10|  79.246,50
MATERIAL DE LIMPEZA - PROCESSO N° 00140.000338/2007-41
42 |203/2007 |AlCr Silva 7/12/200gMaLEr1al de 100515 1.905.15 0,00
Nascimento - Me limpeza
43 |204/2007 B ERedtaurante |, gmaterial de 205170 2.951.70 0,00
Thaina limpeza
Bufao Industria E
44 |205/2007 |Comércio De Produtos 7/12/2008 material de 1.440,00 1.440,00 0,00
Quimicos Ltda limpeza
Finoplast
Transformadora E
45 |206/2007 | (o e 71212008 o 580,00 580,00 0,00
Plasticos Ltda limpeza
46 |207/2007 |G. DiasDe Sousa  |7/12/2008 ﬂ‘rf]tsre'zi de 249590 2.495,90 0,00
47 |208/2007 |20r9e Alves Rodrigues o, g Materidl de 782611 7.826.11 0,00
DistribuidoraDe limpeza
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Bebidas - Me
48 |200/2007 |Pratica Comércio De o), pqqgmaterid de | o) 16751 59 81675 0,00
Material De Limpeza limpeza
Qualipe Distribuidora
49 [210/2007 |De Papéis De 7/12/2008/materia de 1.392,00 1.392,00 0,00
Qualidade Ltda limpeza
R.N.L Distribuidora
50 |211/2007 |De Produtos De 7/12/2008/materia de 0.089,00 8.991,00 98,00
Limpeza limpeza
Unica Sistemas De
51 [212/2007 |Higiene E Comércio|7/12/2008 materia de 829,60 506,16 323,44
Ltda limpeza
Unilimp Distribuidora
52 [213/2007 |De  Materid  De7/12/2008 materia de 43.273,26| 43.273,26 0,00
LimpezaLtda limpeza
VALOR TOTAL 93.599,47 93.178,03 421,44
MATERIAL PARA COPIADORAS CANON - PROCESSO N° 00140.000337/2007-05
Panacopy Comércio material
53 |188/2007 |De EquipamentosE  |27/11/2008 |para 104.522,78| 44.949,000 59.573,78
Reprograficos copiadoras
Multitec Comércio E material
54 (189/2007 : et E 127/11/2008|para 14.490,00, 4.150,00  10.340,00
Servigos Ltda ]
copiadoras
material
55 (190/2007 |Art 4 PapelariaLtda |27/11/2008|para 50.011,00| 27.628,90 22.382,10
copiadoras
Tvpe Maqui E material
56 |191/2007 | YPE Maquinas 27/11/2008|para 23.916,50| 18.693,50,  5.223,00
Servigos Ltda ]
copiadoras
VALOR TOTAL 192.940,28| 95.421,40, 97.518,88
UNIFORMES - PROCESSO N° 00140.000101/2007-61
57 |124/2007 \L’tgf',\'/'l‘zc"”fe‘mes 24/8/2008 |Uniformes | 12.575,48| 12.575,48 0,00
58 |125/2007 |7 Arigony Pacheco |, 11015008 |Uniformes 7.136,34  7.136,34 0,00
Comercia Ltd
59 |126/2007 [Marlwasindistria E |,/ /05008 |Uniformes 424000 4.240,00 0,00
Comércio Ltda
M.S.L DaCosta
60 |127/2007 |Comércio De Tecidos |24/8/2008 |Uniformes |  31.800,00] 31.800,00 0,00
Ltd
Stillo Industria De
61 |128/2007 |Confeccdes Guara | 24/8/2008 |Uniformes |  62.275,00, 62.275,00 0,00
Ltda
62 [120/2007 Sg:‘::v'e”we 24/8/2008 |Uniformes | 20.510,07 20.510,07 0,00
Samira Confecgoes
63 [130/2007 |Industria E Comércio |24/8/2008 |Uniformes | 59.660,14| 59.660,14 0,00
Ltda
64 [131/2007 |H1aDIb Decoragdes De o1 05008 |Uniformes | 6.095,33  6.095,33 0,00
Itajuba Ltda
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65 |132/2007 Egg’”pas Confecgdes |, 1/8/2008 |Uniformes 6.22500 6.225,00 0,00
66 [133/2007 |-'MaDiasRoupasE |, ) qn008 | nitormes | 176.674,30| 176.674,30 0,00
Acessorios Ltda
67 |134/2007 Efég‘c'a' Confecedes |o4/a/0008 |Uniformes | 7.781,50|  7.781,50 0,00
VALOR TOTAL 387.191,66| 387.191,66 0,00
CARTOES EM ALTO RELEVO - PROCESSO N° 00140.000597/2007-72
68 |09/2008 |RElevo Grafica 25/02/2009|Cartdes 58.672,62 30.16345  28.509,17
Rafaela Ltda
VALOR TOTAL 58.672,62) 30.163,45  28.509,17
IMPRESSOS DIVERSOS - PROCESSO N° 00140.000598/2007-17
69 (022008 |OA DaSilvaGrafica |ooi0yo009impressos|  25.180,.87  15.388,16/  9.801,71
E Papdaria
70 |03/2008 |CtisTecnologiaS/A  |25/02/2009|Impressos|  9.011,80  1.326,78  7.685,02
71 |o4/2008 |ENVOpel Comércio De oo 0y on0glimpressos| 1059527 7.872.27|  2.723.00
Envelopes Ltda
72 |05/2008 |30 Editorago 25/02/2009|Impressos| 227.009,72|  71.149,16] 155.860,56
Eletronica Ltda
73 loer200s MiltonDeSousa logynoon00limpressos| 1511400 346500  11.649,00
Assuncao
74 |o7/2008 |PAMas Editora Gréfica o inyon09limpressos| ~ 9.663.96)  6.688,10  2.975,86
E Papelaria Ltda
Relevo Grafica
75 0812008 | i 25/02/2009|Impressos|  33.568,39 14.456,58  19.111,81
VALOR TOTAL 330.153,01| 120.346,05 209.8069,96
CARIMBOS - PROCESSO N° 00140.000520/2007-01
68 [78/2008 |NeW StarPlacasE o 050008 caimbos | 334687 1.84044  1.505,93
Adesivos Ltda
VRGBT 3.346,87  1.84044]  1.505,93
2.3.4.5.2.2 Patrimonio

Unidade Administrativa que detém a responsabilidade direta em receber, guardar,
registrar/incorporar, contabilizar, distribuir e controle, o acervo patrimonial da Presidéncia da
Republica.

Foram incorporados ao patrimonio 12.759 bens e procedida a desincorporarao de
1.136 bens, conforme demonstrado a seguir:

INCORPORACAO ITENS VALOR
2007 2008 2007 2008

Aquisigdes orgamentarias 3.979 2.979 3.536.297,56] 2.212.021,36
Aquisi¢oes extra- i | | i
orcamentarias
Restos a pagar 906 3.840 1.572.738,35  6.006.503,61
Cessiin 504 627 2 004 975 62 1.608 656 54
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Doacio 1.276 1.433 399.434,54 558.019,51
Incorporagao exra- 01 01  140.994,67 1.064,85
Orgamentaria
Bens Encontrados 714 3.352 122.962,97 1.042.535,36
Compras no Exterior -
CEBW 149 264 861.254,70  1.326.970,32
Fabricagdo Propria 403 263 135.049,00 63.942,00
Contrato - - - -
TOTAL 7.932 12.759 8.773.707,41) 12.819.713,55
- ITENS VALOR
DESINCORPORACAO 2007 2008 2007 2008
Cessio 258 999 2.587.624,93 22.073,65
Doagio 3.408 - 2.468.655,88 -
Baixas diversas 18 112 698,57 8.499,45
Extravio / Sinistro 17 03 48.098,01 37.798,48
Cadastro Indevido 32 22 431.183,72 192.512,93
Transferéncia - - - -
TOTAL 3.733 1.136 5.536.261,11 260.884,51
Observagao: O extravio e sinistro foram apurados em processo de sindicancia.

O Patriménio mantém sob sua guarda, os bens patrimoniais, tais como
equipamentos eletronicos (Tv’s, videos, DVD’s, microcomputadores, notebooks, projetores de
multimidia), mobiliario, dentre outros, provenientes de aquisi¢do, da Receita Federal e devolvido
pelos diversos orgaos da Presidéncia da Republica, para posterior distribuigdo, alienagdo e
doagdo, exigindo maior seguranga e acondicionamento em locais apropriados.

2.3.4.5.2.3 Imoveis Residenciais Funcionais

Unidade Administrativa que detém a responsabilidade direta pelo controle de
imoveis residenciais funcionais, destinados aos servidores da PR de nivel funcional igual ou

superior aDAS.4.

Foram contabilizados os 77 imoveis residenciais funcionais, conforme quadro

abaixo:

JAN | FEV| MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | MEDIA
Imoveis
el 0|71 || n|7n 0| M| 8| M| O 8]
Imoveis sub
jwice | O0|0|O0]O0]O0 00| 0|0O|0O|O|O0]| O
Imévels |\ 2 1 6 6|6 | 6|6| 7|7 |9|7|8|9a| 7
V@OS
TOTAL n\wm |\ \ |\t |\ 7| T
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Foram contabilizados recebimentos de Taxas de Ocupagdo, conforme quadro

abaixo:
JAN FEV MAR | ABR MAI JUN
2 2 C
230648 235532 23337z 283372 23909F RIEX
4 € g €
JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
= c C
23910,§ 2RI 23743; 24.2(2,i 24&{),.:i RTRE 01572
Foram contabilizadas as Taxas de Condominio, Extras e outras, conforme quadro
abaixo:
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL
Tx. 3.058,80| 879,40/ 879,40 380,00| 6.336,54| 3.260,00| 2.180,00
Condominio
Taxaextra 6.552,16| 4.043,00|5.313,36| 4.051,00| 8.491,32| 3.842,00| 4.467,00
CEB 189,10| 220,18, 186,77| 159,97 271,17 229,84 273,79
9.800,06 | 5.142,58 6.379,53 | 4.590,97 | 15.099,03 | 7.331,84| 6.920,79
TOTAL
AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL |MEDIA
TX. 4.050,00| 4.402,05| 6.476,05| 5.936,05| 5.026,45| 42.864,74|3.572,06
Condominio
Taxaextra 4.067,00| 3.985,00| 7.613,00| 5.765,24| 6.387,85| 64.577,93|5.381,49
CEB 274,38| 325,29 198,95 160,94 256,71\ 2.747,09| 228,92
8.391,38| 8.712,34 | 14.288,00 | 11.862,23 | 11.671,01 | 110.189,76 | 9.182,48
TOTAL
2.3.4.5.24  Acoes de Melhoria

Destacam-se como acdes de melhoria da Coordenacdo de Patriménio e
Suprimento: a participacdo de servidores em cursos e treinamentos, visando a melhoria da
gualidade do trabalho, nivel de satisfagdo e resultados, bem como as atividades de inter-
relacionamento, com discussies abertas na equipe ¢ analise de processos administrativos, o que
tem gerado boas solugdes para os desafios da Coordenagao.

No exercicio foram realizadas melhorias voltadas para 0 aumento da
produtividade, seguranca ¢ da satisfagdo dos servidores, clientes e fornecedores, que transitam
nas instalagdes da COPAS e participagdo em processos relacionados com a administragdo de
material, tais como:

¢ Reformas de banheiros usados pel os servidores da Coordenagio;

o Acdes de sancamento de bens modveis e materiais
considerados inserviveis;

e Atendimento com suprimento de bens de consumo e permanente para 0S

Escritorios Regionais de Sdo Paulo, Sao Bernardo/SP e de Florianopolis/SC;

e Realizagao de reunides com Agentes Controladores/Substitutos com a finalidade
de melhorar a gestao de materiais;

de consumo
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e Acdes junto aos Agentes Responsaveis, Controladores e Substitutos visando
disciplinar procedimento e tornar mais eficiente o controle na administragao de
materiais.

e Visando a seguranca das instalagdes prediais, foram tomadas as seguintes
medidas:

e Instalagdo de portico detector de metais na entrada principal de acesso as
instalagdes prediais, concluida;

e Instalacdo de dispositivo de raios-X, para 0 exame de objetos, na entrada principal
de acesso asinstalagdes prediais, concluida;

e Reforma das instalagoes dos Setores de Patriménio ¢ Suprimento com vista a
recepcionar sistema de monitoramento por cimeras de video e acesso através de
cartdes magnéticos, para o deposito de bens patrimoniais de grande valor;

e Automacdo do portdo de acesso as dependéncias da COPAS/CECAD e
acionamento por controle remoto, mas esta constantemente em pena.

o Solicitagdo para instalagdo de cameras de circuito fechado de TV no interior dos
depositos de Patrimonio e Suprimento, como parte do Sistema Integrado de
Supervisio da PR, ndo atendida;

e Solicitagdo para instalagdo de cerca de tela de arame (alambrado) na parte lateral
leste e frontal do prédio, cujo projeto ja foi elaborado pela Coordenagao de
Engenharia/ COENG, atendida;

o Solicitagdo para instalagdo de holofotes proximos ao prédio e ao solo, voltados
para 0 prédio, a fim de permitir um melhor controle visual para agentes de
seguranca e sentinelas, atendida;

e Instalagdo de postes de iluminagdo, conforme projeto elaborado pela COENG, ja
instalados, concluida; e

e Demarcagdo das vagas de veiculos nos estacionamentos externos do prédio,
concluida.

Observagido: Os dados inseridos no presente relatorio foram produzidos e consolidados em
documento tnico pelas Geréncias de Suprimento e de Patrimonio, oriundos dos Sistemas de
Almoxarifado e Patriménio - Link/Data com informagdes do exercicio de 2008, até 31/12/2008.

2.3.4.6 Coordenacao-Geral de Documentac¢io e Informacao

A Coordenagio-Geral de Documentacao e informagao tem como matéria prima de
seu trabalho o compromisso tanto com a informagdo produzida internamente como com a
adquirida no mercado externo; a produgdo, identificagdo, tratamento, armazenamento,
transferéncia, disseminagdo, tramitagdo ¢ uso da informagdo registrada seja em suporte de papel
OuU meio magnético, para fins decisorios, ou de estudo e pesquisa.

A Coordenagdo-Geral de Documentagdo e Informagdo desempenha um papel
interno de coordenagdo do processo de gestdo de informagdo documental na Presidéncia da
Republica, estabelecendo as diretrizes conceituais, metodologias, formas de operacionalizagdo
das atividades inerentes as etapas do ciclo documental, definir, criar e depurar bases de dados,
definir softwares apropriados para a gestdo eletronica de documentos arquivisticos,
bibliograficos e museologicos, adquirir publicagdes para composi¢do do acervo bibliografico,
definir metodol ogias e procedimentos para o atendimento ao usuario.

E depositaria de todos os documentos arquivisticos da Presidéncia da Republica.

E depositaria de todas as publicagdes oficiais e técnicas editadas pela Presidéncia
da Republica.
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E representante da PR junto & Imprensa Nacional para os assuntos referentes ao
envio eetronico de documentos e publicagdo de atos oficiais.

E representante da PR na Comissdo de Coordenagio do Sistema de Gestdo de
Documentos de Arquivo da Administragao Pablica Federal — SIGA.

E representante da Comissdo de Memoria dos Presidentes da Republica, junto a
Diretoria de Documentagio Historica da PR.

2.3.4.6.1 Realizacoes e resultados

A estrutura do relatorio de atividades de 2008 demonstra as realizagdes e 0s
resultados da Coordenagdo de Documentagdo, demonstrados por meio de estatisticas realizadas
em indicadores de desempenho de suas atividades e de processos, referentes ao periodo de
janeiro a dezembro de 2008.

e Acgdes desenvolvidas na Presidéncia da Republica, com a participacdo da

Coordenagido de Documentagao.

e Visitatécnica aos setores da PR, por servidores do setor de arquivo, com vistas a
capacitagdo no acondicionamento de documentos para arquivamento.

Os servidores da Coordenagdo de Documentagdo — Setor Arquivo visitaram no
decorrer do ano de 2008, varios setores da PR, com a finalidade de capacitar servidores no
acondicionamento e arquivamento de documentos para encaminhamento ao Arquivo Central da
PR, bem como foram orientados a seguirem o0 Manual de Procedimentos de Arquivo, aprovado
pela Secretaria de Administragao.

2.3.4.6.1.1  Manual de Procedimentos de Arquivo

O manual trouxe no decorrer do ano, uma modificagdo e, em alguns setores, nos
guais ja se encontram implantadas as rotinas para arquivamento, uma consolidagdo na cultura
administrativa e técnica que permitiu um maior grau de profissionalizacdo dos servidores da
Presidéncia da Republica, com a conseqiiente melhoria da qualidade dos servigos prestados.

2.34.6.1.2 Visitas Técnicas

Com a implementagio do Manual de Procedimentos de Arquivo, o setor de
arquivo da Coordenagdao de Documentagdo, realizou a pedido dos setores, varias visitas técnicas,
nas quais podemos destacar: Casa Civil, GSI, Subchefias, Secretarias, Diretorias, dentre outros,
para orientar os servidores das praticas e técnicas a serem desenvolvidas, quando do
encaminhamento do acervo setorial ao acervo Central da PR, sob responsabilidade desta
Coordenagio.

2.3.4.6.1.3  Resultados dos macroprocessos

Coordenagdo de Documentagao

No ano de 2008, buscamos promover a capacitagido profissional continua dos
servidores, visando a melhorar a qualificagio dos servigos oferecidos, que impactam
conclusivamente na realizacdo das tarefas diarias, facilitando dessa forma os processos
existentes.
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Buscando essa melhoria, houve a participagao de servidores da Coordenagdo, em
CUrsos, encontros, seminarios e congressos, a saber:
Nome do Curso/Encontro/Seminario Numero de Participantes.

1. Word Basico

2. Word Avancado

3. Plangiamento Estratégico
4. Internet e Outlook

5. Gedtao da Criatividade para Inovar
6. Redacdo Oficial
7. Excel Basico

8. Il Seminario — A gestdo de Documentos de Arquivisticos na
Adm. Pablica Federal relativo ao II encontro do SIGA.

[ N Y B N N

9. Seminario de Seguranga da Informagao e Comunicagdes —
GSI/DSIC

Foram concluidos processos de descarte de documentos sem valor historico, que
Se encontravam com seu prazo de guarda expirado, de acordo com a Tabela de Temporalidade de
Documentos.

No ano de 2008, divulgamos em diversos setores da PR, 0s procedimentos
arquivisticos em suas trés fases de acondicionamento, ou seja: corrente, intermediaria e
permanente. Destaca-se a fase corrente e intermediaria, no qual abrange a fase de
acondicionamento nos setores e a fase intermediaria, conseqiientemente, que ¢ quando ocorre a
transferéncia para o Arquivo Central.

Setor de Arquivo

Em 2008, foi elaborado mais um diagnostico do acervo arquivistico, no qual foi
levantada a massa documental existente, buscando racionalizagdo da documentagao, para fins de
eliminagdo dos documentos passiveis de descarte, que se encontram com seu prazo de guarda
vencido, de acordo com a Tabela de Temporalidade. Assim sendo apos 01 (um) ano para que o
Arquivo Nacional se pronunciasse sobre os processos, em dezembro/2008, foi autorizado o
descarte de 4 (quatro) processos, contendo um total de 329 (trezentos e vinte e nove) caixas de
documentos diversos, o que corresponde a 81,68 metros lineares de documentos a serem
eliminados.

Com aimplantagao do Manual de Procedimentos de Arquivo, em diversos setores
da PR, iniciou-se 0 processo de mudanga de cultura dos procedimentos arquivisticos, no ambito
interno da Presidéncia da Republica, visando a melhoria na gestdao documental.

Além disso, foi finalizado o processo de aquisi¢do de involucro para documentos
historicos, o que ird preservar os documentos que tem sua guarda permanente.

Setor de Publicacdo

Houve uma significativa melhoria em relagdo ao exercicio de 2007, onde a
guantidade de matérias publicadas no Diario Oficial da Unido (D.O.U), sem erros foram
reduzidas, além, da continuidade na obediéncia das normas oficiais de publicagdo de matérias,
estabel ecidas pela Imprensa Nacional.
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Setor de Protocolo e Expediente

Buscamos em 2008, melhorar 0s servi¢os no Sistema de Acompanhamento de
Documentos — SAD, buscando controlar a entrada, o fluxo de andamentos e a localizagdo dos
documentos que tramitam na Presidéncia da Republica.

A padronizagdo dos procedimentos de utilizagdo dos servigos de protocolo, no
ambito da Administracdo Publica Federal, foi prioridade, em busca de alcangarmos com a
eficiéncia o que determina a IN n° 5 do Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo, para
equalizarmos os procedimentos gerais referentes a gestao de processos e correspondéncias.

Resultados

Atos publicados nos Diarios Oficiais da Unido (Segoes 1,2 e 3)

QUANTIDADES
ANOS Secao 1 Secao 2 Secao 3
2007 3.323 5.036 1.394
2008 3.154 4.641 766
Variagio (%) (-) 5,09 (-)7,84 (-)45,05
Indexagdo de Documentos no Sistema de Acompanhamento de Documentos — SAD
ANOS QUANTIDADES
2007 39.769
2008 37.248
Variagao (%) (-)6,34
E-mails recebidos (Caixa de Protocol 0)
ANOS QUANTIDADES
2007 46.872
2008 69.823
Variagio (%) 48,97
Documentos tratados, classificados e arquivados
ANOS QUANTIDADES
2007 15.320
QUANT.
ACERVOS/EMPRESTIMOS DE %Ugg;ﬁﬁjgg)o JANEIRO A Variagdo
DOCUMENTOS DEZEMBRO %
2007
2008
Acervo Arquivistico 15.281 12521 (-) 18,06
Empréstimo de Documentos aos 778 11.479 1.375.45
Setores para Consulta
Documentos Pesquisados 1.774 13.837 679,99
Documentos devolvidos do empréstimo 948 11.179| 1.079,22
Documentos informatizados 26.911 28.571 6,17
Visitas Técnicas (¥) - 76
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Documentos Expedidos

QUANTIDADES
ANOS Sem nup Com nup
2007 15.455 34.441
2008 15.502 31.360
Variagdo (%) 0,30 (-) 8,95
Correspondéncias enviadas via ECT
QUANTIDADES
ANOS Corresp. Normais Corresp. Sedex
2007 118.227 33.887
2008 450.233 20.436
Variagao (%) 280.82 (-) 39,69

2.3.4.6.1.4  Informagoes Gerenciais

Gestao de Contratos

EMPRESA CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS — EBCT - Contrato n° 70/2006

objeto: Prestagdo em ambito nacional, de produtos e servigos postais, telematicos
e adicionais, nas modalidades nacional e internacional que Sio disponibilizados
em Unidades de Atendimento, da Contratada, para venda avulsa na rede de vargjo
e, também, a carga em maquina de franquear. dotagdo orgamentaria:
R$ 3.672.883,43, conforme quadro a seguir:

PROGRAMA DE TRABALHO ORGAOS
04.131.0752.2017.0001 Subsecretaria de Comunicagao Social
04.303.0665.0722.0001 Secretaria Nacional Antidrogas
04.122.0750.2000.0001 Presidéncia da Republica
04.121.1004.6662.0001 NAE
- SPM
VALOR TOTAL RS 3.672.883,43

ECT
ANO 2007 2008
Valor do Contrato (R$) 3.672.883,43 3.672.883,43
Total Gasto Jan/Dez 1.175.172,59 1.934.846,32 (*)
% 32,00 % 52,68 %

TERMO DE COMPROMISSO: IMPRENSA NACIONAL —n®01/2008.

objeto: Prestacdo de servigos de publicagdo de matérias no Diario Oficial da
Unido, pela Imprensa Nacional. - dotagdo orgamentaria: R$ 199.775,84

e TERMO DE COMPROMISSO: IMPRENSA NACIONAL — n° 02/2008.
objeto: Fornecimento pela Imprensa Nacional de Assinaturas de Jornais Impressos
(DOU eDJ). - dotagao orcamentaria: R$ 70.086,00

Conforme portarian® 332/2008, de 18.12.2007, da Imprensa Nacional, publicada
no Diario Oficial da Unido 19.12.2007, a assinatura de jornais impressos do Diario da Justiga
(DJ), passaram a ser trimestral, motivo pelo qual foram feitos os Termos de Compromissos
abaixo mencionados.
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TERMO DE COMPROMISSO:

85

IMPRENSA NACIONAL —n° 03/2008.

objeto: Fornecimento pela Imprensa Nacional de Assinaturas de Jornais Impressos
do Diario da Justiga (DJ). - nota de empenho: R$ 1.967,00

TERMO DE COMPROMISSO

: IMPRENSA NACIONAL —n® 04/2008.

objeto: Fornecimento pela Imprensa Nacional de Assinaturas de Jornais Impressos
do Diario da Justi¢a (DJ). - nota de empenho: R$ 1.967,00

IMPRENSA NACIONAL

ANO 2007 2008
Vaor do Contrato (R$) 242.329,08 273.795,85
Total Gasto Jan/nov (*) 218.140,48 (*) 181.400,93 (*)
% 90,02 % 66,25 %

(*) Ainda nao foram inseridos os valores referentes a0 més de dezembro/2008, relativos as faturas com
publicagdo de matérias, tendo em vista o ndo recebimento pela Imprensa Nacional, até a finaliza¢do do

relaorio.

e EMPRESA CONTRATADA: POSITIVE IDIOMAS - Contrato n° 69/2008
objeto: Prestacdo de servigos de traducdo de texto de lingua estrangeira para
portugués e versao de textos em portugués para lingua estrangeira, na modalidade
simples, conforme especificagdes constantes no contrato. - dotagdo orgamentaria:
R$ 101.461,60.

TRADUCAO DE TEXTOS
ANO 2007 2008
Valor do Contrato (R$) 72.717,47 101.461,60
Total Gasto jan/dez 59.050,32 26.798,09
% 81,21 % 26,41 %

Observagio: Foi vencedora do certame de Tradugido de Textos a empresa Arabera — Contrato
36/2008, porém, a mesma nao honrou o contrato, logo no 1? trabalho solicitado pela PR, ficando
dessa forma a empresa Positive, 3* colocada no certame, com a realizagdo do contrato, tendo em

vista que houve desisténcia da 2* empresa.

2.34.6.1.5

Atividades concluidas

Avaliagdo global da Agenda Positiva

Processos Objetivos
Macroprocesso — Coordenacao de =
Documentacio
1. Divulgar os procedimentos de arquivono| 1. Implementar mudanca de cultura nos

ambito interno da PR.

procedimentos arquivisticos no ambito interno da
PR.

2. Capacitar os servidores para atuarem
diretamente em seus arquivos correntes
setoriais.

2. Treinar servidores dos diversos setores da PR,
no trato com a documentagido corrente a ser
enviada para o Arquivo Central PR.

3. Descarte

3. Redizar a eliminagdo de documentos sem
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valor histérico e com prazo de guarda expirados,
conforme determina o Arquivo Nacional.

Macroprocesso — Setor de Arquivo

1. Diagnostico do Acervo Arquivistico

1. Levantamento da massa documental existente
no Arquivo Central.

2. Comissio Permanente de Avalia¢do e
Descarte

2. Eliminar documentos passiveis de descarte,
conforme Tabela de Temporaidade de
Documentos — Atividade Meio.

3. Termo de Referéncia para aquisigdo de
involucro de documentos historicos (guarda
permanente).

3. Proteger os documentos historicos da PR, que
Se encontram no acervo do arquivo central.

Macroprocesso — Setor de Publicacio

1. Melhoria nas técnicas de publicagdes, de
acordo com as normas oficiais de
publicagdo de matérias estabelecidas pela
Imprensa Nacional.

1. Seguir as técnicas ¢ normas de publicagdo
estabelecidas pela Imprensa Nacional .

2. Controlar os dados estatisticos das
publicagoes dos atos oficiais da PR (Secdo
1,2e3).

2. Consolidar a analise dos dados quantitativos e
gualitativos dos atos publicados no DOU.

Macroprocesso — Setor de Protocolo e
Expediente

1. Gerir e acompanhar o Sistema de
Acompanhamento de Documentos - SAD

1. Melhoria continua dos servigos prestados e
agilidade, rapidez das informagdes de pesquisas
solicitadas.

Atividades em andamento

Processos

Objetivos

Macroprocesso — Coordenacao de
Documentacio

1. Promover acapacitagdo continua

1. Aperfeicoar os servidores e incentivar 0O

crescimento profissional.

2. Divulgar o Manual de Procedimentos
de Arquivo

2. Contribuir para a melhoria no desenvolvimento
dos trabalhos afetos a Gestao Documental na PR.

Macroprocesso — Setor de Arquivo

1. Manual de Procedimentos de Arquivo

1. Continuidade na Implantagdo de nova cultura na
PR, na busca de procedimentos arquivisticos
adequados e de acordo com a legislagao
arquivistica..

2. Adeguar a estrutura organizacional do
Arquivo Central

2. Melhoria continua dos servigos arquivisticos, em
busca da melhoria da gestdo documental.

Macropocesso — Setor de Publicacio

1. Publicagio de Matérias no Diario
Oficial daUnido (Segdo 1,2 e 3)

1. Orientar os servidores para observancia das
normas estabel ecidas pela Imprensa Nacional.

Macropocesso — Setor de Protocolo e
Expediente

1. Coordenar, executar e supervisionar as
atividades de autuagdo, destinacdo e
arquivamento de processos.

1. Padronizar uma linguagem simples, interativa,
dirigida aos servidores que utilizam o SAD
(procedimentos uniformes).

2. Manter o controle e a movimentagio da

2. Padronizar os procedimentos de utilizagio dos
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documentagao interna e externa, por meio
do sistema centralizado de protocolo.

servigos de protocolo, seguindo a IN n° 5, do
MPOG, observando a gestdo de processos €
correspondéncias, unificando-as no ambito a que se
destina.

Atividades adiadas para 2009
Processos Objetivos
Macroprocesso — Coordenacio de =
Documentacio
1. Editar o Manual de Procedimentos de| 1. Contribuir para melhoria no desenvolvimento
Arquivo. dos trabalhos afetos a Gestdao Documental na PR.

2. Redlizar evento para langamento do
Manual de Procedimentos de Arquivo

2. Divulgar o Manual de Procedimentos de
Arquivo no ambito da PR.

3. Implantar ~ Projeto GED
Gerenciamento Eletronico de Documentos

3. Viabilizar a implantagdo do GED, no ambito
interno da PR, buscando a racionalizagio dos
Processos.

Macroprocesso — Setor de Arquivo

1. Modernizagdo do Arquivo Central da
PR.

1. Adequar a estrutura do Arquivo, buscando a
melhoria do espago fisico, bem como a
modernizagao dos servigos
(digitalizagao/microfilmagem, dentre outros).

2. Aumentar o nimero de servidores para
desenvolvimento dos trabal hos

2. Adequar 0 niimero das GR’s, aos servigos que
sdo desenvolvidos.

3. Elaboragio da  Tabela
Temporalidade — Atividade Fim

de

3. Criar a Tabela de Temporalidade — Atividade
Fim, nos diversos setores que compdem a estrutura
da PR. (necessidade de criar comissio, envolvendo
todos o0s setores e servidores que tenham
conhecimento das atividades fins).

4. Preservagdo e conservagao do acervo
arquivistico

4. Instalagio de espago fisico adequado para
manutencao, preservacdo e conservagao do acervo.

5. Termo de Referéncia para aquisi¢ao de
arquivos deslizantes

5. Preservar 0s documentos histéricos que
compdem o Arquivo Central da PR.

6. Capacitar servidores das unidades
protocolizadoras da PR, pars
desenvolvimento de técnicas de arquivo
(classificagao dos documentos),
estabelecido pelo CONARQ.

6. Utilizar técnicas arquivisticas, recomendadas
pelo Arquivo Nacional, na Gestao documental.

7. Desenvolver projeto piloto na SA, para

classificagdo de documentos, conforme
estabelece 0 CONARQ.

7. Melhoria na Gestdo de Documentos no ambito
interno da PR.

Macropocesso — Setor de Publicacio

1. Publicagio de Matérias no Diario
Oficial daUnido (Segaol, 2 e 3)

1. Erro zero nas publicagdes.

Processos Objetivos
Macropocesso — Setor de Protocolo e -
Expediente
1. Criar grupo de trabaho parg|1l. Padronizar linguagem simples, interativa,
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controlado. Acompanhamento de Documentos - SAD
(procedimentos uniformes).

2. ldentificar servidor da Coordenagio, | 2. Buscar a uniformidade de

para conferir, a indexagdo no Sistema de | indexagdo/vocabulario, no Sistema de

Acompanhamento de Documentos — SAD, | Acompanhamento de Documentos — SAD, para

na PR. fins de pesquisa, consulta e informagao.

2.34.6.1.6  Nucleo de Atendimento

O Nucleo de Atendimento foi criado por meio da Portaria n® 588, de 30 de
novembro de 2007, com o proposito de:

a) orientar as diversas areas da Presidéncia da Republica quanto a elaboragdo de
termo de referéncia ou projeto basico, memorando de encaminhamento, cotagdo
de pregos, carta de exclusividade, entre outros documentos indispensaveis a
instrugdo do processo de compras, especialmente, com relagido a detalhamentos,
esclarecimentos e justificativas,

b) elaborar, aprimorar e disponibilizar aos servidores da PR modelos de documentos
e orientagdes necessarias a realizagdo de um processo de aquisi¢do de bens e
Servigos;

C) assessorar as areas demandantes na elabora¢do dos documentos que apresentam
elevado grau de complexidade;

d) analisar e discutir com as areas demandantes a conveniéncia de se adquirir os bens
e servigos demandados, bem como o momento mais oportuno de se redlizar tal
aguisicao;

e) avaliar a validade dos documentos apresentados pelos demandantes e a
viabilidade processual, considerando-se prazos e o grau de dificuldade de cada
processo, bem como sugerir, quando for o caso, possibilidades mais adequadas,
ageis e eficientes de aquisicdo; e

f) realizar outras atividades determinadas pelo Diretor de Recursos Logisticos.

Nesse sentido, 0 Nucleo de Atendimento orientou e discutiu com diversas areas da
Presidéncia da Republica, demandantes de contratagdes para prestagao de servigos ou compra de
materiais e equipamentos, quanto a elaboragdo de Termo de Referéncia e/ou Projeto Basico, bem
como, quanto a documentagao necessaria para instrugdo processual, tendo sido analisados pelo
menos 531 (quinhentos e trinta e um) processos no decorrer do exercicio de 2008.

2.35 Telecomunicacgoes
2.3.5.1 Visao Institucional, Competéncias e Estrutura Organizacional

A Diretoria de Telecomunicagdes - DITEL foi criada pelo Decreto
n® 3.455, de 10 de maio de 2000, e mantida pelo Decreto n® 4.607, de 26 de fevereiro de
2003, tendo como area de competéncia os seguintes assuntos: assisténcia ao Secretario
de Administragdo, no ambito de sua atuagdo; promog¢do a seguranga das comunicagdes
no ambito da Presidéncia da Republica; planejamento e realizagdo das atividades
técnicas de apoio de telecomunicagdes, eletronica, radio-operagdo, telefonia e
contramedidas em eletronica e telefonia ao Presidente da Republica, inclusive as
relacionadas com viagens, deslocamentos e eventos de que venha ele a participar; e
planejamento, coordenacio. supervisdo. controle e execucdo das atividades relacionadas
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com: politica, diretrizes e administragdo dos recursos de telecomunicagdo, eletronica e
seguranga eletronica; articulagdo com empresas de telecomunicagdes ¢ com O 6rgao
regulador nacional de controle das telecomunicagdes; operagdo e manutengdo
ininterrupta das centrais de comunicagdes, de atendimento, de informagdes e das mesas
operadoras dos palacios, das residéncias oficiais e dos Gabinetes do Presidente da
Republica e do Vice-Presidente da Republica; utilizagdo, operagdo ¢ manutenc¢do do
Auditorio do Anexo | do Palacio do Planalto e dos recursos audiovisuais disponiveis.

Para cumprir a sua missio institucional integram a estrutura
organizacional da DITEL duas Coordenagdes-Gerais, a saber: Coordenagao-Geral de
Operacdes - COPER e Coordenagiao-Geral de Sistemas de Telecomunicagdes - COSIT,
conforme organograma a seguir:

CASA CIVIL

SECRETARIA
EXECUTIVA

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

; DIRETORIA DE
DIGEP || DIROF | TELECOMUNICACOES DILOG || DIRTI

Diante do dispositivo legal que estabelece as atividades da Diretoria de
Telecomunicagdes — DITEL, Decreto n° 3.455, de 2000, alterado pelo Decreto n° 4.607,
de 2003, no decorrer do ano de 2008 as atividades se desenvolveram buscando sempre a
eficiéncia exigida ao servigo publico, que vdo do controle administrativo de meios e
pessoal com transparéncia e objetividade até a missdo precipua que ¢ a de disponibilizar
meios de comunicagdes suficientemente capazes de manter comunicavel a maior
autoridade executiva do pais, ¢ demais membros do executivo federal, seja no Brasil ou
no exterior, nio deixando de observar a disponibilizagdo de meios fisicos para que os
diversos setores da Presidéncia da Republica possam bem desenvolver suas missdes,
sejam elas administrativas internas ou de difusio de imagem ou audio. Para tanto, a
DITEL prima pela promogdo a seguranca das comunicagdes através contramedidas
eletronicas; planejamento e realizagdo das atividades de telecomunicagdes, que vao
desde a eletronica, radio-operagdo, telefonia movel, fixa, satelital e VOlIp;
planejamento, coordenagdo, supervisio, controle e execucdo das atividades relacionadas
com: politica, diretrizes e administragdo dos recursos de telecomunicagdo, eletronica e
seguranca cletronica; articulagdo com empresas de telecomunicagdes e com a ANATEL;
opberacdo e manutencdo ininterrupta das centrais de comunicacdes. de atendimento. de
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informagdes e das mesas operadoras dos palacios, das residéncias oficiais e dos
Gabinetes do Presidente e Vice-Presidente da Republica; utilizagdo, operacdo e
manutencio do Auditorio do Anexo | do Paldcio do Planalto e dos recursos audiovisuais
disponiveis.

2.3.5.2 Acdes Realizadas
2.3.5.2.1 Apoio Administrativo

O Apoio Administrativo tem como atribui¢des a coordenacéo, orientagdo e o
controle da execugdo das atividades relacionadas a expedi¢do, recebimento, registro,
distribui¢ao, movimentagdo e arquivo de processos ¢ documentos, bem como aquelas relativas a
divulgagdo de atos administrativos, assegurando a Diretoria rapidez, qualidade e seguranga dos

servigos prestados, em consonancia com as normas estabelecidas pelo poder pablico.

Fluxo de circulagdo de documentagio

GABINETE 2008

Carta 007
Fax 122
Memorando 599
Memorando Circular 005
Oficio 199
Passagens e Diarias 055
ENVIO DE MEMORANDOS 2008

COPER 1.092
COSIT 235

Também ¢ da competéncia da area de apoio administrativo o controle dos bens
permanentes e de consumo e das capacitagdes dos servidores nas atividades especificas da
Diretoria de Telecomunicagdes, bem como mapear as demais necessidades de maneira a
viabilizar treinamentos que visem agregar valor as atividades técnico-administrativas.
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2.3.5.2.2

Assessoria (Gestdo de Contratos)

Contratos continuados DITEL — realizados em 2008
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Periodo de | N° do P’r azo s
Item Objeto Empresa vigéncia | contra- (maximo)ljgkrevisaoipdna
do 0 ano de 2008
atual to
Contrato
16/01/08 a R$ 128.760,36
1 Celulares SMP | TIM 15/01/09 |40/2007 | 15/01/2012
SP
14/01/08 a R$ 82.800,00
2 Gravagio e SET Filmagens | 31/12/08 12/2008 |31/12/2008
degravagao
02/01/08 a R$ 18.202,20
3 Internet BRASIL 01/01/09 | 03/2007 |01/01/2012
Alvorada TELECOM
4 Celulares SMP | TIM 02/02/08 a |44/2006 |01/02/2011 | R$535.812,00
BSB 01/02/09
5 Feixe (Cell Fix) | TIM 03/03/08 a | 62/2008 |02/03/2013 | R$ 278.626,08
TIM 02/03/09
6 Feixe (Cdl Fix) |VIVO 03/03/08 a | 63/2008 |02/03/2013 R$
VIVO 02/03/09 1.320.702,20
7 Central TELEFONICA | 01/04/08 a |26/2005 |31/03/2010 | R$57.499,95
Telefonica 31/03/09
Escritorio de SP
8 Acesso Internet | TELESP 01/04/08 a |25/2005 |31/03/2010 | R$ 35.138,40
Banda Larga 31/03/09
em SP
9 LDN/LDI - EMBRATEL  25/04/08 a |28/2004 |24/04/2009 | R$ 582.000,00
SMP 21 24/04/09
10 |CeularesSMP |TIM 23/05/07 a |21/2003 |22/05/2008 | R$ 174.337,91
Brasilia 22/05/08 5 meses 2008
Finalizado /
licitado (Claro)
11 | Internet PR BRASIL 29/06/08 a |111/2007 | 28/06/2012 | R$ 170.000,04
TELECOM 28/06/09
12 SMPLDI EMBRATEL | 21/06/08 a |110/2007 | 20/06/2012 | R$ 322.702,68
20/06/09
13 SMPLDN TELEFONICA | 21/06/08 a | 109/2007 | 21/09/2008 | R$ 361.950,00
21/09/08 Prorrogado
somente por 3
meses
finalizado/
licitado
(Embratel)
14 Internet Pro- BRASIL 21/06/08 a |117/2006 | 20/06/2011 | R$ 14.798,52
Jovem TELECOM 20/06/09
15 DDRSP TELESP 21/06/08 a |116/2006 | 20/06/2011 | R$47.421,42
[TELEFONICA | 20/06/09 u
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Periodo de | N°. do P’r a.zo .~
Item Objeto Empresa vigéncia | contra- (maximo)ljgkrevisaoipdna
do 0 ano de 2008
atual to
Contrato
16 Link 2 Mbps EMBRATEL 15/08/07 a |45/2003 |14/08/2008 | R$ 16.666,66
14/08/08 8 meses 2008
Finalizado
17 Servigos de BRASIL 17/08/08 a |45/2004 |16/08/2009 R$
Telefonia TELECOM 16/08/09 1.554.623,27
18 Ceular SME NEXTEL 24/08/08 a | 103/2005 | 23/08/2010 | R$ 659.815,50
23/08/09
19 | Teefonia GLOBALSTA 12/09/07 a |26/2003 |12/09/2008 | R$ 30.600,00
Satelital R 12/09/08 9 meses 2008
Finalizado/
licitado
(TESACOM)
20 STFC LDN BRASIL 17/09/08 a | 139/2007 | 16/09/2012 | R$ 703.656,39
fixo X movel TELECOM 16/09/09
21 STFC LDN EMBRATEL 17/09/08 a |140/2007 | 16/09/2012 | R$ 391.486,80
(fixo X fixo) e 16/09/09
LDI
22 Radio NEXTEL 30/09/08 a |59/2004 |29/09/2009 | R$41.692,00
NEXTEL 29/09/09
23 SMP LDN EMBRATEL 22/09/2008 | 100/2008 | 21/09/2013 R$
a 2.371.102,40
21/09/2009
24 ENVIA FAX EMBRATEL 13/10/07 a | 78/2004 |12/10/2009 | R$ 39.830,64
12/10/08 Finalizado por
interesse da
administragio
em 2008
25 Sina VIP BRASIL 31/10/07 a |69/2003 |30/10/2008 | R$ 81.659,20
PRODASEN TELECOM 30/10/08 10 meses 2008
Finalizado
26 INFOVIA SERPRO 19/10/08 a | 159/2006 | 18/10/2011 | R$ 441.000,00
18/10/09
27 SMP Brasilia |CLARO 01/10/08 a | 102/2008 | 30/09/2013 | R$ 479.920,80
30/09/09
28 Celular SC GLOBAL 14/11/07 a |46/2003 |13/11/2008 | R$ 68.750,00
TELECOM 13/11/08 11 meses 2008
Finalizado / em
licitagdo
29 | Telefonia INMARSAT 23/12/08 a |141/2005 | 22/12/2010 | R$ 277.505,76
satelital EMBRATEL 22/12/09
30 Internet LINK 23/12/08 a |128/04 |22/12/2009 | R$ 16.334,04
Independente | EXPRESS 23/12/09
31 Linhas Diretas | TELEFONICA 31/12/08a |117/04 |30/12/2009 | R$ 140.024,92
SP 30/12/09
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Periodo de | N°. do P'r a.zo .~
Item Objeto Empresa vigéncia | contra- (maximo)ljgkrevisaoipdna
do 0 ano de 2008
atual to
Contrato

32 SMPBrasilia |VIVO 28/12/08 a | 202/2007 | 27/12/2012 | R$ 307.446,84
27/12/09

33 TV por Mais TV / TV 31/12/08 a |215/2007 | 30/12/2012 | R$ 22.647,60
Asssinatura Filme 30/12/09

34 Telefonia TESACOM 31/12/08 a |134/2008 | 30/12/2013 | R$ 58.560,00
Satelital Movel 30/12/09

35 TV por SKY 23/12/08 a | 087/2008 | 23/12/2013 | R$ 36.361,20
Assinatura 22/12/09

RS

TOTAL GERAL 11.870.435,78

Importante ressaltar que 0 quadro abaixo apresenta a evolu¢do do nimero de
contratos administrados pela DITEL, o qual demonstra o esforco da area em contratar
previamente todos 0s servicos de comunicagdo necessarios as atividades da PR, o que vem
possibilitando significativa redugdo dos reconhecimentos de débitos anteriormente registrados,
bem como dos custos dos servigos.

SITUAGAO DOS CONTRATOS DITEL

Administracao Anterior 1998/2002 10 contratos
¢ 2003/2005 | 31 contratos

.. ~ 2006/2007 27 contratos
Administragao Atual 2008 35 contratos

2.3.5.2.3 Coordenacio-Geral de Operagcoes — COPER

A COPER tem por competéncia, principalmente, planejar, coordenar,
supervisionar, executar e controlar as atividades relacionadas com a operagio,
seguranga ¢ manutencdo ininterrupta da central de comunicacdes e de seus sistemas
operacionais, dos equipamentos das redes de telecomunicagdes fixas e modveis e dos
sistemas de transmissio e recepcdo de mensagens via radio, telex, telegrama, fac-Simile
e correio eletronico; planejar, supervisionar e operar os recursos de telecomunicagoes,
de informatica e de audiovisual nos eventos e deslocamentos do Presidente da
Republica; e coordenar, operar e controlar, no ambito da Presidéncia da Republica, as
redes de telecomunicagdes ¢ a do Sistema de Comunicagdes; planegjar, coordenar e
executar o0s servigos de contramedidas em eletrénica e telefonia.

COORDENACAO-GERAL DE OPERACOES / COPER

\ CEINF J l CCOM J l CEVE J \RECTEL‘ \ RECAAJ iu-\T/PABXJ lCOMETJ \ GPRT J

Observagao: Todos os apoios prestados ao Presidente da Republica por ocasido das viagens
internacionais sio estendidos ao Vice-Presidente
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2.3.5.2.3.1  Central de Informagoes Personalizadas — CEINF

A CEINF tem como principal atribuigao prestar servigos de informagdes
aos Excelentissimos Senhores Presidente e Vice-Presidente da Republica, Ministros de
Estado, Poderes Legislativo e Judiciario e demais autoridades do primeiro escaldo de
Governo Federal, quanto a localizacdo de pessoas, através dos recursos de
telecomunicagdes disponiveis.

Esses servigos circunstancialmente sdo estendidos ao publico externo em
geral e as autoridades de segundo e terceiro escaldes, quanto aos aspectos relacionados
a estrutura de Administracao Publica Direta e Indireta.

No ano de 2008 foram realizados 23.825 (vinte e trés mil, oitocentos e
vinte e cinco) atendimentos, através dos telefones (61) 3411-1700 e (61) 3411-2700.

Fluxo de atendimentos

40.000 35.718

35.0001

30.000 1 = 2004

25.000 (12005

20.000 B 2006

15.000 w2007

10.000+ B 2008
5.000 -

2004 2005 2006 2007 2008

O grafico acima demonstra a evolugio dos atendimentos nos ultimos cinco anos.

A Central de Informagdes Personalizadas -CEINF funciona 24 horas,
ininterruptamente e, as agdes de destaque em 2008 foram:

e Capacitacdo de servidores em cursos de informatica, gramatica e lingua
portuguesa;

e Sele¢do, o controle e treinamento das telefonistas do Gabinete do
Excelentissimo Senhor Presidente de Republica (3411-1200 e 3411-
1201); do PABX dos Palacios da Alvorada (3411-4000) e do Jaburu
(3411-4500);

e Acompanhamento e apoio nos deslocamentos nacionais e internacionais do
Presidente e Vice-Presidente da Republica, das comitivas (Escaldo
Avangado) nas viagens Presidenciais, Ministros de Estado e outras
autoridades;

e Atualizagdo do banco de dados desta Central, contendo nome completo,
telefones funcional, celular e residencial, enderego funcional e residencial
referentes aos 1° e 2° escaldes do Governo Federal, Governadores, Poderes
Legislativo e Judiciario.
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2.3.5.2.3.2  Central de Atendimento Telefonico e PABX dos Palacios (CAT/PABX)

A Central de Atendimento Telefonico e PABX do Paldcio do Planalto
atuam ininterruptamente durante as vinte e quatro horas do dia, atendendo chamadas
externas direcionadas aos telefones gerais da PR, 3411-1221 e 3411-2221, desvios de
chamadas externas a ramais niao atendidos ¢ chamadas internas para o ramal 9.

Dentre suas atividades, estiao as de prestar informagdes ao publico externo
em geral e aos servidores, referentes a ramais internos dos Palacios do Planalto,
Alvorada e Jaburu, da Residéncia Oficial do Torto e de telefones funcionais de 6rgaos
vinculados a PR, bem como atender as solicita¢cdes de ordens de servigo de carater
interno da DITEL.

As ligagdes recebidas pelo PABX, em 2008, foram contabilizadas em
562.458 (quinhentas e sessenta e duas mil, quatrocentas e cinquenta e oito) ligagdes.

LIGACOES RECEBIDAS PELO PABX

Ano Total
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

2007
49.402 | 38.817 | 39.549 | 38.588 | 39.524 | 39.268 | 52.153 | 44.920 | 48.523 | 52.836 | 41.864 | 44.236 | 529.680

2008

40.327 | 39.685 | 40.899 | 54.565 | 56.940 | 45.215 | 45.408 | 52.345 | 43.428 | 45.021 | 55.167 | 43.458 | 562.458

60.000

—2.007

50.000 -
—2.008

40.000 - —

30.000

20.000

10.000

0 T T T T T T T T T T T
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

FLUXO DE ORDENS DE SERVICOS REGISTRADAS

ANO | JAN | FEV |MAR| ABR | MAI | JUN | JUL |AGO | SET | OUT |NOV | DEZ | TOTAL

2007 | 274 | 382 | 442 | 543 | 547 | 358 | 416 | 555 | 339 | 173 | 284 |217 4.530

2008 | 211 | 248 | 352 | 342 | 339 |292 | 253 | 375 | 349 | 265 | 321 |213 3.560
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A Central de Atendimento, responsavel pelo registro de ordens de servigo

destinadas a DITEL, registrou, em 2008, um total de 3.560 (trés mil, quinhentas e sessenta)
ordens de servigo.
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2.3.5.2.3.3

2007

/\\//\ PN

/\ VA 2008
AR NVA
/

~ N\

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Centro de Comunicacoes — CCOM

O Centro de Comunicagdes - CCOM destina-se ao apoio de telecomunicacoes as

atividades administrativas e operacionais da Presidéncia da Republica sendo encarregado de
receber e transmitir telegramas e fax de forma segura, rapida e eficiente além de apoiar as
comunicagdes via radio, nos deslocamentos aéreos e terrestres do Excelentissimo Senhor
Presidente da Republica ¢ Vice Presidente da Republica e aos Centros de Comunicagdes
avangados. Funciona também em regime de operagdo ininterrupta de 24 horas, tendo no periodo
registrado o seguinte movimento:

A = FAX TRANSMITIDO = 3518

B = FAX RECEBIDO = 1108

C = TELEGRAMAS TRANSMITIDOS = 4615

D = COMUNICACOES COM AERONAVES = 2686

E = COMUNICACOES COM A SEGURANCA = 6415

F = CRIPTO - LIGACOES SEMANAIS PARA TESTE DA REDE = 2242
G = LIGACOES TELEFONICAS MOVIMENTO PR/ VPR = 9380
H = TORPEDOS ENVIADOS = 890

| = ENIGMA - CHECK-UP DIARIO DO SISTEMA = 1691
J=LIGACOES DIVERSAS EFETUADAS E RECEBIDAS = 32037
L = MEMORANDOS INTERNOS = 029

Contextualizagio:

Controle — minucioso de 208 (duzentos e oito) equipamentos criptograficos
(TSG, TSG-T, TSG-ML, ENIGMA e SECURY FAX);

ENIGMA — (Rede de Celulares Criptografados) — funcionamento e manutencao
darede;

Concluida — atualizagio rigorosa da lista telefonica Cripto Enigma e controle da
mesma;

TSG — Rede de telefonia fixa com 71 (setenta e um) equipamentos;

Concluida — Revitalizagdo da mesma, atualizagdo das listas telefonicas Cripto e
controle das mesmas,
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TSG-T e TSG-ML — TSG-T 20 (vinte) ja em utilizacdo ¢ TSG-ML 60 (sessenta)
em fase de implantagdo; e
SECURYFAX — Controle darede.

Atividades de rotina:

2.3.5.2.3.4

Operagio da rede HF, que atende as acronaves a disposi¢cdo do PR,VPR,ESCAV ¢
Precurssoras;

Operagio da rede UHF, que atende todos deslocamentos em sede do PR ¢ VPR;
Manter controle rigoroso no envio e recebimento dos telegramas transmitidos do
Excelentissimo Senhor Presidente da Republica e Vice Presidente da Republica;
Transmissio de FAX por solicitagdo dos setores da PR e VPR;

Manter contatos bilaterais com CEPESC referentes as redes Criptograficas em
vigor (manutengdo dos equipamentos);

Testar novas tecnologias na area de criptografia para uma possivel substituigdo
dasredes atuais,

Monitoramento da fraseologia utilizada pelos usuarios da rede HF e UHF e
observar se houve alguma intrusio por elementos que nao estejam vinculados as
mesmas, e

Testes semanais das redes TSG e ENIGMA.

Area de Recursos Audiovisuais e Auditério — RECAA

As atividades do RECAA englobam, basicamente, o atendimento as coletivas a

imprensa, escrita e falada do Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, Ministros de
Estado, demais autoridades governamentais, eventos, reunioes, palestras, conferéncias, Foruns,
Seminarios, Licitagdes; Gestdo de Contrato, encontros administrativos, divulgagdes oficiais e
outrasinstitui¢des quando solicitado.

Registramos abaixo alguns trabal hos de destaque nesses periodos:
Apresentacao;

Tomada de pregos;

Pregao;

Projecdo de Filmes em DVD e VHS;

Musica Ambiente;

Avisos transmitidos pelo Sistema de Som;

Filmagem em VHS;

Fotografia;

Gravagdo das Reunides em DVDs E CDs,

Operacao de Teleprompter e outros eventos;

Gestao de Contrato de Gravagdo, Degravacao e Relatoria.

Total de atendimentos;
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ATENDIMENTOS ANO 2007
INTERNOS - até DEZ/2007
EXTERNOS 983 - até DEZ/2007
ATENDIMENTOS ANO 2008
INTERNOS - até DEZ/2008
EXTERNOS 911 - até DEZ/2008
GESTAO DE CONTRATO ANO 2008
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS - até DEZ/2008
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Observagdo: Houve um pequeno decréscimo nos atendimentos internos e externos entre os
anos de 2008 e 2007, apesar, de algumas salas de reunides terem sido equipadas
com projetores multimidia e tela de projegao.

Periodicamente fazemos uma revisio técnica in-loco, avaliando configuragdes,
defini¢des de imagens e durabilidade de lampadas.

Além das atividades normais do RECAA, no ano de 2008 foi criada a gestao de
contrato de gravagdo, degravacgao e relatoria.

2.3.5.2.3.5  Central de Eventos e Viagens — CEVE

Atribui¢des da CEVE:

e Apoiar todos os servidores da Presidéncia da Republica em missdes
oficiais no Brasil e no exterior com o fornecimento das tecnologias
disponiveis, tais como: satelitais, celulares, etc;

e Apoiar, tecnicamente e administrativamente, as viagens e eventos
presidenciais e vice-presidenciais (nacionais e internacionais);

e Buscar solugdes e tecnologias com vistas a proporcionar maior agilidade,
seguranca ¢ eficiéncia dos recursos de comunicagdes disponibilizados,
tanto para os servidores quanto para os meios de transportes utilizados por
esses (radios veiculares e pessoais, comunicagdes moveis via satélites,

etc).
TECNOLOGIAS MOVEIS 2007
(celulares, radios, placas e/ou modens)
OPERADORA QUANTIDADE
VIVO — BRASILIA 325
VIVO — SANTA CATARINA 08
TMN — PORTUGAL 50
TIM — SAO PAULO 30
TIM — BRASILIA 218
NEXTEL 100
NEXTEL — RADIO 43
GLOBALSTAR 15
TOTAL 789
TECNOLOGIAS MOVEIS 2008
(celulares, radios, placas e/ou modens)
OPERADORA QUANTIDADE
VIVO — BRASILIA 557
VIVO - SANTA CATARINA 10
CLARO - BRASILIA 140
TIM — BRASILIA 137
TIM — SAO PAULO 30
NEXTEL — BRASILIA 100
NEXTEL - RIO DE JANEIRO 20
NEXTEL — RADIO 43
IRIDIUM 05
TOTAL 1042
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DISTRIBUICAO DE CELULARES EVENTUAIS

SEM A PARTICIPACAO DO PR

Celulares para Eventos DF Nacionais Internacionais
JAN 43 28 15
FEV 21 36 11
MAR 24 56 13
ABR 34 62 12
MAI 00 69 09
JUN 06 56 16
JUL 00 110 06
AGO 12 67 02
SET 19 62 13
our 11 90 05
NOV 12 99 12
DEZ 08 51 08

oficiais (sem a participagdo do Presidente)

A tabela acima refere-se a disponibilizagio de ferramenta de trabalho para servidores em missdes

COM A PARTICIPACAO DO PR

MESES Nacionais Internacionais
JAN 198 42
FEV 198 42
MAR 252 21
ABR 162 63
MAI 216 84
JUN 252 84
JUL 324 00
AGO 216 63
SET 234 84
our 234 84
NOV 216 42
DEZ 144 82

A tabela acima refere-se a disponibilizagcdo de ferramenta de trabalho para servidores em missdes

oficiais (com a participacdo do Presidente)
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FLUXO DE DISTRIBUICAO PARA EVENTOS

100

Quantidade de missoes oficiais - Presidente da Republica

MESES Jan Fev | Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Eventos 11 (11| 14 09 12 14 18 12 13 13 12 08
Nacionais
Eventos 02 | 02| 01 03 04 | 04 00 03 04 04 02 04
Internacionais

Quantidade de missodes oficiais - Vice-Presidente da Republica

MESES Jan Fev Mar Abr Mai Jun | Jul Ago Set | Out | Nov | Dez
Eventos 00 00 00 00 00 00 | 00 00 00 | 00 | 00 00
Nacionais
Eventos 00 00 00 00 00 00 | 00 00 00 | 00 | 00 00
Internacionais

APOIO COM TELEFONIA FIXA AS AREAS DA PR EM VIAGENS

TELEFONES FIXOS TEMPORARIOS INSTALADOS EM EVENTOS NACIONAIS
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MESES | Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2006 53 57 102 80 85 103 50 151 | 115 | 111 45 35
2007 | 96 91 104 | 69 87 94 | 108 | 97 | 103 | 108 | 92 78
2008 14 55 95 60 75 70 14 45 93 27 29 57

TELEFONES FIXOS TEMPORARIOS INSTALADOS EM EVENTOS
INTERNACIONAIS

Meses | JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JuN | JuL | AGO | SET | ouT | NOV | DEZ

2006 00 24 16 00 13 00 15 00 05 00 05 10

2007 10 10 05 15 20 20 0 15 20 20 10 20

2008 16 16 0 24 24 32 64 24 24 40 16 0

Demonstrativo de Uso de Celulares em Eventos

Ano Nacional Distrito Federal | Internacional Total Ano |Evolugéo anual
2005 555 155 95 805
2006 589 184 133 906 12,54%
2007 733 251 116 1.100 21,41%
2008 1006 232 177 1.415 28,63%

2.328 667 426 il 0
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2.3.5.2.3.6  Recursos de Telecomunicacoes — RECTEL

A area de Recursos de Telecomunicagdes — RECTEL, repassa dados e
estatisticas de gastos e relatéorios demonstrativos da tramitacdo de todos os contratos
gerenciados na area de telecomunicagdes inerentes a telefonia fixa, movel, satelital e
servicos adicionais a estes.

Outra atividade da area é a de extrair da ferramenta de tarifacdo 0S relatorios
necessarios para aferi¢do das faturas recebidas mensalmente e verificar se os valores cobrados
pela empresa contratada, estio em conformidade com os servigos contemplados em contrato.

Os gastos com os Contratos de telefonia movel e fixa estdo demonstrados
no quadro de Situagdo dos Contratos Vigentes durante o ano de 2008:

QTDE. DESPESA TOTAL POR

EMERESA ACESsO | OBJETO. TOTAL TIPO
VIVO/DF 63/08 Trafego Terminado em Redes Mdveis R$ 969.508,63
202/07 556 Servigo de Telefonia Movel Celular R$193.026,34
CLARO 102/08 140 Servigo de Telefonia Mével Celular R$ 31.109,24
VIVO/SC 46/03 8 Servigo de Telefonia Mével Celular R$ 24.007,43
62/08 Trafego Terminado em Redes Méveis TELEFONIA R$ 125.099,05|
. 21/03 82 MOVEL R$ 172.77552 R$ 2.116.216,86)
44/06 137 Servigo de Telefonia Mével Celular R$ 116.177,72,
40/07 30 R$ 39.558,32
103/05 75 Servigo Mével Especializado
NEXTEL R$ 444.954,61]
59/04 35 Servigo Mével Especializado (Radio)
R$ 1.476.518,56
BRASIL DDR TELEFONIA
TELECOM 20 Servigo Telefénico SLDD EIXA
45/04 Fixo Comutado R$ 1.265.913,27
4 SLDA
311 LD
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TELEFONICA R$ 99.187,76
117/04 34 Linhas Diretas Fixas e Temporarias (STFC)
TELEFONICA RS 55.489.08
EMPRESAS | 26/05 Locagédo da Central Telefonia ‘
TELEFONICA | 25/05 Acesso IP Banda Larga (ADSL) RS 21.156.89
Servigo Telefonico Fixo Comutado (PABX-
TELEFONICA |116/06] 01 DDR) WL
N R$ 214.409,79
TELEFONICA |109/07 Servico Telefonia Longa Distancia (SMP) =
. o Telofonia L Distancia (SMP R$ 96.167,12
28/04 Servico Telefonia Longa Distancia ( ) LONGA
DISTANCIA R$ 102.828,54 R$ 1.381.362,05|
EMBRATEL |100/08 Servico Telefonia Longa Distancia (SMP)
Servigo Telefénico Fixo Comutado (Longa
140/07 Distancia-21) R$ 265.050,56
Servigo de Telefonia Longa Distancia
110/07 Internacional(SMP) R$ 20.868,04
BRASIL Servigo Telefénico Fixo Comutado (Longa LONGA R$ 682.038,00
TELECOM |139/07 Distancia-14 DDR) DISTANCIA
GLOBALSTAR SRS 5 R$ 28.750,15
Servigo de Telefonia Moével por Satélite TELEFONIA R$ 138.635,33]
MOVELVIA | R$109.885,18
MOVSAT 141/05 SATELITE
BRASIL
JECECOM 1107 Servigo Internet INTERNET | R$161.972,36 | R$ 161.972,36
R$ 8.796,33 R$ 8.796,33
EMBRATEL | 45/03 Prestagdo de Servico Link 2Mbps STFC
EVENTO R$ 99.639,08
NACIONAL Pago pelo Ecénomo
EVENTO Valores pagos nos Contratos com a R$ 75.098,52,
NACIONAL Tim/Vivo/Nextel EVENTOS R$ 838.691,86
EVENTO
"\cl:TgRNA' Valores pagos nos Contratos com a R$ 663.954,26
Jontsl Tim/Vivo/Nextel
TOTAL GASTO COM TELEFONIA 2 R$6.122.193,35)

a)

b)

Os valores cal culados nos meses de novembro e dezembro/08,apresentados no
guadro acima, foram estimados, hagja vista que algumas das empresas contratadas ainda gozam
de prazo legal para apresentagio das faturas de cobranga.
Notas informativas:

O contrato n°. 109/07, celebrado entre a Presidéncia da Republica e a

empresa Telefonica, foi cancelado em setembro/08, por ndo haver
interesse por parte da empresa contratada em renova-lo, tais servigos
foram licitados, tendo como vencedora a EMBRATEL, conforme contrato

n° 100/08;
O contrato 45/03(Link de 2Mbps), firmado entre a empresa Embratel e a

Presidéncia da Republica, finalizou-se em 14/08/2008, nao havendo nenhum

substituto.
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2.3.5.2.3.7  Contramedidas em Eletronica e Telefonia — COMET

A area de Contramedidas em Eletronica e Telefonia compete planejar e
executar os procedimentos técnicos em seguranga cletronica de ambientes e redes de
telefonia fixa e mével, com o objetivo maior de sustar, neutralizar ou atenuar o efeito
de agdes ndo autorizadas de captagdo e interceptagdo dos sinais eletromagnéticos, Oticos
Ou acusticos em proveito de pessoas desautorizadas.

2.3.5.2.3.8  Gestdo e Processamento dos Recursos de Telecomunicacoes — GPRT

A area de Gestao e Processamento dos Recursos de Telecomunicagdes —
GPRT ¢ a responsavel pelo gerenciamento do sistema de tarifagdo dos ramais e
auditagem das contas de telefonia fixa e movel.
Na Telefonia
Movel:
e Cadastramento de usuarios e celulares personalizados;
e Colocagao dos dados das operadoras nos bancos;
e Envio das contas a0 usuario.
Fixa
e Afericdo de contas: confronto entre os relatorios emitidos pelo tarifador e
operadoras.
No Tarifador:
e Manutencdo do sistema, com atualizagdo das informagdes do organograma;
e Retirada de relatorios gerenciais para chefia e/ou alguns setores especificos,
autorizados pela norma.

GPRT

TELEFONIA TARIFADOR

FIXA MOVEL

I SISTEMA DE

CELULARES

TIM

DF

SP

SsC

RJ
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Acoes Realizadas:

TOTAL NO ANO DE 2008

RELATORIOS
ESPORADICOS QUANTIDAD 3

Verificacao de Anormalidade

Aferigao Tarifador x Operadora 55
Celulares Personalizados 161
Ramais e Linhas Diretas 407
Parametros Especificos 61
Trafego 3
Afericao Conjunta com

Operadora 18
Total de Relatérios Esporadicos 1501

RELATORIOS ESPORADICOS

Afericao Tarifador x

Verificagdo de Operadorad%

Anormalidade 53%

Celulares

Ramais e Linhas

/ Diretas 27%
Afericdo Conjunta ‘ \_Parémetros

com Operadora 1% ) Especificos 4%
Trafego 0%

N

Personalizados 11%

7

104

RELATORIOS DE ROTINA
RELATORIOS DE ROTINA MENSAL| AN UAL ]

Celulares Personalizados - especificos

Afericao de Contas das Operadora 155 1860
Ramais e Linhas Diretas - solicirtacao de rotina 171 2052
Relatoérios com Parametros Especificos 2 24
Celulares Personalizados Mensal Total - Analise e Desconto 1294 15528
Atualizacao das Faturas/Contratos das Operadoras e dos

Usuarios no Banco de Dados 13 156
Total de Relatorios de Rotina 1660 19920
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Personaiizados - das Operadora Diretas - Parametros Personaiizados Faturas/Contratos
especificos solicirtacdo de Especificos Mensal Total - das Operadoras e
rotina Analise e Desconto  dos Usuarios no
Banco de Dados

2.3.5.2.3.9  Coordenacdo-Geral de Sistemas — COSIT

A COSIT tem por competéncia, principalmente, planejar, projetar,
especificar e viabilizar a instalagdo de sistemas de telecomunicagdes e, também,
controlar a manutengio dos sistemas de telecomunicagéo, eletronica e de telefonia fixa,
movel transportavel e sem fio instalados na Presidéncia da Republica; instalar,
supervisionar e manter, no ambito da Presidéncia, a rede do Sistema de Comunicagdes
Militares por Satélite - SISCOMIS e as redes dotadas de recursos criptotécnicos;
projetar, especificar, instalar, supervisionar e manter as redes de radiocomunicagoes e
de comunicagdes via satélite e o sistema interno de TV; e planejar, coordenar, controlar
e executar as atividades técnicas de apoio nas areas de telecomunicagdes, eletronica,
telefonia e seguranga eletronica ao Presidente da Republica, inclusive nas viagens,
deslocamentos e eventos de que venha ele a participar, bem como prover o pessoal
técnico necessario a operagdo dos equipamentos.

A COSIT dedicou-se neste exercicio a conclusdo de grandes projetos da
PR, tais como: instalagio da nova central de telefonia dos Palacios do Planalto e
Anexos, Alvorada, Jaburu, Residéncia Oficial do Torto e Bloco A da Esplanada dos
Ministérios; dedicou-se também a implantacdo do Sistema Integrado de Seguranca dos
referidos locais.

Sob sua responsabilidade, estio as areas de suporte em eletrénica e
telefonia.
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_ I |
AE B SETEL |

SITUACAO DOS CONTRATOS VIGENTES EM 2007

BRASILTELECOM 03/2007 01 INTERNET ALVORADA LINK R$ 14.798,52
BRASILTELECOM 117/2007 01 INTERNET PRO-JOVEM LINK R$ 14.798,52
FAX
AUTOMATI-
EMBRATEL 78/2004 ENVIA FAX (e]0) R$ 39.830,64
TV
BRASILTELECOM 69/2003 SINAL VIP PRODASEN FECHADA R$ 97.991,04]
INTERNET INDEPENDENTE DA
LINK EXPRESS 128/2004 REDE PR R$ 16.334,04
SERPRO 159/06 INFOVIA R$ 441.000,00
TOTAL DE GASTO R$ 624.752,76)

2.3.5.2.3.10 Setor de Manutencdo Eletronica — SEMAE

Das atividades realizadas pela SEMAE, em 2008, foram relacionados 0s

principais topicos, sem ordem cronolodgica, descritos abaixo:

1. Guarda e manutencao de equipamentos destinados aos Escavs. Todos os equipamentos

destinados as viagens presidenciais foram constantemente revisados e mantenidos no intuito
de proporcionar um padrio operacional aos usuarios em viagens de apoio ao Senhor
Presidente.

Apoio técnico-administrativo para agquisi¢do/modernizagdo dos equipamentos utilizados
pelas comitivas oficiais do Presidente e do Vice-presidente da Republica. Foram
confeccionados varios processos para aquisigdo de “notebooks”, multifuncionais,
fragmentadoras, mouses e outros suprimentos que fazem parte do material utilizado.

Internet aberta na Granja do Torto. Implementaciao/Substitui¢io dos equipamentos de
Wireless existentes na Granja do Torto por novas tecnologias para melhoria da abrangéncia
e qualidade do sinal |4 existente. Utilizou-se “Load Balance” para as internet disponiveis e
sistema “WIMesh” para prover acesso aos usuarios. Foram realizados testes sugestivos para
implantagdo do sistema WDS para reduzir areas de sombras do sinal de Wireless.
Implantagao de Internet Aberta em todas as reparti¢des da DITEL, utilizando equipamentos
de distribuicdo via ADSL (IP DSLAN e Modens DrayTek), visando ambientar todos os
coordenadores e técnicos com a tecnologia que atendera o Presidente ¢ Vice-presidente em
viagens oficiais.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Instalagdes de telefones celulares veiculares. Foram adquiridos e instalados celulares nos
carros disponibilizados para diversas autoridades, como também, feitas varias mudancas
entre carros, destes equipamentos.

Novos equipamentos foram testados visando atualizagao tecnoldgica. Foram feitos varios
contatos comerciais e sob empréstimos e testadas novidades eletronicas afins que pudessem
melhorar nosso trabalho. Nesta diregdo foram realizados testes com equipamentos ATA
(Analog Telephone Adaptor) visando ampliagdo da rede de telefonia IP com FAX-SIP e
telefones “wireless SIP”. Também foram visitadas algumas empresas para conhecimento e
aprimoramento técnico.

Organizagao do sistema central VPN no anexo III, sob Rack. Na oportunidade foram
disponibilizados acessos diversos a internet nos subsistemas FIXO (que atendem as
instalagdes remotas da PR) e MOVEL (que atende as comitivas em viagens), o que
propiciou maior confiabilidade na manutencao das conexdes remotas. Foi também
implantada a alta-disponibilidade e tolerancia a falha usando os recursos da propria
tecnologia utilizada.

Reprogramagdo dos kits VPN para acesso rapido usando recursos preexistentes nos
equipamentos como reserva de banda (QoS) e backup de WAN.

Manutencdo com troca de equipamento da Residéncia Oficial da Ministra da Casa Civil.
Ocasido em que foi substituido 0 modem da BrasilTelecom, la existente, por um modem
DrayTek. Este modem, por permitir tunelamento VPN, possibilitou a implantagio de um
Ramal IP para 0 Escritorio da Ministra ¢ o entroncamento de um Ramal SIP da Central OXE
(Anexo Il do Palacio do Planalto) na Central desta Residéncia Oficial. Estes procedimentos
diminuiram os custos operacionais das comunica¢des naquele ambiente e aumentaram a
Seguranca da Informacio.

Instalagao TV de plasma digital e cabeamento da antena no Escritorio do Presidente no
Palacio do Planalto ¢ no Palacio da Alvorada disponibilizada pela Rede TV. Houve outras
instalagdes em residéncias dos senhores ministros com a mesma tecnologia.

Programacdo de 197 Radios Digitais Motorola modelo XTS 4250 adquiridos pelo
Departamento de Seguranga permitindo a integragdo destes novos equipamentos com o
sistema de comunicagao atualmente em uso na Presidéncia da Republica.

Acompanhamento de implantagdo, pela empresa Orbitel, da Rede WIMesh nas areas
externas do Palacio do Alvorada e na Granja do Torto. Existem procedimentos de
adequacio, ainda em andamento, pela empresa citada.

Reinstalagdes do Sistema de Radios Digitais com Sirenes nas viaturas oficiais e viaturas de
comboio em consonancia com a modernizagdo da frota do Departamento de Seguranga em
Brasilia, Sdo Bernardo dos Campos ¢ Floriandpolis.

Instalagao de telefones IP, utilizando tunelamento VPN, nos escritorios de Florianopolis e
em a algumas residéncias de autoridades (como piloto), para reducdo de custos operacionais
e, principal mente, incremento na Seguranca da Informacao.

Levantamento dos pontos de TV de toda PR visando a atualizagdo da lista de usuarios e
mel hor disponibilizagido do servigo prestado.

Instalagao do KIT VPN no subsolo do Palacio do Planalto para integragdo da central do PP
com ado Anexo.

Acompanhamento da instalagdo da rede NET no Palacio do Alvorada aonde foram
instalados 39 (trinta e nove) pontos com Decoders Digitais, sendo 06(seis) com a tecnologia
HD Digital, com possibilidade de gravagao de programagao, entre outras facilidades.
Manutengio corretiva das repetidoras do Rio de Janeiro-RJ, Sdo Paulo-SP, Sao Bernardo do
Campo-SP, Florianopolis-SC e Brasilia-DF(ANPF). Ocasido em que foram refeitos contatos
pessoais para melhor geréncia remota.
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19. Levantamento e preparacdo dos setores para a efetiva reforma do PP, com infra-estrutura
técnica para todos os lugares destinatarios. Alguns setores, como a SENAD, tiveram sua
transferéncia ja efetivada com desinstalagdo de toda infra-estrutura de audio e video e re-
instalacdo no bloco “A”.

20. Servigos técnicos de manutengdo, afericio ¢ regulagem em bancada dos
equipamentos de fax, TV, som e video e transceptores Motorola de VHF do
patrimonio da Presidéncia da Republica.

21.Treinamento e capacitagdo de recursos humanos para atuagdo nas viagens
presidenciais, na manutengao de equipamentos eletronicos, no acompanhamento de
novas tecnologias de comunicagido de dados, na telefonia IP, na instalagdo de redes
Wireless LAN (WLAN), no uso de software livre, bem como, instru¢des técnicas de
transceptores satelitais.

22.Apoio técnico/operacional as viagens Nacionais e Internacionais do Presidente e
Vice-presidente.

23. Apoio técnico operacional aos eventos locais, com participagdo do Senhor Presidente da
Republica, realizados no Palacio do Planalto, Palacio Alvorada, Granja do Torto ou centros
de convengoes. Todos os eventos foram acompanhados por equipe técnica desta segao.

24. Acompanhamento, manutencdo, configuragdo, instalagdo e orientagdo traduzidas
através das ordens de servicos no atendimento dos diversos setores da Presidéncia
da Republica, conforme quadro comparativo dos anos de 2007 e 2008.

Total em 2007 Total em 2008
1167 976

Observagiao: A reduc¢do do nimero de ordens de servigo deve-se, principalmente, ao fato
de haver menor demanda por parte dos clientes, pois todas as OS abertas foram
atendidas e da manutengdo, aquisigao, instalagdo e configura¢do das multifuncionais ter
passado para DIRTI.

2.3.5.2.3.11 Setor de Telefonia — SETEL

A secdo de Telefonia abrange atividades de manutengdo da rede fisica de
telefonia, manutencdo das centrais telefonicas - PABX, projeto e implantagdo de equipamentos
de telecomunicagdes, de operagdo dos equipamentos visando manter os servigos de
telecomunicagdes funcionando de maneira ininterrupta, verificagdo do desempenho do sistema,
assim como o plangjamento de sua expansio, de acordo com as possi bilidades e necessidades da
PR. Conjuntamente com estas atividades, existe uma preocupagdo constante em modernizar
equipamentos e servigos, visando acompanhar as evolugdes tecnologicas, na area de voz, da
formamais proxima possivel.

Outra atividade que merece registro ¢ a do provimento de infra-estrutura de
telecomunicagdes durante as viagens presidenciais nacionais ou internacionais, permitindo que a
PR tenha acesso aos meios de comunicagio a qualquer instante, sem perda de continuidade.

Os servigos gerais de telefonia referem-se a0 atendimento as solicitagdes das areas
demandantes. Existem atualmente no Complexo da Presidéncia da Republica aproximadamente
5.000 ramais telefonicos e linhas diretas, ¢ esse parque de telefonia certamente gera uma grande
demanda por servigos de manutencdo, entre outras atividades. Esta carga de trabalho pode ser
mensurada pelo numero de Ordens de Servigo, registradas nos anos de 2005, 2006, 2007 ¢ 2008,
conforme quadro abaixo:
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a)

b)
c)

d)
€)

f)
Q)
h)

Total em 2005 Total em 2006 Total em 2007 Total em 2008
3.612 2.807 3.616 2.632

Essa area, em 2008, executou as seguintes atividades, dentre outras:

Confecgao das especificagdes técnicas referentes a aquisi¢do de centrais telefonicas para o
Palacio do Planalto, como também da rede convergente de voz e dados.

Apoio em viagens nacionais e internacionais do Senhor Presidente da Republica;

Apoio técnico presencial a diversas audioconferéncias no gabinete da Senhora Ministra —
Chefe da Casa Civil e do Sr. Presidente da Republica.

Revisdes semanais nas instalagdes das residéncias oficiais.

Projeto de implementagdo em parceria com a operadora TIM de ERB de telefonia celular no
gabinete da Sra. Ministra-Chefe da Casa Civil.

Aquisi¢ao e instalacdo do equipamento roteador de chamadas da marca BLOCKLINE para
linhas diretas.

Confecgao de especificagdo técnica de equipamentos para a expansdo da central telefonica
do Anexo I11, bem como daimplementagdo de solugdo de seguranga das comunicagdes.
Visitas técnicas ao Palacio do Buriti ¢ ao Centro Cultura Banco do Brasil CBB para
vistorias das futuras instalagdes dos 6rgdos da PR durante a restaura¢do do PP.

i) Instalagdo de circuito redundante da Brasil Telecom por meio de link radio nos Palacios da

)
k)

1)

Alvorada e do Jaburu e na Residéncia Oficial do Torto.

Treinamento do telefone IP TOUCH 4038, para servidores da Coordenagio de
Documentagao/DILOG no dia 21/02/2008.

Realizagdo por parte dos técnicos do SETEL do Curso de Operagao ¢ Programagdo DRAY
TEK VIGOR 2700, 2910 e 3300, DSLAN.

Programagdo das Rotas VOIP das centrais de viagem.

m) Padronizagdo das Bases de Dados das centrais de viagem e kit IP/VPN.

n)
0)
p)

Q)

Apoio técnico na infra-estrutura de telecomunicagdes para a SEPPIR nas dependéncias
localizadas no Edificio Jodo Saad.

Demonstragio por parte dos técnicos do SETEL para os demais membros da DITEL dos kits
de viagens padronizados Central e IP/VPN.

Implementagdo de infra-estrutura de telecomunicagdes no Bloco O / 8° andar para os
servidores da SAE

Implementagdo de infra-estrutura de telecomunicagdes no Bloco A / 5° andar para os
servidores da SENAD, incluindo treinamento para uso do novo aparelho telefénico IP.
Implementagdo de infra-estrutura de telecomunicagdes na Imprensa Nacional para os
servidores da SEPPI e do TALHER

Implementagdo de infra-estrutura de telecomunicagdes no CENSIPAN para os servidores do
PROJOVEM eda SNJ.

Vistorias nas instalagdes do Palacio Buriti e do CCBB com objetivo de implementar rede de
dados e voz para atendimento da mudanga dos servidores do Palacio do Planalto.
Acompanhamento a empresa BRASILTELECOM, para testes no link WI-FI, no térreo ¢ no
subsolo do Palacio do Planalto.

Acompanhamento e supervisio da instala¢do de fibra Optica entre as centrais do subsolo e 4°
andar do Palacio do Planalto.

Acompanhamento e supervisio da troca do link radio da Residéncia Oficial do Torto
realizada pelos técnicos da BrT.
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X) Acompanhamento e supervisio da instalagdo de fibra optica na central do Palacio do
Panalto;

y) Acompanhamento e supervisio ao técnico do SERPRO/INFOVIA para ampliagdo da rede;

z) Acompanhamento ao técnico da Empresa VEX para manutengdo na rede wireless/drea na
Residéncia Oficial da Granja do Torto;

aa) Acompanhamento aos técnicos da empresa ALCATEL em diversas atualizagdes de software
narede de PABX como também em manutengdes.

bb) Acompanhamento as operadoras de telefonia celular nos diversos servigos prestados por
estas nos Anexos e Palacios.

cc) Preparativos logisticos para a reforma do Palacio do Planalto (compra de suprimentos e
ferramental, vistorias técnicas etc).

dd) Instalagdes das centrais INTELBRAS para Guarda Verde.

3 Informacoes sobre o reconhecimento de passivos
por insuficiéncia de créditos ou recursos

A Secretaria de Administragdo da Casa Civil da Presidéncia da Republica nio
movimentou a Conta Contabil 2.1.2.1.1.11.00 no exercicio de 2008.

~ 14 .
4 Informacoes sobre restos a pagar de exercicios
anteriores

Ano de RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS

tserigao Inscritos Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar

2005 7.734,43 7.734,43

2006 5.375,47 1.998,67| 3.376,80 3.711.639,68] -3.494.774,82 216.864,86]

2007 1.489.680,40 2.798,24| 1.485.787,73 1.094,43] 25.535.603,40| -2.487.557,79] 20.471.875,64] 2.576.169,97]
TOTAL 1.502.790,30 2.798,24] 1.487.786,40| 12.205,66| 29.247.243,08| -5.982.332,61| 20.471.875,64] 2.793.034,83]

Os Restos a pagar Processados de 2005 e 2006 referem-se a empresas com
pendéncia no SICAF, de acordo com o item 8.8 da Instrugdo Normativa MARE - GM n° 5, de 21
de julho de 1995, cujo pagamento devera ser efetuado somente apods a regularizagao junto aquele
sistema, razio pela qual 0os empenhos permanecem inscritos.

Quanto aos Restos a Pagar Nio Processados do exercicio de 2006, cumpre
esclarecer que os empenhos 2006NE001456, 2006NE002458, 2006NE002459 e 2006NE002460
tratam de empresas sob Medida Cautelar n° 2007.34.00036470-2, em tramite na 6* Vara
Federal/DF.

A Coordenagido-Geral de Execugdo Org¢amentaria e Financeira da Diretoria de
Plangjamento, Or¢amento ¢ Finangas da Secretaria de Administragdo — COFIN/DIROF/SA
procedeu, em 13 de margo de 2009, ao cancelamento dos saldos inscritos em Restos a Pagar Nao
Processados de 2006 e 2007, permanecendo apenas alguns cujas areas solicitantes estdo
analisando a situagao de cada empenho.
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5

Informacoes sobre transferéncias

CONVENIOS DA SECRETARIA NACIONAL DE JUVENTUDE - UG 110235

111

6

Informacoes

sobre

entidades
previdéncia complementar

Data de Valor intal
& it i i Vi tatal
Tipa Cod | Tdenificagho do Term lnicial au Objeto dn Avensa eblieagio m LI transferidomo | Contra-partida |  Bencfickdris | Situngie
SIAFT de Adifivas mctmdo
Doy cxencicio
[Conv, 297543 |072005-SG/FR - lememacao de Rede Nactoral de Mo iommento @ 26/122005 L.6RR.N04N0 2.494.354.000 I93.6ﬂ1.lWUmmsidnﬂc Adinplcnic
000 1.014448/2005-13 - Inicio da fAvaliz¢Ao e Desemyolviments de Cooperagdin Téenica; Federat do Pard
vigénciz 2511272005 ¢ imada piapeiar a implemiagdo do Programs Naciomal de
vigineta - 25406/2009 Tl umo de Jovers - FROJOVEM
[Conv. 524720 [CV SN O01/2005 - Proc. | Apoiar agfies do Programe dc Inclisio de Jovens no 05872005 18.126.832.40 13.401.226,40 138.8RB.00|Fundngdo Darcy | Adimplente
N0 1.006366/2005<11 - Infcia da [FROJOVEM-Mat. Didéico-pedagdgica aa processo dej Ribciro
vigénica (19/08/2005 e imda formega dos farmadares, gesmres mumicipais ¢
vigencia 00/1172008 educadorcs - projovem.
[Com 526395 [N272005-SNI/SG/PR - Proc. da i de moni e 30:09/2005 711383100 603509300 1.078,756.00 |Uniiversidadc Adimplcnic
0000 1.00994472005-55 - T Vig (avaliagio edesenvolmenio de eaopemgiio tenica com Foderal de Mimas
3092005 - Fim Vig 02062009 |0 objetivo de npotar a implementagiio do Programa Gevais
Maciomal de Inclusfia de Jovens
Comy. 5279042 [032005-SNI7SG/ER - Proc. dz rode nacional de: mond e 410,005 1.906.592.00 1.723.265.00 173.327,00 |Universidade. Adimpleme
00001.0100556/2005-27 - T Vig |avaliagiio cdesemvolmemo de canperagiio téerica com [Foderal do Parand
2411072003 - FimVig 13062008 |o oljetive de apoiar a implementavio do Programa
Nacional de Inclus#o de Jovens
Comv. 52029 [04/2003-SNI/SG/FR - Froc. Ao da i i ¢ 2171072005 2.513.493010 2.327.310,00 IEﬁ.IES.DﬂiUﬂivetsidade Aditrplente
000N 1.009943/2005-33 - Daia Vip. Javaliachio ¢ deservolmamo de coeperagfio téerica com . [Federal do
2111072005 - Fim Vig: 18/04/2009 Jo chijetivo de apaiar a implemestiin do Prograta Pormmings
[Naciomal de Inchedo de Jovens '
[Corv. 527030 |05:2005-SNT/SG/PR - Proc. Ao da ji dr bi e 1205 2.513.799.40 2.201.338 40 223 460,00 [Uriversidade | Ademplemte.
00020.000527/2005-08 - Datr vig. |avalagde cdesemvolmenio de conperaga técnica com [Federal da Bakia
211102005 - Fim Vig: 180472009 {o ojetive de apoiar a implementagio do Progrrm
Nacioml de Inchndio de Javens
[Conv. 539542 [06/2005-8G/FR - Proc. da rode naciomal d il © 26/12/2005 3.106.380.00 2.931.058.0101 334 8B0.00[Fundagiin Adimplente:
00001.614510:2005-77 - D2 Vig. Javaliagde cdescnvolmemo de coopemgiio téerica com iversidade de
2541272005 - Fim Vi 2506/2009 {o objefive de-apoiar 2 implementagfio do Program
[Nacinnal de Inchsio de Jovens
Cony. 575718 [01/2006-SNI/SG/PR - Proc. Deservol vimemo de Cooperacac Técnica como 18/12/2006 10.840.331 .64 10.480.331.64 360.000,00 [Universidade Adtmplente.
00030.801177/2006-70 - T Vig. |objetivo de monitorr a implementagiio do Prograam [Foderal de Juiz de
184127206 - Fim Ve 190372009 | Nacional de Inclusae de Jovens - projovem [Fota
[Come. 96913 Ji01/2007-SNI/SGIFR - Proc. [Participngdo juverl oo processo da 1a Conferéncia de|  29/11/2007 3.720.895,71 1.489.718,11 T12008.88 [[nstiluto Pl |Adimplente.
00N 19.000214/2007-61 - Data Vig |Politicas Pdblicas de Juverde, [Freite
2TNov2107 - Fim Vig 010u2008.
626308 |110235572008000H 1 - Proc. [Apoiar acdes do Programa Naciomr de Inclusin de. 172008 21,517.734.50 4.000.000,00 21310000 |Fendagho Dacy Adltnpleme
0001 9.000232/2008-24 -Data Vig |Jovens - PROJOVEM URBANQ, ref’ a atalilzacdo, Ribciro
30iul 2008 - Fim Vig. i de fais dititi
633769 |11023357200800012 - Proc, [Apoiar aghes do Pmgrama Naciomr de Inclusdo de NMY2008 T.195917.90 1.500.000,00 lm‘uﬂ.ﬂﬂll’mﬁu [Adimplente
(0019.000255/2008-39 Dats Vig.  |Jovens - PROJOVEM URBANO, ref. a atalilzacho, [Cacrderagdn de
2052008 - FimVip 20Abr2011  |reor@mmizacho e elaboragio de materiais didfcos [Projctos, Pesquisas
e
[Contrato o [Prestagio de servicos 1écnicos, Implemeniacio do Pregr.Nac.de Incl. de Jovers, 177102008 20.265.50.00 1N.639.898.11 [Crirn Econdimica | Adinmlente
[BOROA200R. instinsdo pela Let 11.692/08. medtamie processn de [Fedcral
locatizagao/atsimican do NIS, emissdo da cartio
megnédiico comlopmmrca do pragmm pmcesso de
[pegamentn do ausilio imncairo aca heneficArios pr
rcio de iramsferdnein diret de valores.
TOTAL 101.518.332.55 59.323.594,66 3.211574,@
Obs: A 1" parcela do convério 1 297543 foi repassada pe a20NSPRI0MN 1S, 1endo e vista se tratar de comvénin vencido, registrade comatientagio dn STN.
CONVENIOS E ACORDOS DE COOPERACAO TECNICA DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PARA A SAE E A SEDES
a n B Data ke Vabor total
Tigo CE1 | [ i ol ol =k Ohjeto dn nvenca pabliengio 7o VRG] transferidono | Contrn- parfida |  Benefictiri Sitnagdn
SIAFT de Aditivos pactuado
Dou cxercick
[Conry, 392023 ﬁ 017210 7-NAE/PR - Proc, Desenvelvimentt de Estudns sabre a Geopalitica 1152007 1R2.000.00 130.000.00 J2000,00] Asenctacio (Adimpleme
ONGAN.CNIN31372007-76 - Data Brasilcira Paulista de Estudos
Vig08/0572007 - Fim Vig. & Pesguisas
F18/06:2008. S AE
Acotda de 566572 [BRAMGH T - Proc [Capturar com rmior ri gor os moyvimenos da 04N 2006 1.438.925.34 345.534.8% -|FNUD - Programe. [Adimpteme
[Caoperagdo ON0:29.000514/2006-41 - Tata Vig [design!dade com visias a orientar a5 acefes pam o das Nagies Utidas
[ Tenien 23426 - Fim Vig 15Des2011. [l da equitiade.
[SEDES
Acorda de 579438 |BRAAIGDIL - Proc [Valores eticos da civilizagdo ecidental: Miscopemgdio 2941212006 5.724.809,00 5.724 80900 -|ENLI: - Programa  [Adimpienic
[Cooperagio [nO040.001 3977200684 - Data Vig. |Recial, Multicod fratisno, Liberdadc Religiosa, das NacSes Unidas
[Técmica i28Dez2006 - Fimnda Vig. [Riquesa e Pobreza, Piiblico e Privada.
30200 ISAE
TOTAL 7.345.734.34 6.420.343 88 32.000.00'

fechadas

de

A Secretaria de Administragdo ndo gerencia nenhum plano de previdéncia
complementar privado. Nio se aplica.
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Demonstrativo do fluxo financeiro de projetos ou

programas financiados com recursos externos
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8 Informacoes sobre renuncia tributaria

Ndo houve, no exercicio de 2008, nenhum projeto ou institui¢do
beneficiada com renuncia de receita publica federal no ambito de atuagdo da Secretaria
de Administragdo da Secretaria-Executiva da Casa Civil.

9 Declaracao do gestor sobre beneficiarios da
renuncia

N3ao se aplica, uma vez que ndo houve, no exercicio de 2008, nenhum projeto
ou instituicao beneficiada com renuncia de receita publica federal no ambito de atuagdo
da Secretaria de Administragio da Secretaria-Executiva da Casa Civil.

10 Resultados da avaliacao do impacto das operacoes
de fundos

Nao se aplica a Secretaria de Administracdo da Secretaria-Executiva da
Casa Civil da Presidéncia da Republica.

11 Demonstrativo sintético dos valores gastos com
cartoes de crédito

Tabela 45 — Cartdo de crédito corporativo: série historica das despesas pagas mediante fatura

2006 2007 2008

4.379.933,62 4.111.259,66 4.214.668,58

Tabela 46 — Cartdo de crédito corporativo: série historica dos saques efetuados (em RS$)

2006 2007 2008
610.417.00 396.961,00 321.728.00
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12 Informacdes sobre providéncias adotadas com
relacado as recomendacgdes do orgao de controle
interno

12.1 Auditoria de Avaliacao da Gestao

EXERCICIO: 2007

PROCESSO: 00040.000446/2008-23

UNIDADE AUDITADA: Secretaria de Administragio da Casa Civil/PR
CODIGO UG: 110001/110005

CIDADE: Brasilia

RELATORIO n°: 24/2008

Por meio do Memorando n° 619/2008 - SA/PR, de 15 de agosto de 2008, esta
Secretaria de Administragdo encaminhou o Plano de Providéncias, atendendo o Memorando
n° 126/COAUD-CISET-CC-PR, de 01/07/2008, referente ao Relatorio de Auditoria n® 24/2008-
COAUD-CISET-CC-PR, OS n° 24/2008 (Processo n° 00010.000129/2008-64).
Visando atender as solicitagdes e recomendacdes da Secretaria de Controle
Interno, foram encaminhadas copias dos seguintes expedientes, acompanhados de documentos,
diligéncias, justificativas e demonstragdes:
= Copias do Memorando n° 095/2008-COFIN-DIROF-SA-CC-PR e anexos;
= Copias do Memorando n° 239/DILOG/SA/PR e anexos;
= Copia do Memorando n° 021/2008 CAIBMII/SA/PR da Comissdo de Inventario
Anual de Bens Moveis, Iméveis e Intangiveis — exercicio 2007;
= Cobpia do Memorando n°® 121/2008-SA-PR e anexos, da COLIC/DIROF;

12.1.1 Recomendac¢des com relaciao aos procedimentos de licitacio e
execucao de contratos:

a) Manter esta Secretaria informada, tempestivamente, sobre as providéncias
adotadas para regularizar as impropriedades constatadas, visando a conclusdo dos servigos do
Contrato n° 119/2004, cujo objeto é o fornecimento ¢ implantagao, em regime de "Turn-Key" do
modulo de Circuito Fechado de Televisao (MCFTV) e do Mddulo de Controle de Acesso
(MCAYS), que fazem parte do projeto Sistema Integrado de Supervisio (SIS) do Complexo da
Presidéncia da Republica, no valor total de R$ 4.052.496,73, cujo prazo de vigéncia encerrou-se
em 24/04/2008. (relativa ao item 4.4. do Anexo)

Providéncias adotadas — Sem prejuizo a referida recomendag@o, posteriormente
a conclusao desse Relatorio de Auditoria, foi solicitada a CISET a instauracdo de Auditoria
Especial para a matéria, tendo sido atendidas todas as solicitagdes de auditoria n® 05/2008 — OS
n° 37/2008, inclusive instauragdo de Comissdo Especial Mista de Inventario (processo
n° 00185.000068/2009-14), cujos trabal hos foram concluidos e remetidos aquela Secretaria.

b) Adotar providéncias para que os contratos originarios de Atas de Registro de
Pregos sejam registrados no SIASG, em tempo habil, pelo Orgdo Gerenciador do Sistema
(relativaao item 4.5.1 do Anexo).

c) Abster-se de numerar Instrumento Contratual firmado por outra Unidade Gestora,
observando o comando do art. 60 daLei n° 8.666/93 (relativa ao item 4.5.1 do Anexo).
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d) Rever os procedimentos adotados na utilizagao dos niimeros nos instrumentos
contratuais de forma que, ao serem usados, nao possam ser descartados, de modo a caracterizar
descumprimento do art. 60 daLe n° 8.666/93 (relativa ao item 4.5.1 do Anexo).

€) Cumprir, fielmente, o mandamento contido no art. 67 da Lel n° 8.666/93,
concernente a designacao de gestores de contratos (relativa ao item 4.5.2 do Anexo).

f) Abter-se de registrar no SIASG instrumentos contratuais de outra UASG (relativa
ao item 4.5.3 do Anexo).

0) Adotar providéncias para registrar no SIASG o Acordo de Cooperagdo Técnica
BRA/06/017, Acordo de Cooperacdo Técnica BRA/06/032 e o Convénio n° 001/2007, em
atendimento ao mandamento insito no art. 21 da Lei n® 11.439, de 29/12/2006 - LDO (relativa
ao item 4.6.1 do Anexo).

Providéncias adotadas — As recomendagdes dos itens acima foram atendidas,
conforme Memorandos n°s 239/DILOG/SA/PR, 121/2008-SA-PR (da COLIC/DIROF) e n°
095/2008-COFIN-DIROF-SA-CC-PR e seus anexos.

Acrescenta-se que, em cumprimento ainda a letra “b”, foi expedido o Memorando
n° 626/2008-SA-PR, de 20/08/2008, a Secretaria Especial dos Portos, haja vista que os contratos
referidos pela CISET ndo tinham sido celebrados por esta SA.

12.1.2 Recomendacoes com relacio a avaliacio dos procedimentos de
concessao de Diarias:

a) Esclarecer quanto as divergéncias apontadas, de tal forma que seja confirmado o
periodo da realizacdo da viagem mediante a apresentacdo das copias dos bilhetes/cartdes
utilizados e os provaveis acertos devidos, em observancia as disposigdes do art. 3° da Portaria
n° 98/2003, do Ministério Planejamento, entendendo que os Colaboradores Eventuais, também,
devem apresentar os bilhetes ou canhotos dos cartdes, visando compor o processo de prestagdo
de contas; (relativa ao item 9.5 do Anexo).

b) Adotar as providéncias cabiveis para que sejam devolvidos ao Erario os valores
relativos as diarias dos colaboradores eventuais que, eventualmente, tenham pendéncia; (relativa
ao item 9.5 do Anexo).

¢) Agilizar o processo de implementacao do Sistema de Concessdo de Diarias e
Passagens — SCPD, do Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo, conforme orienta¢ao
contida no art. 12-A do Decreto n° 5.992/2006. (relativa ao item 9.5 do Anexo).

Providéncias adotadas — As recomendagdes dos itens acima foram atendidas,
adotando providéncias pertinentes conforme informa o Memorando n° 095/2008-COFIN-
DIROF-SA-CC-PR e seus anexos.

12.1.3 Recomendactes com relacdo a avaliacio da regularidade da
utilizacdo de cartoes de pagamento do governo federal para
pagamento de despesas:

a) Aplicar, quando da analise das futuras prestacdes de contas, as medidas
necessarias para evitar a ocorréncia das impropriedades detectadas, principalmente mediante
orientagdo aos agentes supridos. (relativa ao item 10.3 do Anexo).
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Providéncias adotadas — As recomendacdes dos itens acima foram atendidas,
adotando providéncias pertinentes conforme informa o Memorando n° 095/2008-COFIN-
DIROF-SA-CC-PR e seus anexos.

12.1.4 Recomendacoes com relacdo a avaliacio da gestao patrimonial:

a) Providenciar a elaboragdo do Inventario de Bens Méveis, Iméveis e Intangiveis —
2007, conforme preceituaa norma. (relativaao item 11.1 do Anexo).

Providéncias adotadas — Para maiores esclarecimentos, apos relatério final da
Comissio de Inventario Anual de Bens Moéveis, Imoveis e Intangiveis, do exercicio de 2006, foi
criado grupo de trabalho, por meio da Portaria n° 628, de 21 de dezembro de 2007, cujos
resultados alcancados foram considerados satisfatorios pela CISET, conforme Nota Técnica
(BV) N° 029/2008-COAVA-CISET-CC-PR.

Neste interim, houve a conclusio do Inventario de Bens Moveis, Imoveis e
Intangiveis — 2007, cuja decisio determinou a abertura de comissdo de sindicancia, em
cumprimento as decisdes nos processos n°s 00040.001102/2007-57 e 00140.000192/2008-15, e
das orientagdes constantes no Relatério de Auditoria n® 24/2008-CISET, além da determinagao
do item 3.3 do Acodrdiao n° 2374/2008 da 1* Camara desse Tribunal de Contas da Unido,
encontrando-se em fase de conclusio.

b) Tomar medidas para a conclusio do Inventario Fisico-Financeiro dos Bens da
ACERP, hgja vista que 0 § 3° do art. 26 da Lei n° 11.652, de 7/4/2008, conversdo da Medida
Provisoria n® 398, de 10/10/2007 — que autorizou a criagdo da Empresa Brasil de Comunicagao
(EBC) — preconiza que reverterao a EBC os bens permitidos, cedidos ou transferidos para a
ACERP pelaUniio. (relativa ao item 11.3 do Anexo).

Providéncias adotadas — Encontra-se o Inventario Fisico-Financeiro dos Bens da
ACERP em fase de conclusio. Os referidos bens serdo transferidos para EBC.
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13 Informacdes sobre providéncias adotadas com
relacao as determinacoes e recomendacoes do TCU

13.1 Acordao n® 1631/2008

13.1.1 Descricao das determinacoes

As determinagdes dirigidas a SA s3o as constantes do item 1.10 do referido
Acordao, transcrito a seguir:

“1.10. determinar a Secretaria de Administragio da Presidéncia da Republica -
SA/PR que:

1.10.1. exija das empresas de transporte de mudangas a inclusio do peso ou
metragem cubica nas notas fiscais ou faturas apresentadas como condi¢@o para o pagamento dos
servigos prestados, de modo que a Administragdo possa controlar o limite maximo de bagagem
disposto no art. 4° do Decreto n. 4.004/2001 (item 2.5);

1.10.2. providencie a inclusio do nome do Sr. Audir Beira Monteiro, CPF
578.704.111-91, no CADIN e em outros cadastros pertinentes da Administragio Publica,
observando-se a legislagao que os rege, conforme disposto no art. 5°, § 2°, da IN/TCU n°® 56/07
(item 4.2)”.

13.1.2 Providéncias adotadas

Os documentos explicativos e comprobatoérios das providéncias adotadas em
cumprimento as determinagdes do TCU contidas no Acérddo em questdo serdo apresentados na
formaimpressa, até 30 de junho de 2009, em conformidade com o disposto no art. 3°, inciso I, da
Decisio Normativa n° 94, de 3 de dezembro de 2008, daquele Tribunal.
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13.2 Acordao n° 1965/2008

13.2.1 Descricao das determinacoes

As determinagdes dirigidas a SA sdo as constantes dos itens 10 e 11 do referido
Acordao, transcritos a seguir:

“10. determinar a Secretaria de Administracdo da Presidéncia da Reptblica -
SA/PR que:

10.1.adote as providéncias necessarias para regularizar as pendéncias relativas a
apresentacao das declaracdes de bens e rendas previstas nos arts. 1° e 3° da Lei n® 8.730/93, no
art. 13 daLei n. 8.429/92 e nos arts. 1° a 3° do Decreto n. 5.483/05, implementando, em caso de
insucesso, as medidas previstas no art. 5° do citado decreto e informando, nas proximas contas,
os resultados obtidos (subitem 3.1.2.1 do Relatorio de Auditoria n. 16/2006 - fls. 205/207);

10.2.informe, nas proximas contas, os resultados alcangados pela Comissio de
Inventario Anual de Bens Mdveis, Imoveis e Intangiveis constituida por meio da Portaria n® 171,
de 21/3/2006, inclusive, se for o caso, sobre as devidas tomadas de contas especiais instauradas,
em observancia ao disposto no art. 1° da IN/TCU n. 56/07 (subitem 6.1.1.1 do Relatério de
Auditorian. 16/2006 - fls. 211/213);

10.3.implemente sistematica para controle das remuneragdes Extra-SIAPE dos
servidores na situagdo ‘sem vinculo’, requisitados de outros 6rgdos e em situagdo de aposentado,
de forma a possibilitar o adequado controle do teto remuneratério e, se for o caso, providencie o
ressarcimento de valores percebidos indevidamente, em observancia ao disposto no art. 37 da
Constitui¢ao Federal, c/c o art. 1° da Lei n° 11.143, de 26/7/2005 (subitem 7.1.1.2 do Relatorio
de Auditorian. 16/2006 - fls. 214/216);

10.4.no prazo de sessenta dias, apure os fatos relativos a existéncia de saldos de
recursos a liberar e a comprovar no ambito dos Convénios n. 473121 e 473124, firmados com a
Fundagdo de Apoio Ingtitucional Rio Solimdes, tendo em vista que o prazo para prestacdo de
contas ja expirou, procedendo, se for o caso, a instauragdo de tomadas de contas especiais, em
atencdo ao disposto no art. 1° da IN/TCU n. 56/07, e informando os resultados nas proximas
contas,

11.determinar a SA/PR e a Secretaria Nacional de Juventude que, ao elaborarem o
Rol de Responsaveis, atentem para que o endereco constante no respectivo campo seja o
residencial, em observancia ao disposto no art. 11 da IN/TCU n. 12/96”.

13.2.2 Providéncias adotadas

Quanto ao item 10.2 do Acérdiao 1965/2008-TCU, considerando o advento do
Inventario Anual de Bens no exercicio de 2007, o Inventario Anual de Bens do exercicio de 2006
aguarda para suafinalizagdo os resultados da Comissao Sindicante instaurada em face de decisio
do Inventario anual do exercicio de 2007. De fato, a pendéncia patrimonial verificada neste item
do Acoérdao, tem conexdo com os fatos apurados nesta sindicancia. Observa-se que esta
Secretaria vem atendendo as orientagdes da CISET, sobretudo mencionadas na Nota Técnica
(BV) n° 029/2008-COAVA-CISET-CC-PR, nos autos do processo n° 00140.000192/2008-15 e
do Relatorio de Auditoria n° 24/2008-CISET.

Os documentos explicativos e comprobatorios das providéncias adotadas em
cumprimento as determinagdes do TCU contidas no Ac6rddo em questdo serdo apresentados na
formaimpressa, até 30 de junho de 2009, em conformidade com o disposto no art. 3°, inciso I, da
Decisio Normativa n® 94, de 3 de dezembro de 2008, daquele Tribunal.
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13.3 Acordao n°® 2374/2008

13.3.1 Descricao das determinacoes

As determinagdes dirigidas a SA sdo as constantes do item 3 do referido Acordao,
transcrito a seguir:

“3. determinar a Secretaria de Administragdo da Presidéncia da Republica -
SA/PR que:

3.1. informe a esta Corte de Contas, no prazo de 30 dias, as medidas adotadas para
apurar os fatos relativos a auséncia de prestacdo de contas das viagens realizadas pelo Sr.
Marcelo Borges Sereno no exercicio de 2002;

3.2. pesguise, a cada viagem a ser realizada por autoridade integrante da estrutura
da Presidéncia da Republica, os pregos de hotéis que venham a atender as necessidades da
SA/PR, documentando tal pesquisa e justificando sempre que ndo for possivel obter nimero
razoavel de estabelecimentos (trés ou mais);

3.3. conclua, no prazo de 60 (sessenta) dias, os trabalhos estabelecidos por meio
da Portaria SA/PR n. 628, de 21/12/2007, relativos a localizagdo de bens moéveis extraviados, e,
se for o caso, adote as providéncias necessarias a apuragdo dos fatos, identificagdo dos
responsaveis, quantificagdo do dano e obten¢do do ressarcimento, informando os resultados a
esta Corte de Contas (subitem 6.2 desta instrugao)”.

13.3.2 Providéncias adotadas

Quanto ao item 3.3 do Acodrdao n°® 2374/2008-TCU, em resposta ao Oficio
n° 910/2008-TCU/SECEX-6, foi informada a instauragdo de Sindicancia Investigativa, por meio
da Portaria n° 334/2008-SA, tendo sido prorrogada pela Portaria n° 421-A/2008-SA, ainda em
conclusdo, devendo ser remetidos posteriormente aquele Tribunal os resultados alcangados pela
Comissio Sindicante.

Os documentos explicativos e comprobatorios das providéncias adotadas em
cumprimento as determinagdes do TCU contidas no Acérddo em questdo serdo apresentados na
formaimpressa, até 30 de junho de 2009, em conformidade com o disposto no art. 3°, inciso I, da
Decisio Normativa n® 94, de 3 de dezembro de 2008, daquele Tribunal.
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14 Informacao quanto ao efetivo encaminhamento ao
orgao de controle interno dos dados e informacoées
relativos aos atos de admissao, desligamento e
concessao de aposentadoria, reforma e pensao

Vide a pagina seguinte.

15 Demonstrativo das dispensas de instauracio e de
envio ao TCU de tomadas de contas especiais

No exercicio de 2008, ndo foi instaurada nenhuma Tomada de Contas
Especial no ambito das Unidades Gestoras administradas pela Secretaria de
Administragdo da Casa Civil da Presidéncia da Republica.

16 Outras informacoes consideradas pelos
responsaveis como relevantes para a avaliacio da
conformidade e do desempenho da gestao

Nao ha outras informacdes relevantes.
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Presidéncia da Republica
Secretaria de Administracdo
Diretoria de Gestado de Pessoas

DECLARAGAO

DECLARO, nos termos do Item 14 do Anexo Il — A da Decisdo
Normativa n® 93, de 3 de dezembro de 2008, do Tribunal de Contas da
Unido — TCU, que esta Diretoria de Gestéo de Pessoas da Casa Civil da
Presidéncia da Republica — DIGEP, encaminha, efetivamente, a Secretaria
de Controle Interno — CISET, 6rgéo de controle interno da Presidéncia da
Republica, os dados e as informagées pertinentes aos atos de admisséo e
desligamento, em conformidade com disposto pelo art. 72 da Instrugdo
Normativa n® 55, de 24 de outubro de 2007, daquela corte.

Brasilia-DF, 09 de margo de 2009.

SELMA ROLLER QUINTELLA
Diretora de Gestdo de Pessoas da
Secretaria de Administracdo da Casa Civil da |
Presidéncia da Replublica
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ANEXO A - Rdatorio de Gestao da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica

pdfMachine
A pdf writer that produces quality PDF files with ease!
Produce quality PDF files in seconds and preserve the integrity of your original documents. Compatible across
nearly all Windows platforms, if you can print from a windows application you can use pdfMachine.
Get yours now!



http://www.pdfmachine.com?cl

Casa Civil - Secretaria de Administragao 123
Tomada de Contas - Relatério de Gestao exercicio de 2008

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE JURISDICIONADA

Nome completo e oficial do 6rgao
Secretaria Geral da Presidéncia da Republica

Numero do CNPJ
10.366.249/0001-79

Natureza juridica
Administragdo Direta

Vinculacio ministerial
Presidéncia da Republica

Endereco completo da sede (logradouro, bairro, cidade, CEP, UF, nimeros
de telefone e fac-simile para contato)

Palacio do Buriti - Brasilia— DF — CEP: 70075-900

Telefone e fax: (61) 3411.1572 e 3321.0306

Endereco da pagina institucional na Internet
https://www.presidencia.gov.br/secgeral

Codigo e nome do o6rgao, das unidades gestoras (UGs) e gestdes utilizados no
Siafi, quando houver
Secretaria Geral da Presidéncia da Reptblica — SG; UG 110.352 - Gestao: 20101

Normacs) de criaciio e finalidade da unidade jurisdicionada
A Secretaria-Geral ¢ 6rgdo essencial da estrutura da Presidéncia da Republica.

Suas competéncias foram definidas pela Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003, com as alteragdes
determinadas pelaLei n° 11.129, de 30 de junho de 2005, e pela Lei n® 11.204, de 5 de dezembro

de 2005.

Finalidade:

» Compete a SecretariasGeral da Presidéncia da Republica assistir direta e
imediatamente ao Presidente da Republica no desempenho de suas atribui¢des, especialmente:

no relacionamento e articulagdo com as entidades da sociedade civil € na criagdo e
implementacdo de instrumentos de consulta e participagao popular de interesse do
Poder Executivo;

na elaboragao da agenda futura do Presidente da Republica;

na preparagdo e formulagdo de subsidios para os pronunciamentos do Presidente
da Republica;

na promogdo de analises de politicas publicas e temas de interesse do Presidente
da Republica;

narealizacao de estudos de natureza politico-ingtitucional;

na formulagdo, supervisdo, coordenacdo, integragdo e articulagdo de politicas
publicas para a juventude e na articulagdo, promogdo e execugdo de programas de
cooperacdo com organismos nacionais e internacionais, publicos e privados,
voltados a implementagdo de politicas de juventude; e

no exercicio de outras atribui¢des que lhe forem designadas pelo Presidente da
Rennhlica
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1.9 Estrutura Organizacional

Decreto n° 6.378, de 19.02.2008 - Aprova a Estrutura Regimental, o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissio da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, e da
outras providéncias. A Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica tem como estrutura basica:

> Orgios de assisténcia direta ao Ministro de Estado:
Gabinete;

Assessoria Especial;

Secretaria-Executiva

Orgios especificos singulares:

Secretaria Nacional de Articulagio Social;

Secretaria Nacional de Estudos e Pesquisas Politico-Institucionais,
Secretaria Nacional de Juventude.

e o o \7

A\ 4

Orgio colegiado:
e Conselho Nacional de Juventude.

Funcdo de governo:
e Dialogo com Sociedade Civil e Inclusdo Social de Jovens.

Situacdo da unidade:
e Em funcionamento

2 OBJETIVOS E METAS INSTITUCIONAIS PROGRAMATICAS

2.1 Identificacdo do(s) programa(s) governamental(is) registrado (s) no
SIGPLAN, quando aplicavel; e/ou das ag¢des administrativas do plano de
acao do periodo de que trata as contas

Este Relatorio trata da gestdo da UG 110.352, relativa a0 Programa/Acao, do
exercicio 2008. A agdo constante na Lei Or¢amentaria é 04.121.1004/2E24 — FORMACAO,
DESENVOLVIMENTO E CAPACITACAO PARA PARTIICPACAO SOCIAL.

2.1.2 Descricio em termos do objetivo geral, dos objetivos especificos e dos
beneficiarios

Objetivo Geral:
Fomentar e fortal ecer as atividades de participagio social no ambito do Estado brasileiro.

Objetivos Especificos:

e Oferecer formagao permanente em Participagdo Social para técnicos e dirigentes
do governo federal; conselheiros nacionais e representantes de organizagdes da
sociedade civil que participam de conselhos nacionais,

e Disseminar, por meio de seminarios ¢ publica¢des, as informagdes referentes as
politicas de participagdo social,

o Fortalecer a participacdo social no ambito do Mercosul
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Beneficiarios:
[ ]

2.1.3

- Relatério de Gestéo exercicio de 2008

Técnicos e dirigentes do governo federal; conselheiros nacionais e técnicos e
dirigentes de organizagdes da sociedade civil que participam de conselhos
nacionais.

Avaliacao do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso

|. Formacao Continuada de Conselheiros — acdes implementadas e resultados:

Curso Introdutério Participagdo, Democracia e Republica — 45 horas aula — 395
inscritos — 151 concluintes. Realizado em julho de 2008;

Lancamento do Programa e realizagdo do Debate Repuiblica, Democracia e
Participa¢ao Social - 08/07/2008 em Brasilia/DF — 220 participantes e
transmissio via internet para todo Brasil;

Produgdo e distribui¢io do Caderno de Textos ¢ DVD de “video-aulas’
Participagao, Democracia e Republica — 600 exemplares;

Criagdo e implementagdo do sitio eletronico www.ufmg/br/consel heirosnacionais
para divulgagio e registro das atividades do Programa;

Realizagdo do processo seletivo que classificou 310 alunos para 0 curso de
Especializagdo e 89 alunos para o curso de Aperfeigoamento — julho / 2009;

Curso 4s concepgoes de Democracia e sua influéncia na constitui¢do do Estado —
45 horas aula— 887 inscritos — 667 concluintes. Realizado de 11/08 a 17/09;

Curso Democracia e Republica: pensamento e praticas — 30 horas aula — 407
inscritos — 315 concluintes. Realizado de 22/09 a 21/10;

Curso Democracia, politicas publicas e participagdo — 15 horas aula — 484
inscritos — 375 concluintes. Realizado de 22/09 a 06/10;

Producio e distribui¢do do Caderno de Textos e DVD de “video-aulas” Modulo 1
— 1.000 exemplares;

Curso Institui¢ées politicas brasileiras — 45 horas aula — 977 inscritos — 755
concluintes. Realizado de 03/11 a 24/10;

Debate Pensamento Social Brasileiro e Participagdo da Juventude - 08/12/2008
no Rio de Janeiro/RJ - 30 participantes e transmissio via internet para todo Brasil.

I1. Fortalecimento da Politica de Participacdo Social no &mbito do Mercosul

Acdo implementada:

Constaram da

Realizagdo da Cupula Social do Mercosul, em Salvador — 14 e 15 de
Dezembro/2008. Organizada pela Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica,
em parceria com o Ministério das Relagdes Exteriores, por ocasidao da Presidéncia
Pro Tempore Brasileirado Mercosul.

Convocada pelo Programa Somos Mercosul, o Parlamento do Mercosul, a
Comissio de Representantes Permanentes do Mercosul ¢ o Foro Consultivo
Econdmico e Social, a atividade contou também com o apoio do Governo do
Estado da Bahia.

Participaram cerca de 300 representantes de movimentos e organizagdes sociais e
populares, bem como dos governos dos quatro paises membros do Bloco e de
paises associados como Chile, Peru, Bolivia e Venezuela.

programacao dez Sessdes Especiais:

As mudangas climaticas ¢ os desafios para o Mercosul;
Dimensia sacial do Mercosnl-
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Direito a Educagdo no Mercosul e América Latina: Cenarios, Cooperagdo e
Integragao;.

Soberania e seguranga alimentar no Mercosul;

Agenda daintegragdo produtiva no Mercosul — pequenas e médias empresas;
Midias publicas e direito a comunica¢do no Mercosul.;

Integragao sul-americana e crise financeira mundial;

Dez anos da Declaragdo Sécio-laboral do Mercosul.;Direito a satide no Mercosul;
Migragdes e Direitos Humanos dos Migrantes;

Rumo a 2009 — Presidéncias Pro Tempore do Paraguai e do Uruguai.

A Conclusio dos trabalhos se deu com a Cupula Social do Mercosul, que

aconteceu na tarde do dia 15 de dezembro. Representantes das redes sociais que participaram do
encontro tiveram a oportunidade de fazer uso da palavra e apresentar as conclusdes dos debates
feitos nas sessdes especiais. A sessdo foi coordenada pelo ministro Luiz Dulci, da Secretaria-
Geral da Presidéncia da Republica, e por representantes das chancelarias da Argentina, Paraguai
e Uruguai, que coordenam o Programa Somos Mercosul.

Avaliacio do resultado
|. Formagao Continuada de Conselheiros:

O langamento do curso foi precedido de um trabalho de divulgagdo ¢ mobilizacao
constituido por dezenas de mensagens eletronicas e noticias no Sitio da SG/PR,
além das iniciativas da propria de comunicacao UFMG;

Os seis cursos implementados em 2008 contaram com um total de 2.351
participantes, dos quais 1.474 concluiram com sucesso estas etapas, o que
representa um percentual de 63,0%;

Os dois debates mobilizaram 250 participantes diretos, além da transmissdo via
internet;

Estes nimeros e o fato de ndo termos recebido criticas quanto ao conteudo das
atividades realizadas nos dao seguranga para afirmar que esta iniciativa da
Secretaria-Geral encontrou ampla aprovagao de nossos principais interlocutores,
sendo, portanto, muito positiva;

Em virtude do sucesso do Programa, a Ouvidoria Pablica Federal, os Ministérios
da Justica, do Meio Ambiente ¢ do Turismo, buscaram o apoio da Secretaria-
Geral para implantar programas semelhantes voltados para suas respectivas
instancias de Participa¢do Social.

II. Capula Social do Mercosul:

Como Resultado, no dia 16 de dezembro de 2008, o ministro Luiz Dulci, da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, ¢ Daniel Cara, presidente da
Campanha Nacional pelo Direito a Educagao, entregaram aos Chefes de Estado do
Mercosul, reunidos na Costa do Sauipe, os relatérios e declaragdes preparadas
pel os distintos grupos que participaram da Cupula Social;

A participagdo de um representante da Sociedade Civil na totalidade da Cupula de
Chefes de Estado do Mercosul, com direito a fala, é fato inédito. O convite, feito
pelo Ministério das Relagdes Exteriores a Cupula Social do Mercosul, foi fruto
dos trabal hos realizados ao longo deste semestre no 4ambito do Conselho Brasileiro
do Mercosul Social e Participativo, uma iniciativa da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Reptblica ¢ do Ministério das Relagdes Exteriores. Em sua
intervengao, o delegado da Cupula Social do Mercosul apresentou aos presidentes
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dos paises membros e associados do Bloco os seguintes pontos-Sintese, emanados

dos debates realizados ao longo dos dias 14 e 15 em Salvador:

R/

% Financiamento da participagdo social no processo de integragao regional;
+ Enfrentamento da crise internacional: deve passar por um projeto acordado

entre governos e sociedade civil com vistas a manutengao e ampliagdo dos
investimentos nas areas sociais, preservando principalmente os empregos.

A profundidade e arelevancia das propostas realizadas pelas organizagdes sociais
influenciaram o Comunicado Conjunto da XXXVI Cupula de Chefes de Estado do Mercosul, no

qual selé, ao 35° paragrafo, que os presidentes do Bloco:

“Recordaram o compromisso de aprofundar a participa¢do social na defini¢do
dos rumos do processo de integra¢do e reconhecerem para esse fim, a necessidade de
fortalecer o Foro Consultivo Economico e Social. Saudaram nesse sentido, a iniciativa
do Conselho do Mercado Comum de examinar formas de financiar as atividades do
Foro. Instruiram, também, o Conselho do Mercado Comum a examinar alternativas para

apoiar financeiramente as atividades da Cupula Social do Mercosul”

2.1.3.1 Disfuncio estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance

dos objetivos e metas

A execucao das acdes transcorreu dentro do contexto planejado ndo ocorrendo

disfungdes estruturais ou situacionais.

2.1.3.2 Medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as caudas dos

insucessos

Os objetivos preestabelecidos foram alcangados, ndo tivemos necessidade de

medidas corretivas.

2.1.3.3 Responsaveis pela implementacio

Acédo foi desenvolvida sob a coordenag¢do do Secretario-Executivo Adjunto da

Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica.

2.14 Indicadores ou parametros usados para a avaliacio

A meta fisica definida para o Programa de Formagdo de Conselheiros Nacionais

foi de 2000 (dois mil) participantes dos diversos cursos a serem oferecidos em 2008.

O parametro de avaliagdo escolhido foi a porcentagem total de concluintes

considerados aprovados pelos critérios académicos da Universidade, parceira

no

desenvolvimento desta agdo. O indice estabelecido como parametro foi de 60% de conclusao.

2.1.5 Metas fisicas e financeiras previstas na Lei Orcamentiria e registradas no
SIGLIPAN, quando aplicavel, e/ou pactuadas com o supervisor ministerial

para o periodo sob exame nas contas

Meta Fisica: 2.000 gestores e conselheiros beneficiados.
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2.1.6 Metas fisicas e financeiras realizadas

Acao Orcamentaria Dotacio Autorizada Empenhado
Meta fisica

Formagao de 2.000 conselheiros e 4.000.000,00 1.821.687,26
Conselheiros Nacionais | gestores beneficiados
Total 2.351 4.000.000,00 1.821.687,26
2.2 Indicadores ou parametros utilizados para avaliar o desempenho da gestdo

institucional sob exames nas contas

O indicador utilizado para o desempenho do programafoi:
e Conselheiros capacitados (pessoas capacitadas)
O parametro utilizado para o desempenho do programa foi:
e 60 % de participantes concluindo com sucesso 0s cursos oferecidos.

2.2.1. Descricdo (0o que pretende medir) e tipo de indicador (de eficacia, de
eficiéncia ou de efetividade)

Pretendemos com 0 parametro acima identificar a porcentagem de alunos dos
diversos cursos que foram considerados aprovados ao final de cada curso, pois:

e acessaram com frequéncia a plataforma http://seed.lcc.ufmg.br/index.php/;
e assistiram as “video-aulas” disponibilizadas;
e acessaram 0s textos basicos;
e participaram de pelo menos um “forum de debates”; e
e quando solicitados apresentaram os trabal hos escritos.
2.2.2. Formula de calculo e método de medicao

Parametro de eficacia = (Numero de concluintes aprovados pela Equipe de
Avaliagao do Prodep-UFMG) / (Nimero de matriculados nos cursos) — expresso em %.

2.2.3. Responsavel pelo calculo/medigao

O responsavel pelo calculo foi o Secretario-Executivo Adjunto da Secretaria-
Geral daPresidéncia da Republica.

2.24. Avaliacao do resultado, indicando as causas de sucesso e insucesso

O indice de eficacia atingido foi de 63%, sendo, portanto, ligeiramente superior ao
indice estabelecido como parametro.

Plangjamos contar com a participagdo de 2.000 (dois mil) conselheiros nacionais,
gestores do governo federa e membros de organizagoes da sociedade civil que participam de
conselhos. Obtivemos a adesio de 2.351 (dois mil, trezentos e cingiienta ¢ um) participantes.

Consideramos que os resultados alcangados superaram as metas e indices
projetados, podemos, portanto, qualificar o desempenho nestaagdo como um sucesso.
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Asrazoes do sucesso alcangando foram:

a qualidade académica das aulas, materiais ¢ recursos didaticos oferecidos em
cada curso;

eficiéncia e racionalidade dos recursos de informatica oferecidos pela
Universidade;

trabalho eficiente dos tutores e da equipe de apoio pedagogico e administrativa do
Prodep-UFMG;

dimensionamento correto por parte da SecretariaGeral da demanda por estes
conteados de formagdo; e

eficacia na execugdo do plano de comunicacao estabelecido para divulgar as agdes
do Programa aos possiveis interessados.

Informacdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos
ou recursos, conforme Quadro IL.A. 1

Essa situagdo ndo se aplica a esta UG 110.352.

Informacdes sobre Restos a Pagas de Exercicios anteriores, conforme Quadro
IL.A. 2

Valor derestos a pagar ¢ de R$ 311.237,26 (quadro anexo), este valor foi inscrito

em restos a pagar para 2009. Nao existem restos a pagar de exercicios anteriores devido a UG ter

sido criadaem 2008.
5. Informacdes sobre transferéncias mediante convénio, acordo, ajuste, termo
de parceria ou outros instrumentos congéneres, bem como a titulo de
subvencao, auxilio ou contribuicao, conforme Quadro II.A 3, além de outras
informacdes que julgarem necessarias.
Identificagdo Situagdo da
Codigo do Termo Objeto da Data | Vr pactuado | Vr Siafi Vr Contra- Contra- Beneficiario avenga
Tp Sidfi Inicia ou Avenca D.O.U transferido Partida Partida (Razio Social | (alcancede
Aditivos (n° no exercicio registrada e CNPJ) objetivos e
termo e do no SIAFI metas,
processo, data * prestagdo
assinaturae de contas,
vigéncia, etc) sindicancia
,TCE
SIN?)
Servigos,
bense — Objetos e
. < Universidade
Formagio instalagoes Federal de metas
110352 Processo Continuada da Sem Minas Gerais atingidos
00025.000029/ 24/04/08 | 2.317.863,00 | 2.317.863,00 | 1.500.000,00 | Universida- . em 2008.
2008-79 de deem registro CNPJ Niio hd
Conselheiros ~ 17.217.985/00 | . . ..
fungédo do 01-04 sindicancia
Programa TCU
6. Informacgdes sobre as entidades fechadas de previdéncia complementar

patrocinadas, em especial quanto a correta aplicacio dos recursos
repassados, de acordo com a legislacdo pertinente e os objetivos a que se
destinarem, conforme disposto abaixo

Essa situagdo nao se aplica a esta UG 110.352.
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10.

11.

12.

13.

14.

Demonstrativo do fluxo financeiro de projetos ou programas financiados com
recursos externos, ocorridos no ano e acumulados até o periodo em exame,
contendo as i9nformacoes abaixo, além de outras informacées que se fizerem
necessarias

Essa situagdo nao se aplica a esta UG 110.352.

Informacoes sobre Rentincia Tributaria, conforme modelo dos Quadros
ILLAS e I1.A11

Esta situagdo nio ocorreu no dmbito da UG 110.352.

Declaracgio do gestor de que os beneficiarios diretos da renincia, bem como
da contrapartida comprovaram, no exercicio, que se encontram em situaciio
regular com os pagamentos dos tributos juntos a SRFB, ao FGTS e a
Seguridade Social, conforme modelo no Quadro ILA 12

Essa situagdo ndo se aplica a esta UG 110.352.

Resultados da avaliacdo do impacto socio-econdomico das operacoes de
fundos, conforme disposto abaixo.

Essa situagdo nao se aplica a esta UG 110.352.

Demonstrativo sintético dos valores gastos com cartdes de crédito,
discriminando o total e a quantidade de despesas pagas mediante fatura e de
saques no periodo a que se refere o Relatério de Gestdo, considerando o
exercicio de referéncia do relatério de gestio e os dois exercicios anteriores.

Essa situagdo nao se aplica a esta UG 110.352.

Informacgdes sobre providéncias adotadas para dar cumprimento as
recomendacdes do orgio ou unidade de controle interno expedidas no
exercicio ou as justificativas para o caso de nio cumprimento, conforme
disposto abaixo:

Esta situagdo ndo ocorreu no ambito da UG 110.352.

Informacgdes sobre providéncias adotadas para dar cumprimento as
determinacoes e recomendacdes do TCU expedidas no exercicio ou as
justificativas para o caso de nio cumprimento, conforme disposto abaixo:

Esta situagao ndo ocorreu no ambito da UG 110.352.

Informacio quanto ao efetivo encaminhamento ao 6rgao de controle interno
dos dados e informacdes relativos aos atos de admissao e desligamento, bem
como aos atos de concessio de aposentadoria, reforma e pensio, exigiveis no
exercicio a que se refere o Relatério de Gestdao, nos termos do art. 7° da
IN/TCU n° 55/2007

Cota citiiaa3n N3a acareair sna Axahita da TIC 110 289
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15. Demonstrativo relacionando as dispensas de instauracio de Tomadas de
Contas Especiais e as Tomadas de Contas Especiais cujo envio ao Tribunal
foi dispensado com base nos Incisos I a IV o do § 1° art. 5° da Instrucio
Normativa — TCU n° 56, de 5/12/2007, conforme modelo do Quadro I1.A 13.

Esta situagdo nio ocorreu no dmbito da UG 110.352.

16. Outras informacoes consideradas pelos responsaveis como relevantes para a
avaliacdo da conformidade e do desempenho da gestao

Nao temos outras informagdes relevantes.
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ANEXO B - Relatorio de Gestao da Secretaria de Assuntos
Estratégicos da Presidéncia da Republica
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1. Identificacao

Nome da unidade e sigla | Secretaria de Assuntos Estratégicos da Presidéncia da Republica —

SAE/PR

CNPJ 10.246.869.0001/74

Natureza Juridica Orgio da administragdo direta do poder executivo

Vinculagdo ministerial | Presidéncia da Reptiblica - PR

Endereco da sede Esplanada dos Ministérios, Bloco O, 9° andar.
CEP: 70052-900 — Brasilia/DF

Pagina na internet WWW.Sae.gov.br

Orgio 20101 - PR

UG/Gestao SIAFI 110355 — SAE/PR / 00001

Norma de criagao Lei n® 11.754, de 23 de julho de 2008.

Finalidade daUnidade | Assessorar o Presidente da Repuiblica no planejamento nacional ¢ na
elaboragdo de subsidios para formulagdo de politicas publicas de
longo prazo voltadas ao desenvolvimento nacional.

Estrutura Regimental Decreto n® 6.517, de 28 de julho de 2008

Regimento Interno Em elaboragio
Fungdo de governo 04 - Administragio
Tipo de atividade Planejamento
Situacdo da unidade Em funcionamento
2. Objetivos e Metas Institucionais

Responsabilidades Institucionais constantesda Lel n° 11.754, de 2008:

A Secretaria de Assuntos Estratégicos, orgdo essencial da Presidéncia da
Republica, tem como area de competéncia oS seguintes assuntos:

| - o plangjamento nacional de longo prazo;

Il - adiscussio das opgdes estratégicas do Pais, considerando a situagdo presente e as
possi bilidades do futuro;

[1l - a articulagdo com o governo ¢ a sociedade para formular a estratégia nacional de
desenvolvimento de longo prazo; e

IV -aelaboragdo de subsidios para a preparagdo de a¢des de governo.

Em sintese, a tarefa principal da Secretaria ¢ de ajudar a engajar todos os setores
do governo e da sociedade na definicao da estratégia nacional de desenvolvimento de longo
prazo e apontar asimplicagdes dessa estratégia para agdes presentes do governo e da sociedade.
Os temas que norteiam o trabalho da Secretaria de Assuntos Estratégicos sio:

e Ampliagdo de oportunidades econdémicas;
Ampliacdo de oportunidades educativas;
Modernizagio do Estado;
Plano Nacional de Defess;
Plano Amazonia Sustentavel;
Projeto Estratégico para o desenvolvimento do Nordeste e Centro Oeste; e

Carteira de Investimentos 2030: Base de um Projeto Nacional de
Desenvolvimento.
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2.1. Identificacdo do Programa/Acio:

A SAE ¢ responsavel pela acdo 6662 — “Formulagdo e Desenvolvimento da
Politica de Planejamento de Longo Prazo”, uma das agdes que compdem o programa 1004 —
“Gestdo de Politicas na Area da Presidéncia da Republica”. Como esse programa ¢ de Servigo ao
Estado, sua atuagdo, em primeira instancia, visa o atendimento da Administra¢ao Publica.

2.2 Detalhamento do Programa e da Acéo

Programa: 1004 — Gestiio de Politicas na Area da Presidéncia da Repiiblica

Objetivo: Coordenar o plangiamento e a formulagao de politicas setoriais e a
avaliagdo e controle dos programas da area da Presidéncia da
Republica.

Publico-Alvo: Governo

Tipo de programa: ApOio as politicas publicas e areas especiais.

Unidade Administrativa| Secretaria-Executiva da Casa Civil / Presidéncia da Republica
Responsavel:

Acdo: 6662 - Formulacio e Desenvolvimento da Politica de
Planejamento de Longo Prazo

Finalidade: Plangjar estratégias para o desenvolvimento nacional de longo prazo.

Descricao: Articular com o governo e a sociedade, o plangjamento integrado do

desenvolvimento estratégico nacional de longo prazo. Realizar
pesquisas, estudos, intercimbio de conhecimentos e elaboragdo de
cenarios exploratorios, analise e avaliagdo, bem como elaboragdo,
coordenagdo e controle de planos, programas e projetos de natureza

estratégica.
Produto: Estudo realizado
Unidade Administrativa Subchefia-Executiva da Secretaria de Assuntos Estratégicos da
Responsavel pela acao: Presidéncia da Republica
2.3. Avaliacio dos Resultados - Sintese das principais realizacées

A SAE focou sua atuagio, durante o ano de 2008, especialmente nas atribui¢des
estabel ecidas pelos Decretos de 30 de maio de 2008, que instituiu a Comissio Gestora do Plano
Amazonia Sustentavel — CGPAS, e de 6 de setembro de 2007, que criou 0 Comité Ministerial de
Formulagdo da Estratégia Nacional de Defesa para o pais, ambos sob a coordenagdo do Ministro
Chefe da Secretaria de Assuntos Estratégicos.

A Comissio Gestora do Plano Amazonia Sustentavel encaminhou ao Presidente
da Republica uma proposta de regularizagdo fundiaria na Amazonia, com a participagdo decisiva
dos estados, gque contribuiu para a edigdo da Medida Provisoria n® 458, de 10 de fevereiro de
2009. Além desse tema prioritario, destacou-se a discussio sobre politicas publicas, com a
participacdo de instituigdes federais, estaduais e municipais, nos seguintes campos:

e Soerguimento Economico e Tecnologico do Extrativismo;
Rede de Estradas Vicinais,
Acesso a Biodiversidade;
Revitalizagao da Aviagdo Regional da Amazonia;
Modelo de Racionalizagdo de Hidrovias;
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Programa de Recuperacio de Areas Degradadas;
Agroenergia;

Mineracio; e

Ciéncia e Tecnologia.

Com relagdo a Estratégia de Defesa, o Decreto n® 6.703, de 18 de dezembro de
2008, aprovou a “Estratégia Nacional de Defesa”. O documento contempla um planejamento
para o Brasil, de curto, médio e longo prazo e, sobretudo, uma nova postura da defesa no pais,
comprometida com trés vertentes principais:
e a organizaciao e a orientagdo das For¢as Armadas e o papel dos trés setores
fundamentais: o nuclear, o cibernético ¢ o espacial,;
e a reconstrucdo da industria nacional de defesa e a prioridade para o
desenvolvimento e independéncia tecnoldgicos; e
e acomposi¢ao das Forgas Armadas ¢ o futuro do Servigo Militar Obrigatorio.

O advento da Estratégia Nacional de Defesa (END) demandou, ainda no més de
dezembro, o inicio de varios estudos em comissdes tematicas, particularmente entre a SAE e o
Ministério da Defesa, visando a consecugdo dos objetivos e metas previstos na END. Esses
estudos viabilizarao, em 2009, propostas de modifica¢des na legislagdo pertinente a industria
nacional de defesa, ao servigo civil complementar ao servigo militar, a mobiliza¢do nacional, ao
eguipamento e rearticulagdo das For¢as Armadas e a outros setores de interesse para a defesa
nacional.
Além desses, estudos foram formulados com vistas a diminui¢do da exclusdo
digital. O texto produzido apresenta:
e o diagnostico sobre a infra-estrutura das telecomunicagdes no pais;
e umaproposta de otimizagao das ac¢des de capacitacdo;
e aanalise da questdo da Economia da Cultura no Brasil, buscando a produgdo de
conteado diversificado e nacional; e
e um texto que apresente a importancia do tema direitos autorais no contexto das
acdes governamentais de inclusdo digital.

Outro estudo tratou sobre a Reestruturacao e Expansido do Ensino Médio no Brasil
e propde a criagdo de um “Ensino Médio Nacional”, por meio de uma rede de escolas tendo
como centro irradiador desse novo sistema uma intensa articulagio da referida rede em torno das
escolas de exceléncia que compdem hoje o ensino médio.

Foi concluido, também, o estudo "Geopolitica para o Brasil", com a finalidade de
elaborar um levantamento da situagdo do Estado e da Nagdo em termos de geografia politica,
fundamental para o plangjamento estratégico de agdes de longo prazo.

Redlizou, ainda, 0 Seminario Internacional “Instituigdes para a Inova¢do”
objetivando discutir alternativas de modelos de politicas publicas, com enfoque no "imperativo
da inovagdo permanente e a reinvengdo da esquerda", e participou na elaboragdo do VIII
Encontro Naciona de Estudos Estratégicos - ENEE, com a finalidade de ampliar a discussio
sobre assuntos estratégicos para o Brasil, ambos com a participacdo de intelectuais e politicos de
expressio nacional e internacional.

Efetuou a revisio no Projeto “Brasil 3 Tempos” — cooperagdo técnica entre a
SAE/PR e o PNUD/BR.

O resultado esperado da cooperagio ¢ a producdo de subsidios, estratégias e agdes
gue permitam ao Governo brasileiro articular-se com os diferentes setores da sociedade civil com
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vistas a implementacdo de politicas publicas de longo prazo que promovam o crescimento
econdomico do pais acompanhado de inclusdo social.

No total, o projeto sofreu duas revisdes substantivas, com supressio de produtos e
implementagdo de agdes, por ocasido da nova orientagdo de objetivos da SAE e seu dever
institucional.

As alteragdes implicaram o aumento do alcance do projeto ¢ de sua execugao.
Com essa renovagdo a SAE tera parte de seus trabalhos realizados em parceria com o PNUD,
gerando mais qualidade ao produto final.

2.4, Disfuncao estrutural ou situacional que prejudicou o alcance de metas

Nao houve ocorréncia no periodo.
2.5. Indicadores para avaliacio

A SAE nao possui indicador de programa, ja que estes nao sido estabelecidos para
0os Programas de Gestdo de Politicas Publicas. A avaliagdo visa verificar se os objetivos
programados pela Secretaria foram acangados.
2.6. Metas Fisicas e Financeiras - Previstas e Realizadas

A meta fisica da agdo, que corresponde a realizagdo de 10 (dez) estudos, foi

executada em 90%, pois foram concluidos 9 (nove) dos trabalhos previstos para o ano, a seguir
mencionados:

Estudo de Regularizagdo Fundiaria.

Estudo de viabilidade de modificagdo no servi¢o militar obrigatério ¢ de instituigdo de um
servigo social civil obrigatorio.

Estudo de modificagio na legislagdo que trata da industria nacional de defesa.

Estudo de reorganizagio doutrinaria das Forgas Armadas.

Estudo relativo a rearticulagdo dos efetivos militares no territorio brasileiro..

Estudo com vistas a modificagio da sistematica de aferi¢do de material de defesa.

Estudo sobre adiminui¢ao da exclusdo digital.

Estudo sobre a Reestruturagio ¢ Expansao do Ensino Médio

Estudo sobre Geopolitica para o Brasil.

Com relagdo a execugdo financeira, a a¢do ¢ financiada exclusivamente com
recursos do tesouro, fonte 0100 (recursos ordinarios). Como a unidade sofreu contingenciamento
de recursos, efetuou a execugdo proxima do limite maximo de movimentagdo e empenho
autorizado pela Presidéncia da Republica.
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As despesas executadas no programa de trabalho: 04.121.1004.6662.0001 -
Formulagao e Desenvolvimento da Politica de Planejamento Estratégico de Longo Prazo, de
responsabilidade desta SAE, corresponderam basicamente a realizagdo de dois semindrios € a
Revisio Substantiva do Acordo com o PNUD. Do valor pactuado nessa revisio com o PNUD
(Projeto BRA/06/032), de R$ 6,0 milhdes, foram empenhados apenas R$ 3,2 milhdes, ficando o
restante para 2009/2010.

PLOA LOA Limite Mov. Executado % %
Empenho Exec /LOA | Exec/Lim
META Grupo Autorizao
@ (b) (© (d) (e=(db) | (f)=(dc)

Financeira 3 9.700.000,00|  7.760.000,00|  3.949.790,00|  3.920.998,92 5053%| 99,27%
4 300.000,00 300.000,00 150.210,00 150.173,68 50,06%| 99,98%
Tota 10.000,00|  8.060.000,00|  4.100.000,00|  4.071.172,60 5051%|  99,30%

Fisica 10 9 90‘00%)

2.7. Indicador de desempenho da Gestio Institucional

A SAE ¢ o6rgdo essencial da Presidéncia da Republica e conforme art 3° do
Decreto n° 4.939, de 29 de dezembro de 2003, a Casa Civil da Presidéncia da Republica é que
exerce as atividades de administragio de pessoal, material, patrimonio, servigos gerais e de
orcamento e financas necessarias ao desempenho das atividades dos 6rgdos essenciais da
Presidéncia da Republica. O estabelecimento de indicadores de desempenho ndo atrelados
diretamente ao programa/meta da agdo nao foi avaliado pela SAE pois essas informagdes
deverdo constar do relatorio de gestdo da Casa Civil da Presidéncia da Republica.

3. Reconhecimento de Passivos
Nao houve ocorréncias no periodo.
4. Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

A UG 110355 — SAE nao apresenta registro de restos a pagar. No entanto,
destaca-se 0 seguinte:
e restos a pagar processados do exercicio de 2008, no valor de R$ 60.000,00
tiveram sua execugio realizada na UG 110001 — COFIN/PR; e
e restos a pagar processados do exercicio de 2009, no valor de R$ 158.671,68
tiveram sua execugao realizada na UG 113601 - IPEA e UG 120054 - UNIFA.
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5. Demonstrativo de Transferéncias
TIPO 2
Codigo SIAFI/SIASG 579438

Identificagdo do Termo Inicial ou
de Aditivos (n° do processo e do Revisio Substantiva (Data
termo, data assinatura, vigéncia etc) | Assinatura.:22/12/2008/Vigéncia : 31/12/2010)

Processo n° 00040.001397/2006-84 Projeto BRA /06/32 —

Prorrogacéo da vigéncia, reformulagdo do escopo e

Objeto da avenca O ~ .
ampliagdo da dota¢do or¢amentaria.
Data de publicagao no DOU 26/12/2008 - Segdo 3, Pag. 3
Valor total pactuado (R$ mil) 6.000
Valor total recebido ou transferido
. X 3.350.
no exercicio (R$ mil)
Contra-partida 0

PNUD - Programa das Nagdes Unidas para o

Beneficiario (Razao social e CNPJ) | Desenvolvimento

CNPJ: 03723329/0001-79

Situagdo da avenga (alcance de
objetivos e metas, prestacio de
contas, sindicancia).

2009/2010

Acordo em execugio, com valor a complementar em

10.

11.

12.

Previdéncia Complementar Patrocinada

Nao se aplica a unidade.

Projetos e Programas Financiados com Recursos Externos
Nao houve ocorréncias no periodo.

Rentincia de Receitas

Nao se aplicaa unidade.
Declaracao sobre a regularidade dos beneficiarios diretos de rentncia

Nao se aplica a unidade.

Operacoes de Fundos

Nao se aplica a unidade.

Despesas com Cartao de Crédito

Nao houve ocorréncias no periodo.
Recomendacoes da Unidade de Controle Interno

Nao houve ocorréncias no periodo.
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13. Determinacao e Recomendacoes do TCU
Nao houve ocorréncias no periodo.
14. Atos de Admissao, desligamento, concessio de aposentadoria e pensio.
Conforme art 3° do Decreto n° 4.939, de 29 de dezembro de 2003, a Casa Civil da
Presidéncia da Republica exerce as atividades de administragdo de pessoal necessarias ao
desempenho das atividades dos o6rgdos essenciais da Presidéncia da Republica. Assim, essas
informagdes deverao constar do relatorio de gestdao da Casa Civil.
15. Dispensas de Instauracio de Tomada de Contas Especiais

Nao houve ocorréncias no periodo.

16. Outras informacées consideradas pelos responsaveis como relevantes para a
avaliacdo da conformidade e do desempenho da gestao

A UG 110355 da SAE foi criada em julho de 2008, ocasido em que foi publicada
alLei n° 11.754, que criou a pasta.
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ANEXO C- Relatorio de Gestao da Secretaria de Relacoes
Institucionais da Presidéncia da Reptblica
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1 IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA
DADOS DE IDENTIFICACAO
N Secretaria de Relagdes Institucionais da Presidéncia da Republica
ome
SRI/PR
CNPJ 10.433.248/0001-08
Natureza Juridica Orgio Publico do Poder Executivo Federal

2

Vinculagdo ministerial
Endereco da sede

Pagina na internet
Codigo e nome no SIAFI
UG/SIAFI

Gestao no SIAFI

Norma de criagao

Finalidade da Unidade

Estrutura Regimental
Regimento Interno
Funcao de governo
Tipo de atividade
Situacdo da unidade

Presidéncia da Republica - PR

Praga dos Trés Poderes, Zona Civico-Administrativa,
Palacio do Planalto, 4° andar

CEP: 70.150-900 — Brasilia/DF

www.presidencia.gov.br/sri

20101 - PR

110382 - SRI/PR, criada em outubro de 2008.
00001 - Tesouro

Lei n° 11.204, de 5 de dezembro de 2005.

Assistir direta e imediatamente ao Presidente da Republica no
desempenho de suas atribuigdes e, em especial, na coordenagao
politica do Governo; nacondugio do relacionamento do Governo
com o Congresso Nacional e os Partidos Politicos; nainterlocugao
com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios; ¢ na
coordenagdo e no secretariado do funcionamento do Conselho de
Desenvolvimento Econémico e Social.

Decreto n° 6.207, de 18 de setembro de 2007
Em elaboragio

04 - Administragao

Administragdo Ptblica em geral

Em funcionamento

OBJETIVOS E METAS (FiSICAS E FINANCEIRAS) INSTITUCIONAIS

2.1 Identificacido do Programa/Acéo

Na Secretaria de Relacées Institucionais, mais precisamente em sua Secretaria do
Conselho de Desenvolvimento Econdomico e Social, sio executadas as seguintes acdes:

o Acgdo: 09KF - Contribui¢do a Associagdo Internacional de Conselhos Econdémicos e
Sociais e Ingtitui¢des Similares — AICESIS, vinculada ao Programa Gestio da
Participagdo em Organismos Internacionais; e

o Acgdo: 6215 - Funcionamento do Conselho de Desenvolvimento Econémico e Social,
vinculada ao Programa Gestio de Politicas na Area da Presidéncia da Republica.
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2.1.2 Detalhamento do Programa e da Acio

Programa: Gestao da Participagdo em Organismos Internacionais

Codigo 0681

Assegurar a presenca do governo brasileiro nos organismos internacionais de
Seu interesse

Responsavel | Ministério das Relagdes Exteriores (MRE)
Publico-alvo | Governo e sociedade brasileiros

Objetivo

O Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social (CDES) é membro efetivo
da Associagdo Internacional de Conselhos Econdmicos e Sociais (AICESIS), que reune
instituicdes promotoras do dialogo social da Europa, Asia, Africa e América Latina.

0 Acao: 09KF - Contribuicao a Associacao Internacional de Conselhos Economicos e
Sociais e Instituicoes Similares — AICESIS

Efetuar o pagamento de anuidade para Associacao Internacional de
Conselhos de Conselhos Econdomicos e Sociais e Instituigdes Similares -
AICESIS credenciando o Conselho de Desenvolvimento Econdémico e Social
— CDESjunto aessainstituicdo composta por 46 paises membros.
Contribuigao para participagdo do Conselho na Associagdo Internacional dos
Conselhos Economicos e Sociais e Instituicdes Similares - AICESIS, que
Descrigao tem como objetivo fomentar o dialogo social para o desenvolvimento e
fortalecimento da democracia com a criagio e aperfeicoamento de
mecanismos institucionais de dialogo social.

Secretaria do Conselho de Desenvolvimento Econdémico e Social —
SEDES/SRI-PR

Associagao Internacional de Conselhos Economicos e Sociais e Instituigdes
Similares— AICESIS

Finalidade

Responsavel
Beneficiarios

Implementagao

da Acio Pagamento de anuidade

Programa: Gestiao de Politicas na Area da Presidéncia da Republica

Codigo 1004

Objetivo Coordenar o plangiamento e aformulagdo de politicas setoriais ¢ a avaliagdo

e controle dos programas na area da Presidéncia da Republica.
Responsavel | Secretaria-Executiva da Casa Civil
Publico-alvo | Governo

O Acéfo: 6215 - Funcionamento do Conselho de Desenvolvimento Economico e Social

Proporcionar o funcionamento do Conselho de Desenvolvimento Econémico
Finalidade e Social - CDES, de seus grupos de trabalho, de suas atividades gerais e as
de cooperagio nacional e internacional.

Convocagdo, organizacdo e implementacdo da agenda do CDES, no seu
trabalho de assessoramento do Presidente da Republica, com suporte
necessario para suas reunides plenarias, grupos de trabalho e outras
atividades, envolvendo também a realizacdo de estudos e desenvolvimento

Descri¢do
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Responsavel

Beneficiarios

Implementagio
daagio

de instrumentos para apoio ao trabalho do Conselho, a disseminagdo da
experiéncia nacional e internacionalmente e a relagdo com experiéncias de
outros paises, em cooperacdes bilaterais e por meio da participagdo na
Associacio Internacional de Conselhos Econdmicos e Sociais e Institui¢des
Similares - AICESIS.

Secretaria do Conselho de Desenvolvimento Econdomico e Social —
SEDES/SRI-PR

Conselho de Desenvolvimento Econdémico e Social

Realizagdo de encontros dos conselheiros no ambito do pleno do Conselho e
de seus grupos de trabalho, envolvendo todo o suporte logistico, incluindo
material de consumo, material permanente, contratacdo de consultoria,
realizacao de estudos, pesquisas, publicagdes, diarias, passagens, ¢ demais
servicos necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos € ao fortalecimento
do CDES e a disseminagdo de sua experiéncia.

2.1.3 Metas Fisicas e Financeiras - Previstas e Realizadas

Metas fisicas e financeiras previstas
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Fisica FINANCEIRA
PROJETO/ATIVIDADE .
PRODUTO | UNIDADE | QUANTIDADE LOA LEl + CREDITO
Contribui¢ao a
Associagio
Internacional de Contribui¢ao . 100.000,00
O09KF Conselhos Econémicos efetuada Unidade 1 100.000,00
e Sociais e Institui¢oes
Similares - AICESIS
Metas fisicas e financeiras realizadas
FiSICA
PROJETO/ATIVIDADE FINANCEIRA
PRODUTO | UNIDADE| QUANTIDADE
Contribui¢do a Associa¢do
Internacional de Contribuicio
09K F| Conselhos Econdmicos e ¢ Unidade 1 82.160,00
) o efetuada
Sociais e Institui¢des
Similares - AICESIS
Metas fisicas e financeiras previstas
FISICA FINANCEIRA
PROJETO/ATIVIDADE LEl +
PRODUTO | UNIDADE | QUANTIDADE LOA CREDITO
Funcionamento do
6215 | Conselho de Consdlho | ade 1 2.600.000,00| 2.600.000,00
Desenvolvimento mantido
Econdémico e Social
pdfMachine
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METASFISICAS E FINANCEIRAS REALIZADAS

144

FISICA
PROJETO/ATIVIDADE FINANCEIRA

PRODUTO | UNIDADE| QUANTIDADE

Funcionamento do
6215 | Conselho de Conselho |\ Liie 1 1.679.556,00
Desenvolvimento mantido

Econdémico e Social

2.1.4 Avaliacio dos Resultados

A avaliacdo dos resultados constantes deste relatério diz respeito as acdes
executadas no Ambito da Secretaria do Conselho de Desenvolvimento Economico e Social,
que dispde de acdes orcamentarias proprias. As despesas incorridas pelo Gabinete do
Ministro, pela Secretaria-Executiva e pelas Subchefias de Assuntos Parlamentares e de
Assuntos Federativos sdo contabilizadas no A&mbito da Unidade Gestora (UG 110.001) da
Secretaria de Administracdo da Casa Civil da Presidéncia da Republica, sendo, portanto,

a avaliacio de seus resultados constante do Relatorio daquela Pasta.

O Acdao: 6215 - Funcionamento do Conselho de Desenvolvimento Economico e Social

O limite de R$ 2,6 milhdes inicialmente disponibilizado para a a¢do 6215 foi
reprogramado para R$ 1,85 milhdo ap6s uma reavaliagdo do planejamento das atividades a
serem desenvolvidas. Nessa reavaliagao foram levadas em conta, principalmente, as dificuldades
que cercam as contratacdes que dependem de estrutura externa a SRI e a postergagdo, para 2009,
do projeto de construgdo da memoria institucional do Conselho de Desenvolvimento Econdmico

e Socia da Presidéncia da Republica.

Os recursos executados, aproximadamente 90,8% do limite disponibilizado de
1,85 milhdo, viabilizaram a realiza¢do de um total de 87 atividades, em uma média de sete
atividades por més, envolvendo conselheiros, liderangas e profissionais do governo, do setor
privado e da academia. Como resultado dos debates e busca de consensos, foram aprovadas as
seguintes matérias: Termo de Referéncia sobre a Governanga do CDES; Mogao sobre a Reforma
Tributaria; Mog¢édo sobre a Crise Economica Internacional; Parecer sobre a Reforma Tributaria;
Parecer sobre a Bioenergia; Parecer sobre Habitacdao de Interesse Social; Parecer sobre a Politica

Nacional de Aviagio Civil.

o Acao: 09KF - Contribuicdo a Associaciio Internacional de Conselhos Econdomicos e

Sociais e Instituicoes Similares — AICESIS

O limite or¢amentario disponibilizado foi de R$ 90.000,00 (noventa mil reais), a
fim de atender a contribuigdo prevista de € 30.000,00 (trinta mil euros). Como o0 cambio da
data de pagamento correspondeu ao valor de R$ 82.160,00, a execugao representou 91,3% do

limite disponibilizado.

No exercicio da presidéncia da AICESIS, o principal resultado alcancado foi o
acordo construido entre cerca de sessenta institui¢des presentes na AICESIS, expresso em um
documento com analises e recomendagdes sobre o “Desenvolvimento com Equidade e
Responsabilidade Ambiental”. Esse documento destina-Se a0s governos dos paises das

instituicdes membros e as organizagdes internacionais parceiras da AICESIS.
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a

2.1.5 Detalhamento das Atividades
Reuniodes do Pleno do Conselho de Desenvolvimento Econdomico e Social - CDES

O CDES realizou quatro reunides plenarias em 2008, cujos temas foram:
Reforma Tributaria e Perspectivas de Crescimento da Economia Brasileira e a Crise
Norte-Americang;

Politica de Desenvolvimento Produtivo;
Investimentos no Brasil;
Conjuntura Econémica Internacional.

Em 2008, foram aprovadas as seguintes matérias:
Termo de referéncia sobre a Governanga do CDES;
Mogdo sobre a Reforma Tributaria;
Mogao sobre a Crise Econdmica Internacional;
Parecer sobre a Reforma Tributaria;
Parecer sobre a Bioenergia;
Parecer sobre Habitacio de Interesse Social;
Parecer sobre a Politica Nacional de Aviagao Civil.

Grupos de Trabalho

Grupo de Trabalho sobre a Reforma Tributaria

Foram realizadas duas reunides do Grupo de Trabalho sobre a Reforma

Tributaria, além do Seminario sobre Reforma Tributaria e do Coloquio Indicadores do Sistema
Tributario Nacional. As reunides discutiram os seguintes assuntos:

Apresentagdo do Projeto de Emenda Constitucional a ser encaminhado ao Congresso
Nacional;
Acompanhamento da Tramitagdo ¢ Negociagdo no Congresso Nacional.

Grupo de Trabalho Bioenergia: Etanol, Bioeletricidade e Biodiesel

Em 2008, foram realizadas sete reunides do Grupo de Trabalho Bioenergia:

Etanol, bioeletricidade e biodiesel, cujas pautas e resultados foram:

Relato da Mesa Redonda Internacional: Desenvolvimento com Equidade e
Responsabilidade Ambiental; defini¢ao de temas e diretrizes para a elaboragdo do parecer
do GT aser encaminhado ao Presidente da Republica.

Coloquio sobre aspectos centrais dos biocombustiveis no Brasil; definigdo dos proximos
passos do GT.

Organizagao, priorizacdo e definigao de metodologia de funcionamento.

Consolidagdo de pareceres.

Deliberagdo sobre os pontos pendentes do relatorio referente aos subgrupos; debatidos os
pontos pendentes do relatorio e concluido relatério sobre Zoneamento.

Elaboracao da proposta de parecer do CDES sobre biocombustiveis.

Elaboragao da proposta de Parecer do CDES sobre biocombustiveis — continuagio.

Grupo de Trabalho Agenda da Infraestrutura para o Desenvolvimento
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Foram realizadas duas reunides do Grupo de Trabalho Agenda da Infraestrutura

para o Desenvolvimento, além de dois coloquios: Coloquio sobre o Plano Nacional de
Habitagdo, em parceria com a Comissdo de Desenvolvimento Urbano da Camara dos
Deputados, e Coloquio Aviagdo Civil. Foram também formados dois subgrupos: Transporte
Aeroviario e Habitagdo e Desenvolvimento Urbano.

Nas reunioes foram discutidas as seguintes pautas:

Situagdo Atual do Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC); Agenda Portos; 10
Anos de Regulagdo: Aprendizagem e Perspectivas.
Apresentagio e Debate da Politica Nacional de Aviacdo Civil (PNAC).

Grupo de Trabalho sobre Reforma Politica

Foram realizadas duas reunides:
Reunido preparatoria entre o Comité Gestor do CDES, o Ministro de Estado Chefe da
Secretaria de Relagdes Institucionais da Presidéncia da Republica e o Ministro de Estado
daJustica;
Reunido sobre a nova contribui¢do do CDES para o tema.

Grupo de Trabalho Educagéao Profissional, Técnica e Tecnoldgica

Asreunides realizadas foram:
Reunido preparatoria, que definiu os seguintes encaminhamentos: identificagdo dos
problemas, com consequente elaboragdo de propostas para seu enfrentamento para
encaminhamento ao Presidente da Republica; discussao do diagndstico na perspectiva do
desenvolvimento e identificagio de desafios.
Reunido para discutir a Politica de Desenvolvimento Produtivo - Mapeamento e
estruturacao da oferta e demanda de trabalhadores.
Reunido para discutir a Politica de Desenvolvimento Produtivo - Construgdo de Plano
Estratégico.

Monitoramento da Crise Econdomica Internacional

Coloquio Perspectivas de Crescimento da Economia Brasileira e a Crise Internacional,
com O objetivo de ampliar a compreensio do CDES sobre a crise econdOmica
internacional e seus possiveis desdobramentos sobre a economia brasileira.

2° Encontro Perspectivas de Crescimento da Economia Brasileira e a Crise Internacional,
ocasiao em que foi feita uma Mogdo ao Presidente da Republica sobre a Crise
Internacional.

Observatério da Equidade

No ambito do Observatorio da Equidade foram realizados os seguintes eventos:
12* Reuniao Ampliada do Comité Técnico do Observatorio da Equidade, cujos resultados
foram as defini¢des dos elementos do plano de trabalho de 2008; do perfil/dos produtos
dos consultores a serem contratados, e das responsabilidades entre as instituigdes
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parceiras. Além disso, discutiu-se a proposta de um paine de indicadores do
desenvolvimento com equidade.

= [l Encontro dos Conselhos Nacionais, que deu continuidade ao dialogo
“Desenvolvimento e Promog¢ao da Equidade: compartilhando conhecimentos”, iniciado
em novembro de 2007, em parceria com a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica.

= Oficina “Indicadores de Qualidade do Sistema Tributario Nacional”, que discutiu os
seguintes temas: Justica fiscal: Reforma tributaria e Distribui¢ao da riqueza.

= 1* Reunido da Equipe Técnica sobre Sistema Tributario Nacional — STN, ocasido em que
foi iniciado o trabalho analitico para a constru¢do e formata¢do do esquema explicativo
do STN.

= 13" Reunido do Comité Técnico do Observatorio da Equidade, que planejou as atividades
do Observatorio da Equidade e tratou da preparag@o da reunido com o Conselho Diretor.

= 5% Reunido do Conselho Diretor e Comité Técnico do Observatdrio da Equidade, que
debateu a integragdo do Observatdrio as tematicas em discussdo nos grupos de trabalho
do CDES e elaborou Plano de Trabalho para os passos seguintes do Observatorio.

= 2% Reunido da Equipe Técnica do Sistema Tributdrio Nacional, que deu continuidade ao
trabalho analitico para a construgdo ¢ formatagdo do esquema explicativo do Sistema
Tributario Nacional.

= 3 Reunido da Equipe Técnica do Sistema Tributario Nacional, cujo resultado foi a
analise e inser¢do no quadro explicativo das sugestdoes propostas pelos Conselheiros e
representantes no Coloquio Indicadores do Sistema Tributario Nacional — STN.

= 4 Reunido da Equipe Técnica do Sistema Tributario Nacional, que promoveu a discussao
dos dados levantados sobre 0 Sistema Tributirio Nacional e identifica¢do dos indicadores
prioritarios para a elaboragdo do Esquema Explicativo do STN.

= 14" Reunido Ampliada do Comité Técnico do Observatério da Equidade, que promoveu o
avanco na metodologia de analise dos indicadores de escolarizacdo pelo angulo da
equidade; a apresentacdo do sistema de metadados desenvolvido pelo IBGE; a preparagio
do plano tabular para o proximo relatorio da escolarizagao; o plano de trabalho para o
debate da educagdo profissional, considerando as novas informag¢des geradas; e a
elaboragio do plano de trabalho para iniciar a observacdo da educagdo do campo.

= 5 Reunido da Equipe Técnica do Sistema Tributario Nacional, que finalizou o
levantamento dos dados e indicadores para sistematizagdo do esquema explicativo do
STN para apresentagao do mesmo na II Oficina do STN.

= |l Oficina Indicadores do Sistema Tributario Nacional, que aperfeigoou a proposta de
indicadores para acompanhar o diagnéstico do Sistema Tributario Nacional.

= 15 Reunido do Comité Técnico do Observatorio da Equidade com IPEA e DIEESE, que
deu continuidade ao processo de desenvolvimento de metodologia para analise dos
indicadores de escolarizagdo pelo angulo da equidade e do plano de trabalho para a
construgcao do marco conceitual e dos modelos de analise.

= 16" Reunido Ampliada do Comité Técnico do Observatério da Equidade, que deu
continuidade ao processo de desenvolvimento da metodologia para analise dos
indicadores de escolarizagdo pelo angulo da equidade e do plano de trabalho para a
construcdo do marco conceitual e dos modelos de analise.

= 17 Reunido do Comité Técnico do Observatorio da Equidade, que produziu subsidios ao
Presidente da Republica, sobre as desigualdades e as necessidades de politicas publicas
pactuadas entre os entes federados, para a reunido com Governadores da Regiao Norte e
Nordeste.

» Painel do Observatorio da Equidade na Conferéncia Nacional de Educagdo Basica, em
gue foi apresentado o Observatorio, com énfase na observagao realizada sobre a educagio
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brasileira, do ponto de vista das desigualdades, consubstanciados em dois relatorios e
dois pareceres elaborados em 2006 e 2007.

a Cooperacgao Internacional

No que se refere a cooperagdo internacional, foram realizados os seguintes

eventos:

Mesa Redonda Internacional “Energia para o Desenvolvimento com Equidade e
Responsabilidade Ambiental”, entre especialistas brasileiros e internacionais. A Mesa
subsidiou os trabalhos da Associacdo Internacional de Conselhos Econdmicos e Sociais e
Instituigdes Similares (AICESIS) e contribuiu com os trabalhos do Conselho de
Desenvolvimento Econémico e Social (CDES), no seu esfor¢o de analise e proposi¢ao
sobre o0 papel da energia para o desenvolvimento.

V Encontro “Sociedade Civil - Uniao Européia e América Latina”, que encorajou o
desenvolvimento de organizagdes da sociedade civil e de participagdo democratica na
Europa, América Latina e Caribe. Do encontro resultou uma Declaragdo Final, assinada
pel os participantes e encaminhadaa Cupula de Chefes de Estado.

Reunidao Conjunta do Conselho Nacional de Trabalho e Promogdo do Emprego peruano e
o CDES, que promoveu a troca de experiéncias e opinides, ¢ discutiu os desafios das
institui¢des de dialogo em relagdo ao desenvolvimento dos paises € a consolidagdo da
democracia

Encontro CDES/OIT/PALOP (Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa),
promovido pelo Centro de Formagdo da Organizac¢do Internacional do Trabalho, como
parte da viagem de Estudos ao Brasil da delegacdo formada por representantes
governamentais de Angola, Mogambique ¢ Sdo Tomé e Principe. Foram apresentadas aos
participantes da delegagdo, por meio de encontros e reunides em diferentes 6rgdos da
administracdo publica, experiéncias e praticas relacionadas a uma gestdo publica mais
participativa, democratica e moderna, incluindo formas de parceria com a sociedade civil
e com o setor privado.

Participagdo na 97* sessdo da Conferéncia Internacional do Trabalho — OIT, além da
realizagdo de reunides com o coordenador da Agenda do Emprego Verde na OIT; com
representantes do Departamento de Dialogo Social e do Departamento de Politica de
Empregos da OIT.

Assembleia Geral da AICESIS, presidida pelo Ministro de Estado Chefe da Secretaria de
Relagdes Institucionais, na qual foi debatida, entre outros assuntos, a mudang¢a no modelo
de governanga da AICESIS. Na ocasido, foi apresentado o relatorio parcial do tema de
trabal ho proposto pelo Brasil, que foi analisado e a que foram agregadas sugestoes.
Reunido do CDES ¢ do Comité Econdémico e Social Europeu (CESE), quando se
elaborou um documento sobre as relagdes estratégicas Brasil/Unido Europeia e se
debateu os conteudos e principais produtos da Mesa-Redonda CDES-CESE da Sociedade
Civil.

Reunido com Secretario-Geral da AICESIS, em que se discutiu a proposta de uma nova
governanga para AICESIS. Da Reunido resultou o acerto dos preparativos para os
seguintes eventos: Reunido da Comissao Relatora da AICESIS; Reunido do Conselho de
Administragio da AICESIS, em dezembro de 2009; 14* Conferéncia da Partes da
Convengao — Quadro das Nagdes Unidas sobre Mudanga do Clima - COP-14/UNFCC,;
Prémio Internacional dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio — ODM.

Painel “Biocombustiveis: Seguranca Energética, Seguranca Alimentar, Sustentabilidade e
Fortalecimento da Governanca Multilateral”, promovido pelo CDES no ambito da
Conferéncia Internacional sobre Biocombustiveis. A Conferéncia foi nromovida pelo
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Ministério das Relagdes Exteriores ¢ foi uma importante ocasido para a abordagem
objetiva de temas relacionados aos biocombustiveis, como seguranga energética;
produgdo e uso sustentaveis; agricultura; processamento industrial, além de questdes
ligadas a especificagdes e padrdes técnicos; comércio internacional; mudanga do clima; e
o futuro dos biocombustiveis.

* Reunido da Comissdo Relatora do Grupo de Trabalho sobre o tema da presidéncia
brasileira na AICESIS, em foi analisado o terceiro relatério produzido pelo coordenador
do GT.

= 3* Encontro do Grupo Interinstitucional formado pelo CDES e pelo Conselho Nacional
da Economia e do Trabalho da Italia (CNEL), que teve como tema a seguranga publica e
0 combate a criminalidade.

= Encontro do CDES com o Comité Economico ¢ Social Europeu — CESE, em Bruxelas,
no ambito da cooperagdo acordada entre os citados conselhos. O Encontro contemplou:
participacdo na Sessdo Plenaria do CESE; e realizacdo de reunides com objetivos de
consolidar os termos da Mesa-Redonda Brasil-Unido Europeia da Sociedade Civil e de
avangar no processo de viabilizagdo da cooperacdo, no escopo da Parceria Estratégica
Brasil-Unido Européia, como disposi¢io da Cupula UE-Brasl, realizada em 22 de
dezembro de 2008.

= 14" Conferéncia das Partes da Convenc¢ao-Quadro das Nagdes Unidas sobre Mudancga do
Clima - COP-14/UNFCC, de que o CDES participou nos dias 8 a 12/12/2008, com o
objetivo de aportar informagdes aos trabalhos do CDES e buscar aproximacdo dos
debates e contatos com os pontos focais de outras instituicdes engajadas no tema e em
outros correlatos, como energia, mitigacdo, desenvolvimento sustentivel e novas
tecnologias.

o Comité Gestor do CDES

No ambito do Comité Gestor do CDES, criado para auxiliar ¢ acompanhar o
trabalho técnico da equipe da SEDES na condugdo dos trabalhos do Conselho, foram
realizados 0s seguintes eventos:

= 1% Reunido do Comité Gestor do CDES, de que resultou a proposi¢do dos principais
aspectos a serem aprimorados na governanga do CDES: dialogo com insténcias de poder
e outras organizagdes sociais em torno das propostas e recomendac¢des do CDES; relagio
com o Presidente da Republica, ministros € membros do CDES; disseminagdo do
Conselho, de suas pautas, propostas e recomendagdes; funcionamento dos plenos e
grupos de trabal ho.

=  Reunido do Comité Gestor do CDES sobre Comunicagido, evento com 0 Ministro de
Estado da Secretaria de Comunicagdo da Presidéncia de Republica e com a Presidente da
Empresa Brasil de Comunicagdo (EBC), que permitiu ao CDES melhor vislumbrar o
papel, as perspectivas e possibilidades do CDES, bem como da comunicagédo estratégica
do Governo.

= 2 Reunido do Comité Gestor do CDES, em que estiveram em pauta os investimentos que
sustentam o crescimento econdémico ¢ a distribuicdo de renda. Foram apresentadas as
ferramentas do Portal do CDES, para apoio aos trabalhos do Comité Gestor e a
articulagdo com a Secretaria do Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social da
Presidéncia da Republica.

» Audiéncia com o Presidente da Republica, ocasido em que foi entregue a mogdo do
CDES sobre a crise financeira internacional

7.1.6 Indicad liacio
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As acdes da SRI ndo possuem indicadores de avaliacao.

2.2 Indicador de desempenho da gestao institucional

Conforme art 3° do Decreto n° 4.939, de 29 de dezembro de 2003, a Casa Civil
da Presidéncia da Republica é que exerce as atividades de administragdo de pessoal, material,
patrimoénio, servigos gerais ¢ de or¢amento e finangas necessarias ao desempenho das
atividades da SRI. Portanto, esta Secretaria nao dispde de indicador de gestdo institucional.

RECONHECIMENTO DE PASSIVOS

Nao houve ocorréncias no periodo.

RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES

A UG 110382 — SRI nao apresenta registro de restos a pagar.
No entanto, destaca-se 0 seguinte:

] Restos a pagar processados do exercicio de 2008, no valor de R$ 14.088,86, tiveram
sua execugao realizada na UG 110001 — COFIN/PR.

DEMONSTRATIVO DE TRANSFERENCIAS

TIPO

Codigo SIAFI/SIASG
Identificagdo do Termo Inicial ou
de Aditivos (n° do processo ¢ do
termo, data assinatura, vigéncia
etc)

Objeto da avenga

Data de publicagao no DOU

Valor total pactuado (R$)

Valor total  recebido ou
transferido no exercicio
Contra-partida

Beneficiario (Razdo social e

CNPJ)

Situagdo da avenga (alcance de
objetivos e metas, prestagio de
contas, sindicancia)

2

566972

Processo n° 00029.000514/2006-41 Projeto BRA 06/017 —
Revisio Substantiva (Data

Assinatura.:13/12/2007/Vigéncia : 15/12/2011)

Prorrogagdao da vigéncia, reformulacdo do escopo e
ampliagdo da dota¢do or¢amentaria.

19/12//2007 - Segdo 3, Pag. 2

3.339.146,27

492.195,23

0

PNUD - Programa das Nagoes
Desenvolvimento

CNPJ: 03723329/0001-79

Unidas para o

Acordo em execugdo, com valor a complementar em
2009/2011

6 PROJETOS E PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS

Nao houve ocorréncias no periodo.
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7 RENUNCIA DE RECEITAS

Nao se aplica a unidade.

8 DECLARACAO SOBRE A REGULARIDADE DOS BENEFICIARIOS DIRETOS DE
RENUNCIA

Nao se aplica a unidade.

9 DESPESAS COM CARTAO DE CREDITO

Nao se aplica a unidade.

10 RECOMENDACOES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Nao houve ocorréncias no periodo.

11 DETERMINACAO E RECOMENDACOES DO TCU

Nao houve ocorréncias no periodo.

12 ATOS DE ADMISSAO, DESLIGAMENTO, CONCESSAO DE APOSENTADORIA E
PENSAO

Essas informagdes deverdo constar do relatorio de gestdo da Casa Civil da
Presidéncia da Republica, que exerce as atividades de administragio de pessoal necessarias ao
desempenho das atividades dos o6rgdos essenciais da Presidéncia da Republica, conforme
dispde 0 art. 3 do Decreto
n°® 4.939, de 29 de dezembro de 2003.

13 DISPENSAS DE INSTAURACAO DE TOMADA DE CONTAS ESPECIAIS

Nao houve ocorréncias no periodo.

14 OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES PARA A AVALIACAO DA GESTAO

14.1 Principais realizacdes
14.1.1 Assuntos Parlamentares

Em 2008, o Governo Federal trabalhou para a aprovacdo de diversas
proposi¢oes que tramitavam no Congresso Nacional. Nesse contexto, a Secretaria de Relagdes
I nstitucionais acompanhou e articulou projetos de interesse nacional.

Na area de educagdo, pode-se citar aLei n° 11.692, que reformula o Programa
Nacional de Inclusio de Jovens (Projovem) e, dentre outras medidas, inclui jovens de 16 ¢ 17
anos no Bolsa Familia; a Lei n® 11.738, que institui o piso salarial profissional nacional para
0s profissionais do magistério publico da educagdo basica; e a Lei n® 11.788, que trata do
estioin de estndantes
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Na area de justiga e seguranga publica, destacam-seaLe n° 11.705, que trata de
restrigdes ao uso e a propaganda de produtos fumigeros, bebidas alcodlicas, medicamentos,
terapias e defensivos agricolas ¢ da inibi¢do do consumo de bebida alcodlica por condutor de
veiculo automotor; a Lei n® 11.706, sobre o registro, posse e comercializagdo de armas de fogo
€ munigdo e sobre o Sistema Nacional de Armas (Sinarm); ¢ a Lei n° 11.707, que institui o
Programa Nacional de Seguranga Ptblica com Cidadania (Pronasci).

O combate a pornografia infantil também foi reforcado com a aprovagio da Lei
n° 11.829, cujo texto surgiu de debates da Comissdo Parlamentar Mista de Inquérito da
Pedofilia, a fim de aprimorar o combate a produgdo, venda e distribui¢do de pornografia
infantil, bem como criminalizar aaquisicao desses materiais.

Na area de fomento as politicas econdmicas, importantes avangos aprovados no
Congresso tiveram empenho e apoio do Governo Federal, a exemplo das seguintes leis. Lei
n° 11.688, que amplia limites operacionais do Banco Nacional de Desenvolvimento Economico
e Socia; Lei n° 11.726, que dispde sobre a prorrogagdo do Regime Tributario para Incentivo a
Modernizagao ¢ a Ampliagdo da Estrutura Portudria (Reporto); e a Lei n® 11.775, que institui
medidas de estimulo a liquidagdo ou regularizagdo de dividas originarias de operacdes de
crédito rural e de crédito fundiario.

Outras medidas importantes foram a Lel n° 11.648, que reconhece formalmente
as centrais sindicais; a Lei n° 11.685, que institui o Estatuto do Garimpeiro; a Lei n® 11.770,
gue cria o Programa Empresa Cidada, destinado a prorrogagao da licenga-maternidade para
seis meses mediante concessao de incentivo fiscal; a Lei n° 11.771, que trata da Politica
Nacional de Turismo e define as atribuigdes do Governo Federal no planejamento,
desenvolvimento e estimulo a0 setor; e a Lei
n° 11.793, sobre a prestacdo de auxilio financeiro pela Unido aos Estados, ao Distrito Federa e
aos Municipios, referente a perdas da Lei Kandir.

14.1.2 Assuntos Federativos

Em acordo com as competéncias da Secretaria de Relagdes Institucionais da
Presidéncia da Republica de promover a integragdo das agdes do Governo no ambito das
unidades da federacio e de fortalecer o sistema de atendimento aos estados, Distrito Federal e
municipios, e fruto de suas relagdes com os entes federados marcadas pelo didlogo e pela
negociagao, foram realizadas, em 2008, acdes que contribuiram para o crescimento econémico
com redugao das desigualdades sociais e regionais.

14.1.2.1 Foruns Regionais de Governadores

Os Foruns dos Governadores representam uma oportunidade historica para
incentivar a interlocugdo dos governos estaduais entre si e o dialogo deles com o Governo
Federal, favorecendo assim uma maior eficiéncia na implementagdo das politicas publicas e na
superacao das divergéncias e dos obstaculos ao desenvolvimento regional. Constitui-se
também em espago para a divulgagdo, ampliagdo e o aprimoramento de planos prioritarios, a
exemplo do Programa de Aceleracdo do Crescimento - PAC, Plano de Desenvolvimento da
Educagdo e do Programa Territorios da Cidadania.

a Foérum de Governadores da Regiio Nordeste
No que diz respeito a0 Forum de Governadores da Regido Nordeste, os

principais resultados alcan¢ados foram: avango da politica de desenvolvimento regional com a
definicdo das atribui¢cdes, competéncias e da alocacdo de recursos da nova Superintendéncia do

pdfMachine
A pdf writer that produces quality PDF files with ease!

Produce quality PDF files in seconds and preserve the integrity of your original documents. Compatible across
nearly all Windows platforms, if you can print from a windows application you can use pdfMachine.
Get yours now!



http://www.pdfmachine.com?cl

Casa Civil - Secretaria de Administragao 153
Tomada de Contas - Relatério de Gestao exercicio de 2008

Desenvolvimento do Nordeste — SUDENE; criagao de consorcios interestaduais; articulagdo de
um pacto regional para distribuicdo dos recursos do Fundo de Desenvolvimento Regional,
elaboragdo de propostas de desburocratizagdo dos repasses de recursos federais aos estados;
apoio ao financiamento do Programa de Desenvolvimento do Turismo no Nordeste —
PRODETUR/NE a sete estados; aprovagio, pelos Ministérios da Fazenda e do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, do aumento do limite de comprometimento aplicado a receita liquida
corrente de 1% para 2,5% para 0s investimentos em Parcerias Puablico-Privadas — PPPs;
medidas emergenciais para o setor sucroalcooleiro do Nordeste (subvenciao de R$ 5/tonelada
de cana-de-aucar, aquisi¢oes de agticar em armazéns conveniados pela Companhia Nacional
de Abastecimento — CONAB, inclusio da cana no Programa de Garantia de Pregos para a
Agricultura Familiar — PGPAF); publicagdo do Decreto n°® 6.672, de 2 de dezembro de 2008,
gue regulamenta o Programa Nacional de Crédito Fundiario; e do Decreto n° 6.674, de 3 de
dezembro de 2008, que estabelece critérios para projetos relativos a empreendimentos nas
areas de atuagdo da SUDENE; e langamento da campanha de combate a dengue.

0 Forum de Governadores da Amazonia Legal

O Foérum de Governadores da Amazdnia Legal, instalado em maio de 2008,
buscou a construgao de consensos sobre: regularizagdo fundiaria para o processo de integracao
e desenvolvimento regional; proposta do Governo Federal de mudanga na legislagdo da
regularizagdo fundiaria para areas urbanas e rurais de até quatro modulos fiscais; gestao
compartilhada para o ordenamento territorial entre a Unido e estados; elaboragdo e
implementagdo do zoneamento ecoldgico e econdmico da Amazonia Legal; modificagdo da
Resolugdo n°® 3545 do Banco Central, que estabelece a exigéncia de documentagdo
comprobatoria de regularidade ambiental para fins de financiamento agropecuario no bioma
Amazoénia; recriacao da SUDENE; alteracoes no Decreto
n° 6.539, de 18 de agosto de 2008, que enquadra setores da economia como prioritarios para a
atuagdo nas areas da Superintendéncia de Desenvolvimento da Amazdénia — SUDAM; e
realizacao da Rodada de Integra¢do Produtiva do Foro Consultivo de Municipios, Estados
Federados, Provincias e Departamentos do Mercosul — FCCR.

0 Conselho de Desenvolvimento e Integracio Sul

Figuram entre os principais resultados do Conselho de Desenvolvimento e
Integracao Sul — CODESUL, 6rgdo que congrega os governadores dos estados do Sul: apoio a
inclusio dos recursos para calamidades publicas no rol de despesas obrigatorias; acordos para
integragao territorial e energética dos estados do CODESUL e da Comissdao Regional de
Comércio Exterior do Nordeste Argentino e Litoral — CRECENEA - Litoral; realizagio da
Rodada de Integragdo Produtiva do FCCR/Mercosul, em Itaipu/PR; modificagdo da resolugado
do Banco Central que passou a autorizar o Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo
Sul — BRDE a oferecer financiamentos a estados contiguos a regido sulina; acordo dos estados
do Parana e Mato Grosso do Sul para a gestdo da Ferroeste no ambito da proposta de
construgdo do eixo ferroviario do Mercosul.

14.1.2.2 Pactuacio Federativa dos Programas Prioritarios do Governo

0 Programa de Aceleracdo do Crescimento

Como espago de interlocugdo entre a Unifo, os estados e municipios, a
Secretaria de Relacdes Institicionais contribiitl nara a imnlementacio da Proorama  de
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Aceleragdo do Crescimento - PAC. Atuou na organizacido das visitas do Presidente da
Republica e dos Ministros as obras do Programa. Participou de todas as salas de situacdo que
monitoram o0s projetos e colaborou na elaboragio dos relatorios de balango que sdo
apresentados a todo o Pais pelos Ministros a cada quatro meses.

A partir dessa inser¢ao, foi possivel colaborar para: inclusdo de novas obras no
Programa; realizagido de reunides em estados onde o andamento das obras estava em situagao
critica, a exemplo do Rio de Janeiro; ampliacdo de projetos do Pro-Moradia; definicdo de
projetos de macrodrenagem com aplicagdo de recursos de financiamento e do Or¢camento Geral
da Unido; acompanhamento dos grupos de gestores estaduais e municipais;, e acompanhamento
sistematico das obras em parceria com estados e municipios.

0 Programa Territorios da Cidadania

No que se refere ao Programa Territorios da Cidadania, as relagdes federativas
foram fundamentais, uma vez que 0 engajamento e ainterlocugdo com os governos estaduais e
municipais representam a garantia de que as politicas publicas cheguem aos 120 territorios do
Programa. A participagdo na gestdo desses territorios contribuiu para a criagdo dos Comités de
Articulagido Estaduais do programa, ao propor e acompanhar suas pautas, decisdes e também a
execucdo de suas agdes, em especial em estados onde a pobreza rural ¢é marcante. Além da
atuacdo nos comités estaduais, ha de se destacar a participacdo ativa no Comité Gestor
Nacional, que, dentre outras agdes, aprovou a inclusdo, em 2009, de sessenta novos territorios.

0 Plano de Desenvolvimento da Educacio

A atuacdo no ambito do Plano de Desenvolvimento da Educacdo — PDE
contribuiu para mobilizar os municipios e os estados, visando garantir aprendizagem efetiva e
ensino de qualidade as criangas ¢ aos jovens do Pais. Nesse sentido, foram realizadas as
seguintes agdes: promogdo de reunido do Ministro de Estado da Educagdo com as entidades
municipalistas, quando entdo foi instalado 0 Grupo de Trabalho Comité de Articulacdo
Federativa — Plano de Desenvolvimento da Educagio; apoio a mobilizagdo da Caravana da
Educagdo e a mobilizagdo para adesdo federativa ao Plano por todos os estados, municipios e
pelo Distrito Federal; participagdo em encontro de 2.600 prefeitos com o Presidente da
Republica, por ocasido do primeiro balanco do PDE; e manutencao das atividades do Grupo de
Trabalho no Comité de Articulagdo Federativa — CAF para acompanhamento das agdes do
Plano.

14.1.2.3 Fortalecimento Institucional dos Municipios

Dada a importancia de se estimular o processo de cooperagdo e negociagdo com
0S municipios, a Secretaria de Relagdes Institucionais buscou prestigiar ¢ participar dos
eventos promovidos por entidades municipalistas nos niveis nacional ¢ estadual; participou do
Seminario Internacional “Federalismo e Desenvolvimento”, promovido pela Associa¢ao
Brasileira de Municipios — ABM, e de reunides da Frente Nacional de Prefeitos — FNP, em
Niteroi e Vitoria; e compareceu ainda aos eventos organizados pelas Associagoes Estaduais de
Municipios. Encerradas as elei¢des municipais, a SRI, por meio de sua Subchefia de Assuntos
Federativos, participou de todas as reunides com os prefeitos eleitos realizadas pelas
associagdes nacionais, regionais e estaduais.

0 Comité de Articulacao Federativa
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Com vistas a colaborar com 0s 6rgaos federais no estimulo ao aperfeigoamento
do pacto federativo e a consolidagdo da marca municipalista do Governo, diversas agdes foram
realizadas no ambito do Comité de Articulagao Federativa — CAF. O Comité ¢ presidido pelo
Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Relagdes Institucionais da Presidéncia da Republica
e integrado por dezoito ministérios, além da Associagdo Brasileira de Municipios, da
Confederagdo Nacional dos Municipios ¢ da Frente Nacional de Prefeitos. Em 2008, foram
realizadas trés reunides de seu pleno.

O CAF ¢ integrado por seis grupos de trabalho interfederativo, com a
participagdo das trés esferas de governo: Grupo de Trabalho Interministerial do Transporte
Escolar; Grupo de Trabalho Interministerial do Plano de Desenvolvimento da Educagio;
Grupo de Trabalho Interministerial da Mobilidade Urbana; Grupo de Trabalho Interministerial
de Fortalecimento Institucional e Qualificagao da Gestdo nos Municipios, Grupo de Trabalho
Interministerial de Integragdo Fronteiriga; e Grupo de Trabalho Interministerial Regides
Metropolitanas, Aglomeragdes Urbanas ¢ Microrregides. Esses dois ultimos grupos foram
criados em 2008, em conjunto com representantes de diversos orgaos federais.

Dentre as acdes executadas por esses GTs, vale destacar os seguintes produtos
desenvolvidos pelo Grupo de Trabalho de Apoio a Transigdo Municipal: Cartilha com
orientacdes para o gestor municipal em encerramento de mandato; Guia Basico para a Gestao
dos Municipios; Revista Governo Federal ¢ Municipio, com o0s principais programas
direcionados aos municipios; catalogo dos programas federais; e portal federativo
(http://www.portal federativo.gov.br), onde estdo disponiveis todas essas publicagdes.

Outras acdes relevantes foram executadas no ambito do CAF, a exemplo
daguelas realizadas pelo Grupo de Trabalho do Fortalecimento Institucional e Qualificagdo da
Gestao dos Municipios. Em 2008, foi langada a Agenda Nacional de Apoio a Gestdo, que
congrega acdes de diferentes orgdos, destinada aos gestores municipais. Como parte da
Agenda foram ainda langados os seguintes instrumentos de apoio a gestao publica: Portal dos
Convénios e¢ o Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, que
disciplinam a transferéncia de recursos financeiros de dota¢des consignadas nos or¢amentos
fiscal e da seguridade socia da Unido; Portal do Software Publico Brasileiro, que disponibiliza
solugdes tecnologicas para os municipios; e Sistema Nacional de Informagdes — GEOSNIC,
que disponibiliza gratuitamente informagdes georeferrenciadas a todos 0s municipios
brasileiros.

O CAF redizou ainda uma mesa federativa sobre a Reforma Tributaria, que
contribuiu para a construgao de um consenso sobre a partilha do ICMS e deu apoio ao projeto
encaminhado ao Congresso pelo Governo sobre 0 assunto.

0 XI Marcha a Brasilia em Defesa dos Municipios

Faz parte do rol de resultados da Secretaria de Relagdes Institucionais da
Presidéncia da Republica, a colaboragdo para o cumprimento, em 2008, de todos os
compromissos assumidos na X1 Marcha a Brasilia em Defesa dos Municipios, organizada pela
Confederagdo Nacional dos Municipios, quais sejam: publicagao de uma nova regulamentacao
para o Imposto Territorial Rural — ITR, que facilita a opcao dos municipios pela arrecadagdo
integral do imposto; encaminhamento ao Congresso de projeto de lei sobre o transporte escolar
no meio rural; criagdo, no Ministério da Educa¢do, do Grupo de Trabalho Permanente de
Transporte Escolar; ampliagdo do limite do Programa de Intervengdes Viarias — PROVIAS,
edigdo do Decreto de 15 de abril de 2008, criando o Grupo de Trabalho Interministerial, sob a
coordenaciao da Secretaria de Relagdes Institucionais, com a finalidade de consolidar as
informagdes que existem no Governo Federal sobre os municipios e colaborar para a
efetividade da transicdo governamental municinal
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o Sistema de Assessoramento Federativo e Geréncia Macrorregional

Uma das atividades da Secretaria de Relagdes Institucionais é o apoio
institucional a governadores, prefeitos e respectivos secretarios. Sdo duas as estruturas de
atendimento: o Sistema de Assessoramento Federativo — SASF e a Geréncia Macrorregional —
GMR. Em 2008, o SASF consolidou-se como rede que proporciona O intercaimbio de
informagdes e acompanhamento de demandas com a nomeagdo de assessores federativos em
todos 0s ministérios e com a instalacdo das ferramentas de acompanhamento das demandas
originarias dos municipios e dos estados. A GMR, por sua vez, executou 0 processo de
negociagdes e parcerias com os prefeitos e governadores em todos os programas do Governo

Federal.

14.1.2.4 Fortalecimento da Cooperacio Internacional Federativa

Em fungdo da presidéncia pro tempore brasileirano Mercosul e do consequente
exercicio da coordenagdo do Foro Consultivo de Municipios, Estados Federados, Provincias e
Departamentos do Mercosul — FCCR pela Subchefia de Assuntos Federativos da Secretaria de
Relagdes Institucionais, foram priorizadas em 2008 agdes voltadas para essa instancia.

o Cooperaciao Internacional Federativa

Em 2008, o Acordo de Cooperagdo Brasil-Italia foi redesenhado e reestruturado,
passando a envolver cinco regides italianas, a Presidéncia da Reptblica do Brasil ¢ mais oito
territorios brasileiros. Além disso, foram concluidos os projetos territoriais com aprovagdo de
seu financiamento pelas instituigdes italianas, a ser executado a partir de 2009.

No marco do Acordo de Cooperagdo Descentralizada ¢ Federativa Brasil-
Franca, a Secretaria de Relagdes Institucionais colaborou com o Ministério da Cultura para a
inser¢do dos projetos de municipios participantes do Ano da Franga no Brasil 2009.

Ainda no ambito do fortalecimento da cooperagdo internacional federativa, foi
assinado o Acordo de Cooperagao com o Forum das Federagdes, que visa estimular uma
parceria internacional para promover dialogos sobre as praticas, os principios e as
potencialidades do federalismo.

o Foro Consultivo de Municipios, Estados Federados, Provincias e Departamentos do
Mercosul

O Foro Consultivo de Municipios, Estados Federados, Provincias e
Departamentos do Mercosul - FCCR ¢ uma instancia formal do Mercosul que foi criada para
dar espaco a governadores e prefeitos da regido e estimular todo o potencial gque 0s governos
locais e estaduais tém para integrar suas economias, seus territorios e suas culturas. Durante o
exercicio da coordenagdo desse foro, os principais resultados alcangados foram: o apoio a
projetos dos governos subnacionais com os recursos do Fundo para a Convergéncia Estrutural
e Fortalecimento Institucional do Mercosul — FOCEM; a assinatura dos acordos das Rodadas
de Integracdo Produtiva realizadas em Manaus e Foz do Iguagu, que criaram mecanismos de
melhor articulagao e inser¢do dos governos locais e estaduais nas politicas nacionais para o
Mercosul, a exemplo da Rede de Pesquisa e Tecnologia Agropecuaria; Encontros de Comércio
Exterior (Encomex Mercosul), com o Ministério do Desenvolvimento, Industria ¢ Comércio
Exterior, e o portal e cadastro de promogéo e integragdo turistica no Mercosul; e avangos na
cooheracin entre os oavernos locais recionais a exemnlo da amnliacio das relacPes
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comerciais Para - Brasil/Venezuela e do protocolo de intencdo firmado entre os estados do
Mato Grosso do Sul e do Parana para viabilizar a Ferrovia Mercosul.

Merece iguamente destague a redlizagio da IV Reunido Plenaria de
Governadores e Prefeitos do FCCR, em gue estiveram presentes governadores de estados
brasileiros e cerca de duzentas autoridades locais de todos os paises do Mercosul, da Bolivia e
da Venezuela. Na ocasido, deu-se 0 encerramento da presidéncia pro tempore do governo
brasileiro e foram firmados os seguintes acordos entre estados dos paises integrantes do
Mercosul: Acordos de Cooperagdao nas areas de agricultura, cultura, turismo e de produgao
industrial; Declaragdes do FCCR sobre a integracao produtiva agricola, industrial e turistica, ¢
sobre a promogdo da cultura; Protocolos de Intengdes nas areas de cooperagdo agricola,
seguranga, saude, educagdo, politicas publicas, mobilidade académica, transferéncia técnica e
tecnologica; Recomendagdo do FCCR ao Grupo Mercado Comum sobre Diretrizes destinadas
a0 Fundo para a Convergéncia Estrutural e Fortalecimento Institucional do Mercosul —
FOCEM; Resolugio de Apoio ao Grupo de Trabalho Integragdo Fronteirica do FCCR; e Termo
de Compromisso para Promogdo do Trabalho Decente, assinado por 29 prefeitos ¢
governadores.

14.1.3 Conselho de Desenvolvimento Economico e Social

O Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social — CDES, o6rgao de
assessoramento imediato a0 Presidente da Republica na formulagdo de politicas e diretrizes
voltadas a0 desenvolvimento, foi criado pela Lel n° 10.683, em 28 de maio de 2003, com a
finalidade de cumprir o papel de articulador das relagoes de governo com representantes da
sociedade civil organizada.

Em 2008, as pautas do CDES foram orientadas para questoes estruturantes do
desenvolvimento brasileiro, com atengio constante a conjuntura nacional e internacional. Os
principais temas tratados foram: reforma tributaria, bioenergia, infraestrutura, reforma politica
e educagdo. Além de analisar os impactos da conjuntura econdmica internacional, o Conselho
propos medidas para a manutengdo do desenvolvimento com distribuigdo de renda e fortaleceu
sua capacidade de contribuir para as pautas publicas, como resultado de seu esfor¢o na
implementagdo de um processo de governanga participativo.

Contribuiu para aimplementagdo desse processo o Observatorio da Equidade do
CDES, projeto que tem por finalidade ampliar o conhecimento da sociedade civil sobre
situagdes de desigualdade existentes no Pais. O Observatorio consolidou, em 2008, as parcerias
do CDES com o Programa das Nagoes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada
(IPEA) e o Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos (DIEESE).

Por meio do Observatorio da Equidade, em parceria com o PNUD, IBGE, IPEA
e o0 DIEESE, foi mantido um acompanhamento de politicas ptblicas, do ponto de vista do
combate as desigualdades. Além disso, dedicou-se atengdo ao tema da crise econdmica
internacional e geraram-se analises e proposi¢des para a manuten¢do do desenvolvimento com
distribuicdo de renda. Como resultado, o Observatorio avangou no estudo e na conceituacio
sobre indicadores de desenvolvimento e deu continuidade ao monitoramento do desempenho
do sistema educacional brasileiro, além de ter realizado a primeira observacdo sobre o Sistema
Tributario Nacional, sob a otica da desigualdade.

Em matéria de cooperagdo e intercdmbio internacionais, ha de se destacar o
trabalho de coordenagdo dos debates e acordos sobre o tema “Desenvolvimento com Equidade
e Responsabilidade Ambiental”, pelo CDES, em sua incumbéncia de presidir a Associagdo
Internacional de Conselhos Econdmicos e Sociais e Institui¢des Similares — AICESIS. Em
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2008, o CDES presidiu a Assembleia Geral da AICESIS e promoveu sua representacao junto a
organismos internacionais e atores sociais de diferentes paises e regides.

O Conselho de Desenvolvimento Economico ¢ Social da Presidéncia da
Republica foi representado na 97* Sessdo da Conferéncia Internacional do Trabalho (OIT) e na
reunido do segmento de alto nivel do Conselho Economico e Socia das Nagdes Unidas
(ECOSOC/ONU). Ainda no ambito internacional, ha de se destacar a participagdo na Sessdo
Plenaria do Comité Economico ¢ Social Europeu (CESE), na qual foi acordada a realizagao de
uma Mesa-Redonda da Sociedade Civil, que, como parte integrante da Parceria Estratégica
Unidao Europeia-Brasil, produz posicionamentos sobre os temas encaminhados a Cupula de
Chefes de Estado.

A Secretaria de Relagdes Institucionais participou também do 5° Encontro das
Organizagdes da Sociedade Civil daUnido Européia, da América Latina e do Caribe, em Lima,
Peru. Nos eventos internacionais de que participou, encorajou o desenvolvimento de conselhos
similares ao CDES na América Latina e no Caribe, objetivando ampliar a participagdo
democratica na regido.

Por fim, com o objetivo de disseminar e levar a debate sua experiéncia e
resultados, foram realizadas, no ambito da Secretaria do Conselho de Desenvolvimento
Econoémico e Social, mais de setenta atividades, entre as reunides plenarias, reunides de grupos
de trabalho, coloquios, seminarios, atividades internacionais e trabalhos do Observatorio da
Equidade, com grande envolvimento de atores sociais e governamentais.
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