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| - INTRODUCAO

1. Este Relatorio trata de avaliacdo da gestdo do exercicio de 2011 da Secretaria-Executiva da
Casa Civil da Presidéncia da Republica sob os aspectos definidos pelo Tribunal de Contas da Uni&o,
nos termos do Anexo |11 da Decisdo Normativa n® 117, de 19/10/2011.

2. E importante destacar que, por meio do Decreto n° 7.442, de 17 de fevereiro de 2011, as
Secretarias de Administracdo e de Controle Interno foram transferidas da Casa Civil para a
Secretaria-Geral da Presidéncia da RepuUblica-SG, conforme descrito nos artigos a seguir do
supracitado decreto:

Art. 1° Ficam a Secretaria de Administracdo e a Secretaria de Controle Interno da Casa Civil da
Presidéncia da Republica transferidas para a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica.

Paragrafo (nico. O disposto neste artigo inclui a transferéncia das competéncias, dos acervos
técnicos e patrimoniais, e dos direitos e obrigacdes relativos a Secretaria de Administracdo e a
Secretaria de Controle Interno.

Art. 4°

Paragrafo tnico. A Secretaria-Geral da Presidéncia da Repablica compete ainda:

| - supervisdo e execucdo das atividades administrativas da Presidéncia da Republica e,
supletivamente, da Vice-Presidéncia da Republica; e

Il - avaliagdo da agéo governamental e do resultado da gestdo dos administradores, no a@mbito dos
orgdos integrantes da Presidéncia da Republica e Vice-Presidéncia da Republica, além de outros
determinados em legislagdo especifica, por intermédio da fiscalizagdo contébil, financeira,
or¢amentaria, operacional e patrimonial.”

“Art. 5°-A. A Secretaria de Administragdo compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar, dirigir e controlar a execucdo das atividades internas
relacionadas com os Sistemas de Planejamento e de Orcamento Federal, de Pessoal Civil da
Administragdo Federal - SIPEC, de Servigos Gerais - SISG, de Administracdo dos Recursos de
Informagdo e Informética - SISP, de Documentacao e Arquivos - SINAR, bem como as atividades de
organizagao e modernizacdo administrativa;

Il - executar as atividades internas de administracdo patrimonial e de suprimento, de
telecomunicac@es e de publicacdo dos atos oficiais;

Il - planejar, coordenar, supervisionar, executar e controlar as atividades de articulagdo com a
Autoridade Certificadora Raiz - AC Raiz, da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil, para os 6rgdos integrantes da estrutura da Presidéncia da Republica e agentes publicos
indicados pela Secretaria-Geral, que se relacionem com a expedicéo de documentos eletrdnicos; e

IV - realizar outras atividades determinadas pelo Secretario-Executivo da Secretaria-Geral.

Paragrafo Unico. Ressalvadas as situacdes previstas em legislacdo especifica, a area de competéncia da
Secretaria de Administracdo abrange os 6rgdos integrantes da estrutura organizacional da Presidéncia
da Republica e, supletivamente, a Vice-Presidéncia da Repuiblica.” (grifo nosso)

3. Assim, considerando que a execucdo da despesa relativa as atividades da Presidéncia da
Republica esta concentrada na Secretaria de Administracdo, vinculada, a partir de fevereiro de 2011
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a Secretaria-Geral, nossa acdo de controle e analise sobre a execucdo dos gastos do exercicio de
2011 estd relatada no Relatorio de Auditoria n® 4/2012, referente & Auditoria de Gestdo da
Secretaria-Executiva da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica. Portanto, os itens 3a 12 e 16
a 18 da Parte A do Anexo Il da DN TCU n° 117/2011 ndo sdo apliciveis a Casa Civil da
Presidéncia da Republica, tendo em vista que os respectivos atos de gestdo foram praticados pela
Secretaria de Administragdo da Presidéncia da Republica.

Il - DO ESCOPO DOS EXAMES

4. Em consequéncia do exposto nos paragrafos anteriores, nossa abordagem, neste relatorio,
se restringiu a verificacdo da correta instrucdo das pecas que devem estar contidas no processo € a
avaliacdo dos resultados quantitativos e qualitativos dos programas de governo e ac¢Ges exclusivas
da Casa Civil, conforme disposto na Decisdo Normativa n® 117, de 19/10/2011.

111 - DOS RESULTADOS DOS TRABALHOS

I11.1 - AVALIACAO DA CONFORMIDADE DAS PECAS DE QUE TRATA O ART. 13 DA
IN TCU N° 63/2010.

5. Quanto as pecas de responsabilidade da Secretaria-Executiva da Casa Civil da Presidéncia
da Republica, verificamos que essas foram devidamente elaboradas. Quanto ao formato e aos
conteddos obrigatorios de cada peca, ndo verificamos divergéncias do Relatério de Gestdo em
relacdo ao que dispde a Decisdo Normativa TCU n° 108/2010 e a Portaria-TCU n° 123/2011.

I11.2 — AVALIACAO DOS RESULTADOS QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS DA
GESTAO.

6. A Casa Civil, no exercicio de 2011, foi responsavel pela execucdo direta de 1 programa,
denominado “Promoc¢do da Etica Publica” e da Ac¢do n® 2B82 — Fortalecimento da Capacidade
Institucional do Estado Brasileiro em Regulacéo.

7. No que se refere aos aspectos quantitativos da gestdo, em nossos exames, verificamos que
a execucdo financeira da Acdo n° 2B82, gerida pela Casa Civil, de acordo com os dados constantes
do sistema SIGPLAN, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, teve um percentual de
execucdo de 39,28%, que poderia ser considerado insatisfatorio. Entretanto, considerando que, a
despeito da dotacdo aprovada na Lei Orcamentaria anual ter sido de R$ 4.000.000,00, o limite
efetivo concedido foi de R$ 1.900.000,00, o que demonstra que o valor de R$ 1.571.311,92
representa um percentual de execucéo de 82,7%.

8. Quanto ao Programa “Promogcéo da Etica Pulblica”, no quadro a seguir estad demonstrada
sua execucao fisico/financeira:
Agdo: 6132 - Capacitacdo de Servidores e Agentes Plblicos quanto a Etica Pablica
Tipo Agdo: Atividade
uUo: 20101 - Presidéncia da Republica
rocalizad g9 - Nacional
Produto: PESSOA CAPACITADA ggidade UNIDADE
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Medida:

LOA + Créditos Empenhado Liquidado/Realizado %
Fisico 1.000,00 824,00 82,40
Financeiro 265.000,00 121.225,97 62.845,03 23,72
]
Agao: 2C55 - Disseminacdo dos Coédigos de Conduta Etica no Servico Piblico Federal
Tipo Agao:  Atividade
Uo: 20101 - Presidéncia da Republica
rocalizade g9 - Nacional
Unidade
Produto: Agente publico orientado de UNIDADE
Medida:
LOA + Créditos Empenhado Liquidado/Realizado %
Fisico 2.000,00 0,00 0,00
Financeiro 35.000,00 0,00 0,00 0,00
]
Agao: 2272 - Gestdao e Administracao do Programa
Tipo Agao: Atividade
Uo: 20101 - Presidéncia da Republica
Ir_.ocalizado 0001 - Nacional
Unidade
Produto: - de =
Medida:
LOA + Créditos Empenhado Liquidado/Realizado %
Fisico 0,00 0,00 0,00
Financeiro 200.000,00 151.645,48 151.645,48 75,82
9. A unidade apresentou as seguintes justificativas para o ndo atingimento pleno das metas:
Acéo 6132

As despesas com os servicos prestados pela Escola de Administracdo Fazendaria-ESAF na
capacitacdo de servidores (Acdo 6132) ainda ndo foram liquidadas em sua totalidade em
virtude de pendéncia com apresentacdo dos "Anais"” (ainda em fase de confecgdo) do XllI
Seminario Etica na Gestdo. Como consequéncia, deu-se o baixo nivel de execucio
financeira apresentado no quadro acima. Previsdo de acerto da liquidacdo para até marco
(ja inscrito em restos a pagar), com valor aproximado de R$ 70.000,00 (setenta mil reais).

Acédo 2C55

Esta acdo ndo teve execucdo financeira em virtude do empenho ter sido efetuado na acéo
6132- Capacitacdo de Servidores e Agentes Publicos com a respectiva meta fisica. Os
produtos dessas acOes sdo semelhantes e podem ser langados tanto em uma quanto em
outra acao.

AgAo 2272

A meta financeira ndo foi plenamente alcancada, tendo em vista a ndo utilizacdo de
passagens e diarias em eventos programados, tais como: visitas técnicas e reunides dos
Conselheiros da CEP.

10. Diante das justificativas apresentadas, podemos considerar como satisfatoria a execucao
das Acdes relativas ao programa “Promocéo da Etica Publica”.
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111.3 - IRREGULARIDADES QUE RESULTARAM EM DANO OU PREJUIZO

11. N&o constatamos irregularidades que tenham dado causa a dano ou prejuizo no ambito dos
atos de gestdo examinados.

I11.4 — FALHAS E IRREGULARIDADES QUE NAO RESULTARAM EM DANO OU
PREJUIZO

12. Né&o constatamos irregularidades que ndo tenham dado causa a dano ou prejuizo no ambito
dos atos de gestdo examinados.

IV — CONCLUSAO

13. Uma vez abordados os pontos requeridos pela legislacdo e normas aplicaveis, submetemos
0 presente relatério a consideracdo superior, de modo a possibilitar a emissdo do competente
Certificado de Auditoria.

Brasilia, de julho de 2012.

Assessor Técnico/COAUD/CISET-SG-PR
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