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4. Producédo
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anteriores ao ano de submissdo da proposta.

4.2. Outras consideraces

5. Orientacdes especificas para propostas de cursos novos originarios de
desmembramento

6. Orientacdes especificas para propostas de cursos novos na modalidade profissional
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1. Infraestrutura de ensino e pesquisa

1.1. Instalacdes fisicas, laboratorios e biblioteca

Para a proposta de criacdo de um Programa de Pos-Graduacdao, em qualquer nivel
(Mestrado ou Doutorado) ou modalidade (Académico ou Profissional), ¢ fundamental que a
Instituicdo viabilize as condi¢Oes de sustentabilidade das atividades de ensino e pesquisa
propostas, incluindo a disponibilizagdo de laboratérios, salas de aula, salas administrativas,
equipamentos e outras instalacfes especiais requeridas. A proposta deve descrever claramente o
acesso de docentes e discentes a literatura relevante relacionada a rea do PPG proposto, tanto em
bibliotecas quanto em sistemas on-line, bem como a composi¢cdo do acervo bibliografico
especifico e a previsao de ampliacdo deste acervo, se pertinente.

1.2. Acesso a rede mundial de computadores, bases de dados e a fontes de informacéo
multimidia para docentes e discentes

Para todos os niveis e modalidades de PPGs é necessario garantir o acesso de docentes e
discentes a rede mundial de computadores, de modo a permitir a consulta aos principais portais de
publicacdes (incluindo o Portal de Periddicos da Capes), bases de dados e sites relevantes para o
desenvolvimento da pesquisa, das atividades didaticas e profissionais. A IES proponente deve
descrever como pretende assegurar a manutencao deste acesso, além de apontar os principais
portais, bases de dados e sites de consulta para o PPG proposto.

1.3. Espaco fisico, mobiliario e equipamento para conducdo das atividades
administrativas do curso

A proposta deve descrever de modo adequado quais serdo as instalacfes exclusivas da Pos-
graduacdo, quais as que serdo compartilhadas com a Graduacao, além de explicitar o que considera
como mobiliério e equipamentos essenciais para o desenvolvimento do curso.

1.4. Outras consideragdes

No caso de programas académicos ou profissionais em rede ou com atividades a distancia,
a infraestrutura em cada instituicdo ou polo deve ser minuciosamente descrita, para assegurar o
seu funcionamento adequado.

No caso de cursos em associacao ou de parceria/convénio entre a IES e outras instituicdes
académicas, cientificas ou culturais, € essencial que seja descrita a infraestrutura disponivel em
cada uma das institui¢des envolvidas.
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Com relacdo a Infraestrutura de Ensino e Pesquisa, portanto, deverdo ser verificados 0s
seguintes itens:

a) As instalacdes e equipamentos sdo adequados em relacdo a proposta de curso? Atendem
aos objetivos de sua(s) area(s) de concentracdo e linhas de pesquisa ou atuacdo? Séo
adequados igualmente as subareas em que atuam (Artes Cénicas, Artes Visuais, Musica)?

b) Ha infraestrutura especial para a pdés-graduacdo ou serd compartilhada com cursos de
graduacdo? Neste caso, atende as atividades de pesquisa a serem desenvolvidas no PPG?
Isto aparece explicado de modo claro na proposta do novo curso?

c) A infraestrutura proposta atende aos grupos e redes de pesquisa do PPG?

d) A descricdo dos espacos fisicos é adequada (metragem dos laboratérios, capacidade de
lotacdo, descricdo dos principais equipamentos existentes etc.)?

e) No caso de instalacdes e equipamentos futuros, ha previsdo de formas de financiamento
(IES, editais pUblicos, parcerias ou convénios)? E informado prazo para a sua construgdo
ou reforma?

f) A proposta apresenta de modo claro a descri¢cdo dos espagos que serdo usados como salas
de experimentacdo pratica (laboratérios, ateliés, salas de ensaio e concerto); auditorios,
galerias ou teatros para apresentacdo artistica; locais destinados as defesas publicas;
equipamento multimidia; salas de estudo e leitura; salas de convivéncia; oficinas técnicas
e outros tipos de laboratérios?

g) O acervo da Biblioteca relevante para o PPG e 0 acesso a publicacdes online € descrito de
modo claro? Os livros mencionados nas bibliografias das disciplinas estdo acessiveis (de
modo fisico ou digital) aos docentes e discentes? Ha previsdo de ampliacdo de acervo
bibliografico para a area de concentracdo e linhas de pesquisa do PPG?

2. Proposta do curso

A éarea de Artes compreende as seguintes diferenciacdes entre os niveis (mestrado e
doutorado) e as modalidades (académico e profissional) dos cursos de pos-graduacdo stricto sensu,
as quais deverao estar claramente identificadas e especificadas nas propostas de APCN:

Mestrado Académico — Modalidade de curso de pds-graduacdo stricto sensu concentrada na
formacéo inicial para a pesquisa académica de alto nivel na area de Artes. Tal formagéo devera
garantir que o mestrando aprenda a articular diferentes matrizes teoricas, abordagens
metodoldgicas, conceitos, praticas e referenciais artisticos, de acordo com a natureza de seu projeto
de pesquisa e em consonancia com a linha de pesquisa a qual esta vinculado, no programa de pds-
graduacdo no qual ingressou. Esta formagdo académica devera garantir que o mestrando
compreenda a abrangéncia e as especificidades da sua atuagcdo como pesquisador académico em
formacéo, incentivando-o a assumir um compromisso com o desenvolvimento e fortalecimento da
area de Artes por meio da sua pratica e pesquisa académica. Para tanto, o curso de mestrado
académico devera estimular o desenvolvimento de competéncias do mestrando para que possa
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atuar como pesquisador e docente de nivel superior, dando-lhe condicGes para produzir artigos
académicos, compreender o sistema de publicacGes académicas e a dinamica dos principais
eventos académicos da area de Artes. O trabalho final de curso deve ter o formato de dissertacdo
de mestrado, que podera estar acompanhada dos processos e produtos artisticos e/ou técnicos
desenvolvidos ao longo da pesquisa. Espera-se que a pesquisa desenvolvida no ambito do curso
de Mestrado Académico contribua para os debates e fortalecimento da area de Artes.

Mestrado Profissional — Modalidade de curso de pds-graduacdo stricto sensu voltada para a
pesquisa aplicada diretamente associada a pratica profissional do mestrando e que tem por
finalidade ampliar e aprimorar seus conhecimentos quanto as praticas, processos, abordagens e
conteddos especificos relacionados a sua atuacdo profissional na area de Artes. Como condicao
para aprovacdo da proposta, 0 Mestrado Profissional deverd garantir a solidez das parcerias e
convénios interinstitucionais que permitirdo que o mestrando se dedique ao curso, bem como
estabelecer critérios de selecdo que comprovem o vinculo e/ou experiéncia profissional do
candidato na subérea e linha de atuacdo pretendidas. Uma parcela do corpo docente podera ser
constituida por profissionais reconhecidos na &rea de Artes, considerando as subareas e 0 campo
profissional pertinentes a proposta do curso. O trabalho final de curso poderé ser apresentado em
diversos formatos e devera ser avaliado em termos da boa aplicabilidade da pesquisa ao procurar
sanar problemas identificados no campo de atuagéo profissional do candidato, de acordo com a
natureza e finalidade do curso. As propostas de Mestrado Profissional na area de Artes devem
considerar as seguintes questdes: Que profissionais constituem o pablico-alvo do curso? Quais sdo
0s impactos (sociais, culturais, artisticos, educacionais, tecnolégicos, econdmicos e/ou
profissionais) esperados das pesquisas desenvolvidas no ambito do Mestrado Profissional
proposto?

Doutorado Académico — Modalidade de curso de pds-graduacdo stricto sensu concentrada na
formacdo avancada para a pesquisa académica na area de Artes. Tal formacdo devera garantir que
o doutorando aprofunde suas praticas e processos de investigacao, articulando matrizes teoricas,
abordagens metodoldgicas, conceitos, praticas e referenciais artisticos de acordo com a natureza
de seu projeto de pesquisa e em consonancia com a linha de pesquisa a qual esta vinculado, no
programa de pds-graduacdo no qual ingressou. A formacdo académica em nivel de doutorado
devera garantir que o pesquisador desenvolva, a partir de seus processos de pesquisa académica,
uma visao aprofundada da area de Artes de maneira a compreender a relevancia e complexidade
de seu papel como agente e produtor de inovacgdes, transformacdes e propostas que venham a
contribuir para o desenvolvimento e avancos da area. Espera-se que o doutorando aprimore suas
competéncias de pesquisa, atuando na docéncia e na orientagdo ou coorientacdo em nivel de
graduacdo, produza artigos cientificos de exceléncia, apresente sua pesquisa em eventos da area,
busque criar vinculos com outros pesquisadores por meio da participagdo em grupos e redes de
pesquisa em sua linha de investigagdo. O trabalho final de curso seréa a tese de doutorado, que
podera estar acompanhada dos processos e produtos artisticos e/ou técnicos desenvolvidos ao
longo da pesquisa. Espera-se que a pesquisa desenvolvida no ambito do curso de Doutorado
Académico contribua de modo original e autoral para o debate, inovagdo, transformacéo,
fortalecimento e avanco da area de Artes.
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Doutorado Profissional — Modalidade de curso de pds-graduacgdo stricto sensu voltada para a
pesquisa aplicada diretamente associada a pratica profissional do doutorando e que tem por
finalidade aprofundar seus conhecimentos quanto as praticas, processos, abordagens e conteudos
especificos relacionados a sua atuacdo profissional na area de Artes, oferecendo solucdes para
problemas de maior alcance, cuja aplicacdo seja relevante as praticas de grupos maiores,
extrapolando o @mbito individual. Como condicdo para aprovacdo da proposta, o Doutorado
Profissional devera garantir a solidez das parcerias e convénios interinstitucionais e estabelecer
critérios de selecdo que comprovem o vinculo e/ou experiéncia profissional do candidato na
subérea e linha de atuacdo pretendidas. Uma parcela do corpo docente poderd ser constituida por
profissionais reconhecidos na area de Artes, considerando as subareas e o campo profissional
pertinentes a proposta do curso. O trabalho final de curso podera ser apresentado em diversos
formatos e devera ser avaliado em termos da aplicabilidade, alcance, inovacdo e transformacéo
provocadas pela pesquisa ao procurar sanar problemas identificados no campo de atuacdo do
candidato, de acordo com a natureza e finalidade do curso e levando em consideracao os impactos
sociais, culturais, artisticos, educacionais, tecnoldgicos, econdmicos e/ou profissionais da pesquisa
proposta, para além das demandas individuais do pesquisador. As propostas de Doutorado
Profissional na area de Artes devem considerar as seguintes questdes: Que profissionais
constituem o publico-alvo do curso? Quais s@o as inovagoes, transformacdes e impactos esperados
das pesquisas desenvolvidas no &mbito do curso de Doutorado Profissional proposto?

2.1. Histdrico e contextualizacdo da proposta do curso

A proposta deve incluir o detalhamento do histérico do curso, bem como sua
contextualizacdo institucional e regional. Nesse item devem ser destacados pontos como: a
tradicdo da IES na area de investigacao do curso proposto; a relacdo do curso proposto com outros
cursos de pds-graduacao stricto sensu na area na propria IES e na regido; o historico dos docentes
em termos de pesquisa e orientacdo nas areas, subareas ou especialidades das linhas de pesquisa;
a previsao do impacto cultural, social e académico do PPG proposto.

2.2. Adequacdo ao plano de desenvolvimento da instituicdo proponente e politica de
autoavaliacio do programa

E essencial que o PPG proposto, em sua area (subérea e/ou especialidade), nivel (Mestrado
e/ou Doutorado) e modalidade (Académico ou Profissional), esteja de acordo com o PDI (ou
similar) da IES, que deve apresentar especificamente o planejamento estratégico para a pés-
graduacdo. Documentos que comprovem essa adequacdo, emitidos pelas Pro-Reitorias de Pds-
graduacdo (ou orgaos similares nas IES), devem ser anexados. Desmembramentos de Programas
devem estar contemplados no planejamento estratégico da IES, assim como a atuacdo na
modalidade a distancia (respeitando-se as exigéncias dispostas na legislacéo vigente ao tema).

Tendo em vista a relevancia que a autoavaliacdo vira a ter na avaliacdo dos Programas, é
essencial que os cursos propostos apresentem a sua politica de autoavaliagdo, prevendo as suas

estratégias, 0s seus procedimentos especificos e a sua periodicidade.
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2.3. Objetivos

Os objetivos dos cursos novos devem ser precisos e claros, definindo suas metas e diregdes
formativas. Devem refletir precisamente a identidade e a missé@o do Programa, enfatizando aquilo
que o singulariza, assim como ter coeréncia com a(s) area(s) de concentracéo, linha(s) de pesquisa,
e proposta curricular do Programa. E fundamental que tais objetivos estejam atrelados ao enfoque
da modalidade (académico ou profissional) oferecida.

2.4. Coeréncia entre area de concentracao, linhas de pesquisa ou atuacao, e projetos

O curso novo deve garantir que areas de concentracdo, linhas de pesquisa ou atuacdo e
projetos de pesquisa sejam congruentes entre si e coincidentes com a Proposta do Programa. A(s)
area(s) de concentracdo deve(m) estar claramente definida(s) sempre tendo em vista a subarea
especifica do curso proposto (Artes Cénicas, Artes Visuais, Musica) ou sua especialidade. A(S)
area(s) de concentracdo do PPG define(m) a vocacdo e a missdo do programa. Nesse sentido,
deve(m) indicar nitidamente a &rea de conhecimento a qual pertence(m), bem como os contornos
gerais relativos a sua subarea ou especialidade, ndo sé com relacdo a producdo do conhecimento,
como também no que diz respeito a formacdo que se espera obter.

Cada programa podera indicar uma ou mais areas de concentragdo. E importante que na
mesma IES (ou ho mesmo campus da IES), as areas de concentracdo dos PPGs de Artes existentes
sejam nitidamente diferenciadas entre si e bastante claras quanto ao campo de saber a qual se
destinam ou a modalidade de formacdo (Académica ou Profissional), evitando-se dessa maneira,
a criacao de PPGs que projetem sobreposi¢Ges com relacdo a programas ja em funcionamento.

As linhas de pesquisa e/ou atuagdo expressam a especificidade na producdo de
conhecimento e/ou atuacdo profissional dentro de determinada area de concentracdo e devem ser
devidamente sustentadas pelos projetos dos docentes pesquisadores do corpo permanente do
Programa. Devem contemplar um recorte especifico e delimitado, desdobrar os objetivos mais
amplos da area de concentracdo e agregar de modo pertinente e coerente 0s projetos de pesquisa
e/ou atuacdo profissional do Programa. Devem, por fim, ser definidas de modo objetivo e claro,
elencando de forma direta os dominios e/ou as tematicas de investigacdo e formacéo abarcados.

E esperado ainda que o Programa defina um critério béasico para a delimitacio de suas
linhas de pesquisa, seja ele uma subarea ou especialidade do conhecimento, seja um recorte
tematico, conceitual ou metodoldgico dentro de um dado tema. Isto é especialmente importante
para garantir a articulacdo das linhas entre si e destas, em geral, com a(s) area(s) de concentracao.
Além disso, deve haver equilibrio na distribuicéo de projetos e docentes nas linhas de pesquisa do
PPG.

2.5. Estrutura curricular, disciplinas e referencial bibliogréafico
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Para que se preserve a coeréncia entre a(s) area(s) de concentracao e as linhas de pesquisa,
0os PPGs deverdo montar uma estrutura curricular adequada, oferecendo disciplinas que
contemplem as especificidades dos objetivos do programa, sem menosprezar a oferta de
disciplinas pertinentes a pratica da pesquisa ou a realizacdo de atividades que auxiliem na
elaboracdo dos trabalhos de conclusdo do curso (dissertacdes, teses ou produtos para os PPGs
profissionais). E preciso que o aluno, ao ingressar no curso, compreenda de modo claro quais e
quantas disciplinas deve cumprir, nas modalidades obrigatorias, eletivas e/ou optativas. O peso
das disciplinas na carga horaria total de formacao deve ser adequado, bem como a relagdo entre
disciplinas de caréater pratico e tedrico, segundo o0s objetivos de cada Programa.

Espera-se que o corpo docente permanente esteja integralmente envolvido no oferecimento
de disciplinas e que estas se organizem de forma coerente e objetiva, seja por linhas de pesquisa
e/ou atuacdo, seja por especialidades, seja para atender a objetivos especificos da formacéo
pretendida pelo Programa proposto. As ementas das disciplinas devem ser elaboradas de modo a
deixar visivel como respondem aos objetivos de formacdo do Programa e devem apresentar
bibliografias atualizadas, preferencialmente com livros e artigos que estejam disponiveis (fisica
ou digitalmente) para os estudantes.

2.6. Critérios de selecdo de alunos

Os novos PPGs devem apresentar de modo claro e aderente a sua missdo de formacao, ao
seu nivel (mestrado ou doutorado) e a sua modalidade (académico ou profissional) os critérios para
a selecdo de alunos. Para além dos principais procedimentos da selecdo (prova escrita, entrevista,
analise de portfélio e curriculos, entre outros que o programa julgar pertinente), devem ser
estipulados os critérios que fundamentam a selecdo com base no perfil do aluno a ser formado e
em sua adequacéo aos docentes orientadores do PPG.

Para os programas profissionais, os candidatos devem apresentar formacéo técnica ou
superior na area especifica do PPG proposto e comprovar experiéncia de atuacao profissional
compativel em seu escopo e duracdo com o teor do projeto submetido. Caso o candidato ndo
apresente formacao especifica nas subareas e especialidades de Artes, deve comprovar experiéncia
de atuacdo profissional com impacto e relevancia na area do curso. O Programa deve deixar claro
em sua proposta qual sera a experiéncia solicitada do aluno ingressante, diferenciando-a para 0s
niveis de mestrado e doutorado.

2.7. Quantitativo de vagas e relacdo de orientandos por orientador

Cada Programa deve definir o nimero de vagas e a periodicidade da sele¢éo a partir de sua
adequacdo ao corpo docente permanente e aos seus objetivos de formacédo. Tal quantitativo deve
ser compativel, ainda, com o nivel e a modalidade do curso proposto, de modo a envolver
equilibrada e coerentemente os professores que o integram. Antes de mais nada, espera-se que 0
Programa proponha um quantitativo pertinente a qualidade da formag&o de mestres e doutores, nas
modalidades académica e profissional.
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2.8. Formacéo pretendida e perfil do egresso — para cursos académicos e profissionais

As propostas devem detalhar as caracteristicas esperadas do egresso do curso, assim como
os percursos formativos delineados para este fim. Tanto o perfil do egresso quanto a formacao
pretendida precisam refletir a coeréncia entre a identidade e a missdo do programa, bem como
entre estas e a(s) area(s) de concentracdo e linhas de pesquisa, enfatizando aquilo que o singulariza.

Para os cursos de mestrado e doutorado académicos, é preciso evidenciar as estratégias de
formagé&o para a pesquisa, visando a constituicdo do pesquisador autbnomo, com conhecimento
consistente de sua area, capaz de contribuir para o seu aprofundamento e a sua expansdo —
especialmente no ambito da Academia. O mestrado e o doutorado académicos constituem a
formacéo do pesquisador que sera iniciado no universo da pesquisa de alto nivel no mestrado e,
no doutorado, desenvolvera necessariamente, com autonomia, uma contribuicdo original para a
area em que se insere. Os trabalhos finais dos programas académicos devem necessariamente
adotar o formato de dissertacdo e tese, ainda que possam envolver apresentacdes de obra artistica
ou incluir experiéncias inovadoras de escrita poética, critica ou historico-artistica.

Para os cursos de mestrado e doutorado profissionais é preciso caracterizar, nas estratégias
formativas, a énfase nos estudos e nas técnicas de pesquisa e/ou atuacao, voltados a qualificacao
profissional, evidenciando a sua ligacdo a uma ou mais necessidades socialmente definidas
relacionadas a atividade profissional. Para os mestrados profissionais espera-se que 0s projetos de
pesquisa partam da identificacdo de questdes advindas de praticas profissionais, apresentando
possiveis solucBes para problemas de ambito mais especifico ou individual. Para doutorados
profissionais espera-se que 0s projetos de pesquisa partam de praticas profissionais consolidadas
e oferecam solucdes para problemas mais gerais de cada area, cuja aplicacdo possa também ser
relevante as préaticas de grupos maiores, extrapolando o &mbito do individual. Em ambos os niveis,
espera-se que 0 mestre ou doutor egresso do PPG, vocacionado prioritariamente para o mercado
profissional ndo académico, venha a exercer lideranca em contextos de trabalho a partir da
pesquisa realizada, buscando solucionar desafios concretos e dindmicos. Em termos de produtos
finais de PPGs profissionais na area de Artes, podem ser considerados: artigos (ou conjunto de
artigos), performances e obras artisticas acompanhadas de relatos de processos de cria¢do artistica,
relatos de processos pedagogicos e formativos em artes, relatos de processos gerenciais de
carreiras e instituicbes em artes, partituras, coreografias, curadorias, dramaturgia, outras formas
de escrita literaria, dissertacdo ou tese, realizacdo de eventos artisticos e culturais, organizacao de
mostras e feiras, planos de atuacdo didatica, projetos para instituicdes escolares e culturais,
produtos fonograficos e audiovisuais, softwares e games, entre outros que podem vir a ser
propostos pelos programas.

2.9. Regimento do curso e forma de implementacéo da politica de autoavaliacdo do
programa
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O Regimento do Curso proposto deve tratar com objetividade de todos os assuntos relativos

a seu funcionamento, incluindo necessariamente o detalhamento dos itens que compdem este
documento de orientacfes para a apresentacdo de cursos novos, entre eles: a delimitacdo da missao
do curso proposto, sua estrutura académica-curricular, seus objetivos e o perfil do egresso; os
critérios de selecdo de alunos; as propostas de autoavaliacdo (ver subitem abaixo 2.10); os
procedimentos de credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de docentes. Todas as
informagdes devem ser claras e objetivas, além de refletir os objetivos de formacao do Programa.

b)
c)

d)
€)
f)
9)

h)

)

k)
1)

2.10. Outras consideracodes
Em resumo, com relagdo a Proposta do Programa, faz-se necessario:

Avaliar a pertinéncia do PPG a partir do historico e da contextualizacdo do curso proposto
na IES;

Avaliar a pertinéncia do PPG a partir de sua contextualizacdo na area de conhecimento;
Avaliar a pertinéncia do PPG a partir do histérico da atuacdo do corpo docente. E
importante que o corpo docente permanente proponente demonstre que vem atuando de
modo articulado e em colaboragéo;

Avaliar detida e criticamente as defini¢Oes de area(s) de concentracdo e linhas de pesquisa;
Verificar eventuais sobreposicdes entre a(s) area(s) de concentracdo do Programa proposto
e dos demais PPGs da IES no campo das Artes e areas afins;

Verificar eventuais fragilidades ou ambiguidades na delimitacdo dos objetos de
investigacdo que definem as linhas de pesquisa e atuacao;

Verificar a objetividade com que as linhas estdo definidas, ou seja, se, de forma direta,
elenca os dominios ou teméticas de investigacao abarcados;

Analisar a coeréncia entre os projetos de pesquisa e as linhas de pesquisa ou atuagéo/areas
de concentragéo.

Verificar o peso das disciplinas no total de carga horéria do curso proposto;

Analisar a adequacdo das disciplinas propostas como elementos curriculares para o
desenvolvimento dos objetivos da(s) area(s) de concentracdo e linhas de pesquisa ou
atuacéo;

Verificar se o rol de disciplinas atende a missdo do Programa e Ihe confere identidade;
Analisar a qualidade, a coeréncia e a consisténcia das ementas das disciplinas, bem como
a atualizacdo e a pertinéncia de suas bibliografias;

m) Verificar se 0s componentes curriculares estdo definidos de forma compativel com o nivel

n)
0)

P)

e a modalidade do curso proposto;
Verificar se o Programa define o perfil do egresso de modo claro e coerente com sua
mIissao;
Examinar os critérios de selecdo de mestrandos e doutorandos, o quantitativo de vagas por
selecdo em sua relacdo com o corpo docente e com o nivel e modalidade de formagéo
pretendida, bem como com o perfil do aluno a ser formado;
Averiguar a existéncia de informaces relevantes e objetivas no Regimento do Curso e sua
adequacao, permitindo um funcionamento solido e sustentavel;
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g) Examinar a qualidade dos processos previstos de credenciamento, descredenciamento e
recredenciamento de docentes, e de autoavaliacdo do Programa proposto.

3. Corpo docente

3.1. Caracterizacdo geral do corpo docente (relacdo entre nimero de docentes
permanentes e demais categorias)

A criagdo de um Programa de Pos-Graduagao requer a existéncia de um ndcleo de docentes
que dé sustentacdo as atividades didaticas, profissionais e de pesquisa propostas. Este nucleo pode
incluir docentes permanentes e colaboradores. Para todos os PPGs, académicos e profissionais, 0s
docentes colaboradores ndo podem exceder o percentual de 30% do corpo docente total que,
portanto, deve apresentar um minimo de 70% de docentes permanentes.

Cabe aos professores permanentes a manutencdo do curso proposto. No que tange aos
docentes colaboradores, € importante atentar para a qualificacdo do tipo de colaboragédo que estes
virdo a oferecer ao PPG, bem como para o seu perfil como professor, pesquisador e profissional.
Tal colaboracdo deve ser continuada, por periodo longo, trazendo beneficios para a linha de
pesquisa ou atuacdo da qual participa.

H4, ainda, a categoria de professor visitante que é aquele que colabora por tempo
determinado, frequentemente por periodo curto, muitas vezes associado as estratégias de
intercdmbio ou internacionalizacdo do PPG. Indica-se a leitura da legislacdo vigente que versa
sobre a qualificacdo dos diferentes tipos de docentes.

3.2. Quantidade minima de docentes permanentes para cada nivel (mestrado e
doutorado) e modalidade (académico e profissional) de curso

Na area de Artes, para todos os niveis e modalidades de cursos (mestrado e doutorado,
académico e profissional) é exigido um minimo de 10 (dez) docentes permanentes. Em casos
excepcionais, podera ser aceita proposta com namero inferior, desde que devidamente justificada,
atendendo sobretudo a areas estratégicas para a expansao dos cursos de pos-graduacdo em Artes,
de modo a incrementar o impacto local e regional e a reduzir desigualdades regionais e
intrarregionais.

3.3. Regime de dedicagéo de docentes permanentes ao curso

E exigido que 70% do ntcleo de docentes permanentes do curso proposto tenha dedicagéo
integral a IES (40H, DE ou similar) e que pelo menos 60% deles tenham o PPG proposto como
atividade principal. Estes devem oferecer ao novo programa uma dedicacdo semanal minima de
12h, ai incluidas atividades de docéncia, pesquisa, orientagcdo, participacdo em reunides, tarefas
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administrativas etc. No caso de ja participarem de outros programas de pos-graduacdo como
permanentes, ndo ultrapassando a cota de 3 (trés) programas no total, o PPG deve esclarecer como
tais docentes, dentro dos limites estabelecidos acima, pretendem conciliar a atuacdo nesses
programas. Os docentes que integram mais de um PPG devem também comprovar produtividade
relevante em termos quantitativos e qualitativos.

3.4. Qualificacdo minima de docentes permanentes (observar a orientacdo para
formacao do corpo docente para a modalidade profissional)

Os docentes dos Programas de Pos-graduacdo Académicos devem ter, em sua totalidade, o
titulo de Doutor, preferencialmente em Artes ou em areas afins a proposta do curso. A diversidade
de formacdo pode indicar uma direcdo interdisciplinar de pesquisa, desde que isso apareca
conceituado e justificado na proposta.

No caso de programas profissionais, € possivel e desejavel que esteja prevista a
participacdo de mestres, especialistas e pessoas do mercado/mundo profissional, desde que sua
percentagem nao ultrapasse 30% do corpo docente total. Os ndo doutores atuantes nos programas
profissionais, exige-se que possuam atuacdo profissional comprovada na érea.

Em termos de qualificacdo do corpo docente para a atuagdo na orientacdo, exige-se que:

a) 80% dos professores de Mestrado (académico ou profissional) tenham concluido
orientacdo de pelo menos 3 (trés) trabalhos em nivel de graduacdo ou pds-graduacéo lato
sensu (Iniciacdo Cientifica, TCCs e/ou monografias);

b) 80% dos professores de Doutorado (académico ou profissional) tenham concluido
orientacdo de pelo menos 2 (dois) trabalhos em nivel de Mestrado, dentro da sua
modalidade.

3.5. Vinculagdo da qualificacdo académica, didatica, técnica ou cientifica do grupo
proponente ao objetivo da proposta

A formacdo, a atuacdo profissional e a producéo intelectual dos docentes permanentes e
colaboradores devem manter estrita coeréncia com a missao e 0s objetivos do Programa proposto.
A interdisciplinaridade que fundamenta o saber no campo das Artes ndo elimina, ou antes reforca,
a necessidade de o curso manter um foco claro no que diz respeito a produgdo de conhecimento e
formacé&o discente.

Docentes com formacédo em areas conexas devem apresentar producdo aderente ao campo
das Artes, de modo a possibilitar que o Programa desenvolva efetivamente um pensamento
interdisciplinar. A incluséo destes docentes com titulacdo e/ou atuacdo em outros campos deve
atender, prioritariamente, aos objetivos de formacdo do PPG, estando prevista de modo objetivo
como sera a sua participacdo na estrutura académica-curricular proposta, que poder ser, entre
outras alternativas, fornecer subsidios especificos de sua area que sejam pertinentes para a
formagéo e pesquisa do programa, contribuir para a resolugdo de novos desafios ou para a
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expansdo de fronteiras do conhecimento em Artes, auxiliar na solugéo de questdes cruciais que
demandem formacéo multidisciplinar.

3.6. Politica de acompanhamento de docentes (credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento)

A proposta do Programa deve apresentar, de forma bem evidenciada, quais séo os critérios
para credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes permanentes e
colaboradores, assim como a periodicidade de tais avaliagGes. E recomendavel que os Programas
proponham comissfes mistas — com a participagdo de membros externos e internos — para avaliar
o credenciamento, recredenciamento e descredenciamento docente.

Os critérios para credenciamento, recredenciamento e descredenciamento devem levar em
consideracdo mecanismos avaliativos relacionados a cada docente, tais como:

a) a qualidade da producgdo bibliogréafica, técnica e artistica;

b) ao desenvolvimento de projetos de pesquisa, praticas de ensino e orientacao;

c) ao seu envolvimento com as diferentes atividades do programa, incluindo agdes
gerenciais, organizacao de eventos, publicac@es, participacdo em comissdes de selecédo
e gestao etc.

E pertinente acompanhar o regimento geral da pos-graduacéo da instituicio proponente a
fim de observar mecanismos que dinamizem tais critérios.

O programa deve produzir meios de autoavaliacdo, considerando atividades de ensino,
orientacdo, pesquisa, projetos, producéo bibliogréafica, técnica e artistica e impacto social a fim de
proceder com a politica de acompanhamento, visando compreender o desempenho do docente no
programa. Recomenda-se que esta politica seja peridédica e comparativa, primando por uma
avaliacdo e um acompanhamento mais precisos do desempenho docente.

3.7. Outras consideracdes
Para avaliacdo da proposta é necessario, portanto, verificar:
a) o0 numero de docentes permanentes da proposta e sua dedicacdo ao PPG;

b) a existéncia de docentes colaboradores e analisar o seu perfil como pesquisador e a sua
participacdo especifica no PPG, atentando para ndo ultrapassar o percentual de 30%
recomendado;

c) a sustentabilidade académica do curso, considerando o numero médio de orientandos por
docentes permanentes orientadores;

d) a pertinéncia das pesquisas desenvolvidas pelos docentes com as defini¢des das linhas de
pesquisa e atuagdo e/ou areas de concentracao;
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€)

f)

9)

h)

)

K)

se a formacdo do corpo docente, em sua qualificacdo e diversidade, é compativel com a
proposta de curso;

o0 regime de trabalho do corpo docente permanente na IES (DE, Tempo integral, 40H) e no
PPG (minimo de 12H semanais) € suficiente para a consecucéo das atividades propostas e
compativel com os encargos que o curso, em seu nivel e modalidade, exige;

a participacdo de docentes do nucleo permanente em outros programas de pos-graduacdo
na instituicdo ou em outra instituicdo, admitindo-se que até 40% dos docentes permanentes
atuem em mais de um PPG (até o limite m&ximo de trés PPGs), desde que esteja
comprovada na proposta que isto ndo afetara a dedicacdo do docente as atividades do curso
novo;

a regularidade e a qualidade da producdo intelectual dos docentes permanentes que atuam
em mais de um PPG;

a experiéncia prévia do corpo docente em trabalho de orientacdo (cursos stricto sensu, lato
sensu, Iniciacdo Cientifica e trabalhos finais de graduacéo);

no caso de docentes recém doutores, avaliar se a producdo intelectual resulta basicamente
da tese, mantendo dependéncia com relagdo ao ex-orientador, grupo ou institui¢do na qual
se titulou, ou se apresenta sinais de autonomia;

se ha definicéo clara de critérios e procedimentos de credenciamento, descredenciamento
e recredenciamento do corpo docente permanente, avaliando se eles estdo compativeis com
0S parametros usuais na area e com os objetivos de formacao do PPG.

4. Producdo intelectual

4.1. Avaliacdo da producdo intelectual (bibliogréfica, artistica e técnica, de acordo
com a modalidade do curso — académica ou profissional), considerando a
aderéncia em relacdo ao curso proposto, areas de concentracdo e linhas de
pesquisa. A proposta deve indicar até cinco producdes (bibliograficas, artisticas
ou técnicas, de acordo com a modalidade do curso — académica ou profissional)
de cada docente permanente nos ultimos cinco anos anteriores ao ano de
submissdo da proposta

O ndcleo docente do curso novo deve ter producdo intelectual (bibliografica,

artistica/cultural e técnica/tecnologica) continuada, regular, qualificada, e com comprovada
aderéncia a(s) area(s) de concentracdo e linhas de pesquisa propostas, bem como aos objetivos
mais gerais de formacao do PPG. Para além disso, a producéo informada no formulério de APCN
deve estar em sintonia com o nivel e a modalidade do curso proposto. Também sera valorizada a
relacdo académica entre os docentes proponentes, através de produtos que revelem como 0s
pesquisadores vem atuando em termos de grupo ou rede no campo de investigacdo do PPG.
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No caso de programas académicos, os produtos cadastrados devem estar coerentes com as
pesquisas desenvolvidas no PPG, ser bem qualificados e manter articulagdo com as propostas
gerais do curso. Para os programas profissionais, é essencial que a producdo indicada revele a
atuacdo profissional do docente indicando a sua capacitagdo para orientar os trabalhos nesta
modalidade de formagdo pos-graduada. E, portanto, mais importante informar producbes em
estrita adequacao com os projetos de pesquisa e atuacdo informados pelos docentes do que aquelas
eventualmente bem qualificadas que, entretanto, ndo se vinculem a proposta do novo curso ou
programa.

4.2. Outras consideracoes.
Para a avaliacdo da producéo devera ser analisado:
a) apertinéncia da producéo informada para os objetivos de formacéo do PPG;

b) aaderéncia da producao informada para o desenvolvimento dos projetos de pesquisa e/ou
atuacdo do PPG;

c) a qualidade da producéo, tendo em vista a sua conexd com a missdo do Programa
proposto, bem como a sua estratificacdo média a partir dos indicadores de qualificacdo

(Qualis);

d) o tipo de producédo informada e sua compatibilidade com o nivel e a modalidade do curso
(para cursos profissionais, exige-se que a producdo intelectual inclua necessariamente
produtos artisticos/culturais e técnicos/tecnoldgicos, para além de artigos e livros ou
capitulos).

5. Orientacdes especificas para propostas de cursos novos originarios de desmembramento

Por meio do disposto na legislacéo vigente ao tema, “O desmembramento ¢ o processo em
gue um programa de pés-graduacdo stricto sensu em funcionamento tem a proposta, o quadro
docente, os discentes e a infraestrutura subdivididos ou para compor um programa existente ou
para criar um ou mais novos programas, desde que se mantenha, necessariamente, 0 programa
original”.

A area de Artes € uma area em crescimento no Sistema Nacional de Pds-graduacéo, o que
nos leva a admitir novos desdobramentos, sobretudo a partir da autonomizagdo de subareas ou
especialidades. Nesse sentido, os desmembramentos podem ser compreendidos e até estimulados.
Entretanto, a area ndo entende de modo positivo o desmembramento que ultrapasse essa
especializagdo de linguagens e saberes, o que poderia caracterizar uma fragmentacdo excessiva
que ndo seria produtiva para o avanco das Artes como campo de conhecimento.

A area também considera que para que sejam aceitas as propostas de desmembramento estas
devem atender a condices especificas:
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a) Todos os cursos oriundos do desmembramento, incluindo-se ai o curso original, devem
atender a todas as condi¢des e orientacdes gerais estabelecidas pela Capes e as orientacdes
especificas da Area para abertura e funcionamento de Programas de Pés-graduac&o na area
de Artes;

b) A proposta de curso ou Programa novo deve apresentar uma sélida justificativa para o
desmembramento, apontando para o seu valor no quadro das demais pos-graduacdes da
IES e para a sua relevancia académica no desenvolvimento da area de Artes;

c) O desmembramento deve ser realizado mediante documento que explicite estratégias de
planejamento e desenvolvimento de todos os cursos envolvidos (novos e antigo);

d) Os cursos resultantes devem prever, em documentos oficiais, as estratégias de garantia de
conclusdo dos alunos ja matriculados no programa de origem, quer seja por meio de
migracdo a um dos novos programas ou permanéncia sob condi¢bes adequadas no
Programa alvo do desmembramento.

6. Orientacdes especificas para propostas de cursos novos na modalidade profissional

Na area de Artes, no que tange a cursos na modalidade profissional, os principais desafios
sdo a consolidacdo dos mestrados existentes e a criacdo de doutorados. Para tal, é essencial que as
novas propostas estejam particularmente atentas diferentes aspectos de formacéo envolvidos em
cada um destes niveis e a diferenciacdo entre mestrado académico, doutorado académico, mestrado
profissional e doutorado profissional. Entende-se que o0s cursos de mestrado e doutorado
profissionais, em suas estratégias formativas, devem caracterizar a énfase nos estudos e nas
técnicas de pesquisa e/ou atuacdo, voltados a qualificagdo da atividade profissional dos pds-
graduandos.

O Mestrado Profissional visa ampliar e aprimorar 0s conhecimentos do pds-graduando
quanto a praticas, processos, abordagens e conteddos relacionados a sua atuacdo profissional.
Espera-se que seus projetos de pesquisa partam da identificacdo de questbes advindas de sua
pratica profissional, visando a apresentacdo de possiveis solugdes para os principais problemas
identificados. O produto final esperado é a aplicacdo pratica de conceitos; métodos; técnicas,
materiais e sistemas conhecidos no enfrentamento de casos especificos, tais como o
desenvolvimento de projetos de atuacéo artistica, cultural, educacional.

O Doutorado Profissional, por sua vez, tem como meta aprofundar os conhecimentos do
estudante quanto a préaticas, processos, abordagens e contetidos especificos relacionados a sua
atuacdo profissional. Espera-se que os projetos de pesquisa/atuacdo dos doutorandos partam de
praticas profissionais consolidadas e oferegcam solucGes para problemas de maior alcance na area,
com relevancia para grupos maiores. Assim, o produto de um Doutorado Profissional deve ser
propositivo e inédito, de carater técnico, processual e/ou normativo, sendo fruto de uma profunda
e rigorosa reflexdo que resulte em ferramenta de aplicacdo préatica na area de conhecimento.
Diferentemente do que se espera no Mestrado Profissional, para o Doutorado Profissional o
trabalho final devera criar novas técnicas, materiais, sistemas, processos, planos gerenciais e
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outros, que sirvam a instrumentaliza¢do das praticas no campo especifico da pratica artistica, do
ensino de arte e da cultura.

A éarea de Artes recomenda que 0s cursos propostos incluam em seu corpo docente
professores ndo doutores, cujas trajetdrias profissionais estejam de pleno acordo com os objetivos
do programa. Cada docente deve incluir, na producéo cadastrada na proposta, pelos menos 2 (dois)
produtos artisticos/culturais e/ou técnicos/tecnoldgicos. Esta producdo deve estar em estrita
adequacao com 0s projetos de pesquisa e atuacdo informados pelos docentes e com o0s objetivos
mais gerais do PPG. A érea requer, ainda, que a proposta inclua, entre os critérios de selecdo de
ingressantes a exigéncia de que os candidatos apresentem atuacédo profissional de pelo menos 2
anos, para MP, e de pelo menos 5 anos, para DP.

Outros requisitos estdo descritos em cada um dos itens deste documento.

7. Orientacdes especificas para propostas de cursos novos na modalidade a distancia

A éarea de Artes ratifica a necessidade explicitada na legislacdo vigente ao tema, de que as
propostas de novos cursos de PoOs-graduacdo stricto sensu, mestrado e/ou doutorado, na
modalidade a distancia, estabelecam de modo preciso como serdo realizadas as atividades
presenciais obrigatorias:

“Na oferta de cursos stricto sensu, por meio da educacdo a distancia, devem ser
obrigatoriamente realizados de forma presencial:

| - estagios obrigat6rios, semindrios integrativos, praticas profissionais e avaliacGes
presenciais, em conformidade com o projeto pedagdgico e previstos nos respectivos
regulamentos;

Il - pesquisas de campo, quando se aplicar; e
I11 - atividades relacionadas a laboratorios, quando se aplicar”.

E essencial que a proposta de curso nesta modalidade identifique a demanda especifica de
estudantes e profissionais com dificuldade de formag&o na Area nos cursos presenciais em sua
regido a qual devera atender. Exige-se que a IES tenha experiéncia comprovada na oferta de cursos
de pds-graduacado stricto sensu na area e de cursos de graduacdo ou pos-graduacdo lato sensu a
distancia. A proposta ainda deve oferecer descri¢do detalhada da infraestrutura, apresentando de
modo claro e coerente a sustentabilidade do curso dentro da tecnologia disponivel. Além do que,
é relevante que a proposta apresente 0os modos de oferecimento de disciplinas, de tutoria e de
avaliagéo.

Para avaliacdo de propostas na area de Artes, devem ser levadas em consideracdo as
seguintes questoes:

a) Qual o suporte académico/técnico? A proposta deve informar: o suporte online e
presencial; a velocidade da internet do polo de apoio presencial; 0 modelo de organizacao
e a disposicdo do ambiente virtual de ensino e aprendizagem; a quantidade de
computadores disponiveis nos polos. Deve, ainda, detalhar os materiais (virtuais e

17



Ministério da Educacéo (MEC)
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)

Diretoria de Avaliacdo (DAV)

CAPES 1l.arte@capes.gov.br

b)

d)

impressos) e 0s recursos didaticos (tais como féruns e chats; videos; encontros presenciais;
biblioteca virtual; web-conferéncias; graficos, mapas, fotos etc.).

O curso sera ofertado em outros polos, além da sede? Em caso afirmativo, a proposta deve
descrever detalhadamente a infraestrutura existente na sede e nos polos (salas, laboratorios,
biblioteca, acesso a rede mundial de computadores, equipamentos necessarios, instalagdes
administrativas etc.).

Havera tutores nos polos para acompanhamento dos alunos ou somente tutores a distancia?
A proposta deve informar a composi¢éo do quadro de tutores e sua forma de atuagéo; deve
esclarecer qual sera a qualificacdo minima exigida para os tutores e se existe treinamento
(e, em caso afirmativo, qual) para capacitagdo de pessoal nos ambientes de aprendizagem.

Qual a estrutura didatico-pedagdgica do curso? A proposta deve indicar a estrutura
curricular e como serdo ofertadas as disciplinas; como se daré a avaliacdo da aprendizagem,
dentro de que modelos avaliativos (presenciais, a distancia, interativas, modalidades de
atividades préticas, atividades de campo com orientacdo presencial etc.); como ocorrerao
a orientacdo e as defesas (qualificacdo e final); quais as metodologias de ensino e das
praticas de campo e de laboratérios. A area exige, ainda, que sejam apresentados planos
prontos para pelo menos 3 (trés) disciplinas a serem oferecidas.
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