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Consideragoes Gerais sobre o Seminario de Meio Termo 2019

A Area de Psicologia realizou o Semindrio de Meio Termo (SMT) nos dias 12, 13 e 14
de agosto de 2019 na sede da CAPES, Brasilia — DF. A drea optou por realizar uma reunido
conjunta com programas académicos e profissionais e conduzir discussdes especificas a cada
modalidade nos momentos em que eram cabiveis.

A preparacao, organizacao e conducdo do SMT ficaram ao cargo da Coordenacdo de
Area, Gerson Yukio Tomanari (Universidade de S3o Paulo, Coordenador da Area), Acacia An-
geli dos Santos (Universidade Sdo Francisco, Coordenadora Adjunta dos Programas Académi-
cos) e Luciana Mourdo (Universidade Salgado de Oliveira, Coordenadora Adjunta dos Progra-
mas Profissionais), acompanhada da assessoria de Arrilton Araujo de Souza (Universidade
Federal do Rio Grande do Norte) e Marco Antonio Pereira Teixeira (Universidade Federal do
Rio Grande do Sul). O SMT contou com a participa¢do de Mary Sandra Carlotto (Universidade
do Vale dos Sinos), membro da Comissdo Qualis Periddicos da Psicologia 2019.

Na area de Psicologia, hd atualmente 100 Programas de Pds-Graduagao (PPG) em fun-
cionamento. Destes, 93 estiveram presentes no SMT, além da representa¢do da camara de
Humanidades da area Interdisciplinar, bem como de membros da diretoria da Associacdo Na-
cional de Pesquisa e Pés-Graduacdo em Psicologia (ANPEPP).

Visando dedicar o maior tempo possivel do SMT ao aprofundamento dos temas tra-
tados, a Coordenacdo de Area enviou a todos os PPG em Psicologia documentos disponiveis
publicamente pela Diretoria de Avaliacdo para conhecimento e leitura prévia. Foram eles:

1. Documento de Area da Psicologia: https://capes.gov.br/images/Docu-
mento de drea 2019/PSICOLOGIA.pdf

2. Relatérios dos Grupos de Trabalho e relatérios da DAV/CAPES (http://www.ca-
pes.gov.br/pt/relatorios-tecnicos-dav), dentre os quais constam:

2.1 - Autoavaliagdo de Programas de Pés-Graduagao: http://www.capes.gov.br/ima-
ges/novo portal/documentos/DAV/avaliacao/10062019 Autoavaliacdo-de-Programas-de-
Pés-Graduacdo.pdf

2.2 - Ficha de Avaliagdo: http://www.capes.gov.br/images/novo portal/documen-
tos/DAV/avaliacao/10062019 FichaAvaliacdo.pdf

2.3 - Produgdo Técnica: http://www.capes.gov.br/images/novo portal/documen-
tos/DAV/avaliacao/10062019 Producdo-Técnica.pdf

2.4 - Proposta de Classificagdo de Livros (GT Qualis Livros): http://www.ca-
pes.gov.br/images/novo portal/documentos/DAV/avaliacao/12062019 Proposta-de-Classi-
ficacdo-de-Livros GT-QualisLivro.pdf
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2.5 - Egressos da Pés-Graduagdo: Areas Estratégicas: http://www.capes.gov.br/ima-
ges/stories/download/avaliacao/19122018 Cartilha-DAV-Egressos.pdf

2.6 - Avaliagdo de Ensino e Pesquisa: http://www.capes.gov.br/images/sto-
ries/download/avaliacao/19122018 Cartilha-DAV-Avaliacao.pdf

2.7 - Educagdo Doutoral: Reformas e Tendéncias: http://www.capes.gov.br/ima-
ges/stories/download/avaliacao/19122018 Cartilha-DAV-Educacao.pdf

2.8 - Avaliagdo Multidimensional: http://www.capes.gov.br/images/novo por-
tal/documentos/DAV/avaliacao/19072019 Relatorio-Tecnico-DAV-Avaliacao-Multidimensi-

onal-PPG.pdf

3. Relatério do Qualis Psicologia 2019: https://capes.gov.br/images/Relatorio _qualis perio-
dicos referencia 2019/Relatorio _Qualis _Psicologia.pdf

Na condugdo do SMT, a Coordenacdo de Area preocupou-se em compartilhar e discutir
com os Programas o estado atual de cada elemento que fundamenta o processo de avaliacdo
da Pés-Graduacao e as perspectivas correspondentes de encaminhamento pela Diretoria de
Avaliacdo e Conselho Técnico Cientifico do Ensino Superior (CTC-ES) da Capes. Foi divulgado
o retrato da area de Psicologia com base em uma série de analises quantitativas de dados
referentes aos anos de 2017 e 2018, tendo por cenario o Sistema Nacional de Pés-Graduacdo,
bem como a situacdo de cada Programa individualmente dentro do quadro comparativo de
todos os Programas, incluindo agrupamentos especificos por notas e por modalidade (acadé-
mico ou profissional).

O SMT teve inicio com as palavras introdutérias da Diretoria de Avaliacdo da Capes. Na
sequéncia, para construir as bases do SMT, a Coordenacio de Area procedeu com uma breve
apresentacdo, seguida de discussdo, do Documento de Area da Psicologia aprovado pelo CTC-
ES, passando pelos seguintes tdpicos:
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1. CONSIDERAGOES SOBRE O ESTADO DA ARTE DA AREA
1.1 Tendéncias, apreciacoes, orientagdes.
1.2 Diagndstico da drea.

1.3 Ainterdisciplinaridade na area.

2. CONSIDERAGOES SOBRE O FUTURO DA AREA
2.1 Inovagoes, transformacges e propostas.
2.2 Planejamento dos PPG da drea no contexto das instituicdes de ensino superior.
2.3 Adocdo da autoavaliacdo como parte da avaliacdo dos PPG.
2.4 Perspectivas de impacto dos PPG da area na sociedade.
2.5 Perspectivas do processo de internacionalizacdo dos PPG.
2.6 Perspectivas de reducdo de assimetrias regionais e intrarregionais.
2.7 Visdo da drea sobre fusdo, desmembramento e migracdo de PPG.
2.8 Visdo da area sobre a modalidade a distancia.
2.9 Visdo da drea sobre a modalidade profissional
2.10 Medidas de inducdo de interacdo com a educagao basica ou outros setores da sociedade.
2.11 Visdo da area sobre formas associativas.

2.12 Visdo da drea sobre mecanismos de solidariedade (Minter/Dinter e Turma Fora de Sede)

Apds a apresentacdo do Documento de Area, teve inicio uma sess3o voltada para a Ficha
de Avaliagdo. Em 27/03/2019, na sede da Capes, a Coordenacdo de Area da Psicologia realizou
uma reunidao com os Programas e construiu coletivamente uma proposta de indicadores para
compor os Itens e Quesitos da Ficha de Avaliacdo aprovada pelo CTC-ES (ver abaixo). Dando
prosseguimento a esse processo, foi feita uma apresentacao geral das Diretrizes que funda-
mentaram a proposta de Ficha de Avaliacdo, isto é, foco na qualidade da formacdo de douto-
res e mestres; reducdo do nimero de quesitos e itens, destacando aqueles que discriminam
a qualidade dos programas; recomendacgdes contidas no relatério da Comissdao do Planeja-
mento Nacional da Pds-Graduacdo (PNPG) sobre a avaliacdo; énfase maior na avaliacdo de
resultados do que de processos; ficha comum a todas as areas em termos de quesitos e itens
e valorizacdo do protagonismo das dreas na construcdo dos indicadores; e comparabilidade
entre as diferentes dreas.
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Na sequéncia, foram repassados brevemente os Quesitos e Itens que compdem a pro-
posta de Ficha de Avalia¢do aprovada pelo CTC-ES, acompanhada das correspondentes faixas
de pesos:

Quesito 1 — Programa (33%)

1.1 - Articulacdo, aderéncia e atualizagdo das areas de concentracao, linhas de pesquisa, projetos
em andamento e estrutura curricular, bem como a infraestrutura disponivel, em relagdo aos objeti-
vos, missdo e modalidade do programa. (>= 25%)

1.2 - Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e adequacdo a Proposta do Programa. (>=
25%)

1.3 - Planejamento estratégico do programa, considerando também articulagcées com o planeja-
mento estratégico da instituicdo, com vistas a gestao do seu desenvolvimento futuro, adequacdo e
melhorias da infraestrutura e melhor formacao de seus alunos, vinculada a produgao intelectual — bi-
bliografica, técnica e/ou artistica. (>= 10%)

1.4 - Os processos, procedimentos e resultados da autoavaliacdo do programa, com foco na for-
macao discente e producdo intelectual. (>= 10%)

Quesito 2 — Formagao (33%)

2.1 - Qualidade e adequacao das teses, dissertacdes ou equivalente em relacdo as areas de con-
centracdo e linhas de pesquisa do programa. (>= 15%)

2.2 - Qualidade da produgdo intelectual de discentes e egressos. (>= 15%)

2.3 - Destino, atuacdo e avaliagdo dos egressos do programa em relagdo a formagdo recebida. (>=
10%)

2.4 - Qualidade das atividades de pesquisa e da produgdo intelectual do corpo docente no pro-
grama. (>= 15%)

2.5 - Qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo as atividades de formagao no pro-
grama. (>= 10%)

Quesito 3 - Impactos na Sociedade (33%)

3.1 - Impacto e carater inovador da producdo intelectual em funcdo da natureza do programa.
(>=10%)

3.2 - Impacto econdmico, social e cultural do programa. (>= 10%)

3.3 - Internacionalizac3o e visibilidade do programa. (>= 10%)
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Finalizada a apresentagao geral da Ficha de Avaliagao, deu-se inicio ao detalhamento de
cada Quesito e ltem, acompanhado das andlises quantitativas de dados, considerando uma
diferenciagdao dos programas por modalidade e por nivel, a fim de que a comparagao dos PPG
fosse feita levando em conta grupos mais homogéneos entre si.

No decorrer das discussdes do SMT, os pontos abaixo mereceram destaques:

Planejamento Estratégico do Programa de Pds-Graduagao

O planejamento estratégico dos PPG, alinhado com o Plano Estratégico Institucional
da Pds-Graduagao de cada IES, visa a gestdao do desenvolvimento futuro, a adequagao e me-
Ihorias da infraestrutura, a formacdo aprimorada dos estudantes e ao incremento da produ-
cdo cientifica de qualidade. E esperado que os PPG relatem, na ocasido da avaliacdo Quadrie-
nal 2021, o processo de planejamento, descrevendo como foi realizado, os planos de acdo
tracados e os indicadores de avaliagao para o alcance das metas estabelecidas para o Quadri-
énio 2021-2024. Sendo assim, o planejamento estratégico dos PPG deve estar intimamente
articulado com a autoavaliagdo, que deve ter por base as metas nele estabelecidas.

As metas devem ser estabelecidas com clareza, subdivididas em metas de curto, mé-
dio e longo prazos, levando em conta os pontos fortes e fracos de cada Programa e de cada
Instituicdo de Ensino Superior (IES), bem como as ameacas e oportunidades que se apresen-
tam para cada um.

Aavaliacdo do planejamento estratégico do Programa devera constar da Ficha de Ava-
liagdo como forma de inducdo para que as IES implementem esses instrumentos até o pré-
ximo ciclo avaliativo. Tal planejamento sera avaliado por meio de trés itens: (1) Iniciativas de
planejamento do desenvolvimento do programa; (2) Medidas para qualificacdo e internacio-
nalizacdo do programa; e (3) Iniciativas para aperfeicoar a formacdo dos alunos.

Proposta de Autoavaliagao

O item “autoavaliacao” deve ser entendido como sendo o acompanhamento pela Co-
ordenagdo de Area da Psicologia acerca de como os programas conduzem suas autoavalia-
¢Oes. A proposta é que a avaliagdo externa (feita pela Capes) ocorra em consonancia e articu-
lacdo com a autoavaliacdo dos PPG. Sendo assim, cada programa podera propor um delinea-
mento, alinhado com sua missdo e seus objetivos, estabelecidos em seu planejamento estra-
tégico. Espera-se, portanto, que cada PPG apresente um relato detalhado acerca dos proce-
dimentos e instrumentos de autoavaliacdo para que se possa realizar uma ‘avaliacdo da auto-
avaliacao’. Serd importante que a autoavaliacdo estabeleca relagdes com quesitos e itens pre-
sentes na ficha de avaliagcdo dos PPG, seja para permitir uma comparacao entre os programas,
seja para permitir uma interagao maior entre a avaliacdo interna do PPG e a avaliacdo externa
realizada pela Capes.
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Por fim, espera-se da autoavaliagdo um processo participativo em sua construgdo;
com uso de diversas estratégias, técnicas e instrumentos, gerando relatérios analiticos que
apontem potencialidades e fragilidades do Programa. Como resultado, acreditamos no forta-
lecimento dos processos de autoconhecimento dos Programas, criando uma cultura avaliativa
e permitindo um olhar qualitativo e holistico dos PPG.

Internacionalizagao

A internacionalizagao de um PPG deve ser entendida como um conjunto de fatos e
acoes que caracterizam, de diferentes formas e meios, o grau de relacdo daquele Programa
com instituicOes estrangeiras, bem como a sua capacidade de produzir publicacdes cientificas
de interesse internacional.

E sabido que a atribuicdo das Notas 6 e 7 requer a aplicacdo de critérios rigorosos de
internacionalizacdo e nucleagdo a Programas com Nota 5, especialmente destacados. Na area
de Psicologia, considerando a atual de Ficha de Avaliagdo, consideramos necessaria a criacdao
de métricas que permitam aferir diferentes graus de internacionalizagdo, interpretados a luz
do papel que cada PPG exerce no contexto da sua realidade propria.

Na area de Psicologia, a internacionalizacdo é compreendida em trés niveis gradual-
mente crescentes de complexidade, abrangéncia e enraizamento no Programa. Sao eles:

1. Produgdo cientifica internacionalizada, que diz respeito ao percentual da producdo
publicada em periddicos estrangeiros qualificados; percentual de livros, ou capitulos de livros,
publicados no exterior; grau de colaboracao internacional da producao bibliografica; grau de
impacto internacional da producao;

2. Indicadores das interagdes académico-cientificas, que compreendem participa¢ao
de docentes em comités editoriais e em editoria de periddicos estrangeiros; participacao de
docentes como membros de bancas examinadoras, atuacdo como docentes em cursos ou
coorientadores em programas de pds-graduacdo do exterior; orienta¢do, coorientagdo e/ou
supervisdo de estagio de estrangeiros em programas brasileiros; supervisdo de doutores es-
trangeiros em estdgio pds-doutoral; realizagdo, por docente ou egresso, de estagio/treina-
mento, atividades técnico-cientificas e/ou pds-doutorado em instituigbes estrangeiras; reali-
zacdo, por discentes, de estagio/treinamento no exterior, sobretudo por meio de bolsas-san-
duiche; recebimento de visitantes ou convidados estrangeiros em atividades de pesquisa e/ou
ensino na pos-graduacdo; participacdo de docentes do programa em cargos ou fungdes em
comités e diretorias de associa¢oes, sociedades cientificas e programas internacionais, bem
como em comissoes de assessoria a agéncias de fomento internacionais; participacdo de do-
centes e discentes em eventos internacionais de referéncia da area, na condicdo de convi-
dado, que expresse reconhecimento internacional; e

3. Institucionalizacdo da internacionalizagdo, que retrata a maturidade do Programa
por meio da existéncia, amplitude, e relevancia de: convénios internacionais; captacdo de
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recursos de agéncias de fomento cientifico de ambito internacional; projetos de pesquisa em
desenvolvimento com centros ou nucleos de pesquisa no exterior; premiacdes recebidas pelo
programa ou por seus docentes no exterior; participagdo em programas institucionais de co-
operagao em pesquisa e ensino (por exemplo, programas de cotutela, dupla titulacdo etc.).

Durante o Semindrio de Meio Termo foi debatido que, para a modalidade profissional,
os indicadores de internacionaliza¢do sdao mais dificeis de serem alcangados, seja pela impli-
cacdo de tais PPG com o desenvolvimento regional, seja pelo fato de a area ainda nao contar
com doutorados profissionais. Nesse sentido, pesos mais baixos devem ser estabelecidos para
a afericdo da internacionalizagdo dos PPG na modalidade profissional. Além disso, como a
comparagao de todos os indicadores sera sempre realizada considerando-se a modalidade e
o nivel dos PPG, ndo se cria uma situacao desfavoravel para tais PPG.

Inovagdo da Produgao Bibliografica

Aferir o carater inovador da producao intelectual dos PPG parece, por um lado, bas-
tante positivo no processo de avaliagdo. Por outro, trata-se de um desafio encontrar uma mé-
trica que permita proceder com a avaliacdo desse item, sobretudo em meio a diversidade de
subdreas do conhecimento que caracterizam a Psicologia. Na busca por uma consolidacdo da
definicdo a ser usada pela drea do que se denomina “carater inovador da producdo intelec-
tual”, a Coordenac3o de Area esta realizando uma consulta a todos os PPG sobre os aspectos
inovadores de sua producdo. Como resultado, serdo estabelecidos os critérios que permitirdo
avaliar tal item e, consequentemente, os indicadores que serao adotados na Ficha de Avalia-
¢ao.

Dados Quantitativos e Qualitativos

(Plataforma Sucupira- Anos base 2017 e 2018)

Os dados extraidos da Plataforma Sucupira, tendo como base os anos de 2017 e 2018,
possibilitaram inUmeras analises que compdem um retrato da area de Psicologia, de modo
geral, e de cada Programa, em particular. As andlises estdo integralmente mostradas no
Anexo.

Sinteticamente, essas analises compreenderam os dados de 92 Programas, frente aos 86
Programas da Avaliagdo Quadrienal 2017 e 69 da Avaliagdao Quadrienal 2012. No biénio, a area
de Psicologia contou com sete PPG com mestrado profissional, 28 PPG com apenas mestrado
académico e 57 PPG com mestrado e doutorado.
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Dos sete PPG profissionais, seis possuem Nota 3 e apenas um possui Nota 4. Dos 85 PPG
académicos, 21 contam com Nota 3, 34 com Nota 4, 21 com Nota 5, seis com Nota 6 e trés
com Nota 7. A Area tem ainda 7 PPG com Nota 4, que possuem apenas o curso de mestrado.
S3do, portanto, potenciais solicitantes de curso de doutorado.

Os PPG em Psicologia cobrem todos os estados da federacdo, exceto Acre, Roraima,
Amapa e Tocantins. H4 uma concentragdao nos estados da faixa litoranea do pais, sobretudo
nas regides Sul e Sudeste.

Corpo Docente

A Area contou no biénio 2017-2018 com 1.716 docentes, sendo 1.351 permanentes, 337
colaboradores e 27 visitantes. No quadriénio 2012-2016, havia um total de 1.418 docentes, o
gue significa um aumento de 298 docentes.

Em média, cada Programa conta com 19 docentes permanentes, sendo 15 permanentes
e 4 colaboradores. O nimero médio de docentes visitantes é baixo, 0,3 por Programa.

Analises adicionais mostram a longevidade dos Programas que, comparados entre si,
pode ser um indicador de maturidade. A porcentagem de docentes que possuem bolsas de
produtividade em pesquisa do CNPq é uma informacdo relevante para a caracterizacdo do
PPG, mas um indicador pouco confidvel de maturidade ou capacidade de pesquisa do corpo
docente, posto as limitagdes que regulam a concessao dessa modalidade de bolsa atual-
mente.

Formagao

No biénio 2017-2018, foram defendidas na area de Psicologia 1.525 dissertacoes e
538 teses, das quais 685 (35%) e 260 (48%), respectivamente, por estudantes bolsistas. O
mestrado é concluido entre 25 e 26 meses, e o doutorado em 48 meses. No ano de 2018,
cada docente permanente orientou, em média, 6 estudantes.

Produgao Bibliografica

A drea de Psicologia concentrou 60% da produgdo bibliografica em artigos em perio-
dicos e 40% em livros e capitulos. Essa proporcdo aproximada tem se mantido ao longo dos
ultimos anos. No biénio, foram publicados 12.868 itens, sendo 7.662 artigos e 5.206 capitulos
e livros. Assim sendo, verifica-se uma taxa média de 4,76 itens por docente permanente/ano.
Para efeito de comparacdo, no quadriénio 2012-2016, foram publicados 20.434 itens, sendo
13.331 artigos e 7.103 capitulos e livros, o que representou a taxa de 4,95 itens por docente
permanente/ano.
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Qualificagcdo da produgdo bibliogrdfica

A Avaliacdo de Livros nao foi realizada e, portanto, a producao de capitulos e livros no
biénio 2017-2018 ainda nao foi qualificada.

A avaliagdo da produgao bibliografica dos PPG, tal como apresentada no SMT, é ainda
parcial, ndo apenas por se referir a primeira metade do quadriénio, mas também porque es-
tao baseados somente na producdo total do Programa, que é apenas o primeiro nivel de ava-
liacdo da producao qualificada, conforme definicdo pelo CTC-ES.

A produgao de artigos no biénio foi qualificada com base na aplicagdao de duas meto-
dologias distintas, a metodologia do Qualis Referéncia da Capes (QRC) e a metodologia do
Qualis Psicologia para o SMT 2019 (QPSI). A metodologia do Qualis Psicologia para o SMT
2019 foi elaborada pela Comissdao Qualis Periddicos 2019, cujo relatdrio detalhado encontra-
se em: https://capes.gov.br/images/Relatorio _qualis periodicos referencia 2019/Relato-
rio_Qualis Psicologia.pdf. As andlises apresentadas no SMT mostram os efeitos de ambas as
metodologias de Qualis Periddicos, bem como uma terceira variagao, a metodologia do Qua-
lis Referéncia da Capes, com movimentagoes de estratos (QMM).

Os efeitos de cada Qualis analisado foram aferidos sobre a distribui¢ao de veiculos nos
estratos de classificagdo, na distribuicdo de artigos nos estratos e no indice de producdo qua-
lificada por docente permanente. A distribuicdo dos veiculos nos estratos superiores (A1, A2,
A3 e A4) é de 41% (QRC), 49% (QPSI) e 52% (QMM). A distribuicdo de artigos se diferencia,
sendo 46,5% (QRC), 67% (QPSI) e 42,4% (QMM) nos estratos A.

Em suma, as trés metodologias testadas ndo mostram efeitos muito distintos com re-
lacdo a distribuicdo de veiculos entre os quatro estratos superiores (A) e os quatro inferiores
(B). Entretanto, ao analisar a distribuicdo de artigos, o QPSI concentra a maior parte das pu-
blicagdes em estratos superiores. Na Avaliagdo Quadrienal devera ser adotado o critério de
avaliacdo estabelecido pelo Qualis do Colégio de Humanidades, que se encontra em fase de
elaborac¢do e tem previsao de conclusdo de proposta para fevereiro de 2020.

Insergao Social

A Coordenacdo de Area, previamente ao SMT, enviou um formuldrio a todos os Pro-
gramas com o objetivo de levantar informacGes acerca das acdes de Insercdo Social. Dos 92
Programas, 35 responderam e permitiram verificar que, nestes, a maior parte das acdes de
inser¢do social, isto &, 42%, dizem respeito a agdes ou intervengdes junto a institui¢des e co-
munidades com necessidades especificas. Participacdao em Conselhos, Comités e Comissdes,
em ONG ou setores governamentais, e atencdo a educacao basica aparecem na sequéncia
com 13% cada. A abrangéncia das acGes relatadas é variada, com predominio (53%) das acOes
que extrapolam o contexto local/municipal e ja atingem esferas estadual, nacional ou inter-
nacional. A andlise dessas a¢Oes evidencia que a area de Psicologia tem atuado com vistas a
atender vdrias das necessidades da comunidade, o que tem resultado em acdes que
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impactam a sociedade. E fato que a drea de Psicologia desenvolveu uma prética com diferen-
tes tipos de a¢des que atendem a demandas e publicos diversificados, com destaque para
professores e profissionais da saude.

Produtos Técnicos

Dos trés eixos que caracterizam os produtos técnicos, a producao da area de Psicolo-
gia no biénio 2017 -2018 distribuiu-se da seguinte forma:

EIXO 1 —Produtos e Processos: desenvolvimento de produto técnico ou tecnoldgico, passivel
ou nao de protecdo, podendo gerar registros de propriedade de patentes, produgdo intelec-
tual ou direitos autorais (46%)

EIXO 2 — Divulgacao da producdo: atividades relacionadas a divulgacdo da produgdo em even-
tos ou periddicos (10%)

EIXO 3 —Servigos técnicos: servigos realizados junto a sociedade/instituicdes de saude, drgados
governamentais, agéncias de fomento, vinculados a assisténcia, extensao ou producao do co-
nhecimento (44%).

Destacam-se como produtos técnicos o desenvolvimento de materiais didaticos e ins-
trucionais (22%), a organizacdo de eventos cientificos (20%) e a editoria de revistas (20%). No
que diz respeito a produgdo técnica, a abrangéncia é majoritariamente nacional (58%).

Andlise Geral e “Estado da Arte” da Area

Em seu conjunto, o SMT possibilitou identificar varios desafios que devem ser traba-
Ihados, no futuro préximo, visando a definicdo dos elementos que compdem o complexo sis-
tema de avaliacdo do PPG. Todos estardo todos representados na versao final da Ficha de
Avaliacdo a ser empregada em 2021, tendo por base os dados coletados em 2017, 2018, 2019
e 2020.

Entre esses desafios que se apresentam para a Coordenacdo de Area, estdo:

1. Construir os melhores indicadores qualitativos para balizar a avaliagdo das acOes
de planejamento estratégico dos Programas.

2. ldentificar as principais diretrizes que irdo compor os indicadores qualitativos de
Autoavaliacdo.

3. Contribuir para a definicdo da metodologia do Qualis Periddicos a ser aplicada pela
area de Psicologia.



Relatoério do Seminario de Meio Termo

Psicologia

4. Proceder com a avaliacdo de Livros, a partir da conclusdo dos procedimentos su-
geridos pelo GT de Livros e futuramente implementados pela DAV.

5. Definir os procedimentos de avaliagdo das a¢des de inser¢do social e produgdo
técnica/tecnoldgica.

6. Encontrar formas mensuraveis para avaliar o carater inovador da produgdo bibli-
ografica dos PPG, considerando-se a possibilidade apresentada no SMT de se em-
pregar o indice H dos periddicos como indicador indireto de qualidade e impacto
da producdo, considerando-se as produgées mais bem avaliadas (amostra de 5%)
do Programa.

7. Construir a métrica de avaliagdo da internacionalizacdo dos Programas, conside-
rando os seguintes niveis: (a) a internacionalizacdo da producao cientifica; (b) as
interagdes académico-cientificas internacionais; e (c) o grau de institucionalizagdo
das relagdes internacionais.

8. Concluir os indicadores e pesos da Ficha de Avaliacdo a partir das definigdes deli-
beradas pelo CTC-ES.

Orientacoes e recomendagoes para os PPG Psicologia

Sobre o contetido e a estrutura das informag6es fornecidas pelos Programas

Na proposta atual de Ficha de Avaliacdo, o Quesito 1, Programa, assim como os de-
mais, é responsavel por um terco da avaliagdo. Portanto, uma boa avaliacdo nesse Quesito é
condicdo necessdria para atingir os conceitos mais altos.

Os indicadores do Quesito 1 serdo aferidos, de modo geral, por meio de analises qua-
litativas utilizando-se como métrica os conceitos Muito Bom, Bom, Regular, Fraco e Insufici-
ente. Nesse caso, torna-se relevante que o fornecimento das informagdes pelo Programa seja
feito de modo a permitir a comunicacao eficiente com os avaliadores que irdo recebé-las. A
seguir, algumas recomendagdes da Coordenagdo de Area a esse respeito:

No que diz respeito ao histdrico e contextualizagao do Programa, deve-se descrever
brevemente a histéria do Programa e a sua evolugdo ao longo do tempo; fornecer elementos
de como ele se insere na regido geografica e na area e subareas de conhecimento; apresentar
sua organizac¢do no que diz respeito a drea de concentracdo e linhas de pesquisa (no caso dos
programas académicos) ou linhas de atuagao (no caso dos programas profissionais).Os obje-
tivos do programa devem ser apresentados com clareza e articulados de modo coerente com
os diversos componentes da proposta (perfil do profissional a ser formado, areas de concen-
tragdo, linhas de pesquisa, atividades de formac3o, atividades de pesquisa). E importante
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também revelar congruéncia entre a natureza do Programa (académico e/ou profissional) e
os objetivos definidos.

Em relacdo ao perfil do egresso, recomenda-se que os programas descrevam de ma-
neira clara e, na medida do possivel minuciosa, os perfis dos egressos com base nas compe-
téncias e habilidades que serdo desenvolvidas ao longo do curso de Mestrado e, quando for
0 caso, ao longo do curso de Doutorado.

A Proposta Curricular deve articular areas de concentracao, linhas, atividades e proje-
tos de pesquisa (participacdo de docentes e discentes, colaboragdo interna e externa, financi-
amentos) e de formacao, estrutura curricular e ementas (atualizagdo e suficiéncia das biblio-
grafias). Os Projetos de Pesquisa, em particular, devem evidenciar a articulagdo de docentes
e discentes e, obviamente, ser pertinentes as linhas de pesquisa/linhas de atuagdo do Pro-
grama.

Na proposta curricular, oferecer uma descri¢ao sintética da légica que organiza a pro-
posta curricular oferecendo evidéncias de como ela assegura a formagao necessaria as areas
de concentracgdo e linhas de pesquisa/linhas de atuacdo do programa, objetivos e perfil do
egresso do Programa.

No caso de Programas com cursos de Mestrado e Doutorado apontar o que os dife-
rencia em termos de percurso do aluno ao longo do curso. No caso da modalidade profissio-
nal, especificar também os tipos de trabalho de conclusdo de curso que sdo aceitos.

Incluir duracdo dos cursos (mestrado, doutorado e mestrado profissional), nimero
total de créditos, total em disciplinas obrigatdrias e nas optativas/eletivas. Caso haja, incluir
informagdes sobre créditos em outras atividades de ensino/formacdo (descri¢do das ativida-
des e informacdo sobre obrigatoriedade).

Recomenda-se incluir a sintese da estrutura curricular do curso e seu fluxograma,
apresentando os objetivos e importancia dos componentes curriculares na proposta do pro-
grama (obrigatdrias comuns a todos os discentes,, obrigatdrias por area de concentragdo e/ou
linhas de pesquisa/linhas de atuacgdo, optativas, conforme pertinente a cada estrutura curri-
cular), listando as disciplinas que os compdem.

E importante informar: preparacdo para a docéncia; experiéncias inovadoras de for-
macao; experiéncias de ensino a distancia e uso de novas tecnologias; parcerias e atividades
praticas (no caso da modalidade profissional) etc.

A descricdo da Integracdo com a Graduacdo (uma das abas da Plataforma dentro da
Proposta) também é relevante, pois revela as agcées do PPG para a melhoria da graduacdo, o
gue pode incluir a preparacdo de mestres e doutores para a docéncia, entre outras atividades
(IC, por exemplo). No caso da modalidade profissional, essa integragcdo com a Graduacdo pode
fortalecer a qualidade da formacdo profissional dos graduandos em experiéncias realizadas
conjuntamente com os discentes e docentes da Pés-Graduacgao.
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Deve-se descrever com o nivel de detalhe necessario a infraestrutura basica indispen-
savel ao desenvolvimento dos projetos de pesquisa, as atividades de ensino e de orientagdo
desenvolvidas pelo Programa. Também devem ser apresentadas informagdes de laboratdrios
e/ou grupos de pesquisa (espagos e equipamentos), salas de aula / salas de reunido (espagos
e equipamentos), espagos para o corpo discente, biblioteca (espagos e volume do acervo,
acesso a bancos de dados, inclusive o portal de periddicos). Informar se ha pessoal de apoio,
se sdo usadas instalacdes e equipamentos de outras instituicdes, deixar isto claro e fazer re-
feréncia a documentos que asseguram tais usos.

A maturidade do corpo docente é avaliada comparativamente, entre Programas, a
partir do Fator H médio dos docentes, sendo estabelecidos pontos de corte. E necessario que
os docentes tenham perfil publico no Google Académico para que esses dados possam ser
acessados.

Com relacdo a adequacdo dos docentes permanentes a proposta de curso (linhas de
pesquisa/linhas de atuacdo, projetos, estrutura curricular), embora exista um campo especi-
fico para dados sobre docentes na Plataforma, esses dados ndo sdo suficientes para uma ade-
quada avaliacdo da maturidade do corpo docente e sua pertinéncia a proposta do curso. Su-
gere-se fazer, na aba “Outras InformagGes”, um paragrafo descritivo de cada docente com
informacGes complementares, tais como: areas de atuagdo, orientagdes ja concluidas ao
longo da carreira, estagios de pds-doutorado realizados, premiagGes recebidas, bolsa de pro-
dutividade cientifica recebida, atuacdo como editor de periédicos ou em editoras universita-
rias, atuacdo como membros de comités de avaliacdo de agéncias de fomento, na dire¢do de
Conselhos Profissionais, na direcdo de Sociedades Cientificas, no Conselho Nacional de Edu-
cagao, ou assessoria a 6rgaos ministeriais, cuja atividade tenha alguma relagdao com as ativi-
dades do Programa.

Avaliagdao Multidimensional

Relatdrio técnico da DAV/Capes apresenta uma proposta de modelo de avaliagdo
multidimensional. Segundo esse documento, a avaliacdo multidimensional ainda estd em dis-
cussdo interna na Capes. No SMT, a Coordenacdo de Area teve a oportunidade de levantar
guestdes e discutir os desafios da adocdo de uma abordagem multidimensional na avaliagcdo
dos programas de pds-graduacao stricto sensu realizada pela CAPES. Recomenda-se aos PPG
gue se apropriem dessa discussao para que o tema adquira maturidade e viabilidade.

Visibilidade do Programa

Deve ser relatado no relatério da Sucupira as a¢oes que dao visibilidade ao programa
nacional e internacionalmente, como paginas eletrdnicas e midias sociais do programa e/ou
de seus laboratdrios; visibilidade/reconhecimento nacional e internacional das a¢ées do pro-
grama; outros itens que permitam mensurar a visibilidade internacional do Programa.
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Féruns de Encontro da Coordenagdo de Area com os Programas de Pés-Graduagio

Ao longo de 2019, a Coordenacdo de Area da Psicologia contou com uma sequéncia
de encontros com os PPG. Houve uma reunido na sede da Capes em margo que antecedeu o
Semindrio de Meio Termo. Até o final do ano, havera duas outras oportunidades. Em outubro,
ocorrerd a reunido anual da Sociedade Brasileira de Psicologia em Jodo Pessoa
(http://ra.sbponline.org.br). Em novembro, o Seminario Novos Horizontes da Psicologia, AN-
PEPP, em Belo Horizonte (https://doity.com.br/vi-seminario-novos-horizontes). Em ambas
oportunidades, os assuntos tratados no SMT terdo continuidade e desdobramentos. Reco-
mendamos fortemente a participagao dos coordenadores dos PPG em Psicologia nos encon-
tros com a Coordenacdo de Area.
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Anexo: Andlises Quantitativas de Dados (2017-2018)
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ANEXO — DADOS QUANTITATIVOS

Retrato Geral da Area de
Psicologia
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Distribuicdo geografica dos PPG/Psi em 2018
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QUESITO 1 - PROGRAMA
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Panorama atual da Area
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Panorama atual da Area
Corpo Discente (2017-2018)

Teses e dissertacdes concluidas (média biénio 2017-18)
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1400 W total Teses e dissertagoes concluidas
1200 W bolsistas (média biénio)
1000
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Teses e dissertacdes concluidas por ano (média 2017-2018)
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Tempo mediano de titulacdo no Doutorado em meses (média biénio 2017-18)
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média da area: 48,3
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Panorama atual da Area
Producao Bibliografica (2017-2018)

Producao bibliografica

13331

7103

avaliacao 2016

B producdo bibliografica total

M artigos

12868

7662

I .

biénio 2017-18

livros e capitulos



Percentual de artigos e livros e capitulos na produg¢ao bibliografica total da area

1998-2000|2001-2003 | 2004-2006 | 2007-2009 | 2010-2012|2013-2016|2017-2018
artigos 49,55 46,55 55,21 58,90 61,4 65,2 59,5
Iviose 50,45 | 53,45 | 44,79 | 41,10 38,5 34,8 40,5
capitulos
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Média de itens publicados por docente permanente por ano - 1998 a 2018

1998-2000 | 2001-2003 | 2004-2006 | 2007-2009 | 2010-2012 | 2013-2016 | 2017-2018
artigos 1.31 1.35 1.75 1.93 2.51 3.21 2.84
livros e capitulos 1.01 1.14 1.42 1.3 1.54 1.73 1,92
total de itens 2.32 2.49 3.17 3.23 4.05 4.95 4.76
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Distribuicao de veiculos e artigos cientificos na
Area-M3e Psicologia e em outras areas

Distribuicao de veiculos e artigos cientificos em edi¢des
nacionais e estrangeiras na Area-Mae Psicologia

] 5 Veiculos Artigos
Area-Mae N % N %
Psicologia 525 29 4.683 61
Outras Areas 1.320 71 2.998 39
Total 1.845 100 7.681 100

_ Veiculos Artigos
Origem N© % N© %
Nacionais 159 30 3.516 75
Estrangeiros 366 70 1.167 25
Total 525 100 4.683 100




Presenca das revistas da Area-M3e Psicologia nas bases Web of
Science (Fl), Scopus (CiteScore) e Google Scholar (h5)

] Web of Science Scopus Google Scholar
Veiculos
N° % N° % N° %
Nacionais 1 0,6 17 10,7 159 100,0
Estrangeiros 137 37,4 203 55,5 366 100,0
Total 138 220 525 100,0
% Veiculos 26,3 41,9 100,0
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Distribuicao dos veiculos nos estratos do Qualis

Veiculos por nota (QRC - total biénio) Veiculos por nota (QMM - total biénio)

5%

B AL1+A2
B A1+A2
B A3+A4
m A3+A4 5
B 38%

53% C

C

Veiculos por nota (QPSI - total biénio)

9%

mA1+A2
m A3+A4
B

42% C

QPSI — Qualis da Area de Psicologia
QMM - Qualis com Movimentag¢ao de Estratos
QRC - Qualis Referéncia da Capes




Distribuicao dos artigos nos estratos do Qualis

QPs| QVIM QRC

Estratos | Total % % Acum | Total % % Acum | Total % % Acum
AL | 1526 | 218 . | 559 - a0 | 559 | 4o 20
A2 | 1499 | 214 | 581 e1 | 163 | 572 | ac | 176
A3 732 105 o | 750 | oo | o0 | 125 | ey | s
A4 936 134 o 11079 | o s | 89 | e | oaee
B1 729 104 | 1089 | | oo | 98 | a1 | eoc
=2 246 1 78 | 853 | %% | 26 | 806 | > | 79 | 686
B3 | M9 | 66 | o1g | % | 107 | 913 | %% | w1 | 827
B4 289 | 41 | 959 | | 49 | 962 | ™ | 135 | 962
¢ 84 | 41 | 1000 | *® | 38 | 1000 | **® | 38 | 1000

Total | 7000 | 100 7000 7000 | 100

QPSI — Qualis da Area de Psicologia
QMM - Qualis com Movimentag¢ao de Estratos
QRC - Qualis Referéncia da Capes




Distribuicao dos artigos nos estratos do Qualis

Artigos por nota (QRC - total biénio) Artigos por nota (QMM - total biénio)
3,8% . 0,2% 3,8%_0,2%

m AL+A2 mAL+A2
= A3+A4 = A3+A4
B1+B2+B3+B4 B1+B2+B3+B4
49,6% C . C
= NP m NP

Artigos por nota (QPSI - total biénio)

4,0% -0,2%

m Al1+A2

= A3+A4
B1+B2+B3+B4
C

= NP

QPSI — Qualis da Area de Psicologia
QMM - Qualis com Movimentag¢ao de Estratos
QRC - Qualis Referéncia da Capes




Total de artigos por docente permanente por ano

(QPSI=QMM=QRC)
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QPSI — Qualis da Area de Psicologia

QRC — Qualis Referéncia da Capes
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Média de orientacdes por docente permanente (dados de 2018)
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Média de orientacdes por DP, programas por nota (dados de 2018)
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QUESITO 3 - Impacto na
Sociedade

e



Categorias das ac¢oes de inser¢ao social

p.

m Consultorias e assessorias as instituigoes publicas e privadas

OBS.:

35 programas
responderam ao
formulario sobre
insercao social e
produtos técnicos

m Atencao a educagao basica

Cursos/eventos de formagao e desenvolvimento profissional e informagao para publico geral
Organizagao de evento de divulgacao cientifica para além do publico académico

® Participacao em Conselhos, Comités e Comissdes em ONGs ou setores governamentais

® Programas de ag¢ao ou intervengao junto a instituicoes e comunidades com necessidades especificas




Quantos docentes do PPG participaram desta a¢ao de inser¢ao social?

47,6%

| 27
1

,6%
14,3%

6,7%

3,8%

2 6a8




Quantos discentes do PPG participaram desta a¢ao de insergao social?

31,4%
28,6%

14,3%

10,5%
8,6%
6,7%

Nenhum 3a5 6a8 Mais de 8




Qual a abrangéncia desta a¢ao de inser¢ao social?

46,7%

19,0%

14,3%

11,4%

8,6%

Internacional Nacional Estadual Regional Local/Municipal




Publico Prioritario das A¢oes de Inser¢ao Social na Psicologia

Professores 43

Profissionais de saude/assisténcia 43
Estudantes

Familias/Casais

Pessoas em vulnerabilidade social

Publico em geral

Pessoas vitimas de preconceito social

Liderangas comunitarias

Pacientes hospitalares ou em outros tratamentos de saude
Pessoas com deficiéncia

Gestores e servidores publicos

Profissionais do setor produtivo

Outros




Nidmero de dias de dura¢ao da acao de Inserg¢ao Social

14
12
10
8
6
4
2
0




Eixos dos produtos técnicos produzidos pelos PPG-PSI

EIXO 1: Produtos e
Processos
46%

EIXO 3: Servigos técnicos
44%

EIXO 2: Divulgacao da produgao
10%




Desenvolvimento de material didatico e instrucional

Organizacdo de evento cientifico na drea de Psicologia

Editoria de revistas

Desenvolvimento de Tecnologia social

Responsabilidade por coluna em jornal, revista, blog, podcasts ou outras midias de divulgacao

Produto ou Processo/Tecnologia ndo patenteavel

Participacdo em comissao cientifica, técnico-cientifica

Relatdrio técnico de Assessoria e/ou Consultoria

Artigo em jornal ou revista de divulgacao

Programa de computador

Processos de gestdo

Manual técnico

Desenvolvimento de produto/processo patentedvel (patente)

Avaliacdo de tecnologia, projeto, programa, instituicdo ou politica

Artigo publicado em revista técnica

Protocolo tecnolégico experimental/aplicagcdo ou adequacdo tecnoldgica

Tipo do produto técnico produzido pelos PPG-PSI

. 2
. 2
. 2
. 2
1
I 1
1




Qual a abrangéncia deste produto técnico?

c 8 8
- o L

Internacional Nacional Estadual Regional Local/Municipal




Psicélogos

Comunidade cientifica da Psicologia

Estudantes

Professores/Profissionais da educacdo
Profissionais de satide/assisténcia

Comunidade cientifica em geral

Publico em geral/Sociedade civil de um modo geral
OrganizacOes publicas

Pessoas em vulnerabilidade social

Familias/Casais

Pacientes hospitalares ou em outros tratamentos de saude
Profissionais/gestores do setor produtivo

Pessoas vitimas de preconceito social

Pessoas com deficiéncia

Organizagdes do terceiro setor

Organizagdes privadas

Liderangas comunitarias

Publico Prioritario dos Produtos Técnicos Produzidos nos PPG-PSI




