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A Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, fundacao
publica, instituida pela Lei n° 8.405, de 09 de janeiro de 1992, alterada pela Lei n°® 11.502, de 11 de
julho de 2007, de acordo com suas atribuicBes de fomentar experiéncias e programas inovadores
que contribuam para a melhoria da educacéo basica, torna publico que recebera de Instituicées
Puablicas de Ensino Superior - IPES, propostas de atividades no ambito do Programa de Apoio a
Projetos Extracurriculares: Investindo em Novos Talentos da Rede Publica para Inclusdo Social
e Desenvolvimento da Cultura Cientifica, doravante denominado Programa Novos Talentos. As
propostas deverdo estar em concordancia com as instrugdes contidas neste Edital e com a
legislacéo aplicavel a matéria.

INTRODUCAO

Um dos caminhos da Diretoria de Educacao Béasica Presencial da CAPES para formular e
apoiar programas voltados a formacgéo e ao aperfeicoamento de professores da Educacdo Basica
é analisar projetos bem sucedidos. Essa estratégia valoriza a criatividade de educadores,
pesquisadores e cientistas pioneiros, otimiza recursos publicos, amplia o potencial transformador
de boas préticas e mobiliza novos atores.

Nesse processo de andlise, cabe destacar a atuacdo das 18 instituicbes da “Rede
Nacional de Educacédo e Ciéncias” que se dedica a oferta de cursos extracurriculares para buscar
novos talentos e promover a inclusdo de alunos da rede publica em atividades cientificas de
elevada qualidade.

Pela relevancia pedagoégica e solidez dos resultados alcangados e pelo fato de a proposta
aproximar pos-graduacgdo, graduagdo e educacdo basica, gerando uma dinamica virtuosa de
reflexdo-acdo e teoria-pratica, a CAPES decidiu lancar um programa inspirado nessa Rede
Nacional de Educacéo e Ciéncias.

Com este Edital, a CAPES pretende apoiar grupos de educadores comprometidos com a
educacdo basica e incentivar universidades, centros de pesquisa, desenvolvimento e inovacgéao,
museus de ciéncia, empresas e outras a que se unam para construir uma educacao brasileira de
elevado padrao de qualidade.

1. DO OBJETO

O objeto desse Edital é selecionar propostas para realizagcdo de atividades
extracurriculares tais como cursos, oficinas ou atividades equivalentes no periodo de férias das
escolas publicas e/ou em horario que nao interfira na frequéncia escolar. As atividades deverao
ocorrer nas dependéncias de universidades, laboratérios e centros avancados de estudos e
pesquisas, museus e outras instituices, inclusive empresas publicas e privadas, visando ao
aprimoramento e atualizacdo de professores e alunos da educacéo béasica.



As propostas devem contemplar o curriculo da educagdo bésica, articulando-o com
perspectivas educacionais, cientificas, culturais, sociais ou econdmicas (arranjos produtivos locais)
inovadoras, contribuindo para enriquecer a formacéo de alunos e docentes da educacao basica.

2. DOS OBJETIVOS

S&o objetivos do Programa Novos Talentos:

I. tornar o conhecimento cientifico acessivel a professores e estudantes da educacao
basica da Escola Publica, aproximando-o de seu cotidiano e visando a
transformacéo da realidade;

Il. capacitar esses professores e estudantes a prosseguirem seu aprendizado, de modo
continuado, contribuindo para uma formacdo que responda as demandas da
sociedade moderna, do mercado de trabalho e do exercicio pleno da cidadania;

lll. estimular programas das escolas publicas que levem a melhoria das condi¢des de
aprendizagem e a socializagdo dos jovens, favorecendo sua promogéo e integracao
social;

IV. despertar vocagbes em estudantes de baixa renda para carreiras tecnoldgicas e
cientificas, propiciando sua preparacao para o acesso nos cursos das IES publicas;

V. capacitar professores da rede publica com vistas ao seu desenvolvimento
profissional, contribuindo para a elevacdo do padrdo de qualidade da educacdo
bésica;

VI. incentivar a produgdo de metodologias, estratégias e materiais didaticos inovadores,

visando a melhoria das condicdes de aprendizagem da lingua materna e das
ciéncias, em articulagéio com a realidade local, regional e global,

VII. viabilizar maior interacéo entre o0 meio académico - notadamente estudantes de pds-
graduacao, grupos e centros de estudos e pesquisas com as escolas publicas de
educacdo basica.

3. DOS PARTICIPANTES

a) Instituicdo Publica de Ensino Superior: cada projeto devera indicar um
coordenador-geral, que devera fazer parte de um dos grupos proponentes e que sera responsavel
pela interlocucdo com a Coordenacgdo do Programa e pelo encaminhamento do projeto a CAPES.
As demais instituicdes e grupos participantes serao considerados co-responsaveis pelo projeto e
solidarios com a instituicdo lider no cumprimento de orientagcdes e compromissos dispostos neste
Edital e no projeto selecionado.

b) Grupo Proponente: Define o grupo de docentes-pesquisadores vinculados a
IPES habilitado & apresentagédo de um subprojeto que poderd ser restrito a uma disciplina/area ou
englobar um conjunto de disciplinas/areas em uma visao interdisciplinar ou multissetorial. O grupo
proponente devera elaborar um subprojeto pedagogicamente consistente e tecnologicamente
inovador, de modo a garantir o envolvimento de seu programa de pds-graduacdo e/ou de seus
cursos de graduacdo na promocao, coordenacéo, execucdo e garantia do padrdo de qualidade das
atividades a serem desenvolvidas.

¢) Grupo(s) Associado(s): Definido como grupo(s) de docentes-pesquisadores de
outros departamentos ou outras instituices publicas de ensino superior ou, ainda, de centros de
pesquisa, empresas publicas ou privadas, centros e museus de ciéncia e outros nudcleos ou
instituicbes que trabalhem com desenvolvimento e inovacédo tecnoldgicos e cientificos e que
poderdo associar-se ao Grupo Proponente como participantes do projeto.

d) Composicdo de Projetos em Rede: Grupos Proponentes de IPES distintas
poderdo compor projetos conjuntos multissetoriais e/ou interdisciplinares, visando a maior
amplitude e impacto da formacéo pretendida ou ao aproveitamento de propostas semelhantes



exitosas, devendo, neste caso, serem indicadas as experiéncias e as atribuicbes de cada uma das
instituicdes proponentes.

e) Escolas Parceiras: Séo as escolas da rede publica onde atuam os professores
e alunos selecionados para as atividades extracurriculares, cabendo a esses estabelecimentos
comprometerem-se a formalizar parceria na continuidade do projeto com o Grupo Proponente,
colaborar com a execucéo e avaliacdo do projeto e notificar os gestores do sistema de educacéo
em que estao inseridas sobre as atividades propostas.

e) Publico-Alvo do projeto: Professores e alunos de escolas publicas de
educacdo basica selecionados para atender ao conjunto de atividades oferecidas no projeto
aprovado pela CAPES.

4. DAS CARACTERISTICAS DAS PROPOSTAS
4.1.Modalidades de atuacéo
4.1.1.S80 duas as modalidades a serem apoiadas por este Edital:

a) Atividades extracurriculares (cursos, oficinas ou atividades equivalentes)
destinadas a alunos de escolas publicas de educacdo basica, com
aproximadamente 40 horas cada;

b) Atividades extracurriculares (cursos, oficinas ou atividades equivalentes)
destinadas a professores de escolas publicas de educagéo bésica, com
aproximadamente 40 horas cada.

4.2.Quanto aos Projetos

4.2.1.Cada Instituicao Publica de Ensino Superior - IPES devera encaminhar a CAPES um
Unico projeto institucional, assinado por sua autoridade maxima. No caso de projetos
em rede, uma IPES sera consensualmente indicada pelas demais participantes para
encaminhar e ser responsavel pelo projeto junto a CAPES.

4.2.2.Cada projeto institucional poderd conter até 4 (quatro) subprojetos de Grupos
Proponentes de areas distintas. Serdo também aceitos subprojetos interdisciplinares
e/ou multissetoriais.

4.2.3.Cada um dos subprojetos devera prever, no minimo, 3 (trés) propostas de atividades
extracurriculares, tais como cursos, oficinas ou atividades equivalentes.

4.2.4.Para assegurar qualidade ao processo de ensino e aprendizagem é aconselhavel
que as atividades nao extrapolem o limite de 25 participantes. Esse limite podera ser
reduzido ou ampliado em funcdo da natureza da atividade a ser realizada, devendo a
instituicdo justificar a quantidade de participantes.

4.2.5.Para efeito de analise e avaliacdo das propostas, serdo priorizados 0s projetos que:

a) incorporem laboratérios, centros e museus de Ciéncia, grupos ou centros
de pesquisa, inclusive de empresas publicas e privadas, ampliando as
possibilidades de uma formacdo criativa e inovadora com reflexos
positivos tanto para a educacdo bésica quanto para o0s Grupos
Proponentes e as IPES;

b) disponham-se a compor um sistema de atividades extracurriculares para a
educacéo basica;

c) acolham nas propostas a possibilidade de inclusdo de municipios e
estados mais carentes ou escolas com baixo Indice de Desenvolvimento
da Educacéo Basica — IDEB;e



d) contemplem a possibilidade de acesso de alunos carentes a cursos de
graduacéo das IPES participantes e de professores originarios do projeto
em programas de pés-graduacao.

4.2.6.Casos de propostas pedagoégicas inovadoras distintas serdo avaliados pela CAPES,
desde que mantidos o compromisso com 0s objetivos do programa e o valor de
referéncia maximo por projeto institucional.

4.2.7.0s projetos aprovados deverdo ser realizados no periodo maximo de doze meses,
sendo a vigéncia do auxilio financeiro restrita ao seu periodo de execucéo;
solicitagfes de ampliacdo de prazo dependerdo de analise e aprovagdo de mérito
pela CAPES e de disponibilidade orcamentaria para o exercicio pretendido.

4.2.8.A proposta, além de atender aos itens previstos no Anexo |, deste Edital, deve
apresentar projeto pedagdgico que considere as seguintes orientacdes:

i. atender aos objetivos deste Edital,

ii. apresentar plano de trabalho, com justificativa, objetivos, metodologias,
tecnologias, acbes previstas e resultados pretendidos, cronograma, e demais
informacdes cabiveis para uma analise de cunho pedagdgico, contemplando:

a. a adocdo de metodologias que promovam o desencadeamento de
processos de inovacdo e apropriacdo do conhecimento, a manipulagéo
de equipamentos cientificos, a exploracdo de espacgos educacionais
alternativos e a possibilidade de realizar experimentos e de interagir com
pesquisadores, cientistas e especialistas representativos da area;

b. a valorizacdo de atitudes inerentes ao pleno exercicio da cidadania,
como a responsabilidade ecolégica, a alegria de aprender e o incentivo
a atitudes de respeito e solidariedade, como valores inerentes ao
processo formativo;

c. 0 acesso a informacdo cientifica em bases de dados e portais de
conteddo e o uso das novas tecnologias da informacdo e da
comunicacdo — TICs com a intencdo de: (a) preparar os participantes
para o uso critico, criativo e responsavel dessas mesmas TICs; (b)
incentivar a criagdo de uma rede ativa e colaborativa que possa manter-
se de modo autdbnomo, mesmo apdés o final do curso, aproximando
estudantes e professores das escolas publicas e as instituicdes de
educacdo superior;

iii. apresentar os critérios de selecéo e avaliagédo dos participantes;

iv. apresentar plano de aplicagdo da verba, detalhando os valores por natureza de
despesa;

V. outras informacdes julgadas relevantes, inclusive quanto a eventuais fontes de
recursos adicionais a serem utilizados na execucgéo do projeto.

4.3.Quanto aos Requisitos do Grupo Proponente

4.3.1.Ser proveniente de Instituicdo Publica de Ensino Superior regularmente constituida e
reconhecida pela CAPES/MEC, conforme legislacdo pertinente;

4.3.2.estar habilitado, quando for o caso, para incluir grupo(s) associado(s) e indicar a(s)
escola(s) parceira(s), justificando sua participacao e atribuicdes no projeto;

4.3.3. fazer mencdo e demonstrar vinculagdo as atividades desenvolvidas por outros
grupos, quando for o caso de projeto em rede;



4.4.

4.5.

4.3.4.indicar o corpo docente e buscar junto a IPES a definicho do Coordenador
Institucional que, preferencialmente, deve ser um docente de um dos grupos
proponentes e sera o responsavel pelo projeto junto a CAPES;

4.3.5.destinar ao projeto instalacdes fisicas, laboratdrios, outros espagos necessarios e
tecnologias da informacdo e da comunicagdo — TICs - adequadas ao
desenvolvimento do curso;

4.3.6.manter um sistema de acompanhamento e registro do projeto, apresentando a
CAPES, semestralmente, Relatério de Desenvolvimento do Projeto, que apresente
aspectos relevantes, inclusive considerando a participacdo dos alunos nas atividades
propostas, e ainda Relatério de Conclusdo, sugerindo pontos passiveis para uma
melhor estruturacéo do projeto e de novo edital;

4.3.7.participar de avaliagbes de projetos, convocadas por iniciativa dos grupos
componentes da rede e/ou projetos, promovidas periodicamente pela CAPES.

Quanto aos requisitos dos Grupos Associados

4.4.1.Ser proveniente de um curso de graduacdo ou programa de pés-graduacao stricto
sensu regularmente constituido e reconhecido pela CAPES/MEC, conforme
legislacdo pertinente, ou

4.4.2.ser centro ou museu de Ciéncia, centro de pesquisa de empresa publica ou, ainda,
instituicdo de outra natureza que trabalhe com desenvolvimento tecnolégico e
inovacao cientifica.

Quanto as Escolas Parceiras

4.5.1.Ser escola da rede publica de educacao basica;

4.5.2.repassar ao Grupo Proponente as informagbes necessérias a selecdo de
participantes do projeto, principalmente as que se referem ao perfil dos participantes;

4.5.3.prever estratégias de valorizacdo dos egressos no cotidiano escolar.

4.5.4.As instituicBes tém autonomia para priorizar estudantes da rede publica de educacéo
basica de baixa renda que tenham bom desempenho escolar e mostrem potencial e
interesse na propria aprendizagem.

5. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS E FINANCEIROS

5.1.As despesas com o objeto deste Edital serdo executadas de acordo com a disponibilidade

5.2.

5.3.

5.4.

orcamentaria e financeira da CAPES.

Os valores de referéncia estimados foram de até R$ 15.000,00 (quinze mil reais) por
atividade; R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais) por subprojeto, considerando trés
atividades; totalizando R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais) por projeto,
considerando-se quatro subprojetos por instituicao.

A instituicdo proponente podera apresentar projeto com outra distribuicdo de recursos,
desde que justifique o desenho em fungéo de seus objetivos e clientela e ndo exceda o
valor maximo por projeto institucional.

As despesas nos exercicios subsequentes correrdo a conta dos respectivos orcamentos,
conforme legislacao aplicavel.



5.5.A0 prever o Plano de Trabalho, os Grupos Proponentes deverdo levar em consideracéo
despesas de custeio relacionadas a realizagdo do projeto, conforme ltens Financiaveis
deste Edital.

5.6.A estimativa inicial de orcamento prevista nas propostas devera discriminar as despesas
por item de dispéndio.

DA APLICACAO DOS RECURSOS
6.1. Itens financiaveis:

6.1.1. Verba de Custeio: destina-se, exclusivamente, ao pagamento de despesas
essenciais a execuc¢do das atividades extracurriculares tais como:

o didrias pagas ao pessoal ligado a consecucdo do objeto do projeto e recursos
gastos com a prestacdo de servicos por pessoal técnico e profissionais ligados
diretamente aos resultados pretendidos no projeto e que, por sua natureza, s6
possam ser executados por pessoas fisicas.

e manutencdo de equipamentos, aquisicdo de materiais de consumo e pagamento
de servicos de terceiros necessarios para o funcionamento de laboratérios;

e aquisicdo de programas, aplicativos, suprimentos e periféricos de informatica,
desde que reconhecidos como itens de custeio;

e material de consumo e servicos de terceiros para a producdo de materiais
didatico-instrucionais, editoracdo grafica e material de divulgacdo de atividades,
ligadas ao projeto;

o despesas de deslocamento, aos professores e alunos da educacdo basica,
quando estritamente necessarias e vinculadas as atividades previstas, para
garantir sua participacdo no projeto;

e demais despesas de custeio previstas no item 5.1 do Anexo Il, do MANUAL DE
CONCESSAO E DE PRESTACAO DE CONTAS DE AUXILIO FINANCEIRO A
PROJETO EDUCACIONAL E DE PESQUISA (AUXPE), da CAPES
(http://www.capes.qgov.br/bolsas/auxilios-a-pesquisa) .

6.2. Itens Nao-Financiaveis

E vedada a utilizagdo dos recursos financeiros da CAPES, no ambito do Programa
Novos Talentos, para a realizacdo de despesas com as seguintes destinacdes:

a) pagamento de contas de energia elétrica, telefonia, agua potavel e esgotamento
sanitario, bem como outras despesas entendidas como de custeio regular das
instituicbes promotoras e receptoras, consideradas como contrapartida obrigatéria
das instituicdes envolvidas no programa;

b) pagamento regular a pessoas fisicas de modo a caracterizar vinculo empregaticio
de natureza trabalhista celetista;

c) remuneracdo, a qualquer titulo, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica
realizados por servidores da administracdo publica federal ou estadual,
empregados de empresas publicas ou sociedades de economia mista conforme
determinam a Lei de Diretrizes Orcamentarias da Unido, o Decreto Federal n°.
5151, de 22/04/2004, o Decreto n°. 6.170, de 25/07/2007; a Portaria Interministerial
n°. 127 de 29 de maio de 2008; a Portaria/CAPES N°. 15, de 21/03/2005 e o Ato
declarat6rio Normativo N°. 34, de 11/11/1993;

d) taxas escolares ou mensalidades;

e) despesas com festas, recep¢des ou coffee break, aluguel de espago para eventos,
aluguel de automével;



f) realizagdo de despesas, de qualquer espécie, que ndo estejam diretamente
relacionadas com as atividades previstas no programa.

6.3.A aplicacdo dos recursos deverd ser efetuada na estrita observancia das normas contidas
no Manual de Concesséo e Prestacdo de Contas de Auxilio Financeiro da CAPES.

6.4.0 auxilio financeiro somente podera ser utilizado até o término da vigéncia do projeto. O
saldo existente, apos a vigéncia, devera ser devolvido a CAPES.

7. CRONOGRAMA

Atividade

Lancamento do Edital no Diario Oficial da Uni&o e no
sitio da CAPES

Data limite para submisséo das propostas

Divulgacéo do resultado no DOU e no sitio da CAPES
Prazo de recursos contra o resultado

Resultado dos recursos no DOU e no sitio da CAPES

Data
04/06/2010

13/08//2010 (até as 18h, hora de Brasilia)
09/09/2010
16/09/2010 (até as 18h, hora de Brasilia)
20/09/2010

8. DAS INSTRUCOES PARA A INSCRICAO DE PROJETOS

8.1.As propostas deverdo ser submetidas a CAPES pelo coordenador institucional do
projeto. O projeto institucional € um documento firmado pelo dirigente maximo da
instituicdo concordando em participar do projeto sdo obrigatérios para a aceitacdo da

inscri¢do.

8.2.As propostas deverdo ser apresentadas até o dia 23/07/2010 (até as 18h, hora de
Brasilia), no endereco eletrénico novostalentos@capes.gov.br. Recomenda-se 0 uso

da opgédo “Solicitar confirmacdo de leitura”. A CAPES enviar4 email confirmando o
recebimento até a data e o horario aqui previstos.

8.3.A CAPES nao se responsabilizar4 por propostas ndo recebidas em decorréncia de
eventuais problemas técnicos e congestionamentos de rede. Caso a proposta seja
remetida fora do prazo de submisséo, ela ndo sera aceita.

8.4.0s documentos devem ser gerados em formato pdf, limitando-se a 5 MB (cinco
megabytes). Recomenda-se evitar o0 uso de figuras, graficos ou outros que
comprometam a capacidade do arquivo, pois 0 documento que exceder o limite de 5

MB nao sera recebido pela CAPES.

8.5.Enderecos para postagem e contatos para esclarecimentos adicionais:

Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —- CAPES
Diretoria de Educacao Bésica Presencial - DEB

Programa Novos Talentos

SBN, Quadra 2, lote 6, Bloco L, 4° Andar

70040-020 - Brasilia-DF

Contatos para obtencéo de esclarecimentos adicionais:

Diretoria de Educacéo Basica Presencial — DEB/CAPES
Fones: (0xx61) 2022.6568 e (0xx61) 2022.6564

Fax: (0xx61) 2022.6560

Endereco eletrdnico: novostalentos@capes.gov.br

Sitio: www.capes.qgov.br




9. DO PROCESSO DE ANALISE E DO JULGAMENTO

A analise e o julgamento das propostas submetidas a CAPES serao realizados em trés etapas:

10.

11.

9.1.

9.2.

9.3.

Etapa (a) — Andlise pela Area Técnica da DEB/CAPES — Enquadramento

As propostas serdo analisadas pela equipe técnica da Diretoria de Educacdo Bésica
Presencial da CAPES, com a finalidade de examinar a adequacdo dos projetos as
especificacdes e condi¢cbes tratadas neste Edital. As propostas encaminhadas fora do
prazo previsto ou em desacordo com as respectivas instru¢cdes deste Edital serédo
automaticamente desclassificadas pela CAPES.

Etapa (b) — Andlise de Mérito — Avaliagdo e Classificacédo

Tal etapa consistira de andlise e julgamento de mérito e relevancia educacional das
propostas, a ser realizada por uma Comissao ad hoc especificamente instituida para tal
finalidade.

Etapa (c) — Aprovacéo e Homologacgéao pela CAPES

O resultado da avaliacdo da Comissdo ad hoc ser4 encaminhado ao Presidente da
CAPES para a homologacao das propostas a serem contratadas, observando o limite
orcamentario deste Edital.

DO RESULTADO DO JULGAMENTO E DOS RECURSOS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

As propostas aprovadas na avaliacdo da Comisséo ad hoc serdo divulgadas em uma
relagdo na data aprazada no cronograma, no sitio da CAPES - http://www.capes.gov.br
— e publicadas no Diario Oficial da Uniao.

Todos os proponentes do presente Edital tomardo conhecimento do parecer sobre sua
proposta por meio de correspondéncia enviada pela DEB/CAPES, por remessa postal,
preservada a identificacao dos consultores responsaveis pelos pareceres.

Caso o proponente tenha justificativa para contestar o resultado deste Edital, a CAPES
aceitara recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da divulgagéo do resultado do
julgamento no Diario Oficial da Uniéo e no sitio da CAPES.

O recurso devera ser encaminhado a CAPES, por meio de oficio do dirigente maximo
da IPES ao Diretor da Diretoria de Educacao Béasica Presencial — DEB/CAPES para o
endereco eletrdnico novostalentos@capes.gov.br ou endereco constante do subitem
8.5 deste Edital.

Em caso de recurso, sera designado outro integrante da Comissdo ad hoc que, apés
exame, fundamentara a apreciacéo do pedido de reconsideracao.

DA CONTRATAGAO E PRAZOS DE EXECUGCAO DOS PROJETOS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

O prazo para execuc¢do dos projetos no ambito deste Edital é de 12 (doze) meses, a
contar da data de vigéncia do convénio ou instrumento congénere firmado entre a
CAPES e o Coordenador da IPES.

Aos projetos aprovados pela comissdo ad hoc, a CAPES enviard oficio informando
documentacéo obrigatéria a ser enviada para a contratacdo dos mesmos.

Os projetos aprovados serdo contratados por meio do instrumento de Termo de
Concessao de Auxilio Financeiro a Pesquisador — AUXPE, cujo Manual encontra-se
disponivel no sitio da CAPES (http://www.capes.gov.br/bolsas/auxilios-a-pesquisa ).

A leitura do Manual acima referido é necessaria para orientar procedimentos relativos a
execucao do projeto.

O Coordenador Institucional recebera oficio da CAPES com as orientagfes para a
implementacdo do projeto e a abertura de conta especial, no Banco do Brasil.

A existéncia de alguma inadimpléncia do Coordenador Institucional com a
Administracdo Publica Federal Direta ou Indireta, ndo regularizada no prazo maximo de

8



12.

13.

30 (trinta) dias apds a divulgacao dos resultados, constituira fator impeditivo para a
contratacao e implementagédo do projeto.

11.7. As instituicbes que, por motivo de forga maior — como periodo de férias, greves ou
situagbes emergenciais —, ndo puderem iniciar suas atividades, deverdo apresentar
justificativa fundamentada, solicitando o adiamento necesséario, que ndo podera
exceder a 120 (cento e vinte) dias da data do oficio acima referido.

11.8. Projetos ndo iniciados no prazo maximo indicado no item anterior serdo excluidos do
Programa.

DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGCAO DOS PROJETOS

12.1. Os projetos do Programa Novos Talentos ser8o analisados, acompanhados e
avaliados pela CAPES, inclusive com uso de ambiente virtual e visitas in loco.

12.2. Os coordenadores dos projetos deverdo encaminhar informacdes e materiais que
fornecam base para acompanhamento e avaliacdo dos projetos, e participar de
eventos sempre que solicitados pela CAPES.

12.3. Sem prejuizo de outras solicitagcbes, deverdo ser encaminhados relatérios de
acompanhamento, com periodicidade a ser definida pela CAPES.

12.4. Os Grupos Proponentes deverdo apresentar a CAPES pelo menos um artigo
sintese do projeto desenvolvido, sem prejuizo de outros registros técnicos e/ou
académicos realizados ao longo dos trabalhos, para inclusdo no ambiente virtual do
programa, como estratégia de disseminar conhecimento e compartilhar boas
préaticas.

12.5. A CAPES oferecera orientagao sobre a elaboracédo dos Relatérios Parcial e Final do
Projeto.

DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1. Os titulares de auxilio, no ambito do Programa Novos Talentos, deverao
apresentar, anualmente, em conformidade com o Termo de Concesséo de Auxilio
Financeiro a Pesquisador e demais normas do programa, os seguintes documentos:

a) prestacdo de contas financeira, incluindo todos os formularios, conforme
Manual de Concessdo de Prestacdo de Contas de Auxilio Financeiro a
Pesquisador;

b) apresentacdo dos originais de todas as notas fiscais e os comprovantes de
despesas;

c) extratos bancarios;

d) relatério técnico de execucao anual.

13.2. Prazos para Prestacdo de Contas:
13.2.1. Prestacdo de Contas Parcial: devera estar de acordo com as normas da
CAPES e com a legislacdo vigente e devera ser encaminhada a Coordenacédo
de Cadastro, Publicacdo e Prestacdo de Contas — CPCC/CAPES até o dia 30
de janeiro do ano subsequente a cada exercicio financeiro, independentemente
da data de inicio da vigéncia do projeto.

13.2.2. A Prestacéo de Contas Final devera ser apresentada, no méaximo, até 30
(trinta) dias ap0s o término da vigéncia do projeto.

13.3. Se for detectada, na analise da prestacdo de contas, ou a qualquer tempo, a
realizacdo de despesas fora dos Itens Financidveis ou fora dos itens aprovados no
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14.

projeto, a prestacdo de contas ndo serd aprovada pela CAPES, podendo ser
solicitada a devolugdo dos recursos, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

Endereco para envio da Prestacdo de Contas:

Ministério da Educacédo — MEC

Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES
Coordenacdo de Cadastro, Publicacdo e Prestacdo de Contas de
Convénios — CPCC

Programa Observatério da Educacéo — Edital 2010

SBN, Quadra 2, lote 6, Bloco L, Térreo

70040-020 - Brasilia-DF

DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

Durante a fase de execucdo do projeto, toda e qualquer comunicacdo com a CAPES
devera ser feita por meio de correspondéncia eletrénica a Coordenacgéo responsavel
pelo Edital, no endereco novostalentos@capes.qgov.br.

Qualquer alteracdo relativa ao Plano de Trabalho aprovado devera ser solicitada a
CAPES por oficio, numerado e assinado pelo coordenador institucional do projeto,
acompanhado de devida justificativa e devera ser formalmente autorizada pela equipe
técnica antes de sua efetivacao.

As publicacdes cientificas e qualquer outro meio de divulgacdo de trabalho de
pesquisa apoiados pelo presente edital deverdo citar, obrigatoriamente, o apoio da
entidade financiadora - CAPES.

A CAPES fica autorizada a utilizar e divulgar, na forma e de acordo com o interesse
publico, a producéo cientifica resultante da atividade financiada, resguardada a citagédo
dos autores e dos colaboradores.

Caso o resultado dos projetos ou do relatério tenha valor comercial ou possa levar ao
desenvolvimento de um produto ou método envolvendo o estabelecimento de patente,
a troca de informacdes e a reserva dos direitos, em cada caso, dar-se-do de acordo
com o estabelecido na Lei de Inovacdo n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004,
regulamentada pelo Decreto n° 5.563, de 11 de outubro de 2005.

O presente edital regula-se pelas suas clausulas, pelos preceitos de direito publico e,
em especial, pelas disposi¢Bes da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, pela Instrucdo
Normativa da Secretaria do Tesouro Nacional n° 01, de 15 de janeiro de 1997, no que
couber, pelo Decreto n° 6.170, de 25 de junho de 2007, pela Portaria Interministerial n°
127, de 29 de maio de 2008, pela Lei 11.907, de 02 de fevereiro de 2009, e pelas
normas internas da CAPES.

A CAPES reserva-se o direito de resolver os casos omissos e as situacdes nao
previstas no presente Edital.

Brasilia, de junho de 2010.

JORGE ALMEIDA GUIMARAES
Fundacédo Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
Presidente
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Anexo |
Roteiro para Apresentacéo de Projetos parao
Programa Novos Talentos

Documentos:

1.

Oficio de encaminhamento do projeto assinado pelo coordenador institucional e
pelo representante legal da IPES;

Projeto Institucional nos termos do item 4.2.8 deste Edital, contendo:
2.1. Titulo do projeto;

2.2. Informacges sobre os participantes, conforme item 3 deste Edital;
2.3. Coordenador Institucional e membros do(s) Grupo(s) Proponente(s);
2.4. E-mail e telefone para contato;

2.5. Endereco para correspondéncia;

2.6. Docentes-pesquisadores participantes do(s) grupo(s) proponente(s) com o0s
links dos respectivos curriculos lattes;

2.7. Detalhamento do projeto (justificativa, objetivos, metodologias, tecnologias,
acles previstas, estratégias de selecdo de participantes, sistemética de
avaliacdo, resultados esperados);

2.8. Linhas gerais do cronograma a ser cumprido;

Subprojetos, observados o0s mesmos critérios de detalhamento do Projeto
Institucional;

Previsdo de composicdo de projetos em rede, quando couber;
Contrapartida técnica e financeira, quando couber;

Termo de compromisso dos participantes quanto a concordancia para o
cumprimento e a execucédo do projeto.

Orgcamento previsto, conforme tabela a seguir.

Outros documentos e informagdes julgados pertinentes.

Orcamento: PLANO DE APLICACAO (EM R$ 1,00)

Cddigo
do

Elemento Especificacdo das despesas TOTAIS

Despesa

de

33.30.30 Material de Consumo

33.30.33 Passagens e despesas com locomogéo

33.30.14 Diérias de servidor

33.30.36 *Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

33.30.39 Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

TOTAL GERAL

* Inclui diarias de colaborador eventual
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ANEXO I

VALORES DE DIARIAS E INDENIZACAO NO SERVICO PUBLICO CIVIL DA UNIAO
(Decreto 6.907/2009, de 21 de julho de 2009; Art. 58 da Lei n° 8.112/90;

Art. 16 da Lei n® 8.216/91 e Art. 15 da Lei n® 8.270/91)

Decreto 6.907/2009 - Anexo |

(Anexo | ao Decreto n°® 5.992, de 19 de dezembro de 2006.)

Tabela - Valor da Indenizagao de Diarias aos servidores publicos federais, no Pais

Classificagéo do

Cargo/Emprego/Funcéo

Deslocamentos para
Brasilia/Manaus/ Rio
de Janeiro

Deslocamentos para Belo
Horizonte/ Fortaleza/Porto
Alegre/Recife/ Salvador/Sdo
Paulo

Deslocamentos para
outras capitais de
Estados

Demais
deslocamentos

A) Ministro de Estado

581,00

551,95

520,00

458,99

B) Cargos de Natureza
Especial

406,70

386,37

364,00

321,29

C) DAS-6; CD-1; FDS-1
e FDJ-1 do BACEN

321,10

304,20

287,30

253,50

D) DAS5, DAS-4,
DAS-3; CD-2, CD-3, CD-
4; FDE-1, FDE-2; FDT-1;
FCA-1, FCA-2, FCA3;
FCT1, FCT2, FCT3,
GTS1; GTS2; GTSS3.

267,90

253,80

239,70

211,50

E) DAS-2, DAS-;
FCT4, FCT5,  FCTS,
FCT7; cargos de nivel
superior e FCINSS.

224,20

212,40

200,60

177,00

F) FG-1, FG-2, FG-3;
GR; FST-1, FST-2, FST-3
do BACEN; FDO-1, FCA-
4, FCA-5 do BACEN,
FCT8, FCT9, FCT10,
FCT11, FCT12, FCT13,
FCT14, FCT15; cargos de
nivel intermediario e
auxiliar

224,20

212,40

200,60

177,00

(Anexo Il ao Decreto n° 5.992, de 19 de dezembro de 2006.)

Tabela - Valores da Indenizagdo de que trata o art. 16 da Lei ne 8.216, de 1991, e do Adicional de Embarque e

Desembarque.
ESPECIE re R
Indenizac&o de que trata o art. 16 da Lei ne 8.216, de 1991, alterado pelo art. 15 da Lei n 8.270/91 45,00
Adicional de que trata o art. 8° 95,00
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