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CAPE

REGULAMENTO DA AVALIACAO 2007 (TRIENIO: 2004-2006)

ATIVIDADES PREPARATORIAS DA AVALIACAO TRIENAL 2007

Deliberacdo do CTC —Reunido de 6 e 7 de marco de 2007: as atividades de preparacéo da
Avaliacdo Trienal 2007 (periodo base 2004-2006) dever &o ser promovidas em consonancia
com as normas e procedimentos estabelecidos por este Regulamento

1. S&o preparatdrias da Avaliacdo 2007 (Triénio: 2004-2006), as atividades referentes &
| - definiciio da composi¢ao das Comissdes de Area;
Il - definicio dos Critérios de Avaliago de cada Area - Trienal 2007 (Base: 2004-2006);
[l - chancela pelo Representante de Area da Ficha de Avaliagio da respectiva Area;
IV - aualizacdio do Qualis da Area;

V - conferéncia do contedido do Caderno de Indicadores e definigdo das Planilhas Especificas que
cada Area utilizara para a avaliagdo de seus programas,

VI - familiarizacio das Comissies de Area com as informacdes e aplicativos a serem utilizados na
Avaliacdo Trienal.

COMPOSICAO DAS COMISSOES DE AREA

2. Os seguintes critérios e exigéncias deverdo ser observados na escolha dos integrantes das Comissoes
de Area:

| - qualificacdo e competéncia técnico-cientifica do consultor;

Il - ndo-ocupacdo dos cargos abaixo enumerados, que, em principio e o quanto for viavel, o
considerados como restritivos, mas nao proibitivos, da participacio em Comissio de Area
em face da necessidade de se preservar a caracterizagdo do processo como “avaliagio externa
a0s programas’ e de se evitar constrangimentos entre membros quando da hierarquizacéo da
gualidade dos programas avaliados.

a) presidente ou diretor de associacdo cientifica;

b) reitor de universidade ou dirigente maximo de institui¢do de ensino superior;

C) vice-reitor ou pro-reitor de universidade ou cargo equivaente de instituicdo de ensino
superior que tenha curso vinculado a Area;

d) coordenador de programa de pds-graduacdo avaliado pela comissdo em tela.



VI -

VII -

OBS: Caso 0 Representante de Area julgue importante manter na comissio consultor que
esteja no exercicio de um dos cargos supramencionados, devera, em sua proposta e no
que diz respeito a cada indicado nessa situagao:

a) informar qual o cargo que ele ocupa;

b) especificar, objetivamente, as qualidades especificas desse consultor que justificam tal
indicacéo.
desempenho académico do programa a que se vincula o consultor, considerando-se que, salvo
casos bem justificados, ele deve ser vinculado a programas com, pelo menos, conceito 4, e

ter, sempre que possivel, bolsa de produtividade de pesquisa do CNPg, prioritariamente
nivel 1,

adequada cobertura das éreas e subéreas de conhecimento a que se vinculam os programas a
serem avaliados pela Comissdo, de forma a assegurar as condigBes para que a redidade
desses programas possa ser devidamente captada e considerada pel os seus avaliadores;

equilibrio na distribuicdo da representacdo regional nas comissdes, considerada a
competéncia da regido na Area e, no ambito de cada regido, distribuicdo da representacéo de
instituicoes,
renovacdo de participantes, respeitada a necessidade de que, para o éxito dos traba hos, parte
da Comisséo deva ser composta por consultores com experiénciana Avaliagéo;

adequacdo do nimero de integrantes ao total de programas a serem avaliados pela Comisséo
e adiversidade de é&reas e subareas de conhecimento a serem por ela cobertas.

3. A decisio sobre a composiciio de cada Comissio de Area, observados os critérios e exigéncias
supramencionados, tera por base o cumprimento das seguintes etapas de indicacdo e escolha de seus
integrantes:

envio & CEC/DAV, até a data fixada no Calendério, da proposta do Representante de Area
para a composi¢ao da Comissdo, com as justificativas requeridas, nos casos ndo perfeitamente
gjustados aos critérios e restricdes fixados;

apreciacdo pelo Diretor de Avaliacéo e pelo Presidente da Capes da proposta apresentada, no
que diz respeito ap nimero de integrantes e a adequacdo de sua composi ¢2o;

entendimentos entre a CEC/DAV e o Representante de Area tendo em vista a possibilidade de
gjustamento da propostainicial as apreciacfes apresentadas pelos dirigentes da Capes;

decisio da Capes sobre a composicio da Comissio de Area e formaizagio dos convites aos
consultores que participaréo da Avaiacdo Triend.

DEFINIGAO DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS AREAS PARA A TRIENAL 2007

4. Os Representantes de Area deverdo entregar & Coordenadora da CAA/DAV, até a data fixada no
Calendario, a versio do documento “Critérios de Avaliacio da Area— Avaliacio 2007 (Triénio: 2004-
2006)", que fundamentara os trabalhos de avaliacdo, respeitando-se na definicdo do contelido desse
documento o padréo bésico a ele correspondente, como a seguir reproduzido’:

Las orientagBes apresentadas sdo coerentes com a proposta de padronizagéo dos documentos que fundamentam a
Avaliagdo da Pés-Graduagado, submetida a apreciagao do CTC e dos representantes de &rea, ndo sendo, porém,
considerados os prazos e as condicOes fixados em tal proposta, que ndo sdo passiveis de serem ora aplicados
por setratar de um “triénio de avaliagdo” ja encerrado em 2006.



| - Caracterizacgio: E o documento gue especifica, de forma clara e objetiva, os critérios,
indicadores e pardmetros a serem adotados na redizacdo da Avaliagdo Trienal. Esse
documento é imprescindivel para:

a) orientar e fundamentar o trabalho da Comissio de Area na avaliagio do desempenho dos
programas,

b) orientar aandlise e deci sdo do CTC sobre o resultado da avaliagdo de cada programa e do
conjunto de programas da Ares;

C) permitir que os programas avaliados e demais interessados possam compreender como foi
redizada a avaliagdo e conhecer os resultados do processo e as apreciages da Comissao
de Area sobre 0 conjunto dos programas avaliados.

Il - Topicos Sugeridos:
a) Introducdo )
b) Indicadores, Critérios e Par&metros de Avaliagdo da Area
Especificar, para cada item dos quesitos da Ficha de Avaliagdo da Area, os critérios,
indicadores e pesos relativos, bem como as bases de consignacdo dos atributos (Muito
Bom, Bom, Regular, Fraco, Deficiente)®. Considerar, nessa especificago, tanto a aplicacio
da Ficha na avaliacdo de cursos recémimplantados (ainda sem condicéo de apresentar
produtos como teses e dissertagBes), como na avaliacdo dos cursos com tempo de
funcionamento que permita a apresentacdo dos referidos produtos.
1. Proposta
2. Corpo Docente
3. Corpo Discente, Teses e Dissertactes
4. Producdo Intelectua
5. Insercéo Socid
6. Diferenciais de alta quaificacdo e desempenho e de forte lideranca nacional

¢) Critérios de aplicacdo da escala de conceitos:

Especificar as diretrizes, critérios ou parémetros que orientardo a atribuicdo dos conceitos
nas duas etapas do processo de avaliagao:

1. A atribuicdo dos conceitosde 1 a5;

2. A atribuicso dos conceitos 6e 7.

CHANCELA DA VERSAO FINAL DA FICHA DE AVALIAGCAO DAS AREAS

5. Considerando-se que a hova Ficha de Avaliac8o sera utilizada pela primeiravez na Avaliacao Triena
de 2007, a DAV julga prudente colher achancela oficial de cada Representante sobre aversdo fina da
Fchade Avaliacdo de sua Area, adotando paraisso, 0s seguintes procedimentos:

2 Espera-se que sejam especificados, com a devida clareza, aspectos como:
a) indicadores adotados e, quando pertinentes, as ponderacdes estabelecidas para agregar duas ou mais
variaveis a elesreferentes;
b) combinacbes de atributos conferidos a dois ou mais indicadores que redundam em um Unico atributo;
¢) forma pela qual os atributos consignados aos itens se convertem no atributo conferido ao quesito,
explicitando as ponderagdes e as escal as utilizadas e/ou combinagfes de atributos.
8 Espera-se que sejam especificados aspectos como:
a) relacdo entre a escala de atributos e ade notas do indicador (D, F, R,BeMB ou 1, 2, 3, 4e5);
b) como os atributos conferidos aos quesitos se convertem no atributo global e no conceito
recomendado para o programa de pds-graduagéo.



| - proceder aos gjustes ou corregdes propostos por algumas &reas na resposta ao Oficio Circular
007/2007/DAV/CAPES, de 24 de janeiro de 2007;

Il - imprimir, apds 0 guste indicado no inciso anterior, copia da versdo de Ficha de Avdiagéo de
cadaArea registrada na programacéo do aplicativo;

[l - colher, no decorrer da reuni& com todos os Representantes de Area a ser realizada em abil,
a chancela de cada Representante na versdo impressa da Ficha de Avaliagio de sua Area, com
a especificagdo dos pesos dos quesitos e respectivos itens,

IV - caso, nessa oportunidade, seja identificada ainda alguma incorregéo, a CAA/DAV deverg,
apds a aprovagdo pelo Diretor de Avaiagdo, efetuar o guste proposto, imgimir copia dessa
nova versdo da Ficha e colher em tal cOpia a chancela do Representante da Area.

6. Apos a chancela da Ficha de Avaliagio de cada Area, a programaco do aplicativo sera encerrada,
ndo sendo admitida a partir de entdo nenhuma alteracdo no contelido e no peso dos itens e quesitos a
serem aplicados na Avaliagd@o Triena de 2007.

ATUALIZACAO DO QUALIS DAS AREAS

7. A audizagdo, em 2007, do Qualis da Area se efetiva pela apresentagdo a COI/DAV, pelo
Representante de Area, até a data fixada no Calendario, de dois produtos:

| - documento atualizado dos Critérios de Classificacio do Qualis da Area;

OBS: Se os critérios adotados na atudizacgo do Qualis em 2007 forem os mesmos adotados
em 2006, ainda assim é imprescindivel que, para maior seguranca na formalizacdo dos
documentos que fundamentam a Avaiagdo da Pos-graduacdo, o texto sgja apresentado com a
atualizacdo do ano aque ele serefere; 2007 .

Il - atualizacdo propriamente dita do Qualis, mediante a inser¢cdo da classificacio de periddicos
gue ndo canstaram do Qualis de 2006 (no caso de novos periddicos informados pelo Coleta
2007 e de periddicos anteriormente informados mas ainda ndo classificados) e/ou efetivacéo
de ateracdo, que a Area julgue necesséria, na classificagdo atribuida no ano passado para
algum periddico.
8. Em principio, a atualizaco do Qualis devera ser feita por via eletrbnica, mediante a utilizacdo do
aplicativo a ser, para esse fim, disponibilizado pela Capes. Quando da reunido, em abril, de todos os
Representantes de Area, seré feita demonstragdo sobre a funcionalidade e a forma de utilizag3o da nova
versio do aplicativo WebQualis. Se, porém, algum Representante de Area julgar necessério o apoio de
técnicos da Capes para a realizacdo dessa tarefa, devera contatar a CEC para agendar suavinda a Capes
paraessefim.

CONFERENCIA DO CADERNO DE INDICADORES E DEFINICAO DAS PLANILHAS ESPECIFICAS A
SEREM UTILIZADOS PELAS COMISSOES DE AREA

9. A defini¢ao do conjunto de relatdrios e planilhas de informagtes que a DAV/CGIN devera fornecer a
cada Comissdo da Area para a realizac8o da Avaliacdo Triend terd por base o cumprimento da seguinte
programagao:
| - envio, pela COI/DAV, a todos Representantes de &rea e respectivos adjuntos de modelo do
“Caderno de Indicadores’ e dos modelos de “Planilhas Especificas’ passiveis de serem

fornecidos para a redizagdo da Avaiagdo Trienal. Tais modelos incluirdo as correcdes ou
gjustes sugeridos pelas Comissdes de Area que os utilizaram no Acompanhamento Anua de



2006 e serdo apresentados (a titulo de exemplo e para a melhor compreensdo de seus
contelidos) com os dados do desempenho dos programas referentes ao ano-base 2005,
fornecidos pelo Coleta-2006;

Il - andlise pela representagdo de area do “Caderno de Indicadores’, observando, de forma
especial, as corregdes introduzidas pela DAV/CGIN no contetidodos dados apresentados, em
respostas a solicitagdes apresentadas a CAA e a COI no Acompanhamento Anual de 2006;

Il - andise pela representagdo de area dos modelos de Planilhas Especificas e identificagdo
daqueles que desgja receber para fundamentar os trabalhos da Comissdo de sua Area na
realizacdo da Avaliagéo Trienal-2007;

IV - envio pelo Representante de Area, no prazo fixado, da resposta a COI/DAV sobre o contelido
do Caderno de Indicadores e a indicacdo dos modelos de Planilhas Especificas a serem
fornecidos a Comissdo da Area paraaredizacdo da Avaliacdo Triend.

10. Em face do volume de trabaho e das dificuldades envolvidos na programacdo e geracdo de novos
dados ou indicadores e do fato de, nesta Avaliaggo Trienal, as Comissdes de Area se reunirem em um
mesmo periodo, ndo seré possivel a DAV/CGIN fornecer as Comissdes informagdes adicionais aguelas
gue compdem o Caderno de Indicadores e as Planilhas Especificas indicadas pelo Representante da
Area, conforme o previsto pelo inciso “1V” do item anterior.

FAMILIARIZAGAO DAS COMISSOES DE AREA COM OS INSTRUMENTOS E APLICATIVOS DA
AVALIACAO TRIENAL

11. Considerando-se que 0 bom desenvolvimento dos trabalhos da Avaliagéo Trienal pressupde que 0s

membros das Comissdes de Area conhegam o conjunto das informagfes com que contardo para a
avaliacdo do desempenho dos programas e saibam operar os aplicativos a serem utilizados para o

acesso a tais informagdes e para a redlizac8o e registro dos resultados da Avaliacdo, a Capes devera
adotar as seguintes providéncias com o objetivo de assegurar a prévia familiarizacdo de membros das
Comissfes com tais recursos ou ferramentas:

| - disponibilizag&o, por meio eletrénico, pelo menos tr és semanas antes do inicio da Avaliagdo
Trienal, para todos os membros de cada Comisséo, do Caderno de Indicadores e das Planilhas
Especificas com os dados dos programas da respectiva Area, referentes a cada ano triénio
focalizado ( 2004, 2005 e 2006) e do aplicativo da Ficha de Avdiacd — o que permitirg,
inclusive, de acordo com a programagzo estabelecida pelo Representante de Area, dar inicio
aos trabalhos da Avaliacdo propriamente dita;

Il - redizagdo, para grupos de integrantes de Comissdes de Area que assim o desgjarem, de
reunido voltada especificamente para a familiarizacd com os aplicativos e exploracdo dos
recursos e facilidades a eles correspondentes, a ser conduzida pelos técnicos da Capes,
representantes de &rea e consultores que auxiliaram naidealizacdo desses aplicativos.
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