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Consideragoes gerais

Este documento tem por objetivo guiar a estruturacdo de propostas de cursos novos de
pds-graduacdo senso estrito na area de Medicina |, apresentando as caracteristicas minimas
esperadas para uma proposta em cada uma das suas dimensdes: objetivos, coeréncia e
pertinéncia da proposta; infraestrutura de ensino e pesquisa; publico-alvo e perfil do egresso;
planejamento institucional e autoavaliacdo; corpo docente; producao intelectual. Espera-se
que, na proposta de um novo curso, esses diversos aspectos estejam claramente descritos e

coerentemente relacionados entre si.

As recomendacdes feitas neste documento sdo baseadas na experiéncia acumulada nas
diversas avaliacbes periddicas da CAPES na drea de Medicina |, assim como na contribuicdo da
comunidade académica e dos seus consultores. As orientacdes estdo ainda embasadas nas
recomendacdes gerais da CAPES, conforme legislacdo e regulamentagdo vigentes que orientam
a submissdo de propostas de cursos novos que podem ser consultadas na pagina eletrénica da
CAPES. Finalmente, as recomendacfes estdo alinhadas ao maximo com as outras areas da

Medicina e do Colégio de Ciéncias da Vida.

O documento considera a legislacdo e regulamentacdo vigentes que podem ser consultadas na

pagina da CAPES (https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-

programas/avaliacao).

ORIENTAGCOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO, ACADEMICO E
PROFISSIONAL

As orientagOes abaixo referem-se a apresentagao de propostas para cursos de mestrado
e doutorado, académico ou profissional. Orientagdes aplicdveis para todos os casos estdao
definidas como “Geral”; especificacGes adicionais para cada caso, quando couber, estardo

discriminadas em cada subitem.



https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao
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1 Infraestrutura de ensino e pesquisa

A proposta deve conter descricdo detalhada da infraestrutura fisica e de recursos
humanos disponivel para a instalacdo e manutencdo do novo curso, além dos recursos que

garantam a implementagdo e operagdo do curso proposto.

1.1 Instalagles fisicas, laboratdrios e biblioteca.
Geral = Ainfraestrutura institucional deve estar configurada para a formacdo pretendida

e relacionada aos objetivos/missdo do curso, contemplando os seguintes aspectos:
Cendrios de ensino:

e Locais e laboratdrios para o desenvolvimento das atividades relacionadas nas Linhas
de Atuacdo e/ou Pesquisa (LAP), tais como hospitais, unidades de saude, centros de
atendimento a pacientes, fabricas, centros e institutos de pesquisa, incubadoras,
“startups”, empresas, laboratérios de analises clinicas, laboratérios de pesquisa,
salas de cultura celular, biotério, "core facilities", centros de inovacado etc.; que
disponham das instalacGes e de equipamentos necessarios para a conducdo das
pesquisas (por exemplo: contadores de células, termocicladores, citometros,

sequenciadores, microscépios etc.);

e Ambientes de ensino presencial e, quando relevante, semipresenciais/distancia
(EaD), ambientes virtuais de aprendizagem (AVAs), salas de aulas tradicionais,
ambientes adaptados para metodologias inovadoras (salas invertidas, workshops,

videoconferéncia, laboratérios de informatica, entre outros).
Cenarios praticos e interativos compartilhados:

e Detalhamento de cendrios estritamente praticos de aprendizado disponiveis
através de cooperagdo do curso com outras instituicGes de ensino superior (IES),

empresas, setor publico ou privado.
Biblioteca:

e A proposta deve descrever os recursos que garantam o acesso a acervo atualizado
com os principais titulos relacionados a area de concentragdo (AC), linhas de
pesquisa (LP) e proposta do programa (PP) do curso, incluindo periddicos e livros.

Deve ainda descrever se hd Repositério Institucional e, se for o caso, indicar o sitio
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eletronico de acesso. Finalmente, deve declarar se possui acesso ao portal de

periddicos CAPES.

Programas profissionais =» A proposta deve incluir e documentar, caso exista,

infraestrutura compartilhada com o setor produtivo, como laboratérios sediados em parques
tecnolégicos, incubadoras de startups, empresas parceiras e outras unidades com potencial de
apoio a atividades de desenvolvimento e inovacao. Para propostas de doutorado profissional,

torna-se obrigatéria a inclusdo e documentacao da infraestrutura descrita acima.

1.2 Acesso a rede mundial de computadores, bases de dados e a fontes de informacao
multimidia para docentes e discentes.

Geral =» A proposta deve descrever a disponibilidade de computadores e seu acesso a
internet, além das bases de dados e fontes de informac¢do disponiveis para os docentes e
discentes do curso. Propostas que contenham projetos de pesquisa que requerem uso de
bioinformatica devem descrever infraestrutura (como clusters de computadores, estrutura de
armazenamento e manutencdo de dados, etc...) e profissionais especializados disponiveis para
sua operagdo. Propostas devem ainda descrever os programas disponiveis para coleta e analise
de dados (SPSS, Redcap, etc...). Serd valorizada a existéncia de salas de computadores exclusiva

e/ou de rede wi-fi gratuita para os discentes.

1.3  Espacgo fisico, mobilidrio e equipamento para condugao das atividades administrativas
do curso.

Geral =» A proposta deve descrever a infraestrutura e equipe disponivel para atividades
administrativas do curso. Serd valorizada a existéncia de programa informatizado de gestao do
curso, que deverd ser descrito incluindo suas principais fungdes e facilidades disponiveis aos
docentes e discentes, como formuldrios eletronicos, inscricdo em disciplinas on-line, etc. Na
auséncia de programa administrativo do curso, a proposta deve descrever como se dara a troca

de informacgdes e documentagdo entre a secretaria do curso, docentes e discentes.

1.4 Outras consideragoes.
A proposta deve informar planejamento de expansdo, aquisicdo ou fusdo do novo

programa, em curto, médio e longo prazo, envolvendo infraestrutura e/ou corpo docente. Serdo
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valorizados relatos da existéncia de laboratdrios e equipamentos disponiveis em unidades
multiusuario, garantindo acesso a todos os docentes incluidos na proposta de forma a otimizar
seu uso entre os diferentes projetos de pesquisa. Além disso, serdao valorizados planos
institucionais de manutenc¢do dos equipamentos relatados na proposta, que reduzam o risco de

descontinuidade no desenvolvimento dos projetos contidos na proposta.

Propostas de doutorado =» devem obrigatoriamente detalhar as unidades multiusuarios,

sua administracdo (incluindo manutencdo) e equipe responsavel com devida qualificacao.

Programas  profissionais =» devem obrigatoriamente incluir documentacédo

comprobatdria de parcerias com o setor produtivo e de inovacdo, publico ou privado, com
descricdo detalhada de cenarios para pratica e interacdo academia-empresa-comunidade. Sera
valorizada nas propostas de mestrado, e obrigatéria nas de doutorado, a existéncia de estrutura
de apoio a inovagcdo, como escritorios de registro de patentes, agéncias institucionais de
inovacdo, etc. Ainda serd valorizada a participacdo de representantes do setor produtivo e de

inovacdo, publico ou privado, nos conselhos e comissGes do programa.

2  Proposta do curso

O objetivo principal dos cursos de pés-graduacdo é a formacdo de pessoal altamente
qualificado, seja para o desenvolvimento cientifico (programas académicos), seja para o
desenvolvimento tecnoldgico e de inovagdo (programas profissionais). Assim, a proposta devera
trazer clara justificativa para a criagdao de novo curso, o perfil do egresso e as ferramentas a
serem utilizadas para se atingir os objetivos do programa. O escopo do programa deve ser
coerente com a abrangéncia da area de Medicina I, consideradas suas especificidades e sua
multidisciplinaridade. O grupo proponente deve ter competéncia e experiéncia de orientagdo
prévia, produgdo cientifica, técnica ou artistica e participagdo no setor de CT&I e de Saude,
elementos que garantem uma boa capacidade de formacdo. As condicBes institucionais, corpo
docente, objetivos, LAP e matriz curricular devem ser inter-relacionadas e coerentes com o perfil
do egresso desejado, mostrando sintonia entre o PDI, a estrutura do curso, o campo de

treinamento, o potencial formativo e o produto final.
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2.1 Compromisso institucional
Geral = Deve ser apresentado documento de aprovacdo da proposta em instincias
superiores da IES, contendo justificativa da prod-reitoria quanto a sua importancia no contexto
do plano de desenvolvimento institucional (PDI; ref. item 2.3), bem como responsabilidade pela
(i) implantacdo e gestdo do programa; (ii) garantia de corpo docente permanente estavel,
efetivo, disponivel e com tempo protegido para desenvolver pesquisa, ensino e orientacao na
pos-graduacdo senso estrito e; (iii) disponibilizacdo e manutengdo de infraestrutura necessaria

para desenvolvimento das atividades da proposta.

Podem ser solicitados documentos comprobatdrios de acordos de cooperacao académica
e parcerias com universidades, servicos municipais de saude, rede de pesquisa ou de assisténcia,
organizacdes ndo governamentais, agéncias de governo ou empresas regionais, nacionais e

internacionais, entre outras.

2.2  Histdrico e contextualizagdo da proposta de curso

A proposta deve descrever o histérico e a evolugdo institucional, suas relagées loco
regionais e importancia no cenario nacional e internacional. Devem ainda estar descritos os
motivos da criagdo do curso, como o mesmo vai contribuir com a formacdo de pessoal e como
estas agirdo como personagens modificadores do ambiente em que atuardo. Ndo pode haver
duplicagdo de cursos, ou mesmo de parte de cursos (como areas de concentragao, linhas ou
projetos de pesquisa) em uma mesma instituicdo proponente. Deve se evitar sobreposi¢do
locorregional, considerando neste aspecto a densidade demografica e a demanda da regido de

abrangéncia da instituigao.

A proposta deve descrever os impactos esperados quanto a inovagao e ao papel
transformador da realidade na qual deseja atuar, incluindo aspectos locais, regionais, nacionais
e/ou internacionais. Quando o curso for proposto em parceria com outras instituicoes,
colaboradores, agéncias governamentais, orgdos publicos, privados, empresas, outros
segmentos da sociedade e afins, nacionais ou internacionais, os proponentes deverdo anexar os
acordos formais de cooperacdo, bem como deixar claro a justificativa da parceria fazer parte da
proposta. A proposta devera descrever eventuais contrapartidas e atividades conjuntas a serem
desenvolvidas com instituiches parceiras. Finalmente, a proposta deve apresentar
detalhadamente fontes de recursos vigentes e valores captados pelo corpo docente (agéncia de

fomento, numero do processo ou edital).
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Propostas de doutorado =» Devem deixar clara a sua justificativa quanto a modalidade,

explicitando a evolugdo e diferenciagdes em relagdo a um mestrado. Propostas de doutorado
(académico ou profissional) devem estar amparadas em alto grau de desenvolvimento cientifico,
tecnolégico e de formacdo de pessoas da instituicdo proponente, demonstrados por seus
indicadores de producdo e vinculada a um mestrado (académico ou profissional) prévio, com
maturidade reconhecida em pelo menos um ciclo de avaliacdo anterior. Excepcionalmente,
serdo consideradas propostas de doutorado académico sem histérico de mestrado, desde que
bem justificadas pela IES e que contenham indicadores de qualidade cientifica e técnica

compativeis com os critérios para aprovac¢do de um curso de doutorado.

Programas profissionais = As propostas devem dar énfase as caracteristicas que as

diferenciem de programas académicos. Propostas de Doutorado profissional somente podem
ser encaminhadas por cursos de mestrado profissional conceito 4 que tenham mantido este
quesito ao longo de um periodo inteiro de avalia¢do, ou seja, pelo menos um quadriénio apds o
conceito 4 ter sido conferido. Ademais, propostas de doutorado profissional precisam explicitar

sua diferenca para o curso de mestrado.

2.3 Adequacdo ao plano de desenvolvimento (PDI) da instituicao proponente e politica de
autoavaliagao do programa.

Geral =» A proposta deve descrever o que foi apontado no PDI quanto a pds-graduagdo
stricto sensu em geral e a proposta do novo curso de pds-graduagdo em particular, em relagdo
a: (i) politicas de pesquisa adotadas pela IES, enfatizando aspectos relacionados a fomento e
acompanhamento de atividades; (ii) estratégia e cronograma de expansdo dos programas de
pds-graduacgao; (iii) cronograma e plano de expansdo do corpo docente, com titulagdo e regime
de trabalho, detalhando perfil do quadro existente e pretendido para o periodo de vigéncia do
PDI; (iv) disponibilidade de oérgdos administrativos de apoio; (v) mecanismos de
acompanhamento de egressos; (vi) estratégia de atualizacdo e expansdo do acervo bibliotecario;
(vii) estratégia e cronograma de expansdo da infraestrutura para o periodo de vigéncia do PDI;
e (viii) previsdao orcamentaria e cronograma de execucdo. Além disto, a proposta deve trazer de
forma descritiva o resumo de processo de autoavalia¢do institucional, com uma descri¢do dos
processos e ferramentas utilizadas e dos resultados ja observados no ambiente da pods-

graduacao da instituicao.
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2.4 ustificativa e objetivos.

Geral = Ajustificativa e os objetivos do novo programa devem estar claramente descritos
na proposta. A justificativa deve abordar a relevancia temdtica e os impactos locais, regionais,
nacionais ou internacionais do curso e a sua importancia para o desenvolvimento e a geracao
de conhecimento nas dreas afins. Devem ainda estar claros na justificativa os aspectos
inovadores da proposta e caracteristicas de complementariedade — e ndao redundancia — em
relacdo aos demais programas existentes na IES; neste sentido, sdo desencorajadas propostas
cujos objetivos sejam semelhantes a outros programas na prépria IES, ou em IES préximas
locoregionalmente a proponente, a ndo ser que muito bem justificadas. Os objetivos do curso
devem ser coerentes com os objetivos da area, isto é, deve haver compatibilidade entre os

propdsitos do curso e o campo cientifico no qual a proposta se insere.

Programas profissionais =» Propostas de programas profissionais devem definir com

clareza as demandas sociais por inovacao e desenvolvimento tecnolégico que motivam a criagcdo
do novo programa, bem como eventuais demandas profissionais especificas a serem atendidas.
Para propostas de doutorado profissional é obrigatéria a inclusdo da demanda qualificada
amparada por dados publicos e auditaveis que a justifiqguem, bem como uma anaélise prévia

detalhada do impacto esperado em relagdo ao atendimento da demanda.

2.5 Coeréncia entre drea de concentracao, linhas de pesquisa ou atuagdo, e projetos.
Geral = As propostas devem justificar a pertinéncia da(s) area(s) de concentragdo e a
vinculagdo desta(s) com as linhas de pesquisa, os projetos em desenvolvimento e as dissertagGes
finalizadas (no caso de ja haver mestrado). As linhas e os projetos de pesquisa devem ser
coerentes com a proposta geral do curso. Espera-se as linhas de pesquisa estejam articuladas as
areas de concentragao e que nao dependam exclusivamente de um Unico docente permanente.
E obrigatdrio que cada projeto de pesquisa tenha a participacdo de pelo menos um docente
permanente. Serao valorizados projetos que apresentem inter-relacgdo com outros da mesma
linha; projetos isolados serdo considerados desde que representem contribuicdo efetiva para o
curso ou que tenham potencial para a criacao de novas linhas de atuacao. Deve ser demonstrada
coeréncia entre os projetos e a infraestrutura disponivel na instituicdo. E incentivada a
participacdo de alunos de graduacdo nos projetos em desenvolvimento. E de fundamental
importancia a descricdo dos financiamentos disponiveis — de todas as fontes — e seus vinculos

com os projetos.
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Propostas de doutorado =» Além das condi¢Bes descritas acima, serdo valorizadas

propostas nas quais parcela significativa dos projetos possuam participacdo de mais de um
docente e financiamento, comprovado através de nimero do projeto, valor, ano de aprovacao,

titulo do projeto e instituicdo/agéncia de fomento responsavel pela aprovagéo.

Programas profissionais =» As areas de concentracio e linhas de pesquisa deverdo indicar

vocacgao para a solucdo de problemas reais da sociedade como um todo e da pratica profissional
especificamente. Sera valorizado para mestrado, e obrigatdrio para doutorado, incluir histérico
e/ou estrutura de apoio a captacdo de recursos junto ao setor produtivo, de forma coerente as

areas de concentracdo e linhas de pesquisa propostas.

2.6  Estrutura curricular, disciplinas e referencial bibliografico

Geral =» A estrutura curricular deve ser prioritariamente de carater metodoldgico em
areas obrigatoriamente vinculadas as linhas e projetos de pesquisa, e deve contemplar o
conjunto de disciplinas oferecidas e a forma de organizacdo do curso (modular, flexivel, EaD),
além do nimero minimo de créditos que devem ser integralizados. A grade deve especificar as
disciplinas obrigatérias; serdo valorizadas iniciativas de carater multidisciplinar e descricGes de
estratégias de aproveitamento de créditos obtidos em outras instituicGes ou em atividades
complementares, desde que coerentes com o perfil desejado. A bibliografia deve estar

atualizada e coerente com as disciplinas e formag&o de mestres e/ou doutores.

Propostas de doutorado =» Espera-se que um curso de doutorado apresente um processo

de formagdo mais aprofundado que o curso de mestrado, ndo somente através das disciplinas
oferecidas, mas também nas outras potenciais atividades que levam a formag¢do do doutor.
Além disto, espera-se que se utilize a lingua inglesa em diversas atividades. Assim, uma proposta
de doutorado precisa ter parte das disciplinas oferecidas em inglés, que devem estar indicadas
e vinculadas ao docente responsavel. Além disso, sera valorizada a participacdo de docentes
estrangeiros na oferta de disciplinas em lingua inglesa, valorizando sobretudo o carater de

internacionaliza¢cdo do curso/programa.

Programas profissionais =» Deverdo conter matrizes curriculares que contemplem

formacdo em dreas compativeis com um programa profissional, tais como empreendedorismo,
inovacdo, gestdo de negdcios, gerenciamento de projetos, politicas publicas, comunicacdo e
marketing, aspectos regulatérios e legais, propriedade intelectual, pratica e ética comercial,

entre outras, sempre de forma alinhada aos objetivos do programa, a estrutura de areas de
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concentragao, linhas e projetos de pesquisa, e ao perfil do egresso. As disciplinas devem ainda
contemplar instrumentalizacdo para a inser¢do no mercado de trabalho. Sera valorizada para
mestrado, e obrigatdria para doutorado, estrutura curricular otimizada para atender
profissionais em atuacdao no mercado de trabalho. Finalmente, sera valorizada para mestrado, e
obrigatéria para doutorado, ainclusao de disciplinas com a participacao de profissionais do setor
produtivo ndo-académico, desde que justificada com comprovacdo de notério saber na drea em

questao.

2.7 Critérios de sele¢dao de alunos.

Geral =» O processo e os critérios de selecdo de alunos devem estar claramente descritos
na proposta e devem ser coerentes com seus objetivos e com o perfil desejado do egresso. Serao
valorizados processos que valorizem a relacdo orientador-aluno. A proposta deve definir a
periodicidade da selecdo (se terd fluxo continuo ou se realizada em um Unico momento do ano).
Serdo valorizadas propostas que incluam entrevista no processo seletivo; é recomendada a
comprovacao de proficiéncia do candidato na ingua inglesa. Ndo deve haver reserva de vagas, a
ndo ser aquelas determinadas por lei (ou dentro das exigéncias institucionais. Serdo ainda
valorizados processos que incluam mecanismos de exposicdo prévia dos candidatos ao
ambiente do programa — como por exemplo, iniciacdo cientifica, estdgios voluntdrios em
pesquisa, monitoria em laboratério de pesquisa, etc., que promovam a conexdo do candidato
com possiveis orientadores e colegas —bem como mecanismos de acompanhamento periddico
do candidato — por exemplo, através de exames de qualificagdo — que condicionem sua

permanéncia no programa e permitam correg¢des de curso dos projetos, caso necessario.

Propostas de doutorado =» Devem definir se contemplar&o a possibilidade de aceitar a

selecdo de candidatos ao doutorado que ndo tenham o grau de mestre, ou de progressao direta
do mestrado para doutorado (sem necessidade de defesa de dissertacdo), bem como as

condic¢Oes para que isto ocorra.

Programas profissionais =» Devem incluir critérios para a identificacdo de candidatos com

vocacdo para atuagdo em inovacao e desenvolvimento tecnoldgico, com potencial de insercdo
no mercado de trabalho e atuacdo na solugdo de problemas — ou seja, candidatos com perfil de

egresso compativel com formacdo profissional.
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2.8 Quantitativo de vagas e relagao de orientandos por orientador.

Geral =» A proposta deve descrever o nimero de vagas que serd oferecido anualmente,
que deve estar de acordo com o nimero de docentes permanentes. O numero de alunos por
orientador deve estar de acordo com a dimensao, regime de trabalho e maturidade cientifica
do corpo docente. Alternativamente, a proposta poderd trazer numero varidvel de
vagas/periodo de selecdo, desde que com mecanismos claramente descritos que garantam fluxo
adequado de formacdo e propor¢do adequada de orientandos/orientador, conforme descrito

acima.

2.9 Formacgao pretendida e perfil do egresso — para cursos académicos e profissionais.
Geral =» A proposta deve descrever claramente o perfil esperado para o egresso titulado,
considerando suas capacidades, habilidades, diferencial na formacdo obtida, bem como seu
potencial de inser¢do no mercado de trabalho (empregabilidade). O perfil do egresso de um
curso/programa académico deve atender a demanda pela formacdo de profissional capaz de
atuar na pesquisa cientifica e na formacdo de recursos humanos altamente qualificados
(graduacao, mestrado e doutorado), como membro ou lider de grupos de pesquisa e programas

cientificos.

Programas profissionais =» O perfil do egresso de um curso/programa de

mestrado/doutorado profissional na Medicina | deve atender a demanda pela formacgdo de
profissional instrumentalizado e com dominio do método cientifico para a busca da solugdo de
problemas identificados na demanda da pratica em saude, capaz de gerar processos,
procedimentos e produtos que contribuam para o avango técnico, cientifico e tecnolégico da

sociedade, atuando como agente transformador de seu ambiente.

2.10 Regimento do curso e forma de implementacdo da politica de autoavaliagdo do
programa.
Geral =» O regimento do curso precisa estar anexado a proposta e deve conter

obrigatoriamente:
e (ritérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes;

e Critérios para participacdo de membros externos a instituicdo no corpo docente

(visitantes, colaboradores, nacionais e internacionais);
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Critérios para co-orientacao;
Critérios para escolha do coordenador do curso/programa;

Composicdo de dérgdos colegiados do curso (conselho, comissao, etc), levando em

conta o processo de escolha de seus membros, suas atribui¢Ges e responsabilidades;

Processo seletivo de discentes: critérios para niumero de vagas, periodicidade,

etapas do processo seletivo, critérios para aprovacao e reprovacao;

Mecanismos de regulamentacao e critérios para casos de mudancga de orientagao;
Créditos necessarios;

Critérios de avaliacdo de aproveitamento do curso;

Critérios para suspensdo ou desligamento discente;

Critérios para reprovacao discente;

Defini¢do dos trabalhos de conclusao;

Definicdo do titulo a ser conferido pelo curso

A forma de implementacdo da politica de autoavaliacdo do programa deve estar anexada

a proposta e conter os seguintes itens:

Objetivos;

Estratégias;

Método — técnicas, instrumentos, formas de analise, frequéncia de coleta de dados;
Cronograma;

Recursos; Equipe de implementagdo / responsabilidades;

Formas de disseminacdo dos resultados;

Monitoramento do uso dos resultados.

2.11 Outras consideragoes.

Geral = O processo formativo a nivel de pds-graduacdo stricto sensu e sua avaliacdo sdo

atribuicOes legais e responsabilidade da IES. Assim, sugere-se que a proposta destaque acdes

relacionadas a formacdo metodoldgica e cognitiva do aluno — que ndo se limitem a realizacdo

de um projeto de pesquisa — bem como etapas intermediarias de avaliacdo, incluindo a
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qualificacdo e outros processos de acompanhamento, além dos critérios de reprovacdo em

qualquer das etapas de avaliagado.

3  Corpo docente

3.1 Caracterizagao geral do corpo docente (relagdo entre niimero de docentes
permanentes e demais categorias).
Geral =» O corpo docente pode ser composto por trés categorias: permanentes (DP),

visitantes (DV) e colaboradores (DC), conforme legislacdo em vigor. O nimero de DV+

DC nao pode exceder 30% do corpo de DP.

3.2 Quantidade minima de docentes permanentes para cada nivel (mestrado e doutorado)
e modalidade (académico e profissional) de curso.
Geral = O niimero minimo de docentes permanentes para um curso de mestrado é de
dez, e para doutorado quinze. Caso a proposta apresente o numero minimo de docentes

permanentes, é necessario incluir o planejamento para ampliacdo de seu quadro a curto prazo.

3.3 Regime de dedicagao de docentes permanentes ao curso.

Geral =» A porcentagem de docentes permanentes com vinculo de tempo integral a IES
deve ser igual ou superior a 80%. Ademais, um minimo de 70% do corpo de docentes
permanentes deve ter dedicagdo nesta categoria em um programa, enquanto os outros 30%
podem atuar em até trés programas, desde que da mesma institui¢do. Para as regides norte,
nordeste e centro-oeste, ou ainda excepcionalmente em areas intra-regionais desassistidas por
cursos na area da medicina |, aceita-se a participacao de 50% de docentes permanentes em ate
dois programas, desde que da mesma instituicdo, e até 30% de docentes permanentes de outras

instituicdes publicas situadas nestas regides na composicdo do corpo docente permanente.

3.4 Qualificagao minima de docentes permanentes (observar a orienta¢ao para formacgao
do corpo docente para a modalidade profissional).
Geral =» Para os cursos académicos de mestrado ou doutorado, o corpo docente deve ser

constituido integralmente por professores com titulo de doutor.
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e Os docentes permanentes vinculados a IES proponente devem estar trabalhando na
instituicdo ha pelo menos um ano em projetos e/ou linhas de pesquisa relacionadas com

o curso proposto, e devem ter producdo cientifica relevante na area e de acordo com

0s projetos propostos. A proposta deve evidenciar ainda que o grupo proponente ja
venha trabalhando em grupos de pesquisa da instituicdo, de forma articulada e

previamente a apresentagdo da proposta;

e Pelo menos 70% dos docentes permanentes devem comprovar experiéncia na
orientacdo de alunos de graduacéo (trabalho de conclusido de curso e, sobretudo, em
atividades de iniciacdo cientifica); para programas de mestrado, pelo menos 50% dos
docentes permanentes devem comprovar experiéncia prévia na orientacdo de mestres
e/ou doutores. Para programas de doutorado, pelo menos 70% dos docentes

permanentes deve ter experiéncia prévia na orientacdo de mestres e/ou doutores.

Programas profissionais =» Devem obrigatoriamente incluir a participacdo de docentes

permanente com reconhecida contribuicdo junto ao setor produtivo e de inovacdo tecnoldgica,
pubico ou privado. Até 10% do corpo de docentes permanente pode ser composto de
profissionais nao-doutores, desde que a inclusdo destes seja justificada caso a caso,
individualmente e formalmente pela IES proponente em documento a ser submetido como
anexo a APCN. Esta justificativa deve conter comprovacdo de experiéncia de atuagdo
profissional e em desenvolvimento e inovagao tecnoldgica que justifique a inclusdo. Serdo
valorizadas propostas que incluam mecanismos para a participa¢do de profissionais ndo
doutores como co-orientadores de mestrado ou doutorado, desde que devidamente justificado
como descrito acima. Para doutorado profissional, 70% dos docentes permanentes deve ter
experiéncia de orientagdo prévia de mestres na modalidade profissional e 70% deve ter

experiéncia de orientacdo previa de doutores nas modalidades académica ou profissional.

3.5 Vinculagdo da qualificagao académica, didatica, técnica ou cientifica do grupo
proponente ao objetivo da proposta.

Geral =» Os docentes permanentes devem ter formacdo e expertise relacionadas aos
objetivos da proposta e as areas de concentracdo e linhas de pesquisa. A producao cientifica
e/ou técnica/tecnoldgica dos docentes permanentes apresentada na APCN deve estar
relacionada as areas de concentragdo e linhas de pesquisa da proposta e serem adequadas em

termos de qualidade, quantidade e distribuicdo equilibrada entre os docentes permanentes.
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Deve haver, também, distribuicdo equilibrada entre os docentes permanentes de todas as

atividades que envolve o PPG (disciplinas, orientacdo, titulacdo).

3.6 Politica de acompanhamento de docentes (credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento).
Geral =» A proposta deve descrever os processos e indicadores que serdo utilizados para

acompanhamento de desempenho docente, tais como:
e Vinculo as linhas de pesquisa;
e Numero de projetos e financiamentos vigentes;
e Disciplinas e carga horaria ministrada efetivamente (com alunos);
e Numero de orientag8es e conclusdes/ano;
e Producdo cientifica e/ou técnica associada ao curso e aos discentes;

e Qutros indicadores que o programa julgar relevantes para o acompanhamento

docente.

3.7 Outras consideragoes.

Geral = Uma vez que a area da Medicina | é essencialmente multidisciplinar, recomenda-
se que o corpo de docentes permanentes apresente este carater. Ainda, justificar a inclusdo de
docentes colaboradores/docentes visitantes é de crucial importdncia quanto a sua efetiva

contribuicdo para a proposta, respeitando-se as exigéncias contidas no item 3.1.

4. Produgao

4.1. Avaliacdo da producdo (académica, artistica e técnica, de acordo com a modalidade do curso
— académica ou profissional), considerando a aderéncia em relacdo ao curso proposto,
areas de concentracdo e linhas de pesquisa. A proposta deve indicar até cinco produgdes

de cada docente permanente nos ultimos cinco anos.

Programas académicos =» A producgdo aferida serd feita a partir de cinco produtos por

docente, conforme as diretrizes da Capes. Os parametros quantitativos minimos exigidos para

aprovacdo da proposta de curso de mestrado sdo: (i) produgdo intelectual média dos docentes
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permanentes correspondente a 200 pontos ou mais nos Ultimos cinco anos; (ii) 80% ou mais do
corpo docente permanente com producgao intelectual individual igual ou superior a 200 pontos
no mesmo periodo. Os parametros quantitativos minimos exigidos para aprovacao da proposta
de curso de doutorado sdo: (i) producdo intelectual média dos docentes permanentes
correspondente a 300 pontos ou mais nos Ultimos cinco anos; e (ii) 80% ou mais do corpo
docente permanente com producado intelectual individual de 300 pontos ou mais no mesmo
periodo, com pelo menos um produto no estrato Qualis A. Entende-se como producgao
individual aquela onde o docente é primeiro autor ou autor correspondente (e, portanto,
somente estas poderdo ser contabilizadas como producdo individual). Os artigos serdo avaliados
pelos critérios instituidos pela Area com base no Relatério de Critérios Qualis Periédicos

Referéncia 2017/18 disponibilizado na pagina da area.

Programas profissionais = Os pardmetros quantitativos minimos exigidos para

aprovacdo da proposta de curso de mestrado profissional sdo: (i) producdo intelectual média
dos docentes permanentes correspondente a 200 pontos ou mais nos ultimos cinco anos (ou
indice H do programa igual ou superior a 10 para a produgdo incluida na proposta); (ii) 80% ou
mais do corpo docente permanente com producao intelectual individual igual ou superior a 200
pontos no mesmo periodo; e (iii) que pelo menos 80% dos docentes permanentes apresente
uma producdo técnica de impacto local, regional, ou nacional. Os parametros quantitativos
minimos exigidos para aprova¢do da proposta de curso de doutorado profissional sdo: (i)
produgado intelectual média dos docentes permanentes correspondente a 300 pontos ou mais
nos Ultimos cinco anos; (ii) 80% ou mais do corpo docente permanente com produgdo intelectual
individual igual ou superior a 300 pontos no mesmo periodo, com os demais 20% apresentando
producdo intelectual individual igual ou superior a 150 pontos; e (iii) que pelo menos 80% dos
docentes permanentes apresente duas produgdes técnicas de impacto nacional, excluindo
producdo na forma de artigo cientifico, mesmo que de carater técnico. Entende-se como
producdo individual aquela onde o docente é primeiro autor ou autor correspondente (e,
portanto, somente estas poderdo ser contabilizadas como producao individual). Os artigos serdo
avaliados pelos critérios instituidos pela Area com base no Relatério de Critérios Qualis

Periddicos Referéncia 2017/18 disponibilizado na pagina da area.

4.2. Outras consideracdes.
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Geral = A producdo intelectual e técnica deve estar de acordo com as linhas e projetos

de pesquisa da proposta. Os produtos técnicos aceitaveis sao:

Produto Subtipos

Artigo publicado em revista técnica
Produto bibliografico técnico/tecnoldgico

Artigo em jornal ou revista de divulgagdo

Desenvolvimento de processo patentedvel
Patente

Desenvolvimento de produto patentedvel

Docéncia em atividade de capacita¢do, em

diferentes niveis

Criagdo de atividade de capacitagdo, em
Curso de formagado profissional
diferentes niveis

Organizagdo de atividade de capacitagéo, em

diferentes niveis

Organizagdo de livro, catdlogo, coleténea e

enciclopédia
Produto de editoracao

Organizagdo de revista, anais (incluindo editoria

e corpo editorial)

Material didatico

Software/Aplicativo (Programa de

computador)

Elaboragéo de norma ou marco regulatdrio
Norma ou marco regulatdrio

Estudos de regulamentagdo

Processos de gestéio

Relatdrio técnico conclusivo Relatdrio técnico conclusivo

Pesquisa de mercado
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Protocolo tecnoldgico experimental/aplicacéo

Manual/protocolo ou adequacgdo tecnoldgica (ex. POP)

Manual de operagdo técnica

Processo/Tecnologia ndo patenteavel

Traducao

Curadoria de mostras e exposicoes

Acervo Producgdo de acervos

Curadoria de coleg6es bioldgicas

Base de dados técnico-cientifica

Produgéo de programas de midia

Produto de comunicagdo Produgdo de programas de veiculos de

comunicag¢do/websites

Declaragdo de impacto de produgdo técnica ou

tecnoldgica
Produtos/processos em sigilo

Declaragdo de interesse do setor empresarial em

produgdo sob sigilo

Empresa ou organizagdo social inovadora

Orientagdes especificas para propostas de cursos novos originarios de desmembramento

Geral = Desmembramentos de cursos ndo sdo estimulados pela area, mas podem ser
aceitos, desde que aprovados. O novo curso oriundo da proposta de desmembramento ndo
podera ter areas de concentracdo, linhas ou projetos de pesquisa sobrepostos ao curso original
ou a outros cursos ja existentes na instituicdo ou dentro da mesma cidade. Ademais, o
desmembramento tem que estar claramente explicitado no planejamento estrategico da
instituicdo, contendo os ganhos institucionais, regionais e para a formacgdo de discentes na area
da Medicina I, bem como suas devidas justificativas. Por fim, as propostas precisam obedecer a

legislacao vigente.
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Orientagdes especificas para propostas de cursos novos originarios de fusdes

Geral =» Propostas de fusGes de cursos devem demonstrar ganho para a instituigdo,

regional e para a formacdo de discentes na area da Medicina | e obedecer a legislagdo vigente.

Orientagdes especificas propostas de cursos novos na modalidade profissional

Geral = Os itens especificos necessarios para a aprovacdo de cursos na modalidade
profissional estao discriminados no presente documento. Ademais, devem observar o disposto

na legislagao vigente.

Orienta¢Oes especificas propostas de cursos novos na modalidade de educagdo a

distancia(EaD)

As orientacbes contidas nesta parte do documento se referem apenas aos critérios
especificos para a apresentacdo de propostas de mestrado e doutorado académicos e
profissionais na modalidade de educacdo a distancia (EaD) apds atendidos os critérios definidos
nos itens anteriores. Sempre que necessario serdo especificadas eventuais diferencia¢des entre

niveis (mestrado ou doutorado) e modalidades (académico ou profissional).

1 CondigOes asseguradas pela IES e infraestrutura

A instituicdo deve demonstrar a articulacdo da proposta com o Planejamento Estratégico
da Instituicdo (PDI) em relagdo a proposta de curso novo na modalidade de EaD, apresentando
justificativa da demanda, detalhamento da politica de autoavaliagdo institucional e seus
instrumentos autoavaliativos no ambiente da pds-graduagao dentro da modalidade de EaD da

instituicdo e do funcionamento dos polos.

Ressalte-se que a proposta deve ser de um programa independente e ndo uma

complementacdo ou extensao de um curso presencial existente.

No caso de propostas relativas aos cursos profissionais, as instituicdes coordenadoras e
colaboradoras devem manter articulagdo com ambientes profissionais complementares e
suficientes para praticas laboratoriais e/ou profissionais que possibilitam experiéncias

diferenciadas de aprendizagem e que justifiguem a modalidade de EaD.
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Os proponentes deverao disponibilizar acesso (tais como enderego, midia, entre outros)

ao ambiente virtual dedicado as atividades do curso para testagem e avaliagdo no momento da
submissdo da proposta de curso novo com todos os recursos disponiveis aos avaliadores
indicados pela Coordenacdo de Area de Avaliagdo. Dentre os aspectos de relevancia destacam-
se a politica de integridade, mecanismos de seguranca, validacdo, identificacdo e protecao de

dados elaborados para o combate a fraude nas atividades avaliativas a distancia.

Os proponentes devem descrever o perfil da equipe técnica que apoiard os docentes na
construcdo do sistema de ensino e aprendizagem de EaD como um todo, e seus diferentes
elementos instrucionais, tais como a elaboracdao do ambiente virtual de aprendizagem, a
elaboracdo dos materiais, entre outros aspectos relevantes e contar com equipe de apoio para
a implementac¢do e manutencao da tecnologia de educacdo a distancia, tais como o ambiente

virtual de aprendizagem e sistemas de comunicacgao.

A modalidade de comunicagdo a distancia das atividades didatico-pedagdgicas
(ministracdo de disciplinas, estagios de docéncia, entre outras) devera ser majoritariamente
sincrona (docentes e discentes conectados ao mesmo tempo). As orienta¢des de trabalhos de

conclusdo deverao ser obrigatoriamente sincronas.

A IES deve assegurar também a infraestrutura descrita a seguir.
1.1 Infraestrutura fisica e administrativa, tecnoldgica, pedagdgica e de pessoal exigidas

pela drea de avaliagdo, para oferta de curso na modalidade de EaD.

1.1.1 Critérios para o funcionamento dos polos

Além dos critérios para funcionamento dos polos necessdrios para a sua autorizacdo
(justificativa da criacdo do polo, demanda, infraestrutura fisica e administrativa, tecnoldgica,
pedagodgica e de pessoal), os quais estdo descritos em legislacdo vigente (Portaria 2/2021 - art.
49, art. 59, art. 79, art. 82 e art. 92 - ou legislagdo superveniente), a proposta deve atender aos

seguintes critérios da Area:

1. O polo EaD deve atender plenamente os requisitos necessarios para o desenvolvimento
da proposta curricular pretendida para o curso proponente em toda sua amplitude, seja

em relacdo ao oferecimento de conteudos, habilidades necessdrias a formagdo em
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saude, em locais credenciados e certificados por érgdos pertinentes para a finalidade e
com espagos que oferegam infraestrutura necessaria para que os estudantes possam
ter a oportunidade de vivéncia académica, profissional, cultural, em consonancia com
as orientacgdes gerais da Medicina |;

2. Poderdo ser utilizadas instalacdes de outras entidades juridicas, préprias ou nao, para
fins de instalacdo e funcionamento de polo de EaD, desde que atendidos os requisitos
de aptiddo previstos na legislagdo vigente, em consonancia com a proposta da Medicina
I, principalmente no tocante a formacao e pesquisa na area de saude.

3. A solicitacdo de autorizacdo para funcionamento de polos EaD devera respeitar os

termos da legislacdo vigente na CAPES e considera-se:

a. a autorizacdo do polo EaD deve estar vinculada a oferta do curso/programa de
pds-graduagdo stricto sensu recomendado pela CAPES e reconhecido pelo CNE/
MEC;

b. a existéncia do polo EaD deve estar bem justificada na proposta do curso,
vinculada a demanda no seu entorno de atuac¢do para fins de instalacdo e
funcionamento de polo. Em func¢do das caracteristicas relacionadas na area de
saude, admite-se como necessdrio que o polo EaD deva atender aos requisitos
de funcionamento necessarios aos estabelecimentos de saude, quando for o
caso;

c. a existéncia do polo justifica-se por uma proposta de aumento da capilaridade
da oferta de pds-graduagdo mas, numa légica que considera o atendimento as
demandas geograficas, sociais, econdmicas e educacionais relacionadas as
varias subareas do conhecimento da Medicina |;

d. a autorizacdo do polo EaD deve considerar os critérios estabelecidos pela

Medicina | no seu planejamento expresso nos documentos dispostos na CAPES.
4. A fim de obter ou manter sua autorizacdo, o polo EaD deve estar apto, ou seja, possuir
adequacdo da infraestrutura fisica, tecnolégica, documental, de recursos humanos, bem

como adequacao a todos os requisitos de aptiddao. Ressalte-se:

a. E vedada a oferta de cursos de pés-graduagdo stricto sensu em instalagdes de

polo EaD que ndo estejam devidamente aptas para este nivel de ensino e ndo
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atendam os requisitos necessarios para a formacdo em pesquisa, ensino,

treinamento profissional na drea de salde;

No caso de cursos em que haja necessidade de ambientes para praticas

laboratoriais e profissionais, conforme apresentados na proposta pedagdgica,

os polos EaD deverao compartilhar estas atividades de forma homogénea e

complementar a sede, deverao ser identificados e estarem aptos, certificados e

regulamentados por legislacio pertinente a salde, como espacos que

possibilitem as experiéncias especificas de ensino e pesquisa, conforme as

especificacdes da Medicina I.

Na solicitacdo de autorizacdo para funcionamento de polos EaD, a instituicdo

proponente deverd comprovar, a qualquer tempo, o atendimento dos requisitos de

aptiddo dispostos nos documentos orientadores da Area de Medicina I, bem como a

existéncia da seguinte infraestrutura minima:

a.

Fisica e administrativa:

sala para atividades administrativas;

laboratdrio de informatica ou sala multimidia;

laboratdrios adequados para treinamento em atividades relacionadas
a pesquisa em saude;

sala de estudos com acesso a biblioteca virtual e bases de dados;
sala(s) de aula/webconferéncia compativel(is) com a proposta do

curso.

b. Documental:

alvara de funcionamento ou habite-se;

documento de dominialidade/aluguel/cessdo de uso;

declaracgdes ou certificados de conformidade para funcionamento de
estabelecimentos de saude (Vigilancia Sanitdria) ou de pesquisa;

declaragdo dos recursos humanos do polo;
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o Certificacdo da formacdo e capacitacdo dos recursos humanos
atuantes no polo em atendimento as atividades na area de ensino e

saude.

c. Tecnoldgica:

e acesso a internet disponivel em todos os espacos do polo, para uso
pelos alunos, professores e quadro administrativo;

e computadores ou outros dispositivos similares que permitam o
acesso a internet, com numero minimo de 50%, considerando a
quantidade de vagas previstas no respectivo polo;

e equipamentos para a realizacdo de web-conferéncias, compativeis

com a proposta do curso;

d. Pedagdgica:

e nos moldes do disposto na APCN presencial, por EaD e documentos
da Medicina |, a ser verificado pela respectiva comissdo de avaliagdo

da proposta de curso novo;

e. ldentificacdo:

e 0 polo EaD deve apresentar identificacdo inequivoca da instituicdo
responsavel pela oferta dos cursos, preferencialmente estabelecido
em |Instituicdo de Ensino Superior colaboradora da Instituicdo

proponente.

1. A alteragdo de endereco de polo se processard como
substituicdo de polo e deverd ser informada via Sistemas
eletronicos da CAPES, restrito ao municipio de funcionamento
e cursos autorizados;

2. Devera atender aos dispositivos da legislacdo vigente e devera

receber visita in loco para confirmacdo da alteragdo e aptidao.
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E vedada a alteragdo/substituicdo de polo durante o tramite de
autorizac¢do para funcionamento junto a CAPES;
3. Deve-se ser garantida a adocdo de medidas de acessibilidade

em toda a estrutura.

1.1.2 Outros critérios da area

Infraestrutura de ensino e pesquisa

A proposta deve conter descricao detalhada da infraestrutura fisica e de recursos humanos
disponivel para a instalacdo e manutencao do novo curso, além dos recursos que garantam a
implementacdo e operacdo do curso proposto, que devem fazer parte da instituicdo
coordenadora, assim como das colaboradoras (ou da sede principal e dos polos).

InstalagOes fisicas, laboratorios e biblioteca.

Geral > A infraestrutura institucional deve estar configurada para a formacdo pretendida e

relacionada aos objetivos/missdo do curso, contemplando os seguintes aspectos:
Cendrios de ensino:

Locais e laboratérios para o desenvolvimento das atividades relacionadas nas Linhas de Atuagao
e/ou Pesquisa (LAP), tais como hospitais, unidades de salde, centros de atendimento a
pacientes, fabricas, centros e institutos de pesquisa, incubadoras, “startups”, empresas,
laboratérios de andlises clinicas, laboratérios de pesquisa, salas de cultura celular, biotério,
"core facilities", centros de inovagao etc.; que disponham das instalagdes e de equipamentos
necessarios para a condugdo das pesquisas (por exemplo: contadores de células,
termocicladores, citobmetros, sequenciadores, microscopios etc.). Esta infra-estrutura deve estar
presente de forma homogénea ou de forma complementar entre as diferentes unidades
(instituicGes colaboradoras e principal, ou entre a sede principal e os polos), garantindo assim a
possibilidade de ensino de habilidades praticas dos alunos de forma homogénea. Ademais esta
infra-estrutura deve ser voltada essencialmente a atividade Stricto sensu (e ndo para aulas

praticas da graduagao ou outras), além de ser essencial aos projetos de pesquisa apresentados;

Ambientes de ensino presencial e, quando relevante, semipresenciais/distancia (EaD),

ambientes virtuais de aprendizagem (AVAs), salas de aulas tradicionais, ambientes adaptados
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para metodologias inovadoras (salas invertidas, workshops, videoconferéncia, laboratérios de

informatica, entre outros).

Cenarios praticos e interativos compartilhados:
Detalhamento de cendrios estritamente praticos de aprendizado disponiveis através de
cooperagdo do curso com outras instituicdes de ensino superior (IES), empresas, setor publico

ou privado.

Biblioteca:

A proposta deve descrever os recursos que garantam o acesso a acervo atualizado com os
principais titulos relacionados a area de concentracdo (AC), linhas de pesquisa (LP) e proposta
do programa (PP) do curso, incluindo periédicos e livros. Deve ainda descrever se ha Repositorio
Institucional e, se for o caso, indicar o sitio eletronico de acesso. Finalmente, deve declarar se

possui acesso ao portal de periddicos CAPES.

Programas profissionais > A proposta deve incluir e documentar, caso exista,
infraestrutura compartilhada com o setor produtivo, como laboratérios sediados em parques
tecnoldgicos, incubadoras de startups, empresas parceiras e outras unidades com potencial de
apoio a atividades de desenvolvimento e inovagdo. Para propostas de doutorado profissional,

torna-se obrigatdria a inclusdo e documentagado da infraestrutura descrita acima.

Acesso a rede mundial de computadores, bases de dados e a fontes de informagao multimidia

para docentes e discentes:

Geral > A proposta deve descrever a disponibilidade de computadores e seu acesso a internet,
além das bases de dados e fontes de informacdo disponiveis para os docentes e discentes do
curso. Propostas que contenham projetos de pesquisa que requerem uso de bioinformatica
devem descrever infraestrutura (como clusters de computadores, estrutura de armazenamento
e manutencdo de dados, etc...) e profissionais especializados disponiveis para sua operacao.
Propostas devem ainda descrever os programas disponiveis para coleta e analise de dados (SPSS,
Redcap, etc...). Serd valorizada a existéncia de salas de computadores exclusiva e/ou de rede wi-
fi gratuita para os discentes em todos os enderecos que fardo parte da proposta em todos os

polos.
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Espaco fisico, mobilidrio e equipamento para conducdo das atividades administrativas do curso:
Geral > A proposta deve descrever a infraestrutura e equipe disponivel para atividades
administrativas do curso. Serd valorizada a existéncia de programa informatizado de gestao do
curso, que devera ser descrito incluindo suas principais fungdes e facilidades disponiveis aos
docentes e discentes, como formularios eletrénicos, inscricdo em disciplinas on-line, etc. Na
auséncia de programa administrativo do curso, a proposta deve descrever como se dard a troca
de informacdes e documentacdo entre a secretaria do curso, docentes e discentes, bem como

entre os polos.

A proposta deve informar planejamento de expansdo, aquisicdo ou fusdo do novo programa,
em curto, médio e longo prazo, envolvendo infraestrutura e/ou corpo docente. Serdo
valorizados relatos da existéncia de laboratdrios e equipamentos disponiveis em unidades
multiusudrio, garantindo acesso a todos os docentes incluidos na proposta de forma a otimizar
seu uso entre os diferentes projetos de pesquisa. Além disso, serdo valorizados planos
institucionais de manutenc¢do dos equipamentos relatados na proposta, que reduzam o risco de
descontinuidade no desenvolvimento dos projetos contidos na proposta. A distribuicdo de
unidades multiusudrias deve ocorrer nos diferentes polos, ao invés de concentradas em uma

Unica localizagao.

Propostas de doutorado > devem obrigatoriamente detalhar as unidades multiusuarios, sua

administragdo (incluindo manutencgdo) e equipe responsavel com devida qualificagdo.

Programas profissionais > devem obrigatoriamente incluir documentag¢ao comprobatdria
de parcerias com o setor produtivo e de inovagdo, publico ou privado, com descricdo detalhada
de cendrios para pratica e interagdo academia-empresa-comunidade. Sera valorizada nas
propostas de mestrado, e obrigatdria nas de doutorado, a existéncia de estrutura de apoio a
inovacdo, como escritdrios de registro de patentes, agéncias institucionais de inovacdo, etc.
Ainda serd valorizada a participacdo de representantes do setor produtivo e de inovagao, publico

ou privado, nos conselhos e comissdes do programa.

2 Proposta do curso

A proposta de curso novo na modalidade de EaD deve atender aos critérios de
admissibilidade (requisitos) previstos na legislagdo vigente. Seguem abaixo alguns requisitos

necessarios para a submissao:
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Estardo aptas para oferecer programas de pés-graduagdo stricto sensu a distancia

instituicdes que atendam a todos os requisitos abaixo referenciados:
| - tenham o Indice Geral de Cursos (IGC) igual ou superior a 4 (quatro);

Il - sejam credenciadas junto ao Ministério da Educacdo (MEC) para a oferta de cursos a

distancia, atendendo ao disposto no Decreto n2 9.057, de 2017.

Nos casos em que ndo se aplica o uso do IGC, a instituicdo deverd possuir, no minimo, um
programa de pds-graduacao stricto sensu reconhecido pelo MEC, em funcionamento, com nota

4 e na mesma area de conhecimento da proposta do curso novo.

A proposta deverd apresentar manifestacdo consubstanciada dos proponentes e dos
dirigentes da IES que justifique o uso da modalidade de EaD em contraposicao a modalidade
presencial na Area, tendo como base as premissas de expansdo do conhecimento para a

formacao cientifica, docente ou capacitacdo profissional desejadas.

A proposta deve descrever o perfil esperado do egresso e como sera a trajetdria do
discente no processo de aprendizagem das disciplinas, concatenando os diferentes elementos
tais como: avaliagdo; materiais instrucionais; previsdo e detalhamento dos encontros
presenciais; e atividades sincronas e assincronas entre os professores e discentes, a exemplo de

video-tutoria. Em particular, deve descrever de forma objetiva:

a. 0 Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), bem como os principais materiais, recursos
e tecnologias apropriadas, mostrando que permitem desenvolver plenamente a proposta e suas

finalidades pedagégicas.

b. Como serd a comunicagdo entre o orientador e o orientado no processo de elaboragao
do trabalho de conclusdo do curso, contemplando as caracteristicas especificas determinadas
pelas Areas de Avaliacdo no que diz respeito as atividades presenciais na orientagdo. No caso de
uma orientac¢do focada principalmente na interagao por um aplicativo de comunicagao virtual,
deve-se especificar a frequéncia e tempos disponiveis do orientador por discente, seguindo as

orientag¢des das Areas de Avaliacdo.

c. O processo de avaliagao do discente durante o cumprimento de disciplinas, claramente
detalhado em relagdo a metodologia aplicada no ensino, tais como trabalhos realizados em
plataforma virtual, avaliacGes presenciais, relatérios de trabalho de campo, entre outros. No

caso de contemplar avaliagdes presenciais, estas devem ser obrigatoriamente realizadas na
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propria IES coordenadora ou IES colaboradoras, na presenga de um docente credenciado no

programa conforme a legislagao vigente.

d. Como serd a interagdo discente durante o processo formativo, as possibilidades de

trocas virtuais, desenvolvimento de trabalhos em conjunto, dentre outros.

e. Como se dard o processo de desenvolvimento e defesa do trabalho de conclusdo de

curso.

Caso haja proposta de associagdo entre IES, o numero de IES envolvidas deve ser
justificado tendo como base as necessidades apresentadas relativas a demanda de estudantes
e profissionais nas regides atendidas e, principalmente, pelas condi¢cbes estruturantes
necessarias e suficientes para oferecer um curso de qualidade académico-cientifico, com plena

assisténcia docente e focado nos objetos de formacdo desejados.

A proposta devera prever e explicitar como serd realizada a capacitacdo dos docentes e
técnicos que estardo envolvidos na implantacdo do curso e na execugdo das suas atividades.

Caso sejam declarados capacitados, isso devera ser formalmente documentado.

Ressalta-se que a proposta deve apresentar carater stricto sensu distinguindo-se

nitidamente de propostas lato sensu e de propostas presenciais.
2.1 Especificidades da Medicina |

A drea de Medicina | é essencialmente baseada em experimentacdo e desenvolvimento
de habilidades praticas do aluno, o que exige supervisdo presencial para a maioria de suas
atividades. Excepcionalmente, propostas que permitam, de maneira bem fundamentada e
justificada, o desenvolvimento parcial experimental e de habilidades por EaD, conforme o

disposto na legislagdo vigente relativa ao tema, podem ser contempladas.

O perfil do egresso a ser formado e as caracteristicas intrinsecas da area da Medicina |, as
quais incluem atividades de pesquisa extremamente aplicadas, de alta complexidade,
envolvendo pacientes e ou laboratérios altamente especificos, podem exigir caracteristicas
pontuais para um curso de pds-graduacdo na modalidade EaD, imprescindiveis para o

desenvolvimento do produto final do curso.

Com base nisto, é desejavel que todas as eventuais propostas de cursos na modalidade
EaD apresentem preferencialmente a metodologia de ensino hibrido, mais apropriada para a

area de saude e Medicina | (PICCIANO, A.. Blending with Purpose: The Multimodal Model.
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Journal of the Research Center for Educational Technology, North America, 5, oct. 2009.

Disponivel em: http://rcetj.org/index.php/rcetj/article/view/11/14. Data de acesso: 18 de

novembro de 2021).

A Area da Medicina | entende que APCN na modalidade a distancia deve demonstrar as

seguintes capacidades:

a.

a instituicdo proponente deve ter comprovada experiéncia de sucesso na
formacdo de graduacdao na modalidade a distancia, além do disposto na
legislagdo vigente como ter, no minimo indice Geral de Cursos (IGC) de 4;
experiéncia bem-sucedida da Instituicdo Promotora de mais de 20 anos de
oferta de cursos de pds-graduacao stricto sensu em uma das dreas de medicina,
saude coletiva ou biologia;

curso de pods-graduacgdo presencial na drea de Medicina | que, na Ultima
avaliagdo, obteve conceito muito bom em todos os itens;

pelo menos 60% das atividades didaticas deverao ser presenciais, reforgando a
necessidade da metodologia hibrida conforme descrita;

descricdo da carga hordria total do curso, detalhando as modalidades presencial
e EaD que, para a area, em conformidade com a proposta hibrida desejada;
descricdo detalhada das especificacbes pedagdgicas do curso como materiais
didaticos (digitais e impressos), disciplinas, atividades pedagdgicas (regulares e
complementares) e recursos didaticos (féruns e “chats”, videos, encontros
presenciais, videoconferéncias, bases e plataformas que serdo utilizadas para a
transmissdo a distancia, entre outros que se fizerem necessarios);

descricdo de modelos de avaliagdo (presenciais, a distancia, interativas,
modalidades de atividades praticas, atividades de campo com orientagdo
presencial, visitas técnicas, excursées didaticas);

descricdo em detalhe e demonstracdo de suficiéncia da biblioteca virtual;

o(s) ambiente(s) proposto(s) para oferecimento da modalidade EaD (Website,
Sistemas, Aplicativos e AVA- ambiente virtual de aprendizagem) devem ser
enviados e disponibilizados para teste, avaliacdo e validacdo pela area de
Medicina | durante a avaliacao da APCN;

os polos para propostas em EaD devem ser certificados de acordo com critérios
estabelecidos pela Capes e mencionados acima nos quesitos referentes a

infraestrutura.
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A proposta deve trazer o niUmero de vagas que sera oferecido anualmente, que deve estar
de acordo com o nimero de docentes permanentes e colaboradores, orientadores, inclusive dos
polos, de forma a garantir a formacdo e producdo do programa de maneira equilibrada e com

qualidade desejada.

O nuimero maximo de orientandos/orientador n3o devera ultrapassar 08 discentes,
admitindo-se até 12 orientandos quando o docente for altamente produtivo (pesquisador CNPq
1), considerando a somatéria total dos discentes de todos os Programas onde o docente atua,
independente da modalidade (Académica/Profissional e Presencial/EaD). A proposta devera
contemplar as formas de contato (reunides sincronas) entre orientado/orientando e as
previsdes para reunides presenciais para discutir o projeto de pesquisa, disciplinas, trabalhos,
elaboracdo e delineamento experimental do projeto de pesquisa, aprendizado de metodologias

e andamento das atividades experimentais, elaboracdo da dissertacdo/tese e defesa.

A proposta devera trazer clara justificativa para a criacdo de novo curso, o perfil do
egresso e as ferramentas a serem utilizadas para se atingir os objetivos do programa. O escopo
do programa deve ser coerente com a abrangéncia da drea de Medicina |, consideradas suas
especificidades e sua multidisciplinaridade. O grupo proponente deve ter competéncia e
experiéncia de orientacdo prévia, producao cientifica, técnica ou artistica e participacdo no setor
de CT&I e de Saude, elementos que garantem uma boa capacidade de formacgdo. As condicGes
institucionais, corpo docente, objetivos, LAP e matriz curricular devem ser inter-relacionadas e
coerentes com o perfil do egresso desejado, mostrando sintonia entre o PDI, a estrutura do

curso, o campo de treinamento, o potencial formativo e o produto final.
Compromisso institucional:

Geral > Deve ser apresentado documento de aprovacdo da proposta em instancias superiores
da IES, contendo justificativa da pré-reitoria quanto a sua importancia no contexto do plano de
desenvolvimento institucional (PDI; ref. item 2.3), bem como responsabilidade pela (i)
implantacgdo e gestdo do programa; (ii) garantia de corpo docente permanente estavel, efetivo,
disponivel e com tempo protegido para desenvolver pesquisa, ensino e orientacdo na pos-
graduacdo senso estrito e; (iii) disponibilizacdo e manutencao de infraestrutura necessaria para

desenvolvimento das atividades da proposta.
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Podem ser solicitados documentos comprobatdrios de acordos de cooperagdo académica e
parcerias com universidades, servicos municipais de salde, rede de pesquisa ou de assisténcia,
organizagbes ndo governamentais, agéncias de governo ou empresas regionais, nacionais e

internacionais, entre outras.
Histérico e contextualizacdo da proposta de curso:

A proposta deve descrever o historico e a evolugdo institucional, suas relagdes loco regionais e
importancia no cendrio nacional e internacional. Devem ainda estar descritos os motivos da
criacdo do curso, como o mesmo vai contribuir com a formacao de pessoal e como estas agirdo
como personagens modificadores do ambiente em que atuardo. Nao pode haver duplicacdo de
cursos, ou mesmo de parte de cursos (como areas de concentragdo, linhas ou projetos de
pesquisa) em uma mesma instituicdo proponente, seja na sede ou em qualquer dos polos. Deve
se evitar sobreposicdo locorregional, considerando neste aspecto a densidade demogréfica e a
demanda da regido de abrangéncia da instituicdo. Assim, a proposta deve trazer uma analise em
relacdo a este aspecto, incluindo, no caso de proposta com diferentes polos, todas as regides
geograficas onde se situam os polos ou instituicGes colaboradoras, além da sede principal da

instituicao coordenadora.

A proposta deve descrever os impactos esperados quanto a inovag¢do e ao papel
transformador da realidade na qual deseja atuar, incluindo aspectos locais, regionais, nacionais
e/ou internacionais. Quando o curso for proposto em parceria com outras instituicdes,
colaboradores, agéncias governamentais, orgdos publicos, privados, empresas, outros
segmentos da sociedade e afins, nacionais ou internacionais, os proponentes deverdo anexar os
acordos formais de cooperacdo, bem como deixar claro a justificativa da parceria fazer parte da
proposta. A proposta devera descrever eventuais contrapartidas e atividades conjuntas a serem
desenvolvidas com instituicdes parceiras, ou entre os polos. Finalmente, a proposta deve
apresentar detalhadamente fontes de recursos vigentes e valores captados pelo corpo docente
(valor, se o docente foi coordenador ou colaborador, agéncia de fomento, nimero do processo

e edital).

Propostas de doutorado > Devem deixar clara a sua justificativa quanto a modalidade,

explicitando a evolugdo e diferenciagdes em relagdo a um mestrado. Propostas de doutorado

(académico ou profissional) devem estar amparadas em alto grau de desenvolvimento cientifico,
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tecnoldgico e de formacdo de pessoas da instituicdo proponente, demonstrados por seus
indicadores de producdo e vinculada a um mestrado (académico ou profissional) prévio, com
maturidade reconhecida em pelo menos um ciclo de avaliagdo anterior. Excepcionalmente,
serdao consideradas propostas de doutorado académico sem histérico de mestrado, desde que
bem justificadas pela IES e que contenham indicadores de qualidade cientifica e técnica

compativeis com os critérios para aprovacdo de um curso de doutorado.

Programas profissionais > As propostas devem dar énfase as caracteristicas que as diferenciem

de programas académicos. Propostas de Doutorado profissional somente podem ser
encaminhadas por cursos de mestrado profissional conceito 4 que tenham mantido este quesito
ao longo de um periodo inteiro de avaliacdo, ou seja, pelo menos um quadriénio apds o conceito
4 ter sido conferido. Ademais, propostas de doutorado profissional precisam explicitar sua

diferenca para o curso de mestrado.

Adequacdo ao plano de desenvolvimento (PDI) da instituicdo proponente e politica de

autoavaliacdo do programa:

Geral > A proposta deve descrever o que foi apontado no PDI quanto a pds-graduacdo stricto
sensu em geral e a proposta do novo curso de pds-graduagdo em particular, em relagdo a: (i)
politicas de pesquisa adotadas pela IES, enfatizando aspectos relacionados a fomento e
acompanhamento de atividades; (ii) estratégia e cronograma de expansdo dos programas de
pds-graduacgao; (iii) cronograma e plano de expansdo do corpo docente, com titulagdo e regime
de trabalho, detalhando perfil do quadro existente e pretendido para o periodo de vigéncia do
PDI; (iv) disponibilidade de 6rgdos administrativos de apoio; (v) mecanismos de
acompanhamento de egressos; (vi) estratégia de atualizacdo e expansao do acervo bibliotecario;
(vii) estratégia e cronograma de expansdo da infraestrutura para o periodo de vigéncia do PDI;
e (viii) previsdao orcamentaria e cronograma de execucdo. Além disto, a proposta deve trazer de
forma detalhada processos e ferramentas utilizadas e dos resultados ja observados no ambiente

da pds-graduacdo da instituicdo.

Justificativa e objetivos:

Geral > A justificativa e os objetivos do novo programa devem estar claramente descritos na

proposta. A justificativa deve abordar a relevancia tematica e os impactos locais, regionais,
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nacionais ou internacionais do curso e a sua importancia para o desenvolvimento e a geracdo
de conhecimento nas areas afins. Devem ainda estar claros na justificativa os aspectos
inovadores da proposta e caracteristicas de complementariedade — e ndo redundancia — em
relacdo aos demais programas existentes na IES; seja na sede ou nos polos. Neste sentido, sdo
desencorajadas propostas cujos objetivos sejam semelhantes a outros programas na propria IES,
ou em IES préximas locoregionalmente a proponente, a ndo ser que muito bem justificada,
incluindo a localizacao geografica dos polos. Os objetivos do curso devem ser coerentes com os
objetivos da area, isto é, deve haver compatibilidade entre os propdsitos do curso e o campo

cientifico no qual a proposta se insere.

Programas profissionais > Propostas de programas profissionais devem definir com clareza as

demandas sociais por inovacao e desenvolvimento tecnoldgico que motivam a criagcdo do novo
programa, bem como eventuais demandas profissionais especificas a serem atendidas. Para
propostas de doutorado profissional é obrigatdria a inclusdo da demanda qualificada amparada
por dados publicos e auditaveis que a justifiqguem, bem como uma andlise prévia detalhada do

impacto esperado em relagdo ao atendimento da demanda.

Coeréncia entre area de concentracdo, linhas de pesquisa ou atuacdo, e projetos.

Geral > As propostas devem justificar a pertinéncia da(s) area(s) de concentragdo e a
vinculagdo desta(s) com as linhas de pesquisa, os projetos em desenvolvimento e as dissertagGes
finalizadas (no caso de ja haver mestrado). As linhas e os projetos de pesquisa devem ser
coerentes com a proposta geral do curso. Espera-se que as linhas de pesquisa estejam
articuladas as dreas de concentragdo e que nao dependam exclusivamente de um Unico docente
permanente. E obrigatério que cada projeto de pesquisa tenha a participagdo de pelo menos
um docente permanente. Serdo valorizados projetos que apresentem inter-relagdo com outros
da mesma linha; projetos isolados serdao considerados desde que representem contribuicao
efetiva para curso ou que tenham potencial para a criacdo de novas linhas de atuacdo. Deve ser
demonstrada coeréncia entre os projetos e a infraestrutura disponivel na instituicio. E
incentivada a participacdo de alunos de graduacdo nos projetos em desenvolvimento. E de
fundamental importancia a descricdo dos financiamentos disponiveis — de todas as fontes — e

seus vinculos com os projetos.
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Propostas de doutorado > Além das condi¢Ges descritas acima, serdo valorizadas propostas nas

quais parcela significativa dos projetos possuam participacdo de mais de um docente e
financiamento, comprovado através de valor, se o docente foi coordenador ou colaborador,

agéncia de fomento, nimero do processo e edital.

Programas profissionais > As areas de concentracdo e linhas de pesquisa deverdo indicar

vocacgao para a solucdo de problemas reais da sociedade como um todo e da pratica profissional
especificamente. Sera valorizado para mestrado, e obrigatdrio para doutorado, incluir histérico
e/ou estrutura de apoio a captacdo de recursos junto ao setor produtivo, de forma coerente as

areas de concentracdo e linhas de pesquisa propostas.

Estrutura curricular, disciplinas e referencial bibliografico

Geral > A estrutura curricular deve ser prioritariamente de carater metodoldgico em areas
obrigatoriamente vinculadas as linhas e projetos de pesquisa, e deve contemplar o conjunto de
disciplinas oferecidas e a forma de organizacdo do curso, além do nimero minimo de créditos
que devem ser integralizados. A grade deve especificar as disciplinas obrigatdrias; serdo
valorizadas iniciativas de carater multidisciplinar e descri¢gdes de estratégias de aproveitamento
de créditos obtidos em outras instituicdes ou em atividades complementares, desde que
coerentes com o perfil desejado. A bibliografia deve estar atualizada e coerente com as

disciplinas e formac&do de mestres e/ou doutores.

Propostas de doutorado > Espera-se que um curso de doutorado apresente um processo

de formagdo mais aprofundado que o curso de mestrado, ndo somente através das disciplinas
oferecidas, mas também nas outras potenciais atividades que levam a formacdo do doutor. A
multidisciplinaridade da estrutura curricular é fundamental. Além disto, espera-se que se utilize
a lingua inglesa em diversas atividades. Assim, uma proposta de doutorado precisa ter parte das
disciplinas oferecidas em inglés, que devem estar indicadas e vinculadas ao docente
responsavel. Também sera valorizada a participacdo de docentes estrangeiros na oferta de
disciplinas em lingua inglesa, valorizando sobretudo o cardter de internacionalizacdo do

curso/programa.

Programas profissionais > Deverdo conter matrizes curriculares que contemplem formagao em

areas compativeis com um programa profissional, tais como empreendedorismo, inovagao,
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gestdo de negdcios, gerenciamento de projetos, politicas publicas, comunicagdo e marketing,
aspectos regulatdrios e legais, propriedade intelectual, pratica e ética comercial, entre outras,
sempre de forma alinhada aos objetivos do programa, a estrutura de dreas de concentragao,
linhas e projetos de pesquisa, e ao perfil do egresso. As disciplinas devem ainda contemplar
instrumentalizacdo para a insercdao no mercado de trabalho. Sera valorizada para mestrado, e
obrigatéria para doutorado, estrutura curricular otimizada para atender profissionais em
atuacdao no mercado de trabalho. Finalmente, serd valorizada para mestrado, e obrigatdria para
doutorado, a inclusdo de disciplinas com a participacdo de profissionais do setor produtivo nao-

académico, desde que justificada com comprovacado de notério saber na drea em questao.

Critérios de selecdo de alunos:

Geral > O processo e os critérios de selecdo de alunos devem estar claramente descritos na
proposta e devem ser coerentes com seus objetivos e com o perfil desejado do egresso. Serdo
valorizados processos que valorizem a relagdo orientador-aluno. A proposta deve definir a
periodicidade da selec¢do (se terd fluxo continuo ou se realizada em um Unico momento do ano).
Serdo valorizadas propostas que incluam entrevista no processo seletivo; é recomendada a
comprovacao de proficiéncia do candidato na lingua inglesa. Ndo deve haver reserva de vagas,
a ndo ser aquelas determinadas por lei (ou dentro das exigéncias institucionais). Serdo ainda
valorizados processos que incluam mecanismos de exposicdo prévia dos candidatos ao
ambiente do programa — como por exemplo, iniciagdo cientifica, estdgios voluntdrios em
pesquisa, monitoria em laboratério de pesquisa, etc., que promovam a conexdo do candidato
com possiveis orientadores e colegas —bem como mecanismos de acompanhamento periddico
do candidato — por exemplo, através de exames de qualificagdo — que condicionem sua

permanéncia no programa e permitam corregdes de curso dos projetos, caso necessario.

Propostas de doutorado > Devem definir se contemplardo a possibilidade de aceitar a selecdo

de candidatos ao doutorado que nao tenham o grau de mestre, ou de progressao direta do

mestrado para doutorado, e em que condi¢des.

Programas profissionais > Devem incluir critérios para a identificacdo de candidatos com

vocacdo para atuagdo em inovagdo e desenvolvimento tecnolégico, com potencial de inser¢ao
no mercado de trabalho e atuagdo na solugdo de problemas — ou seja, candidatos com perfil de

egresso compativel com formacao profissional.
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Quantitativo de vagas e relacdo de orientandos por orientador.

Geral > A proposta deve descrever o nimero de vagas que sera oferecido anualmente, que deve
estar de acordo com o nimero de docentes permanentes e o limite de discentes por orientador.
Alternativamente, a proposta podera trazer nimero varidvel de vagas/periodo de selec3o,
desde que com mecanismos claramente descritos que garantam fluxo adequado de formacao e

proporc¢do adequada de orientandos/orientador, conforme descrito acima.

Formacao pretendida e perfil do egresso — para cursos académicos e profissionais.

Geral > A proposta deve descrever claramente o perfil esperado para o egresso titulado,
considerando suas capacidades, habilidades, diferencial na formacdo obtida, bem como seu
potencial de inser¢do no mercado de trabalho (empregabilidade). O perfil do egresso de um
curso/programa académico deve atender a demanda pela formacdo de profissional capaz de
atuar na pesquisa cientifica e na formacdo de recursos humanos altamente qualificados
(graduacao, mestrado e doutorado), como membro ou lider de grupos de pesquisa e programas

cientificos.

Programas profissionais > O perfil do egresso de um curso/programa de mestrado/doutorado

profissional na Medicina | deve atender a demanda pela formagdao de profissional
instrumentalizado e com dominio do método cientifico para a busca da solu¢ao de problemas
identificados na demanda da prdtica em salde, capaz de gerar processos, procedimentos e
produtos que contribuam para o avango técnico, cientifico e tecnolégico da sociedade, atuando

como agente transformador de seu ambiente.

Regimento do curso e forma de implementacdo da politica de autoavaliagdo do programa.

Geral > O regimento do curso precisa estar anexado a proposta e deve conter obrigatoriamente:

- Critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes;

- Critérios para participacdo de membros externos a instituicdo no corpo docente (visitantes,

colaboradores, nacionais e internacionais);
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- Critérios para co-orientacao;
- Critérios para escolha do coordenador do curso/programa;

- Composicdo de 6rgdos colegiados do curso (conselho, comissdo, etc), levando em conta o

processo de escolha de seus membros, suas atribuicdes e responsabilidades;

- Processo seletivo de discentes: critérios para numero de vagas, periodicidade, etapas do

processo seletivo, critérios para aprovacdo e reprovagao;

- Mecanismos de regulamentacao e critérios para casos de mudanca de orientacao;
- Créditos necessarios;

- Critérios de avaliacdo de aproveitamento do curso;

- Critérios para suspensao ou desligamento discente;

- Critérios para reprovacao discente;

- Defini¢do dos trabalhos de conclusao;

- Definigdo do titulo a ser conferido pelo curso

A forma de implementagao da politica de autoavaliagdo do programa deve estar anexada a

proposta e conter os seguintes itens:

- Objetivos;

- Estratégias;

- Método — técnicas, instrumentos, formas de analise, frequéncia de coleta de dados;
- Cronograma;

- Recursos; Equipe de implementac&o / responsabilidades;

-Formas de disseminacdo dos resultados;
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- Monitoramento do uso dos resultados.

Outras consideracdes:

Geral > O processo formativo a nivel de pds-graduacao stricto sensu e sua avaliagdo sao
atribuicGes legais e responsabilidade da IES. Assim, sugere-se que a proposta destaque acdes
relacionadas a formacdo metodoldgica e cognitiva do aluno — que nao se limitem a realizacao
de um projeto de pesquisa — bem como etapas intermediarias de avaliacdo, incluindo a
qualificacdo e outros processos de acompanhamento, além dos critérios de reprovacdao em

gualquer das etapas de avaliacao.
A area, devido as suas peculiaridades, exige que o curso/programa seja de 60% presencial.
2.2 Regulamento do Programa

E necessdrio que o Regulamento descreva os modelos de avaliacio (presenciais; a
distancia; interativas; modalidades de atividades praticas; atividades de campo com orientacdo
presencial) e esclarecer sobre a politica de integridade para evitar fraudes nas atividades

avaliativas a distancia.

3 Corpo docente

Além dos critérios aplicaveis a propostas presenciais, a proposta em EaD ainda deve
apresentar a descri¢cdo da experiéncia do corpo docente com a modalidade de EaD demonstrada
e comprovada em IES credenciada pelo MEC para oferta de EaD, além da existéncia de Plano de
Capacitagdo em EaD dos docentes e técnicos do Curso.

Caracterizacdo geral do corpo docente (relacdo entre nimero de docentes permanentes e

demais categorias):

Geral > O corpo docente pode ser composto por trés categorias: permanentes (DP), visitantes
(DV) e colaboradores (DC), conforme legislagdo em vigor. O nimero de DV+DC ndo pode exceder

30% do corpo de DP.

Quantidade minima de docentes permanentes para cada nivel (mestrado e doutorado) e

modalidade (académico e profissional) de curso.
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Geral > O numero minimo de docentes permanentes para um curso de mestrado é de dez, e
para doutorado quinze. Caso a proposta apresente o nUmero minimo de docentes permanentes,
€ necessario incluir o planejamento para ampliacdo de seu quadro a curto prazo, incluindo os

polos.

Regime de dedicacdo de docentes permanentes ao curso:

Geral > A porcentagem de docentes permanentes com vinculo de tempo integral a IES
deve ser igual ou superior a 80%. Ademais, um minimo de 70% do corpo de docentes
permanentes deve ter dedicagdo nesta categoria em um programa, enquanto os outros 30%
podem atuar em até trés programas, desde que da mesma instituicdo. Para as regidoes norte,
nordeste e centro-oeste, ou ainda excepcionalmente em areas intra-regionais desassistidas por
cursos na area da medicina |, aceita-se a participacdo de 50% de docentes permanentes em até
dois programas, desde que da mesma instituicao, e até 30% de docentes permanentes de outras

instituicdes publicas situadas nestas regides na composicao do corpo docente permanente.

Qualificagdo minima de docentes permanentes (observar a orientagdo para formacgdo do corpo

docente para a modalidade profissional).

Geral > Para os cursos académicos de mestrado ou doutorado, o corpo docente deve ser

constituido integralmente por professores com titulo de doutor.

Os docentes permanentes vinculados a IES proponente devem estar trabalhando na institui¢ao
ha pelo menos um ano em projetos e/ou linhas de pesquisa relacionadas com o curso proposto,
e devem ter produgao cientifica relevante na drea e de acordo com os projetos propostos. A
proposta deve evidenciar ainda que o grupo proponente ja venha trabalhando em grupos de
pesquisa da instituicdo, de forma articulada e previamente a apresentacdo da proposta. No caso
de diferentes polos, deve haver distribuicdo homogénea dos docentes permanentes entre os
diferentes enderecos e experiéncia previa de trabalho, inclusive entre os polos e sede principal,
conforme descrito acima. N3do serdo aprovadas propostas que ndo apresentem equipe de

docentes permanentes em todos os polos;

Geral > Pelo menos 70% dos docentes permanentes devem comprovar experiéncia na
orientacdo de alunos de graduacdo (trabalho de conclusdo de curso e, sobretudo, em atividades

de iniciagdo cientifica); para programas de mestrado, pelo menos 50% dos docentes
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permanentes devem comprovar experiéncia prévia na orientagdo de mestres e/ou doutores.
Para programas de doutorado, pelo menos 70% dos docentes permanentes deve ter experiéncia

prévia na orientacdo de mestres e/ou doutores.

Programas profissionais > Devem obrigatoriamente incluir a participacdo de docentes

permanentes com reconhecida contribuicdo junto ao setor produtivo e de inovacao tecnolégica,
pubico ou privado. Até 10% do corpo de docentes permanente pode ser composto de
profissionais ndo-doutores, desde que a inclusdo destes seja justificada caso a caso,
individualmente e formalmente pela IES proponente em documento a ser submetido como
anexo a APCN. Esta justificativa deve conter comprovacdo de experiéncia de atuacao
profissional e em desenvolvimento e inovacdo tecnoldgica que justifique a inclusdo. Serdao
valorizadas propostas que incluam mecanismos para a participacdo de profissionais nao
doutores como co-orientadores de mestrado ou doutorado, desde que devidamente justificado
como descrito acima. Para doutorado profissional, 70% dos docentes permanentes deve ter
experiéncia de orientagdo prévia de mestres na modalidade profissional e 70% deve ter

experiéncia de orientacdo previa de doutores nas modalidades académica ou profissional.

Vinculacdo da qualificacdo académica, didatica, técnica ou cientifica do grupo proponente ao

objetivo da proposta:

Geral > Os docentes permanentes devem ter formacdo e expertise relacionadas aos objetivos
da proposta e as areas de concentracdo e linhas de pesquisa. A producio cientifica e/ou
técnica/tecnolégica dos docentes permanentes apresentada na proposta de curso novo deve
estar relacionada as dreas de concentragado e linhas de pesquisa da proposta e serem adequadas
em termos de qualidade, quantidade e distribuicdo equilibrada entre os docentes permanentes.
Deve haver, também, distribuicdo equilibrada entre os docentes permanentes de todas as

atividades que envolve o PPG (disciplinas, orientacgdo, titulagdo).

Politica de acompanhamento de docentes (credenciamento, recredenciamento e

descredenciamento):

Geral > A proposta deve descrever os processos e indicadores que serdao utilizados para

acompanhamento de desempenho docente, tais como:

- Vinculo as linhas de pesquisa;
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- Numero de projetos e financiamentos vigentes;

- Disciplinas e carga horaria ministrada efetivamente (com alunos);

- NUmero de orientacdes e conclusdes/ano;

- Producdo cientifica e/ou técnica associada ao curso e aos discentes;

- Qutros indicadores que o programa julgar relevantes para o acompanhamento docente.

Outras consideracdes:

Geral > Uma vez que a area da Medicina | é essencialmente multidisciplinar, recomenda-
se que o corpo de docentes permanentes apresente este carater. Ainda, justificar a inclusao de
docentes colaboradores/docentes visitantes é de crucial importancia quanto a sua efetiva
contribuicdo para a proposta, respeitando-se as exigéncias do percentual de cada modalidade

docente.
4 Produgao Intelectual

Os parametros de avaliagdo da producgdo intelectual a serem adotados para as propostas
de cursos na modalidade de EaD deverdo ser os mesmos discriminados para a avaliacdo das

propostas na modalidade presencial da Area.

Avaliacdo da producdo (académica, artistica e técnica, de acordo com a modalidade do curso —
académica ou profissional), considerando a aderéncia em relagdo ao curso proposto, areas de
concentragao e linhas de pesquisa. A proposta deve indicar até cinco produg¢des de cada docente

permanente nos ultimos cinco anos.

Programas académicos > A produgdo aferida serd feita a partir de cinco produtos por

docente, conforme as diretrizes da Capes. Os parametros quantitativos minimos exigidos para
aprovacdo da proposta de curso de mestrado sdo: (i) producdo intelectual média dos docentes
permanentes correspondente a 200 pontos ou mais nos Ultimos cinco anos; (ii) 80% ou mais do
corpo docente permanente com producao intelectual individual igual ou superior a 200 pontos
no mesmo periodo (produgdo do docente entende-se por aquela onde o docente é primeiro ou
ultimo autor, e portanto somente estas poderdo ser contabilizadas para a produgdo individual).

Os parametros quantitativos minimos exigidos para aprovacdo da proposta de curso de
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doutorado sdo: (i) produgao intelectual média dos docentes permanentes correspondente a 300
pontos ou mais nos Ultimos cinco anos; e (ii) 80% ou mais do corpo docente permanente com
producdo intelectual individual de 300 pontos ou mais no mesmo periodo, com pelo menos um
produto no estrato Qualis A (producdo do docente entende-se por aquela onde o docente é
primeiro ou ultimo autor, e portanto somente estas poderado ser contabilizadas para a producao
individual) . O Qualis referéncia para o calculo da pontuacdo é aquele utilizado de acordo com
os critérios citados no "Relatério Critérios Qualis Periddicos Referéncia 2017/18" publicado na
pagina da Area. A producdo intelectual deve estar de acordo com as linhas e projetos de

pesquisa da proposta.

Programas profissionais > Os parametros quantitativos minimos exigidos para aprovacao

da proposta de curso de mestrado profissional sdo: (i) producdo intelectual média dos docentes
permanentes correspondente a 200 pontos ou mais nos ultimos cinco anos (ou indice H do
programa igual ou superior a 10 para a produgdo incluida na proposta); (ii) 80% ou mais do corpo
docente permanente com producgdo intelectual individual igual ou superior a 200 pontos no
mesmo periodo (producdo do docente entende-se por aquela onde o docente é primeiro ou
ultimo autor, e portanto somente estas poderdo ser contabilizadas para a produgao individual);
e (iii) que pelo menos 80% dos docentes permanentes apresente uma produg¢do técnica de
impacto local, regional, ou nacional. Os parametros quantitativos minimos exigidos para
aprovacdo da proposta de curso de doutorado profissional sdo: (i) produgdo intelectual média
dos docentes permanentes correspondente a 300 pontos ou mais nos ultimos cinco anos; (ii)
80% ou mais do corpo docente permanente com produc¢do intelectual individual igual ou
superior a 300 pontos no mesmo periodo (produgdo do docente entende-se por aquela onde o
docente é primeiro ou ultimo autor, e portanto somente estas poderdo ser contabilizadas para
a produgdo individual), com os demais 20% apresentando produgéo intelectual individual igual
ou superior a 150 pontos; e (iii) que pelo menos 80% dos docentes permanentes apresente duas
producdes técnicas de impacto nacional, excluindo produgdo na forma de artigo cientifico,
mesmo que de carater técnico. O Qualis referéncia para o cédlculo da pontuacdo é aquele
utilizado de acordo com os critérios citados no "Relatério Critérios Qualis Periddicos Referéncia
2017/18" publicado na pégina da Area. A producdo intelectual e técnica deve estar de acordo

com as linhas e projetos de pesquisa da proposta.
5 Considerag¢0Oes adicionais da area

A Medicina | reforga a sua consideragdo de que o ensino no nivel de Pds-graduagao na

area de saude é baseado em experimentacdo e desenvolvimento de habilidades praticas e
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tedrico-préticas dos alunos, o que exige treinamento e supervisdo presencial para a maioria de

suas atividades.

Os egressos a serem formados e as caracteristicas intrinsecas da area da Medicina |, as
quais incluem atividades de pesquisa extremamente aplicadas, de alta complexidade,
envolvendo pacientes e/ou laboratdrios altamente especificos, exigem caracteristicas
complexas pontuais e certificadas para a Pds-graduacao na modalidade EaD, imprescindiveis

para o desenvolvimento do produto final do curso.

Reforca-se a necessidade de que as propostas de novos cursos em modalidade EaD na
Medicina | considere plenamente estes aspectos mencionados, principalmente da qualidade, da
necessidade de propostas com metodologia hibrida, favorecendo a oferta de ensino presencial,

conforme disposto anteriormente.
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