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Às nove horas do décimo quarto dia do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, 1 

realizou-se a Quarta Reunião Ordinária do Comitê Permanente de Ações Estratégicas e Políticas 2 

para Equidade de Gênero e Interseccionalidades, sob a presidência Sr.ª Denise Pires de Carvalho, 3 

Presidente da Capes; com a presença dos Senhores e Senhoras membros: Sr.ª Patrícia Maria 4 

Alves de Melo (Conselho Técnico-Científico da Educação Superior) (Virtual); Sr.ª Catarina de 5 

Almeida Santos (Membro do CTC EB / Universidade de Brasília); Sr.ª Aline Cristiane Pan 6 

(Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS) (Virtual); Sr.ª Ana Claudia Farranha Santana 7 

(Universidade de Brasília); Sr.ª Daniela Santos Anunciação (Universidade Federal de Alagoas – 8 

UFAL); Sr.ª Flaviane de Magalhães Barros Bolzan de Morais (Universidade Federal de Ouro Preto 9 

- UFOP); Sr.ª Joyce Alves da Silva (Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro - UFRRJ); Sr.ª 10 

Katemari Diogo da Rosa (Universidade Federal da Bahia - UFBA); Sr.ª Leticia de Oliveira 11 

(Universidade Federal Fluminense - UFF); Sr.ª Marcia Cristina Bernardes Barbosa (Universidade 12 

Federal do Rio Grande do Sul – UFRGS) (Virtual); Sr.ª Amanda Mendes Lima (ANPG); Sr.ª Patrícia 13 

Valim (Rede Brasileira de Mulheres Cientistas) (Virtual); Sr.ª Priscila Valverde de Oliveira Vitorino 14 

(Fórum Nacional de Pró-reitores de Pesquisa e Pós-graduação das Instituições de Ensino 15 

Superior Brasileiras - FOPROP) (Virtual) e de participantes da CAPES: Diretores, Coordenadores-16 

Gerais, Coordenadores e servidores: Sr.ª Fernanda Litvin Villas Bôas (DEB); Sr.ª Elline Deuzarina 17 

R. de Freitas (DTI); Sr.ª Idelazil Cristina do Nascimento Talhavini (DRI); Sr.ª Maria de Lourdes 18 

Fernandes Neto (DAV); Sr.ª Priscila Lelis Cagni (DPB); Sr.ª Priscila Candido Ubriaco de Oliveira 19 

(Chefe de Gabinete); Sr. Felipe F. Tavares (Coordenação-Geral Colegiados), para tratar da 20 

seguinte pauta proposta: Abertura da reunião; Aprovação das atas da 1ª; 2ª e 3ª Reuniões 21 

Ordinária do Comitê; Apresentação do Censo da Pós-Graduação; Apreciação de minuta de 22 



 

 

Regimento Interno do Comitê; Ações para o Dia das Mulheres; Selo do Comitê e atividades da 23 

CGCOM; Informes da RBMC; Outros assuntos. Abertura e saudação: A Sr.ª Denise Pires de 24 

Carvalho fez a abertura da reunião, cumprimentando as presentes e agradecendo pela presença 25 

de todas, e dando boas-vindas as novas membras do Comitê. Em seguida, informou que: i) O 26 

Conselho Superior da CAPES se reunirá no mês de fevereiro de 2025, ii) A Presidência do 27 

Conselho Superior proporá mudança do Estatuto da CAPES, iii) A aprovação do 28 

Plano Nacional de Pós-Graduação - PNPG está prevista para o mês de março de 2025, iv) Para o 29 

ano de 2025 será feito o lançamento do Censo da Pós-Graduação. Seguiu a pauta com a 30 

Aprovação das atas da 1ª; 2ª e 3ª Reuniões Ordinária do Comitê, quando: i) Ata da 1ª Reunião foi 31 

aprovada por unanimidade, com as devidas correções, ii) Ata da 2ª Reunião foi retirada de pauta 32 

para análise e correções, e será reapresentada na reunião seguinte do Comitê, iii) Ata da 3ª 33 

Reunião foi aprovada por unanimidade, com as devidas correções. Em seguida passou-se ao 34 

tratamento dos Informes da Rede Brasileira de Mulheres Cientistas - RBMC, quando a Srª. 35 

Patrícia Valim questionou sobre qual encaminhamento foi dado às sugestões deste Comitê ao 36 

Conselho Técnico-Científico do Ensino Superior, e informou que existe uma demanda da Rede 37 

Brasileira de Mulheres Cientistas sobre o ataque dos Estados Unidos às pesquisas sobre gênero e 38 

sexualidade e implicações destas no Brasil. Solicitou uma manifestação pública de preocupação 39 

da CAPES em relação ao assunto. Quanto às sugestões do Comitê, a Sra. Flaviane de Magalhães 40 

Barros Bolzan de Morais informou que o CTC-ES produziu um texto, de inserção obrigatória no 41 

início da Sessão 5.3 dos Documentos de Área ou no final das Fichas de Avaliação, com 42 

orientações, procedimentos e ações para aprimorar o processo de inclusão de pessoas diversas, 43 

e deve ser guia para as instituições, programas de pós-graduação e coordenações de Áreas. A 44 

Sra. Patrícia Maria Alves de Melo informou que o documento gerado pelo Comitê foi acolhido 45 

pelo CTC-ES e acabou gerando formulações que foram incorporadas a todas as Áreas, 46 

provocando na DAV discussões a respeito da organização dos parâmetros comuns de avaliação. 47 

A Sra. Flaviane de Magalhães Barros Bolzan de Morais sugeriu uma moção de agradecimento à 48 

Sra. Letícia de Oliveira pelo empenho e trabalho desenvolvido na elaboração do documento do 49 

Comitê. A proposta de moção foi acatada por todos. Quanto à Apresentação do Censo da Pós-50 

Graduação, a Sra. Talita Moreira de Oliveira (Coordenadora-Geral de Processos de Suporte à 51 

Avaliação – DAV) informou que o Comitê Permanente de Governança de Dados na CAPES vem 52 

trabalhando em quais perguntas, metodologia e instrumentos comporão o Censo, sendo esse 53 

baseado nos dados inseridos na Plataforma Sucupira e informações da pessoa interessada por 54 

meio de um portal individual, o qual cada interessado poderá ter acesso. Seguiu análise e 55 

discussão com sugestões de temas a serem inseridos no Censo. O Sr. Yuri Ghobad da Silva 56 



 

 

(Coordenador-Geral de Governança e Planejamento - CGGOV) ressaltou que o Censo está sendo 57 

tratado na Comissão Permanente de Governança de Dados interna da CAPES e que também atua 58 

como comitê gestor do Censo. Ressaltou que ainda está em discussão tanto a parte operacional 59 

quanto a parte de segurança de dados, bem como a definição das perguntas que serão feitas 60 

pelo censo. A finalidade do Censo é subsidiar a formulação de políticas públicas no âmbito da 61 

CAPES para melhoria do Sistema Nacional de Pós-Graduação. Em seguida, foi feita a leitura da 62 

Nota de Manifestação Pública da CAPES quanto à ação do governo estadunidense em relação ao 63 

boicote e perseguição de pesquisadores aos estudos de raça, gênero e sexualidade. O texto da 64 

Nota foi aprovado por todos. A Sra. Flaviane de Magalhães Barros Bolzan de Morais trouxe à 65 

pauta uma manifestação do Ministério Público Federal do Rio de Janeiro com relação à avaliação 66 

quadrienal, que impacta diretamente a licença maternidade. Assim, solicitou deste Comitê uma 67 

manifestação sobre o assunto. Seguindo, foi discutido o Calendário anual do Comitê, quando 68 

foram propostas duas reuniões presenciais para os meses de maio e agosto, e uma reunião 69 

virtual para novembro de 2025. As datas serão definidas posteriormente. Na sequência foi feita 70 

apresentação do Selo do Comitê e atividades da CGCOM, pela Sra. Ana Paula de Freitas Corrêa 71 

(Coordenadora Geral de Comunicação da Capes Substituta), descrevendo detalhadamente, 72 

destacando que a proposta representa a importância e o compromisso com a inclusão, 73 

diversidade e equidade de gênero. Seguiram observações e sugestões de nome, sigla e 74 

identidade visual do selo. O tema não foi concluído, sendo proposto o encaminhamento do 75 

assunto para a Área de Comunicação da CAPES para análise e retorno ao Comitê na reunião de 76 

março, para conclusão do assunto. Em seguida foi feita a Apreciação de minuta de Regimento 77 

Interno do Comitê, momento em que foram analisados e debatidos os destaques ao texto. Após 78 

os ajustes ao texto, o documento foi aprovado por unanimidade. Na sequência, passou ao 79 

tratamento das Ações para o Dia das Mulheres, quando foram sugeridas atividades para 80 

celebração do Dia 8 de Março, como: i) Organização de uma atividade sobre o tema Eu Não Sou 81 

Uma Cientista, focado nas mulheres trans, (Responsáveis: Joyce Alves da Silva e Patrícia Valim), 82 

ii) Carta do Comitê para as pesquisadoras e pós-graduandas (Responsáveis: - Priscila Valverde de 83 

Oliveira Vitorino, Daniela Santos Anunciação e Amanda Mendes de Lima), iii) Roda de Conversa 84 

com as ganhadoras do Prêmio Capes (Responsável: Diretoria de Gestão da CAPES). Passando aos 85 

Outros assuntos, foi definido que a moção de agradecimento à professora Letícia de Oliveira e a 86 

manifestação ao Ministério Público Federal do Rio de Janeiro, propostas pela Sra. Flaviane de 87 

Magalhães Barros Bolzan de Morais, serão elaboradas e encaminhadas às integrantes do Comitê 88 

para análise do texto e aprovação na próxima reunião. Por não haver outros assuntos a serem 89 



 

 

tratados, deu-se o Encerramento da reunião, com a Sra. Ana Claudia Farranha Santana, 90 

agradecendo a presença de todas e declarando encerrados os trabalhos. 91 

 

Denise Pires de Carvalho 

Presidente da CAPES 

 

 


