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Consideragdes da Diretoria de Avaliagéo

Neste documento a Area de Avaliagdo apresenta as diretrizes especificas que iréo
nortear as instituicbes de ensino superior sobre a avaliagdo e o acompanhamento dos
programas de pos-graduacgao a ela vinculados. Essas diretrizes foram construidas de
acordo com os critérios préprios da Area em constante didlogo com a sua comunidade.
Para além disso, o Conselho Técnico Cientifico da Educagédo Superior (CTC-ES) definiu
diretrizes e procedimentos comuns para a avaliagdo da pés-graduagdo stricto sensu e as
areas de avaliagao e os programas devem observar as normas dispostas na legislacéo
vigente e no documento referencial “Diretrizes comuns da avaliagédo de permanéncia dos
programas de pos-graduacgao stricto sensu” disponivel em https://www.gov.br/capes/pt-

br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-

do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028
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PREAMBULO

Este documento apresenta consideracdes sobre a situacdo e perspectivas da Area de
Engenharias IV e discorre conceitualmente sobre o carater indutor no processo avaliativo
da CAPES, que tem por meta ampliar as perspectivas de impacto dos Programas na
sociedade, por meio da busca de uma maior qualidade na formacdo de Mestres e
Doutores e aumento da producéo intelectual altamente qualificada. Em conjunto com
outros documentos, como a Ficha de Avaliagdo e o Documento Orientador de APCN,
constitui a base para os processos de avaliagdo da CAPES. Ressalta-se que o documento
orientador de APCN, revisado com maior frequéncia, contém os requisitos para 0s cursos
da area, tanto para avaliagéo de abertura como para a de permanéncia.

ESTADO DA ARTE

A Area de Avaliacdo de Engenharias IV engloba os Cursos e Programas de Pds-
Graduacéao (PPGs) das areas basicas de Engenharia Elétrica (EE) e Engenharia Biomédica
(EB). No caso dos PPGs de Engenharia Elétrica, esta € a denominagdo mais comum.
Entretanto, varios PPGs apresentam foco principal em alguma tematica especifica em
subdrea da EE. Por essa razéo, registram-se, também, PPGs com denominagbes tais
como: Engenharia Eletrbnica e Automacédo, Engenharia da Informagéo, Engenharia de
Computagéao, Engenharia de Teleinformatica, Engenharia Eletrénica, Microeletronica,
Telecomunicacgoes, entre outras. Da mesma forma, para area de Engenharia Biomédica,
verificam-se denominacgdes alternativas como Bioengenharia.

Os quatro primeiros cursos de mestrado em Engenharia Elétrica foram criados em
1961, 1963, 1966, 1968, todos na regido Sudeste. O primeiro curso de doutorado em
Engenharia Elétrica data de 1969 e o primeiro curso de mestrado fora da regido Sudeste
foi criado na regidao Nordeste em 1970. O primeiro curso de mestrado e o primeiro curso
de doutorado em Engenharia Biomédica surgem em 1971 e em 1982, respectivamente,
ambos na regiao Sudeste.

Historicamente, a area de Engenharias IV tem um crescimento linear e monoténico em
termos do numero de programas de pos-graduacgao. A taxa situa-se aproximadamente em
3-5 novos programas por ano de abertura de novas propostas, com pequenas oscilacgoes.
Esse crescimento é consolidado e mantém estabilidade face a areas maiores (p.ex.,
Interdisciplinar) ou a criagdo de mestrados profissionais, como pode ser observado no
grafico da Figura 1.

No biénio 2018-2019 foram aprovados quatro novos cursos de doutorado, dois de
mestrado e um de mestrado profissional (a revelia dos pareceres da area — proposta e

1 A evolugdo desde 1998 pode ser vista na edi¢do 2018 do documento de area.
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reconsideragao — o CTC-ES aprovou esse programa). Na analise de novos cursos 2022-
2023 foram aprovados quatro cursos de doutorado, dois de mestrado académico e um de
mestrado profissional. Nessa discussdo deve-se alertar a area, especialmente novos
candidatos, para o baixo indice de aprovagao nos APCN, o gque indica necessidade de um
melhor planejamento, melhor organizagao técnico-cientifica e melhor insergéo, tanto
institucional como local, regional e nacional nas propostas a serem submetidas.
Consolidar as atividades de P&D deve ser um objetivo institucional preliminar a
organizacdo de uma proposta de curso de mestrado ou doutorado, e dever ser objeto
presente nos Planos de Desenvolvimento Institucional. Deve-se ainda considerar que o
recobrimento de programas numa mesma mesorregido ndo é desejavel para evitar
excessiva competicdo por estudantes e como fator econdmico, particularmente por
recursos publicos necessarios do Sistema Nacional de Pés-Graduagéo (SNPG).

Programas 2018-2022
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Figura 1 Volume de programas nas dreas de Engenharias IV e Interdisciplinar, bem como Mestrados Profissionais
em anos recentes?.

Em dezembro de 2022, a area contava com 93 PPGs reconhecidos em operagéo,
totalizando 137 cursos de pds-graduagéo na area, sendo 13 mestrados profissionais, 77
mestrados académicos e 47 doutorados académicos. A distribuicdo regional desses
programas nao € uniforme, ilustrada na figura 2 em conjunto com os doutorados. Ja os
cursos de mestrado, além de assimetria semelhante, mostram ainda a predominéncia dos
programas académicos face aos profissionais (vide figura 3). O baixo numero de
programas profissionais na &rea pode ser parcialmente explicado pela natureza
profissional da grande area de Engenharias, relegando aos programas profissionais
atuagcdo em situagdes pontuais.

No caso especifico da area basica em Engenharia Biomédica, que conta com 12 PPGs
(7 doutorados, 11 mestrados e 1 mestrado profissional), hd predominéncia da regiédo

2 Fonte: os autores.
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Sudeste, com apenas um curso nasregides Centro-Oeste (DF), e Nordeste (PE). Ressalva-
se ainda a presenca da Engenharia Biomédica como area de concentragdo em alguns
programas da area basica de Engenharia Elétrica.

Na area basica em Engenharia Elétrica ha programas em todas as regibes do pais.
Ainda assim, evidenciando a assimetria regional, ndo ha cursos nos estados do Acre,
Alagoas, Amapa, Rondbnia, Roraima, Mato Grosso e Tocantins. A criagéo de PPGs nesses
estados da federacéo e o incremento da presencga da Engenharia Biomédica para além da
regiao Sudeste seguem sendo desafios relevantes para a area de Engenharias IV e sujeitos
a politicas especificas na reducéo de assimetrias, em particular evitando o recobrimento
com programas ja estabelecidos, mesmo que em diferentes dreas de avaliagdo®.

B Programas

I Doutorados

Cantro Oeete o

Norte 4

Mordeste o

Sudeste 4
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Figura 2 Distribuigdo regional de programas e cursos de doutorado?.
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Figura 3 Distribuigdo de cursos de mestrado®.

3 Tematicas comuns a Engenharia IV s3o encontrados hoje em programas, p.ex., nas areas Engenharias II, Il
Interdisciplinar.

4 Fonte: os autores.

5> Fonte: os autores.
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Pesquisadores de instituigoes brasileiras atuando em Engenharia Elétrica®publicaram,
nos anos de 2021 e 2022, respectivamente, um total de 3941 e 3466 artigos em periédicos
indexados pelo Web Of Science; nos mesmos anos o volume de citagdes recebidas pelo
total de publicacdes brasileiras naquela area atingiu, respectivamente, 5594 e 8297
citagdes. O volume de publicacdes nesse biénio, encontra-se numa faixa de ~6-20%
superior aquele observado em 2015 (1058), porém o impacto pode ser atestado pelo
significativo incremento nas citagdes recebidas, que em 2015 foi de apenas 521.
Obviamente, o crescimento pode nao ter sido tdo significativo por ter sido afetado pela
inclusdo de novos periddicos (incluindo a respectiva extensa base temporal) naquele
servico de indexagédo. Mesmo impondo um fator redutor drastico de 50%, o ndmero de
citagdes ainda é sensivelmente superior, demonstrando melhor insergéo internacional
dos resultados obtidos no Brasil.

A participagao dos programas da area de Engenharias IV nas publicacdes derivadas do
SNPG situa-se na faixa de 1% para a modalidade de artigos em periddicos, e na de 3%
para trabalhos em anais de eventos. A figura 4 mostra a evolugdo do numero de artigos
publicados nos ultimos anos. Observa-se que nos anos da pandemia COVID houve
reducdo na taxa de publicagédo, porém em 2023 isso se tornou mais evidente com a
reducdo no volume publicado. E possivel que as restricbes daqueles anos tenham
impactado a obtencdo de novos resultados, diminuindo as publicagdes nesse ano. A
eventual consolidagdo dessa situagao sera melhor percebida na analise de meio termo
do ciclo de avaliagdo 2025-2028 e naquela da respectiva avaliagdo quadrienal.

Em termos da Ultima avaliagao (Quadrienal 2021), a distribuicdo das notas atribuidas
aos programas da area refletiu uma evolucéo dos programas para além do nivel de entrada
(3 para o mestrado), particularmente devido a abordagem mais qualitativa introduzida
nessa avaliagcao. Isso permitiu uma progressdo maior dos programas para um patamar
acima daquele de ingresso, com maior participagdo da modalidade académica com
cursos apenas de mestrado. A mesma evolugdo ndo atingiu ainda a modalidade
profissional, em parte devido a menor idade dos programas, mas de forma mais
acentuada devido ao baixo atendimento e resultados ndo académicos ligados a
demandas dos setores industrial, governamental ou de servigos trans-academia.

& Incluem aqueles de institui¢des que ndo oferecem cursos de pds-graduagdo.
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Figura 5 Distribuigdo de notas dos programas na area de Engenharias IV (Quadrienal 2021)8.

Em contraponto, observa-se ainda um ndmero elevado de programas estacionados no
nivel de entrada, 3 para o mestrado e 4 para o doutorado. Essa elevada fragdo de cursos
que ndo conseguem incrementar seus resultados para o patamar seguinte deve dedicar
atencao especial as acdes de autoavaliagdo e planejamento ainda no final do atual
periodo de avaliagéo, de maneira a garantir que sua situagado nao permanecga estacionaria
naquele seguinte. Tais agdes devem receber amplo respaldo institucional, desde o nivel
departamental até aquele da respectiva Pro-Reitoria e deveréo se estender a todo periodo
de avaliagdo subsequente.

7 Fonte: os autores.
8 Fonte: os autores.
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1 ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS
PROGRAMAS

1.1 Inovacgoes, transformacoes e propostas

Os programas de pos-graduacao na area devem determinar sua vocagao regional,
nacional ou internacional e adequar seu funcionamento a esta vocagao. Essa adequacgéo
deve ter atencéo especial ao longo do préoximo quadriénio de avaliagdo (2025-2028), de
maneira a estar definida para os anos seguintes a avaliagao de 2029 e ter como objetivo
a contribuicdo do programa para o desenvolvimento regional/nacional e a importancia
econdbmica e social dessa contribuigao, respeitando ainda a sua insergéo nos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) —vide https://brasil.un.org/pt-br/sdgs . Pontos que

devem ser observados sdo aqueles naturalmente integrantes da autoavaliacdo e
planejamento estratégico do programa (vide item 1.3) e aqueles determinantes do
funcionamento, como a estruturacao curricular, exigéncias para graduacao ou titulagéao,
normas e regulamentos. Devem ainda ser estudados 0s mecanismos de impacto,
insercao e transferéncia de conhecimentos para a sociedade e os beneficios decorrentes.

1.2 Planejamento dos Programas da area no contexto das
Instituicoes de Ensino Superior

O programa deve estar devidamente inserido (de maneira claramente identificavel para
terceiros) no PDI institucional em termos de sua vocagéo (internacional, nacional,
regional, local), de seus objetivos e metas, politicas de desenvolvimento sustentavel,
politicas relativas ao desenvolvimento e consolidagado dos corpos docente e técnico-
administrativo, planejamento de autossustentagéao financeira, politicas de apoio a ciéncia
aberta, restricdo de endogenia, equidade de género, étnica e racial e apoio a
parentalidade, entre outras, cujas diretrizes devem estar alinhadas aquelas institucionais
ali presentes. Ressalta-se que tal insercdo e localizacdo serdo objeto da avaliacao
continuada do programa.

De maneira semelhante, o desempenho do programa deve ser também objeto e parte
nos processos de avaliagdo institucional, com a devida integracdo da comissdo de
avaliagdo propria aguelas (Comissoes Proprias de Avaliagéo ou equivalentes) dos varios
niveis institucionais. Tal desempenho devera estar alinhado as diretrizes do PDI
institucional.

1.3 Autoavaliacao como parte da avaliacao dos Programas

Os processos e procedimentos da autoavaliagdo dos programas, bem como a analise
dos resultados obtidos e sua influéncia no planejamento futuro das atividades do

10
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programa sera objeto de avaliagdo em situagdes em que ocorram demandas a CAPES
(fusdo, desmembramento, migracao, verticalizacdo, projetos especiais) bem como
aquelas de abertura e permanéncia. Particularmente, serdo analisados os resultados das
acoes planejadas em termos de autoavaliacdo nos intervalos temporais anteriores.

A autoavaliagdo dos programas deve conter elementos que permitam observar,
seguindo as diretrizes da agéncia®, no minimo, as caracteristicas relativas a:

Corpo Docente
Infraestrutura e apoio técnico-administrativo
Corpo Discente

Alinhamento da produgéo intelectual a vocagao, insercdo e impacto,
desenvolvimento sustentavel, crescimento e agdes preventivas a saturagéo

e. Politicas de equidade, solidariedade e agdes afirmativas bem como seus reflexos
no planejamento futuro do programa.

1.4 Atuacao e experiéncia do corpo docente permanente (DP)

Docentes dos programas de pods-graduagao na area devem ter formacao no nivel de
doutorado obtido em cursos reconhecidos pelo SNPG, quando no Brasil, ou em cursos
com demonstrada qualidade internacional (em termos institucionais recomenda-se a
validacéo do respectivo diploma segundo a legislacdo vigente, quando existir vinculo
empregaticio). Nao se exigem limites minimos entre a titulac&o e a atuagéo no programa,
de modo a incentivar a agregacao de recém-doutores ao SNPG. Espera-se que 0s
docentes tenham produgéo técnico-cientifica demonstrada, com boa aderéncia a area
de avaliagdo. A insergdo em um programa ja avaliado pela CAPES né&o exige orientagéo
prévia, mesmo em niveis inferiores, porém essa exigéncia pode estar presente para a
abertura de novos cursos.

Programas buscando sua consolidagdo devem mesclar docentes mais jovens com
aqueles mais experientes, com atencéo a eventual desequilibrio, seja na admisséo seja
no envelhecimento dos integrantes. O equilibrio € ainda necessario na distribuicdo de
tarefas propedéuticas, administrativas e de orientagdo, bem como na participagdo em
projetos e linhas de pesquisa e ainda na divulgacéo dos resultados obtidos no programa.

O volume, vinculagado e dedicagdo docentes serdo periodicamente revistas no
documento orientador de APCN da area, a serem observados também pelos programas
jareconhecidos.

° Vide o relatério do GT Avaliacdo e Planejamento Estratégico — https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/avaliacao/relatorios-tecnicos-dav-e-grupos-de-trabalho/relatorios-de-grupos-de-
trabalho-tematicos

1
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1.5 Visao da area sobre a modalidade de ensino a distancia

A area de Engenharias IV nao incentiva a oferta de cursos de mestrado e/ou doutorado,
sejam académicos ou profissionais, realizados integralmente na modalidade de ensino a
distadncia (EAD), tendo em vista a necessaria atuagao em grupo durante as etapas de
formagao propedéutica e realizagdo do projeto de pesquisa associado a dissertagbes e
teses.

A submissdo de propostas para cursos novos na modalidade EAD, atentando para a
regulamentacao CAPES vigente, é reservada a programas que tenham demonstrado
desempenho de exceléncia na oferta de cursos presenciais, tipificados por indicadores
elevados no tocante a dedicagao, experiéncia e qualidade do corpo docente envolvido,
conforme detalhado no documento orientador de APCN. Pelo menos 30% das atividades
exigidas para atribuicdo do grau de mestre ou titulo de doutor deverdo ser realizadas na
modalidade presencial, com o estudante na instituicao do respectivo orientador.

Como sinalizado no documento orientador de APCN da &area, as propostas na
modalidade a distancia devem seguir estritamente todos os requisitos anteriormente
apresentados para a respectiva modalidade (Académico ou Profissional) e nivel (Mestrado
ou Doutorado), acrescentando ainda:

a. Descrigao das experiéncias anteriores do programa na oferta de atividades
EAD nos cursos até entdo oferecidos, com avaliagdo de seu sucesso na
comparacao com aquelas presenciais;

b. Descricdo da conducédo dos processos de admisséo e selecdo de candidatos
quando realizada também a distancia, particularmente em relacdo a
participacdo do corpo docente permanente;

c. Descrigao detalhada de como seréao realizadas as atividades propedéuticas e
tutoriais nas modalidades a distancia e presencial, incluindo os sistemas EAD
utilizados pelo programa, corpo docente e corpo discente. Essa descricdo
deve incluir o percentil de cada tipo de atividade em relacdo ao volume total
de requisitos exigidos;

d. Descricdo detalhada dos mecanismos utilizados para avaliagdo do discente
nas diversas atividades, explicitando como sera garantido o sigilo ou
individualidade em sua realizagéo;

e. Mecanismos de suporte a participacdo do corpo discente nas atividades
presenciais em sedes diferentes daquela onde esta habitualmente localizado;

f. Dimensionamento, por docente permanente, do volume de orientagbes
previstas (ao longo do préximo quadriénio), considerando todos os programas
em que atua.
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g. Detalhamento da conducgdo de atividades tutoriais, as quais deverdo ser
suportadas por tutores com titulacdo de doutor, credenciados segundo 0s
critérios definidos na Proposta do Programa.

1.6 Visao da area sobre a modalidade profissional.

As areas de abrangéncia dos programas vinculados as Engenharias |V ja séo, per si, de
natureza profissional, situagcdo compartilhada com todas as areas de engenharia. Assim,
caracteristicas que, em outras grandes areas de conhecimento, induzem a modalidade
profissional sdo, nas engenharias, naturalmente inerentes as atividades desenvolvidas
nos programas de pos-graduagdo académicos. Nesse contexto, apenas situacdes
especiais justificam programas e cursos profissionais nas Engenharias |V; situagdes
essas onde o impacto esperado da formagao de mestres e doutores junto a organismos
de natureza nado académica (empresas, Orgdos publicos, instituicbes de pesquisa €
inovacéo tecnoldgica etc.) sejam claramente diferentes em termos da demanda de alunos
e da importancia regional ou nacional.

Nas Engenharias IV, a pesquisa cientifica de qualidade usualmente apresenta também
um carater de inovagao tecnolégica bastante claro. Nesse cenario, a distingdo entre as
modalidades mestrado académico e mestrado profissional deve se dar mais fortemente
no foco do problema a ser tratado, no escopo das disciplinas da grade curricular e no
perfil buscado para os egressos do curso. Ndo necessariamente esta distingao ocorrera
no perfil do corpo docente, particularmente no caso de Instituicdées de Ensino Superior
(IES), onde os docentes estao tipicamente submetidos ao mesmo conjunto de exigéncias
de desempenho, tipicas da exceléncia em ensino, pesquisa e extensao. Por essa razao, e
no intuito de preservar a qualidade e credibilidade dos programas profissionais, em geral
programas profissionais apenas séo aprovados pela comissao de area de Engenharias IV
quando os indicadores de producgéo intelectual do corpo docente permanente se
aproximam daqueles exigidos dos seus homoélogos académicos, embora demonstrando
clara superagéo na fragao de produtos técnico-tecnolégicos.

No caso de cursos de mestrado profissional advindas de entidades ndo académicas,
isto é, que nao sdo classificadas como IES, a comissdo de area avaliara se a produgéo
técnica-tecnolégica (em termos de patentes concedidas, protétipos demonstrados,
produtos desenvolvidos etc.) do corpo docente é efetivamente significativa, de forma a
justificar o abrandamento das exigéncias tipicas relacionadas a docéncia e orientagao
académica em nivel de graduacao, mencionadas em paragrafos anteriores.

Para os cursos de doutorado profissional em processo de verticalizagcdo do programa,
sera considerada, por parte da comisséo de area, a ficha da avaliagdo anterior do curso
de mestrado profissional ja existente. Tal como no caso académico, a area ndo admite
recorte do corpo docente e assim este todo devera participar nos dois niveis de formagéao
e a avaliacdo levara em conta se 0 conjunto docente tem condi¢gbes de garantir a

13



Ministério da Educac&o | Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino Superior- CAPES @ CAPES
Diretoria de Avaliacéo | 14.engd@capes.gov.br

sustentabilidade do programa em patamar compativel com os programas com cursos de
doutorado de nota 4 da Area.

A demonstracéo de interesse dos setores nao académicos, industrial e de servigos é
condigcdo necessaria e deve ser explicitada mediante documentos formais de seu
envolvimento, demonstrando as condi¢gdes de seu interesse, dentre elas: o financiamento
aplicado ao programa, numero de funcionarios que serdo matriculados nos cursos
ofertados, volume e temporalidade para admissdo de egressos, horizonte de tempo da
parceria etc. Em especial, cursos de doutorado profissional devem demonstrar a
sustentacéo financeira por meio de parceiros externos ao setor académico inclusive na
manutencéo (parcial, mas parcela superior a 30%) de atividades ligadas a publicagao de
artigos, participacédo de estudantes em conferéncias e trabalho de campo necessarios a
teses.

1.7 Visao da area sobre formas associativas

A area incentiva a formacgao de programas de pds-graduagéo mediante associagao de
instituicoes localizadas dentro de uma mesma mesorregiao geografica, entre instituicoes
territorialmente distantes, mas com interesses comuns e mecanismos de deslocamento
estabelecido e ainda entre diferentes campi de uma mesma IES. A associagéo deve prever
a existéncia de polos em cada um dos locais atendidos pelo programa. Espera-se que a
associacao permita melhor volume no corpo docente permanente do programa, maior
producéo de resultados qualificados (dissertagoes, teses, producgao intelectual e técnica)
com um melhor aproveitamento de recursos humanos e de infraestrutura. A oferta de
cursos em associagcao € normatizada por documentos especificos da CAPES, cujas
diretrizes devem ser obedecidas na formulac¢éo da proposta.

Os cursos organizados na modalidade de associagao entre duas ou mais instituigoes
deverdo demonstrar claramente na proposta do programa (eventualmente mediante
documentos anexados) o real comprometimento de todas as instituicbes com seu
funcionamento e diretrizes de crescimento qualitativo e quantitativo. Esse
comprometimento devera esclarecer pontos como a vinculagdo de docentes e
reconhecimento da carga horaria quando em atividade nas demais, a modalidade de
matricula no programa e seu reconhecimento em todas as participantes, emisséo de
diplomas, rotatividade de sede e/ou coordenacdo, 0 acesso a ambientes (campi, salas de
aula e de estudos, laboratérios) e a oferta de servigos (rede, biblioteca, restaurantes,
transporte, alojamento, servicos médicos, ...) a estudantes matriculados nas demais
instituicoes, bolsas de estudo e aportes financeiros realizados com quotas PROAP da Pro-
Reitoria e/ou com recursos proprios (tesouro, fundagbes de apoio, ...). Espera-se que
exista um saudavel equilibrio entre todas as instituicbes no financiamento do programa.

Assume-se que um programa em associagao surge para oferta comum das atividades
de pesquisa e pos-graduacédo entre as instituicdes coligadas, visando um periodo de
atuacédo de longo prazo. A area nao recomenda a oferta de cursos em associagdo com o
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objetivo de alavancar a implantacdo de novos programas em areas isoladas ou com
menor oferta de cursos e programas. Tais demandas sdo mais bem atendidas a partir de
turmas e cursos em chamadas de cooperagcdo interinstitucional, agregando a
participacéo de pesquisadores nos locais de oferta.

Sao também bem-vistas agdes associativas de programas com notas de avaliagao
superiores em “apadrinhar” programas ainda em estagios de pré-consolidagao por meio
da oferta de disciplinas especificas por professores daqueles, recebimento de estudantes
desses para cursar disciplinas ou realizar estagios de pesquisa, compartilhamento de
laboratérios e equipamentos e a realizagdo de projetos conjuntos, particularmente
aqueles que permitam investimento de recursos no programa apadrinhado.

1.8 Ainterdisciplinaridade na area

A denominacdo de Engenharias IV, em termos da classificagdo das areas do
conhecimento adotada historicamente pela CAPES, designa, de modo genérico, a
Engenharia Elétrica e a Engenharia Biomédica.

A Engenharia é multidisciplinar e interdisciplinar, sendo definida como a area da
ciéncia que trata de como adquirir e aplicar conhecimentos cientificos e praticos no
projeto, na construcao e na operagao de estruturas, maquinas, dispositivos, sistemas,
materiais e processos. Dentro da grande area, a Engenharia Elétrica é caracterizada pelo
ramo da Engenharia no qual a aquisicdo e aplicagdo de conhecimentos cientificos e
praticos se da no projeto, na construcdo e na operagdo de estruturas, maguinas,
dispositivos, sistemas, materiais e processos pautados pelo uso da energia de natureza
eletromagnética. No entanto, ja no atual estagio de desenvolvimento é comum a atuacéao
conjunta com outras areas de engenharia, situacao realgada pela automacgéo, controle
de dispositivos e processos, transmissdo e processamento de sinais e vinculagéo a
internet em praticamente todas as areas de conhecimento. A disseminagédo da /oT
(Internet of Things) e da Inteligéncia Artificial deverdo incrementar ainda mais a
penetracao das areas classicas de engenharia elétrica em novas aplicacdes.

Por outro lado, diversos aspectos conferem a Engenharia Biomédica caracteristicas
distintas das demais areas da Engenharia. A Engenharia Biomédica integra as
Engenharias as Ciéncias Exatas, Biologicas e da Saude. Assim, a Engenharia Biomédica
pode ser entendida como uma area na qual se busca um melhor entendimento dos
principios organizacionais e dos mecanismos essenciais da biologia dos sistemas
fisioldgicos e da natureza dindmica e complexa desses sistemas.

Assim, além de temas como Telecomunicacdes, Processamento de Sinais, Eletronica
Analdgica e Digital, Sistemas Elétricos de Poténcia, Eletrbnica de Poténcia, Controle
Automatico, Bioengenharia, Engenharia Médica e Instrumentag&o, outros temas que
contribuam efetivamente na efetivagdo das premissas explicitadas nas definicdes de
Engenharia Elétrica e Engenharia Biomédica sao igualmente pertinentes ao escopo de
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Engenharias IV e naturalmente interdisciplinares, a exemplo de Robdtica, Fotbnica,
Microeletrénica, Biossensores, Matematica Aplicada.

Na visdo acima, considera-se positiva a atuacdo de profissionais com diferentes
formacgbes (seja de graduagdo ou de pods-graduagdo) nos cursos e programas das
Engenharias IV com linhas e projetos de pesquisa naquelas vertentes multidisciplinares.
Contrapdem-se a isso a necessidade de uma fragdo nao inferior a 60% de docentes
permanentes com formagéo nas engenharias elétrica e/ou biomédica e o requisito de
producéo bibliografica qualificada em periddicos aderentes a area.

1.9 Visdo da Area sobre Processos Hibridos de Ensino e
Aprendizagem (PHEA)

Em consonéncia com o documento orientador de APCN da &area, para 0S CuUrsos
presenciais é aceita a realizagao de até 30% das atividades propedéuticas e/ou tutoriais
com assisténcia de processos hibridos de ensino e aprendizagem (PHEA), sujeita a
avaliagdo nos mesmos moldes e requisitos das atividades presenciais. Sempre que o
volume de tais atividades ultrapassar aquele limiar de 30% — em condi¢cdes sanitarias
normais — o curso devera ser objeto de uma nova proposta APCN, conforme as
orientagbes vigentes. O uso de PHEA deve ser restrito as atividades de maior interagéo
pessoal como aquelas de natureza tipicamente tutorial, como orientagcdo, simulagcéo
computacional, redacao de artigos e outros documentos de divulgacéo, etc. O uso de
PHEA em disciplinas deve ser limitado a situagbes pontuais decorrentes do
deslocamento temporéario de docentes (eventos, bancas, ...) e nao deve, também,
ultrapassar o limite de 30% da carga horaria. Por outro lado, a participagdo de
pesquisadores de outros programas e instituicbes em palestras e seminarios,
participagcdo em comissdes e bancas, pode ser beneficiada com metodologias hibridas.

Adreareconhece que cursos e projetos de cooperagao interinstitucional, parcialmente
realizados por meio de PHEA (ou mesmo EAD), com assisténcia de periodo presencial
para desenvolvimento dos trabalhos de pesquisa associados a teses e dissertagdes,
possuem papel tatico na reducédo de assimetrias regionais e na expansao de programas
de qualidade com indicativos de saturagdo. Assim, eventuais propostas devem estar
direcionadas para atender a essas duas caracteristicas, atentando para a
regulamentacdo CAPES vigente.
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2 FORMAGAO E PRODUGCAO INTELECTUAL

2.1 Perspectivas da area sobre a formacao e perfil de egressos

O Brasil apresenta um baixo volume de titulados na pds-graduagao stricto sensu em
relacdo a sua populagdo, que se reflete nas Engenharias IV. Assim, aumentar esse volume
deve ser objetivo de cada programa atuando na érea, ressalvando a necesséria
manutencdo da qualidade de formac&o. Aspectos importantes da formacédo sao as
capacidades de trabalho individual e em grupo em novas areas de conhecimento,
qualidade da expresséo oral e escrita na lingua materna e no inglés, percepcédo de
dificuldades e tomada de decisbes capazes de mitigar seus efeitos, solidariedade e
insergcdo em conjuntos menos atendidos. Espera-se que parte dos egressos do programa
continuem as carreiras de pesquisa nos ambientes académicos ja existentes, e que se
insiram em instituicdes ainda ndo consolidadas na area, particularmente naquelas mais
jovens ou em situacOes de assimetria. Por outro lado, sendo uma area com extensiva
insercdo no mercado final de consumo de bens e servigos, espera-se também que uma
parcela de egressos tenha destinac&o profissional externa aos ambientes académicos,
fortalecendo os produtos e servigos que atendem mais diretamente a populagéo. Essa
insercdo nao académica deve ser preponderante nos programas da modalidade
profissional, cuja destinagdo € o mercado externo aquele académico. Ressalta-se aqui
gue a formacgao de quadros docentes, mesmo em instituicdes voltadas ao Ensino Basico
e Tecnoldgico (EBT), deve ser realizada nos cursos e programas da modalidade
académica, nao sendo objetivo primario daqueles profissionais.

2.2 Perspectivas na avaliacao da producao intelectual

A area de engenharias IV baseia a avaliacdo da producgédo intelectual do PPG,
bibliografica e técnica, em trés subtipos (a participagdo de discentes ou egressos na
coautoria dos produtos € fator relevante em sua avaliagao):

— Artigos publicados em periédicos: sera considerada a insergdo em bases da
dados que determinem indicadores bibliométricos, a aderéncia do veiculo a
area/subarea das Engenharias |V, as boas praticas editoriais do periédico, as
citacOes recebidas pelo artigo etc.

— Trabalhos publicados em anais de congressos nacional ou internacional,
promovidos por sociedades cientificas ou universidades de renome na area,
com corpo técnico qualificado e periodicidade conhecida. A area julga
importante a producdo e a apresentacado de tais trabalhos para a formacéao
discente, recomendando a participagdo nos eventos dos pesquisadores mais
experientes para permitir a troca de informagcdo com o0s estudantes ali
presentes.
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— Producao técnica de acordo com a tabela de PTT classificados no documento
“Orientacbes Registro de Resultados e Producdes Intelectuais”, disponivel na
pagina da area na plataforma Sucupira.

Parcela da producéo intelectual sera recortada pelo PPG para avaliacdo qualitativa,
sendo denominada produg¢éo Destaque.

Para a avaliagado qualitativa dos destaques a area de Eng. IV considera importante a
participacao discente na producéao, a distribuicdo equilibrada entre as diversas areas de
concentragao do PPG, e entre docentes. Uma justificativa concisa para cada escolha deve
ser apresentada pelo PPG, ressaltando a importancia de tal produgédo dentro da
contribuicdo para o estado da arte, dos objetivos do PPG, de seu planejamento e de sua
insergcdo nacional e/ou internacional. A vinculagdo da produgdo com ODS também é
considerada.

A area de Engenharias IV utilizara indicadores bibliométricos em varias bases como
para avaliagdo da producédo bibliografica. Indicadores tais como Journal Impact Factor
(JIF), Journal Citation Reports (JCR), Citescore, Source Normalized Impact per Paper
(SNIP), SClmago Journal Rank (SJR) e h-index sdo utilizados naquela avaliacdo e na
atribuicdo da aderéncia do periddico a area, e, em especial, na analise gualitativa
realizada a partir dos destaques. A area também reconhece como relevante a publicagéo
de artigos nos periddicos especializados editorados pelas sociedades técnico-cientificas
nacionais que mantenham politicas editoriais sdlidas e de boas praticas, incluindo bases
como Scielo e outras de Ciéncia Aberta™.

2.3 Perspectivas da area quanto as mudancas impostas pelo
movimento de Ciéncia aberta

A area de Engenharias IV considera que a busca por transparéncia, confiabilidade e
acessibilidade na pratica cientifica sdo fatores importantes na consolidagdo de um PPG.
Em busca de uma ciéncia mais aberta, recomenda-se aos programas:

— Adisponibilizagao das teses e dissertagdes do PPG de forma aberta e de facil
acesso.

— Adisponibilizagcéo de base de dados, cddigos e outros resultados dos trabalhos
de concluséo, desde que nao protegidos, em repositdrio institucional de facil
acesso e com ferramentas que permitam reprodutibilidade e assertividade de
tais resultados.

— Adivulgacao da producéo intelectual do PPG adotando o acesso aberto (verde,
ouro ou diamante) ou a inclusdo de artigos pré-prints ou pds-publicacédo em
plataformas apropriadas.

10 Detalhes adicionais podem ser vistos na sec¢do 7.1.
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— A geracdo de recursos educacionais abertos pelo PPG, tais como materiais
educativos e cursos on-line abertos a participantes externos de outros PPGs,
ou ao publico em geral.

Devido ao rapido avanco nas tecnologias de disseminagdo de informagbes, os
programas devem estar atentos para a implantagcdo de novos mecanismos para abertura
do conhecimento cientifico, adaptando-se de forma continua. Sugere-se manter atencéo
continua ao tema dentro as atividades de autoavaliagdo e planejamento estratégico,
verificando paginas a ele dedicadas (p.ex.: https://www.fapesp.br/openscience/) e

documentos que venham a ser divulgados pela CAPES ou comissao de area.

3 IMPACTO

3.1 Perspectivas de impacto dos Programas da area na
sociedade™

Como as demais engenharias e algumas ciéncias, a Engenharia Elétrica visa produtos
e servigos em uma faixa de grande abrangéncia e impacto, que atingem até o consumidor
final, como é o caso das comunicagoes, aparelhos eletroeletronicos, fornecimento de
energia, biomedicina etc. O impacto na geracdo de novos conhecimentos tem como
objetivo final a oferta de produtos e servicos de melhor qualidade a sociedade,
respeitando objetivos de desenvolvimento sustentavel. Os profissionais formados nos
cursos de pds-graduagao da area devem estar sintonizados com essa realidade e a
respectiva producédo académica, tanto bibliografica quanto técnica, deve refletir a
contribuicao na area. Reforga-se a necessidade de maiorinsergao dos programas de pos-
graduagao nos setores industrial e prestadores de servigos nacionais com contribui¢cdes
significativas resultantes da produgdo dos programas, eventualmente mediante
incubacao de pequenas empresas diretamente por docentes, discentes e egressos.

3.2 Perspectivas dos processos de insercao e ampliacao da
visibilidade dos programas (internacionalizacao incluida).
Popularizacao da Ciéncia

O PPG deve estabelecer de forma clara a partir de seu planejamento as ferramentas
para visibilidade e transparéncia na sua atuacédo junto a sociedade, levando em

consideracao sua vocacao regional, nacional ou internacional conforme apresentada nos
PDIs e proposta do programa. As condi¢bes institucionais de infraestrutura para

11 Considerando incentivos para ampliar transferéncia/compartilhamento de conhecimento e expandir
produtos/processos de inovagdo tecnoldgica e social.
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internacionalizacdo devem ser resumidamente descritas na proposta do programa
apontando para existéncia de regulamentacdo propria, escritorios para apoio a projetos
multilaterais, estrutura para acolhimento de professores, pesquisadores e estudantes
oriundos do exterior.

A area recomenda uma atualizagéo constante da pagina WEB do PPG que deve conter
uma apresentagéo geral ressaltando avocacgao do programa, em pelo menos duas linguas
- sendo obrigatdrias o portugués e o inglés. Nessa pagina deve constar de forma
facilmente acessivel (até 3 cliques) os conteudos referentes a coordenagéo e vice
coordenagdo, comissdes académicas, editais (incluindo de ingresso), corpo docente,
resolugdes, critérios de credenciamento e descredenciamento de docentes, bem como o
regimento do Programa.

Devem fazer parte ainda da pagina WEB do programa a descricdo das areas de
concentragdo e suas linhas de pesquisa, ementas das disciplinas, financiamentos,
informacdo sobre a situagdo dos egressos, publicagbes decorrentes de teses e
dissertacdes e informacgdes relevantes adicionais.

De acordo com as diretivas da area para Ciéncia aberta, o PPG deve disponibilizar em
plataforma prépria, institucional ou nacional as suas produgdes técnicas e bibliograficas,
videos, teses e dissertacdes. Mesmo assim, é recomendado que a pagina do programa
apresente em destaque, com boa apresentacgao grafica e técnicas de comunicagao, 0s
produtos decorrentes de sua produgéo, bem como eventuais impactos decorrentes.

A area vé com bons olhos o uso de redes sociais para a divulgacdo rapida das
iniciativas dos PPGs e divulgacdo ampla dos programas junto a potenciais estudantes e
ao publico em geral. Por fim, os PPGs almejando atingir os extratos superiores de nota
devem ter uma insercéo internacional clara em que o intercAmbio de atividades de
pesquisa e ensino entre instituicdes estrangeiras e o0 PPG contemple a participagcéao
discente e docente nos dois sentidos. As informacdes relativas a internacionalizacéo
devem ser objeto de aba na pagina WEB do programa em que séo detalhados os projetos
de cooperagdo internacional, o intercAmbio discente e docente, a participagdo em
universidades, sociedades e demais 6rgados internacionais, entre outras informacgoes
pertinentes.

Programas no grupo superior de notas devem atentar para sua insercao no SNPG,
atuando na implantacdo de novos polos, fortalecendo programas e/ou grupos de
pesquisa ainda nao consolidados, expandindo a inser¢cdo de egressos em regides
diferentes de sua(s) sede(s), ofertando projetos de cooperagdo interinstitucional, dentre
outras praticas que contribuam para fortalecer as atividades de pds-graduagéo na area e
em areas disciplinares proximas. Mais do que fortalecer o SNPG, tais agbes devem
contribuir também para o crescimento do programa, evitando situagdes de saturagéao.
Tais aspectos serdo observados na avaliagdo de permanéncia.
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3.3 Medidas de inducao de interagao com a educacao basica
ou outros setores da sociedade

A area de Engenharias IV ainda ndo efetua uma insercéo direta em termos do ensino
fundamental e médio. Entretanto, os programas da area participam efetivamente das
diversas iniciativas governamentais para promover a capacitagao de docentes e técnicos
administrativos das Instituicbes de Ensino Superior pertencentes a Rede Federal de
Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, bem como de similares em Redes
Estaduais e privadas. Nesse contexto, 0os programas da area, mais especificamente
aqueles nos estratos superiores de notas, vém promovendo intensamente a execugéo de
projetos de cooperacgao interinstitucional para o atendimento das demandas especificas
de capacitagao cientifica e tecnolégica daquelas Redes, com reflexos positivos tanto na
expansao qualificada de seu corpo docente quanto na submissao de propostas de novos
cursos na area. Deve ser destacada a natural caracteristica inquisitiva dos jovens e
adolescentes, que abre caminho para agdes de disseminacéao cientifica e tecnoldgica em
termos dos objetos de uso diario, que apresentam — em geral — aspectos relevantes da
engenharia elétrica, eletrbnica, automacgéo, robdtica, de telecomunicacgoes, biomédica e
fotdnica pouco trabalhados no contelddo formal das ciéncias em ambiente escolar.

As acgdes de interacdo com os segmentos de educacgéo basica e fundamental sao
consideradas importantes ainda para reduzir a assimetria de género nos cursos de
engenharia elétrica e afins (STEM — Science, Technology, Engineering & Mathematics),
situacao reconhecida no panorama internacional e objeto de acdes especificas em varias
nacgOes e sociedades cientificas (como IEEE, OSA, SPIE, EOS, IFAC, etc.). Os programas
devem incentivar os integrantes de seus corpos docente e discente a conduzir e participar
de acdes nesse sentido como, por exemplo, contribuindo na realizacdo das feiras de
ciéncias do ensino médio em sua regido e aproveitar a oportunidade para divulgacéo
cientifica de seus produtos aquele publico.
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4 CONSIDERAGCOES SOBRE A EXCELENCIA NA
AREA

A area considera que os programas de exceléncia devem se destacar dentro daguele
dos programas que atingirem a nota maxima (5) na avaliagdo de permanéncia com 0s
quesitos nos dois estratos superiores, sendo pelo menos dois deles Muito Bom e no
maximo um BOM. Serdo considerados para a nota 6 aqueles que obtiverem no maximo
dois itens com conceito Bom, sendo, no maximo, um deles no Quesito 2; para a nota sete
serdo considerados aqueles com conceitos Muito Bom em todos os itens.

Os programas com vocagao consolidada e demonstrado impacto no nivel nacional séo
candidatos a nota seis e aqueles que tiverem vocagao consolidada e demonstracéao de
impacto internacional podem ser candidatos a nota sete. Na analise do impacto, serédo
observados ainda aspectos relacionados a formacéo e producéo intelectual atendendo
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), atuagdo do programa em acgodes de
solidariedade com outros programas, grupos de pesquisa e pesquisadores em condigdes
nédo consolidadas ou em situagfes de assimetria, nucleagdo de novos programas, bem
como resultados que demonstrem interdisciplinaridade. A area observara a producéo
intelectual em termos de Ciéncia Aberta e no cuidado com midia demonstrando mas
praticas editoriais. Ainda serdo observadas as politicas afirmativas dos programas e as
condicdes institucionais para atividades de internacionalizacéo.

Para progresséo as notas 6 e 7 a area também analisara o desempenho dos programas
em um conjunto de indicadores com métricas fatoriais selecionadas (FOR, D3A, ORI,
DPI_docente, DPI_discente_Dout, PDE), onde aqueles programas deverdo demonstrar
estar no grupo superior da maioria desses elementos, Esses itens/indicadores séo
relacionados a formacgéo, qualidade da produgao e envolvimento discente na producgéao
do programa e envolvimento do corpo docente nas atividades de pesquisa, orientagéo e
ensino, eixos considerados mais relevantes nos aspectos globais da avaliacdo qualitativa
e quantitativa dos programas, bom como na analise do impacto demonstrado pela
formacéao e producéo dos programas.
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5 EQUIDADE, REDUCAO DE ASSIMETRIAS E
DIVERSIDADE

5.1 Perspectivas de reducao de assimetrias regionais e
intrarregionais

Como tipificado pelos dados dando origem a Fig. 2, existe uma assimetria destacada
na distribuicdo dos programas de poés-graduacdo em Engenharias IV pelas diversas
regides brasileiras, sendo as regides Norte e Centro-Oeste aquelas com menor ndmero
de cursos ofertados, incluindo a auséncia de programas em algumas unidades da
federagao. Emtermos inter-regionais, a assimetria também existe na distribuigao entre as
duas areas basicas (Elétrica, Biomédica), entre as modalidades, na oferta de cursos de
doutorado, na consolidagao das atividades de pesquisa, na experiéncia do corpo docente
e na infraestrutura disponivel, fatores que influenciam a atribuicdo de conceitos na
avaliagdo e induzem uma distribuicdo ndo homogénea de notas no d&mbito geografico. A
area reconhece as assimetrias acima descritas como objeto de consideracdo para a
abertura de novos cursos e cooperacao interinstitucional. Entretanto, mesmo naquelas
regides, ndo é incentivada a abertura de programas com recobrimento geografico,
observando a dificuldade de locomoc¢é&o na regido Norte.

Os maiores desafios concentram-se em alguns estados das regides Norte, Nordeste e
Centro-Oeste, onde agbes de indugcao devem ser incentivadas, com 0S CUrsos nos
estratos superiores de notas nas demais regides oferecendo projetos de cooperagédo
interinstitucional com a participacdo de docentes locais; com objetivos de fomentar,
nuclear e consolidar atividades de P&D e PPGs em polos naquelas regides. Esse tipo de
acao deve ser direcionado preferencialmente aos estados onde ndo existem programas
da area, visando estender a cobertura de Engenharias IV a todos os integrantes da
federagao. O uso de cursos em associagdo pode contribuir para diminuir a assimetria,
porém os fatores logisticos e geograficos devem ser considerados para néo inviabilizar as
atividades comuns.

Com vistas a fomentar a nucleagdo de programas naquelas regides, a area de
Engenharias |V adotara (em carater temporario) limiares diferenciados para a participagao
de docentes colaboradores e/ou externos em novos programas ali sediados, como pode
ser observado no atual documento orientador de APCN da area. Outros indicadores
podem ser flexibilizados como ali descrito.

Ressalta-se que a flexibilizagéo prevista no documento orientador de APCN apenas é
aplicavel na abertura do programa e se estende ao maximo por um ciclo avaliativo em que
ele permaneca na situacdo de acompanhamento (dois anos para mestrados novos,
quatro para doutorados novos), apds 0 que 0s critérios de analise sdo aplicados
igualmente aos demais programas na area.
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5.2 Visao da area sobre mecanismos de solidariedade
(incluindo PCI)

A solidariedade entre programas de pds-graduagao na area de Engenharias IV é vista
como um importante componente no desenvolvimento dos programas nos estratos
superiores da avaliacdo, de maneira a suportar a qualificacdo docente em regides de
assimetria, instituicbes menores ou mais jovens, para incentivar atividades de pesquisa
de recém doutores isolados nessas instituicdes, no fomento a criagéo e consolidagao de
novos polos e programas de pos-graduagao, bem como agdo de melhor aproveitamento
de equipamentos e mesmo de recursos publicos.

A nucleagdo de novos programas de pos-graduagdo em regides de assimetria
pressupde a institucionalizacdo das atividades de pesquisa e desenvolvimento. Sem
detrimento das demais acdes da instituicdo receptora em normatizar e apoiar a P&D
realizadas por seus docentes, a participagdo em propostas de cooperagdo
interinstitucional permite que um grupo deles tenha formacgéo pos-graduada no local,
através da cooperacdo com um programa ja estabelecido na area. Essa agéo deve
contribuir para estabelecer projetos cooperativos de pesquisa com intercdmbio docente
e discente e para auxiliar o planejamento na instituicdo receptora com vistas a
implantacéo futura de um programa de PPG (principalmente nas formas associativas).

Turmas fora da sede podem ser ofertadas a instituicbes ndo académicas, sejam
empresas do setor industrial ou de servigos, instituicdes de ensino médio ou do segmento
da educacéao técnica, visando a qualificagéo profissional no seu mercado de trabalho,
aumento de produtividade e competitividade, a promo¢&o da cooperagdo entre 0os setores
académico e nao académicos, bem como o eventual aproveitamento futuro desses
profissionais em cursos de mestrado e doutorado.

Os mecanismos de solidariedade sdo estimulados para permitir a expanséo da pos-
graduacao nas regides com assimetria, visando aumentar os polos dessa formacédo e o
incremento das atividades de P&D, no &mbito das Engenharias IV, prioritariamente nos
estados onde néo existem PPGs ou nas regides menos atendidas. Essa tendéncia néo
impede atividades do tipo nas demais regides pois existe um numero apreciavel de
receptores relativamente isolados.

As propostas de Projetos de Cooperagao Interinstitucionais (PCl), regulamentadas
pela portaria no. 120 (26/06/2023) da CAPES - ou outras que a venham substituir — que
abrange as modalidades MINTER e DINTER devem contemplar além das normas
estabelecidas nareferida portaria, os aspectos especificos da area de Engenharias IV, que
poderao ser estabelecidos nos anexos a cada edital ou em documentos na pagina da area.

Em geral, aqueles aspectos contemplam a apresentagdo pela instituicdo proponente
de um histdrico das ofertas de turmas Minter e Dinter no &mbito da IES, em especial do
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PPG proponente. A experiéncia da instituicéo receptora na implementagéo e sucesso de
tais turmas, também deve ser relatada.

A oferta de turmas Minter e Dinter se da de acordo com as necessidades especificas
da instituicdo receptora, podendo abranger o PPG proponente como um todo, ou em
recortes por areas concentragao/corpo docente desde que justificadas no projeto.

Os resultados esperados em um horizonte de longo prazo, para além da duracéo da
turma, na instituicdo receptora devem ser sublinhados, bem como o0os mecanismos
ofertados pela instituicdo proponente para o acompanhamento e suporte de tais
resultados. A drea recomenda que tais agdes sempre procurem a integragao de docentes
das instituicdes receptoras no corpo docente promotor, bem como sua inser¢do em
grupos de pesquisa conjuntos para agdes de prazo mais longo.

Devem ser observadas, descritas e justificadas acdes para reducao de assimetrias ou
aplicacao de agbes afirmativas. O ndo recobrimento com outros programas da area na
mesma regido (distancias radiais de até 300 km) deve ser explicitamente justificado.

O cronograma de atividades deve ser apresentado em tabela com detalhamento da
oferta de disciplinas prevista, das viagens do corpo docente promotor a instituicdo
receptora ou daquelas de estudantes da receptora para atender disciplinas ofertadas na
instituicdo promotora, bem como referentes a realizagéo dos estagios de residéncia nesta
instituicao.

Para o financiamento dessas agdes de cooperacao interinstitucional, € necessario
ainda que as respectivas propostas atentem paras as diretrizes acima, bem como para
aquelas especificas no Documento Orientador de APCN e eventuais orientagoes
emanadas pela CAPES ou area de avaliagao.

Aavaliagdo das agoes de solidariedade executadas pelos PPGs da area sera objeto nas
avaliacOes quadrienais.

5.2.1 JOVENS DOUTORES APADRINHADOS (JDP)

Além das acdes descritas nos paragrafos anteriores, a area considera importante a
solidariedade com jovens pesquisadores em instituicbes onde a pesquisa e poOs-
graduacdo nao esteja consolidada. Mecanismos para apoiar esses pesquisadores no
inicio da carreira sGo necessarios e espera-se que 0s programas executem agdes nesse
sentido. Nessa direcdo a area inseriu a categoria de “jovens doutores apadrinhados”,
vinculados a instituicbes em proximidade geografica ou em colaboragao
interinstitucional. A drea de Engenharias IV admitird a inclusdo de até 10% de docentes
com menos de 5 anos de doutorado, vinculados a outras IES, desde que devidamente
listados, na proposta descritiva do programa, nessa modalidade. Tais docentes ndo seréo
computados nas dimensdes do corpo docente permanente durante o primeiro periodo de
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avaliagdo a partir de sua inclusdo e ndo serdo contabilizados no percentual de
colaboradores, ndo modificando assim a dimensé&o geral do corpo docente. Salienta-se
que essa acgdo deve ser de demanda induzida espontdnea e em fluxo continuo no
programa, sem a burocratizacdo associada a editais e chamadas com prazos
determinados.

5.3 Visao da area quanto as politicas afirmativas de inclusao,
permanéncia e acessibilidade.
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Figura 6 - Participagédo feminina no corpo docente permanente e nas titulagbes’.

Nas Engenharias IV constata-se uma profunda assimetria de género e de outras
minorias tanto em termo da fragdo de docentes quanto naquela de graduados e titulados.
No corpo docente, os dados utilizados no Seminario de Meio Termo 2023 mostram a
manutencdo da fragdo de ~15% para docentes do sexo feminino, sendo minima a
participagdo de outras minorias étnicas e raciais. O mesmo ocorre na
graduacao/titulacdo do corpo discente, com ~20% do sexo feminino (figura 6). Esses
valores contrastam com a participacdo das mulheres na coautoria de producao
intelectual ou outras atividades de pesquisa, que apresentam volume significativamente
superior (figura 7).

2 Fonte: os autores.
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Figura 7 - Participagdo feminina na coautoria de produgées intelectuais’.

A diferenca entre a fragdo docente ou de titulados e aquela de coautoras indica falta
de reconhecimento na carreira docente para o género feminino, bem como aponta para
uma expressiva evaséo de discentes desse género antes da respectiva titulagdo. Ambas
as situagbes traduzem uma assimetria elevada e indicam a necessidade de acgles

corretivas.

A consolidagado dos programas existentes requer agdes afirmativas no d&mbito dos
programas/cursos e das suas instituicbes para combate as assimetrias. A area de
avaliagdo contribuirda para tal implantando, progressivamente, acbes avaliativas
especificas para tal redugdo como, por exemplo:

e exigéncia de incremento na fragdo feminina no corpo docente permanente
e naquela de graduados/titulados;

e bonificagdo para incremento na fragdo de outras minorias (hoje apenas
residual) nos mesmos dois grupos;

e bonificagdo para agdes e apoio a parentalidade quando abrangentes aos
corpos docente e discente.

e exigéncia de atendimento a acessibilidade de pessoas com necessidades
especiais aos ambientes institucionais e de uso pelo programa, incluindo
necessariamente aquela relacionada uso de laboratérios e seus
equipamentos.

13 Fonte: os autores.
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Na descri¢cdo da proposta do programa devem constar informagdes (que serdo objeto
na avaliagcdo) sobre:

a. Politicas Institucionais

Descrever de forma suscinta as principais politicas afirmativas institucionais para
reducédo de assimetrias no tocante a minorias em termos do ingresso aos cursos, a
politica de contratagdo docente visando reduzir a disparidade atual, apoio profissional
(necessariamente listando creches, escolas infantis ou ambientes de recreagdo assistida
ja existentes no(s) campus(i), vagas e critérios de atendimento) e agdes de apoio a evasao
discente nos grupos minoritarios.

b. Politicas do Programa

Descrever, no &mbito do programa as politicas afirmativas de inclusdo e permanéncia
de grupos minoritarios em termos do credenciamento de docentes, da selegcdo de
estudantes e para a reducgdo da evasdo discente nesses grupos — com destaque ao
tratamento das situagdes de parentalidade. A autoavaliagdo deve listar a situagdo atual,
recomendac¢des e processo de acompanhamento, enquanto o planejamento deve incluir
acdes para correcao da situacao atual e melhoria futura no intervalo considerado.

A area recomenda que 0s programas sinalizem compromisso com a promogao da
paridade de género e inclusdo de outras minorias nas comissdes julgadoras e naquelas
de gestao do programa.

c. Boas préticas em Acessibilidade

A proposta do programa deve listar a existéncia de nucleo ou 0Orgédo equivalente
institucional de apoio a pessoas com necessidades especiais no(s) campus(i) de
atuacéao.

Na descricdo da infraestrutura de ambientes (salas de aula, biblioteca, secretaria,
salas de estudo e laboratdérios) deve constar a atual proporgdo dos ambientes de cada
tipo favorecendo acessibilidade a pessoas com necessidades especiais, incluindo ainda
0s estacionamentos e 0 acesso aos edificios. O planejamento nos intervalos deve incluir
a expansao e consolidacao desse tipo de infraestrutura e a autoavaliagdo deve descrever
como acontecera 0 acompanhamento das respectivas agoes.

Na avaliagdo do corpo docente do programa, docentes com licenga parental durante
um ciclo avaliativo terdo tratamento diferenciado, ndo integrando as fracdes utilizadas
nos indicadores da area por um intervalo de 24 meses. Na descricdo da proposta do
programa tais docentes deverao ser explicitamente listados. De maneira semelhante, os
procedimentos serédo estendidos a avaliagdo do corpo discente.

O Comité Permanente de Agbdes Estratégicas e Politicas para a Equidade de Género
com suas Interseccionalidades no &mbito da CAPES (Portaria Capes 215, de 10 de julho
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de 2024) orientou procedimentos e agbes para aprimorar o processo de inclusdo de
pessoas diversas que devem ser guias para as Instituicdes, Programas de Pés-Graduagéo
e Coordenacdes de Area. Parte das orientages do Comité complementam os
procedimentos de avaliagdo e, quando pertinente, os fatores e métricas na ficha de
avaliagdo da area, particularmente aqueles dos itens 1.3, 2.3, 2,4, e do Quesito 3 devem
considerar as orientagdes presentes na segédo “D2” do Documento “Pardmetros Comuns”.

6 ALTERAGOES DOS PROGRAMAS

6.1 Visao da area sobre fusao, desmembramento e migracao.

A drea de Engenharias IV ndo recomenda a fragmentagao/desmembramento de cursos
sem uma analise adequada de impactos, pois 0 processo pode trazer implicagoes
negativas a um ou mais dos programas resultantes. Eventualmente, admite-se a excecgéo,
no entender de que a fragmentag¢do ou desmembramento podem vir a aflorar uma ou mais
areas, em decorréncia da prépria evolugéo do conhecimento ou ainda contribuir para um
programa de maior volume e melhor qualidade em seus produtos.

A fragmentacado de um programa de poés-graduacdo em dois (ou mais) acarreta a
criagdo de dois (ou mais) cursos novos mediante a apresentagcdo de duas (ou mais)
propostas (APCN), de acordo com as recomendagfes aqui contidas e aquelas vigentes
na legislacdo especifica da CAPES a respeito dessas situagdes. E fundamental a
apreciagdo da pro-reitoria de pds-graduagdo (ou Orgédo equivalente) sobre eventuais
recobrimentos entre as propostas, entre si e em relagdo a outros programas nas regides
de atuacéo (incluindo eventuais programas de outras areas de avaliagcdo com temas de
pesquisa semelhantes). Essa apreciacdo deve, obrigatoriamente, ter embasamento
numeérico-estatistico sobre corpos docentes, corpos discentes em fungao do perfil de
ingresso, perfil de egressos e insergéo.

A apresentacédo de apenas uma proposta de curso novo € aceita quando a fragao do
corpo docente que € deslocada para o novo programa é reduzida e de atuagéo especifica,
nao acarretando mudangas significativas na proposta do programa pré-existente.

Propostas de fragmentagcdo/desmembramento de programas pré-existentes devem
observar as seguintes diretrizes:

a) O(s) novo(s) programa(s) deve(m) demonstrar condi¢cbes de
funcionamento auténomo, com uma massa critica suficiente para
assegurar qualidade e abrangéncia académicas adequadas.

b) A observagcdo da massa critica tem que valer também para a fragéo do
corpo docente que permanece no programa pré-existente.

c) As areas de concentracéo e linhas de pesquisa (programa(s) novo(s) x
pré-existente) devem ser tdo disjuntas quanto possivel.
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d) Deve haver uma demonstragdo cabal das perspectivas de ganhos
académicos advindos da fragmentagcdo/desmembramento.

e) A partilha ou ndo de recursos de fomentos existentes (bolsas,
infraestrutura, etc.) deve ser explicitada no(s) APCN(s), com a anuéncia
do programa pré-existente.

No tocante a fusao de programas, devem também ser atendidas todas as exigéncias
contidas na legislacao da CAPES. A area vé como benéfica a fusdo de cursos e programas
localizados na mesma IES, sejam no mesmo campus ou em campi diversos, mediante a
criagdo de um programa de maior vulto mesmo que — por razbes geograficas — atue em
diferentes polos, em situagbes similares aquelas mostradas por cursos em associagéo.
Da mesma maneira, a fusdo de programas de |IES distintas, observando as caracteristicas
geograficas e de assimetria, em um programa associativo de maior porte e melhor
qualidade é também considerada como positiva pela area.
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7 OUTRAS CONSIDERAGOES DA AREA

7.1 Consideracoes sobre a avaliagao Quadrienal 2029 (2025-
2028)

A ficha de avaliagao a ser utilizada possui os trés quesitos da anterior, porém com
redistribuicdo de alguns itens e reordenamento. Cada quesito tem 0 mesmo peso na
avaliacdo, embora a nota final possa ter restricbes decorrentes do valor de cada um deles,
tal como ocorreu nas avaliagbes anteriores, determinadas na legislagdo prépria para a
avaliagdo em curso. A area utilizara os conceitos dos pardmetros comuns de avaliagéo
adotados pela CAPES™ observando alguns aspectos particulares.

Nos diversos itens sendo avaliados, os critérios observardo o aspecto conceitual com
estratificagcdo em cinco niveis. Em alguns desses itens havera ainda contribuicdo da
analise de métricas quantitativas, nos quais a estratificagao sera, em geral, decorrente da
analise estatistica do conjunto de métricas para a area (avaliagdo pela norma),
eventualmente aplicando condi¢cdes especiais em alguns deles decorrentes das
modalidades académica ou profissional ou das areas basicas, Engenharia Elétrica ou
Engenharia Biomédica). Artigos com participagao discente (ou egressos) contribuirdo de
forma diferenciada para diferentes métricas na avaliagdo. Em algumas situagbes podem
ser utilizadas métricas quantitativas absolutas para contribuir na atribuicdo do conceito.

Na avaliagdo de artigos em periddicos, a area também utilizara a metodologia dos
pardmetros comuns de avaliag&o tanto na produgéao total quanto naquela destacada. Na
producao total serdo aplicados os procedimentos 1 e 2 da metodologia de classificacéo
de artigos. No procedimento 1 utilizar-se-& a estratificagdo fornecida a partir dos
indicadores internacionais JCR, CiteScore, SNIP... que determinaréo a insergdo em 8
estratos (A1 a A8), de acordo com as faixas de percentis utilizados pela DAV/CAPES. Para
o procedimento 2 a faixa de percentis de insergéo sera modificada por fatores como a
publicagdo em periédicos editorados pelas sociedades cientificas da &rea que
mantenham excelentes padrdes de boas praticas editoriais (tais artigos serdo inseridos
no terceiro nivel a partir do superior da estratificagéo). Artigos de areas afins integrantes
de bases bibliograficas de cobertura nacional (Scielo, p.ex.) seréo inseridos no quarto
estrato a partir do superior. Para toda a producao analisada sera ainda verificado se o
periddico correspondente atende ao critério de aderéncia (tematica de publicagcéo
claramente identificada como um dos temas de Engenharia Elétrica ou Engenharia
Biomédica). Fatores qualitativos adicionais poderao também influenciar a estratificagao
desse nivel, tal como o ndmero de autores, volume de citagdes, ou outros indicadores
bibliométricos. Ao final daquele procedimento os artigos estarao classificados em outros
oito estratos (E1 a E8), que seréo utilizados nas métricas da area.

14 parametros Comuns de Avaliagdo, CAPES (a publicar)
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Na producdo destacada sera também aplicado o procedimento 3 daquela
metodologia, com observagao de fatores como o avango cientifico na respectiva area
tematica, a contribuicdo do corpo discente, o impacto socioecondmico da publicagao e
sua insercdo nos ODS, utilizando como base inicial a justificativa apresentada,
complementada por ferramentas como SciVal, FWCI, InCites. ...

No tocante a situagcdes de acao afirmativa, a area considerara alguns aspectos
especificos nesta avaliagao:

e Docentes com licenga para tratamento de saude ndo serdao computados no DP
quando tallicenca ultrapassar 60 (sessenta dias), em todo ou parte contidos no(s)
ano(s) de concesséao.

e Docentes com licenca parental ndao serdo computados no DP em todas as
métricas fatoriais que envolvem esse volume docente, por dois anos de calendario
(o da concessao da licenga e 0 seguinte).

e Discentes com licenga para tratamento de saude nao serdo computados no
numero de alunos matriculados no curso para efeitos do céalculo de métricas
fatoriais ou outros fatores de avaliagdo quando tal licenca ultrapassar 60
(sessenta dias), em todo ou parte contidos no(s) ano(s) de concesséao.

e Discentes em licenga parental ndo serdo computados no ndmero de alunos
matriculados no curso, para efeitos de calculo de métricas fatoriais ou outros
fatores de avaliagao, por dois anos de calendario (o da concesséo da licencae o
seguinte).

e JDP néo serdo computados no DP de acordo com a regra de definicdo (vide
documento orientador de APCN da area).

Aficha de avaliagdo 2029 é apresentada no quadro descritivo a seguir. Ressalta-se que
a area utilizara a mesma ficha para os programas nas modalidades académica e
profissional, embora com diferentes fatores de avaliagdo e métricas em alguns poucos
indicadores (para a atual terminologia, vide o documento de pardmetros comuns da
avaliagdo’®), onde os fatores podem ser diferenciados na composigéo de conceitos. Tais
fatores sdo apresentados em destaque de cor na coluna de Indicadores e Fatores no
quadro mencionado. As métricas fatoriais da area sdo descritas em detalhe no anexo da
ficha de avaliagao’®).

15 parametros Comuns de Avaliagdo, CAPES (a publicar).
16 Vide o documento na pégina da drea no site CAPES.
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0 —— ~
2 e b. 11, 40% 1.1.1 Misséo e Vocagao do Programa.

1. PROGRAMA Identidade e
condigbes de
funcionamento
do Programa:
misséo, corpo

Sera observada a descricdo da missdo do
programa, compreendendo  razdo de
existéncia, propdésitos, diretrizes, limites de
atuacéo e diferencial em relagcédo a outros na
mesma regido geografica e drea de avaliagao,

docente, ~ .
. bem como sua adequacdo ao perfil de
infraestrutura, . . .
. ~ ingressantes e perfil de egressos. Sera
articulacéo entre . ~
areas de analisado se a vocacdo do programa em
~ termos dos macro objetivos da insercdo
concentragéao, . . .
. . desejada (local, regional, nacional ou
linhas/projetos de . . . . o
. internacional) esta claramente identificada e
pesquisa e L . L
estrutura coerente com a misséo. Ainda se analisara a
. proposta de realizagdo da missdo e vocagéo
curricular.

descritas em termos dos esforgos necessarios
e o reconhecimento esperado.

Metodologia de avaliagao conceitual
interpretativa.

1.1.2  Articulagéo, coeréncia e coesao da
proposta.

Seréo verificadas a aderéncia e cobertura das
dreas de concentracdo, linhas e projetos de
pesquisa aquelas das Engenharias |V; se os
projetos de pesquisa sdo estruturantes -
envolvendo varios professores,
pesquisadores, técnicos e estudantes, por
intervalos de tempo maiores —se hg volume de
projetos com financiamento ativos (projetos
individuais encerrados depreciam a
avaliagdo). A estrutura curricular e requisitos
para grau e titulo serdo avaliadas em termos
da coeréncia com o nivel do(s) curso(s),
equilibrio nas disciplinas de formagéao basica
vs. especifica e descricdo em termos de
ementas, programacao e bibliografia. A oferta
de turmas das disciplinas bdsicas serd
observada, sua razdo face ao volume do DP,
bem como a fragdo das disciplinas ofertadas
em relagdo aquelas cadastradas. Ainda serdo
consideradas a inclusdo de novas disciplinas
ou outras mudancgas na estrutura curricular
visando a atualizagdo tematica ou sua
otimizagé&o.

Metodologia de avaliagdo conceitual
interpretativa, auxiliada por metodologia
quantitativa no numero de projetos ou razao
de disciplinas.

1.1.83 Infraestrutura do Programa.

17 Fatores de avaliagdo especificos para cursos profissionais estdo destacados em cor.
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Serd verificada a infraestrutura fisica e
acessibilidade do programa em termos de
ambientes para aulas, laboratérios equipados
para as diferentes dreas de concentracéo,
ambientes para docentes, ambientes para o
corpo discente, biblioteca com acervo fisico e
acesso a bases bibliogréficas, infraestrutura
de informatica e Tl, parque de software
licenciado, equipe de apoio técnico e
administrativo com ambientes dedicados.
Serd ainda observada a existéncia de
laboratdrios multiusuarios e frequéncia de uso
compartilhado com outros programas e
instituicbes. A estrutura institucional de
acolhimento sera observada em fungédo da
vocagao do programa, porém
obrigatoriamente quando existirem casos de
destaque com cooperagéo internacional ou
para programas do grupo de exceléncia.

Metodologia conceitual interpretativa,
embora observando alguns valores
quantitativos em termos de area e nimero.

1.1.4 Composicéo, formacéao e dedicagao
do corpo docente.

Serao analisadas a composigéao e diversidade
do corpo docente, sua aderéncia a drea de
avaliacdo, endogenia, equidade de género e
participagdo de minorias, bem como as
politicas do programa e institucionais visando
o atendimento desses critérios.

A atualizagdo do corpo docente serd
observada em termos da fracdo daqueles com
pos-doutorado em IES distinta daquela de
obtencgéo do titulo de doutor ou daqueles com
licencas sabaticas, com duracgdo igual ou
superior a 6 meses. As politicas do programa e
da instituicdo para tal atualizagdo serdo
também analisadas. Serdo ainda observados
os critérios de credenciamento docente,
particularmente no tocante a participagdo de
recém doutores no DP e apoio a jovens
doutores apadrinhados (JDP).

Metodologia conceitual interpretativa.

A fracdo de docentes permanentes com
bolsas de produtividade em pesquisa /
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico
CNPqg serd considerada na analise do
indicador, considerando a métrica fatorial
FOR.
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A dedicagédo do corpo docente permanente ao
programa sera observada com base na fragdo
daqueles atuando unicamente no programa
(ressalvados casos de duas modalidades na
mesma instituicdo e na mesma drea de
avaliagdo), conforme definido na métrica
fatorial DED.

Metodologia quantitativa utilizando
distribuicao estatistica por norma.

1.1.5 Participacao do corpo docente na
formacéo de recursos humanos e
produgéo intelectual.

Serdo objeto de analise a fragdo docente
permanente, no quadriénio, com o conjunto
de atividades de orientagdo, oferta de
disciplinas e produgéo intelectual
bibliogréfica (métrica fatorial D3A); o
percentual da carga hordria anual em
disciplinas ofertada por colaboradores ou
visitantes e o percentual de teses ou
dissertagbes  concluidas que tiveram
orientacdo atribuida a colaboradores ou
visitantes (métricas fatoriais ADE1 e ADE2,
respectivamente); a carga hordria média anual
ministrada por docente permanente no
programa de pods-graduagao (métrica fatorial
ATl), a carga horaria média anual ministrada
por docente permanente nos cursos de
graduacédo (métrica fatorial ATG1) e o numero
de estudantes de graduacdo em iniciagdo
cientifica ou trabalho de conclusdo de curso
orientados por docente permanente do
programa (métrica fatorial ATG2).

Metodologia quantitativa utilizando
distribuicao estatistica por norma.
1.2. Principios, 30% 1.2.1 Diretrizes e instrumentos de
procedimentos e autoavaliagao.
usos dos resultados
da autoavaliagéo A avaliagdo deste indicador observard os
alinhados ao principios adotados pelo programa para sua
planejamento autoavaliagéo, incluindo a composigdo da(s)
estratégico do comissao(6es) com indicagcdo da categoria de
Programa. cada integrante, a metodologia adotada ao

longo do quadriénio, calendario de reuniées
realizadas e o relacionamento com as agcbes
de autoavaliagao institucionais.

Metodologia conceitual interpretativa.

1.2.2 Anélise das agdes decorrentes da
autoavaliagdo no ciclo anterior.
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Peso

Indicadores e Fatores'’
Este indicador observara o relatério do
programa a respeito das agdes decorrentes da
autoavaliacdo no ciclo avaliativo anterior e
que influenciaram as metas propostas para o
ciclo atual.

Metodologia conceitual interpretativa.

1.2.3 Autoavaliagao do Programa no ciclo
atual.

Sera observada a avaliagdo relativa ao
alcance das metas propostas no ciclo
anterior, analise de riscos e de ambiente
(oportunidades e ameacgas, forgas e
fragilidades) atual e os mecanismos que
determinam novas metas e agbes para o ciclo
avaliativo seguinte.

A autoavaliagdo deve observar a qualidade da
formagédo discente, desempenho docente e
sua formagdo continuada, evolugdo e
qualificagdo dos quadros técnico-
administrativo, infraestrutura — com atencéo a
acessibilidade de instalagbes, producéao
intelectual, politicas afirmativas para
equidade social e ainda os impactos do
programa para a sociedade. Em particular, na
formagdo discente, andlise comparativa do
desempenho em termos de género (e,
eventualmente, de outras minorias).

Metodologia conceitual interpretativa.

1.3. Planejamento
estratégico do
Programa em
articulagdo com o
Plano de
Desenvolvimento
Institucional ou
equivalente,
incluindo as
politicas
afirmativas e de
promocgéo de
equidade.

30%

1.3.1 Situagdo de metas e objetivos
previstos no planejamento anterior.

Sera analisado o alcance das metas e
objetivos, previstos no planejamento anterior,
ao longo do atual ciclo avaliativo. As metas e
objetivos deverdo ter seu alcance descrito,
bem como quantificado (0-100%) em
escal6es de 25%.

Metodologia: conceitual interpretativa com
apoio de quantitativa absoluta.

1.3.2 Planejamento de iniciativas,
objetivos e metas para o préximo ciclo
avaliativo, face a autoavaliagéo, agoes a
serem implementadas e resultados
esperados.

Sera observada a qualidade, aderéncia e
consisténcia das metas e dos objetivos taticos
e operacionais planejados para o ciclo
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avaliativo seguinte a partir das situagées
observadas na autoavaliagdo durante o ciclo
atual. Os objetivos e metas deverdo estar
adequados a atual nota do programa e a
progressdo  manifestada. Devem  ser
especificos, mensurdveis (passiveis de
afericdo por terceiros), realistas, relevantes e
temporalmente adequados.

Metodologia: conceitual interpretativa.

1.3.3 Planejamento futuro face a missaoe
vocacgéo do Programa.

Sera analisada a apresentagao dos objetivos
estratégicos em termos das expectativas
globais do programa, diretamente
relacionados a sua missdo, vocagdo e
insercdo pretendida, definidos a longo prazo
(mais de um quadriénio), bem como das
metas indicativas de tais intengées.

Metodologia: conceitual interpretativa.

Quesito 2. 2.1. Qualidade das | 25% 2.1.1  Equilibrio de teses e dissertagoes.

FORMACAO E teses, dissertacdes

PRODUCAO ou equivalentes e Serd observado o equilibrio na distribuigdo de

INTELECTUAL adequacgéo as teses e dissertagOes pelas diferentes dreas de
areas de concentragdo do programa, normalizada pelo
concentrago e numero de docentes permanentes atuando
linhas de pesquisa em cada area.

do Programa.
Metodologia: Conceitual interpretativa
auxiliada por quantitativa absoluta.

Também sera observada a distribuigdo das
orientagbes de dissertacOes e tese entre os
docentes, através da fragdo de docentes que
participam da orientagcado de dissertagcbes ou
teses defendidas, por ano (métrica fatorial
PDO).

Metodologia: Quantitativa baseada em
distribuigdo por norma.

2.1.2 Intensidade de formacao discente.

A intensidade de formacdo discente serd
analisada com base na métrica fatorial ORI,
que mede a ponderagdo do numero de
dissertagbes e teses orientadas por cada
docente ao longo do quadriénio, normalizada
em relagdo do volume do corpo docente
permanente.
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Metodologia: Quantitativa baseada na
distribuicdo por norma, com diferenciagao
dos programas com apenas curso de
mestrado e daqueles com doutorado.

2.1.3 Qualidade de teses ou dissertagoes.

Avaliagdo das cinco teses ou dissertagbes
defendidas no atual ciclo avaliativo e
destacadas pelo programa, em termos de
suas respectivas justificativas, relevancia para
o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico,
cultural, social ou econbmico, com especial
atengcdo aos objetivos de desenvolvimento
sustentavel (ODS), bem como o potencial para
inovagdo, em particular na mesorregido de
atuacdo do programa. A qualidade sera
também aferida por aquela dos produtos
associados ao trabalho de tese ou
dissertagdo. Sera ainda observada a
qualidade das bancas examinadoras em
termos do numero de docentes externos a IES,
seu perfil cientifico e profissional, inser¢do na
comunidade da drea e redugdo de endogenia.
Programas com curso de doutorado podem
indicar um maximo de duas dissertagées de
mestrado.

Metodologia: Conceitual interpretativa.

2.2.Destinoe 20% 2.2.1  Volume de egressos que continuam
atuagao dos formacgédo pds-graduada, ou volume
egressos do vinculado a atividades ndo académicas.
Programaem

relagdo aformacéao Analise do volume de egressos, no quadriénio,
recebida. que continuaram a formag¢édo pds-graduada

(Mestrado para Doutorado, Doutorado para
Pdés-Doutorado) em comparagdo com o
volume de egressos vinculado
profissionalmente por contrato de trabalho,
utilizando informacgées de 6rgdos reguladores
ou gestores, bem como informagdes no
histdrico do curso.

Metodologia: Conceitual interpretativa
auxiliada por quantitativa baseada em
distribuigdo por norma.

2.2.2 Volume de egressos vinculados em
outras regides geograficas.

Andlise do volume de egressos, no quadriénio,
que se vincularam (Pés doutorado ou contrato
de trabalho) em regiées geogréficas diferentes
daquela de obtencdo do titulo, utilizando
informagbes de Odrgdos reguladores ou
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gestores, bem como informagdées no historico
do curso.

Metodologia: Conceitual interpretativa
auxiliada por quantitativa absoluta.

2.2.3 Qualidade de cinco casos de
sucesso de egressos, distribuidos por
faixas temporais:

e 02 (dois) egressos titulados entre 2024 e
2028

e 02 (dois) egressos titulados entre 2019 e
2023

e 01 (um) egresso titulado entre 2014 e
2018,

e distribuidos pelas diferentes areas de
concentragao do programa, sé admitindo
repeticdo nos casos em que o numero de
areas de concentragao € inferior a cinco.

Andlise das justificativas associadas ao
destaque de egressos conforme solicitado,
considerando o impacto académico ou
socioeconémico do vinculo institucional, sua
distribuicao geografica em termos da redugdo
de assimetrias na area de avaliagédo, insergcdo
nos objetivos de desenvolvimento
sustentavel, politicas afirmativas para
reducgdo de desigualdades, etc.

Metodologia: Conceitual interpretativa.

2.3. Qualidade da 30% 2.3.1  Volume de produtos com

producéo participagéo discente/egressos
intelectualde como autores.

discentes e

egressos do Sera observada a fracdo de produtos
Programa. bibliogréficos  (artigos em  periddicos,

trabalhos completos em anais de
conferéncias) ou técnico-tecnolégicos
(patentes depositadas ou concedidas,
software com registro e demais PTTS listados
pela drea) com coautoria discente/egressos
em relagcdo ao volume de produtos.

Metodologia: Quantitativa a partir de
distribuigao estatistica por norma utilizando a
fracdo daqueles produtos com coautoria
discente/egresso em relagcéo ao volume total
dos respectivos produtos.

Para programas na modalidade profissional,
sera analisada a produgdo técnico-
tecnoldgica reportada (principalmente
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patentes e software com registro) em termos
de volume e qualidade expressiva em
comparagdo com aqueles de produtos
bibliogréficos, observando-se ainda a
coautoria de discentes/egressos naqueles
produtos.

Metodologia: Conceitual qualitativa com
auxilio de quantitativa absoluta.

2.3.2 Volume de discentes autores em
relagdo ao total de discentes.

Sera considerado o volume de discentes
coautores em produtos bibliograficos (artigos
em periddicos, trabalhos completos em anais
de conferéncias) ou técnico-tecnolégicos
(patentes depositadas ou concedidas,
software com registro e demais PTTS listados
pela drea) em relagdo a dimensédo do corpo
discente do programa.

Metodologia: Quantitativa a partir de
distribuicao estatistica por norma, usando a
razao do numero de discentes coautores
naqueles produtos em relacdo ao numero
total de discentes matriculados.

2.3.3 Qualidade geral dos artigos
publicados com participagéo
discente/egressos, em relagdo ao DP,
diferenciando programas com
mestrado e programas com
mestrado e doutorado.

Sera avaliada a qualidade geral do conjunto de
artigos publicados com coautoria
discente/egresso por meio das métricas
fatoriais DPI_discente_Dout, para programas
com curso de doutorado, ou
DPI_discente_Mest para programas apenas
com curso de mestrado.

Metodologia: Quantitativa a partir da
distribuigao estatistica por norma daquelas
métricas fatoriais.

2.3.4 Andlise da fragdo com autoria
discente / egressos das 5 melhores
publicagdes bibliograficas indicadas
pelo programa em todo o quadriénio.

Sera analisada a fracdo das 5 melhores
publicacbes bibliograficas destacadas pelo
programa ao longo do  quadriénio,
considerando aquelas com  coautoria
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discente ou egresso. A andlise verificara a
justificativa do impacto cientifico,
perspectivas de impacto socioeconémico ou
transferéncia de tecnologia, contribuicdo aos
objetivos de desenvolvimento sustentdvel,
estrato de inser¢do e numero de citag6es
recebidas.

Metodologia: Conceitual interpretativa
auxiliada por quantitativa absoluta.

2.4. Qualidade das | 25%
atividades de
pesquisa e da
producéo
intelectual do
corpo docente do
Programa. Sera avaliada a aderéncia e a qualidade geral
do conjunto de artigos publicados pelos
docentes do programa por meio das métricas
fatoriais ADER e DPI.

2.4.1 Anaélise do volume e qualidade da
producéo intelectual geral do corpo
docente e das produgdes
selecionadas por cada docente do
programa.

Metodologia: Quantitativa utilizando a
distribuicao estatistica por norma das
métricas fatoriais mencionadas.

Serdo ainda analisadas quatro publicagbes
destacadas por cada docente do programa,
uma por ano do quadriénio, em termos de sua
estratificagcdo  bibliografica e citagées
recebidas (WoS ou Scopus).

Metodologia: Conceitual interpretativa
auxiliada por quantitativa absoluta.

2.4.2 Anaélise da distribuicdo da producéo
intelectual pelo corpo docente e 0
percentual deste DP que contribuiu
para patentes e sotware.

Sera analisada a distribuigdo da produgédo
intelectual pelo corpo docente do programa
em termos da fragdo DP que contribuiu, por
ano, para producdo qualificada nos estratos
E1 a E4 (métrica fatorial DPD).

Metodologia: Quantitativa utilizando
distribuicdo por norma.

Sera também computada a fragdo do corpo
docente permanente que contribuiu, por ano,
com a autoria de patentes depositadas ou
concedidas ou ainda software registrado,
métrica fatorial DTD.

Metodologia: Quantitativa absoluta.
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2.4.3 Comparagéao do envolvimento de
docentes e discentes nas
publicagdes.

C.
Sera efetuada a comparacdo entre o
desempenho do programa em relagdo as
métricas fatoriais DPl e DPI_discente_Dout
(para programas com curso de doutorado) ou
DPI_discente_Mest (para programas apenas
com curso de mestrado).

Metodologia: Conceitual interpretativa.

2.4.4  Analise das 5 melhores publicagdes
bibliograficas destacadas pelo
programa.

Para os programas na modalidade académica
serdo analisadas as 5 melhores publicagbes
bibliogréficas indicadas pelo programa ao
longo do quadriénio. A analise verificara a
justificativa do impacto cientifico,
perspectivas de impacto socioeconémico ou
transferéncia de tecnologia, contribuicdo aos
objetivos de desenvolvimento sustentdvel,
estrato de insercdo e numero de citagbes
recebidas (WoS ou Scopus).

No caso dos programas na modalidade
profissional a andlise serd efetuada com os 5
melhores produtos técnico-tecnoldgicos
destacados pelo programa ao longo do
quadriénio. A analise verificara a justificativa
do impacto tecnoldgico obtido, perspectivas
de impacto socioecondédmico ou transferéncia
de tecnologia e inser¢do nos objetivos de
desenvolvimento sustentavel.

Metodologia: Conceitual interpretativa
auxiliada por quantitativa absoluta.

Quesito 3. 3.1. Insergéo, 35% 3.1.1 Visibilidade, divulgacéo cientifica e
NGO (Ie=| visibilidade, tecnoldgica do programa.

regional, popularizagao da
nacional, ciéncia. Sera analisada a pagina WEB do programa,
internacional) examinando a facilidade na localizagdo das
informagbes  estruturais  (apresentagéo,
corpos docente e discente, egressos, normas,
noticias, ...) - em pelo menos duas linguas -
bem como informagbes sobre produgées tipo
Open Access, iniciativas de Ciéncia Aberta,
divulgagdo para publico leigo e niveis
inferiores de ensino. O acesso a teses e
dissertagbes e produtos decorrentes sera
examinado. Também serdo consideradas
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informacées prestadas pelo programa sobre
divulgacdo em redes sociais, participagcdo em
iniciativas  voltadas a estudantes de
graduacéo e/ou do ensino médio, iniciativas
de equilibrio de género em atividades STEM,
participagcdo em projetos de financiamento
visando redugdo de assimetrias de género,
outras minorias ou acessibilidade.

Metodologia: Conceitual interpretativa.

3.1.2 Indicadores de visibilidade e
insergdo dos docentes.

A andlise das dimensées de visibilidade e
inser¢gdo dos docentes permanentes serdo
relativizadas de acordo com a respectiva
vocacao do programa (local, regional,
nacional ou internacional) e verificagdo, entre
outros aspectos comuns da vivéncia
cientifica e universitaria:

e  Experiéncia nacional e/ou
internacional na formacéao e
aprimoramento continuado,

e Realizacao de licengas sabaticas,
capacitagao, ou pos-doutorados,

e Supervisao de pesquisadores em
po6s-doutorado,

e  Participagdo como editor chefe ou
associado em periddicos cientificos,

e Assessoria ad-hoc em periddicos
mediante registros tipo Publon,

e Organizagéo de eventos cientificos
de porte analogo ou superior a
vocacédo do programa,

e Colaboragéo internacional que tenha
resultados em produg¢bes conjuntas
relatadas no quadriénio,

e  Participagdo em bancas de
doutorado no exterior,

e Participagdo em eventos de porte
nacional ou internacional como
palestrante convidado (plenary,
keynote, invited speaker),

e QOrientagéo de estudantes
estrangeiros em estagio doutoral no
programa (minimo 90 dias),

e  Professores visitantes e pos-
doutorados estrangeiros no programa
com oferta de disciplina ou
seminarios,

e IntercAmbio e convénios de
cooperagéo (formais e apoiados por
agéncias de fomento) caracterizados
por reciprocidade,
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e Cooperagédo e fomento com
instituicées internacionais com
intercambio de estudantes nos dois
sentidos,

e  Premiagéo recebida por docentes e
discentes vinculados ao programa,

e Atuacédo direta em agéncias e orgdos
de fomento (integrante de comités
assessores),

e  Participacdo em diretorias, comités e
conselhos de sociedades técnico-
cientificas da area,

e Coordenagéo de projetos ou redes
de pesquisa multi-institucionais com
fomento de agéncias e/ou empresas.

As atividades acima deverdo apenas ser
reportadas com link (URL) comprobatdrio e
periodo de vigéncia (inicio ou término) no
quadriénio de avaliacgéao.

Metodologia: Conceitual interpretativa
auxiliada por quantitativa absoluta.

3.1.3 Outras agdes ou atividades de
visibilidade indicadas pelo Programa.

Serao avaliadas, pela justificativa apresentada
(no maximo 300 palavras) a importancia e
relevancia de até cinco agbes indicadas pelos
programas levando a uma maior visibilidade e
insercdo do programa, de acordo com sua
vocacgao (ou superior).

Metodologia: Conceitual interpretativa.
3.1.4 Acodes de Solidariedade e JDP

Serdo observadas as ac¢lOes de solidariedade
executadas pelo programa compreendendo
abertura de polos em regibes de assimetria,
oferta de MINTER/DINTER com agregag¢éo de
grupos de pesquisa, convénios especificos
para recebimento de estudantes de
instituicoes em  regibes  assimétricas,
recebimento de estudantes estrangeiros de
paises menos desenvolvidos, oferta de
disciplinas parcialmente realizadas por PHEA
em regibes de assimetria, oferta de cursos de
mestrado na modalidade EAD também em
regibes de assimetria, apoio a jovens doutores
de outras institui¢ées (JDP), bem como outras
pertinentes a solidariedade académica.

Metodologia: Conceitual interpretativa.
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3.2.lnovacgéo, 35% 3.2.1  Convénios e Termos de Cooperagéo
transferéncia e formais estabelecidos com
compartilhamento instituicdes que ndo sejam
de conhecimento. académicas ou agéncias de fomento.

Serdo avaliadas as informagbes dos
convénios e termos de cooperagdo
formalmente estabelecidos com instituigc6es
publicas ou privadas, que ndo sejam
académicas (ou agéncias de fomento
brasileiras) em termos de:

e Transferéncia de conhecimento
obtidos pelo programa,

e (Capacitagdo de quadros
profissionais ou otimizag4o de
procedimentos, processos e
meétodos de producgéo e
gerenciamento de ativos,

e formacgéo de recursos humanos,

e Absorgcdo programada de volume
significativo de egresso do programa,

e Aumento de valor de produtos, da
produtividade ou da competéncia
técnico-cientifica,

e Aperfeicoamento de processos,
produtos ou servigos ja existentes,

e Criacdo de novos processos,
produtos ou servigos,

e Criacdo de novas empresas com
geragdo direta de emprego ou renda,

e [Licenciamento de propriedade
intelectual para empresas ou
organizacgoées.

Metodologia: Conceitual interpretativa.
3.2.2 Organizagao de eventos de extensao

Sera observada o envolvimento de parcela
significativa do corpo docente (>35% DP) na
organizagdo de eventos de extensgo
universitaria (a excegdo de cursos e
assemelhados), escolas temdticas para
estudantes de graduagdo e pos-graduacéo,
feiras de ciéncia e exibigées cientificas para o
ensino meédio, documentédrios técnico-
cientificos em midia televisiva ou redes
sociais com disponibilidade aberta e
permanéncia.

Metodologia: Conceitual interpretativa.

3.2.3 Atracéo e Interagdo com setores nao
académicos.
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Serdo observados o0s mecanismos do
programa que resultem na atracdo de
parceiros como empresas, organizagées
sociais, ONGs e 0rgdos publicos néo
académicos para a pesquisa e
desenvolvimento no programa e que
demonstrem:

e Turmas para cursos de pos-
graduagado com participagdo
expressiva do quadro funcional do
parceiro,

e Disponibilizagdo de bolsas para
estudantes do programa,

e Provimento de insumos e cesséo de
parque instrumental para atividades
de trabalhos de pesquisa e
desenvolvimento do programa.

e Manutengédo e ampliagao do parque
instrumental nos laboratdrios de
ensino de graduacgéo na instituicdo
do programa.

Metodologia: Conceitual interpretativa.

3.3. Impactos do 30% 3.3.1 Impacto cientifico dos artigos
Programa para a publicados.
sociedade.

Esse impacto serd mensurado pela soma dos
fatores de impacto das midias de publicagdo
(Wos, Scopus), normalizada pela dimenséo do
DP. Nessa mensuragao, artigos em periddicos
de sociedades cientificas nacionais atuantes
na drea de avaliagdo, ainda sem fator de
impacto ou quando esse valor ainda € inferior
a 1,0, terdo o valor 1,0 atribuido.

Metodologia: Quantitativa a partir de
distribuigao estatistica por norma.

3.3.2 Impacto cientifico de producgdes
bibliograficas destacadas.

O impacto no quadriénio das cinco produgées
bibliograficas de destaque do programa sera
mensurado pela soma das citagbes recebidas
(WoS ou Scopus adicionados daquelas no
Scielo) por tais artigos no intervalo de
avaliagdo, normalizada pela dimenséo do DP.

Metodologia: Quantitativa a partir de
distribuigao estatistica pela norma.

O impacto em termos do avango do
conhecimento na drea tematica serd
analisado a partir da justificativa apresentada.
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Metodologia: Conceitual interpretativa.

3.3.3 Impacto cientifico de producdes
anteriores.

Sera observado o impacto cientifico das cinco
melhores publicagbes bibliogréficas
destacadas pelo programa no intervalo 2020 -
2024, visando observar o impacto em intervalo
temporal superior ao da avaliagdo atual,
mensurado pela soma das citagdes recebidas
(WoS ou Scopus adicionados daquelas no
Scielo) por tais artigos no intervalo de
avaliagdo, normalizada pela dimenséo do DP.
Obs.: Cursos com inicio de atividades a partir
de 2023, inclusive, poderdo indicar outras
cinco melhores publicagbes para esta analise.

Metodologia: Quantitativa a partir de
distribuigao estatistica pela norma.

O impacto em termos do avango do
conhecimento na drea tematica serd
analisado a partir da justificativa apresentada.

Metodologia: Conceitual interpretativa.

3.3.4 Impacto tecnolégico local, regional,
nacional ou internacional de
produtos técnico-tecnolégicos
destacados.

Sera observado o impacto decorrente de 5
produtos técnico-tecnoldgicos destacados
pelo programa no intervalo de avaliagdo em
termos de sua insergcdo local, regional,
nacional ou internacional, resultados
econbémicos, redugdo de desigualdades
sociais, insercdo em  Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel ou outras
formas de impacto demonstradas.

Metodologia: Conceitual interpretativa.

3.3.56 Casos deimpacto inseridos pelo
programa.

Serdo avaliados até cinco casos de impacto
com até 12 anos de idade no fechamento do
processo de coleta de dados, devidamente
inseridos na plataforma Sucupira por meio dos
campos especificos disponibilizados. Toda
informacgéo deve ser auditavel por terceiros. O
impacto apresentado devera estar situado
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dentro do quadriénio de avaliacgdo e com
classe de impacto bem definida, mecanismo
de transferéncia a sociedade descrito e com
dados de embasamento, evidéncias de sua
importancia, setores ou atores beneficiarios,
inovagcado gerada, abrangéncia geografica e
disponibilidade.

Metodologia: Conceitual interpretativa.

7.2 Outros temas

A area salienta que na analise da proposta, estrutura curricular, linhas e projetos de
pesquisa é observado se os respectivos contelddos se alinham aqueles tradicionalmente
cobertos pelas areas e subareas de engenharia associados as Engenharias IV. Destaca-
se que essa visdo ndo é exatamente igual aquela utilizada na avaliagdo de produtos
bibliograficos, para os quais uma definicdo de produto aderente € aplicada a partir do
escopo do periddico de publicacgao, verificando se ele se alinha aqueles mencionados e
observando a tradigao de publicagcéo na area de avaliagao.

Como ja mencionado, a area valoriza a participagado discente na producédo e
apresentacdo de trabalhos em eventos técnico-cientificos de cunho nacional ou
internacional como parte de seu processo de formacdo e para disseminacado dos
resultados de pesquisa. Os eventos considerados relevantes para a area sdo, em geral,
organizados pelas sociedades cientificas nacionais e/ou internacionais. Dessa forma,
busca-se também na area uma valorizagdo dos eventos por meio do financiamento
daqueles relevantes, considerando os aspectos de equilibrio entre as subareas,
periodicidade e qualidade dos eventos, sociedades que os suportam e suas contribuigdes
para a formacéao e participacdo dos alunos dos PPGs.

Dentro do cenario de financiamento na atual politica de ciéncia e tecnologia no pais, a
area nao considera recomendar recursos de chamadas generalistas a eventos que sejam
locais, mesorregionais ou para niveis de atendimento inferiores aos de mestrado e
doutorado. Financiamento para esses devem ser buscados em fontes locais ou estaduais.
Obviamente, o financiamento sera recomendado quando objeto de edital/chamada
especifica para as abrangéncias acima citadas.

De forma semelhante, apoio a eventos internacionais itinerantes, cuja importancia
seja reconhecida pela area, exige a organizacéo e/ou realizagao pelo menos por uma das
sociedades técnico-cientificas associadas a area de Engenharias IV, sendo fator relevante
na respectiva avaliagcdo a presenca de financiamento nao reembolsavel oriundo das
fontes estrangeiras.
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A area de Engenharias IV reforga sua atencéo com a qualidade da produgéo do PPG,
em particular fomentando agdes que inibam as publicagdes em livros, periddicos e/ou
congressos e similares com mas-praticas editoriais. Sempre que identificadas tais
producoes, elas serdo glosadas e removidas do processo de avaliagao, independente do
estrato a que possam ter sido associadas nos procedimentos anteriores, quando for o
caso, e penalizagbes na atribuicdo de conceitos nas métricas relacionados a producgéo
poderdo ser efetuadas para reforgar a qualidade da avaliagéo.
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