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INTRODUCAO

As orientacfes contidas neste documento referem-se a propostas de cursos académicos e
profissionais. O documento considera a legislacdo e a regulamentacdo vigentes e que podem ser
consultadas na pagina da CAPES, as quais orientam a submissdo de propostas de cursos novos.
Importante estar atento as portarias mais recentes da CAPES.

No contexto da area, a proposta de cursos novos deve apresentar diferencas destacadas em
relagdo aos demais existentes no mesmo campus de uma instituicdo de ensino ou regido geogréafica.
A necessidade de um novo curso na regido deve ser claramente identificada na proposta.

Na proposta, deve-se ponderar sobre a sustentabilidade do curso e o impacto social,
cientifico e econdbmico que a criacdo do curso proposto pode propiciar, regionalmente ou em
ambito mais geral.

ORIENTACOES GERAIS PARA PROPOSTAS DE CURSOS NOVOS

1. Infraestrutura de ensino e pesquisa

A infraestrutura deve ser adequada para o0 bom funcionamento do curso e para o desenvolvimento
de atividades, tanto para os docentes como para os futuros alunos.

Cursos na modalidade profissional: A infraestrutura deve ser adequada, disponibilizando
condicdes aos professores e aos futuros alunos do curso profissional de realizar atividades de
trabalhos cientificos, tecnoldgicos e de inovagéo.

1.1. Instalacdes fisicas, laboratérios e biblioteca.

A proposta deve incluir informacdes sobre a infraestrutura fisica de laboratorios e
infraestrutura computacional disponivel e apresentar justificativas quanto a sua
suficiéncia e adequacdo para suporte as atividades previstas, considerando o
quantitativo de docentes e alunos, bem como o crescimento do curso, principalmente
em Seus primeiros anos.

Estas informacdes devem estar em um documento anexo a proposta, contendo mapas
e fotos da infraestrutura disponivel para o curso.

1.2. Acesso a rede mundial de computadores, bases de dados e a fontes de informacéo
multimidia para docentes e discentes.

A proposta deve descrever as caracteristicas de acesso a rede mundial de
computadores, descrevendo velocidade de acesso e se existe rede sem fio para alunos
e docentes. Deve também descrever quais bases de dados estdo disponiveis para o
Curso.
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Espaco fisico, mobiliario e equipamento para conducdo das atividades
administrativas do curso.

A proposta deve incluir, também, informacfes sobre o espaco fisico e mobiliario
disponivel e apresentar justificativas quanto a sua suficiéncia para suporte as atividades
previstas, considerando o quantitativo de docentes e alunos, bem como o crescimento
do curso, principalmente em seus primeiros anos. Deve também abordar os recursos
humanos disponiveis para a administracdo e gestdo do curso.

Estas informacdes devem estar em um documento anexo a proposta, contendo mapas
e fotos do espaco fisico e mobiliario disponivel para o curso.

Outras consideragoes.

Incluir outras informacdes sobre a infraestrutura disponivel, ou futura, relevante para
o funcionamento do curso.

2. Proposta do curso

2.1.

2.2.

2.3.

Historico e contextualizacdo da proposta de curso

A proposta deve descrever o histérico de criacdo do curso e a contextualizacdo
institucional e regional.

Adequacéo ao plano de desenvolvimento da instituicdo proponente e politica de
autoavaliacdo do programa.

Deve ser anexada a proposta uma carta da instituicdo (reitoria ou pré-reitora) indicando
o alinhamento do curso com a estratégia ou plano de desenvolvimento institucional
para a pos-graduacéo.

E desejavel que o curso proposto defina estratégias para contribuir para a regido que
sedia a instituicdo. E importante que na proposta destaquem-se 0s aspectos de impacto
e relevancia social das pesquisas ja realizadas pelos docentes permanentes.

A proposta deve incluir descrigdo da politica de autoavaliagdo do curso.
Objetivos.

O objetivo do curso deve estar alinhado com a estrutura curricular e linhas de pesquisa,
bem como com a experiéncia e a producao intelectual do corpo docente.

Para doutorado profissional: O objetivo do curso e o perfil do egresso de um curso de
doutorado profissional devem estar alinhados a autonomia, geracdo de conhecimento
e capacidade de producdo e transferéncia de tecnologias inovadoras para solugoes de
problemas de alta complexidade.
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Coeréncia entre area de concentracao, linhas de pesquisa ou atuacgao, e projetos.

Para cursos na modalidade académica: A proposta deve descrever a(s) area(s) de
concentracéo e suas linhas de pesquisa, bem como definir o perfil do egresso a ser
formado pelo curso. Deve haver um equilibrio na distribuicdo de docentes entre areas
de concentracdo, linhas de pesquisa e de competéncias cientificas. A proposta deve,
também, evidenciar a capacidade de captacdo de recursos para projetos de pesquisa
pelos docentes do curso - demonstrada por meio de projetos em andamento financiados
- e deve ter foco na area de Computacdo (tendo como referéncia a classificacdo da
CAPES ou CNPq). Devem ser destacadas cooperagdes nacionais e internacionais, com
academia ou industria, dos docentes permanentes.

Para cursos na modalidade profissional: A proposta deve descrever a(s) area(s) de
concentracdo e suas linhas de pesquisa. Deve haver um equilibrio na distribuicéo de
docentes entre areas de concentracdo, linhas de pesquisa e de competéncias
técnicas/cientificas. Valoriza-se a existéncia de linhas de pesquisa em areas da
Computacdo que tenham impacto profissional para o aluno e para a(s) empresa(s) e/ou
organizacdo(fes) de sua area de atuacdo. A atividade de pesquisa em um curso
profissional deve contribuir para atender as definicbes e 0s objetivos para esta
modalidade explicitados pelas normas da CAPES. A proposta deve, também,
evidenciar a capacidade de captacdo de recursos pelos professores do curso por meio
de projetos de pesquisa aplicada e/ou desenvolvimento em andamento financiados por
agéncias de fomento ou por meio de parcerias com empresas, organiza¢des publicas
ou privadas. E importante ter foco na area de Computagio (tendo como referéncia a
classificacdo da CAPES ou CNPq), em temas associados as linhas de pesquisa
propostas pelo curso. Em especial, na avaliacdo da proposta, valoriza-se a existéncia
de projetos de pesquisa e desenvolvimento em conjunto com empresas, ou
organizagOes publicas ou privadas, os quais devem ser claramente identificados na
proposta.

Estrutura curricular, disciplinas e referencial bibliografico.

A estrutura curricular deve estar descrita na proposta, relacionando a forma de
funcionamento, as linhas de pesquisas e suas disciplinas e projetos.

O curso deve oferecer aos alunos um leque de disciplinas de Computacao articuladas
com os seus objetivos gerais, com as linhas de pesquisa do curso, com o perfil do
egresso, propiciando uma formacéo abrangente e atualizada.

Para cursos na modalidade académica: Com o objetivo de garantir aos egressos uma
base sélida de formagdo em Computacgéo, 0s cursos académicos devem ainda incluir
um conjunto de disciplinas obrigatdrias nos grupos de areas: (i) Teoria da Computacéo,
Anélise de Algoritmos e Complexidade da Computacéo; (ii) Metodologia e Técnicas
de Computacéo; e (iii) Sistemas de Computacdo. O aluno deve cursar uma disciplina
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obrigatoria do grupo (i), e escolher mais uma disciplina obrigatoria em qualquer dos
grupos (i), (i) ou (iii). A escolha das disciplinas obrigatorias deve estar alinhada com
0s objetivos do curso e com o perfil do egresso.

Para cursos na modalidade profissional: Deve ainda incluir um conjunto de disciplinas
obrigatdrias, no minimo duas, alinhadas aos objetivos do curso e que garantam aos
egressos uma base sélida de formacdo em Computacao (por exemplo, com contetdos
de Andlise e Projeto de Algoritmos, Teoria da Computacdo, Linguagens de
Programacdo, Arquitetura de Computadores, Sistemas Operacionais, Redes de
Computadores, Engenharia de Software e Bancos de Dados).

O curso também deve oferecer disciplinas que contemplem o estado da arte das linhas
de pesquisa do curso.

Critérios de selecéo de alunos.
A proposta deve descrever objetivamente os critérios para selecao de alunos.
Quantitativo de vagas e relac@o de orientandos por orientador.

O numero esperado de orientandos por orientador deve ser adequado para um curso
que esta sendo criado. Além disso, deve-se considerar 0 grau de experiéncia e
maturidade dos orientadores em atividades de orientacdo, principalmente de mestrado
ou doutorado. No caso de orientadores com pouca experiéncia, recomenda-se que 0
namero de novos orientados seja limitado a dois alunos por ano.

Formacéo pretendida e perfil do egresso

A proposta deve, também, descrever o perfil esperado do egresso do curso, indicando
as competéncias a serem desenvolvidas pelos egressos e como essas competéncias
serdo desenvolvidas pela matriz curricular do curso e/ou atividades de formacéo
previstas.

Regimento do curso e forma de implementacgdo da politica de autoavaliacdo do
programa.

Recomenda-se que nos regulamentos anexados e na proposta sejam destacados 0s
critérios para credenciamento e descredenciamento de docentes orientadores, bem
como para recredenciamento e permanéncia no curso. Além disto, é importante haver
alguma politica quanto ao niamero de orientados por docente permanente.

A proposta deve incluir descrigdo de como sera feita a autoavaliagdo do curso.

Outras consideragdes.
Para doutorado:
e Espera-se que uma submissdo de proposta de doutorado apresente consolidacao,
em termos de qualidade, equivalente aos parametros de programas com nota 4.
6
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e A passagem do programa para a nota 4 nio € condic¢do suficiente para abrir um
curso de doutorado.

e Parapropostas associadas a um curso de mestrado, deve haver formacao de mestres
de forma regular, e evidéncias de uma boa distribuicdo de orientacbes entre 0s
docentes.

e Para doutorado académico: Os resultados dos trabalhos dos mestrandos e dos
egressos devem ser publicados em veiculos relevantes na area de Computacdo. Da
mesma forma, é importante que exista uma quantidade expressiva de publicacGes
do corpo docente em conjunto com o corpo discente, demonstrando o
envolvimento discente nas atividades de pesquisa do programa.

e Para doutorado profissional: Os resultados dos trabalhos dos mestrandos e dos
egressos devem ter sido aplicados em arranjos produtivos locais ou em processos
de inovacdo. Esses resultados devem estar claramente identificados na proposta, e
deve haver um equilibrio na distribuicdo das orientacGes desses trabalhos.

3. Corpo docente

3.1 Caracterizacdo geral do corpo docente (relacdo entre numero de docentes
permanentes e demais categorias).

Para cursos na modalidade académica:

e O curso deve ter uma base sdlida em seu nucleo de docentes permanentes e ndo
deve depender de docentes colaboradores. A dimens&o e a dedicagdo do corpo
docente devem ser adequadas aos objetivos do curso.

e O nimero de docentes permanentes deve ser no minimo de 70% do total de
docentes do programa.

e A proposta deverd ser coordenada por docente com experiéncia cientifica em
uma das areas de concentracdo do curso.

Para cursos na modalidade profissional:

e Recomenda-se que a proposta apresente o perfil dos docentes do curso,
enfatizando a sua experiéncia e resultados mais importantes que justificam a
sua participacdo no corpo docente do curso profissional.

e O programa deve ter uma base solida em seu nucleo de docentes permanentes,
e ndo depender em excesso de docentes colaboradores.

e O namero de docentes permanentes deve ser no minimo de 60% do total de
docentes do programa.
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Quantidade minima de docentes permanentes para cada nivel (mestrado e
doutorado).

Para mestrado académico:

e O corpo docente do curso de mestrado proposto deve ter, no minimo, dez (10)
professores permanentes doutores, com atuacdo efetiva no curso e nas suas areas e
linhas de pesquisa. O quadro de professores permanentes doutores em tempo
integral deve ser composto, predominantemente, de professores com experiéncia
anterior de, no minimo, trés (3) anos em pesquisa e orientacdo de alunos
(graduagdo ou pds-graduacdo), demonstrando sua capacidade de formacéo.

Para doutorado académico:

e O corpo docente do curso de doutorado proposto deve ter no minimo doze (12)
professores permanentes doutores, com atuacdo efetiva no curso e nas suas areas
de concentracdo e linhas de pesquisa. O quadro de docentes permanentes doutores
em tempo integral deve ser composto, predominantemente, de professores com
experiéncia anterior, de no minimo, cinco (5) anos em pesquisa e orientacdo de
alunos de mestrado ou doutorado, demonstrando sua capacidade de formacéo.

Para mestrado profissional:

e A dimenséo e dedicacdo do corpo docente devem ser adequadas. O corpo docente
do curso de mestrado profissional proposto deve ter no minimo dez (10)
professores permanentes, com atuacdo efetiva no curso e nas suas areas e linhas de
pesquisa. O quadro de professores permanentes em tempo integral deve ser
composto, predominantemente, de professores com experiéncia anterior de, no
minimo, trés (3) anos em pesquisa, inovagdo e integracdo com organizacles
publicas e privadas, e orientacdo de alunos em trabalhos de conclusao de graduacgéo
ou formas equivalentes, e na p6s-graduacgdo, quando possivel, demonstrando, sua
capacidade de formagé&o.

Para doutorado profissional:

e A dimenséo e dedicacdo do corpo docente devem ser adequadas. O corpo docente
do curso de doutorado profissional proposto deve ter no minimo doze (12)
professores permanentes, com atuacdo efetiva no curso e nas suas areas e linhas de
pesquisa. O quadro de professores permanentes em tempo integral deve ser
composto, predominantemente, de professores com experiéncia anterior de, no
minimo, cinco (5) anos em pesquisa, inovagdo e integragdo com organizacoes
publicas e privadas, e orientagdo de alunos em dissertacfes de mestrado ou
doutorado, de preferéncia profissional, demonstrando, sua capacidade de
formacéo.

Regime de dedicacédo de docentes permanentes ao curso.

Para cursos na modalidade académica: E recomendavel que os docentes se dediquem
as atividades do curso proposto, sendo aceitavel que até 30% do corpo docente
participe de outros programas de pos-graduacgéo. O limite de vinculos como docentes
permanentes em programas de p6s-graduacao é de trés programas.

8



CAPES

Ministério da Educacéo (MEC)

Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
Diretoria de Avaliacdo (DAV)

02.comp@capes.gov.br

Para cursos na modalidade profissional: E recomendavel que os docentes se dediquem

as atividades do curso proposto, sendo aceitavel que até 40% do corpo docente
participe de outros programas de pos-graduacdo. O limite de vinculos como
professores permanentes em programas de pos-graduacdo é de trés programas.

3.4. Qualificacdo minima de docentes permanentes.

Para cursos na modalidade académica:

O corpo docente deve ter formacdo diversificada, por exemplo, com doutorado
obtido em diferentes instituicdes no Brasil e/ou no exterior, ou a partir de
programas distintos de uma mesma instituicéo, e deve estar atuando em areas da
Computacdo associadas aos objetivos do curso, de forma a permitir que os alunos
do curso tenham uma formagdo ampla em Computagéo.

Valorizam-se a formacdo e experiéncia do corpo docente em Computacédo (tendo
como referéncia a classificacdo da CAPES ou CNPq), com atuacdo concomitante
na graduacdo e poOs-graduacdo stricto sensu, aléem de insercdo na comunidade
nacional e internacional (participagdo em comités e em corpo editorial, publicacfes
conjuntas, etc.). Valoriza-se a existéncia de docentes com perfil equivalente a
pesquisadores financiados por bolsas de produtividade de agéncias nacionais e
internacionais.

Para doutorado académico:

o A proposta deve claramente identificar as liderangas de pesquisa no corpo
docente e evidenciar que o corpo docente ¢ formado por doutores com
experiéncia de orientagcdo reconhecida (orientacbes de mestres ou de
doutores ja consolidadas). Os docentes devem demonstrar comprovada
capacidade de pesquisa, evidenciada pela coordenacdo de projetos de
pesquisa com financiamento externo e em cooperacdo com grupos de
pesquisa consolidados, entre outros indicadores.

o Experiéncias de vivéncia em pesquisa no exterior, tais como p6s-doutorado
e/ou participacdo em projetos de pesquisa, sao valorizadas.

o Valoriza-se também a coordenacdo ou participagdo em projetos
interinstitucionais, nacionais ou internacionais.

Para cursos na modalidade profissional:

e O corpo docente deve ser integrado, de forma predominante por doutores,
profissionais ou técnicos com experiéncia em pesquisa aplicada ao
desenvolvimento e a inovacéo, de forma que se garanta a formacéo adequada
pretendida.
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e E desejavel que os doutores tenham alguma experiéncia em inovacio e
interacdo com empresas e/ou organizagfes publicas e privadas e/ou em
pesquisa aplicada. Essa experiéncia deve estar claramente descrita na proposta.
Professores com perfil profissional podem orientar alunos e fazer parte do
corpo docente permanente. E desejavel também a participacio de professores
do quadro permanente com bolsa de produtividade de Desenvolvimento
Tecnologico e Extensdo Inovadora ou bolsas similares.

e O corpo docente deve ter formacdo diversificada, por exemplo, com doutorado
obtido em diferentes instituicdes do Brasil e/ou do exterior, ou a partir de
programas distintos de uma mesma instituig&o.

e Valoriza-se a formacao e experiéncia do corpo docente em Computacdo com
atuacdo concomitante na graduacdo e inser¢cdo na comunidade nacional e
internacional (participacdo em associacdes profissionais, participacdo em
comités normativos, comités e em corpo editorial, publicagdes conjuntas, etc.).

e Espera-se que o corpo docente possua comprovada capacidade de producéo
tecnoldgica (como registros de software, patentes, producdo de software e
outros artefatos tecnoldgicos relevantes e inovadores), distribuida de maneira
equilibrada pelo corpo docente.

3.5. Vinculacdo da qualificacdo académica, didatica, técnica ou cientifica do grupo
proponente ao objetivo da proposta.

A alocacdo do professor as disciplinas previstas deve ser consistente com sua area de
formacédo e pesquisa/atuacao.

3.6. Politica de acompanhamento de docentes (credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento).

A proposta deve descrever 0s critérios de credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento dos docentes.

3.7. Outras consideragoes.

A proposta de criagcdo de doutorados, por programas que ja possuam mestrado, deve
incluir o corpo docente credenciado no mestrado, indicando quais docentes estarao
aptos a orientar doutorandos, de acordo com os critérios de credenciamento.

4. Producéao

4.1. Avaliacdo da producéo (bibliogréafica e técnica), considerando a aderéncia em
relacdo ao curso proposto, areas de concentracao e linhas de pesquisa. A proposta
deve indicar até cinco produces de cada docente permanente nos altimos cinco
anos.
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Para cursos na modalidade académica: Espera-se que o corpo docente possua
comprovada capacidade de producdo intelectual (bibliografica e/ou tecnoldgica),
principalmente nos ultimos anos, representada pela publicacdo de artigos em
periddicos, artigos em congressos e produtos tecnologicos com alta relevancia na area
de Computacéo ou em algum dominio de aplicacdo. E importante que a producio
intelectual tenha uma boa distribuicdo entre os membros do corpo docente e bom
alinhamento com a proposta do curso. A producéo ndo deve estar concentrada em uma
porcentagem pequena (algo em torno de 30% ou menor) de docentes do curso. A
producdo bibliografica tambem deve ser bem distribuida entre artigos em periddicos e
congressos, e ndo deve haver a concentracdo da producdo (algo em torno de 30% ou
menos) em poucos periddicos ou congressos.

Para doutorado académico:

e A relevancia da producdo intelectual deve ser evidenciada por meio de um
historico continuo de producao.

e A partir das producdes indicadas na plataforma Sucupira, a proposta deve destacar,
em um anexo, as 2N producdes consideradas mais importantes pelo programa,
onde N é o numero de docentes permanentes da proposta. Espera-se a contribui¢cdo
de todos os docentes permanentes de maneira equilibrada.

Para cursos na modalidade profissional: Espera-se que o corpo docente possua
comprovada capacidade de producdo bibliografica, tecnoldgica e de inovacdo. E
importante que a producdo intelectual relevante, principalmente as dos ultimos anos,
tenha uma boa uniformidade de distribui¢do entre os membros do corpo docente. A
producdo ndo deve estar concentrada em um percentual pequeno de professores do
curso. A producédo bibliogréafica e tecnologica também deve ser bem distribuida, ndo
devendo haver a concentracdo da producdo em poucas categorias e poucos veiculos.

Para doutorado profissional:

e A relevancia da producdo intelectual (bibliografica e tecnoldgica) deve ser
evidenciada por meio de um historico continuo de produgdo. Deve haver um
equilibrio entre producdo bibliografica e tecnolégica.

e A partir das producdes indicadas na plataforma Sucupira, a proposta deve destacar,
em um anexo, as 2N produc¢fes consideradas mais importantes pelo programa,
onde N é o numero de docentes permanentes da proposta. Espera-se a contribuicdo
de todos os docentes permanentes de maneira equilibrada.

Outras consideracdes.

Incluir outras informacdes relevantes sobre a producéo intelectual.
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ORIENTAC}@ES ESPECIFICAS PARA PROPOSTAS DE CURSOS NOVOS NA
MODALIDADE PROFISSIONAL
A proposta de curso profissional deve estar devidamente caracterizada, evidenciando que
especificidades a diferenciam de um curso académico, em especial com relacdo a sua producéo
bibliografica e tecnoldgica, bem como interacdo com arranjos produtivos. E fundamental que, no
encaminhamento das propostas, existam manifestacdes de empresas ou de organizacGes publicas
ou privadas quanto ao interesse na proposta do curso. Estas manifestacfes devem ser anexadas a
proposta.
Ver itens especificos na Segio “ORIENTACOES GERAIS PARA PROPOSTAS DE CURSOS
NOVOS”

ORIENTAQC)ES ESPECIFICAS PARA PROPOSTAS DE CURSOS NOVOS
ORIGINARIOS DE DESMEMBRAMENTO
Nas propostas de cursos novos originarios de desmembramento, deve-se:

a) descrever a forma de migracdo de alunos e docentes para 0 novo curso;

b) se for programa em associacdo, deve haver carta das instituicbes participantes do
curso em desmembramento concordando com o desmembramento e garantindo
suporte aos discentes matriculados no programa em associacdo até a defesa de sua
dissertacdo ou tese;

c) descrever questdes de sustentabilidade dos cursos envolvidos no desmembramento;

d) seguir as recomendagdes descritas nas outras secdes deste documento.

Deve-se também observar o disposto nas portarias vigentes sobre desmembramento de programas.

ORIENTACOES ESPECIFICAS PROPOSTAS DE CURSOS NOVOS NA MODALIDADE
A DISTANCIA

A area de Computacdo considera que as novas tecnologias educacionais podem proporcionar
melhorias no ensino em diversas areas de conhecimento em cursos presenciais. Essas tecnologias
podem auxiliar nas atividades presenciais facilitando discussfes entre pesquisadores no mundo
todo e também para organizacdo e compartilhamento de dados e de recursos de ensino e
treinamento. Entretanto, a proposta de um curso em nivel de pds-graduacéo totalmente a distancia
necessita que o programa que apresente uma proposta nesta modalidade ja tenha reconhecida
exceléncia prévia na formacdo de mestres e doutores. Essa experiéncia é evidenciada por meio de
pelo menos nota 4 em duas avaliagdes pela CAPES.

Além dos itens mencionados acima para APCNs nas modalidades académicas e profissionais, e da
demonstracdo de ter atingido exceléncia nacional ou internacional em duas avaliacGes, é
necessario que pelo menos 70% dos docentes permanentes do curso tenham experiéncia prévia
comprovada (incluir documentagdo em anexo a proposta) de atuacdo em cursos de graduagéo ou
pos-graduacdo em EAD, ha pelo menos dois anos.
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