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Dia 20 de outubro de 2011

Local: CAPES — Brasilia/DF

Em 20 de outubro de 2011, a Coordenagdo da Area de Biodiversidade esteve reunida com a
quase totalidade dos coordenadores BOZ a fim de tratar dos seguintes temas: apresentacdo da area de
Biodiversidade, definicao de diretrizes para avaliagdo dos programas de pds-graduacdo, esclarecimentos

sobre migracdo de area de avaliacdo e agenda de fortalecimento da area de Biodiversidade.

Participaram da reunido os Professores: Livio Amaral, na qualidade de Diretor de Avaliagdo da
CAPES, Marcelo Tabarelli (Coordenador Pré-tempore da area de Biodiversidade), Paulo Santos (Assessor
do coordenador) e Augusto Shrank, representando a area de Ciéncias Bioldgicas |. Primeiramente, o Prof
Livio fez uma apresentacdo sobre aspectos gerais de avaliacdo dos programas de pds-graduacdo,
politicas e programas de acdo da CAPES. Posteriormente, o Prof Marcelo apresentou a Area de

Biodiversidade, conforme apresentagao ABAIXO.

Nesta apresentacao, o Prof. Tabarelli abordou: o objetivo e o escopo temdtico da drea, o perfil
dos programas de pods-graduacdo envolvidos, aspectos de estruturacdo e de desenvolvimento
estratégico da nova drea, diretrizes de avaliacdo e agenda futura. Nesta oportunidade, os programas
BOZ foram informados de sua aloca¢do imediata na area de Biodiversidade (saindo de CB | e encerrando
a existéncia da Camera BOZ). Foi ressaltado o direito dos programas de requerem a migracdo para uma
outra darea de conhecimento da CAPES, ou mesmo de permanecer na CBI (que no entanto, como acima
mencionado, nao terd mais a cdmara BOZ) conforme prazos e procedimentos a serem estabelecidos
pela Diretoria de Avaliagdo e a coordenacdo de area. O Prof Tabarelli ressaltou, também, o fato de que
em momento oportuno, programas hoje alocados em outras areas de avaliacdo da CAPES, interessados
em solicitar migracdo para a area de Biodiversidade, serdo convidados a atender reunido especifica na
sede da CAPES. O Professor ressaltou que a estruturagdo da nova drea envolve: (1) defini¢do de escopo
tematico e dos programas participantes, (2) estabelecimento de critérios de avaliagao e revisdo do

Qualis, (3) diagnéstico da area e elaboragdo do primeiro documento de area, e (4) realizacdo da primeira



reunido de avaliacdo com todos os programas. A expectativa é de que todas estas atividades estejam
concluidas até marco de 2011, finalizando a etapa de estruturacdo e abrindo a agenda de

desenvolvimento estratégico.

Finalizada a apresentacdo, o Prof. Augusto teceu seus comentdrios, parabenizando a cria¢do e
reforgando a importancia da Biodiversidade no contexto nacional, com também manifestou o interesse
da CB | de manter um didlogo proximo com darea, a fim de elaborar estratégias de operagao e de
desenvolvimento estratégico em comum. Encerrada esta etapa de apresentacdo, foi aberto o debate
com os coordenadores/representantes dos programas e demais publico presente. O debate iniciou-se
com uma manifestacdo formal de apoio a criacdo da area de Biodiversidade e o desejo dos programas
de integra-la, com base em reunido realizada pelos coordenadores de Botanica, Zoologia e Oceanografia
Bioldgica em 19/10/2011, na prépria sede da CAPES. Os coordenadores entregaram ao coordenador da
area alguns documentos, os quais continham sugestGes gerais, mas também apresentavam
preocupacdes especificas. Também foi mencionado o documento encaminhado a drea pela Sociedade

Botanica do Brasil.

Como pontos importantes do debate que seguiu até as 17h 30 minutos, vale ressaltar os seguintes:

1) o reconhecimento que a criacdo da area de Biodiversidade representa um avang¢o importante no
sentido de (1) aprimorar a avaliagdo dos programas de pds-graduacdo (PPGs) envolvidos com este tema,
e (2) fomentar o desenvolvido da ciéncia da biodiversidade no Brasil, integrando tematicas e a massa

critica dos mesmos.

2) o interesse, por parte dos programas, de participar de forma mais préxima do processo de
estruturacdo da darea. Foi sugerido que representantes dos féruns de coordenadores, ou pessoas
indicados pelos mesmos, pudessem ser convidados a participar de reunides especificas ou de comissdes
ad-hoc designadas pela CAPES para tratar destes temas. Foi reiterada a mencdo do Diretor de Avaliacao,
gue nenhum férum ou associacdo de coordenadores, sociedades cientificas, 6rgdos de classes, etc.,
enquanto tais e em qualquer area, independentemente das suas reconhecidas representatividades,

serao convidadas para os futuros semindrios de acompanhamento.

3) a expectativa dos PPGs em relagdo a novos procedimentos e politicas que possam propiciar a
evolugdo continua dos mesmos e a consolida¢cdo da area, inclusive como um nicleo de pensamento

estratégico sobre os desafios impostos pela ciéncia da biodiversidade.

Encerrado o debate, o Prof Marcelo agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a reuniao as

17h e 35 minutos.
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Conteudo

Objetivo e escopo;
Composi¢cdo\musculatura da area;
Desempenho e impacto;

Desafios;

Consolidacdo da drea;

Aspectos de avaliacdo;
Consideragdes finais.

Objetivo

Fomentar o desenvolvimento estratégico da
competéncia envolvida no processo de
descri¢do, entendimento da organizagdo,
conservacgdo e uso sustentdvel da
biodiversidade brasileira, considerando os
desafios cientificos e de formacdo de recursos
humanos impostos pelo momento!

(ciéncia da biodiversidade)

Temas/escopo!
Sistematica;
Taxonomia;
Biologia de organismos;
Ecologia;
Biogeografia;
Biologia da conservacao;
Bioprospeccao.

Grupo natural/monofilético

Perfil Profissional

Botanicos;

Zodlogos;

Oceandgrafos;

Ecdlogos;

Bidlogos da conservagao;
Biodiversologos ndo!!

Programas

Ecologia e meio ambiente (48);
Botanica (25);
Zoologia (32);

Nucleo duro

Oceanografia bioldgica (6);
Ciéncias ambientais, Agrarias, Ciéncias
Bioldgicas.
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Musculatura! Desempenho!
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Numero de citagGes — ISI (07/03/2008)
Essential Science Indicators (Scarano, RBPG 2008)

Desempenho

Pais/campo (para um total de 22 areas) Ranking

BRASIL 23

1. Microbiologia 17

2. Fisica; Imunologia; 19
Neurociéncias & Comportamento

5. Ecologia e Meio Ambiente; Botanica e 20

Zoologia; Farmacologia e Toxicologia;
Agricultura; Matemadtica

10. Geociéncias; Ciéncias espaciais 21
12. Quimica; Engenharia; Materiais 22
15. Medicina; Gen. Bio Mol., Sociais ... 23

6 - dumento
32% 30% 18% 17% 15% 13% 12%  08%

W1994-1998
M2004-2008

% na Ciéncia Mundial
w

Comparag¢ao com o mundo!
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Biology & Biochemistry p.12 56

Molecular Biology & Genetics 1.65 66

Science Watch (dados 2003-2007, publicado Maio/09)

Desafios!

(1) parte consideravel da biodiversidade brasileira
permanece desconhecida (ndo descrita ou inacessivel
em colegdes);

(2) nés ainda entendemos pouco sobre a organizacdo da
diversidade bioldgica e sua resposta as agoes
antrépicas;

(3) o pais carece de modelos conceituais e de inovagdo
tecnoldgica capazes de permitir a exploragdo
sustentavel e economicamente competitiva dos
recursos da biodiversidade (e.g. o custo de
oportunidade da floresta Amazonica permanece
elevado);

Desafios!

* (4) ha pouca comunicagdo entre a ciéncia produzida
pela area no pais e a tomada de decisdo em
diferentes niveis da administragdo publica e da
decisdo empresarial (ciéncia da biodiversidade vs.
politica de biodiversidade);

¢ (5) existe uma caréncia enorme de profissionais nas
dreas de gestdo de biodiversidade e biologia da
conservacao, limitando a incorporagdo dos avangos,
formulagSes e achados cientificos e tecnolégicos por
parte dos atores sociais.

¢ (6) nés ndo produzimos conceitos (interface)!!!

Objetivo da Area de Biodiversidade!

Abordar os grandes desafios da
ciéncia da biodiversidade!
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Vantagens

e O Brasil entrard no Ano Internacional
da Biodiversidade com cerca de 100
programas de PG, formando cerca de
250-300 doutores ano.

Vantagens

¢ |dentidade;

e Representacdo;

e Interlocucdo;

e Tratamento préximo;

¢ Flexibilidade;

e Apoio institucional;

¢ Ambiente intelectual adequado (interface);
* Efetividade social.

Consolidacdo da Area

Estruturagao
¢ Defini¢ao do escopo;
¢ Formacdo do nucleo-duro;
¢ Definicdo Qualis e sistema de avaliacdo;
e Incorporagdo de programas extra ND;
e Radiografia\descrigdo da realidade da area;
e Primeira reunido de avaliacdo (problemas).

Consolidacdo da Area

Desenvolvimento estratégico

¢ Inducgdo de melhorias do PGs (trajetéria);

¢ Definicdo a estimulo a adocdo de novas
agendas;

¢ Mapeamento das demandas e oportunidades;
e Ampliagdo de parcerias;

e Consolidagdo de foruns de discussdo;

¢ Elaboracao de editais de apoio.

Principios de avaliagao

¢ Ser continua e ocorrer em clima de confianga e
transparéncia;

e Considerar metas como diretrizes do processo;

e Utilizar métricas diversas de simples entendimento;

¢ Apresentar potencial evolutivo (adaptavel);

¢ Ser capaz de identificar problemas, deficiéncias e
potencial, individuais e do sistema;

* Fortalecer o sistema como um todo auxiliando o seu
aprimoramento;

e Fornecer a gestdo/sociedade uma analise da qualidade
do servigo prestado.

Itens de avaliagao!

¢ Proposta (perfil e coeréncia);

e Corpo docente;

¢ Producdo qualificada;

¢ Producdo discente;

e Formacao de discentes;

¢ Insercdo regional e internacional.
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Préoximos passos!

Qualis ;

Sistema de avaliacdo (item, peso, conceito);
APCN;

Migragao;

Descri¢do da realidade (doc de area);
Seminario de acompanhamento;

Workshop.
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