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PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO DA AREA
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CRESCIMENTO DA POS-GRADUACAO NA AREA
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CRESCIMENTO DA POS-GRADUACAO NA AREA
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DISTRIBUIGAO E VARIAGCAO DE NOTAS NA AREA - TRIENAL 2007-2009

Distribuicao das notas - Programas académicos
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DISTRIBUIGAO E VARIAGCAO DE NOTAS NA AREA - TRIENAL 2007-2009

Distribuicao das notas -Programas profissionais
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ALUNOS TITULADOS
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PRODUGAO INTELECTUAL - PERIODICOS

Numero total de artigos dos Programas da Area : 1601

A1 94 59

Periddicos nac. 1061
A2 76 47

Periddicos 540 33,7
B1 91 5,7 intern.
B2-B5 1340 83,7
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PRODUGAO INTELECTUAL - PERIODICOS

Numero total de titulos no Qualis-Periédico da Area : 448
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PRODUGAO INTELECTUAL - LIVROS

Numero total de livros dos Programas da Area : 117
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1 - PROPOSTA DO PROGRAMA PESO pisc |

2 — CORPO DOCENTE
2.1. Perfil do corpo docente, consideradas titulacao, diversificagdo na origem deg

ormacao, aprimoramento e experiéncia, e sua compatibilidade e adequagdo a 30 ND
Proposta do Programa

2.2. Adequacdo e dedicacdo dos docentes permanentes em relacdo as atividades de 30
Ipesquisa e de formacgao do programa FR
2.3. Distribuicdo das atividades de pesquisa e de formagdo entre os docentes do 30
Iprograma. ME
2.4. Contribuicdo dos docentes para atividades de ensino e/ou de pesquisa na

graduacdo, com atengado tanto a repercussao que este item pode ter na formacdo de 10
|futuros ingressantes na PG, quanto (conforme a area) na formacao de profissionaisg ND
mais capacitado

2.X

3 — CORPO DISCENTE, TESES E DISSERTACOES
3.1. Quantidade de teses e dissertacoes defendidas no periodo de avaliagdo, em 15
relacdo ao corpo docente permanente e a dimensdo do corpo discente.

ND

3.2. Distribuicdo das orientagdes das teses e dissertagdes defendidas no periodo de 15
@valiacdao em relagdao aos docentes do programa.

ME
3.3. Qualidade das Teses e Dissertacdes e da producgdo de discentes autg T E— T T —
Liraduacso e da graduacdo Legenda: ND= nao discriminou FR=

Bificiencia do programa_na formacao de mestres e doutorejalguma discriminagao
ME= discriminagao média

4 - PRODUCAO INTELECTUAL FO= maxima discriminagao

4.1. Publicagoes qualificadas do Programa por docente permanente. 65 EQ
4.2. Distribuicdo de publicacdes qualificadas em relacao ao corpo docente permanente

ldo Programa. 30 ME
1.3, Producao técnica, patentes e outras producoes consideradas relevantes. 5 ND
4.x -

5-INSERCAO SOCIAL

5.1. Insercdo e impacto regional e (ou) nacional do programa. 40 ND
5.2. Integracdo e cooperacdo com outros programas e centros de pesquisa e 40
desenvolvimento profissional ME
5.2. Integracdao e cooperacao com outros programas e centros de pesquisa e G

desenvolvimento profissional
I5.3. Visibilidade ou transparéncia dada pelo programa & sua atuac3o. 20 ND



Administrador
Caixa de texto
Legenda:  ND= não discriminou  FR= alguma discriminação 
                 ME= discriminação média    FO= máxima discriminação  


AVALIACAO

1. PROPOSTA DO PROGRAMA

2. CORPO DOCENTE

3. CORPO DISCENTE,TESES E DISSERTACOES

Qualidade das teses/dissertacoes
Producao de egressos

4. PRODUCAO INTELECTUAL

“Qualis” livros

5. INSERCAO SOCIAL
Imelhoria dos indicadores
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DIAGNOSTICOS, DESAFIOS E COMPROMISSOS DA AREA PARA O
PROXIMO TRIENIO

Refinamento do Qualis

Impacto sobre graduagao

Nucleacao

Producao discente

“Profissionaliza¢do” dos Mestrados profissionais
“Qualis Livros”

“Abertura” a interdisciplinaridade

“Instabilidade” docentes permanentes

Programas 3 “‘consolidados”
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PERSPECTIVAS E EXPECTATIVAS DE CRESCIMENTO DA AREA

Reducao das assimetrias- desenvolvimeno de politicas para criagao de
programas em regidoes menos aquinhoadas

Politica para apoio diferenciado aos programas criados em regides
menos centrais
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