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ORIENTACOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE
MESTRADO ACADEMICO

1. PROPOSTA DO CURSO

Recomendacdes da area no que se refere ao perfil do programa.

A proposta deve deixar claros os objetivos do programa. Deve demonstrar de forma categorica
qual é a justificativa para a implantacdo do programa e qual serd sua contribuicdo para a drea e
para a Pdés Graduacdo no pais. E fundamental que sejam explicitados os impactos locais,
regionais e nacionais do mesmo. Este serd um elemento importante para a avaliacdo da
proposta.

O programa deve ser apresentado mostrando as razées que o inserem na area de economia e
deve ter suas linhas de pesquisa majoritariamente associadas a area.

Os projetos de pesquisa devem ser consistentes com a formacdo e producdo intelectual ja
demonstrada do corpo docente e devem ter a participacdo de um numero significativo de
docentes. Preferencialmente, o corpo docente deve ter experiéncia prévia de atuagdo conjunta
na Instituicdo proponente e ndo ser composto apenas por pesquisadores com experiéncia em
pesquisa muito recente. E importante que haja uma mistura de perfis em termos de tempo de
formacao.

A proposta deve trazer de forma clara as linhas mestras de seu regulamento, preferencialmente,
o préprio regulamento. Deve estabelecer o nimero de créditos e a estrutura em termos de
disciplinas obrigatérias e optativas do mesmo. E fundamental que esta estrutura esteja de
acordo com o regulamento da Pés Graduagao da Instituigdo (IES).

E fundamental que o programa tenha em seu eixo central disciplinas associadas a teoria
econdmica e métodos quantitativos. Ou seja, Macroeconomia, Microeconomia e Métodos
Quantitativos. As demais disciplinas devem guardar relagdo com as linhas de pesquisa do
programa.

A lista de disciplinas deve ser apresentada em conjunto com as ementas, que devem trazer
bibliografias compativeis com as de programas com objetivos e estruturas proximos aos do
programa em analise.

O numero de vagas a ser oferecido deve estar explicito na proposta do programa bem como a
justificativa para esse numero.

O vinculo dos docentes com outros programas deve estar explicito e, caso haja migracao, e,
portanto, esse vinculo va ser alterado, com a implanta¢do do programa, deve haver a anuéncia
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da IES para este fato. Os docentes permanentes poderdo participar de no maximo trés
programas como docente permanente.

A formacgdo dos docentes deve manter a caracterizagdo de um programa na drea de Economia.
Ou seja, a maioria dos docentes deve ter formacdo na area. Serd valorizada a existéncia de
pesquisadores com bolsa de Produtividade em Pesquisa no CNPq, ou bolsas de instituicdes de
fomento a pesquisa, no nucleo permanente do programa.

O numero minimo de docentes permanentes do programa deve ser de 8 docentes. A existéncia
de colaboradores ndo pode caracterizar dependéncia, por este tipo de vinculo, do programa
nem em producdo nem na estrutura basica de disciplinas.

E necessario que o perfil do egresso esteja bem estabelecido na proposta do programa.

E necessario que os documentos de aprovacdo do programa pela IES e os elementos que
configuram o apoio institucional da mesma sejam apresentados e que haja o compromisso claro
do mesma com o novo programa.

No contexto da area, a proposta de cursos novos deve ser inovadora, sem sobreposicdo com
outros cursos e com diferencas demarcadas em relacdo aos demais existentes no mesmo
campus.

2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composi¢cdo do corpo docente do
NOVO curso.

O corpo docente deve ser formado por Doutores. O nimero minimo de docentes permanentes
é de 8 docentes. E necessario fornecer indicadores das experiéncias prévias em termos de
orientacdo dos docentes envolvidos e o trabalho conjunto de parte majoritdria do grupo em
momentos anteriores. Observar que o percentual de docentes permanentes com atuagdo como
permanente em outro Programa de Pds-Graduagdo ndo deve ultrapassar a 30%, cabe ressaltar
qgue no caso de mestrado profissional, com vinculo explicito ao programa académico, essa
restricdo ndo se aplica.

O corpo docente total, que é a soma dos docentes permanentes e colaboradores, deve ter no
minimo 70% de docentes permanentes para propostas APCN.

Os docentes devem ter produgdo intelectual anterior bem veiculada e consistente com a
proposta das linhas de pesquisa do programa.
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3. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendagcfes da area quanto a producédo bibliografica, técnica e/ou
artistica do corpo docente.

A producgdo intelectual serd um ponto chave para a andlise da proposta, pois reflete bem a
capacidade do corpo docente para viabilizar o funcionamento do programa e para dar-lhe
qualidade.

A producdo deve apresentar sintonia com a proposta do programa e com suas linhas de
pesquisa.

A producdo deve ser bem distribuida entre os docentes e deve ser divulgada em veiculos bem
classificados no Qualis.

A producdo per capita do corpo permanente do programa deve ser proxima a da média dos
programas avaliados com nota 3 no triénio anterior, ver relatério de avaliacdo, e deve ser bem
distribuida entre os docentes. A producao a ser considerada serd a dos ultimos 4 anos.

4, INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

Recomendacdes especificas sobre o comprometimento institucional para a
implantacéo e o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet, laboratoérios
etc.)

A IES devera explicitamente estar comprometida com o fornecimento dos meios para a
implanta¢cdo com qualidade do programa em tela. Deve oferecer salas de aula em numero e
condicbes adequados para as atividades de ensino, deve oferecer laboratérios de informatica
adequados bem como os softwares, base de dados, base de dados bibliograficas para
desenvolvimento das atividades de pesquisa. Deve ter uma biblioteca com volume de periddicos
e livros adequado ao desenvolvimento do programa nas linhas estipuladas na proposta
apresentada

O apoio institucional é peca chave para a aprovagdo da proposta. Neste sentido, é fundamental
gue a proposta coloque esse apoio de forma que ndo paire divida sobre o compromisso da IES
com a proposta.
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ORIENTACOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE
DOUTORADO

1. PROPOSTA DO CURSO

Recomendacdes da area no que se refere ao perfil do programa.

A proposta deve deixar claros os objetivos do programa. Deve demonstrar de forma categorica
qual é a justificativa para a implantacdao do programa e qual serd sua contribui¢cdo para a drea e
para a Pdés Graduacdo no pais. E fundamental que sejam explicitados os impactos locais,
regionais e nacionais do mesmo. Este serd um elemento importante para a avaliacdo da
proposta.

O programa deve ser apresentado mostrando as razées que o inserem na area de economia e
deve ter suas linhas de pesquisa majoritariamente associadas a area.

Os projetos de pesquisa devem ser consistentes com a formacdo e producdo intelectual ja
demonstrada do corpo docente e devem ter a participacdo de um numero significativo de
docentes. Preferencialmente, o corpo docente deve ter experiéncia prévia de atuagdo conjunta
na Instituicdo proponente e ndo ser composto apenas por pesquisadores com experiéncia em
pesquisa muito recente. E importante que haja uma mistura de perfis em termos de tempo de
formacao.

A proposta deve trazer de forma clara as linhas mestras de seu regulamento, preferencialmente,
o préprio regulamento. Deve estabelecer o nimero de créditos e a estrutura em termos de
disciplinas obrigatérias e optativas do mesmo. E fundamental que esta estrutura esteja de
acordo com o regulamento da Pés Graduagao da Instituigdo (IES).

E fundamental que o programa tenha em seu eixo central disciplinas associadas a teoria
econdmica e métodos quantitativos. Ou seja, Macroeconomia, Microeconomia e Métodos
Quantitativos. As demais disciplinas devem guardar relacdo com as linhas de pesquisa do
programa.

A lista de disciplinas deve ser apresentada em conjunto com as ementas, que devem trazer
bibliografias compativeis com as de programas com objetivos e estruturas proximos aos do
programa em analise.

O numero de vagas a ser oferecido deve estar explicito na proposta do programa bem como a
justificativa para esse numero.

O vinculo dos docentes com outros programas deve estar explicito e, caso haja migracao, e,
portanto, esse vinculo va ser alterado, com a implanta¢do do programa, deve haver a anuéncia
da IES para este fato. Os docentes permanentes poderdo participar de no maximo trés
programas como docente permanente.
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A formacdo dos docentes deve manter a caracterizacdo de um programa na area de Economia.
Ou seja, a maioria dos docentes deve ter formagdo na drea. Sera valorizada a existéncia de
pesquisadores com bolsa de Produtividade em Pesquisa no CNPq, ou de outras agéncias de
fomento a pesquisa, no nucleo permanente do programa.

O numero minimo de docentes permanentes do programa deve ser de 9 docentes. A existéncia
de colaboradores ndo pode caracterizar dependéncia, por este tipo de vinculo, do programa
nem em produgdo nem na estrutura bdsica de disciplinas.

E necessario que o perfil do egresso esteja bem estabelecido na proposta do programa.

E necessario que os documentos de aprovacdo do programa pela IES e os elementos que
configuram o apoio institucional da mesma sejam apresentados e que haja o compromisso claro
do mesma com o novo programa.

No contexto da area, a proposta de cursos novos deve ser inovadora, sem sobreposicdo com
outros cursos e com diferencas demarcadas em relacdo aos demais existentes no mesmo
campus.

2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composicdo do corpo docente do
NOVO CUrso.

O corpo docente deve ser formado por Doutores. O nimero minimo de docentes permanentes
é de 9 docentes. E necessario fornecer indicadores das experiéncias prévias em termos de
orientagdo dos docentes envolvidos e o trabalho conjunto de parte majoritaria do grupo em
momentos anteriores. Observar que o percentual de docentes permanentes com atuagdo como
permanente em outro Programa de Pés-Graduagdo ndo deve ultrapassar a 40%, com exce¢ao de
propostas que ja possuam um mestrado profissional com vinculo explicito com o programa
académico.

O corpo docente total, que é a soma dos docentes permanentes e colaboradores, deve ter no
minimo 70% de docentes permanentes para propostas APCN.

Os docentes devem ter producdo intelectual anterior bem veiculada e consistente com a
proposta das linhas de pesquisa do programa.
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3. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendagcfes da area quanto a producédo bibliografica, técnica e/ou
artistica do corpo docente.

A producgdo intelectual serd um ponto chave para a analise da proposta, pois reflete bem a
capacidade do corpo docente para viabilizar o funcionamento do programa e para dar-lhe
qualidade.

A producdo deve apresentar sintonia com a proposta do programa e com suas linhas de
pesquisa.

A producdo deve ser bem distribuida entre os docentes e deve ser divulgada em veiculos bem
classificados no Qualis.

A producdo per capita do corpo permanente do programa deve ser proxima a da média dos
programas avaliados com nota 4 no triénio anterior e deve ser bem distribuida entre os
docentes. A producdo a ser considerada sera a dos ultimos 4 anos.

4. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

RecomendacbBes especificas sobre o comprometimento institucional para a
implantacdo e o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet, laboratérios
etc.)

A IES devera explicitamente estar comprometida com o fornecimento dos meios para a
implantagdo com qualidade do programa em tela. Deve oferecer salas de aula em numero e
condicbes adequados para as atividades de ensino, deve oferecer laboratérios de informatica
adequados bem como os softwares, base de dados, base de dados bibliografica para
desenvolvimento das atividades de pesquisa. Deve ter uma biblioteca com volume de periddicos
e livros adequado ao desenvolvimento do programa nas linhas estipuladas na proposta
apresentada.

O apoio institucional é peca chave para a aprovagado da proposta. Neste sentido, é fundamental
gue a proposta coloque esse apoio de forma que ndo paire divida sobre o compromisso da IES
com a proposta.
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ORIENTACOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE
MESTRADO PROFISSIONAL

1. PROPOSTA DO CURSO

Recomendacdes da area no que se refere ao perfil do programa.

No contexto da drea, a proposta de cursos novos deve ser inovadora, sem sobreposicdo com
outros cursos e com diferencas demarcadas em relacdo aos demais existentes no mesmo
campus.

A proposta deve deixar claros os objetivos do programa. Deve demonstrar de forma categodrica
qual é a justificativa para a implantacdo do programa e qual serd sua contribuicdo para a drea e
para a Pés Graduacdo no pais. E fundamental que sejam explicitados os impactos locais,
regionais e nacionais do mesmo. Este serd um elemento importante para a avaliacdo da
proposta.

O programa deve ser apresentado mostrando as razdes que o inserem na drea de economia e
suas especificidades que o diferenciam de um programa académico. Os aspectos profissionais
do mesmo devem ser ressaltados. Deve ter suas linhas de pesquisa majoritariamente associadas
a area.

Os projetos de pesquisa devem ser consistentes com a formacdo e producdo intelectual ja
demonstrada do corpo docente e devem ter a participacdo de um numero significativo de
docentes. Preferencialmente, o corpo docente deve ter experiéncia prévia de atuagao conjunta
na Instituicdo proponente e ndo ser composto apenas por pesquisadores com experiéncia em
pesquisa muito recente. E importante que haja uma mistura de perfis em termos de tempo de
formacao.

A proposta deve trazer de forma clara as linhas mestras de seu regulamento, preferencialmente,
o préprio regulamento. Deve estabelecer o nimero de créditos e a estrutura em termos de
disciplinas obrigatérias e optativas do mesmo. E fundamental que esta estrutura esteja de
acordo com o regulamento da Pds Graduacdo da Instituicdo (IES).

As disciplinas devem estar de acordo com a linha de especializagdo do programa. As disciplinas
devem guardar relacdo com as linhas de pesquisa do programa e trazer uma perspectiva de
integracdo da pratica profissional nos aspectos tedricos tratados.

A lista de disciplinas deve ser apresentada em conjunto com as ementas, que devem trazer
bibliografias compativeis com as de programas com objetivos e estruturas préximos aos do
programa em analise.
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O numero de vagas a ser oferecido deve estar explicito na proposta do programa bem como a
justificativa para esse niumero.

O vinculo dos docentes com outros programas deve estar explicito e, caso haja migracao, e,
portanto, esse vinculo va ser alterado, com a implantacao do programa, deve haver a anuéncia
da IES para este fato. Os docentes permanentes poderdo participar de no maximo trés
programas como docente permanente.

A formacdo dos docentes deve manter a caracterizacdo de um programa na area de Economia.
Ou seja, a maioria dos docentes deve ter formacado na area. Os docentes deverdo ser doutores e,
em casos excepcionais, poderd haver alguma flexibilizacdo a regra. Essa flexibilizacdo s6 pode
ser aceita dado o carater profissional do programa. A falta de titulacdo devera ser comprovada
por larga experiéncia na darea profissional. Sera valorizada a existéncia de pesquisadores com
bolsa de Produtividade em Pesquisa no CNPq, ou de outras agéncias de fomento a pesquisa, no
nucleo permanente do programa.

O numero minimo de docentes permanentes do programa deve ser de 8 docentes. A existéncia
de colaboradores ndo pode caracterizar dependéncia, por este tipo de vinculo, do programa
nem em producdo nem na estrutura basica de disciplinas.

E necessario que o perfil do egresso esteja bem estabelecido na proposta do programa. E
fundamental que o perfil da formacao privilegie os aspectos profissionais e aplicados de sua
formacao, ndo relegando a segundo plano a base tedrica que dara base a esse carater aplicado.

A dissertacdo deve contemplar os aspectos profissionais do programa.

A proposta deve conter a forma de financiamento do programa bem como sua viabilidade
financeira.

E necessario que os documentos de aprovacdo do programa pela IES e os elementos que
configuram o apoio institucional da mesma sejam apresentados e que haja o compromisso claro
do mesma com o novo programa.

No contexto da drea, a proposta de cursos novos deve ser inovadora, sem sobreposicdo com
outros cursos e com diferencas demarcadas em relacdo aos demais existentes no mesmo
campus.

2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composicédo do corpo docente do
NoVo curso.

O corpo docente deve ser bem qualificado com produgdo intelectual, projetos de pesquisa
aprovados por agéncias de pesquisa e/ou empresas. O numero minimo de docentes
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permanentes deve ser de 8 docentes. Deve comprovar carga horaria docente e condi¢des de
trabalho compativeis com as necessidades do curso.

O corpo docente total, que é a soma dos docentes permanentes e colaboradores, deve ter no
minimo 60% de docentes permanentes para propostas APCN.

Considera-se que o numero minimo de docentes permanentes deve ser sete para os cursos de
mestrado e que o percentual de docentes permanentes com atua¢do como permanente em
outro Programa de Pds-Graduacdo nao deve ultrapassar 40%, com excecao de programa
académico ao qual o profissional esteja vinculado.

O corpo docente deve ser formado majoritariamente por Doutores e a ndo titulacdo pode ser
compensada, em caso excepcionais, pela comprovada larga experiéncia profissional.

O curriculo dos professores deve estar relacionado a drea do mestrado profissional e deve haver
experiéncias prévias de trabalhos compartilhado entre os membros do corpo docente.

Por se tratar de mestrado profissional aceitar-se-a uma maior participacdo de professores
externos a IES. Contudo, essa participacdo ndo pode caracterizar dependéncia seja em termos
de producdo ou em termos das disciplinas basicas do programa.

E necessario estabelecer explicitamente a experiéncia prévia com orientacdo do corpo docente.

3. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendacfes da area quanto a producédo bibliografica, técnica e/ou
artistica do corpo docente.

A producdo intelectual sera um ponto importante para a analise da proposta, pois reflete bem a
capacidade do corpo docente para viabilizar o funcionamento do programa e para dar-lhe
qualidade.

A produgdo deve apresentar sintonia com a proposta do programa e com suas linhas de
pesquisa, ou seja, a producdo técnica deve ter integracdo entre a produgdo técnico-cientifica, os
projetos de pesquisa e as atividades de ensino e orientacao..

A produgdo deve ser bem distribuida entre os docentes e deve ser divulgada em veiculos bem
classificados no Qualis.

A producdo intelectual do programa deve estar, no minimo, posicionada préxima ao padrdo de
producdo intelectual dos programas que obtiveram nota 3 no triénio anterior. A Producdo a ser
considerada sera a dos ultimos 4 anos.
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4. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

Recomendacdes especificas sobre o comprometimento institucional para a
implantacédo e o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet, laboratérios
etc.).

A |IES deverd explicitamente estar comprometida com o fornecimento dos meios para a
implantacdo com qualidade do programa em tela. Deve oferecer salas de aula em nimero e
condi¢des adequados para as atividades de ensino, deve oferecer laboratdrios de informatica
adequados bem como os softwares, base de dados, base de dados bibliograficas para
desenvolvimento das atividades de pesquisa. Deve ter uma biblioteca com volume de periédicos
e livros adequado ao desenvolvimento do programa nas linhas estipuladas na proposta
apresentada.

O apoio institucional é pega chave para a aprovagdo da proposta. Neste sentido, é fundamental
que a proposta coloque esse apoio de forma que ndo paire duvida sobre o compromisso da IES
com a proposta.
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