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Requisitos e Orientagdes para Propostas de Cursos Novos:
Mestrado e Doutorado Académicos e Mestrado Profissional

IDENTIFICAGAO

AREA DE AVALIACAO: ODONTOLOGIA

PERIODO DE AVALIACAO: 2016

COORDENADOR DE AREA: Carlos José Soares (UFU)

COORDENADOR-ADJUNTO DE AREA: Marcelo José Strazzeri Bonecker (USP)
COORDENADOR-ADJUNTO MESTRADO PROFISSIONAL: Katia Regina Cervantes Dias (UFRJ)

Mestrado Académico
AREA DE AVALIACAO: Odontologia

MODALIDADE: Académica
1. CondigOes asseguradas pela instituicao:

Recomendacdes da Area no que se refere as condi¢des asseguradas pela instituic3o,
infraestrutura e tramitacdo documental.

A proposta deve ter sido aprovada nas instancias superiores da Instituicao de
Ensino Superior (IES) proponente, destacando com clareza o comprometimento da
Instituicdo com a implantacao da proposta e a manutengdo do curso, no caso de
aprovacao.

Deve ser destacado o apoio institucional e as condicdes oferecidas pela IES para
a realizacdo do curso. Entende-se por apoio institucional ndo somente os atos e os
documentos oficiais de aprovacdo da proposta do curso e a autorizacdo para seu
funcionamento no ambito institucional, mas também as condicGes concretas de
contratacdo de docentes em nimero e com formacdo adequada além de condicGes
de infraestrutura.

E imperativo que o regulamento do(s) curso(s) proposto(s) esteja anexado a
proposta, contendo os critérios de credenciamento dos docentes, processo e
periodicidade de selecdo de alunos, nimero de vagas, critérios de avaliacdo, dentre
outros aspectos. Deve ser apresentado comprovante de aprovacgdo do(s) mesmo(s)
nas diversas instancias da IES.

A proposta deve descrever de forma objetiva e sucinta a infraestrutura
destinada as atividades de ensino e pesquisa, de modo a caracterizar o espaco
pedagdgico e de pesquisa e o fim a que ele se destina. Para a estrutura de salas de
aula, destaque deve ser dado aos recursos multimidia que elas possuem, as
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condicdes de acessibilidade, seguranca e conforto, assim como a cobertura de rede
Wi-fi no espago. Para os laboratérios de informatica, a disponibilidade de
computadores ligados a internet em numero suficiente deve ser garantida. A IES
também devera possuir salas para docentes receberem seus alunos para orientacao
e discussdao do andamento da pesquisa e salas de estudo para alunos. As salas para
o desenvolvimento das atividades didatico-pedagdgicas devem estar adequadas. O
parque de informatica deve ser descrito, destacando a disponibilidade de acesso a
professores e estudantes.

A estrutura da biblioteca, com acervo bibliografico que atenda a necessidade da
proposta, as facilidades e recursos oferecidos e os tipos de bases bibliograficas que
os docentes e discentes terdo acesso devem ser claramente descritos. Destacar se a
IES tem acesso (integral ou limitado) ao portal de periédicos da CAPES. Docentes e
alunos deverdo ter acesso on line a bases de indexacdo bibliografica, assim como
periddicos com artigos em textos completos. A biblioteca deve conter em seu
acervo a bibliografia recomendada nas disciplinas que compdem a proposta
curricular do curso.

A proposta deve, ainda, apresentar descricdo de laboratérios especificos
adequados para a realizacao de atividades de ensino e pesquisa. Estes laboratérios
deverdo apresentar todos os equipamentos e a infraestrutura necessarios para o
desenvolvimento das linhas e projetos de pesquisa relacionados na proposta. Deve
estar indicado na proposta o vinculo entre os laboratérios e as linha(s)/projetos de
pesquisa. Os laboratérios de pesquisa devem ser descritos principalmente pelos
ensaios e atividades que neles sdo realizados, sendo destacados os equipamentos
mais importantes. E importante salientar que somente os laboratérios dedicados ao
Programa devem ser citados, pois a associa¢do das linhas e projetos de pesquisa
com os ensaios previstos sera avaliada. Também os laboratérios e clinicas
destinados ao suporte especifico da Pds-Graduagcdo devem ser mencionados.

Descrever a infraestrutura para conducdo das atividades administrativas
inerentes ao curso, a qual deve estar adequada ao dimensionamento e objetivos da
proposta. A Instituicio podera ser visitada por comissdo estabelecida pela CAPES
com vistas a avaliacdo in loco das condi¢cbes de infraestrutura de ensino e pesquisa.

No contexto da area, a proposta de cursos novos deve ser inovadora, sem
sobreposicdo com outros cursos e com diferencas demarcadas em relagdo aos
demais existentes no mesmo campus.




@ Ministério da Educacio
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

CAPES Diretoria de Avaliacdo
18.0don@capes.gov.br

ORIENTACOES PARA APCN - 2016

2.PROPOSTA DO PROGRAMA

Recomendacdes da Area no que se refere ao perfil do programa, formac3o tedrica e
metodoldgica, etc.

A proposta deve evidenciar claramente que o grupo proponente ja vem
trabalhando de forma articulada em projetos e grupos de pesquisa na Instituicdo
proponente, previamente a sua apresenta¢do. Deve estar evidenciado que o corpo
docente vem trabalhando junto a Instituicdo ha, pelo menos, um (01) ano,
possuindo linhas de pesquisa consolidadas, demonstradas pela presenca de
producgao técnico-cientifica.

Apresentar objetivamente quais sdo as justificativas para a sua implantagao
bem como descrever os objetivos da criagdo do(s) curso(s). Esses objetivos, por sua
vez, devem ser coerentes com os objetivos da Area de Odontologia, isto &, deve
haver compatibilidade com o campo cientifico no qual a proposta se insere.

Fundamentar a relevancia social, econ6mica e inovadora no ambito local e
regional para a implantagdo da proposta.

Descrever a quantidade e os nomes da(s) area(s) de concentracdo e das linha(s)
de pesquisa. Os projetos de pesquisa devem estar descritos de forma
compreensivel que caracterizem sua aderéncia e articulagao as linhas de pesquisa e
area(s) de concentracdo. Os projetos de pesquisa devem retratar articulacao entre
os docentes envolvidos na proposta. As linhas e projetos de pesquisa devem estar
vinculados a proposta do programa. Projetos isolados poderao existir desde que
apresentem contribuicdo efetiva para o programa ou que apresentem potencial
para a criagdo de novas linhas de pesquisa. E primordial que todos os docentes
permanentes participem de linhas e projetos de pesquisa. Recomenda-se que, em
geral, um docente permanente atue em, no maximo, duas linhas de pesquisa e que
uma linha de pesquisa ndao dependa exclusivamente de apenas um docente
permanente. Ademais, uma linha é considerada ativa quando se observa a presenca
de, no minimo, trés projetos em andamento. E desejavel a presenca de alunos de
graduacdo nos projetos de pesquisa.

Descrever de forma clara e objetiva o perfil do profissional egresso a ser
formado. A proposta deve explicitar ainda a pertinéncia da(s) area(s) de
concentracdo e desta(s) com as linha(s) de pesquisa e projetos em desenvolvimento
objetivando atingir a esse perfil desejado. E importante caracterizar a forma de
flexibilizagdo curricular e como esta se articula com o perfil desejado e a(s) area(s)
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de concentragado e linha(s) de pesquisa propostas.

Relatar a quantidade total de projetos e se estdo bem distribuidos entre as
linhas de pesquisa e area(s) de concentra¢do. O financiamento dos projetos de
pesquisa deve ser detalhado para demonstrar a capacidade da equipe proponente
de captacgdo de recursos junto a agéncias de fomento nacionais e internacionais.
Sao especialmente valorizados os projetos com financiamento obtido junto a
agéncias de fomento em processos de competicdo e julgamento por pares. E
fundamental que os projetos de pesquisa estejam regularmente distribuidos entre
os membros do corpo docente permanente.

Apresentar a estrutura curricular da proposta destacando com clareza o
guantitativo de disciplinas obrigatérias, disciplinas optativas, e outros
componentes/atividades curriculares e como eles se articulam na forma de oferta
do(s) curso(s) proposto(s).

Descrever a quantidade minima de créditos necessarios para a integralizacao
do curso e como esses créditos estdo divididos entre disciplinas, tese/dissertacdo e
outras atividades. O elenco de disciplinas deve: |. ser compativel com o perfil
desejado do egresso; Il. suportar adequadamente os projetos e linhas de pesquisa;
lll. Proporcionar solida formagdao em pesquisa, estando contempladas disciplinas
gue fornecam aos alunos os fundamentos metodoldgicos para a pratica da pesquisa
bem como as ferramentas de escrita cientifica; IV. apresentar estratégias de
formacao didatico-pedagdgicas. A conducgao das disciplinas deve estar a cargo de
todos docentes permanentes e estar homogeneamente distribuida entre os
mesmos.

As referéncias bibliograficas devem ser pertinentes e atuais, e devem envolver
citacdo de livros textos, periédicos e artigos coerentes com o conteldo abordado
em cada componente curricular.

Explicitar a estrutura curricular e a forma de organizacdo do curso (modular,
flexivel, com ou sem disciplinas obrigatdrias, etc.). A estrutura curricular deve ser
adequada para o desenvolvimento das linhas e projetos de pesquisa, sem
redundancia com a formacdo /ato sensu.

Descrever o numero de vagas oferecidas, sendo que o quantitativo de
orientacdo a cargo de cada docente permanente deve ser compativel com a sua
maturidade técnico-cientifica. Sugere-se, no maximo, oito (08) orientacdes de
alunos de pés-graduacdo stricto sensu em andamento por docente, considerando
todos os programas onde o mesmo atua.
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3. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela Area, para composicdo do corpo docente do
novo(s) curso(s).

Deve estar evidenciado que o corpo docente vem trabalhando junto a
Instituicdo hda, pelo menos, um (01) ano, possuindo linhas de pesquisa consolidadas,
demonstradas pela presenca de producdo técnico-cientifica anterior oriunda dessas
pesquisas. A distribuicdo das atividades de ensino e pesquisa deve estar equilibrada
entre os docentes permanentes.

O corpo docente permanente deve ser constituido exclusivamente de docentes
portadores de titulo de doutor; ter producdo intelectual pertinente a(s) area(s) de
concentracdo e/ou linha(s) de pesquisa e adequada em termos de quantidade e
gualidade.

O Curso devera apresentar nimero minimo de 10 docentes permanentes,
porém recomenda-se que o corpo docente seja estruturado com nimero maior que
o0 minimo para suportar eventuais alteracdes pontuais ao longo de sua implantacao.
Recomenda-se que, pelo menos, 60% tenham vinculo com a instituigdo em tempo
integral. O numero de participacdo um docente como permanente em mais de um
programa serd regido pela legislacdo vigente. O corpo docente total, considerado a
soma dos docentes permanentes e colaboradores, deve ter no minimo 70% de
docentes permanentes.

Descrever atividades de cooperacdo e intercambio institucional, devendo ser
detalhados os produtos dessa interagdao. A participacdao de docentes de outras
Instituicdes, contudo, ndo deve caracterizar dependéncia externa e ndao deve ser
utilizada para o atendimento das exigéncias minimas de produgdo cientifica.
Docentes de outras IES devem apresentar documentacdo de autorizacao de
participacdo na proposta.

Sera valorizada a presenca de docentes permanentes com bolsas de pesquisa
ou de desenvolvimento tecnoldgico e industrial concedidas por agéncia de fomento
nacional e estadual.

Descrever a composicao do corpo docente em termos de numeros de
permanentes e colaboradores. O corpo docente deve apresentar estabilidade e
equilibrio quanto a maturidade cientifica e ao mesmo tempo demonstrar
capacidade de absorver jovens talentos para a atuacdo na pds-graduacao.
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Apresentar o tempo em horas que cada docente dedicara especificamente a
pos-graduacdo. Este tempo dedicado ao programa nao deve ser simplesmente a
reproducao do regime de trabalho de vinculo com a IES. O docente devera dedicar
tempo minimo de 12 horas ao programa, sendo que este tempo devera ser maior
em funcdo de atuacdo na gestdo do Programa e compativel ao quantitativo de
orientacdo e conducao de disciplinas.

Para os cursos de mestrado, os docentes devem demonstrar experiéncia
anterior em orientacdo de alunos de graduacdo ou especializacao.

O corpo docente permanente deve demonstrar capacidade para obtencdo de
recursos de fomento a pesquisa em agéncias publicas ou privadas.

4. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendagdes da Area quanto a produgio bibliografica, técnica e/ou
artistica do curso novo.

A produgdo intelectual dos docentes permanentes deve guardar estreita
relagdo com a proposta, a(s) area(s) de concentragdo e/ou linhas e projetos de
pesquisa.

A producdo intelectual do ultimo triénio dos docentes permanentes deverd
preencher os seguintes critérios quantitativos e qualitativos minimos (ver
documento de Area e relatério da avaliagdo anterior na pagina da Area — CAPES) :

Para o Mestrado:

80% ou mais dos docentes permanentes devem ter publicado no triénio o
minimo de 3 artigos completos/docente em periddicos Qualis B3 ou superior sendo
pelo menos 1 B2 ou superior. Estes parametros serdao adequados periodicamente
aos indicadores compativeis ao estagio de evolucdo da Area de Odontologia para
Programas com nota 3.

Descrever a producdo técnica dos docentes permanentes que envolvam os
seguintes itens:

Grupo 1

Patentes;

Documentos elaborados para agéncias internacionais, instituicdes nacionais,
estaduais e municipais;
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Desenvolvimento de aplicativo e software;

Desenvolvimento de material didatico e instrucional,

Desenvolvimento de produto;

Desenvolvimento de técnica;

Editoria;

Relatério de pesquisa;

Livros e capitulos de livros com ISBN;

Programa de radio e TV,

Projetos de inovacdo tecnolégica;

Servicos técnicos (Elaboracdo de normas, protocolos e programas para a area de
Odontologia; Consultorias e assessorias técnicas ou de politicas de saude).

Grupo 2:

Servigos técnicos (Pareceres para revistas cientificas vinculadas ao Qualis da Area de
circulagao nacional; e Pareceres para revistas cientificas vinculadas ao Qualis da
Area de circulacdo internacional);

Organiza¢ao de eventos;

Apresentagao de trabalhos;

Cursos de curta duracao.

Para o Mestrado:

80% ou mais dos docentes permanentes devem ter produzido no triénio o
minimo de 5 produtos técnicos sendo pelo menos 1 do Grupo 1.
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Doutorado
AREA DE AVALIACAO: Odontologia

MODALIDADE: Académica
1. CondigOes asseguradas pela instituicao:

Recomendacdes da Area no que se refere as condi¢des asseguradas pela instituic3o,
infraestrutura e tramitacdo documental.

A proposta deve ter sido aprovada nas instancias superiores da Instituicdo de
Ensino Superior (IES) proponente, destacando com clareza o comprometimento da
Instituicdo com a implantacao da proposta e a manutengdo do curso, no caso de
aprovacao.

Deve ser destacado o apoio institucional e as condi¢es oferecidas pela IES para
a realizacao do curso. Entende-se por apoio institucional ndo somente os atos e os
documentos oficiais de aprovacdo da proposta do curso e a autorizacdo para seu
funcionamento no ambito institucional, mas também as condi¢cGes concretas de
contratacdo de docentes em nimero e com formacdo adequada além de condicdes
de infraestrutura.

E imperativo que o regulamento do(s) curso(s) proposto(s) esteja anexado a
proposta, contendo os critérios de credenciamento dos docentes, processo e
periodicidade de sele¢cdo de alunos, niumero de vagas, critérios de avaliagao, dentre
outros aspectos. Deve ser apresentado comprovante de aprovagao do(s) mesmo(s)
nas diversas instancias da IES.

A proposta deve descrever de forma objetiva e sucinta a infraestrutura
destinada as atividades de ensino e pesquisa, de modo a caracterizar o espaco
pedagdgico e de pesquisa e o fim a que ele se destina. Para a estrutura de salas de
aula, destaque deve ser dado aos recursos multimidia que elas possuem, as
condicOes de acessibilidade, seguranca e conforto, assim como a cobertura de rede
Wi-fi no espaco. Para os laboratérios de informatica, a disponibilidade de
computadores ligados a internet em numero suficiente deve ser garantida. A IES
também devera possuir salas para docentes receberem seus alunos para orientacao
e discussdo do andamento da pesquisa e salas de estudo para alunos. As salas para
o desenvolvimento das atividades didatico-pedagdgicas devem estar adequadas. O
parque de informatica deve ser descrito, destacando a disponibilidade de acesso a
professores e estudantes.

A estrutura da biblioteca, com acervo bibliografico que atenda a necessidade da
proposta, as facilidades e recursos oferecidos e os tipos de bases bibliograficas que
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os docentes e discentes terdo acesso devem ser claramente descritos. Destacar se a
IES tem acesso (integral ou limitado) ao portal de periédicos da CAPES. Docentes e
alunos deverdo ter acesso on line a bases de indexacdo bibliografica, assim como
periddicos com artigos em textos completos. A biblioteca deve conter em seu
acervo a bibliografia recomendada nas disciplinas que compdem a proposta
curricular do curso.

A proposta deve, ainda, apresentar descricdo de laboratérios especificos
adequados para a realizacdo de atividades de ensino e pesquisa. Estes laboratdrios
deverdo apresentar todos os equipamentos e a infraestrutura necessarios para o
desenvolvimento das linhas e projetos de pesquisa relacionados na proposta. Deve
estar indicado na proposta o vinculo entre os laboratdrios e as linha(s)/projetos de
pesquisa. Os laboratérios de pesquisa devem ser descritos principalmente pelos
ensaios e atividades que neles sdo realizados, sendo destacados os equipamentos
mais importantes. E importante salientar que somente os laboratérios dedicados ao
Programa devem ser citados, pois a associacdo das linhas e projetos de pesquisa
com o0s ensaios previstos sera avaliada. Também os laboratdrios e clinicas
destinados ao suporte especifico da Pés-Gradua¢dao devem ser mencionados.

Descrever a infraestrutura para conducdo das atividades administrativas
inerentes ao curso, a qual deve estar adequada ao dimensionamento e objetivos da
proposta. A Instituicdo poderd ser visitada por comissdo estabelecida pela CAPES
com vistas a avaliacdo in loco das condicBes de infraestrutura de ensino e pesquisa.

No contexto da area, a proposta de cursos novos deve ser inovadora, sem
sobreposicdo com outros cursos e com diferencas demarcadas em relagcdo aos
demais existentes no mesmo campus.

2.PROPOSTA DO PROGRAMA

Recomendacdes da Area no que se refere ao perfil do programa, formac3o tedrica e
metodolégica, etc.

A proposta deve evidenciar claramente que o grupo proponente ja vem
trabalhando de forma articulada em projetos e grupos de pesquisa na Instituicdo
proponente, previamente a sua apresentac¢do. Deve estar evidenciado que o corpo
docente vem trabalhando junto a Instituicio ha, pelo menos, um (01) ano,
possuindo linhas de pesquisa consolidadas, demonstradas pela presenca de
producado técnico-cientifica.

Apresentar objetivamente quais sdo as justificativas para a sua implantacao
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bem como descrever os objetivos da criacdo do(s) curso(s). Esses objetivos, por sua
vez, devem ser coerentes com os objetivos da Area de Odontologia, isto é, deve
haver compatibilidade com o campo cientifico no qual a proposta se insere.

Fundamentar a relevancia social, econGmica e inovadora no ambito local e
regional para a implantacdo da proposta.

Descrever a quantidade e os nomes da(s) area(s) de concentracdo e das linha(s)
de pesquisa. Os projetos de pesquisa devem estar descritos de forma
compreensivel que caracterizem sua aderéncia e articulacdo as linhas de pesquisa e
area(s) de concentracdo. Os projetos de pesquisa devem retratar articulacdo entre
os docentes envolvidos na proposta. As linhas e projetos de pesquisa devem estar
vinculados a proposta do programa. Projetos isolados poderdo existir desde que
apresentem contribuicdo efetiva para o programa ou que apresentem potencial
para a criacdo de novas linhas de pesquisa. E primordial que todos os docentes
permanentes participem de linhas e projetos de pesquisa. Recomenda-se que, em
geral, um docente permanente atue em, no maximo, duas linhas de pesquisa e que
uma linha de pesquisa nao dependa exclusivamente de apenas um docente
permanente. Ademais, uma linha é considerada ativa quando se observa a presenca
de, no minimo, trés projetos em andamento. E desejavel a presenca de alunos de
graduacdo e mestrado nos projetos de pesquisa.

Descrever de forma clara e objetiva o perfil do profissional egresso a ser
formado. A proposta deve explicitar ainda a pertinéncia da(s) area(s) de
concentracdo e desta(s) com as linha(s) de pesquisa e projetos em desenvolvimento
objetivando atingir a esse perfil desejado. E importante caracterizar a forma de
flexibilizacdo curricular e como esta se articula com o perfil desejado e a(s) area(s)
de concentracgdo e linha(s) de pesquisa propostas.

Relatar a quantidade total de projetos e se estdo bem distribuidos entre as
linhas de pesquisa e area(s) de concentragdo. O financiamento dos projetos de
pesquisa deve ser detalhado para demonstrar a capacidade da equipe proponente
de captacdo de recursos junto a agéncias de fomento nacionais e internacionais.
S3o especialmente valorizados os projetos com financiamento obtido junto a
agéncias de fomento em processos de competicio e julgamento por pares. E
fundamental que os projetos de pesquisa estejam regularmente distribuidos entre
os membros do corpo docente permanente.

Apresentar a estrutura curricular da proposta destacando com clareza o
guantitativo de disciplinas obrigatérias, disciplinas optativas, e outros

10
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componentes/atividades curriculares e como eles se articulam na forma de oferta
do(s) curso(s) proposto(s).

Descrever a quantidade minima de créditos necessarios para a integralizacao
do curso e como esses créditos estdo divididos entre disciplinas, tese/dissertacdo e
outras atividades. O elenco de disciplinas deve: I. ser compativel com o perfil
desejado do egresso; |l. suportar adequadamente os projetos e linhas de pesquisa;
lll. Proporcionar sélida formagdo em pesquisa, estando contempladas disciplinas
gue fornecam aos alunos os fundamentos metodoldgicos para a pratica da pesquisa
bem como as ferramentas de escrita cientifica; IV. apresentar estratégias de
formacao didatico-pedagdgicas. A condugdo das disciplinas deve estar a cargo de
todos docentes permanentes e estar homogeneamente distribuida entre os
mesmos.

As referéncias bibliograficas devem ser pertinentes e atuais, e devem envolver
citacdo de livros textos, periédicos e artigos coerentes com o conteldo abordado
em cada componente curricular.

Explicitar a estrutura curricular e a forma de organizacdo do curso (modular,
flexivel, com ou sem disciplinas obrigatdrias, etc.). A estrutura curricular deve ser
adequada para o desenvolvimento das linhas e projetos de pesquisa, sem
redundancia com a formacao /ato sensu.

Descrever o numero de vagas oferecidas, sendo que o quantitativo de
orientacdo a cargo de cada docente permanente deve ser compativel com a sua
maturidade técnico-cientifica. Sugere-se, no maximo, oito (08) orientacbes de
alunos de pés-graduacédo stricto sensu em andamento por docente, considerando
todos os programas onde o mesmo atua.

A proposta de um curso de Doutorado, formulada a partir de um curso de
Mestrado existente, deve evidenciar a articulagao entre os dois niveis, para garantir
a organicidade entre area(s), linha(s) de pesquisa e disciplinas e ndo deve
apresentar recorte de corpo docente do curso existente.

3. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela Area, para composicdo do corpo docente do
novo(s) curso(s).

Deve estar evidenciado que o corpo docente vem trabalhando junto a
Instituicdo hd, pelo menos, um (01) ano, possuindo linhas de pesquisa consolidadas,
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demonstradas pela presenca de producao técnico-cientifica anterior oriunda dessas
pesquisas. A distribuicdo das atividades de ensino e pesquisa deve estar equilibrada
entre os docentes permanentes.

O corpo docente permanente deve ser constituido exclusivamente de docentes
portadores de titulo de doutor; ter producdo intelectual pertinente a(s) area(s) de
concentracdo e/ou linha(s) de pesquisa e adequada em termos de quantidade e
qgualidade.

O Curso deverd apresentar nimero minimo de 10 docentes permanentes,
porém recomenda-se que o corpo docente seja estruturado com nimero maior que
o0 minimo para suportar eventuais alteracdes pontuais ao longo de sua implantacao.
Recomenda-se que, pelo menos, 60% tenham vinculo com a instituigdo em tempo
integral. O numero de participacdo um docente como permanente em mais de um
programa serd regido pela legislacdo vigente. O corpo docente total, considerado a
soma dos docentes permanentes e colaboradores, deve ter no minimo 70% de
docentes permanentes.

Descrever atividades de cooperacdo e intercambio institucional, devendo ser
detalhados os produtos dessa interacdao. A participacdo de docentes de outras
Instituicdes, contudo, ndo deve caracterizar dependéncia externa e ndo deve ser
utilizada para o atendimento das exigéncias minimas de producao cientifica.
Docentes de outras IES devem apresentar documenta¢cdao de autorizagdo de
participa¢do na proposta.

Sera valorizada a presenca de docentes permanentes com bolsas de pesquisa
ou de desenvolvimento tecnoldgico e industrial concedidas por agéncia de fomento
nacional e estadual.

Descrever a composicao do corpo docente em termos de numeros de
permanentes e colaboradores. O corpo docente deve apresentar estabilidade e
equilibrio quanto a maturidade cientifica e ao mesmo tempo demonstrar
capacidade de absorver jovens talentos para a atuacdo na pds-graduacao.

Apresentar o tempo em horas que cada docente dedicard especificamente a
pos-graduacdo. Este tempo dedicado ao programa ndo deve ser simplesmente a
reproducdo do regime de trabalho de vinculo com a IES. O docente devera dedicar
tempo minimo de 12 horas ao programa, sendo que este tempo devera ser maior
em funcdo de atuacdo na gestdo do Programa e compativel ao quantitativo de
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orientacdo e conducao de disciplinas.

Para o doutorado, deve estar demonstrada a experiéncia docente em orientar
dissertacdes de mestrado. O corpo docente permanente deve demonstrar
capacidade para obtengao de recursos de fomento a pesquisa em agéncias publicas
ou privadas.

4. PRODUGAO INTELECTUAL

Critérios e recomendacdes da Area quanto a produgdo bibliografica, técnica e/ou
artistica do curso novo.

A produgdo intelectual dos docentes permanentes deve guardar estreita
relagdo com a proposta, a(s) area(s) de concentracdo e/ou linhas e projetos de
pesquisa.

A produgdo intelectual do ultimo triénio dos docentes permanentes devera
preencher os seguintes critérios quantitativos e qualitativos minimos (ver
documento de Area e relatério da avaliagdo anterior na pagina da Area — CAPES) :

Para o Doutorado:

80% ou mais dos docentes permanentes devem ter publicado no triénio o
minimo de 3 artigos completos/docente em periddicos Qualis B2 ou superior, sendo
que, pelo menos, um seja em periddico Qualis B1 ou superior. Estes parametros
serdo adequados periodicamente aos indicadores compativeis ao estagio de
evolucdo da Area de Odontologia para Programas com nota 4.

Descrever a producao técnica dos docentes permanentes que envolvam os
seguintes itens:

Grupo 1

Patentes;

Documentos elaborados para agéncias internacionais, instituicGes nacionais,
estaduais e municipais;

Desenvolvimento de aplicativo e software;

Desenvolvimento de material didatico e instrucional;

Desenvolvimento de produto;

Desenvolvimento de técnica;

Editoria;

Relatério de pesquisa;
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Livros e capitulos de livros com ISBN;

Programa de radio e TV,

Projetos de inovacdo tecnoldgica;

Servigos técnicos (Elaboracdao de normas, protocolos e programas para a area de
Odontologia; Consultorias e assessorias técnicas ou de politicas de saude).

Grupo 2:

Servigos técnicos (Pareceres para revistas cientificas vinculadas ao Qualis da Area de
circulacdao nacional; e Pareceres para revistas cientificas vinculadas ao Qualis da
Area de circulacdo internacional);

Organizacdo de eventos;

Apresentacdo de trabalhos;

Cursos de curta duragao.

Para o Doutorado:

80% ou mais dos docentes permanentes devem ter produzido no triénio o
minimo de 5 produtos técnicos sendo pelo menos 1 do Grupo 1.

14




@ Ministério da Educacio
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

CAPES Diretoria de Avaliacdo
18.0don@capes.gov.br

ORIENTACOES PARA APCN - 2016

Mestrado Profissional
AREA DE AVALIACAO: Odontologia

MODALIDADE: Profissional
1. CondigOes asseguradas pela instituicao:

Recomendacdes da Area no que se refere as condi¢des asseguradas pela instituicdo,
infraestrutura e tramitacdo documental.

A proposta deve ter sido aprovada nas instancias superiores da Instituicao de
Ensino Superior (IES) proponente, destacando com clareza o comprometimento da
Instituicdo com a implantagao da proposta e a manuten¢ao do curso, no caso de
aprovagao.

Deve ser destacado o apoio institucional e as condi¢des oferecidas pela IES para
a realizacdo do curso. Entende-se por apoio institucional ndo somente os atos e os
documentos oficiais de aprovacdo da proposta do curso e a autorizacdo para seu
funcionamento no ambito institucional, mas também as condi¢cdes concretas de
contratacdo de docentes em nimero e com formacgao adequada além de condi¢Oes
de infraestrutura.

E imperativo que o regulamento do(s) curso(s) proposto(s) esteja anexado a
proposta, contendo os critérios de credenciamento dos docentes, processo e
periodicidade de sele¢do de alunos, numero de vagas, critérios de avaliacdo, dentre
outros aspectos. Deve ser apresentado comprovante de aprovacao do(s) mesmo(s)
nas diversas instancias da IES.

A proposta deve descrever de forma objetiva e sucinta a infraestrutura
destinada as atividades de ensino e pesquisa, de modo a caracterizar o espaco
pedagdgico e de pesquisa e o fim a que ele se destina. Para a estrutura de salas de
aula, destaque deve ser dado aos recursos multimidia que elas possuem, as
condi¢Oes de acessibilidade, seguranga e conforto, assim como a cobertura de rede
Wi-fi no espaco. Para os laboratdrios de informatica, a disponibilidade de
computadores ligados a internet em numero suficiente deve ser garantida. A IES
também devera possuir salas para docentes receberem seus alunos para orientacao
e discussdao do andamento da pesquisa e salas de estudo para alunos. As salas para
o desenvolvimento das atividades didatico-pedagégicas devem estar adequadas. O
parque de informatica deve ser descrito, destacando a disponibilidade de acesso a
professores e estudantes.

A estrutura da biblioteca, com acervo bibliografico que atenda a necessidade
da proposta, as facilidades e recursos oferecidos e os tipos de bases bibliograficas
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gue os docentes e discentes terdo acesso devem ser claramente descritos. Destacar
se a IES tem acesso (integral ou limitado) ao portal de periédicos da CAPES.
Docentes e alunos deverdo ter acesso on line a bases de indexacdo bibliografica,
assim como periddicos com artigos em textos completos. A biblioteca deve conter
em seu acervo a bibliografia recomendada nas disciplinas que compdem a proposta
curricular do curso.

A proposta deve ainda apresentar descricdio de laboratdrios especificos
adequados para a realizacao de atividades de ensino e pesquisa. Estes laboratdrios
deverdo apresentar todos os equipamentos e a infraestrutura necessarios para o
desenvolvimento das linhas e projetos de pesquisa relacionados na proposta. Deve
estar indicado na proposta o vinculo entre os laboratdrios e as linha(s)/projetos de
pesquisa. Os laboratérios de pesquisa devem ser descritos principalmente pelos
ensaios e atividades que neles sdo realizados, sendo destacados os equipamentos
mais importantes. E importante salientar que somente os laboratérios dedicados ao
Programa devem ser citados, pois a associacdo das linhas e projetos de pesquisa
com o0s ensaios previstos serd avaliada. Também os laboratérios e clinicas
destinados ao suporte especifico da Pés-Graduacdao devem ser mencionados.

Descrever a infraestrutura para conducdao das atividades administrativas
inerentes ao curso, a qual deve estar adequada ao dimensionamento e objetivos da
proposta. A Instituicio poderd ser visitada por comissdo estabelecida pela CAPES
com vistas a avaliacdo in loco das condicBes de infraestrutura de ensino e pesquisa.

No contexto da area, a proposta de cursos novos deve ser inovadora, sem
sobreposicdo com outros cursos e com diferencas demarcadas em relagdo aos
demais existentes no mesmo campus.
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2.PROPOSTA DO PROGRAMA

Recomendacdes da Area no que se refere ao perfil do programa, formacao tedrica e
metodoldgica, etc.

A proposta deve evidenciar claramente que o grupo proponente ja vem
trabalhando de forma articulada em projetos e grupos de pesquisa na Instituicao
proponente, previamente a sua apresentagdo. Deve estar evidenciado que o corpo
docente vem trabalhando junto a Institui¢ao ha, pelo menos, um (01) ano, possuindo
linhas de pesquisa consolidadas, demonstradas pela presenca de producdo técnico-
cientifica.

Deve ser apresentado objetivamente os objetivos para implanta¢ao de Mestrado
Profissional sendo que estes objetivos devem ser coerentes com a legislacdo vigente,
que dispde sobre o Mestrado Profissional no ambito da CAPES) e com o perfil de
Mestrado Profissional desejado (de acordo com a capacitagdo profissional proposta
pelo curso).

Fundamentar a relevancia social, econdmica e inovadora no ambito local e
regional para a implantac¢do da proposta.

Descrever a quantidade e os nomes da(s) area(s) de concentracdo e das linha(s)
de pesquisa. Os projetos de pesquisa devem estar descritos de forma compreensivel
que caracterizem sua aderéncia e articulacdo as linhas de pesquisa e darea(s) de
concentracdo. Os projetos de pesquisa devem retratar articulacdo entre os docentes
envolvidos na proposta. As linhas e projetos de pesquisa devem estar vinculados a
proposta do programa. Projetos isolados poderdao existir desde que apresentem
contribuicdo efetiva para o programa ou que apresentem potencial para a criacao de
novas linhas de pesquisa. E primordial que todos os docentes permanentes
participem de linhas e projetos de pesquisa. Recomenda-se que, em geral, um
docente permanente atue em, no maximo, duas linhas de pesquisa e que uma linha
de pesquisa ndo dependa exclusivamente de apenas um docente permanente.
Ademais, uma linha é considerada ativa quando se observa a presenca de, no
minimo, trés projetos em andamento.

Descrever atividades de cooperacdo com o setor produtivo, com o servico e com
setores do Sistema Unico de Saude e, ainda, intercdmbio institucional, devendo ser
detalhados os produtos dessa interacgao.

A proposta deve evidenciar claramente que o grupo de docentes permanentes
apresentam maturidade cientifica para o nivel proposto e é composto por
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professores contratados pela instituicdo, previamente a apresentacdao da APCN. Este
grupo de docentes deve ter histérico de trabalho articulado em pesquisa e inovacao
tecnoldgica. O contexto institucional no qual a proposta de curso se insere deve ser
descrito. A proposta deve apresentar objetivamente quais sdo a relevancia e as
justificativas para a sua implantacdo bem como descrever os objetivos para criagao
do curso. Estes objetivos, por sua vez, devem ser coerentes com o perfil de Mestrado
Profissional desejado e atender aos objetivos da Area, isto é, deve haver
compatibilidade com o campo cientifico no qual a proposta se insere. A relevancia
social e regional para a implantacdo da proposta de Mestrado Profissional deve estar
bem fundamentada, bem como sua articulagdo com as demandas da sociedade e do
mercado de trabalho.

A estrutura curricular da proposta deve destacar com clareza o
dimensionamento das disciplinas obrigatdrias, disciplinas optativas, e outros
componentes curriculares e como eles se estruturam na forma de oferta dos cursos
envolvidos. O elenco de disciplinas deve ser compativel com o perfil desejado do
egresso e possuir caracteristica compativel com proposta de Mestrado Profissional, e
deve sustentar adequadamente os projetos e linhas de pesquisa.

Deve haver flexibilidade quanto as exigéncias do modelo de trabalho de
conclusao final do curso, que podera ser apresentado nos diferentes formatos, nao
se restringindo ao modelo de dissertacdo, estando assim de acordo com a legislagao
pertinente. Espera-se compatibilidade deste requisito com o modelo de Mestrado
Profissional desejado.

O perfil do profissional egresso a ser formado deve estar claramente definido.
Deve explicitar com clareza a capacitacdo do egresso para o exercicio da pratica
profissional, de acordo com o modelo desejado de Mestrado Profissional. A proposta
deve explicitar ainda a pertinéncia da(s) area(s) de concentracdo e a necessaria
articulacdo desta(s) com as linha(s) de pesquisa e projetos em desenvolvimento. Faz
parte da proposta do programa a apresentacdo da estrutura curricular, nela incluidos
o conjunto de disciplinas oferecidas e a forma de organizacdo do curso (modular,
flexivel, com ou sem disciplinas obrigatdrias etc.), assim como o nimero minimo de
créditos que deve ser obtido cursando as disciplinas, realizando outras atividades e
desenvolvendo o trabalho final. Espera-se flexibilidade para incorporacdo de estagios
e outros componentes curriculares que possuem maior aderéncia e vinculagao a
proposta de Mestrado Profissional.

A estrutura curricular deve ser adequada para o desenvolvimento da(s) linha(s) e
projetos de pesquisa, sem redundancia com a formacdo /lato sensu. Deve
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proporcionar sélida formacdo em pesquisa e inovacdo, estando contempladas
disciplinas que fornegam aos alunos os fundamentos metodolégicos para a pratica da
pesquisa bem como as ferramentas de escrita cientifica e capacitacdo para a atuagao
profissional no dambito do perfil desejado. Deve ainda apresentar estratégias de
producdo de inovacgdo tecnoldgica e de produtos e servicos com aderéncia ao perfil
desejado de Mestrado Profissional.

O numero de vagas oferecidas e de professores permanentes deve estar
explicitamente apresentado. O quantitativo de orientagao a cargo de cada docente
permanente deve ser compativel com a maturidade técnico-cientifica. Sugere-se, no
maximo, oito (08) orientacdes de alunos de péds-graduacdo stricto sensu em
andamento por docente, considerando todos os programas onde atua. A produgdo
técnico-cientifica apresentada deve guardar estreita relacgdo com as linhas e os
projetos de pesquisa.

O programa deve demonstrar capacidade para obtencao de recursos de fomento
a pesquisa em agéncias publicas ou privadas. Serdo valorizadas parcerias com
empresas e organiza¢cOes do terceiro setor, vinculadas ao perfil de capacitacdo
profissional desejada.

E primordial que todos os docentes permanentes participem de linhas e projetos
de pesquisa. Admite-se, em geral, que um docente permanente atue em, no maximo,
duas linhas de pesquisa e que uma linha de pesquisa ndao dependa exclusivamente de
apenas um docente permanente. Ademais, uma linha é considerada ativa quando se
observa a existéncia de, no minimo, trés projetos em andamento.

E fundamental que os projetos de pesquisa estejam regularmente distribuidos
entre os membros do corpo docente permanente. S3o especialmente valorizados os
projetos com cardter inovador e possam gerar produtos e servicos a sociedade. E
importante relatar financiamento obtido junto a agencias de fomento em processos
de competicdo e julgamento por pares.

3. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela Area, para composi¢do do corpo docente do
NOVO Curso.

Deve estar evidenciado que o corpo docente vem trabalhando junto a Instituicao
ha, pelo menos, um (01) ano, possuindo linhas de pesquisa consolidadas,
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demonstradas pela presenca de producdo cientifica anterior oriunda dessas
pesquisas. A distribuicdo das atividades de ensino e pesquisa deve estar equilibrada
entre os docentes permanentes.

O corpo docente permanente deve ser constituido de professores portadores de
titulo de doutor; ter produgdo intelectual e técnica pertinente a(s) area(s) de
concentracdo e/ou linha(s) de pesquisa e adequada em termos de quantidade e
gualidade. A presenca de professores que nao possuam o titulo de doutor deve estar
bem fundamentada, pois apresenta carater de excepcionalidade uma vez que,
conforme legislacdo vigente, do Ministério da Educac¢do, “o corpo docente do curso
deve ser altamente qualificado, conforme demonstrado pela produgdo intelectual
constituida por publicacdes especificas, producdo artistica ou producdo técnico-
cientifica, ou ainda por reconhecida experiéncia profissional”.

O Curso devera apresentar o numero minimo de 10 docentes permanentes.
Recomenda-se que, pelo menos, 60% tenham vinculo com a instituicdo em tempo
integral. O numero de participacdo de um docente como permanente em mais de
um programa sera regido pela legislacdo vigente. O corpo docente total, considerado
a soma dos docentes permanentes e colaboradores, deve ter no minimo 70% de
docentes permanentes.

Sao valorizadas atividades de cooperagdo e intercambio institucional, devendo
ser detalhados os produtos dessa interacdao. A participacao de docentes de outras
Instituicdes, contudo, ndo deve caracterizar dependéncia externa e ndao pode ser
utilizada para o atendimento das exigéncias minimas de producdo técnico-cientifica.
Serd valorizada a presenca de docentes permanentes com bolsas de pesquisa ou de
desenvolvimento tecnolégico e industrial concedidas por agencias de fomento
nacional e estadual.

Os docentes devem demonstrar experiéncia anterior em orientagdo de alunos
de graduacdao ou especializacdo. O corpo docente deve apresentar estabilidade e
equilibrio quanto a maturidade cientifica e a0 mesmo tempo demonstrar capacidade
de absorver jovens talentos para a atuacdo na pds-graduacao.

A proposta deve apresentar o tempo em horas que cada docente dedicard
especificamente a pds-graduacdo. Este tempo dedicado ao programa nao deve ser
simplesmente a reproducdo do regime de trabalho de vinculo com a IES. O docente
devera dedicar um tempo minimo de 12 horas ao programa, sendo este tempo
aumentado em funcdo de atuacdo na gestdo do Programa ou para adequacgdo ao
guantitativo de orientacdo e conducdo de disciplinas. O corpo docente permanente
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deve sustentar o desenvolvimento da maioria das atividades de ensino e de pesquisa
da proposta.

O corpo docente permanente deve demonstrar capacidade para obten¢ao de
recursos de fomento a pesquisa em agéncia publicas ou privadas.

4. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendag¢bes da Area quanto a producgdo bibliografica, técnica e/ou
artistica do curso novo.

A producdo técnico-cientifica dos docentes permanentes deve guardar estreita
relagdo com a proposta, a(s) area(s) de concentracdo e/ou linhas e projetos de
pesquisa.

A producdo intelectual do ultimo quinquénio dos docentes permanentes devera
preencher os seguintes critérios quantitativos e qualitativos minimos (ver documento
de Area e relatério da avaliagdo anterior na pagina da Area — CAPES) :

Para o Mestrado Profissional:

80% ou mais dos docentes permanentes devem ter publicado no quinquénio o
minimo de 4 artigos completos/docente em periddicos Qualis B3 ou superior sendo
pelo menos 1 B2 ou superior. Estes parametros serdo adequados periodicamente aos
indicadores compativeis ao estagio de evolucdo da Area de Odontologia para
Programas de Mestrado Profissional com nota 3.

A producao intelectual é considerada requisito essencial para a recomendacao
do curso. Os programas que ndo atenderem a esse requisito ndo terdao
recomendacdo para funcionamento.

Descrever toda a producdo técnica dos docentes permanentes, conforme os
itens a seguir:

Grupo 1

Patentes;

Documentos elaborados para agéncias internacionais, instituicdes nacionais,
estaduais e municipais;

Desenvolvimento de aplicativo e software;

Desenvolvimento de material didatico e instrucional;

Desenvolvimento de produto;
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Desenvolvimento de técnica;

Editoria;

Relatério de pesquisa;

Livros e capitulos de livros com ISBN;

Programa de radio e TV,

Projetos de inovacdo tecnoldgica;

Servigos técnicos (Elaboracdo de normas, protocolos e programas para a Area de
Odontologia; Consultorias e assessorias técnicas ou de politicas de saude).

Grupo 2:

Servigos técnicos (Pareceres para revistas cientificas vinculadas ao Qualis da Area de
circulagdo nacional; e Pareceres para revistas cientificas vinculadas ao Qualis da Area
de circulagdo internacional);

Organiza¢ao de eventos;

Apresentagao de trabalhos;

Cursos de curta duragao.

Para o Mestrado Profissional:

80% ou mais dos docentes permanentes devem ter produzido no quinquénio o
minimo de 5 produtos técnicos sendo pelo menos 1 do Grupo 1.

As orientacGes contidas neste documento se referem a propostas de doutorado
e mestrado académico e mestrado profissional. O documento considera a legislacdo
e regulamentacao vigentes que podem ser consultadas na pagina da Capes.
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