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Diagnóstico Em 2009

Alguns Trechos em Comum

São muito poucas as disciplinas que 
abordam os saberes relacionados às 
tecnologias de ensino;

Poucas foram a disciplinas que 
tratam de conteúdos específicos da 
educação básica;

De um modo geral, as ementas 
revelam cursos mais preocupados 
com as justificativas sobre o porquê 
ensinar, não contribuindo para o que 
se aprenda o que e como ensinar.

Março/2009 Novembro/2009



Diante das Evidências, em 2010...

Decreto Nº 
2563-R, de 
11/08/10

Decreto Nº 
2564-R, de 
11/08/10

Apoio à 
Formação 
Inicial de 

Professores 
no ES 

Bolsa Estágio 
Formação Docente

(Remunerado)

Pró-Formação Docente
(Obrigatório e Não 

Remunerado)



Como Funciona?

• Vagas de estágio, não obrigatório e remunerado, aos 
estudantes das licenciaturas por meio de edital;

• Coordenação realiza reuniões com as IES para divulgação de 
editais e informações pedagógicas.;

• Rendimento escolar usado como critério de classificação. 

• Estágio dura de 06 meses a 02 anos 

• Jornada de 20 horas semanais  (04 horas diárias)

• Bolsa de R$570,42 + Vale Transporte

• 2.146 licenciando foram beneficiados desde a sua criação



Como Funciona?
• Na escola, Pedagogo Tutor de Estágio e Professor Orientador 

de Estágio dão apoio ao licenciando 

• Juntos  elaboram um “contrato didático “, contendo:

1) observação e participação na sala de aula;

2) monitoria de grupos de alunos, tendo por referência 
roteiros e orientações do(s) professor(es) da(s) turma(s) 

3) Regência de classe  com o acompanhamento do professor 
da disciplina ou área(s) de conhecimento;

5) Participação em projetos de pesquisa e de aprendizagem 
de interesse da escola, sob orientação do Professor 
Orientador;

6) Seminários temáticos, minicursos e oficinas para alunos, 
orientados pelo Professor Orientador e supervisionados pelo 
Tutor de Estágio.



Projeto Institucional de Bolsas de 
Iniciação à Docência do ES

(a regulamentar em Portaria)

Programa Bolsa Estágio Formação 
Docente

(Decreto 2563-R, 2010)

Avanço a Partir de 2017



SEDU

I E S 



Pilares do 
Programa

Promover a integração 
do conhecimento 

acadêmico com a prática 
e a equidade no 

ambiente escolar

Mobilizar e engajar os 
estagiários no processo 
ensino-aprendizagem 

durante o percurso 
formativo

Desenvolver a autonomia 
profissional

Incentivar a formação de 
docentes em nível 

superior para a educação 
básica  contribuindo para 

a valorização do 
magistério

IES SEDU



PRIORIDADES

Quanto à origem dos 
ESTAGIÁRIOS

Quanto à distribuição das
VAGAS

1. UFES e IFES

2. Outras IES

TOTAL DE ESTAGIÁRIOS

1000

P I B I D E S 

estagiários de 
Letras, Matemática, 

Biologia, Física e  
Química

Fundamental 
Séries Iniciais

Fundamental   
Séries Finais

Ensino Médio

estagiários de 
Pedagogia



APOIO PEDAGÓGICO

IES

Coordenador 
Institucional

Supervisor de áreaCoordenador área

Técnicos 
referência

ESTAGIÁRIO PEDAGOGIA/ LETRAS / 
MATEMÁTICA/BIOLOGIA/ 

FÍSICA/QUÍMICA

SEDU

Orientam

Novo Programa Bolsa Estágio Formação Docente



Carga Horária e Bolsas

COMPONENTE
CARGA 

HORÁRIA
VALOR BOLSA

Supervisores  de Área
(SEDU)

18h
R$ 1.430,00

(Base: h/a Edital DTs)
(R$ 79,44/h)

Estagiário
Projetos Acadêmicos* 12h

20h
R$ 680,42

(Bolsa R$ 570,42 + Transporte)
(R$ 8,50/h)Rotina da Sala 8h

Coordenador Acadêmico (IES) 10h
R$ 1.500,00

(Base: Bolsa PIBID)
(R$ 150,00/h)

Coordenador de Área
(IES)

10h
R$ 1.400,00

(Base: Bolsa PIBID)
(R$ 140,00/h)

* Projetos de Intervenção: Clube de Ciências ,Clube da Leitura, Oficinas de Redação, 

Clube de Matemática, Projeto de Monitoria  que assessorem a unidade escolar a 

melhorar  seus resultados .


