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L. Em conclusio aos encaminhamentos sob a responsabilidade da CGU quanto ao processo de

contas do exercicio da Unidade acima referida, expresso opinido acerca dos atos de gestdo referente ao

exercicio de 2013, a partir dos principais registros formulados pela equipe de auditoria.

2. Os resultados dos trabalhos de auditoria identificaram em relagao ao macroprocesso finalistico
Universidade Aberta do Brasil - UAB, por meio de informagdes, que a Unidade mapeou o fluxo dos
processos, identificando para cada atividade 0s pontos criticos e 0os mecanismos para mitiga-los.
Verificou-se que. para os cursos ofertados, a finalidade de expandir e interiorizar a oferta de cursos e
programas do Sistema UAB vem sendo atendida. Dentre os objetivos estratégicos do programa, foram
avaliados trés objetivos, destes, verificou-se que os objetivos “Oferecer cursos superiores nas
diferentes dreas do conhecimento” e “Ampliar o acesso a educagdo superior publica” estio sendo
atingidos, enquanto que o objetivo “Oferecer, prioritariamente, cursos de licenciatura e de formagdo
inicial e continuada de professores da educa¢io basica” esta sendo parcialmente atingindo, pois ha
oferta de cursos de licenciatura, mas nio existe critério estabelecido nas normas, de priorizagio dessas
ofertas, cabendo as prefeituras em articulagdo com as universidades a defini¢do dos cursos a serem
ofertados nos municipios. Identificou-se, ainda, que a Unidade mantém um monitoramento efetivo dos
critérios estabelecidos para funcionamento dos polos de apoio presencial. tanto na adesdo do polo

quanto ao longo do seu funcionamento.

3. Em relacdo as recomendacoes do Plano de Providéncias Permanente formuladas pela
Controladoria-Geral da Unido no ano de 2013, verificou-se que, de um total de 30 recomendacoes, 26
foram atendidas integralmente (86%), restando apenas 04 pendentes (14%). As recomendacdes
pendentes tratam da regularizagio das transferéncias voluntérias com situacio “a aprovar”; da edicdo

de normativo interno que vede a participagdo dos auditores internos em atividades caracteristicas da ¢



gestdo, inclusive sobre a participagdo de integrante da Auditoria Interna em comissdes que tratam de

assuntos que poderd@o ser objeto de auditoria; e do estabelecimento de calendario de eventos sediados

na Unmidade.

4. Quanto a qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos, a CAPES,
fortalecendo o seu ambiente de controle, instituiu estatuto e regimento interno, politica de capacitacao
¢ comité de Etica. Em relacio a area de pessoal, verificou-se que a Unidade adotou procedimentos de
controle visando mitigar os riscos identificados nos processos. Cabe destacar que se encontra em curso
a implantacio o Sistema Integrado de Gestio de Pessoas — SIGRH, que contribuira para o
fortalecimento do ambiente de controle da Unidade. Da mesma forma, a CAPES mapeou 0s 1iscos €
pontos criticos de cada etapa do macroprocesso finalistico Universidade Aberta do Brasil - UAB € 0s

respectivos mecanismos de controle para atuagdo e mitigacdo desses.

5. Com relagdo a praticas administrativas que tenham resultado em impactos positivos sobre as
operagdes da Unidade, cita-se a edigdo de duas portarias, uma que regulamenta 0s procedimentos para
a instauracio de Tomada de Contas Especiais e outra que designa os servidores responsaveis ¢

estabelece regras para a concessdo de diarias e passagens, dinamizando a tomada de decis@o.

6. Assim, em atendimento as determinacoes contidas no inciso III, art. 9° da Lei n.° 8.443/92,
combinado com o disposto no art. 151 do Decreto n.* 93.872/86 e inciso VI, art. 13 da IN/TCU/N.?
63/2010 e fundamentado no Relatorio de Auditoria, acolho a conclusio expressa no Certificado de
Auditoria. Desse modo, o processo deve ser encaminhado ao Ministro de Estado supervisor, com

vistas 4 obteng@o do Pronunciamento Ministerial de que trata o art. 52, da Lei n.° 8.443/92, e posterior

remessa ao Tribunal de Contas da Unido.

Brasilia/DFE, 18 de julho de 2014.
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