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Introducao

O proposito deste documento é descrever e comentar 0S resultados
alcancados com a avaliacdo trienal, correspondente aos anos-base 2004 a 2006,
realizada pelo Comité da Area de Sociologia da CAPES.

O documento esta dividido em trés partes: a primeira descreve 0s propositos
da avaliacdo, bem como os critérios adotados, os instrumentos empregados e a
metodologia dos trabalhos empreendidos pelo Comité. A segunda parte € dedicada a
apresentacdo dos resultados e aos comentarios a respeito da evolucdo da area de
sociologia e de ciéncias sociais; a terceira apresenta recomendacoes.

| Parte: Objetivos, procedimentos e metodologia

Comité de Avaliagcao (CA)

A avaliagdo trienal da area de Sociologia, anos-base 2004-2006, foi realizada
entre os dias 06 e 10 de agosto de 2007, no prédio da FINATEC, Brasilia — DF. O CA
de Sociologia conta presentemente com 11 representantes. Compareceram a
avaliacdo: Alexandre Anténio Cardoso (UFMG), Clarissa Eckert Baeta Neves
(UFRGS), llse Scherer-Warren (UFSC), Irlys Alencar Firmo Barreira (UFC), José
Ricardo Garcia Pereira Ramalho (UFRJ, representante adjunto), Josefa Salete
Barbosa Cavalcanti (UFPE), Maria Celi Scalon (UFRJ), Maria Lygia Quartim de
Moraes (UNICAMP), Maria Stela Grossi Porto (UnB) e Vera Lucia Michalany Chaia
(PUC/SP). Dado o maior o numero de programas a serem acompanhados, foi
convidada para integrar ad hoc o CA a Professora Maria Aparecida Moraes
(UNESP/Araraquara).

A composicéo do CA obedeceu a critérios. Em primeiro lugar, manutencdo de
trés membros que atuaram no CA que realizou a avaliacdo trienal 2004 (anos-base
2001-2003), de forma a assegurar a memoéria dos procedimentos adotados e evitar
interrupcdo de continuidade entre os dois periodos avaliatorios, o que poderia intervir
na comparabilidade e no julgamento da evolugcdo da area em seu conjunto. Em
segundo lugar, representacdo de programas que, naquela avaliagdo trienal, haviam
alcancado os conceitos 6 e 7. Em terceiro lugar, representacdo regional de forma a
equilibrar o peso da concentracdo dos programas de poés-graduacdo em ciéncias
sociais e sociologia na regido Sudeste.



Este CA procedeu as avaliacdes continuas, nos anos de 2005 e 2006, de sorte
que seus membros estavam familiarizados com o perfil dos programas a serem
avaliados.

Objetivos da avaliagao

O objetivo dos programas de poOs-graduacdo em sociologia e em ciéncias
sociais € formar recursos humanos qualificados e habilitados para: a) ensinar
fundamentos tedricos e metodoldgicos destes campos disciplinares, contemplando
guer a producao bibliogréfica classica, quer contemporanea em niveis de graduacéo e
de poOs-graduacdo; b) desenvolver com autonomia projetos de pesquisa cientifica,
revelando dominio na identificacdo de problemas sociais, na sua traducdo em
problema de investigacdo no campo das ciéncias sociais e da sociologia, na
delimitacdo de recortes tematicos especializados com seus respectivos repertorios
bibliograficos, na aplicacdo de métodos e técnicas (quantitativos e qualitativos)
proprios dessas ciéncias e voltados para o levantamento, analise e interpretacdo de
dados primérios e secundarios; c) divulgar os resultados de pesquisa em féruns
académicos e através de publicacdes qualificadas, conforme os padrdes e regras
vigentes na comunidade cientifico-académica; d) orientar graduandos e sobretudo
pés-graduandos (em niveis de mestrado e de doutorado), com vistas a formacéo de
novos pesquisadores; ) contribuir para a construcao institucional de novos programas
de p6s-graduacao bem como para a consolidagéo institucional da area de sociologia e
ciéncias sociais em seu conjunto, participando e assumindo tarefas de gestédo
académica em comités e oOrgdos de assessoramento; e) divulgar conhecimento
cientifico para publicos ndo-académicos.

Como meta primordial, a avaliacdo cuidou de examinar a qualidade da
formacéo oferecida nos programas de pods-graduacéo, a partir de eixos determinados:
X) ensino, o que requer foco para articulacdo entre proposta, areas de concentracao,
linhas de pesquisa e projetos; composi¢éo do corpo docente e maturidade académico-
cientifica; estrutura curricular, disciplinas oferecidas (inclusive contedado ministrado e
bibliografia de referéncia e complementar); b) producéo e divulgacdo de conhecimento,
cujo bco reside nos projetos de pesquisa, no fluxo de dissertacbes e teses, na
producdo bibliografica de docentes e discentes; c) extensao, representada sobretudo
por intercambios inter-institucionais de docéncia e pesquisa além da traducédo de
resultados de projetos em planos e programas de intervencdo em problemas sociais
determinados ou participacdo na formulacéo de politicas publicas.

Como se sabe, no periodo coberto por esta avaliacao trienal, foram propostas
pela Diretoria de Avaliacdo e aprovadas pelo Conselho Técnico-Cientifico da CAPES —
CTC importantes inovacdes, entre as quais se destacam: a) formatacéo de nova ficha
de avaliacdo, mais simplificada relativamente a anterior e mais funcional no que



concerne a sua interface eletronica; b) revisdo do QUALIS de periddicos das areas, o
gue resultou inicialmente no saneamento da base de dados com vistas a excluséo de
referéncias duplicadas e a correta insercdo dos correspondentes numeros de ISSN.
Foram também introduzidas inovages no sistema de informética o que, por sua vez,
repercutiu em melhorias na acessibilidade das informag6es facilitando o trabalho anual
de classificacdo, sob a responsabilidade dos representantes de area e com apoio no
respectivo Comité QUALIS; c) criagdo do SIR 1.0 — Sistema de Indicadores de
Resultados dos Programas de Pés-Graduacao Avaliados pela CAPES ainda em fase
experimental; d) padronizacdo de procedimentos avaliatérios, o que incluiu tanto
guestdbes de ordem metodolégica quanto de divulgacdo de critérios e de
procedimentos.

Essas inovacdes ndo alteram a filosofia da avaliacdo dos programas de pos-
graduacdao credenciados, formulada e implantada h&a mais de quinze anos. Elas visam:
a) o aperfeicoamento dos instrumentos e meios técnicos disponiveis para avaliagdo,
de forma a que os CAS alcancem resultados tanto mais objetivos quanto universais; b)
maior transparéncia nos critérios adotados pelos CAS; c) comparabilidade entre
programas de poOs-graduagdo procedentes de distintos campos disciplinares,
ressalvadas as singularidades de quaisquer desses campos; d) comparabilidade entre
programas internacionalizados (conceitos 6 e 7) com seus congéneres no exterior.

Perfil dos Programas Avaliados

Foram avaliados 0s seguintes programas e respectivos niveis:

= Ciéncias Sociais — Universidade Federal da Bahia (UFBA)/ [M e DJ;

= Ciéncias Sociais — Universidade Federal do Maranh&o (UFMA)/[M];

= Ciéncias Sociais — Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF)/ [M];

= Ciéncias Sociais — Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais (PUC/MG)/[M
e DJ;

= Ciéncias Sociais — Universidade Federal do Para (UFPA)/[M e DJ;

= Ciéncias Sociais — Universidade Estadual de Londrina (UEL)/[M];

= Ciéncias Sociais — Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ)/[M e Dj;

= Ciéncias Sociais — Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN)/[M e Dj;

= Ciéncias Sociais — Universidade Federal de Pelotas (UFPEL)/[M];

= Ciéncias Sociais — Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul
(PUC/RS)/[Mestrado Profissionalizante];

» Ciéncias Sociais — Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul
(PUC/RS)/[M};

= Ciéncias Sociais — Universidade do Vale dos Sinos (UNISINOS)/[M e Dj;

= Ciéncias Sociais — Universidade Federal do Sergipe (FUFSE)/[M];

= Ciéncias Sociais — Universidade Federal de Sao Carlos (UFScar)/[M e D];



Ciéncias Sociais — Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP)/[D];

Ciéncias Sociais — Universidade Estadual Paulista, campus Marilia
(UNESP/Marilia)/[M e Dj;

Ciéncias Sociais — Pontificia Universidade Catdlica de S&o Paulo (PUC/SP)/[M e
DI;

Desenvolvimento, Agricultura e Sociedade — Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro (UFRRJ)/[M e Dj;

Integracdo da América Latina — Universidade de Sdo Paulo (PROLAM-USP)/[M e
DI;

Planejamento e Politicas Publicas — Universidade do Estado do Ceara
(UECE)/[Mestrado Profissionalizante);

Politicas Publicas e Sociedade — Universidade do Estado do Ceara (UECE)/[M];
Sociologia — Universidade Federal de Alagoas (UFAL)/[M];

Sociologia — Universidade Federal do Ceara (UFC)/[M e DJ;

Sociologia — Universidade de Brasilia (UnB)/[M e DJ;

Sociologia — Universidade Federal de Goias (UFG)/[M];

Sociologia — Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)/[M e DJ;

Sociologia — Universidade Federal da Paraiba, Jodo Pessoa e Campina Grande
(UFPB)/[M e DJ;

Sociologia — Universidade Federal de Pernambuco (UFPE)/[M e DJ;

Sociologia — Universidade Federal do Parana (UFPR)/[M e DJ;

Sociologia — Instituto Universitario de Pesquisas do Rio de Janeiro (IUPERJ)/[M e
DI;

Sociologia — Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS)/[M e Dj;
Sociologia — Universidade de S&o Paulo (USP)/[M e DJ;

Sociologia — Universidade Estadual de Campinas (M e DJ;

Sociologia — Universidade Estadual Paulista, campus de Araraquara
(UNESP/Araraquara)/[M e DJ;

Sociologia e Antropologia — Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)/[M e
DI;

Sociologia e Politica — Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)/[D];
Sociologia Politica — Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)/[M e DJ;
Sociologia, Politica e Cultura — Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro
(PUC/RJ)/[M].

Nao foram avaliados programas cujo inicio de atividades ocorreu a partir do 1°.

semestre de 2007, quais sejam:



= Sociologia — Universidade Federal de Campina Grande (UFCG)/[M e D]. Este
programa desmembrou-se da Universidade Federal da Paraiba (UFPB);

= Sociologia — Universidade Federal do Amazonas (UFAM)/[M];

= Sociologia Politica — Universidade Estadual do Norte Fluminense (UENF)/[M e
D].

Do total de programas credenciados e que fazem parte desta area de
representacdo (=41,www.capes.gov.br/Scripts/Avaliacao/MeDoReconhecidos), foram

avaliados 38 programas, assim distribuidos: 2 programas na regido Norte, um
mestrado (UFMA) e um mestrado e doutorado (UFPA); 9 programas na regiao
Nordeste, 4 com apenas nivel de mestrado (UFAL, FUSE e UECE[2)) e 5 com niveis
de mestrado e de doutorado (UFRN, UFC, UFPE, UFBA e UFPB); 17 programas na
regido Sudeste, sendo 2 mestrados (UFJF, PUC/RJ), 13 com niveis de mestrado e de
doutorado (PUC/SP, PUC/MG, UFMG, UFRJ, UFRRJ, UERJ, IUPERJ, USP,
UNICAMP, UNESP[2;, UFSCar) e 2 com nivel apenas de doutorado (UFMG e
UNICAMP); 8 programas na regidao Sul, sendo 4 mestrados (PUC/RS[2;, UEL e
FUFPEL), 4 com niveis de mestrado e de doutorado (UFRGS, UFSC, UFPR e
UNISINOS); 2 programas na regido Oeste, sendo um mestrado (UFG) e um com
niveis de mestrado e de doutorado (UnB).

O (A da area de Sociologia é responsavel pela avaliacdo dos programas de
ciéncias sociais. Compreendem 17 programas, além de 4 (CPDA-UFRRJ, PROLAM-
USP e UECE[2]) mais identificados com este campo disciplinar. Assim, os programas
de ciéncias sociais representam 55,26% enquanto que os de sociologia (=17)
correspondem a 44,74%.

Em sintese, foram avaliados, 11 mestrados académicos, 23 programas com
niveis de mestrado e de doutorado, 2 doutorados e 2 mestrados profissionais. Em
termos proporcionais, € maior a concentracdo de programas com mestrado e
doutorado (=60,53%). Os mestrados académicos correspondem a 28,95%, o0s
programas com apenas doutorados a 5,26%. Dos 38 programas avaliados, tdo
somente 2 (UECE e PUC/RS) compreendem mestrados profissionais, representando o
percentual de 5,26%.

Os dados acima confirmam a forte concentracdo de programas na regido
Sudeste que representam 44,74%, entre todos os avaliados. Nela, é forte a presenca
de programas mais antigos e com historico de consolidagcédo. Esse quadro deve sofrer
inflexdo a medida que se confirmar a tendéncia, ora em curso, a aprovacdo de
programas novos em outras regides do pais. As demais regides correspondem aos
seguintes percentuais: Norte (5,26%), Nordeste (23,69%), Sul (21,05%) e Oeste
(5,26%).



Instrumentos de Avaliacéo

Os instrumentos de avaliagdo consistiram em: regulamentos, documentos de
area, reunides com coordenadores dos programas de pés-graduacao, reunides com
os representantes da Grande Area de Humanas da CAPES, ficha de avaliago
(programa académico e profissionalizante), QUALIS, planilhas especificas, tabelas
consolidadas, relatério de visitas e relatério do SIR.

Regulamentos

Com o propésito de padronizar os procedimentos avaliatorios, foram aprovados
pelo CTC dois instrumentos normativos: a) Regulamento da Avaliacdo 2007 (triénio
2004-2006) para os programas/cursos académicos; b) Regulamento da Avaliagcédo
2007 (triénio 2004-2006) para os programas/cursos profissionalizantes.

Guardadas suas particularidades, ambos os documentos contém orientacées
de natureza conceitual assim como o0s objetivos da avaliagdo; discriminam os
procedimentos preparatérios; disciplinam a composicdo dos CAS: apresentam
sugestdes quanto a elaboracao dos critérios de avaliacdo, de aplicacdo da escala de
conceitos e de atribuicAo de conceitos finais; indicam as instancias institucionais
responséaveis pela avaliacio CAS em primeira instancia e CTC em segunda instancia)
com suas respectivas atribuicdes; estabelecem plano de execucéo das atividades dos
CAs assim como todas as etapas do processo até o esgotamento das instancias de
recurso e decisao.

Os regulamentos estéo divulgados no sitio da CAPES (www.capes.gov.br).

Documentos de Area

Este CA manteve as principais orientacdes contidas nos documentos de area e
os da grande area de humanas, herdados do CA anterior. Introducdo de alteracbes e
criacdo de novos documentos deveram-se a solicitagcbes da agéncia ou a medida que
novos fatos o ensejassem. Foram atualizados os documentos contendo 0s critérios
para propostas de criagdo de mestrado e doutorado académico e os de implantagcdo
de mestrados profissionalizantes. Foi elaborado documento explicitando os critérios de
avaliacéao.

Todos os documentos encontram-se igualmente divulgados no sitio da CAPES.

O documento explicitando os critérios de avaliacdo foi atualizado com a
discriminacdo das faixas de atribuicdo de conceitos (muito bom, bom, regular, fraco e
deficiente) para cada item da avaliacdo. Sua descricdo encontra-se mais a frente, em
topico especifico.



Reunides com os Coordenadores de Programas de Pds-Graduacao

Foram realizadas quatro reuniées. Duas nos Encontros Anuais da Associagdo
Nacional de Pés-Graduacdo em Ciéncias Sociais — ANPOCS (Caxambu, MG, outubro
2005 e 2006) e duas no prédio sede, onde se encontra instalada a Diretoria de
Avaliacao (Brasilia, DF, margo de 2006 e 2007).

Essas reunibes foram dedicadas a atualizar os coordenadores quanto ao
andamento das mudancas que estavam sendo processadas na agéncia, aos
resultados das avaliacdes continuadas, a definicdo de politicas de area inclusive com
a tomada de decisdes relacionadas com os critérios da avaliacéo trienal assim como
para discussdo de problemas observados no preenchimento do coleta-CAPES.
Constituiram também oportunidade para debate a respeito da evolucdo da area e de
suas tendéncias futuras.

Reunides da Grande Area de Humanas

A chamada Grande Area de Humanas compreende originalmente os seguintes
representantes de CA: Sociologia, Antropologia, Ciéncia Politica, Histéria, Geografia,
Psicologia, Educacio e Filosofia/Teologia. A medida que foram sendo descobertos
problemas e entendimentos comuns a respeito das questdes relacionadas a avaliacao,
a grande area de humanas tendeu a realizar reuniées ampliadas com a incorporacao
dos representantes das areas de Letras e Linguistica, de Artes e, eventualmente, de
Arquitetura e Urbanismo.

Foram realizadas, ao menos, quatro reunides. As duas primeiras, na sede da
CAPES (Brasilia-DF, 2005), tiveram por objetivo familiarizar os novos representantes a
respeito das tarefas esperadas bem como estabelecer critérios decisérios e
estratégias de agdo comum, com vistas a fortalecer a grande area de humanas e
aumentar sua influéncia na definicdo das politicas de avaliagdo da agéncia. A terceira
reunido (Brasilia-DF, 2006) cuidou da customizacdo da ficha de avaliacdo. A quarta
(S&o Paulo, PUC, junho 2007) discutiu o Qualis de livros e os critérios de atribuicéo dos
conceitos 6 e 7.

Respeitadas as singularidades de cada um dos CAS, foram tomadas decisdes
comuns que asseguram padrdes compativeis de avaliacdo no interior da grande area
de humanas.



Reunido com o Comité QUALIS

Foi constituido um Comité Qualis da area, com a seguinte composicéo: Sérgio
Adorno (USP), representante da area de sociologia na CAPES e presidente; José
Ricardo Ramalho (UFRJ), representante-adjunto e vice-presidente; Bila Sorj (UFRJ);
Cecile Helene Jeanne Raud (UFSC); Lourdes Bandeira (UnB); Maria Alice Rezende de
Carvalho (IUPERJ); Marco Aurélio Nogueira (UNESP); Myriam Sepulveda dos Santos
(UERJ); Otéavio Soares Dulci (UFMG); Paulo Henrique Martins (UFPE); e Soraya
Cortés (UFRGS). A composicdo do Comité levou em consideracdo a formacdo
profissional dos consultores (com doutorado e poés-doutorado no exterior), a
experiéncia de participacdo em conselhos de publicacbes académicas e a
representatividade regional.

Foi realizada reunido, em marco de 2007, na USP, em Séo Paulo, que cuidou
de discutir critérios e procedimentos de classificacdo da producédo bibliogréfica sob a
forma de peri6dicos e anais, bem como promoveu discuss&o sobre o Qualis de livros.

Ficha de Avaliacao

A nova ficha de avaliacédo para os programas/cursos académicos foi aprovada
pelo CTC em sua reunido ordinaria do més de junho de 2006, apds consulta aos
representantes de area e entendimentos que resultaram em consenso na grande area
de humanas.

A ficha esta estruturada em quesitos e itens, com seus respectivos valores,

como segue:

QUESITOS PESOS
PROPOSTA DO PROGRAMA -
CORPO DOCENTE 30%
CORPO DISCENTE, TESES E DISSERTACOES 30%
PRODUCAO INTELECTUAL 30%
INSERGAO SOCIAL 10%
ATRIBUIGAO DE NOTAS 6 E 7 et

1- PROPOSTA DO PROGRAMA ATRIBUTOS

1.1- Coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualizagdo das areas de concentracéo, linhas de pesquisa e
projetos em andamento (pesquisa, desenvolvimento e extensao).

1.2 - Coeréncia, consisténcia e abrangéncia da estrutura curricular.

1.3- Infra-estrutura para ensino, pesquisa e extensao.

1.4 - Atividades inovadoras e diferenciadas de informagao e gestéo.




2 - CORPO DOCENTE PESOS
2.1 - Formagdo (titulacéo, diversificagdo na origem de formagao, aprimoramento e experiéncia). 10%
2.2 - Adequacdo da dimens&o, composicéo e dedicacdo dos DOCENTES PERMANENTES para 0 desenvolvimento das atividades 0%
de ensino, pesquisa e orientagcdo do Programa.

2.3 - Perfil, compatibilidade e integracdo do corpo docente permanente com a Proposta do Curso/Programa (especialidade e 15%
adequacdo em relacdo a proposta do Programa). 0
2.4 - Atividade docente e distribuicdo de carga letiva entre os docentes permanentes. 10%
2.5 - Participagéo dos docentes nas atividades de ensino e pesquisa na GRADUACAO (no caso de IES com curso de graduagio na 10%
area ou em areas afins), com particular atencdo a repercussédo que este item pode ter na formagao de futuros ingressantes na PG. °
2.6 - Participagdo dos docentes em pesquisa e desenvolvimento de projetos. 15%
2.7 - Insercdo académica e maturidade do corpo docente. 20%

3 - CORPO DISCENTE,TESES E DISSERTAGCOES PESOS
3.1- OrientacBes de teses e dissertagdes concluidas no periodo de avaliagdo em relagéo ao corpo docente 15%
permanente e a dimenséo do corpo discente. °
3.2- Adequacdo e compatibilidade da relag&o orientador/discente. 10%
3.3 - Participacéo de discentes autores da pés-graduacéo e da graduacao (neste caso, se a IES possuir 5%
graduagdo na &rea) na producdo cientifica do Programa.
3.4 - Qualidade das Teses e DissertacBes: Teses e Dissertagdes vinculadas a publicag@es. 25%
3.5- Qualidade das Teses e Dissertagdes: Outros Indicadores. 10%
3.6 - Eficiéncia do Programa na formagéo de mestres e doutores: tempo de formagéo de mestres e
Co 15%
doutores e percentual de bolsisgs titulados.
4 - PRODUCAO INTELECTUAL PESOS
4.1 - Publicagbes qualificadas do Programa por docente permanente. 60%
4.2 - Distribuicdo de publicacbes qualificadas em rela¢do ao corpo 30%
docente do Programa. 0
4.3 - Outras produgdes consideradas relevantes (producao, técnica,
10%
patentes, produtos, etc).
5-INSERCAO SOCIAL PESOS
5.1- Insercéo e impacto regional e (ou) nacional do Programa. 60%
5.2 -Integracéo e cooperagdo com outros Programas com vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da pos- 30%
graduacéo.
5.3 - Visibilidade ou transparéncia dada pelo Programa a sua atuacéo. 10%




O quesito | ndo foi “customizado”. Os quesitos Il a IV totalizam 100 pontos. Por

sua vez, cada item mereceu um peso correspondente. Esse peso foi atribuido pela

representacao de area de sociologia, apos consulta a representacéo adjunta. De modo

geral, houve semelhancas entre os pesos atribuidos pela area de sociologia e os

pesos atribuidos pelas outras areas que compdem a grande area de humanas.

Por sua vez, a ficha de avaliagdo para os mestrados profissionalizantes teve

sua aprovacéo formalizada em reunido ordinaria do CTC, em julho de 2007. Dada a

natureza desses programas, esta ficha comportou adaptacdes e especificidades. Ela

esta estruturada de seguinte forma:

QUESITOS Pesos
PROPOSTA DO PROGRAMA

CORPO DOCENTE 30%
CORPO DISCENTE, TESES E DISSERTAC()ES 25%
PRODUQAO INTELECTUAL 25%
INSERQAO SOCIAL 20%

1- Proposta do Programa

Atributos

1.1- Coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualiza¢do das areas de concentragdo, linhas de pesquisa e projetos em
andamento (pesquisa, desenvolvimento e extensao).

1.2 - Coeréncia, consisténcia e abrangéncia dos mecanismos de interacdo efetiva com os respectivos setores produtivos /
profissionais.

1.3 - Coeréncia, consisténcia e abrangéncia da estrutura curricular

1.4 - Infra-estrutura para ensino, pesquisa e extensdo.

1.5 - Articulacéo entre 0 Mestrado Profissional e os demais Cursos do mesmo Programa, caso existam. No caso de
Mestrado Profissional “independente”, verificar se seus docentes atuam em outros Programas e como se da a articulagdo
entre 0 MP e os demais PPGs.

1.6 - Relevancia.

2 - Corpo Docente

PESOS

2.1- Existéncia e atuacdo de um “Conselho Consultivo”, composto por cbcentes e representantes do respectivo campo
profissional.

5%

2.2-Formacdo (titulacdo, diversificacdo na origem de formag&o, aprimoramento e experiéncia).

20%

2.3 - Adequacdo da dimensdo, composi¢ao e dedicagdo dos DOCENTES PERMANENTES para o desenvdvimento das
atividades de ensino, pesquisa e orientagdo do Curso/Programa.

25%

2.4 - Perfil, compatibilidade e integragdo do corpo docente permanente com a Proposta do Curso/Programa (especialidade e
adequagdo em relagdo a proposta do Curso/Programa).

15%

2.5- Atividade docente e distribuicdo de carga letiva entre os docentes permanentes.

10%

2.6 - Participagéo dos docentes nas atividades de ensino e pesquisa na GRADUAGAO (no caso de IES com Curso de
graduacdo na area ou em areas afins), com particular atencéo a repercussao que este item pode ter na formagéo de futuros
ingressantes na PG ou no mundo profissional/empresarial.

5%

2.7 - Participacéo dos docentes em pesquisa e desenvolvimento de projetos.

20%
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3- CORPO DISCENTE,TESES E DISSERTACOES PESOS

3.1 - Procura pelo Curso, demanda de candidatos. 10%
3.2 - OrientacBes de trabalhos concluidos no periodo de avaliacdo em relagéo ao corpo docente permanente e & 10%
dimens&o do corpo discente.

3.3- Adequacdo e compatibilidade da relacéo orie ntador/discente. 10%
3.4 - Participacéo de discentes autores da pés-graduacéo e da graduacéo (neste caso, se a IES possuir graduagao na 5%

area) na produgdo cientifica, tecnoldgica e profissional do Curso/Programa.

3.5- Qualidade dos Trabalhos de Concluséo: Trabalhos vinculados a aplicagBes, patentes ou publicacBes. 30%

3.6 - Qualidade dos Trabalhos de Conclusdo: Outros Indicadores. 20%

3.7 - Eficiéncia do Curso/Programa na formag&o de mestres profissionais. 15%

4 - PRODUGCAO INTELECTUAL PESOS
4.1 - Producéo do Curso/Programa por docente permanente. 40%

4.2 -Distribuicéo de producéo em relacéo ao corpo docente do Curso/Programa. 20%

4.3 - Produg&o tecnoldgica ou profissional do corpo docente. Presenca do mesmo na vida profissional. 40%
5-INSERCAO SOCIAL PESOS
5.1 - Insercao e impacto regional e (ou) nacional do Curso/Programa. 30%
5.2 -Integracéo e cooperag¢do com outros Curscs/Programas com vistas ao desenvolvimento da 20%

pesquisa e da pos -graduagao.

5.3 - Integracéo e cooperacao com instituicdes publicas, empresas e organizagdes do terceiro setor. 30%

5.4 - Visibilidade ou transparéncia dada pelo Curso/Programa a sua atuacao. 20%

Do mesmo modo, o quesito | ndo foi customizado. Os quesitos e itens
mereceram pesos, cuja atribuico se assemelha aos atribuidos pela Area de
Antropologia.

O formato da ficha para os mestrados profissionalizantes teve por objetivo
adequar os objetivos da avaliacéo as singularidades desses programas/cursos.

QUALIS

A producdo bibliografica da area de sociologia compreende as seguintes
modalidades: artigos publicados em periédicos cientificos, livros, coletaneas, capitulos
de livros e resumos em anais, além de producao técnica representada por boletins,
relatorios de pesquisa, pareceres e artigos na imprensa periodica.

A classificacdo dos peridicos no sistema WebQualis foi realizada anualmente,
com base em documento de area firmado no CA do triénio 2001-2003. N&o foram
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introduzidas mudancas nos critérios; porém, alguns periédicos foram reclassificados,
sempre que sua evolucdo editorial assim o justificasse. A vista do atendimento dos
critérios editoriais minimos (ficha catalografica, existéncia de comité editorial, de
normas para apresentacdo de originais e de sistema peer-per-review), além da
periodicidade regular, decidiu-se que as revistas publicadas sob a responsabilidade de
programas de pdés-graduacdo credenciados deveriam merecer, no minimo, a
classificacdo de Nacional C, podendo progredir na escala desde que atendidas outras
exigéncias, como, por exemplo, catalogacdo no Scielo e também em outros
indexadores de ciéncias sociais.

A classificacdo de novas referéncias obedeceu tanto aos critérios definidos em
documento de area quanto as tendéncias verificadas, inicialmente nas demais ciéncias
sociais e, em seguida, nos outros campos disciplinares que compdem a grande area
de humanas. Com este procedimento, cuidou-se de harmonizar 0 mais possivel a
classificacdo entre campos disciplinares afins, assegurando condicdes de
comparabilidade inter-areas.

O sistema WebQualis foi ajustado de forma a proporcionar uma interface
“amigavel” para os usudérios, facilitando o trabalho de classificacdo dos periddicos. Ao
mesmo tempo, veio proporcionar aos CAS a possibilidade de restringir a divulgacéo de
periddicos aqueles julgados proprios ou pertinentes de cada area. Deste modo, 0s
periddicos divulgados sdo aqueles através dos quais se recomenda que a producao
bibliogréfica dos programas/cursos da area de sociologia deva ser preferencialmente
veiculada.

Toda a produgdo bibliografica sob a forma de anais foi classificada. Ela é
importante, sobretudo, porque compreende parte substantiva da producédo discente.
Simultaneamente, foram identificados os eventos internacionais e nacionais de maior
importancia. Entre os internacionais, destacam-se: 0s congressos da International
Sociological Association — ISA; do International Institute of Sociology; da International
Political Science Association — IPSA; da American Anthropological Association — AAA;
da Latin American Studies Association — LASA; da Associacion Latino-Americana de
Sociologia — ALAS; do Consejo Latinoamericano de Ciéncias Sociales — CLACSO. Foi
considerado internacional o Encontro Anual da Associacdo Nacional de Pos-
Graduacao e Pesquisa em Ciéncias Sociais — ANPOCS, am virtude de sua tradi¢céo
em convidar prestigiados conferencistas internacionais e de atrair pesquisadores
estrangeiros, procedentes de centros de pesquisa e universidades da América do Sul
e do Norte e também da Europa (em especial, Portugal, Espanha, Franca e Italia) para
participacdo em seus Grupos de Trabalho. E certo que esse elenco ndo exclui outros
encontros internacionais, igualmente importantes para as sociologias especializadas
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(como tradicionais congressos periédicos no dominio da sociologia do tabalho, da
sociologia urbana, da sociologia agraria e da sociologia da religido, entre outros).

Entre os eventos nacionais, foram identificados como mais importantes os
encontros periédicos das associacdes disciplinares: Sociedade Brasileira de
Sociologia — SBS; da Associacdo Brasileira de Antropologia — ABA; da Associacdo
Brasileira de Ciéncia Politica — ABCP; da Sociedade Brasileira Para o Progresso da
Ciéncia - SBPC. Igualmente, sem prejuizo de outros encontros importantes para o
desenvolvimento das sociologias especializadas.

O desafio que o CA da area de Sociologia n&o logrou resolver satisfatoriamente
foi a criacdo de um Qualis de livros. Como se sabe, a edicéo e publicagdo de livros, no
Brasil, ndo se sujeitam necessariamente ao julgamento de pares, como ocorre com a
publicacdo de artigos em periodicos cientificos. Em algumas editoras, ha conselho
editorial; mas, ndo é regra que assim o seja. Mesmo naquelas em que ha conselhos,
sua existéncia ndo garante revisdo por especialistas. Na melhor das hipéteses, o
conselho sugere a politica editorial e opina a respeito da pertinéncia de publicactes.
Assim, outra alternativa resta sendo a leitura critica de cada volume.

Na area de sociologia, 0 atendimento a essa exigéncia mostrou-se inviavel,
dado o volume de publicagBes no triénio, o que ensejaria a mobilizacdo de elevado
namero de pareceristas, o que em si suscita problemas, j bastante reconhecidos das
agéncias de fomento, como recusa as solicitacdes e atrasos na remessa de pareceres.
Ademais, haveria problemas operacionais, como o da distribuicdo dos volumes para
0S pareceristas.

Reunido do Comité Qualis da &rea, realizada em margo de 2007 (S&o Paulo,
USP), examinou essas dificuldades e reviu os critérios firmados em documento de
area, produzido pelo CA do triénio 2001-2003. Essa revisdo n&o alterou
substantivamente os critérios anteriores, que repousam em trés eixos: natureza da
obra; natureza da autoria e editora, além, é claro, da distincdo entre publicacdes
internacionais, nacionais e locais. A categoria natureza da obra compreende: pesquisa
original, re-edicdo, coletdnea resultante de projeto coletivo de pesquisa, coletanea
reunindo artigos ja publicados através de outros veiculos (como periddicos cientificos),
handbooks e textos assemelhados. A categoria autoria compreende: autoria individual,
co-autoria, autoria coletiva e responsabilidade pela edicdo ou organizacdo da
coletdnea. Quanto a editora, optou-se por destacar volumes publicados através de
editoras universitarias e por meio de editoras comerciais com catalogo de publicacdes
em ciéncias sociais.

Sao conhecidos os problemas de avaliacdo da qualidade dessa modalidade de
produgcdo bibliografica, além daqueles jA mencionados, quando considerada a
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natureza da editora. Corre-se 0 risco de hierarquizar editoras, segundo critérios
estranhos a producdo de conhecimento cientifico, como podem ser os do mercado
editorial. Mesmo no caso das editoras comerciais com catalogo em ciéncias sociais,
muitas acolhem a publicacdo desde que haja financiamento complementar. Quando
este financiamento € obtido mediante apoio proporcionado pelas agéncias publicas de
fomento a pesquisa e a divulgacéo cientifica, a obra é submetida ao julgamento de
pares, o que Ihe assegura controle de qualidade. Mas, ndo é regra que assim o seja.
Ha obras publicadas com financiamento pessoal ou mediante patrocinio de entidades
privadas, sem qualquer compromisso explicito com afericdo de qualidade.

Durante os procedimentos preparatérios da avaliacdo, dois membros do CA da
area foram designados para examinar todo o acervo de livros publicados, com base
nas informacdes extraidas dos cadernos de indicadores. Essa verificacdo constatou
dificuldades na aplicagdo rigorosa daqueles critérios. E acentuada a diversidade de
publicacBes indicadas na modalidade livro e/ou coletanea. Nao é seguro, com base na
descricdo contida nos cadernos de indicadores, aferir indiretamente a qualidade da
obra, sem julgamento por pares.

Ainda assim, o CA optou por classificar a producéo bibliografica sob esta
modalidade. Ao invés de examinar toda a producéo, concentrou o foco nos livros
publicados pelos 15 programas que haviam obtido, na trienal anterior, os conceitos 5,
6 e 7. Esse foco apresentou caracteristicas e algumas vantagens: primeiramente, a
reducé@o do volume de referéncias a serem examinadas. A despeito do estreitamento
do foco, o volume selecionado para classificacdo representa cerca de 55% do total da
producéo bibliogréfica nesta modalidade, o que pode ser considerado significativo em
termos de representatividade quantitativa. Observou-se que essa producdo
selecionada se adequava melhor aos critérios estabelecidos em documento de area e
revisados pelo CA.

De modo geral, esses programas revelam-se mais cuidadosos na producao de
livros. E mais flagrante a conex&o entre linhas e projetos de pesquisa e a publicacéo
de resultados sob aquela modalidade. Muitos dos projetos de pesquisa, que resultam
em livros, sdo financiados por agéncias de fomento (CNPq, CAPES, FINEP e
fundacdes estaduais, editais proporcionados por associacdes cientificas, nacionais e
internacionais, redes de pesquisa), tendo sido previamente avaliados por comités e
julgamento de pares, inclusive no tocante aos relatérios técnico-cientificos. E notdria a
preferéncia pela divulgagdo através de editoras universitarias ou comerciais com
reconhecido catalogo em ciéncias sociais. Por fim, quando ha financiamento, ele
resulta de recursos do préprio projeto ou obtidos através das agéncias publicas de
fomento.
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Tendo em conta essas caracteristicas e mesmo considerando que 0s critérios
adotados ndo sao suficientes para aferir, com seguranca, a qualidade da producéo
bibliogréafica sob a modalidade de livros, elaborou-se o seguinte Qualis de livros:

1. Qualis Internacional A: autoria individual, co-autoria ou autoria coletiva,
resultante de projeto de pesquisa, desenvolvido no programa de pdés-graduacao,
vinculado as suas linhas e a sua area de concentracdo, publicado (em portugués ou
em lingua estrangeira), por editora universitaria ou comercial com catalogo na area de
ciéncias sociais, sediada no exterior. Inclui re-edicdo. Compreende as modalidades
livros e coletaneas;

2. Qualis Nacional A: autoria individual, co-autoria ou autoria coletiva,
resultante de projeto de pesquisa, desenvolvido no programa de pdés-graduacao,
vinculado as suas linhas e a sua area de concentracdo, publicado (em portugués ou
em lingua estrangeira), por editora universitaria ou comercial com catalogo na area de
ciéncias sociais, sediada no Brasil. Inclui re-edicdo. Compreende as modalidades
livros e coletaneas;

3. Qualis internacional B: autoria individual, co-autoria ou autoria coletiva,
resultante de projeto de pesquisa, desenvolvido no programa de pdés-graduacao,
vinculado as suas linhas e a sua area de concentracéo, publicado (em portugués ou
em lingua estrangeira), por editora universitaria ou comercial com catalogo na area de
ciéncias sociais, sediada no exterior. Inclui re-edicdo. Compreende a modalidade
handbooks e textos assemelhados (como textos didaticos);

4. Qualis nacional B: autoria individual, co-autoria ou autoria coletiva, resultante
de projeto de pesquisa, desenvolvido no programa de poOs-graduacédo, vinculado as
suas linhas e a sua area de concentracdo, publicado (em portugués ou em lingua
estrangeira), por editora universitaria ou comercial com catalogo na area de ciéncias
sociais, sediada no Brasil. Inclui re-edicdo. Compreende a modalidade handbooks e
textos assemelhados (como textos didaticos).

Foi excluida da classificacdo a producéo bibliografica que ndo se enquadrava
em quaisquer das quatro categorias. Quanto a responsabilidade pela edicdo de livro
ou organizacéo de coletanea, ela foi considerada, para efeito do Qualis, tho somente
guando essa responsabilidade estivesse vinculada ao projeto de pesquisa que
resultou na publicacéo e tivesse contribuido para redacéo do todo ou parte do texto.

Caderno de Indicadores

Os cadernos de indicadores estiveram disponiveis a partir de 07 de julho de
2007 no site da CAPES (www.capes.gov.br). A representacdo de area procurou
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organizar pastas eletrénicas, consolidando-os por programa e por ano-base, visando
facilitar a consulta por parte dos membros do CA.

Planilhas especificas

Foram utilizadas as seguintes planilhas, processadas com base nas
informacgdes contidas no coleta-CAPES:

= PEO8 - Docentes, fluxo discente e trabalho de conclusdo por programa;

= PE14 - Docentes, fluxo discente, pesquisa e participacdo em eventos por
programa;

= PE29 - Docentes, projetos, linhas e disciplinas oferecidas por programa;

= PE30 - Fluxo discente, participacdo de examinadores externos em bancas e
tempo médio de titulagdo por programa,;

= PE70 - Docentes e docente autor por programa,

= PE71 - Trabalho completo em peridédicos do docente por categoria de
gualidade A e B, livros e patentes por programa;

= PE72 - Trabalho completo em periodicos do docente permanente por categoria
de qualidade A e B por programa;

= PE73 - Trabalho completo em periddicos do docente colaborador por categoria
de qualidade A e B por programa;

= PE74 - Trabalho completo em periddicos do docente visitante por categoria de
gualidade A e B por programa,;

= PE78 - Docentes, discente e producéo bibliogréafica;

= PES82 - Bolsistas titulados em até 30 meses (ME) ou 48 meses (DO);

= PES83 - Producéo bibliogréfica discentes;

= PE84 - Producao técnica discentes;

= PE87 - Docentes, discente e producéo bibliogréafica;

= PEB88 - Pesquisa, docentes, discente e producao bibliografica;

= PE94 - Trabalhos completos em periddicos e anais qualificados e livros com
autoria docente por programa — Sociologia;

= PE95 - Trabalhos completos em periddicos e anais qualificados e livros com
autoria docente por programa — Sociologia.

Os dados contidos nessas planilhas forneceram subsidios para a definicdo das
faixas ou escalas de conceitos atribuidos a cada um dos itens da ficha de avaliacéo.
Tabelas consolidadas

As planilhas discriminavam dados por ano-base. Como a avaliacéo trienal
incide sobre médias obtidas no triénio, foi necessario compor tabelas consolidando
essas médias, de forma a facilitar o trabalho dos consultores, membros do CA.
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Em virtude do elevado volume de informacdes, nao foi possivel traduzir todas
as planilhas em tabelas consolidadas. Em especial, revelaram-se funcionais tabelas
consolidando a producado bibliografica do programa, o que permitiu uma avaliacao
criteriosa deste requisito.

Fichas de avaliacdo continuada

Foram colocadas & disposicéo do CA as fichas da avaliagéo continuada, anos-
base 2004 e 2005. Tratou-se de instrumento importante porque permitiu acompanhar a
evolucdo dos programas no triénio, verificar se problemas apontados haviam sido
corrigidos, inclusive mediante retificagdo do data-coleta correspondente a esses anos,
como também solver dividas que compareceram ao coleta CAPES, ano-base 2006.

Relatoério de Visitas

O CA promoveu visita aos seguintes programas: Ciéncias Sociais — UFBA;
Ciéncias Sociais — UFMA; Ciéncias Sociais — UEL; Ciéncias Sociais — UFRN; Ciéncias
Sociais — UNISINOS; Ciéncias Sociais — FUFSE; Ciéncias Sociais — Universidade
Estadual Paulista, campus de Marilia; Politicas Publicas e Sociedade — UECE;
Planejamento e Politicas Publicas — UECE; Sociologia — UFAL; Sociologia — UFPB
(Jodo Pessoa e Campina Grande); Sociologia — UFPR; Sociologia — IUPERJ;
Sociologia — Universidade Estadual Paulista, campus de Araraquara; Sociologia,
Politica e Cultura — PUC-RJ. Portanto, foram visitados 15 dos 38 programas
avaliados, correspondendo ao percentual de 39,47%.

Informalmente, a representacdo da area manteve contatos com coordenacéo e
docentes dos programas de poés-graduacdo em Ciéncias Sociais — UFPA; Ciéncias
Sociais — UFG; e Ciéncias Sociais — PUC/RS, por ocasido de palestras nos
municipios-sede desses programas. Esses contatos ndo resultaram em relatorios.

Conquanto néo tenha sido possivel visitar todos os programas, o percentual de
visitas realizadas contribuiu para dar uma visdo de conjunto da area, identificando
problemas e buscando solugfes. O relatério de visitas também revelou-se instrumento
capaz de oferecer esclarecimentos para duvidas surgidas da leitura dos cadernos de
indicadores.

SIR1.0

O Sistema de Indicadores de Resultados dos Programas de PoOs-Graduacdo
Avaliados pela CAPES foi recém-implantado e tem por objetivo mensurar e avaliar a
formacdo de recursos humanos altamente qualificados, em graus de mestrado e de

7

doutorado. Sua fonte de informacdo € o data-coleta CAPES. Seu foco reside em
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resultados e ndo em processos. Esta estruturado em dois grupos de indicadores: a)
formacéo de recursos humanos; b) geracao de conhecimento.

O primeiro grupo compreende formacdo de mestres e doutores (niUmero de
defesas dividido pelo nimero de docentes, por ano); qualidade dos recursos humanos
formados (producdo intelectual, no periodo de avaliagdo, de autoria de discente ou
egresso, em relacdo ao total de discentes e egressos nos ultimos, por exemplo, trés
anos anteriores a esta avaliacdo trienal); e distribuicdo de orientacdo entre docentes
(porcentagem dos docentes responsaveis por um valor percentual determinado das
orientacdes concluidas em determinado periodo). [cf. CAPES/MEC — SIR 1.0, Manual
2007).

Por sua vez, o segundo grupo compreende producdo bibliografica docente,
total ou permanente, no periodo de avaliagdo (volume e qualidade em relacdo ao
namero de docentes); e distribuicdo da producdo bibliografica (percentual dos
docentes que produzem acima de um minimo estabelecido pela area, convertido em
equivalente a um artigo completo publicado em periodico internacional A). [cf.
CAPES/MEC - SIR 1.0, Manual 2007).

A partir da definicdo de parametros, préprios de cada area (pesos, faixas de
referéncia, limites de faixa e limite de trabalhos), o aplicativo gera relatérios atribuindo
notas e estabelecendo escores para 0s programas, de que resulta sua classificacéo e
hierarquizacao.

Embora o CIC tenha decidido que o aplicativo ndo serd tomado como
instrumento, por exceléncia, da avaliacdo e que ndo devera substituir os critérios e
indicadores previstos nas fichas de avaliacdo, o CA da &rea considerou que, no futuro,
esta ferramenta podera ser empregada para a verificacdo da consisténcia da avaliacdo
como para dirimir davidas.

Outros instrumentos subsidiarios

Além desses instrumentos, foram colocados a disposi¢cao dos consultores duas
planilhas contendo os indicadores do Journal Citation Reports 2006 e acesso rapido a
plataforma LATTES (CNPg). No mesmo sentido, foi distribuido documento com
esclarecimentos a respeito do quesito transparéncia do programa.
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Critérios de Avaliacéo

Para fins de avaliac&o continuada, os critérios firmados em Documento de Area
constituem a diretriz mais geral. Esses critérios permitiram, por um lado, aquilatar a
gualidade da formacgdo proporcionada aos pos-graduandos. Por outro, facultam a
identificacdo de problemas, 6bices, ou mesmo déficits institucionais que perturbam o
funcionamento regular de cada programa na direcdo das tendéncias centrais em
termos de: integracdo entre area de concentracdo, linhas de pesquisa e projetos de
investigacdo sociologica; composicdo do corpo docente em conformidade com o
estabelecido na Portaria 68 da CAPES; adequacéao das disciplinas ofertadas a area de
concentracdo e as linhas de pesquisa. Verificacdo de contetdo temético e atualizacao
bibliogréafica; participacdo do corpo discente na condicdo de autores ou co-autores e
em eventos cientificos; vinculo das dissertacdes e teses com a area de concentracao
e as linhas de pesquisa; potencial e caracteristicas do processo de recrutamento de
candidatos ao processo seletivo; fluxo de entradas, saidas e desisténcias de poés-
graduandos; volume da producéo bibliografica face ao potencial do corpo docente,
bem como qualidade dos veiculos de divulgacao; vinculo dos docentes com 0s cursos
de graduacao; vinculo com atividades de extensao.

A traducédo desses critérios em indicadores, quantitativos e qualitativos, a fim
de atribuicdo de conceitos aos itens que compdem a ficha de avaliacédo, segue abaixo:

I - Proposta do Programa

1. Coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualizacdo das areas de concentracdo, linhas de
pesquisa e projetos em andamento (pesquisa, desenvolvimento e extensao):

O programa deve apresentar, no triénio 2004-2006: a) objetivos precisos,
metas alcancadas e a serem alcancadas; b) perfil académico pretendido com a
formacao proporcionada; c) articulagédo entre objetivos, estrutura curricular, projetos e
respectivas linhas de pesquisa; d) linhas de pesquisa formuladas de modo claro e
preciso, ajustadas a area de concentracdo bem como as areas de especializa¢do do
corpo docente [embora ndo seja requisito, € recomendavel que projetos de
investigacdo sejam desenvolvidos por meio de laboratérios, ampliando e solidificando
o intercambio entre os corpos docente e discente. Do mesmo modo, valoriza-se a
insercdo do corpo discente nos projetos coletivos, coordenados por docentes]; e)
producdo académica compativel com a proposta, em especial com a area de
concentracdo e as linhas de pesquisa. Sugere-se seja considerado o historico de
constituicdo do grupo.
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2. Coeréncia, consisténcia e abrangéncia da estrutura curricular:

A proposta deve ter assegurado, no triénio de 2004-2006, formacao tedrica e
metodolégica que habilite mestrandos e doutorandos a formular e a executar projeto
de pesquisa que contemple exigéncias cientificas, tais como clara formulacdo do
problema de investigacdo; adequada fundamentacao tedrico-metodoldgica; dominio de
literatura especializada; dominio dos procedimentos metodologicos e técnicos
necessarios a execucdo do projeto; articulagdo logica entre conceitos e
fundamentacédo empirica; redacéo clara e observancia das convencgfes académicas.
Para os doutorandos, exige-se ademais capacidade propria para formular um
problema original de investigacdo que permita sustentar uma tese face ao
conhecimento acumulado em disciplina ou campo tematico determinado. Para tanto,
convém examinar o perfil da estrutura curricular, inclusive em face do histérico de
constituicdo do grupo. Cabe examinar: a) a distribuicdo das disciplinas obrigatorias e
eletivas (quando h& essa distincdo); b) a participacdo, na formacao discente, de
disciplinas dedicadas ao ensino de metodologia e técnicas de investigacao cientifica,
c) a oferta de seminarios de projetos, de pesquisa e tematicos. A oferta de disciplinas
devera: d) adequar-se a area de concentracao indicada; e) refletir a especializacdo do
corpo docente; e f) proporcionar aos pés-graduandos conhecimentos indispensaveis e
compativeis com seu nivel de formacao académica. As disciplinas devem contemplar
bibliografia basica e atualizada, compreendendo contribuicbes de autores nacionais e
estrangeiros, divulgadas através de veiculos cientificos nacionais e internacionais.

3. Infra-estrutura para ensino, pesquisa e extenséo:

No triénio de 2004-2006, o programa deve demonstrar ter mantido infra-
estrutura e recursos fisicos que assegurem adequadas condicbes para o
desenvolvimento de ensino e pesquisa tendo em vista 0s objetivos e metas previstas.
Entende-se por infra-estrutura a existéncia, em condicbes satisfatérias de uso, de
salas de aulas e salas para pesquisa, laboratdrios, equipamentos para ensino,
equipamentos de informatica e multi-midia, acesso dos corpos docente e discente a
Internet e a bancos de dados eletrbnicos. Compfe também a infra-estrutura a
existéncia de biblioteca com acervo (livros, documentos, e periddicos, nacionais e
internacionais) suficiente para o desenvolvimento de pesquisa realizada pelo
programa, consoante a area de concentracdo e as linhas de investigacdo em
andamento.

4. Atividades inovadoras e diferenciadas de formacao e de gestdo:

O item compreende iniciativas tais como: procedimentos internos de auto-
avaliacdo; acompanhamento de egressos; planejamento de metas visando
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desenvolvimento do programa; existéncia de plano proprio para capacitacdo docente;
existéncia de programas eletrébnicos para acompanhamento de atividades, como fluxo
de alunos, etc.

Il - CORPO DOCENTE

A composicdo do corpo docente deve atender aos seguintes requisitos: a)
todo e qualquer docente, credenciado no programa, participante quer do corpo
permanente quer do corpo de colaboradores, deve comprovar titulagdo, no minimo de
doutorado obtido em programa reconhecido; b) nos programas de sociologia, espera-
se gque, ao menos 70% do corpo permanente, tenha obtido titulacdo nessa area; nos
programas de ciéncias sociais, espera-se equilibrio entre docentes formados nesses
programas e em antropologia, ciéncia politica e sociologia; ¢) embora seja aceitavel
que os programas acolham titulagbes afins as ciéncias sociais, a propor¢do de
docentes, nessa condi¢cdo, ndo pode ser de molde que descaracterize a formacao
especifica; d) o corpo docente deve revelar regularidade nas atividades de ensino,
pesquisa, divulgacdo de conhecimento e orientacdo de pos-graduandos, de forma
equilibrada, evitando-se concentragédo de atividades e tarefas em torno de alguns, em
detrimento do conjunto e com prejuizos para a qualidade da formacéo; e) embora néo
seja obrigatorio, € desejavel que os programas equilibrem a presenca de docentes
recém-titulados com docentes titulados ha, ao menos, cinco anos, de forma a
sedimentar a socializagdo institucional inter-pares e entre estes e o corpo discente; f)
embora também n&o seja obrigatdrio ou universal, &€ desejavel que os programas
caminhem no sentido de estimular a emergéncia de liderancas académico-cientificas,
contribuindo ndo somente para a maturidade institucional dos programas como
também para torna-los referéncias regionais, nacionais e/ou internacionais em suas
areas de concentracéo.

1. FORMACAO (titulacdo, diversificacdo na origem de formacdo e aprimoramento do
corpo docente).

O corpo docente deve ser constituido, em sua totalidade, por docentes
portadores do titulo de doutor. A proposta deve contemplar um minimo de 7 docentes,
pertencentes ao nucleo permanente em regime de dedicacao integral a IES a qual a
proposta esta vinculada. Esse niumero nunca pode ser inferior a 70% de todo o corpo
docente, nos termos dos regulamentos da CAPES. A titulagdo do corpo docente
permanente deve ser compativel com a proposta do programa. A diversidade de
formacéo é valorizada desde que ndo comprometa as metas de formacao propostas
para o triénio. E valorizado o tempo de titulagio no periodo.

Critério: Proporcao (p) de docentes permanentes no corpo docente, segundo tempo
médio de titulacao.

Conceitos

MB = nota 5 [todos os docentes do corpo permanente sao portadores do titulo de
doutor, com 60% com titulagcdo média igual ou acima de 10 anos]

B= nota 4 [todos os docentes do corpo permanente sdo portadores do titulo de
doutor, porém com menos de 60% com titulacdo média inferior a 10 anos].

R = nota 3 [n&o preenche nenhuma das condi¢des acima]

21



2. Adequacdo da dimensdo, composicdo e dedicacdo do CORPO DOCENTE para o
desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e orientagdo do programa:

O tamanho do corpo docente deve estar ajustado ao numero de alunos
ingressantes por ano, mantendo-se uma proporcdo média de 5 orientandos por
docentes.

Critério: Total de discentes matriculados/ total de docentes permanentes/3:

Conceitos

MB =nota5 [4 £ u=6]

B= notad4d [2E£Epu=40ub6Epu=8]
R= nota3 [<20upu>8]

3. Perfil, compatibilidade e integracdo do CORPO DOCENTE PERMANENTE com a
Proposta do Programa (especialidade e adequacdo em relagdo a proposta do programa):

A composicdo do corpo docente permanente, em termos de titulagdo e
formacéo, deve estar adequada e ajustada a area de concentracdo, as linhas de
pesquisa e aos projetos de investigacao cientifica realizados no triénio de 2004-2006.
Critério: Percentual (p) de docentes permanentes com doutorado na éarea de
Ciéncias Sociais (Ciéncias Sociais, Sociologia, Ciéncia Politica e Antropologia).
Conceitos
MB = nota 5 [p = 80% (maior ou igual a 80%)]

B= nota4d [50% = p < 80% (maior ou igual a 50% e menor que 80%)]
R= nota3 [p < 50% (menor que 50%)]

4. Atividade docente e distribuicdo de carga letiva entre os DOCENTES PERMANENTES:

Todo docente deve dispor de responsabilidade na oferta de disciplinas em nivel
de pés-graduacé@o e na orientacdo de poés-graduandos (mestrandos e doutorandos).
Espera-se que, no triénio, cada docente do corpo permanente tenha ministrado, ao
menos, uma disciplina.

Critérios: Percentual de docentes permanentes que ofereceu disciplina no periodo.

Conceitos

MB =nota5 [p=50%]

B= notad4 [30% =p <50%]

R= nota3 [10% =p <30%)]

F= nota2 [p<10%]

5. Participacdo dos docentes nas atividades de ensino e pesquisa na GRADUAGAO (no
caso de IES com curso de graduacao na area), com particular atencao a repercussao que
este item pode ter na formacao de futuros ingressantes na PG.

E valorizada a atribuicio de responsabilidade na formagéo e orientacdo de
alunos em nivel de graduacéo. Essa atribuicAo compreende a responsabilidade por
ministrar disciplinas e orientar projetos de bolsistas de iniciacdo cientifica (IC) e/ou
trabalhos de concluséo de curso.
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Critério: Percentual de docentes permanentes que orientam na graduacao.

Conceitos

MB =nota5 [p = 80% de docentes permanentes]
B= notad4 [60% =p <80%]

R= nota3 [40% =p < 60%)]

F= nota2 [<40%)

D= notal [n&o preenche essa exigéncia]

6. Participacédo dos docentes em pesquisa e desenvolvimento de projetos:

E esperado que cada docente do corpo permanente tenha estado envolvido,
no triénio, com execugado de, a0 menos, um projeto de pesquisa (na condi¢cdo de
coordenador, pesquisador principal ou pesquisador-participante). De um corpo
docente experiente e com maturidade cientifica, € possivel esperar que tenha havido
docentes com participagdo em mais de um projeto. Por sua vez, participacdo em
muitos projetos, exacerbando a carga de horas disponivel e prevista para cada
docente no programa é visto como indicador de desempenho inadequado.

Critério: Média de projetos / numero de docentes do quadro permanente

Conceitos

MB=nota5 [ul=3]

B= notad4d [u>3ou<l]
R= nota3 [u=0.5

F= nota2 [u=0]

7. Insercéo académica e maturidade do corpo docente:

Este item é avaliado a partir de indicadores externos tais como: existéncia, no
corpo permanente, de docentes que ocupam ou exercem atividades de direcédo
académica, tais como: membros de comissdes cientificas de eventos de expresséo na
area; membros de conselhos/comissdes editoriais; membros dirigentes de sociedades
cientificas; membros de comissfes de agéncias de fomento; consultoria para agéncias
e publicacbes cientificas; numero de bolsistas de produtividade cientifica do CNPqg ou
de FundacOes Estaduais (percentual do corpo docente). Historia de producgdo e
orientacdo; tempo de titulacéo.

Critério: Avaliagdo qualitativa em funcdo do preenchimento de todos ou de parte
desses requisitos. Nota atribuida acompanhada de justificativa.

111 - CORPO DISCENTE,TESES E DISSERTACOES

1. Orientagdes de teses e dissertacdes concluidas no periodo de avaliagcdo em relagédo ao
corpo docente permanente e a dimensao do corpo discente.

Espera-se equilibrio entre o niumero de ingressantes e o nimero de pos-
graduandos que concluiram seus cursos, mediante depodsito e defesa de seus
trabalhos académicos (dissertacfes ou teses). Dado que o niumero de ingressantes
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varia de acordo com 0s programas, 0 parametro para avaliacdo serd o numero médio
de titulados/ano, na area, e seu respectivo desvio-padréo.

Critério: p = titulados no periodo / total de docentes permanentes no final do periodo.
Conceitos

MB =nota5 [u=1]

B= notad4 [0,5=p<]1]

R= nota3 [u<0,5].

F= nota2 [nenhuma titulacdo no periodo]

Obs.: ndo se aplica aos programas que ainda ndo tiveram tempo habil para titulag&o. No caso de
programas sem graduacéo, espera-se um niimero médio maior de titulagdes.

2. Adequacéo e compatibilidade da relagéo orientador/discente.

A adequacgédo e compatibilidade dizem respeito a natureza das relagbes entre
orientador e orientando. Esse item € avaliado tanto por ponto de vista qualitativo,
guanto quantitativo. Sob o primeiro, trata-se de verificar se ha correspondéncia entre a
area de especializacdo cientifica do orientador e as dissertagdes orientadas. Do ponto
de vista quantitativo, trata-se de verificar a média de orientandos por orientador.
Muitos poucos orientandos por docente do quadro permanente pode sugerir
capacidade ociosa. A existéncia de muitos orientandos por orientador pode sugerir
deficiéncias no desempenho desta atribuicéo.

Critério: Correspondéncia entre area de especializacéo e orientacdo. p = discentes
orientandos no periodo / total de docentes permanentes.

Conceitos

MB =nota5 [5=p =7]

B= nota4d [83=p<bou7<p=9]

R= nota3 [p<3oup>9]

F= nota2 [ndo atende a nenhuma dessas exigéncias]

3. Participacdo de discentes autores da pos-graduacéo e da graduacao (neste caso, se a
IES possuir graduagdo na area) na producao cientifica do programa.

E desejavel que o discente, ainda no curso de pés-graduando, esteja sendo
treinado para divulgar conhecimento segundo as convengBes académicas vigentes.
No entanto, é preciso considerar que nao ha tradicdo, no dominio das ciéncias sociais
e da sociologia, que os alunos dediqguem parte de sua energia e de seu aprendizado a
esta modalidade de atividade. Nao obstante, durante este triénio, foi sugerido aos
programas que estimulassem iniciativas nesse sentido. Em decorréncia, as estimativas
esperadas sao ainda bastante conservadoras, conforme indicam os critérios abaixo. A
producédo bibliografica compreende: livros, capitulo de livros, artigos em periédicos
cientificos qualificados, abstracts (resumidos e completos) em eventos cientificos.

Critério : p = discentes autores / total de discentes no programa.

Conceitos
MB =nota5 [p =10%)]
B= notad [5% =p < 10%)]
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R= nota3 [3% =p <5%)]
F= nota2 [p<3%]
D= notal [p<0 (nenhuma publicacdo)]

4. Qualidade das Teses e DissertagOes: Teses e Disserta¢des vinculadas a publicagdes.

A qualidade das teses e dissertacdes é avaliada através de sua publicacao sob
a forma de livros, capitulos de livros ou artigos em periddicos cientificos. Embora nédo
seja ainda um padrdo corrente, o estimulo a divulgacdo dos resultados desses
trabalhos académicos vem contribuindo para que, em espaco de tempo razoavel, a
publicacdo dos trabalhos venha a se tornar um padrdo e, mesmo até, uma exigéncia
da avaliagdo. No momento, contudo, € igualmente prudente uma atitude conservadora,
na medida em que este “habitus” académico se encontra em processo de
consolidacdo. A area considera como produto qualificado, no caso dos egressos:
artigo em periddico cientifico, internacional (A e B) e nacional (A) + livro ou capitulo de
livro Qualis A. Igualmente, considera como discente autor os egressos do programa
gue tenham realizado publicagbes, decorrentes de suas dissertacbes ou tese, em
prazo nao superior a 3 anos apos a defesa.

Critério: p = publica¢des qualificadas decorrentes de dissertacdes ou teses/total
publicacbes discentes

Conceitos

MB = nota5 [p=50]

= notad4 [30%=p < 50]

= nota3 [10=p <30]

= nota2 [p<10]

= notal [p<nenhuma publicacdo ou % somente em veiculos locais]

OmTxuw
|

5. Qualidade das Teses e Disserta¢6es: Outros Indicadores.

Outro indicador para avaliagdo da qualidade das dissertacbes e teses é a
premiacao ou sua divulgacéo atraves de veiculos qualificados.

Critério: Avaliacdo qualitativa. Teses premiadas* por comissdo externa ao programa
ou artigos publicados em periédicos internacional A e B e/ou Nacional A. Atribuicédo de
nota requer justificativa.

(*) Premiacéo que nao tenha sido promovida pelo proprio programa.

6. Eficiéncia do Programa na formacéo de mestres e doutores: Tempo de formacao de
mestres e doutores e percentual de bolsistas da Capes e do CNPq titulados.

Trata-se de examinar o fluxo de alunos, o percentual de conclusdo de cursos
face aos ingressantes e o tempo de titulacdo de bolsistas comparativamente a nédo-
bolsistas.

Critério: Média do tempo de titulacdo, conforme padrédo da area, para 0 mestrado e
para o doutorado.
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Conceitos Doutorado

MB =nota5 [u= 60 meses]

B= notad4 [60<p=66meses]
R=nota3 [66<pu= 72 meses|
F= nota2 [72<pu=78meses]
D= notal [p<78 meses]

Conceitos Mestrado

MB =nota5 [u =36 meses]
= notad4 [36<u=42meses]
= nota3d [42 4 =48 meses]
= nota2 [48 U =54 meses]
= notal [p<b54]

IV - PRODUCAO INTELECTUAL

A producéo bibliografica do corpo docente deve traduzir as atividades regulares
e correntes de pesquisa. Essa producédo compreende a producéo de livros e capitulo
de livros em coletaneas; artigos e resenhas em periédicos cientificos; publicacdo de
abstracts (resumidos ou completos) em anais. Essa producédo é avaliada segundo o
Qualis de livros, de periddicos e de eventos pertinentes a area, de conformidade com
documento firmando critérios de classificacdo. Considera-se também como producéo
técnica a producédo de relatérios de pesquisa, relatdrios técnicos, producéo de videos,
producdo de material didatico. Embora o Qualis de livros e capitulo de livros obedeca
a critérios particulares dada sua prépria natureza, é estabelecida uma correspondéncia
entre essas modalidades, mediante aproximacgéo entre valores ponderados de modo a
equaliza-las.

Tabela Atual de Ponderacéo:

Artigo completo: Internacional A =
Internacional B =15
Internacional C = 0,5
Nacional A =1
Nacional B =04
Nacional C = 0,35
Local A = 0,25
Local B = 0,25
Local C = 0,25

Anais classificados
Internacional =0,3
Nacional =0,2
Local =0,1

Livro Texto integral (um autor) =2
Texto integral (+ de um autor) =2
Capitulo =0,5
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1. Publicagdes qualificadas do Programa por docente permanente.

Examinar a média de publicacdes dos docentes do programa consideradas as
seguintes modalidades: livros, capitulo de livros, artigos em periédicos e anais.

Critério: p=? producdo qualificada (ponderacao) / total de professores permanentes/3

Conceitos

MB = nota 5 [u = 2,5 produto/per docente permanente ao ano]

B =nota4 [2,0 u=2,5 produto/per docente permanente ao ano]
R =nota 3 [1,0 u= 2,0 produto/per docente permanente ao ano]
F =nota2 [0,5pu = 1,0 produto/per docente permanente ao ano]

D =notal [p=0,5 produto/per docente permanente ao anoj

2. Distribuicéo de publicacdes qualificadas em rela¢éo ao corpo docente do Programa.

Examinar a proporcéo de docentes permanentes com publicagbes qualificadas
por ano. Publicagbdes qualificadas: IA+IB+IC+NA+NB+NC+L+CP+ Anais.

Critério: E desejavel que a maior parte tenha tido, ao menos, 1,0 p = 2,0 produto/per
docente ao ano. Vide tabela consolidada.

Conceitos

MB =nota5 [p 3 70%]
= notad [60% =p <70%]
= nota3 [50% =p < 60%]
= nota2 [40% =p <50%)]
= notal [p <40%]

3. Outras producdes consideradas relevantes, a excecao da artistica (producao, técnica,
patentes, produtos etc.)

Examinar a proporcdo de publicacbes técnicas por docente do programa
(permanente) e segundo um ano.

Critério: E desejavel que a maior parte tenha tido, ao menos, 0,05 p = 0,1 produto/per
docente ao ano.

Conceitos

MB=nota5 [p 3 70%)]

B= notad4d [60% =p <70%)]
R= nota3 [50% =p < 60%)]
F= nota2 [40%=p <50%]
D= notal [p <40%]
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V — INSERGAO SOCIAL

1. Insercdo e impacto regional e (ou) nacional do programa.
Este item comporta avaliagdo qualitativa, levando em conta os impactos:

a) educacional (e.g., intercambio de docentes com outros cursos e areas, producao de
livros-textos, participagdo em cursos de reciclagem para professores e outros
profissionais, etc.);

b) social (e.g., formacdo de recursos humanos qualificados para a Universidade e
centros de pesquisa, ensino elementar, fundamental e médio, administracdo publica,
empresas, terceiro setor, e atuacao na definicao de politicas publicas);

c) tecnolégico/econdmico: disseminacdo de técnicas e conhecimentos com destaque
para avangos produtivos.

Critério: Avaliagao qualitativa.

Conceitos

MB =nota 5 [forte impacto nos trés requisitos]

B= nota4 [forte impacto em apenas dois requisitos]

R= nota3 [forte impacto em apenas um requisito]

F = nota2 [impacto moderado em trés requisitos]

D = notal [impacto moderado em menos de trés requisitos]

2. Integracd@o e cooperagdo com outros programas com vistas ao desenvolvimento da
pesquisa e da pds-graduacao.

Este item considerar a existéncia de programas como Minter, Dinter, PQI,
Casadinho e outras formas de colaboragéo interinstitucional.

Critério: avaliagdo qualitativa.
Conceitos

MB = nota 5 [tradicdo de cooperacao e atividades regulares do programa, com mais
de uma iniciativa no periodo]

B = nota 4 [tradicdo de cooperacgéo e atividades regulares com uma Unica iniciativa
no periodo]

R = nota 3 [auséncia de tradicdo e ao menos uma iniciativa no periodo]

F = nota 2 [auséncia de tradicdo e nenhuma iniciativa no periodo]

D = notal [auséncia de qualguer informacao a respeito]

3. Visibilidade ou transparéncia dada pelo programa a sua atuacao.

A avaliagdo qualitativa deste item leva em conta aspectos como: a)
manutencdo de pagina Web para a divulgacdo, de forma atualizada, de seus dados
internos, critérios de selecao de alunos, parte significativa de sua producao docente,
financiamentos recebidos da Capes e de outras agéncias publicas e entidades
privadas etc.; b) garantia de amplo acesso a teses e dissertagoes, pela web, conforme
a Portaria Capes 13/ 2006, que torna obrigatéria essa providéncia.

28



A partir deste quadro, a avaliacdo quantitativa incorpora os seguintes itens que
devem estar acessiveis na péagina web: (a) teses e dissertacbes; (b) producdo
docente; (c) edital com critérios para sele¢cdo de alunos; (d) fontes de financiamentos:
recursos e prestagéo de contas.

Critério: avaliacao qualitativa.

Conceitos

MB = nota 5 [preenchimento dos 4 itens acima]

B = nota4 [preenchimento de 3 dos itens acima]

R = nota 3 [preenchimento de 2 dos itens acima)

F= nota?2 [preenchimento de apenas 1 dos itens acima)
D= nota 1 [sem preenchimento ou pagina web inexistente]

CRITERIOS para atribuicdo de conceitos 6 e 7

1. Critérios de elegibilidade aos conceitos 6 e 7.

A avaliacdo trienal foi realizada em etapas, conforme Regulamento da
Avaliagéo Trienal 2007 (base 2004-2006) dos Programas/Cursos Académicos. Essas
etapas compreenderam o preenchimento do DATA-CAPES, a classificacdo da
producdo bibliografica no sistema QUALIS, a geracdo dos cadernos de avaliacdo e o
inicio das operacdes avaliatérias sob o encargo do Comité de Area. Os membros do
Comité, uma vez autorizado 0 acesso on-line aos cadernos, tiveram a seu encargo um
pequeno numero de programas para avaliacdo e peenchimento inicial da Ficha de
Avaliacdo. A distribuicdo dessa tarefa foi responsabilidade da coordenacéo do Comité.

Uma vez concluida essa tarefa, os programas foram classificados em conceitos
gue variam de 2 (programas cujo descredenciamento pudesse vir a ser recomendado)
a 5. Em seguida, entre os programas que mereceram o conceito 5, foram eleitos
aqueles elegiveis aos conceitos 6 e 7, segundo critérios abaixo indicados.

Conforme entendimentos e decisdo alcancados na grande area de humanas,
foram considerados programas elegiveis aqueles que preencherem, ao menos, trés
requisitos: a) tivessem obtido o conceito “muito bom” em todos os quesitos avaliados
(quesitos de 2 a 5, da ficha de avaliacdo); b) revelassem adequada relacdo entre no.
de dissertacbes ou teses defendidas, por docente permanente, face aos padrdes
vigentes na area; c) tivessem demonstrado producao bibliografica com destaque, face
aos padrdes vigentes na area.

Esse procedimento resultou na indicagdo dos programas elegiveis para 0s
conceitos 6 e 7, os quais foram submetidos a novo procedimento avaliatorio, conforme
critérios abaixo discriminados.

2. Critérios gerais para atribuicdo dos conceitos 6 e 7
Conforme entendimentos firmados pela CAPES e acolhidos pelo Comité de
Area, os programas classificados com os conceitos 6 e 7 s&o aqueles que revelaram

insercao internacional. Por inser¢ao internacional entenda-se um conjunto de atributos
gue qualificam programas de poOs-graduacdo em sociologia e em ciéncias sociais
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como equivalentes a programas similares, de impacto internacional, existentes no
exterior. Esses atributos apoiam-se em um tripé constituidos por:

a) producédo cientifica com insercao internacional, correspondendo a 60% do total
dos conceitos a serem atribuidos para os programas elegiveis para os conceitos
6 e 7 (conforme entendimento da grande area de humanas);

b) consolidacdo e lideranga nacional do programa como formador de recursos
humanos para a pesquisa e pés-graduacao, correspondendo a 30% do total dos
conceitos a serem atribuidos para os programas elegiveis para os conceitos 6 e
7 (conforme entendimento da grande area de humanas);

c) insercdo e impacto regional e nacional do programa; integracdo e solidariedade
com outros programas com vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da poés-
graduacéao e visibilidade ou transparéncia dada a sua atuacédo, correspondendo a
10% do total dos conceitos a serem atribuidos para os programas elegiveis para
0s conceitos 6 e 7 (conforme entendimento da grande area de humanas).

Produg&o cientifica com inserc&o internacional

A producao cientifica com insercao internacional compreende a publicacédo de
resultados de pesquisa, sob a forma de artigos em periddicos cientificos classificados,
no QUALIS da Area como Internacionais (A e B) e sob a forma de QUALIS A.

A diferenca entre os conceitos 6 e 7 é alcancada por dois critérios: a)
proporcéo do corpo docente com producdo cientifica com insercao internacional; b)
indice de producao bibliogréafica por docente ao ano.

Conceitos

Conceito 6: 50% do corpo docente com indice de producéo cientifica com insercéo
internacional;

Conceito 7: 70% do corpo docente com indice de producéo cientifica com insercao
internacional.

Consolidagéo e lideranga nacional

O atendimento a este item requer que o corpo docente do programa elegivel
para os conceitos 6 e 7 revele participacdo em:
a) convénios e intercAmbios ativos firmados com instituicbes estrangeiras de
reconhecido prestigio cientifico, em regime de reciprocidade e com divulgacdo no
exterior;
b) programas institucionais de cooperacédo internacional exigindo missées bilaterais de
trabalho;
c) conferéncias, mesas-redondas, organizacdo de grupos de trabalho e grupos de
pesquisa em eventos cientificos internacionais de grande relevancia para a area;
d) promocdao de eventos cientificos internacionais;
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e) prémios internacionais (como laurea e/ou como participagdo em juris
internacionais);

f) consultorias a organismos internacionais;

g) comités editoriais e como pareceristas de periodicos internacionais;

h) redes internacionais de pesquisa com publicagéo de resultados;

i) corpos diretivos de comités em associacdes cientificas internacionais de grande
relevancia para a area;

j) oferta de cursos e colaboracdo em atividades de ensino em instituicbes de
reconhecido nivel de exceléncia no exterior;

[) estagios de formacao pds-doutoral no exterior;

m) obtencao de bolsas de pesquisa ou financiamento de agéncias internacionais.

A avaliagdo deste item foi qualitativa e teve em vista o0 impacto que o
cumprimento desses requisitos representa para atracdo de pesquisadores
estrangeiros e para a presenca de visitantes estrangeiros na condigdo de docentes
colaboradores.

Conceitos
Conceito 6: atribuicdo de conceito “bom” (= nota 4);
Conceito 7: atribuicdo de conceito “muito bom” (=nota 5).

Insercdo e impacto regional e nacional do programa

Este item avalia a capacidade de nucleagdo e irradiacdo de programas
elegiveis para os conceitos 6 e 7. Comporta avaliagdo qualitativa, levando em conta os
impactos:

a) educacional (e.g., intercambio de docentes com outros cursos e areas, producgédo de
livros-textos, participagdo em cursos de reciclagem para professores e outros
profissionais, etc.);

b) social (e.g., formacdo de recursos humanos qualificados para a Universidade e
centros de pesquisa, ensino elementar, fundamental e médio, administracao publica,
empresas, terceiro setor, e atuacao na definicdo de politicas publicas);

c) tecnoldgico/econémico: disseminacdo de técnicas e conhecimentos com destaque
para avancos produtivos, inser¢ao internacional.

Conceitos
Conceito 6: atribuicdo de conceito “bom” (= nota 4);
Conceito 7: atribuicdo de conceito “muito bom” (=nota 5)

Metodologia da Avaliacao

A metodologia da avaliagdo obedeceu aos regulamentos. O processo teve
inicio com a classificagcdo da producéo bibliografica no Web-Qualis. No més de maio
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de 2007, foi facultado acesso dos membros do Comité Qualis & produgéo bibliogréfica
dos programas, no ano de 2006, com as retificacdes de anos anteriores. A producdo
bibliogréfica classificada compreendeu referéncias de artigos publicados em revistas
cientificas, artigos em jornais e outras publicacfes ndo seriadas, além de publicacdes
em anais de congressos e eventos cientificos. Com base nas indicagbes dos
consultores, a representacao de area classificou as referéncias.

A partir de 07 de julho de 2007, os membros do CA da area, responsaveis pela
avaliagdo trienal, tiveram acesso aos cadernos de indicadores e as planilhas
especificas. Foi promovida divisdo de trabalho. A excecdo de dois membros do CA
incumbidos de examinar a producdo de livros e capitulo de livros, cada um dos
consultores recebeu cerca de 5-6 programas para uma avaliagdo prévia. A distribuicdo
obedeceu ao critério de jamais distribuir um programa a consulente que com ele
mantivesse vinculo ou tivesse familiaridade institucional. Do mesmo modo, privilegiou-
se, sempre gque possivel, a distribuicdo para consulente que houvesse participado de
visita ao programa.

No més de julho, foram ainda realizadas duas reunides, no Rio de Janeiro
(UFRJ), com a representacdo-adjunta com o propdésito de promover ajustes no
documento de orientacéo aos consultores para atribuicdo de conceitos.

Como afirmado anteriormente, a reunido do CA ocorreu na semana de 06 a 10
de agosto de 2007. No primeiro dia, as 9hs, no Auditério da FINATEC, verificou-se a
abertura oficial, com a participagdo do Ministro da Educacdo, do Presidente da
CAPES, do Diretor de Avaliacdo e da Diretora de Orgcamento, da mesma agéncia. A
partir das 13hs, os CAS iniciaram suas atividades. Inicialmente, foi realizada reuni&o,
cuja pauta compreendeu 0s seguintes topicos: objetivos da avaliacdo; critérios e
instrucdes; mestrados/doutorados académicos e mestrados profissionais; programas
novos e recém-criados; meios e instrumentos (arquivos eletrénicos). Problemas
enfrentados nas atividades preparatérias. Fichas de avaliacdo e SIR; metodologia de
avaliacdo e metodologia de trabalho; expectativa de resultados; divisdo de trabalho e
cronograma de execucao.

Encerrada a reunido, foram constituidas as duplas. A composicdo também
obedeceu aos critérios acima referidos, além de manter nas duplas, ao menos, um dos
consultores que havia participado da avaliacdo prévia. Em seguida, foram distribuidos
o material de trabalho (cadernos de indicadores impressos, ano-base 2006; CD-ROM
com os cadernos da trienal, 2004-2006; planilhas e tabelas consolidadas). As
representacfes da area e a representacdo-adjunta ficaram incumbidas de prestar
assisténcia aos consultores, preparar material complementar, refinar o Qualis de livros e
promover as simulacfes do SIR. Foi estipulado o seguinte calendario.
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DIA HORARIO TAREFA
06/08 13h30/19h  Preenchimento das fichas de avaliagao

07/08 9h/20h Preenchimento das fichas de avaliagao

08/08 9h/13h Preenchimento das fichas de avaliagao

08/08 13/20h Plenaria para discusséo de resultados

09/08 09/13h Plenéria para discusséo de resultados

09/08 13h/20h Plenaria. Classificacdo dos programas 5,6 e 7

10/08 9h/18h Aprovacdo dos resultados. Correcdo de fichas, chancela

eletrbnica e aprovacao do plano do documento de area

Concluido o preenchimento das fichas de avaliagéo, foi realizada plenéria para
discusséo dos resultados. Cada um dos programas foi relatado pelas duplas. Em
seguida, cada relato foi objeto de discussdo. Uma vez concluida, o relatorio era
submetido a votacdo. Na maioria dos casos relatados, prevaleceu o consenso nas
votacgles. A fim de assegurar imparcialidade nos julgamentos, convencionou-se que 0s
consultores deveriam se manter em siléncio durante a discussdo e votacdo dos
programas de pos-graduagdo aos quais estivessem vinculados. Dispensou-se 0
expediente de auséncia da sala durante a discusséo e votagdo, com vistas a evitar
rumores extra-muros.

Passou-se, em seguida, a eleicdo dos programas candidataveis aos conceitos
6 e 7. Entre todos os programas classificados inicialmente com o conceito 5,
aplicaram-se os critérios de elegibilidade, os quais permitiram identificar os programas
passiveis de progressdo na escala de conceitos. Finalmente, entre os elegiveis
aplicaram-se os critérios para atribuicdo dos conceitos 6 e 7, conforme resultados que
serdo apresentados a seguir.

Mantiveram-se 0os mesmos procedimentos adotados na etapa anterior. Os
relatos foram detidamente discutidos, seguindo-se votacdo em sesséo plenaria.

Finalmente, o ultimo dia da reunido foi dedicado a reviséo das fichas (correcéo
de digitacdo e do vernaculo), chancela dos resultados por parte da representacéo de
area e discussao e esboco do documento de area.

O documento de area, contendo os resultados da avaliacéo, foi, antes de sua
versado final, submetido a apreciacdo dos membros do CA, com vistas a emendas e
possiveis correcoes.
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[l Parte: RESULTADOS

O relato dos resultados esta subdividido em itens: atribuicdo de conceitos aos
programas; internacionalizacdo dos programas de pds-graduacdo em ciéncias sociais
e sociologia; evolucdo dos programas de pds-graduacdo em ciéncias sociais e
sociologia; Conclusdes e recomendacoes.

Atribuicdo de conceitos aos programas

Na primeira fase da avaliagdo, foram atribuidos conceitos 3, 4 e 5, conforme
segue abaixo:

Programas de Pés-Graduacdo em Sociologia e Ciéncias Sociais
Triénio 2004-2006

PROGRAMA MESTRADCDOUTORADQO

Universidade Federal da Bahia (UFBA) 4
Universidade Federal do Maranhdo (UFMA) -
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF)

Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais (PUC/MG)

Universidade Federal do Par4 (UFPA)

Universidade Estadual de Londrina (UEL)

Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ)

Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN)

Universidade Federal de Pelotas (UFPEL)

Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (PUC/RS) MP
Pontificia Universidade Cat6lica do Rio Grande do Sul (PUC/RS)
Universidade do Vale dos Sinos (UNISINOS)
Universidade Federal do Sergipe (FUFSE)

Universidade Federal de Sdo Carlos (UFScar)

Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP) Ciéncias Sociais
Universidade Estadual Paulista, campus Marilia (UNESP/Marilia)

Pontificia Universidade Catélica de Sédo Paulo (PUC/SP)

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ)

Integracdo da América Latina — Universidade de S&o Paulo (PROLAM-USP)
Planejamento e Politicas Publicas — Universidade do Estado do Ceara (UECE)
Politicas Publicas e Sociedade — Universidade do Estado do Ceara (UECE)
Universidade Federal de Alagoas (UFAL)

Universidade Federal do Ceara (UFC)

Universidade de Brasilia (UnB)

Universidade Federal de Goias (UFG)

Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) Sociologia

Universidade Federal da Paraiba, Jodo Pessoa e Campina Grande (UFPB)
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE)

Universidade Federal do Parana (UFPR)

Instituto Universitario de Pesquisas do Rio de Janeiro (IUPERJ)
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS)

Universidade de Sao Paulo (USP)

Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP) Sociologia

Universidade Estadual Paulista, campus de Araraquara (UNESP/Araraquara)
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)

Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) Sociologia e Politica
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro (PUC/RJ)
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Em seguida, foram identificados entre aqueles que mereceram conceito 5 os
programas elegiveis para os conceitos 6 e 7, a saber:
Sociologia — Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS);
Sociologia Politica — Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC);
Sociologia — Universidade de Brasilia (UnB);
Sociologia — Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP);
Ciéncias Sociais — Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP);

Sociologia e Antropologia — Universidade Federal do Rio de Janeiro
(UFRJ);

Sociologia — Instituto Universitario de Pesquisas do Rio de Janeiro
(IUPERJ);

Sociologia — Universidade de S&o Paulo (USP).

Aplicados os critérios para atribuicdo de conceitos 6 e 7, foram classificados:

Conceito 6
Sociologia — Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS);

Ciéncias Sociais — Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP);

Conceito 7

Sociologia e Antropologia — Universidade Federal do Rio de Janeiro
(UFRJ);

Sociologia — Instituto Universitario de Pesquisas do Rio de Janeiro
(IUPERJ);

Sociologia — Universidade de S&o Paulo (USP).

O quadro final de conceitos atribuidos é o que segue.
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Programas de P6s-Graduagédo em Sociologia e Ciéncias Sociais
RESULTADO FINAL
Triénio 2004-2006

PROGRAMA MESTRADC DOUTORADO

Universidade Federal da Bahia (UFBA) 4 4
Universidade Federal do Maranhao (UFMA) 3 -
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) 3 -
Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais (PUC/MG) 4 4
Universidade Federal do Para (UFPA) 4 4
Universidade Estadual de Londrina (UEL) 3 -
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) 5 5
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) 4 4
Universidade Federal de Pelotas (UFPEL) 3 -
Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (PUC/RS) M Profissionalizante 4 -
Pontificia Universidade Cat6lica do Rio Grande do Sul (PUC/RS) 4 -
Universidade do Vale dos Sinos (UNISINOS) 4 4
Universidade Federal do Sergipe (FUFSE) 4 -
Universidade Federal de Sdo Carlos (UFScar) 5 5
Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP) Ciéncias Sociais - 6
Universidade Estadual Paulista, campus Marilia (UNESP/Marilia) 4 4
Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo (PUC/SP) 5 5
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) 5 5
Integracdo da América Latina — Universidade de S&o Paulo (PROLAM-USP) 4 4
Planejamento e Politicas Publicas — Universidade do Estado do Ceara (UECE) 3 -
Politicas Publicas e Sociedade — Universidade do Estado do Ceara (UECE) 3 -
Universidade Federal de Alagoas (UFAL) 3 -
Universidade Federal do Ceara (UFC) 5 5
Universidade de Brasilia (UnB) 5 5
Universidade Federal de Goias (UFG) 3 -
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) Sociologia 4 4
Universidade Federal da Paraiba, Jodo Pessoa e Campina Grande (UFPB) 4 4
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) 5 5
Universidade Federal do Parana (UFPR) 4 4
Instituto Universitario de Pesquisas do Rio de Janeiro (IUPERJ) 7 7
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) 6 6
Universidade de S&o Paulo (USP) 7 7
Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP) Sociologia 5 5
Universidade Estadual Paulista, campus de Araraquara (UNESP/Araraquara) 5 5
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) 7 7
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) Sociologia e Politica - 4
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) 5 5
Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro (PUC/RJ) 4 -

O quadro a seguir compara 0s conceitos atribuidos neste triénio (2004-2006)
com aqueles atribuidos no triénio anterior (2001-2003).
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Programas de P6s-Graduagdo em Sociologia e Ciéncias Sociais
COMPARACAO ENTRE TRIENIOS

Triénio 2001-2003 Triénio 2004-2006

PROGRAMA MESTRADO DOUTORADO  MESTRADO  DOUTORADO
Universidade Federal da Bahia (UFBA) 4 4
Universidade Federal do Maranhdo (UFMA) 3 -
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF)
Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais (PUC/MG)
Universidade Federal do Para (UFPA)
Universidade Estadual de Londrina (UEL)
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ)
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN)
Universidade Federal de Pelotas (UFPEL)
Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (PUC/RS) MP
Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (PUC/RS)
Universidade do Vale dos Sinos (UNISINOS)
Universidade Federal do Sergipe (FUFSE)
Universidade Federal de Sao Carlos (UFScar)
Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP) Ciéncias Sociais - 6
Universidade Estadual Paulista, campus Marilia (UNESP/Marilia)
Pontificia Universidade Catélica de Séo Paulo (PUC/SP)
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ)
Integracéo da América Latina — Universidade de S&o Paulo (PROLAM-USP)
Planejamento e Politicas Publicas — Universidade do Estado do Ceara (UECE)
Politicas Publicas e Sociedade — Universidade do Estado do Ceara (UECE)
Universidade Federal de Alagoas (UFAL)
Universidade Federal do Ceara (UFC)
Universidade de Brasilia (UnB)
Universidade Federal de Goias (UFG)
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) Sociologia
Universidade Federal da Paraiba, Jodo Pessoa e Campina Grande (UFPB)
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE)
Universidade Federal do Parana (UFPR)
Instituto Universitario de Pesquisas do Rio de Janeiro (IUPERJ)
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS)
Universidade de Séo Paulo (USP)
Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP) Sociologia
Universidade Estadual Paulista, campus de Araraquara (UNESP/Araraquara)
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) Sociologia e Politica
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro (PUC/RJ)
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No triénio 2001-2003 foram avaliados 33 programas de pos-graduacdo em
ciéncias sociais e sociologia. No triénio seguinte (2004-2006), foram avaliados 38, de
forma que houve um crescimento de 15,15%.

Dos 38 programas analisados, 33 permaneceram com a mesma nota atribuida
pelo CA do triénio anterior ou mantiveram o conceito de aprovacdo. 3 programas
evoluiram do conceito 3 para o conceito 4; um programa migrou do conceito 5 para 6 e
um programa ascendeu do conceito 6 para o conceito 7. Nao houve programas com o
indicativo de queda em seu conceito. O CA ndo identificou programas que, nesse
triénio, ndo tivessem mantido, ao menos, 0 mesmo padrao de atividades demonstrado
no triénio anterior.

Em relacdo a evolugdo dos conceitos atribuidos aos programas, a tabela
abaixo contém os resultados:

37



Evolucdo dos Programas de P6s-Graduacgéo
Area de Sociologia

Triénio Triénio
2001-2003 2004-2006
Numero % NUmero %
3 7 21,21 8 21,05
4 11 33,33 15 39,48
5 11 33,33 10 26,31
6 2 6,06 2 5,26
7 2 6,06 3 7.9
Total 33 99,99 38 100

A tabela acima indica as mudangas operadas na conceituacdo dos programas
de pos-graduacdo em sociologia e em ciéncias sociais. No conceito 3, ndo houve
mudancas significativas. A maior parte refere-se a mestrados académicos, recém-
implantados e que mantiveram o conceito originalmente atribuido. Mudancas
significativas podem ser observadas no conceito 4, cuja proporgéo saltou de 33,33%
para 39,48%. Esse crescimento compreende programas implantados no triénio, tendo
recebido esse conceito por ocasido de sua aprovacao pelo CTC, além do esfor¢o de
trés programas para melhorar seu desempenho (UFPA, UFSE e UFPR). Convém
observar que este Ultimo programa, cujo mestrado estava conceito com 4 e o
doutorado com 3, teve reconhecida a evolugédo do doutorado para 4, em funcéo da
melhoria de seus indicadores e também do relatério da visita empreendida pelo CA.

Consideramos esses conceitos, eles respondem pela proporgéo de 60,53% dos
conceitos atribuidos aos programas da area.

Diminuiu a proporcao de programas com conceito 5. Na verdade, a excec¢édo de
um programa que evoluiu para o conceito 6 (UFRGS), os demais permaneceram com
0 mesmo conceito da avaliagao trienal anterior. A reducao da proporgéo nessa classe
(conceito 5) deve-se, em grande medida, ao crescimento dos programas avaliados,
Cuja maior incidéncia se encontra entre agueles com conceito 4.

Internacionalizagdo dos programas avaliados

O Unico programa a evoluir do conceito 5 para o conceito 6 (UFGRS) atende
aos critérios de internacionalizagdo. Foi constatada elevada concentracdo de artigos
publicados na revista editada pelo programa (Sociologias, ISSN 1517-4522),
classificada no Qualis da area como Internacional B. Em decorréncia, o CA decidiu, para
efeitos de classificagdo, glosar 50% dessa producdo. Ainda assim, 0 programa
manteve producdo bibliografica compativel com os critérios de internacionalizagéo.
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Esse programa revela forte vocacao para lideranca na América do Sul, em especial
nos paises que compdem o Mercosul. Entre seus docentes, € flagrante a porcentagem
de doutorados obtidos no exterior, em prestigiados programas na Europa (Franca e
Gra-Bretanha) e Estados Unidos. E também freqiiente a realizacdo de pds-doutorado
em centros de pesquisa de referéncia. Um de seus docentes ocupou (2005-2007) o
posto de Presidente da Associacdo Latinoamericana de Sociologia — ALAS e
presentemente no corpo diretivo da Internacional Sociological Association — ISA, a
mais prestigiada associacdo cientifica neste campo cientifico, a par de outros que
também desempenham fun¢des nas associacdes especializadas.

Quanto ao doutorado em ciéncias sociais da UNICAMP, a despeito dos bons
indicadores de producado bibliogréafica, foi mantido o conceito 6. Dada que a maior
parte dos docentes desse programa exerce dupla insercdo como permanentes,
cuidou-se de verificar a duplicidade da producéo. Nao se identificou grave duplicidade
de producéo bibliografica para aqueles credenciados como permanentes em ambos 0s
programas. Quando isso ocorreu, a producéo foi glosada. No entanto, ndo foi possivel
verificar duplicidade entre aqueles credenciados, como permanentes, neste programa
de ciéncias sociais e em outros programas que ndo afetos a area de sociologia. Nao
foi observada concentracdo da producéo em poucos docentes do quadro permanente.

Dois programas (IJUPERJ e USP) mantiveram o conceito 7, dada a exceléncia
da formacao oferecida e seu padrdo de insercdo internacional. Convém observar que
ambos programas encontram-se em fase de transicdo. O Programa do IUPERJ
comporta especificidades: um corpo permanente reduzido (12 docentes) que nao
ministra cursos na graduacdo. Revela elevada producdo bibliografica, em veiculos
prestigiados, inclusive na revista de responsabilidade do programa (Dados — Revista
de Sociologia, ISSN 0011-5258), classificada como Internacional A no Qualis da area,
além da veiculagdo através de livros e capitulos de livro, no exterior. Seus
pesquisadores participam de redes de pesquisa no exterior, sdo lideres de grupos de
pesquisa, participam com regularidade de eventos cientificos internacionais. Suas
dissertacfes e teses sdo bastante competitivas, merecendo prémios em diversos
concursos. Observou-se que apenas um docente é responsavel por cerca de 30% da
producéo de livros, o que foi considerado na avaliacdo. A fim de reduzir o peso da
concentracao, aplicou-se deflator consistente justamente em reduzir 30% do volume
de livros Qualis A.

O Programa de Sociologia da USP igualmente assegurou padrdes de
exceléncia e de internacionalizacdo. A despeito de se encontrar em fase de transicao,
com a aposentadoria de experimentados pesquisadores que foram e vém sendo
substituidos, em concursos, por jovens pesquisadores, esse processo de transicao
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ndo afetou a qualidade da formacao oferecida. Do mesmo modo, ha um nucleo de
pesquisadores que exerce destacada lideranca na producdo de conhecimento, na
formacao de novos pesquisadores, com ampla circulagdo nos mais prestigiados féruns
nacionais e internacionais, ministrando com regularidade cursos no exterior e com
destacada producdo cientifica, inclusive com premiacédo de seus docentes, alunos e
egressos. E destaca a proporgéo, entre seus docentes permanentes, de bolsistas FA
do CNPg. E destacada também sua contribuicdo para a qualificacdo de docentes de
universidades publicas federais e estaduais, sobretudo fora do estado de Sao Paulo.
Observou-se também tendéncia a concentracao de publicacdes de seus docentes na
revista editada pelo Departamento de Sociologia da USP (Tempo Social, ISSN 0103-
2070), classificada também como Internacional A no Qualis da &rea. No entanto, o
volume dessas publicacfes nado ultrapassou, no periodo, a 30% do total da producéo
bibliografica e quase 50% nessa categoria. Aplicou-se igualmente um deflator,
consistente na reducdo de 20% do total de artigos IA como forma de corrigir esta
distorcao.

Por fim, o Programa de Pés-Graduacdo em Sociologia e Antropologia da UFRJ
fez jus a progressao do conceito 6 para o conceito 7. No triénio, é flagrante o esforco
de evolucdo. Todos os indicadores de producdo bibliografica docente e discente,
gualidade dos veiculos de divulgacéo cientifica, propor¢éo de docentes com producao
qualificada (periédicos internacionais A e B e livros Qualis A) estdo bem acima da média
da area. A producdo encontra-se bem distribuida, ndo tendo sido constada
concentracdo em poucos docentes. E destacada a participacéo de seus docentes nos
mais prestigiados foruns cientificos internacionais e nacionais com apresentacdo de
trabalhos aceitos. Muitos exercem lideranca em seus campos de pesquisa,
articulando-se com redes internacionais. E também destacada a participacdo, de
alguns de seus docentes, em funcdes de direcdo académica, em organismos
internacionais, em especial nos corpos diretivos da International Sociological
Association — ISA. Do mesmo modo, suas dissertacdes e teses apresentam-se
competitivas, recebendo prémios em concursos nacionais. Ademais, através de
convénios inter-institucionais, tem procurado desempenhar funcdes de nucleacdo na
formacao de novos pesquisadores.

7

No quadro abaixo, € apresentado indicador da producdo qualificada,
considerada requisito para obtencdo dos conceitos 6 e 7. Foi considerada, para esse
fim, a producdo de artigos em peridicos classificados, no Qualis da area, como
Internacional A e B, além de livros QualiSA. A férmula adotada foi a seguinte:

Indicador = (Artigos 1A%n=DP)+(Artigos IB**/n=DP)+(Livros Qualis A*n=DP)
3
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Conforme apontado anteriormente, programas com indicativo de conceito 6
devem ter demonstrado que, ao menos, 50% de seus docentes revelam publicacao de
padrdo internacional e, como indicador médio de producédo anual por docente maior
gue 0,5 e menor do que 1,0. Por sua vez, programas com indicativo de conceito 7
devem ter demonstrado que, ao menos 70% de seus docentes revelam publicacao de
padrdo internacional e, como indicador médio de producdo anual por docente maior ou
igual a 1,0.

Convém observar, contudo, que esse critério € decisivo para a candidatura,
porém ndo é suficiente para atribuicdo dos conceitos 6 e 7. Conforme critérios
adotados, além da publicacdo de padrdo internacional, os programas devem
demonstrar lideranca nacional e impacto nacional, mensurados por indicadores
anteriormente descritos. Assim, ainda que tenha havido programas elegiveis para os
conceitos 6 e 7 com producéo bibliografica habilitada para atender aos valores do
indicador médio anual de producéo, os que néo lograram a progressao é porque nao
satisfizeram os demais critérios ou, ainda, porque ndo demonstraram producéo
relevante de artigos publicados em periodicos Internacionais A e B.

A tabela abaixo registra a produ¢do média anual ponderada, qualificada como
padrao internacional:

Producéo Bibliografica Qualificada
Conceitos 6e 7
Valor Médio Anual por Docente Permanente

Modalidade da producéo Modalidade da Producéo Valor médio

Numero deflacionados Docente anual

Conceitos PROGRAMAS 1B Qualis A Permanente 1A 1] Livro Qualis A Total/3
IUPERJ 11 3 13 12 2,8 04 2,2 1,8
7 UFRJ 19 3 35 26 2,2 02 2,7 1,7
USP 25 4 19 26 2,9 0,2 1,5 1,5
6 UFRGS 4 11 4 18 0,7 09 0,4 0,7
UNICAMP (Ciéncias Sociais) 9 7 22 37 0,7 0,3 1,2 0,7

Observe-se que 0s programas classificados com conceito 7 aumentaram
substantivamente sua producéo de padrdo internacional, comparativamente a trienal
anterior (2001-2003). Na anterior, os programas da USP e do IUPERJ acusaram
média anual por docente respectivamente 1,07 e 1,06. Os programas classificados
com o conceito 6, Ciéncias Sociais da UNICAMP e Sociologia e Antropologia da UFRJ
acusaram respectivamente as médias 0,66 e 0,57. Naquela trienal, o conceito de
corpo permanente inexistia, razao por que foi considerada a producéo bibliogréfica de
todo o corpo docente. Nesta trienal (2004-2006), considerou-se, para fins de atribuicdo
de conceitos, tdo somente a producao bibliografica do corpo docente permanente. Isso
significa que o esfor¢co para aumentar o volume da producéo bibliografica de padrédo
internacional é inquestionavel, em especial nos conceituados com 7.
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Para se ter uma idéia do significado desses valores, a producdo bibliogréfica
média anual da area de sociologia, nas modalidades Internacional A e B e Livros,
correspondeu, neste periodo, a 0,28 por docente. A producdo bibliografica dos
programas internacionalizados, nessas mesmas categorias, revela volume bem acima
dessa média. Aqueles conceituados com 6 apresentam uma producdo média anual
por docente 2,5 vezes maior. No caso dos conceituados com 7, esse valor € 5,7 vezes
mais do que a média geral da area. Portanto, ndo parece haver duvida quanto a
gualidade e ao papel de lideranca exercido por esses programas na formacéo dos
mestres e doutores em sociologia e ciéncias sociais.

Evolucéo dos programas de pos-graduacdo em sociologia e ciéncias sociais

Como ja sugerido anteriormente, a area conheceu, no triénio, o crescimento de
15,15%. Esse crescimento também se refletiu a expansdo do numero de alunos
matriculados no mestrado e no doutorado, bem como no numero de titulados,
conforme consta da tabela a seguir:

Fluxo Discente Total e Médio no Triénio
Triénios 2001-2003 e 2004-2006

Indicadores de Fluxo Triénio 2001-2003 Triénio 2004-2006
Discente
2002 2003 Média trienal 2005 2006 Média trienal
Total de alunos matriculados Mestrado 1083 1088 1193 1121,33 1141 1267 1348 1252,00
Doutorado 1068 1173 1240 1160,33 1247 1300 1299 1282,00
Média por programa IMeStrado 41,65 37,52 38,48 39,22 36,81 37,26 37,44 37,17
Doutorgdo 53,40 61,74 62,00 59,05 65,63 59,09 51,96 58,89
Total triénio Total Triénio
Total de alunos Titulados Mestrado 265 439 427 1131 380 461 422 1263
IDoutorado 143 161 206 510 240 228 248 716
Média por programa IMestrado 11,52 15,68 14,72 13,97 12,26 13,56 11,72 12,51
Doutorado 11,92 13,17 16,08 13,72 12,63 10,36 9,92 10,97
Total triénio Média trienal
Tempo médio de titulagdo IMestrado 35,23 33,68 32,34 33,75 32,71 31,67 30,45 31,61
Doutorado 58,51 54,83 56,43 56,59 55,87 57,35 55,3 56,17

Comparativamente ao triénio anterior, aumentou em 11,68% o numero de
alunos matriculados no mestrado e 10,51% no doutorado. No entanto, a média de
alunos matriculados por programa revela ligeira queda tanto no mestrado quanto no
doutorado. No triénio anterior, a média de alunos matriculados no mestrado foi de
39,22; cai para 37,17 no triénio desta avaliacdo; no doutorado a queda foi um pouco
menor, de 59,05 para 58,89. N&o € dado preocupante; porém, considerando a entrada
de novos programas na area de sociologia e ciéncias sociais, esse dado pode estar
revelando que o aumento do nimero de programas nao esta sendo acompanhado do
aumento correspondente de oferta de vagas. No entanto, pode estar traduzindo,
também, situacbes de transicdo, como a aposentadoria de docentes, sem a
substituicdo imediata de docentes credenciados, o que pode influenciar na reducao
momentanea e conjuntural da oferta de vagas.
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Aumentou significativamente o numero de alunos titulados. Esse crescimento
foi de 11,67% para o mestrado e de 40,39% para o doutorado, o que revela esforco
significativo. No entanto, as médias no triénio desta avaliagdo também conheceram
retracdo face ao triénio anterior. Observou-se queda de 13,97 para 12,51 na média de
alunos fitulados com o grau de mestre; e, mais acentuada para o doutorado, cuja
média caiu de 13,72 para 10,97. Esta retracdo pode ser resultado da criacdo de novos
mestrados e de doutorados que ainda ndo tiveram tempo para titulagdo de seus
alunos.

Quanto ao tempo médio de titulacdo, ndo se observaram alteracbes muito
significativas entre um periodo e outro. Houve ligeira queda no tempo médio para o
mestrado. Quanto ao doutorado, a taxa permaneceu estavel.

Quanto a producao bibliogréfica, a tabela a seguir contém dados indicativos:

Producdo Bibliografica do Corpo Permanente
Triénio 2004-2006

Modalidade Quantidade Proporgcdo Médiapor Média por
programa docente

Artigo Internacional A 168 3,90 4,42 0,26
Artigo Internacional B 105 2,44 2,76 0,16
Artigo Internacional C 72 1,67 1,89 0,11
Artigo Nacional A 271 6,30 7,13 0,41
Artigo Nacional B 272 6,32 7,16 0,41
Artigo Nacional C 459 10,67 12,08 0,70
Livro 486 11,29 12,79 0,74
Capitulo de livros 2098 48,76 55,21 3,20
Anais 372 8,65 9,79 0,57
Total 4303 100,00

O volume total da producéo, conquanto expressivo, N0 cresceu a proporcao
do crescimento dos programas e do numero de docentes. No triénio anterior (2001-
2003), o numero total de docentes foi igual a média de 605. No triénio subseqiente
(2004-2006), o numero de docentes do quadro permanente € 656.

Conforme tradigdo da area, o maior volume da producao (48,76%) é veiculado
através de capitulo de livros, em coletaneas. Livros correspondem ao percentual de
11,29%. Somadas, essas duas modalidades representam 60,05% de toda essa
producdo bibliografica. Os artigos em periddicos internacionais e nacionais
correspondem respectivamente a 8,02% e 23,29%, perfazendo o percentual de
31,31% do conjunto da producdo bibliografica docente. Embora ndo indicado na
tabela, foram registrados, no triénio (2004-2006) 548 artigos publicados em periddicos
locais. Esse volume corresponde a 11,30% de toda a producdo bibliogréfica e a
26,80% do total de publicacBes veiculadas através de periddicos.
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Por um lado, €& aspecto auspicioso verificar que a area reduziu
consideravelmente o volume de publicagdes veiculadas através de periddicos locais,
cuja proporcdo, no triénio anterior, representava quase 50% da producdo de
periddicos nacionais e internacionais. Por outro, constata-se que um volume
apreciavel da producao bibliografica (cuja exata propor¢éo ndo é possivel mensurar) €
divulgada através de editoras pouco reconhecidas na area, o que pode indicar
circulacdo de producdo sem prévia revisdo critica pelos pares. E @rto que essa
constatacdo ndo é regra, conforme se pbdde anotar anteriormente quando dos
comentarios a respeito do Qualis livros da area.

Consideradas as médias por docente, constata-se que a veiculacéo de artigos
em periddicos internacionais corresponde a meédia de 0,53 — o que pode ser
considerado um valor que traduz o padrdo atual da area. Ja os periddicos nacionais
correspondem ao valor médio 1,53. Em outras palavras, pode-se dizer que € preciso
publicar trés artigos em periédicos nacionais para cada artigo em periddico
internacional. Trata-se de um valor que igualmente se pode julgar ajustado aos
padrdes da area.

A média de livros por docente, no triénio — 0,74 — também ndo parece
desprovida de raz6es. Em termos ideais, em média, a cada cinco anos, cada docente
esta publicando um livro. Esse valor, no entanto, nada diz a respeito da qualidade da
publicagdo, ao mesmo tempo em que esconde uma diversidade de produtos
enfeixados sob a classificacao de livro ou coletanea.

Por fim, cabe comparacéo entre os triénios no que concerne a producédo de
artigos em periodicos qualificados, conforme tabela a seguir:

Producéo Bibliografica do Corpo Permanente
Triénio 2004-2006
Artigos em periédicos

Triénio Triénio
2001-2003 2004-2005
Indicadores da producéo Internacionais Nacionais Totais Internacionais Nacionais  Totais
de artigos em peri6dicos
Total da producéo 383 1114 1497 345 1002 1347
Proporcéao 25,58% 74,42% 100,00% 25,61% 74,39% 100,00%

Observa-se que a area manteve a mesma propor¢cdo de 25% de artigos
publicados em periédicos internacionais, o que pode ser considerada uma proporcao
gue traduz o padrédo de qualidade vigente.

Conclusdes e recomendacdes

Os resultados alcancados indicam que o0s programas de pos-graduacdo em
sociologia e em ciéncias sociais encerram, nesta avaliacdo, um ciclo iniciado ha uma



década e meia. De fato, propostas como metas a serem alcancadas, foram cumpridas

as seguintes:

<>

Presenca de programas em universidades federais em quase todos os
estados da federacdo, em prestigiadas universidades estaduais e em
universidades comunitarias (como as PUCs e a UNISINOS). Nao ha
programas de poOs-graduacao credenciados, nesta area, nos seguintes
estados: na regido Norte, nos estados de Acre, Amapa, Rondbnia,
Roraima e Tocantins; na regido Nordeste, apenas no Piaui; na regido
Centro-Oeste, nos estados de Mato Grosso e Mato Grosso do Sul.
Todos os estados da Regido Sul e Sudeste possuem programas
credenciados. Portanto, se ha uma regido a merecer maior atencéo € o
Norte e, em seguida, o Centro Oeste;

Formacdo e qualificagdo de docentes para as Instituicbes de Ensino
Superior, no que 0s programas credenciados cumpriram e vém
cumprindo essa meta com éxito;

Qualificacdo permanente do corpo docente, mediante exigéncia de
cumprimento de atividades regulares de ensino, pesquisa, orientacao e
divulgacdo de conhecimento bem como atualizagdo permanente atraves
do estimulo a participacdo docente nos programas de pds-doutoramento
no Brasil e no exterior;

Papel de lideranca dos programas brasileiros na formagéo de docentes
para o ensino superior em instituicbes da América Latina e da Africa,
contando com apoio de programas especiais como o PEC/PG;

Maior consisténcia na formacao oferecida aos pés-graduandos. Essa
meta foi e vem sendo alcancada por intermédio de eixos determinados:
maior coeréncia conferida as estruturas curriculares, com maior
articulacdo entre area de concentracdo, ensino, linhas e projetos de
pesquisa; maior empenho nas atividades regulares de orientagdo com o
progressivo desenvolvimento de nucleos e laboratorios de investigagao
cientifica, integrando alunos e vinculando-os aos projetos docentes;
maior adequacdo entre conhecimento especializado e orientagdo
docente, com expressivos ganhos no dominio de campos tematicos;

Melhor qualificacdo do campo, com a existéncia de sélido e consolidado
nimero de programas com projecdo nacional e internacional. E
expressiva a proporcao de programas qualificados com conceitos 4 e 5.
Por sua vez, os programas qualificados com os conceitos 6 e 7 sdo, sem
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gualquer duvida, lideres na América Latina e disputam prestigio com
alguns programas europeus e da América do Norte, a despeito destes
disporem de maior volume de recursos e maiores facilidades para que
corpos docente e discente realizem suas atividades;

¥ Internacionalizagdo de revistas brasileiras de sociologia e ciéncias
sociais, com seu acesso e disponibilidade on-line, via Scielo, conferindo
maior e melhor visibilidade a producdo cientifica. Indicar dessa
visibilidade € a presenca obrigatoria e crescente de pesquisadores
estrangeiros submetendo originais para publica¢do nessas revistas;

¥ O crescimento da produgdo cientifica com divulgacdo nacional e
internacional. Em especial, neste triénio, € visivel o esforco para
redirecionar a producdo para periodicos cientificos nacionais e
internacionais, reforcando o sistema peer-per-view capaz de conferir
maior fidedignidade ao conhecimento produzido e veiculado.

Essas tarefas estdo, em grande medida, concluidas e a area necessita formular
um novo plano estratégico com metas de curta, média e longa duracgéo, para o que se
sugere uma pauta que contemple:

a) na medida em que se consolidam liderancas nacionais e internacionais,
fortalecendo nucleacdo de referéncia, € recomendavel que se intensifiqguem os
intercdmbios nstitucionais entre programas melhor conceituados e programas jovens
ou menos conceituados de forma a incentivar pds-doutorados no Brasil, maior
circulacdo de estudantes de pds-graduacdo entre programas nacionais, formacao de
redes de pesquisa e publica¢des conjuntas;

b) aprofundar internacionalizacdo. Tomar como meta, além da expansdo da
lideranca na América Latina, o de constituir-se como modelo de formacéo cientifica de
gualidade a ser perfilado, atraindo pesquisadores latino-americanos para programas
de pos-doutorado e recrutando alunos de pos-graduacéo procedentes dos paises que
compdem a regiao;

c) incentivar a producdo discente. Cuidar para que, em espaco de tempo
razoavel, nenhuma dissertacdo ou tese de doutoramento deixe de ser divulgada
através dos web-sites e tampouco deixe de gerar, a0 menos, um artigo ou capitulo de
livro a ser publicado em veiculo qualificado. Na mesma direcdo, incentivar a
publicacdo desde o cumprimento dos créditos como forma de antecipar o aprendizado
da comunicacao cientifica;

d) incentivar a divulgacéo da producéo bibliogréfica da area através de veiculos
qualificados. Para tanto, o Comité Qualis da area pretende, ainda no periodo final de seu
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mandato, divulgar listagem de periddicos cientificos altamente recomendados para
gue originais sejam submetidos. Nao se trata de restringir a divulgacdo a esses
veiculos, porém sinalizar para os pesquisadores aqueles veiculos que melhor
disseminam conhecimento sociolégico entre pares, adensando o debate teorico-
metodoldgico e tematico;

e) em decorréncia, impde-se, como tarefa para o préximo CA da area, elaborar
um consistente Qualis de Livros e, mesmo talvez, de capitulo de livros. Sera preciso
contornar os problemas enfrentados, mediante a criacdo de um sistema operacional
de julgamento dessa modalidade de producdo capaz de oferecer subsidios para
identificacdo de fator de impacto ou da repercussao na formacéo dos alunos de pos-
graduacdo. Essa é uma tarefa que ndo vai poder ser adiada e ensejara elevada dose
de inovacéo.

Por fim, algumas recomendacdes pontuais, como resultado da avaliacao:

1 - que o CTC requalifique o Programa de Sociologia, da Universidade
Estadual Paulista — UNESP, campus de Araraquara, como programa de Ciéncias
Sociais. Nas suas origens, o programa apresentava perfii de um programa de
sociologia. Em virtude de mudancas institucionais, o programa perdeu essa
caracteristica. Seu corpo docente ndo é mais majoritariamente constituido de doutores
em sociologia. Sua estrutura atende mais e mais a um programa de ciéncias scciais —
no qual as trés disciplinas sociologia, antropologia e ciéncia politica, a par de outras
disciplinas afins como historia, filosofia e economia, concorrem em igualdade de foco
para a formacédo discente. Basta também examinar a producdo bibliografica para
constatar mudanca de area de concentracdo. Nao se trata de mudar o status e o
conceito atribuido ao programa; porém, ajusta-lo de forma que, em préximas
avaliacoes ele possa ser julgado face a sua natureza efetiva e ndo em virtude do que
julga deva permanecer;

2 — que o PROLAM - Integragdo da América Latina da USP seja transferido
para a area multidisciplinar. Nas suas origens, tratava-se de um programa de ciéncias
sociais. A medida em que foi se desenvolvendo e agregando novos temas e novas
especialidades, perdeu seu perfil original. A persistir esse status, o programa tendera a
permanecer com 0 mesmo conceito, jA que ndo satisfaz inteiramente aos critérios da
area, a despeito do elevado volume de sua producéo bibliogréfica;

3 — que seja promovido o encerramento do Programa de Ciéncias Sociais, da
Universidade Federal de Séo Carlos — UFSCar, ja que foram criados o mestrado em
Antropologia e os mestrados e doutorados em sociologia e ciéncia politica. O
encerramento deve ocorrer com a finalizacdo das dissertaces e teses em andamento
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e a interrupcdo dos processos seletivos, a partir da data de homologacéo dos novos
programas disciplinares;

4 — que se discuta a criacdo de um sub-Comité de Ciéncias Sociais, com a
participacdo dos representantes das areas de Antropologia e Ciéncia Politica, de
forma a melhor operacionalizar a avaliacdo dos programas de ciéncias sociais.

Séo Paulo, 31 de agosto de 2007

Sérgio Frangca Adorno de Abreu, Representante
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