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1 Composicéo da Comissio de Area

Os pesquisadores foram escolhidos dentro dos critérios propostos pela Capes de
representacdo tematica, regional e com prioridade para pesguisadores bolsistas PQ do
CNPg e oriundos de programas bem avaliados. Foram incluidos também dois membros
oriundos de cursos nota trés, que eram cerca de 50% dos programas da area no triénio
2004-2006, de forma que a problematica enfrentada por esses cursos pudesse ter maior
€Co0 ha comissdo. Para a avaliagdo trienal, em funcdo do aumento do numero de
programas e da maior responsabilidade envolvida, houve a participacdo de quatro
membros adicionais, aém dos que haviam participado nas avaliagBes continuadas de
2005 e 2006. Desses, dois haviam participado da comissdo no triénio anterior e outros
dois tém bastante familiaridade com os critérios, tendo coordenado a elaboracéo da
proposta da area para a ficha de avaliacdo do mestrado profissional. Abaixo segue a lista

completa da comissdo de &rea.

Nome | Programa | Conceito [ PQ
M embr os que participaram em 2005 e 2006

Aluiso J. D. Barros (representante) Epidemiologia — UFPel 6 1A
Ricardo Ventura Santos (adjunto) Salde Publica— ENSP/Fiocruz 6 1B
Jodo Henrique Scatena Saude Coletiva- UFMT 3 -
José Alfredo G. Aréas Nutri¢do em Salide Pdblica— FSPIUSP 5 1B
José Eluf Neto Medicina Preventiva— FM/USP 5 1A
Kenneth Camargo Jr. Salide Coletiva— UERJ 5 1D
Luiz Roberto Ramos Ciéncias da Saide - Unifesp 4 1B
Maria de Fatima P. Militéo de Albugquerque | Salde Coletiva- UFPE 3 2
Maria Fernanda Lima e Costa Saude Publica— UFMG 4 1A
Maria Inés Schmidt Epidemiologia— UFRGS 5 1A
Ronir Raggio Luiz Salide Coletiva— UFRJ 3 2
Membros que participaram especificamente da avaliacdo trienal

LigiaMariaVieirada Slva Saude Coletiva— UFBA 6 1C
Rita Barradas Barata FCM da Sta. Casade SP 3 1D
Carlos Machado de Freitas Salide Publica— ENSP/ Fiocruz 6 2
Inada Silva do Santos Epidemiologia - UFPel 6 1B
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2 Organizacao e Desenvolvimento dos Trabalhos de Avaliacao
A Avdiacdo Trienal de 2007 envolveu um longo trabalho preparatorio, conforme
descrito a seguir:

1. Preparacdo do material necessario para a avaliagdo (margo a maio de 2007)
a. Modelo das fichas de avaliacdo para o mestrado académico e profissional.
b. Critérios de avaliagdo para o mestrado académico e profissional.
c. Revisdo do Qualis para periodicos e livros.

2. Reunido de reclassificagdo do Qualis (24 e 25 de maio, em paralelo com APCN)
a. Verificacdo e chancela do Qualis para periédicos
b. Conferéncia da classificacgo da producédo em livros e capitulos

3. Reunido preparatoria da Comissio de Area (28 e 29 de junho, Porto Alegre)

a Apresentacdo dos instrumentos e estratégias para a avaliagéo.

b. Leituraconjuntados critérios e padronizacdo de sua aplicacdo na avaliacdo
dos programas. Este trabalho resultou em uma planilha (em anexo) com a
indicagdo da fonte de informac&o de cada indicador da ficha de avaliagéo.

c. Definicdo das estratégias de trabalho com vistas a reuniéo de avaliacéo: cada
programa foi alocado para um avaliador e um debatedor. O primeiro ficou
responsavel pela analise em profundidade de cada um dos itens de
avaliacdo, pontuacdo e redacéo da ficha. O debatedor procedeu, de forma
independente, a uma analise do programa e teve a responsabilidade de
comparar sua avaliacdo com ado relator.

d. Distribuicdo aleatdria dos programas entre os membros da comisséo, com
trocas nos casos de cairem para docente do proprio programa ou proximo a
ee

4. Trabalho individual de avaliagdo dos programas pelos consultores, de acordo com a
distribuicéo realizada na reuni&o preparatoria— a partir de 6 de julho até a datada
reunido trienal em Brasilia.

5. Reuni&o de avaliacéo (13 a 17 de agosto). Como o trabalho de avaliagdo dos
programas foi feito antes da reuni&o da comissao, as atividades se concentraram na
discusséo em grupo de cada programa (com apresentacao pel o responsavel e
comentérios do debatedor) e naatribuicdo dos conceitos finais, conforme mostra o
quadro abaixo.

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Manhd | Aberturae Avaliacdoem | Idem anterior Idem anterior e | Finalizagdo da
planejamento das grupo dos consenso sobre | indicagdo dos
etapas do trabalho programas critériospara6 | cursos6e7e
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de avaliagéo nota 3-5 e’ reviséo das
fichas

Tarde Avaliagdo plendria | Idem anterior Idem anterior Discusséo Impresséo e
de um primeiro sobre 0s cursos | assinatura das
programacom candidatosa6 | fichasde
vistas a sistematizar e’ avaliacéo
trabalho coletivo ao
longo da semana.

3 Os Critérios e o Processo de Avaliacao

Como descrito na se¢do anterior, os critérios da ficha de avaliagdo passaram por uma
revisdo da comissdo e foi preparado um roteiro para gue se homogeneizasse a aplicagéo
destes. Esse trabalho, que antecedeu a reunido de avaliagéo trienal, foi considerado
fundamental pelo grupo para que o trabalho individual, pré-reunido, fosse realizado de
forma padronizada, evitando injusticas e maximizando a homogeneidade da aplicacéo
dos critérios. Com o intenso trabalho anterior realizado, foi possivel, durante a semana
de avaliacdo, redlizar uma discussdo em profundidade de cada um dos programas. O

roteiro esta incluido ao final deste relatério, como anexo.

Os critérios foram aplicados como previsto, mas dois problemas foram
identificados para a avaliagdo. Em primeiro lugar, a comissdo encontrou grande
dificuldade em avaliar o item I11.4 Qualidade das Teses e Dissertaces. Os cadernos de
producdo bibliogréfica ndo apresentam separadamente a producdo vinculada a
monografias de alunos ou de egressos. Os programas, em sua maioria, também nédo

informaram, conforme solicitado pela comissdo no documento de area gerado na

avaliagcdo continuada de 2005, a producéo de alunos e egressos na 1569
. o ~ o 1* 0034899
proposta do programa. Assm, com o0 intuito de ndo prejudicar a 2% | 00112445
I ~ . . . 3* | 136
avaiacd em funcdo da auséncia de uma informagdo n&o 4% | 59
5% | 059

*

I

I

I

|
padronizada, este item foi avaliado com base em indicador | e+ |
7*

derivado do SIR — média da producéo de discentes e egressos (Nos | g+ I
9*
3 anos anteriores ao triénio) em relacdo ao total de discentes e | 10+ I
11%
egressos. A distribuicdo do indicador é representada ao lado, pelo | 12+ I
13* |
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diagrama de ramo-e-folhas. Foi utilizado um critério de freqliéncia para a definicdo dos
pontos de corte para conceito: <0,1 = 3; <0,3=4; =0,3 = 5.

Outro problema encontrado foi o de avaliacdo da média da producéo intelectual, no
quesito IV.1. A partir dos dados disponiveis para o teste da nova ficha realizado em
2006, a comissdo propbs o conceito MB para uma média de 3 ou mais artigos por
docente, incluindo periddicos Int-C ou superior; B se Nac-A ou superior; R se Nac-B ou
superior e F se média < 3 producbes Nac-B. Com os dados do triénio, esse critério
mostrou-se pouco discriminante, atribuindo MB a 59% dos programas e B para 26%.
Foi proposta uma alternativa, mas em funcéo do impacto minimo desta sobre o conceito
final dos programas, julgouse mais apropriado manter o critério original, amplamente

divulgado, mudando-o apenas para a avaiacao do préximo triénio.

4 Resultados da Avaliacdo®

A avaliacdo dos programas, conforme estratégia descrita anteriormente, gerou os
conceitos apresentados na Tabela 1. Dos 28 programas académicos, 14 mantiveram o
mesmo conceito, 11 tiveram incremento e 3 tiveram o conceito reduzido de 3 para 2.
Dentre os que subiram, apenas um aumentou em mais de uma unidade (de 3 para 5).2
Dos seis programas de mestrado profissional, um subiu de conceito, outro caiu e quatro

ficaram estaveis. No total, 12 programas de 34 avaliados subiram de conceito (35%).

Tabelal- Conceitos anteriores e propostos pela Comissdo de Area na Avaliagio

Trienal 2007.
Conceito Nivel Conceto Variacéo
2004 2007
3 M 2 <
3 M 2 <
3 M 2 <
3 M 3 =
3 M 3 =
3 M 3 =
3 M 4 >
3 M 4 >

! Asidentificagdes dos cursos foram retiradas em func&o de o resultado ainda n&o ser definitivo.
2 A justificativa neste caso esta pormenorizadamente descrita na ficha de avaliagéo especifica.
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Especificamente quanto aos programas com conceito 6 e 7, estes eram 3 no triénio
anterior (12% do total de programas académicos avaliados), passando a 4 no presente
triénio (14%).

Com o objetivo de avaliar aimportanciareal de cadaitem da avaliagcdo no conceito
final, foi realizada uma andlise de componentes principais. Através da identificacdo das
chamadas “ componentes’, esta técnica estatistica permite identificar os itens com maior
peso (carga) no conceito final considerando o conjunto dos programas. Especificamente,

atécnicafoi aplicada para os programas académicos

O primeiro componente congregou 42% da variancia total dos dados, contra apenas
12% para o0 segundo. Esse primeiro componente apresentou uma correlacdo bastante

elevada, de 0,98, com o conceito final numérico dos programas. A Tabela 2 apresenta as
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cargas de cada item no primeiro componente, assim como suas meédias e desvios
padrao.

As cargas de cada item variaram de 0,34 (a maior) a -0,02 (a menor). Os itens de
maior peso no conceito fina foram os do quesito IV - producdo bibliogréfica dos
docentes — e os itens I11.4 e 111.3, relacionados com a producdo bibliografica dos
discentes. O item mais importante nd associado a producdo bibliogréafica foi o 11.1,
relacionado a qualificacdo e experiéncia do corpo docente. Os itens I11.2 (relagdo
orientador/discente), 111.5 (tempo de titulacdo) e I1.4 (distribuicéo da carga letiva entre
docentes) praticamente ndo impactaram no conceito final. De maneira gera, os
indicadores de processo (distribuicdo dos alunos, das disciplinas, tempo de titulaco,
participacdo de docentes nas atividades do programa e fluxo de alunos) tiveram impacto
baixo na nota finad. A Tabela 2 apresenta as cargas de cada item, assim como suas

médias e desvios- padrao.

Tabela2 - Médias, desvios-padréo e cargas na primeira componente da andlise de
componentes principals dos itens de avaliagao.

ltem Média Desvio padréo Caga

1 4,4 0,6 0,3095
2 45 0,8 0,2688
I3 4.4 0,7 0,2174
4 4,6 0,6 -0,0129
15 4,6 0,8 0,1520
1 6 4,3 0,7 0,2770
-1 4,8 0,4 0,1361
"2 4,2 0,8 0,0410
1_3 43 1,2 0,3128
l_4 4,2 0,8 0,3213
5 4,5 0,6 -0,0185
IV 1 4,4 0,9 0,2671
vV _2 4,0 1,3 0,3161
IV _3 4,3 0,8 0,3419
V1 4.6 0,5 0,2995
V2 4,5 0,7 0,2209
VvV 3 4.4 1,0 0,1909
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Em funcéo da limitagdo de tempo entre a disponibilizacdo do Sistema de
Indicadores de Resultados (SIR), a ferramenta foi pouco utilizada no processo de
avaliacdo. Ainda assim, vérias simulagdes foram realizadas para comparar os resultados
da avaliacdo utilizando a ficha com os critérios daareae o SIR.

Considerando-se as diferencas profundas do ponto de vista conceitual entre os
indicadores calculados pelo SIR e os critérios da ficha, ndo surpreende que a
concordancia das notas tenha sido baixa. Vega-se, por exemplo, a comparacdo dos
escores totais gerados pelo SIR, comparados aos conceitos atribuidos pela comissdo. A
Figura 1 mostra que ha uma relacdo direta entre conceito e escore, porém com grande

superposi cao dos escores entre diferentes conceitos.

Apresentamos os resultados individualizados por programa académico na Tabela 3.
Como egperado pelas diferencas conceituais entre os dois sistemas de avaliacdo, o0s
escores do SIR diferem dos resultados da avaliagdo. Algumas explicagdes para iSso séo

apresentadas a seguir:

80.0 100.0
1 1

Escore SIR
60.0
1
®e

40.0
1
( 1]

20.0
1
e o

N -
a1

Conceito CA

Figural- Diagrama de pontos entre o conceito indicado pela Comissio de Area e os
escores produzidos por simulacdo chancelada do SIR.
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1. A avaiagdo da producdo cientifica na area de Salde Coletiva é baseada em
patamares (p. ex., 80% dos docentes devem publicar a0 menos 3 artigos
Internacional-C ou superior, sendo pelo menos um Internacional- A/B, parafazer jus
a0 conceito Muito Bom no item 1V.2). O SIR, por outro lado, trabaha
cumulativamente, de forma que quanto maor a producdo maior o valor do

indicador. Além disso, 0 SIR néo trabalha com uma légica individual de producéo.

Tabela3- Conceitos atribuidos aos programas pela Comissdo de
Avaliacdo e respectivos escores totaisdo SIR

Conceito  Escore SIR
20.3
22.2
27.1
40.4
425
447

33.0
38.1
40.4
49.7
50.5
50.6
53.0
57.5
45.0
48.0
54.6
56.3
56.6
57.1
60.5
61.6
69.4
69.8
87.6

oo o oigoitoot0noo A, BAEADRMDIMBERMOWWOWNDNDDN
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Ao se limitar o nUmero de produtos de um determinado Qualis, isto é feito através
de uma média (produtos x docentes-ano). Por exemplo, limitar a producéo docente a
3 artigos Int-C num programa de 10 docentes resulta em contabilizar um maximo de
30 artigos Int-C para 0 programa e ndo um maximo de 3 artigos Int-C para cada

docente.

2. A avaiagdo da distribuicdo da producdo e da orientagdo éfeita de forma muito

diferente nos dois sistemas.

3. O SIR ndo leva em conta indicadores de processo, que tém um peso consideravel na

ficha de avaliacéo atualmente em uso.
4. Oscritérios paralivros foram aplicados de forma diferente entre os dois sistemas.

Em func&o dos resultados encontrados acreditamos que é necesséria muita cautela
no processo de incorporacdo do SIR a avaliacdo dos programas. Embora bastante
prético, particularmente em seu atual estégio de desenvolvimento, o sistema sofre do
problema “caixa-preta’ comum a todos o0s processos de modelagem estatistica. O real
significado de cada indicador utilizado precisa ser completamente compreendido pelas

areas de avaliacao.
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5 Situacao e Perspectivas de Desenvolvimento da Area

A area de Saude Coletiva apresentou uma evolucdo muito positiva do triénio passado
para o0 atual. Passamos de 25 para 35 programas, com um aumento de 60% no nimero
total de docentes — de 381 para 611. O numero de teses e dissertagdes concluidas
também aumentou de forma importante, passando de um total de 1286 no triénio
anterior para 1741 (+35%) no triénio atual. A Figura 2 mostra a evolugcdo no nimero de
teses (DR) e dissertacbes (MS) para o conjunto dos programas da area em

funcionamento nos dois triénios.

A producéo cientifica na forma de artigos em periédicos qualificados (Nacional-B
ou superior) teve incremento notével, quase dobrando do triénio passado para o atual.
Foram 1876 artigos no triénio 2001-2003 e 3588 artigos no triénio 2004-2006 (dados
brutos do SIR, que permitem contagem duplicada de artigos em caso de co-autoria entre
docentes de diferentes programas). A Tabela 2 mostra a variagdo dessa producdo por
nivel Qualis etotal. Os artigos Internacional-C foram os que mais cresceram (171%),
seguidos dos Nacional-A (154%) e Internacional-A (116%).

Evidentemente, o incremento na producdo bruta esta ligado ao crescimento do

1600

1400 002001-03
1200 0 2004-06

1000

800
600
400

200

DR MS

Figura2 - NuUmero de teses (DR) e dissertagcbes (M S) concluidas na area de Salde
Coletiva para os triénios de 2001-2003 e 2004-2006.

10
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Tabela2 — Evolugéo da producéo cientifica publicada em periddicos na area de

Salide Coletiva, comparando os triénios de 2001-2003 e 2004-2006.

Triénio Qualis do periodico Total
Int-A Int-B Int-C Nac-A Nac-B
Numero total de artigos publicados
2001-2003 04 118 362 9% 39% 1876
2004-2006 1949 47 932 244 366 3588
Variagdo %* 116% -60% 171% 154% -8% 91%
NUmero de artigos publicados per capita (doc. permanentes)
2001-2003 0,74 0,09 0,30 0,10 032 154
2004-2006 103 0,02 0,53 0,13 0,22 193
Variagdo %* 3% -75% 78% 31% -31% 25%

* Calculado como ((n2/n1)-1)x100
Fnonte Ans Aadng tahel ac Ae dAadnc hriitne dn SIR

maior simetria da distribuicéo.

Figura3 -

No de programas

2001-03 2004-06

6
1

5
1

4
1

T T T T T T T T

0 2 4 6 0 2 4 6
Producéo qualificada em periédicos per capita

Graphs by trienio

Distribuicgo da producdo de artigos em periodicos per capita (docentes
permanentes) por programa, para os triénios de 2001-2003 e 2004-2006.

11
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No. de programas
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1
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1 N 2, .3 4
Raz&o producao per capita 2004-6/2001-3

Figura4 - Razdo entre producdo per capita de artigos em periodicos por programa,
para os triénios de 2001-2003 e 2004-2006.

Na Figura 4 apresentamos a razéo entre a producdo per capita anual do triénio atual
em relagdo ao triénio anterior. Apenas cinco do total de 25 programas atuando nos dois
triénios apresentaram razdo menor que um, indicando reducdo na sua producdo per
capita. A producéo por programa aumentou em 33%, passando de uma média de 75
artigos por programa para 100 artigos por programa no triénio.

De forma consoante com 0 panorama de crescimento em tamanho e em producéo
cientifica da &rea, a Avaliacdo Trienal 2007 apresentou uma reconfiguracdo importante
dos conceitos dos programas na Sallde Coletiva. A distribuicdo dos conceitos da érea,
gue apresentava predominio de cursos nota 3 (vga a Figura 5), experimentou
substancial alteracdo, passando-se a uma distribuicdo mais simétrica, mais parecida com

0 conjunto da pos- graduacdo nacional, e sendo o conceito mais frequente o 4.

12
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Figura 5 — Distribuicdo dos conceitos dos programas da area de Satlde Coletiva em 2004
(incluindo programas novos aprovados durante o triénio atual) e dos
conceitos indicados pela Comissdo de Avaliacéo na Trienal 2007.

6 Recomendacdes relativas ao aprimoramento dos programas

e ao desenvolvimento da Pés-graduacéo
A area de Saude Coletiva tem uma série de caracteristicas peculiares que devem ser
levadas em conta ao se pensar na dire¢do em que 0s programas e a propria area devem
seguir para 0 seu desenvolvimento. Em sintese, a Salde Coletiva € um campo
multidisciplinar gue envolve ciéncias sociais, ciéncias politicas, epidemiologia e todo
um espectro do conhecimento médico e bioldgico. Dessa diversidade resulta em
diferentes audiéncias para a veiculagcdo da producéo cientifica, assm como diversos
meios — como periddicos, livros, relatorios técnicos.

Observamos uma melhora substancial dos programas do ponto de vista gerencial. A
distribuicdo de disciplinas e de orientacdo entre os docentes, em geral, se apresentou
equitativa. A participagdo de docentes nas atividades do programa foi bastante
equilibrada. Recomenda-se atencdo a participacéo de docentes colaboradores, para que
ndo ultrapasse os limites estabelecidos. Cbservaram-se também poucas situacdes ndo
satisfatérias do ponto de vista do tempo de titulagdo, problema que ja foi muito mais

critico em um passado préximo.

13
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Mais relevante foi a observagdo, em alguns programas, de uma instabilidade grande
do corpo docente permanente de um ano para 0 outro. Parece que esses programas
adotaram uma politica post-hoc de inclusdo ou ndo dos docentes no corpo permanente
em funcdo da producdo no ano. Essa € uma politica indesgjavel pois cria instabilidade,
mesmo que o humero total de docentes permaneca similar ao longo do tempo. Diversos
programas tém adotados estratégias de credenciamento de docentes, com revisdo a cada
dois ou trés anos, baseada em producéo cientifica, participacdo em projetos, captacdo de
recursos, etc. A partir da andlise do conjunto de programas, percebe-se que esta
estratégia mais a longo prazo tem um melhor potencial de incentivar o aprimoramento

dos cursos.

Do ponto de vista da producéo cientifica, € importante registrar que, no ambito da
avaliacao, livros e capitulos foram cuidadosamente avaliados e incorporados a producéo
dos programas, dentro do critério proposto. Surpreendeu a comissdo o fato de que houve
uma mudanca pouco expressiva nos conceitos de producéo em funcdo da producdo de
livros e capitulos. A detalhada andlise conduzida pela Comissdo evidenciou que a
maioria dos docentes que publicou livros e capitulos também apresentou producdo na
forma de artigos. Se no nivel individual ndo houve mudanca substancial, tampouco se
observou no plano coletivo. 1sso porque, como o critério para producéo € em patamares
(80% dos docentes publicando em média pelo menos 3 produtos etc.), a adicdo da

producdo naforma de livros elevou o conceito do programa somente em poucos casos.

No ambito da avaliagcdo triena recém-concluida, a percepcdo da comissdo é que
ainda se estd em uma etapa bastante preliminar de uma apreciagdo satisfatéria da
producdo de livros e capitulos. O critério para classificacéo Qualis dos livros e capitulos
baseado numa classificacdo de editoras deve ser aprimorado para o préximo triénio e a
experiéncia atual sera de grande valia para esse processo. Por exemplo, deve-se debater
se a estrutura na forma de Qualis nacional e internacional, com seus diversos nive's, que
tem como modelo a avaliagio de artigos, € a mais adequada para os livros e capitulos. E

importante também explorar outras formas de captar a importancia dos livros e
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capitulos, como as frequéncias de citagbes em teses e dissertacbes da érea, nas
publicacdes em periddicos (ha por parte do projeto Scielo uma iniciativa em andamento
neste sentido), entre outras.

Finamente, é importante assindar que a preocupacdo da area na vaorizagdo do
livro como meio de disseminacdo do conhecimento ndo pode prescindir da qualidade.
Foi identificado caso em que se deu a publicagéo, na forma de coletanea, do conjunto de
monografias defendidas em um programa, com edicdo da propria universidade. A
comissdo entendeu que essa € uma estratégia que, além de institucionamente
endogamica, ndo atende ao conceito do que deve ser uma coletanea, que deve ter um fio
gue encadeia os textos selecionados, e ndo ser uma colecdo de oportunidade. A
utilizacdo sistematica da editora da propria universidade para publicacéo de livros (nos
casos detectados na avaliacdo as instituicdes ndo dispunham de editoras com penetracao
no mercado nacional, caracterizando-se pela distribuicdo local) também é indesgjavel,
Vvisto que os autores devem demonstrar que tém capacidade de colocar sua producéo em

editoras de ponta e variadas.

Ha diversas outras questes relevantes no que tange a producao na forma de livros e
capitulos. Dois deles, relacionados a forma como producéo tem sido registrada
pelos programas, merecem particular atencdo. Em primeiro lugar, um ndimero grande de
producdes ndo inclui o ISBN, critério bésico para que a publicacéo seja classificada no
Qualis. Segundo, devem ser relatados como livros e capitulos na producéo cientifica
apenas agueles baseados em trabalho de pesquisa empirica ou tedrica, e original.
Relatorios técnicos, textos didéicos e outros produtos devem ser relatados
separadamente, em local apropriado do instrumento de coleta. A ma qualidade no
preenchimento dos dados dificulta o trabalho da comisséo e acaba por desvalorizar a

producdo em livros.

Merece amplo destague na avaliagdo o incremento substancial da producéo dos
programas de artigos em periodicos indexados, o que jafoi ja documentado em secdo

anterior. Aqui queremos apenas sinalizar a importancia da manutencéo desse esforco
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para a divulgacd do novo conhecimento produzido pelos programas em veiculos
adequados a audiéncia e da melhor qualidade possivel. O que por vezes se rotula como
pressdo excessiva e injustificada por quantidade na publicacéo cientifica, na verdade se
constitui em esforco por dir visibilidade a uma producdo de conhecimento que é de
grande importancia para a salde publica brasileira e internacional. A énfase no aumento
da producéo cientifica qualificada, que se observa na area da satlde coletiva desde varios
ciclos de avaliagdo, mostra sua ampla frutificagdo na atual avaliagdo, o0 que se

materializa no aumento de conceito de parcela expressiva dos programas.

Se a andlise da producéo da area aponta para uma crescente internacionalizacéo,
através da veiculagdo de artigos em periddicos estrangeiros, cabe registrar também a
evolucdo de periddicos brasileiros centrais para a area da salde coletiva. Os Cadernos
de Saude Publica foram incluidos na base do JCR/ISI em 2007 e Ciéncia & Salde
Coletiva passou a ser indexada pelo Medline. A Revista de Salde Publica (RSP) teve
seu fator de impacto medido pelo JCR/ISI elevado em cerca de 50% em 2006 e devera
aumentar ainda mais com a entrada dos Cadernos para o sistema. Em termos absolutos o
FI ainda € baixo, mas devemos considerar também que a RSP é uma das revistas de
maior impacto pela medida do Scielo, junto com os Cadernos. Além disso, ambas as
revistas estdo dentre aguelas com as mais elevadas freqiiéncias de downloads na base
Scielo. N&o se pode deixar de ressaltar que o FI, com sua janela de dois anos no
computo das citacdes, ndo € adequado para a area da salde coletiva, assim como para
diversas outras areas do conhecimento, conforme amplamente documentado em
diversos estudos.

O esforco para a ampliacdo das revistas brasileiras e sua qualificacdo é
responsabilidade de todos, mas entendemos que a Capes tem papel importante a
desempenhar nesse processo. Grande investimento € feito no financiamento do Portal de
Periddicos, que tem se mostrado de enorme importancia para a pés - graduacédo brasileira,

e, em especial, para os grupos fora das grandes institui¢cbes. Mas nossas revistas também
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estdo a necessitar de profissionalizag&o e investimento — sendo que a Capes e o CNPq

podem ampliar seu apoio a esse processo.

Com a conclusdo do processo de avaliacdo emerge um quadro de distribuicdo
regional dos programas na érea da salde coletiva mais satisfatério do que em periodos
anteriores, mas ainda bastante distante do ideal. Por um lado, observa-se que ha a
consolidacdo e ampliacdo de programas em &reas como o Nordeste, inclusive no nivel
de doutorado. Contudo, em particular, permanece uma rarefacdo de programas nas
regidbes Centro-Oeste e Norte, que juntas compde quase que metade do territério
nacional. A ampliacdo da pos-graduacdo nessas regides € um dos mais @ndentes
desafios a serem enfrentados pela érea da salide col etiva nos anos vindouros. Paratal, ha
de se conceber estratégias criativas, entre as quais 0 estimulo ao associativismo entre
instituicbes, o que € possivel a partir das proprias modalidades propostas pela Capes

(como as associagies).
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