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1. ORIGEM DO ESTUDO

Trabalho desenvolvido para a CAPES em 2015 e 2016



A analise fez
parte dos
trabalhos do
GTE sobre
sistemas de
informacao para
PG (2015-2016)
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2. NOSSA TRAJETORIA



Abrangéncia do e-Gov
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Fonte: Pacheco et. al, 2012 e Projeto Aquarius



E-Gov e as

Camadas Conceituais
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Arquitetura conceitual

Item do Plataforma Portal Portal SIFAPs Plataforma
modelo Lattes SINAES Inovacao Aquarius
;’:f];]?)‘t'::::a CNPg/MCTI INEP/MEC MCTI/CGEE/ABDI | CONFAP ¢ FAPs | MCTI/CGEE
Periodo 1997-2004 2006-2007 2004 até dias atuais | 2009-2012 2011-2013
Modelo e-Gov 1* Geracdo 1* Geracdo 1% Geracgio 2* Geracio 2% Geracéo
Compromisso e . : :
Principios lideranca e coop. Cqmmomlsso leerang:ii, Lideranca, . Integracdo ¢ prestagio
OCDE Inferaséncias e lideranca cooperagio comprometimentoe | = "
(vaﬁé%eis) (decrescente) interagéncias coop. Interagéncias
Governanca o Efetividade Coprodugido - Gestéo estratégica e
publica Efetividade Participagdo Participacéo Prestagéo de contas efetividade
Lattes extrator
Plataforma Lattes
Governo Institucional Download de Web services Transferéncia de Dados abertos em
aberto Web services arquivos Interoperabilidade dados por arquivos diferentes formatos
Comunidade
LMPL
Missdio G2G _
¢ demais I ss80 uitetura aseada em camacas
CNPq e demai ?;Eﬁ‘: iﬁ)g Missio G2S Arqui Baseada da
atores de fomento §a0), (cooperagdo federalizada com de dados, informacio
E-Gov . com uso G2G L ST :
a CT&I) e visdo (ex. base tecnoldgica) e G2G | padronizagdo junto | e conhecimento, com
G2C (comunidade Lat-tcs) (recortes) as FAPs visdes G2G e G28S
C&T)
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| GD para o setor
(d}o(‘; ernanca de Ad hoe Ad hoc Ad hoc Ad hoe publico, com proposta
ados de RACT e modelo
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Sistemas de Taxonomia de
Engs. do conhecimento (ex. | Sistema perito | Résumés variaveis e Ontologia de dominio
conhecimento Lattes Egressos, (selecdo de automaticos indicadores de cdea %icacﬁo
e de ontologia LattesPerfil, avaliadores) Aniélise de Redes governanga publica PlHCagao.
LattesRésumé) para as FAPs

Fonte: Pacheco et. al, 2012 e Projeto Aquarius




3. PROJETOS NACIONAIS

Elementos relevantes em projetos nacionais verificados



E-Gov tem que virar Bem Publico

Plataforma Lattes - Construtos Cooperation to define Standards
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O 24 Organizations help CNPq and Stela to define Lattes standards
= Contents
= Interoperability services
=  Communication of all changes made in the national project

Working Paper — NATIONALINFORMATION SYSTEMS (NIS] TO SUPPORT DECISION MAKING IN ST&! POLICIES:
Braziian NIS analyses and perspectives. Pacheco, et o, 2010
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Portal Inovacao
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Innovation Portal data

* Innovation news, agenda,
elc.
* Search engine
* Business Intelligence
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+CoP
}lnformalion tips

Intellectual
property database

<= A=
. = k
D Lattes
Lattes (Vs and R&D
groups

__infrastrucure

Pontos Fortes

Demanda estruturante (Lei de Inovacio)
Governanca Multi-institucional
Interoperabilidade

* Conceito de “Recortes”

Ameacas

Complexidade

Ciclo de vida tecnolbgico
Solucoes alternativas
Sustentabilidade



PROJETO SIFAPS

17 FAPs

PROJETO SIFAPs

SINTESE EXECUTIVA ¢

CONTEM O CADERNO DE INDICADORES E VARIAVEIS SIFAPS

SIFAPs

Projeto junto ao CONFAP para
definir sistematica de geracao
de dados e indicadores sobre
as FAPs brasileiras.

+60 Programas

RE1-17E 18
DE MARCO

— Fomagdo do grupo

— Meétodos de trabalho
— Instrumentos

|— Indicadores:
Bases para definigio

B R2-18E19
DE JUNHO

— Amguitetura conceitual
do SIFAPs

— Levantamenio das
perguntas

— Primeiros indicadores
e variaveis

SAO PAULO

AS CONQUISTAS DE CADA REUNIAO

Ao todo, foram quatro reunides em 2008 & duas em 2011, que envolveram a equipe de projeto, os representan-
tes das FAFPs e ocutros convidados.

R3-17E 13

DE SETEMBRO

— Documentos com
indicadores e variaveis
padronizadas

— Frotocolo de geragio
e envio das variaveis

selecionadas

— Dados das FAPs

FLORIANOPOLIS

l R4-10E11
DE NOVEMBRO

— Capacitagio -
Indicadores & TICs

— Proximos passos

|— Relatorio ao COMFAP

FLORIANOPOLIS



PROJETO SIFAPS

PROGRAMATIZACAO Como a FAP cria programas de fomento?
Qual é o objetivo do programa?
A quem se destina o programa?
Quais os recursos disponiveis?

Quais os instrumentos legais previstos?
Que itens sdo financidveis?

RESULTADOS ESPERADOS:

() Pesquisa ( ) Formagdo de RH ( ) Inovagdo ( ) Difusdo CT&I

CHAMA
PUBLICA Como foi a chamada publica do Programa?

Quantas propostas forma recebidas?

De que dreas e setores s3o as propostas?

Quais os recursos foram solicitados?

Que resultados foram prometidos?

() Pesquisa ( ) Formacdo de RH () Inovagdo ( ) Difusdo CT&I

AVALIACAO
Como foi o processo de avaliagdo das propostas?

Como foi a demanda bruta?

Como foi a demanda qualificada?

Como foi a demanda atendida?

Como foi a distribuicdo de recursos?

Como se consideraram os resultados esperados?

() Pesquisa ( ) Formagdo de RH () Inovagdo ( ) Difusdo CT&lI

MISSAO DAS FAPs

RH

PESQUISA

Quais FAPs possuem mais dados para
% de entrega de dados das FAPs -

Mato Grosso )
Maranhio |—

Mato Grosso do Sul )
Goias

Rio de Janeiro
Santa Catarina |
Amags }

Sergipe )

Rio Grande do Sul
8ahia )

s30 Paulo )

Pernambuco |

Minas Gerais |

Pard }

Rio Grande do Norte |
Espirito Santo )

00% 100% 200% 300% 400% S5S00% 600% 700% 800% 900%

Disponibilidade de dados nas FAPs por tipo de varidvel

Produgdo artistico-cultural
Produgio técnica

Produg Bo bibliogréfica
Formago de RH

Difuslo de CT&I

Pablico atendido

Recursos captados e executados
Despesas em CT&I

Recursos em propostas
Propostas e projetos

Editals e recursos ofertados

Recursos orgamentirios

?

10% 0% 0% 0%

-4
)

60% 0%

§
3

DIFUSAO
DE CTI




Estrutura
compartilhada

GRANULARIDADE TIPrO® VALORES

Ano

Geografia

Linha de atuagso

Origem do recurso

Tipo de instituigao

Area do conhecimento

Modalidade de bolsa

Titulagao maxima

Genero

™G] Seografits

1) iestrume=rio da FAP

=

G

P

(K] Combeyho E=mdioo

&no fiscal

Por FAP, com agrupamento reglonal e
nackonal

Fomenio a () pesquisa; () fmmagdo e
fixagdo de recursos humanaos; () Inovacao;

e (W] divulgacao e difusdo e popularizagdo
de CTEl

Federal, esiadual, privado e Imternacional

Federal, esiadual, municipal e privada

Move grandes areas definidas pelo CHPYg

Pesquisadar, doulorado, mestrado,
graduagdo, técnico, outra

Doutor, mestre, especlallsia, graduado,
bachlco, aubra

Mascauling e femining

& Orpanbadoral (P Pessoal

(T] Tempon

Toma cada vanavel referente ao
ano da analise da FAP.

Permite que as analsas sejam
particularizadas por FAP, Estado ou
Regldo do Pals.

Permite especiicar as agles da FAP
por area de fomenio.

Permile DDSEVar a ongem do recurso
sagundo a fonte provedora.

Permiie anallsar agles de fomento
Institucional por tipo de ongantzagdo.

Permite que as agdes das FAPs sejam
percedidas em seus contexios tematicos.

Fermiie espsscificar o tipd de bolsa
formecida ao beneficiario da FAR

Permiie especiiicar o nivel de itulagdo do
Eensflciario da FaAP.

Parmite werificar a distribulgdo de recursos e
resuitados segundo o génern 4o benaficlano.




Estrutura
Compartilhada
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dataFimyigencia
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dataHoraAtualizacao
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dadosGeraisSIFAPS [

Coamment desorib 1M yr it
PO &lamient

variaveisSIFAPS

wvariaveisPRecur sosFinanceiros

. ~ ., . —I:—--—:EI—I dadosFAP E]—@—
« Padronizacio das variaveis que

variaveisProjetosDespesas [H

wvariaveisPublicoAtendido E:EI

estabelecem fluxos IN-OUT |

L

variaveisProdutosGerados [H

para as FAPs (conforme padroes |

wvariaveisExternas

OCDE) |



Plataforma OPP-X

FAPs

Chamadas publicas por
tipo de Missao da FAP

Configuracao de Fluxos
Parametrizacao de Dados
Rastreabilidade de Editais

Apoio a decisao em CTI
 Anterioridade de projetos
« Potencial de Inovacao
 Perfil de Equipe x Projeto

ﬁil Plataforma
B FAPESC

Ciéncia, Tecnologia & Inovacio

Diretor Coordenador Proponente

Voltar a pagina principal

(Nowe [ +) (Painel: Projatos = Propostas | ) { Salvar Painal ) | iador de

Projetos contratados por Grande Area do Conhecimento

Ciéncias Bioldgicas

Cigncias da Sadde

Cigncias Exatasz = da Tarra

Cigncias Humanas

Cigncias Socizis Aplicadas

Engenharias

Linguistica, Letras = Artes

Outra

walor solicitado por ano E = |E‘

70.000.000

56.000.000

42.000.000

28.000.000

22.442.522,62

16.673.347,57
14.000.000

2011 zo1z 2013

B Atualizado em: 18/07/2013 12:10:36

Propestas qualificadas por CP. Q‘lm

~CHAMADA PUBLICA FAPESC - I1 PREMIO VALORIZAGAO D,

FAPESC 09/2012-14 PAPPE, 6.28% - L
~CHAMADA PUBLICA FAPESC/CNPQ, 4.80%

PROEVENTOS 2011-2012 - FASE 2, 7.56%
PROEVENTOS 2013 - FASE 1. 9.48% — i —— APOIO A INFRA-ESTRUTURA DE CTEI PARA JOVENS |
MA FAPESC DE RECURSOS HUMANOS EM CTL, 2.88% <, Lt
A FAPESC DE RECURSOS HUMANOS EM CT&IL, 1.60%
CAO OPERACAC SC III - FAPESC/SEBRAE/SC, 5.70% —
PUBLICACSES, 2.56%

ALORIZACAC DOS RECURSOS MINERAILS, 0.13%
ALORIZACAO DA EIODIVERSIDADE CATARINENSE: |

“UNIVERSAL, 36.32%

L Nro propostas gualificadas

=)

Atualizado em: 18/07/2013

Plataforma FAPESC

13:45:39




APRENDIZADOS
SOBRE FLUXOS

« Worksflows: revelam:

e Atores
* Processos
« Tarefas
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Planning for Evaluation ! Contract Mgmt. and
proposals \ Impacts
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J | ' 1
Tasks | : ; :
0 ] 0 ]
' 1
Goals \| Term of reference Peer review , Budget analysis .| Research progress ||| Conferences
Priorities  |i| Proposal creation Project evaluation |} Budget adjustment 5| Training | Media
Funding '| Demand reception Team evaluation ! Inst. Agreements  p| ST&I development || Final report
Programs i| Document analysis Classification , Payment \| Project reports | Assessment
E : | : :
Data : ; : ; ;
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sProponent profile B E ) * Project reports  « job creation
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L]
Explicit
relationship

LB B
Implicit
relationship

1.2d How ST&I data are connected?

Unstructured

Structured

Social
networks . . . CISTI ‘
individual ‘Web, Project . webdata
profile | personall Wwebdata :
! profile ’ -
, o , .‘ Firm .
/ . : . web data
| , ' ] | Public
. ¢ | Project , Project . agency
'/ [ proposal « .+ proposal | \eb data
Publ‘ication ‘decument document
[ 4 " ik Innovation . Innovation
| n ' : > demand/offering demand/offering '
T A ' """"""" . "‘_ """"" ) :,1-'-""-"

1 X ’ B i her '
| irosE Projéct proposal.- ot :
[ ¢ Projec;;t‘)roposal P . ~ description | . SrpanTatan
|/ / dgSeriptign—7F&D_— g

[!/ -"?fWM J—A__i.-_. " Firn;“ T .
'y ~——profile—— _peett s Public
=25 team agency
= s, o -, S
. . profile .
Research group Course
profile
>
Individual Collective Organizational |,

Ownership: os dados de CTI
vao do individuo as
organizacoes, com
relacionamentos explicitos e
implicitos, que se projetam
sobre as plataformas das
organizacoes de CTI.

Mission: Dados estruturados
e nao estruturados convivem
em processos de multiplas
origens e finalidade



4. PROJETOS INTERNACIONAIS
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PLISA: PAHO's Health Information Platform - http://www.paho.org/data

PLISA: Repository of ideas and parking lot
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Value proposition
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| Cobertura Univ
Integracao
Qualidade
Dados Abertos
Documentagao
Sustentabilidade
Transversalidade
Intergovernamental
DecisGes Informadas

Principles

Guiding

Decisiones informadas

Cobertura universal
Integracion

Calidad
datos abiertos
Documentacion
Sostenibilidad
transversal
Intergubernamental

Communication (Scientific, risk, public, social)

Data Governance

Data Sources

Health System
Organizations

Strategic and Social
Networks

Organizational
Structure

Countries Political
Organization

Relationship public
and private

Financial influence
and availability of

funds
Academic and

Scientific
communities

Information Technology
Infrastructure

Universal Health
Integration
Quality

i Open data
Documentation
Sustainability
Transversal
Intergovernmental
Informed decisions

Information System
Architecture
Management

Capacity Building

Access to Scientific and
Technical literature

Data Governance and
Management

Guiding

Mandates /
International
agreements

Emergency and Disasters

Principles

Organizational
Learning

Competency
Management

Legal Normative
Instrument

Participation and
Management

social control
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Science and Technology for America’s Reinvestment:

Measuring the EffecTs of I\ .esearch on Innovation,

Competitiveness and Science
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WIITTE ITOUST ' Get

BLOG PHOTOS & VIDEO BRIEFING RC ISSUES 1he ADMINISTRATION the WHITE HOUSE onr GOVERNMENT

Aboul OSTP OSTP Blog b oom Divisions RED Budgets s NSTC PCAST Contact Us

SCIENC

a8 HNOILOGY
({IIII/ INN(?)-\

ION

Whether it's improving our health or harnessing
clean energy, protecting our security or succeeding
in the global

reaffirming America's role as the world's

/, our future depends on

scientific discovery and technological innovation.

il
=i
=
~il
F
il
A

Seience and Techuology for America's Retnvestment

STAR METRICS”

Measnring the EffecTs of Research on Innovation, Conpetitiveness and Science

Log On Help

HOME PARTICIPATE NEWS RESOURCES FAQS

HOW TO GET STARTED

WHAT IS STAR METRICS?

Get started by visiting the STAR METRICS™ - Science and Technology for America's Reinvestment: Measuring the Effect of
Participation Guide. There you will Research on Innovation, Competitiveness and Science, is a multi-agency venture led by the National
find: Institutes of Health, the National Science Foundation (NSF) and the White House Office of Science

1. About STAR METRICS and Technology Policy (QSTP).

2. Getting Started The STAR METRICS project is a partnership between science agencies and research institutions to

document the outcomes of science investmeants to the public. The benefits of STAR METRICS are that
a common empirical infrastructure will be available to all recipients of federal funding and science
agencies to quickly respond to State, Congressional and OMB requests. It is critical that this effort
takes a bottom up approach that is domain specific, generalizable and replicable.

3. Employment Calculations

IMPORTANT LINKS

Nawnlaad thaca imnarkant darimante

Workshop do Observatorio do PEE

Relationship to STAR METRICS DATA FLOW

STAR METRICS LEVEL 1
RESEARCH INSTITUTION

DATA

~Gramt Staff

=Grant $ allocation

*Vendors

=Sub-contractors

~Individual Institution

= Benwchmark Data (Level 2)

STAEMETRICSLEVELS 1, 2 & 3
INTELLECTUAL CAPITAL
Patents

Publications

Conference Proceedings

Blogs, Wikis, INews

Oiher Social Media

STAEMETRICS LEVEL 2 & 3
Full CW's

~Inmovation/Expertise MNetworks
*Linked In, Facebook,

*Personal Web Sites

STAR METRICS LEVEL 3
ORGANIZATIONS — OTHER

*Start Ups
» -[PO's
*Public Performance

~Company Research

STAR METRICS LEVEL 2 & 3
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Anti-commons

Anti-commons refers to the tragedy of the anti-commons, which describes how people

underuse scarce resources because too many owners can block each other (with patents).

Anti-commons, Fiona Murray, Mew York, Washington
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Investimento Federal em P&D

$140 Billion USD (federal) P&D e
Investimentos de $500 Billion (combined spend for 2013)

Federal Research by Agency, FY 1995-2013

in billions of constant FY 2012 dollars

7o

60 = MNIH

50 ~ m NSF

A0 oDoD
30 ~ B DoOE
20 O MNASA
10 4 = USDA

0 o Al Other

F¥ 2009 figures include Recovery Act appropriations.

Reszarch includes basic research and applied research.
Fonte: OSTP FEB."12 OS5TP

10/27/2012




Desafios
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US FEDERAL RESEARCH PROFILE SYSTEM
STAR METRICS TECHNICAL MEETING
April 22-23 2011 Brazil-US Technical Meeting
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Conceitos e definicOes para capturar inter-relacionamentos complexos entre
fomento, equipe de trabalho e saidas.
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Questoes importantes definidas no inicio do projeto

* Os dados terao um identificador inico?
* Como sao gerados esses identificadores? Quais sao as premissas?

« Como os dados serao construidos/coletados? Itens univocos podem gerar
um identificador?

« Como fazer classificacao e governanca dos dados?
* Sera entrada individual ou por informacao pos-processada?
« Ha elementos similares entre dominios, erosswalk para esses dados?



| Enabling National
Networking of Scientists ——
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| VIVO is a resource of the University of
| Florida Libraries that provides information on
people, departments, facilities, courses,
= 3 grants, and publications in the sciences. Leam
4  More

* Search VIVO

For a list of subject areas, browse the Index

= Latest VIVO Updates * UF Research News

SEIRIIGR

Someone Faculty added a Publication
Another Faculty updated Research
Someone Else added an Award

Manage Your Profile

Lorem ipsum dolor
sit amet. consectetur
adipiscing elit

°  suspendisse moles
semper elit. Duis massa lorem,
pellentesque.

Login

Latest from VIVO

UF [FLORIDA

E uma aplicacio semantica open-source que
permite a descoberta de pesquisadores e
informacoes sobre bolsas entre disciplinas em
uma instituicao e entre instituicoes

E populado com informacdes sobre profiles de
professores e pesquisadores. Traz informacoes
sobre publicacoes, ensino, servicos e vinculo
profissional

Possui um mecanismo de busca para localizacao
de pessoas e demais informacoes dentro e fora da
instituicao




Histérico do VIVO

* Originou na Cornell University

« Teve um fomento na ordem de
$12.2 milhoes do Agéncia de
Governo NIH para se tornar uma
Plataforma nacional

Search Results for ‘climate change'’

Show only results of this type: people organizations
Land Use and Environmental Change Institute

- Existem sete instituicoes R Sl remer——

First Annual VIVO National

fundadoras do VIVO- cornell e

University, University of Florida, Weill Cornell ' RT——

Medical College, Indiana University,
Washington University in St. Louis School of —

Medicine, The Scripps Research Institute, Page: 1

Ponce School of Medicine e

UF | FL.ORIDA

Reserved. Terms of Use




Open Re
O Rc l D R.e'nn{-rﬂiue-?:f)}gr

Home People Otganizations

welcome 1O VIVO

| DIRECT | Phase 1 - AQQree:
« (<3
Phase 1 -

Ralow #
[

Jostitation

ichi

People

A demonstration of mu\t\-mstmmonal search
ated t0 faciitating global

chers In uncovering
es In standardizing the
\ses the VIVO software
archers and thelr

A group of eight top research institutions dedic:
research efforts recognizeé the challenges faced by resear
parallei and related efforts. and have decided 10 join forc
way \nstitutional data ished. Each institution U

gets publ
ge and publs ate \nformation about rese

h up-to-d

10 manal
search

wa multi-institutional
er institutions and
atically

activities
es a working example of ho'
< all seven partn

This website pr ovid
| to search acro’
mation that could dram

functions. allowing you
across all disciplines 10 find people and 1nfor’
ympact your work

used 10 puild this site #

1 VIVO and the 100lS

Learn more. abou’

Research

@ direct2expentsord 7pg
Aggrega\e search

Enter a search phra
Find Lxperts

oo thes aurmbet of mat

w the list @

e inpoatan

Aipart Elnztein CoF

Indrana CT5
sonn Hopking Unive
Mescal Collag
WAEHARRY Mascal
o) Sloan-Kel
gan Allkance 190 chinical an

niv. of Florda |
|
puting Act

tion of |nstitutional data

< Al
= W
V\V.CtSl ut), s
/oo

UF(:- 2 hom
/ Im.o‘,”']
\‘“v)'nd"

and Ty
of K ar =
Lorip,  Ationg) g
Sa:

otk
v thit AN PO

Data Commants

UNIVE

st i) M
VIVO
y Applic

Abouy

Se,
Arch the g,
> ﬁ “

) »

SHE paa,

Ex
XCCI iy

St Proaviens
Co, C
trieng,
T f pae

Cornell Univers
Contaey

+ psetp Improve Y
Home People Events & seminars  Ac3)
Moz,
<on,
g;'euo,b""‘ﬂa
Sliniez,
Phope.-2nd T
aaS: 3523 ANz,
ala 928700 0N
i 700 Stlaneg |,
Nzt
ta

UF ¢
C C Sej
""’"‘inﬁ:'(‘“tiﬂc 2y
Advigg,
-

search Results for in I

ovelli, Jutta 149 Externa
I3 - Advig,
sory

tac
Samo, David JiA

welnstein, Hare|

Nixon Kevin

wities |

istratvy e




Faculty/Scholar/Researcher/Scientist

- Find collaborators

- Keep abreast of new work

- Track competitors

- Rely on customized profiles
maintained via automatic updates

Donor/Funding Agency

- Discover current funded projects

- Search for specialized expertise

- Visualize research activity within
an institution

Administrator

- Showcase college, program,
departmental activities

- Identify areas of institutional
strength

- Manage data in one place

Librarian

- Identify research data to gather/
curate/share

- Track research to prioritize
collection budgeting

- Customize library collections and
services

Student

- Locate mentors, advisors, or
collaborators

- Locate events, seminars, courses,
programs, facilities

- Showcase own research
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antendo a coproducao/c
Linhas de Comunicacao

Teams within Teams

National

At the national level: VIVO

Conference other
- Project Management nart;;?::':lnd
- Development conferences

- Implementation
- Outreach
- Ontologies
- Publications
- Evaluation
- Conference Planning

External
Communication

Team leads meet to
coordinate strategies, and
communicate these back to
their teams, which have

members at multiple public
institutions. websites
VIVO Wiki provides a ‘ vivoweb.org
platform for Intragroup ;
Communication
SourceForge
Teams and team members also page

use mailing lists to
communicate in-group




Planejamento VIVO
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euroCRIS

Current Research Information Systems The International Organisation for Research Information




EuroCris (CERIF-Standard)

CERIF (Common European Research Information
Format)




FPERMOMENT ACCESS

= casrat v

Research Data Standards LIROPERNMN

BETNRG SOENCE AGENDAS FOA EURDEE

VIVO

U enabling national
CODATA netwarking of scientists

172 Membros: 113 instituicoes, 37 pesquisadores e 22 afiliados
(sao 325 delegados de 43 paises).



=

Objetivos do EuroCRIS

Padroes: Familia CERIF (XML e LOD).

Servicos:
(DRIS, teste de compatibilidade CERIF, tutoriais CERIF).

5o . fomtmio-Ccontetdo)
desafios técnicos (e.g. “semantica” do CERIF-
CRIS).

Cooperacao

Desafios de
preparacao da equipe
técnica



Entities — CERIF

+ AcademicTitle * OrgUnit

e Contact * OrgUnit_Contact

. Country « OrgUnit_ExpertiseAndSkill
e CV * OrgUnit_OrgUnit

» ExpertiseAndSkill » OrgUnitName

. ExpertiseAndSkillDescription * Person_AcademicTitle

+ ExpertiseAndSkillName » Person_Contact

« HonorificTitle * Person_CV

. Language * Person_ExpertiseAndSkill

* Person_Language



5. CONSIDERACOES FINAIS

Trabalho desenvolvido para a CAPES em 2015 e 2016
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Pilares e desdobramentos conceituais de uma Plataforma eGov

.

- I
. | Atores e tipos de projeto
SCI‘V]QOS c AppS (Administracao Pablica, administracao empresarial,
A (nos servicos e Plataforma) sociedade)
" - 2 408, L L

¥ Maturidade e Avaliacio 5 B2G
A (nos servicos e Plataforma) A A
l' i"t,". i < » ',,_—.., :
{ Governanca de Dados e OGD

| ‘\Q\

y Acess1b111dade e Servu;os da Rede
k(de dados, semantica e de processo)

o LdrgmE T

Modelos de Integracao e Interoperabilidade
; A (de dados, semantica e de processo)

, |
Transpareéncia e Abertura>< Accountability >< Rede de coproducao >

(do processo e da informacao) (do processo e da informacao) (atores de rede e sustentabilidade)

Fonte: https://freeqkwallpapers.com/uploads/originals/2016/02/24/8-pillars-of-the-solar-system-wallpaper.jpg



Principais requisitos de
e-Gov bem sucedido

 Bem comum: Plataformas e-Gov devem ter clareza
de sua multimensionalidade e s6 podem ser bem
comum se interessarem a todos os protagonistas.

« Coproducao: somente a participacao e
responsabilidade coletiva podem levar a coproducao
de um bem comum.

A
7
/
9,
/ )
/

&

NSNS

« Governanca: € necessario que as instituicoes
participes tenham definido suas missoes,
responsabilidades e prioridades.




Seminario Internacional
Sistemas de Informacao para a Pés-Graduacao

Plataformas
e-Govem CT&l

Experiéncias nacionais e internacionais | s

Roberto C. S. Pacheco
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC
Instituto Stela

José Salm Jr.
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