
CARTA ABERTA 

Os Diretores da CAPES vêm a público manifestar o reconhecimento do compromissoe esforço 
empreendidos pela Presidência desta Instituição na busca da resoluç�o das questões atinentes 

à Avaliação Quadrienal 2017-2020. Por meio do diálogo continuo e da articulação entre os 

diferentes Poderes e setores da Sociedade Civil, vitórias importantes foram alcançadas no 

decorrer do processo, entre elas a suspensão da liminar que impedia a continuidade do processo

avaliativo enm curso. É certo que várias etapas ainda precisam ser vencidas, mas, para que a 

avaliagão seja realizada com a qualidade requerida, faz-se necessário o envolvimento e o 

comprometimento de todos os atores, pois todos são de fundamental importáncia para a 

manutenção da qualidade eo aperfeiçoamento da pós-graduação brasileira. 

Reiteramos que todas as diretorias finalísticas e operacionais se encontram em pleno 

funcionamento, alinhadas com os propósitos de atendimento ao interesse público, ao lado da 

Presidente Cláudia Queda de Toledo, de modo a garantir a excelência dos serviços prestados, 
em especial nos programas de formação de professores da educação básica e de pós-graduação, 

no pais e no exterior. 
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Brasilia, 13 de dezembro de 2021. 
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