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CAPES – COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR
DRI - DIRETORIA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS
<NOME DA IES>
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RELATÓRIO ANUAL DE EXECUÇÃO DO PROJETO INSTITUCIONAL DE INTERNACIONALIZAÇÃO (PII)

IDENTIFICAÇÃO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS


Instrução Inicial: Sempre que for necessário, buscar as informações iniciais, contidas na última versão do comprovante de inscrição, pois será ele um dos documentos referenciais para a análise da prestação de contas.









PERÍODO QUE SE REFERE O PRESENTE RELATÓRIO
DATA INÍCIO	DATA FIM	NOME DO GESTOR:


00/00/0000	00/00/0000	<Inserir o nome do Gestor>	
Instrução: Informar o período de apuração para elaborar a presente prestação de contas, data esta, estipulado pela CAPES e período previamente já informado no Edital 41/2017 CAPES-PrInt.	Instrução: Informar o nome do Gestor do Projeto Institucional de Internacionalização em questão.


IES/IP:


<Inserir o nome da IES/IP>	

Instrução: Informar o nome da IES/IP, relacionada ao Projeto Institucional de Internacionalização em questão.

DESCRIÇÃO DO PROJETO NA PRESTAÇÃO DE CONTAS






OBJETIVO GERAL DO PROJETO INSTITUCIONAL DE INTERNACIONALIZAÇÃO


<Inserir o Objetivo Geral do PII>	

Instrução: Transcrever apenas o objetivo do Projeto Institucional de Internacionalização, aquele que representa a ação geral do Projeto apresentado na inscrição (Deve ser escrito com verbo no infinitivo de forma sucinta e clara, o que representou o foco central de todo Projeto Institucional de Internacionalização)


APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS ALCANÇADOS NO 1º ANO PARA O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS DO PROJETO INSTITUCIONAL DE INTERNACIONALIZAÇÃO APROVADO PELA CAPES, TANTO NO ASPECTO QUALITATIVO COMO QUANTITATIVO (mínimo de 1.000 caracteres)


<Descrição da correlação dos resultados alcançados no âmbito do objetivo do Projeto Institucional de Internacionalização>	

Instrução: Relatar de maneira geral os resultados alcançados no 1º ano para o atingimento do objetivo do Projeto Institucional de Internacionalização aprovado pela CAPES, de que forma foram medidos estes resultados e como foram operacionalizados em relação aos Projetos de Cooperação Internacional e/ou ações da Pró-Reitoria.


RELATO DAS ALTERAÇÕES OCORRIDAS E SEUS IMPACTOS NO ÂMBITO DO PROJETO INSTITUCIONAL DE INTERNACIONALIZAÇÃO (mínimo de 1.000 caracteres)


<Inserir as alterações ocorridas no PII e seus impactos>

Instrução: Informar as alterações ocorridas na equipe, temas, países e dentre outras e seu reflexo/impacto na execução do projeto.

DESCRIÇÃO DO PROJETO NA PRESTAÇÃO DE CONTAS POR TEMA

Instrução Inicial: Se o Projeto Institucional de Internacionalização tiver mais de um tema, este grupo de questões precisará ser replicado no documento, até que se esgotem todos os temas informados no documento de Inscrição. Na replicação das questões, lembrar de preservar a hierarquia das informações apresentadas abaixo.







	1. TEMA VINCULADO AO PROJETO INSTITUCIONAL DE INTERNACIONALIZAÇÃO (PII)





	1.1. TEMA 1



	<Inserir o nome do Tema>


Instrução: Informar o TEMA, cujas ações serão prestadas conta no âmbito do Projeto Institucional de Internacionalização.



	1.1.1. Objetivo do Tema

	<Inserir o Objetivo 1 do Tema 1>

	1.1.1.1. Nome da ação no Objetivo 1 deste Tema
	1.1.1.2. Início da Execução
	1.1.1.3. Fim da Execução
	1.1.1.4. País ligado à Ação
	1.1.1.5. PPG ligado à ação
	1.1.1.6. Percentual de Execução dos Indicadores em relação à meta para o 1º ano
	1.1.1.7. Breve justificativa do percentual atribuído para a ação

	1.1.1.8. 
	1.1.1.9. 
	1.1.1.10. 
	
	
	(Informar em porcentagem)
	


Instrução: Neste campo, será necessário apresentar o andamento das ações por objetivo do Tema, com informação da data que iniciou e finalizou (se for o caso) a ação, relacionando o país e o PPG. Informar também o percentual de atingimento de metas para cada indicador da ação, aqueles apresentados no Projeto Institucional de Internacionalização, cuja versão foi aprovada pela CAPES.








	1.1.2. Descreva os resultados alcançados para os objetivos do Tema em questão, abordando seus impactos e respectivos desdobramentos (mínimo de 1.000 caracteres)



	
<Inserir descrição de resultados com abordagem dos impactos e desdobramentos>



Instrução: Em torno do tema, será necessário o apontamento dos resultados alcançados no 1º ano de Projeto, abordando os impactos e desdobramentos para o alcance dos objetivos do tema, por meio das ações, metas e indicadores previstos no documento de inscrição do Projeto Institucional de Internacionalização. Como informações complementares e comprobatórias, anexar documentos e demais relatórios técnicos adotados, atas, dentre outros que materialize as ações descritas ao longo do tema e o atingimento das metas.

	1.2. TEMA 2



	<Inserir o nome do Tema>


Instrução: Informar o TEMA, cujas ações serão prestadas conta, no âmbito do Projeto Institucional de Internacionalização.

	1.2.1. Objetivo do Tema

	[bookmark: _GoBack]<Inserir o Objetivo 1 do Tema 2>

	1.2.1.1. Nome da ação no Objetivo 1 deste tema
	1.2.1.2. Início da Execução
	1.2.1.3. Fim da Execução
	1.2.1.4. País ligada à Ação
	1.2.1.5. PPG ligada à ação
	1.2.1.6. Percentual de Execução dos Indicadores em relação a meta para o 1º ano
	1.2.1.7. Breve justificativa do % atribuído a Ação

	1.2.1.8. 
	1.2.1.9. 
	1.2.1.10. 
	
	
	(Informar na escala de 0% a 100%)
	


Instrução: Neste campo, será necessário apresentar o andamento das ações por objetivo do Tema, com informação da data que iniciou e finalizou (se for o caso) a ação, relacionando o país e o PPG. Informar também o percentual de atingimento de metas para cada indicador da ação, aqueles apresentados no Projeto Institucional de Internacionalização, cuja versão foi aprovada pela CAPES. Para inserir mais linhas com novas ações, clicar no sinal [image: ] no final da linha, que uma nova será criada, com as mesmas informações e formatação da anterior. Caso seja necessária a inserção de mais um tema, deve-se replicar todas as informações ligadas a ele. A mesma ação deve ser realizada para o objetivo do tema, respeitando-se a hierarquia das informações até que se esgotem todas as descrições solicitadas em relação ao projeto.








	1.2.2. Descreva os resultados alcançados para os objetivos do Tema em questão, abordando seus impactos e respectivos desdobramentos (mínimo de 1.000 caracteres)



	
<Inserir descrição de resultados com abordagem dos impactos e desdobramentos>



Instrução: Em torno do tema, será necessário o apontamento dos resultados alcançados no 1º ano de Projeto, abordando os impactos e desdobramentos para o alcance dos objetivos do tema, por meio das ações, metas e indicadores previstos no documento de inscrição do Projeto Institucional de Internacionalização. Como informações complementares e comprobatórias, anexar documentos e demais relatórios técnicos adotados, atas, dentre outros que materialize as ações descritas ao longo do tema e o atingimento das metas.


CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DO EDITAL NO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INTERNACIONALIZAÇÃO DA CAPES

Instrução Inicial: Este campo deverá ser preenchido de forma clara e completa, representado o contexto de andamento da execução.


EXECUÇÃO DOS REQUISITOS BÁSICOS NO PRIMEIRO ANO DE PROJETO 



Execução dos Requisitos 	Marque um “X” na escala de Execução dos Requisitos correspondente	Breve justificativa da escala atribuída ao cumprimento do requisito
	01	02	03	04	05	
Alinhou as ações do Projeto Institucional de Internacionalização com o Programa Institucional de Internacionalização da CAPES	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Alinhou as ações do Projeto Institucional de Internacionalização com o Plano Institucional de Internacionalização	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Cumpriu com os requisitos mínimos que envolvem o uso de recursos públicos	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Divulgou a CAPES como fomentadora do projeto em questão em ações do projeto, fazendo referência deste apoio em todas as formas de divulgação da propriedade intelectual, como teses, dissertações, artigos, livros ou outra forma de divulgação científica em ações durante a sua execução.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Realizou seleção interna de ações específicas e beneficiários, dentro das linhas de financiamento do Programa Capes-PrInt.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Selecionou candidatos por meio de editais com amplo alcance do público-alvo da instituição contemplada, sobre as oportunidades de financiamento, como são os casos de bolsistas, coordenadores e demais beneficiários.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Elaborou e publicou editais com o detalhamento de critérios de mérito de maneira clara para seleção de beneficiários dentro do Projeto Institucional de Internacionalização.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Na disponibilização de bolsas, previu critérios de inelegibilidade de candidatos de acordo com os instrumentos normativos de concessão de bolsas vigentes da Capes e da instituição participante.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Previu possibilidade de recurso aos candidatos não aprovados, em observância ao Decreto nº 7.203, de 4 de junho de 2010 e da Súmula Vinculante nº 13/STF, no que concerne à vedação de concessão de bolsas a parentes ou cônjuges de até terceiro grau.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>

Legenda da Escala: 	01-Não implementado
02-Implementação em Negociação
03-Início da Implementação
04-Implementado dentro do planejado
05-Implementado além do planejado.

Instrução: Nas questões acima, marca com um “X”, na escala correspondente ao cumprimento do requisito em questão. Além da marcação da escala, é importante justificar, de forma breve, a resposta para melhor entendimento no cumprimento do Requisito Básico. Caso possua, anexar documentos que comprovem e materializem melhor o cumprimento do requisito até o 1º ano de Projeto. No caso de processo seletivo, inserir o edital de ofertas de bolsas, link de página que demonstre o cumprimento de transparência na utilização do recurso público, dentro do Programa.

	1.3. Sobre o processo de divulgação da CAPES como fomentadora de recursos no Programa Institucional de Internacionalização, no primeiro ano de execução, responda:





	1.3.1. Atividade realizada com a divulgação da CAPES como fomentadora
	1.3.2. Breve descrição da atividade e como foi divulgado
	1.3.3. Meios utilizados (website, digital ou impresso)
	1.3.4. Material utilizado e detalhes de sua operacionalização

	
	
	
	1.3.4.1. Tipo (Informativo, relatório, difusão da ciência, outros)
	1.3.4.2. Nº de página
	1.3.4.3. Organizadores (PPG, Equipe Print/ Pró-Reitoria)
	1.3.4.4. Idioma


Instrução: Para melhor entendimento sobre o processo de transparência e divulgação da CAPES como fomentadora, esta questão requer que seja detalhada a atividade, descrição os meios utilizados, com detalhamento do material de divulgação em atividades dentro do Programa Institucional de Internacionalização, inclusive o link de sitio se for o caso. Para inserir mais linhas com novas atividades, clicar no sinal [image: ] no final da linha, que uma nova será criada, com as mesmas informações e formatação da anterior.


EXECUÇÃO DOS REQUISITOS DE ESTRATÉGIAS NO PRIMEIRO ANO DE PROJETO 









Execução dos Requisitos 	Marque um “X” na escala de Execução dos Requisitos correspondente	Breve justificativa da escala atribuída ao cumprimento do requisito
	01	02	03	04	05	
Construiu novas parcerias e projetos de cooperação para o aumento da interação entre a instituição brasileira e grupos de pesquisa no exterior.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Viabilizou a atração de discentes estrangeiros para o Brasil.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Atraiu docentes e pesquisadores com experiência internacional para período de atividades no Brasil.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Preparou docentes tanto para o período no exterior quanto para seu retorno, especialmente de forma a ampliar a apropriação pela instituição de origem do conhecimento e experiência adquiridos pelo beneficiário.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Preparou discentes tanto para o período no exterior quanto para seu retorno, especialmente de forma a ampliar a apropriação pela instituição de origem do conhecimento e experiência adquiridos pelo beneficiário.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>

Legenda da Escala: 	01-Não implementado
02-Implementação em Negociação
03-Início da Implementação
04-Implementado dentro do planejado
05-Implementado além do planejado.

Instrução: Nas questões acima, marca X nos quadrinhos  , na escala correspondente ao cumprimento do requisito em questão. Além da marcação da escala, é importante justificar de forma breve, a resposta para melhor entendimento no cumprimento do Requisito de Estratégia. Caso possua, anexar documentos que comprovem e materializem melhor o cumprimento do requisito até o 1º ano de Projeto.









EXECUÇÃO DOS REQUISITOS DE POLÍTICAS NO PRIMEIRO ANO DE PROJETO 



Execução dos Requisitos 	Marque um “X” na escala de Execução dos Requisitos correspondente	Breve justificativa da escala atribuída ao cumprimento do requisito
	01	02	03	04	05	
Contratou professores com reconhecido desempenho científico em nível internacional.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Exerceu a política de reconhecimento dos créditos e as atividades acadêmicas e científicas realizados por docentes e discentes no exterior.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Executou a política de acolhimento e acompanhamento de docentes, pesquisadores e discentes estrangeiros.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Executou a política de apropriação do conhecimento e experiência adquiridos no exterior pelos beneficiários das ações do Projeto Institucional de Internacionalização	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Realizou o gerenciamento, operacionalização, acompanhamento e avaliação do Projeto Institucional de Internacionalização por meio das metas e da execução deste.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Promoveu a conciliação de programas nacionais de fomento apoiados pela Capes ao esforço de internacionalização.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>

Legenda da Escala: 	01-Não implementado
02-Implementação em Negociação
03-Início da Implementação
04-Implementado dentro do planejado
05-Implementado além do planejado.

Instrução: Nas questões acima, marca X nos quadrinhos  , na escala correspondente ao cumprimento do requisito em questão. Além da marcação da escala, é importante justificar de forma breve, a resposta para melhor entendimento no cumprimento do Requisito de Políticas. Caso possua, anexar documentos que comprovem e materializem melhor o cumprimento do requisito até o 1º ano de Projeto.


EXECUÇÃO DOS REQUISITOS DE CONTRAPARTIDA NO PRIMEIRO ANO DE PROJETO 



Execução dos Requisitos 	Marque um “X” na escala de Execução dos Requisitos correspondente	Breve justificativa da escala atribuída ao cumprimento do requisito
	01	02	03	04	05	
Consolidou parcerias internacionais já existentes.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Desenvolveu parcerias estrangeiras, com 70% dos recursos recebidos, sendo estes destinados a instituições de países com os quais a Capes mantém cooperação efetiva (listados no Anexo I, do Edital Print-CAPES 41/2017), cujas colaborações mostram resultados mais relevantes em termos QUANTITATIVOS.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Desenvolveu parcerias estrangeiras, com 70% dos recursos recebidos, sendo estes destinados a instituições de países com os quais a Capes mantém cooperação efetiva (listados no Anexo I, do Edital Print-CAPES 41/2017), cujas colaborações mostram resultados mais relevantes em termos QUALITATIVOS.	☐	☒	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Desenvolveu atividades de contrapartidas com instituições parceiras, em projetos de cooperação com instituições estrangeiras, que possa ter envolvido plano de aplicação de recursos, plano de atividades, financiamento recíproco, mobilidade acadêmica, produção técnico-científica conjunta.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Treinou e capacitou servidores e técnicos para a internacionalização da Instituição.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>

Legenda da Escala: 	01-Não implementado
02-Implementação em Negociação
03-Início da Implementação
04-Implementado dentro do planejado
05-Implementado além do planejado.

Instrução: Nas questões acima, marca X nos quadrinhos  , na escala correspondente ao cumprimento do requisito em questão. Além da marcação da escala, é importante justificar de forma breve, a resposta para melhor entendimento no cumprimento do “Requisito de Contrapartida”. Caso possua, anexar documentos que comprovem e materializem melhor o cumprimento do requisito até o 1º ano de Projeto.



EXECUÇÃO DOS REQUISITOS DE PPG NO PRIMEIRO ANO DE PROJETO 



Execução dos Requisitos 	Marque um “X” na escala de Execução dos Requisitos correspondente	Breve justificativa da escala atribuída ao cumprimento do requisito
	01	02	03	04	05	
Promoveu Proficiência em línguas estrangeiras dos discentes de pós-graduação da Instituição que tenha relação direta com o Projeto Institucional de Internacionalização vigente.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Promoveu Proficiência em línguas estrangeiras dos docentes de pós-graduação da Instituição que tenha relação direta com o Projeto Institucional de Internacionalização vigente.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Promoveu Proficiência em línguas estrangeiras do corpo técnico da Instituição que tenha relação direta com o Projeto Institucional de Internacionalização vigente.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Previu na estrutura curricular dos programas dos PPGs a inserção de materiais em língua estrangeira.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Previu na estrutura curricular dos programas dos PPGs a inserção de temas em língua estrangeira.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Previu na estrutura curricular dos programas dos PPGs a inserção de disciplinas em língua estrangeira.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Produziu material de divulgação da universidade em outras línguas, incluindo obrigatoriamente versão das páginas dos cursos de pós-graduação.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>
Incorporou temas internacionais nas aulas de pós-graduação.	☐	☐	☐	☐	☐	<Justificativa do percentual atribuído ao requisito>

Legenda da Escala: 	01-Não implementado
02-Implementação em Negociação
03-Início da Implementação
04-Implementado dentro do planejado
05-Implementado além do planejado.

Instrução: Nas questões acima, marca X nos quadrinhos , na escala correspondente ao cumprimento do requisito em questão. Além da marcação da escala, é importante justificar de forma breve, a resposta para melhor entendimento no cumprimento do “Requisito de PPG”. Caso possua, anexar documentos que comprovem e materializem melhor o cumprimento do requisito até o 1º ano de Projeto.





	1.4. Sobre a inserção de disciplinas em PPG, para atendimento do Programa Institucional de Internacionalização, no primeiro ano de execução, responda:



	1.4.1. Disciplinas operacionalizadas como cumprimento do processo de Internacionalização
	1.4.2. PPG vinculado
	1.4.3. Número de Alunos que cursaram
	1.4.4. Idioma que foi ministrada
	1.4.5. Classificação (Disciplina Eletiva ou Obrigatória)
	1.4.6. Período de oferta

	
	
	
	
	
	Data Início
	Data Fim


Instrução: Informações complementares sobre a oferta de disciplinas em PPGs, que passaram a ser ofertadas para atender objetivos do Programa Institucional de Internacionalização. Inserir documentos que materialize estas informações. Para inserir mais linhas com novas Disciplinas, clicar no sinal [image: ] no final da linha, que uma nova será criada com as mesmas informações e formatação da anterior.






ESTATÍSTICA COMPLEMENTAR


ESTATÍSTICAS A PARTIR DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INTERNACIONALIZAÇÃO, NO PRIMEIRO ANO DE EXECUÇÃO


Apontamentos	Dados por Ano
	De 2013 a 2018 antes do PrInt	De 2018 com o PrInt até 2019
Número de disciplinas ministradas em língua estrangeira na pós-graduação		
Número de programas de pós-graduação stricto sensu com cotutela		
Número de programas de pós-graduação stricto sensu com dupla titulação		
Número de programas de pós-graduação stricto sensu bilaterais		
Número de contribuições para produtos derivados e base de dados de projetos de pesquisa internacionais		
Número de programas de fomento da Capes dos quais a instituição se beneficiou		
Número de projetos de cooperação internacional da Capes dos quais a instituição se beneficiou		
Número de programas de pós-graduação stricto sensu bilaterais		

Instrução: Como estatística complementar, informar a quantidade do que se pede em cada um dos apontamentos em momentos diferentes, como sendo um período antes do PrInt e com a operacionalização a partir do PrInt.














































RESULTADOS, IMPACTOS, DIFICULDADES E OUTRAS QUESTÕES NO PROCESSO DE EXECUÇÃO NO PRIMEIRO ANO




DESCREVER RESULTADOS ALCANÇADOS NO 1º ANO, A PARTIR DE “CAPACITAÇÕES/ CURSOS/ TREINAMENTOS” JÁ REALIZADOS OU INICIADOS NO ÂMBITO DO PRINT:


Dimensões da Atividade de Extensão	 Nome do Parceiro (Se for o caso)	Tema vinculado do Projeto Institucional de Internacionalização	PPG vinculado	Quantidade de participantes	Período	País da Capacitação	Categoria do Recurso utilizado	Nome do Beneficiário
					Data Início	Data Fim	Carga horária			
									Nº de Missão de Trabalho	Valor(R$) do Recurso de Manutenção	Nº de Bolsas	
Participação de Discentes em Capacitações/ Cursos/ Treinamentos no âmbito do Print	<Nome do Parceiro>	<Tema vinculada à atividade de Extensão>	<PPG vinculada à atividade de Extensão>	00	00/00/0000	00/00/0000	00h	<País vinculado à atividade de Extensão>	00	00	00	<Nome do Beneficiário>
Participação de Docentes em Capacitações/ Cursos/ Treinamentos no âmbito do Print	<Nome do Parceiro>	<Tema vinculada à atividade de Extensão>	<PPG vinculada à atividade de Extensão>	00	00/00/0000	00/00/0000	00h	<País vinculado à atividade de Extensão>	00	00	00	<Nome do Beneficiário>
Participação de Servidor em Capacitações/ Cursos/ Treinamentos no âmbito do Print	<Nome do Parceiro>	<Tema vinculada à atividade de Extensão>	<PPG vinculada à atividade de Extensão>	00	00/00/0000	00/00/0000	00h	<País vinculado à atividade de Extensão>	00	00	00	<Nome do Beneficiário>
Realização de Capacitações/ Cursos/ Treinamentos no âmbito do Print, promovido por docentes estrangeiros no Brasil (na quantidade de participantes, informar por perfil de participantes, podendo ser: Discentes, Docentes e Servidor)	<Nome do Parceiro>	<Tema vinculada à atividade de Extensão>	<PPG vinculada à atividade de Extensão>	00	00/00/0000	00/00/0000	00h	<País vinculado à atividade de Extensão>	00	00	00	<Nome do Beneficiário>


Instrução: Importante discriminar o andamento das quatro dimensões acima, por meio das ações oriundas de capacitação, incluindo àquelas dirigidas às instituições externas, relacionando cursos, treinamentos, formação de especialistas, mestres, doutores, conteúdos, metodologia aplicada, tipo de avaliação, certificados emitidos, lista de presença. Caso tenha, apresentar (inscritos, desistentes e concluintes) do curso, capacitação, treinamento etc., ou registro fotográfico.



















































DESCREVER RESULTADOS ALCANÇADOS NO 1º ANO, A PARTIR DE “ATIVIDADES DE EXTENSÃO (EVENTOS, WORKSHOPS, SEMINÁRIOS, CONGRESSOS ETC.)” JÁ REALIZADOS OU INICIADOS COM RECURSOS DO PRINT:


Nome da atividade de extensão	Parceiro das Contrapartidas (Se for o caso)	Tipo de Atividade de Extensão	Tema do Projeto Institucional de Internacionalização vinculada à Atividade de Extensão	PPG vinculada à Atividade de Extensão	Quantidade de participantes	Período	País vinculada à Atividade de Extensão	Categoria do Recurso utilizado
						Data Início	Data Fim	Carga horária		
					Nº de Participantes Servidores	Nº de Participantes Discentes	Nº de Participantes Docentes					Nº de Missão de Trabalho	Valor(R$) do Recurso de Manutenção	Nº de Bolsa


Instrução: Citar o que já tem iniciado ou realizado em torno de eventos, a produção e divulgação de materiais, e a contribuição para a disseminação do conhecimento para a sociedade em geral. Caso tenha, anexar registro fotográfico.





QUAIS OS RESULTADOS FORAM ALCANÇADOS 1º ANO DE PROJETO, COM O USO DOS RECURSOS JÁ DESCRITOS, APONTANDO OS POTENCIAIS APLICÁVEIS NO ÂMBITO DO PROJETO INSTITUCIONAL DE INTERNACIONALIZAÇÃO? (mínimo de 1.000 caracteres)


<Descrever os resultados alcançados e seus pontenciais aplicáveis no âmbito do Projeto Institucional de Internacionalização>


Instrução: Descrever neste item, elementos que representem os resultados e seus potenciais aplicáveis como desdobramento de tudo que foi feito 1º ano de Projeto, no âmbito do Projeto Institucional de Internacionalização. Essa descrição deverá relacionar a aplicação das despesas na consecução do projeto aprovado no âmbito do PrInt-CAPES.


QUAIS FORAM OS IMPACTOS ATINGIDOS CONSIDERANDO O QUE JÁ FOI EXECUTADO NO PRIMEIRO ANO, NO ÂMBITO DO PROJETO INSTITUCIONAL DE INTERNACIONALIZAÇÃO? (Mínimo de 1.000 caracteres)


<Descrever os impactos atingidos no âmbito das ações do Projeto Institucional de Internacionalização


Instrução: Descrever neste item, os impactos atingidos com o que foi executado dentro do período de apuração da prestação de contas, que estejam alinhados com os impactos propostos na versão aprovada pela CAPES, do Projeto Institucional de Internacionalização.


QUAIS FORAM AS PRINCIPAIS DIFICULDADES ENFRENTADAS NO PRIMEIRO ANO DE EXECUÇÃO DO PROJETO INSTITUCIONAL DE INTERNACIONALIZAÇÃO? (mínimo de 1.000 caracteres)


<Descrever as principais dificuldades enfrentadas no âmbito do Projeto Institucional de Internacionalização>


Instrução: Citar as principais dificuldades enfrentadas durante a execução do Projeto Institucional de Internacionalização, seja de caráter técnico-científico, financeiro, administrativo ou gerencial.



QUAIS FORAM AS AÇÕES ESTRATÉGICAS USADAS PARA CONTORNAR AS DIFICULDADES ENFRENTADAS? (mínimo de 1.000 caracteres)


<Descrever as ações estratégicas adotadas para contornar as dificuldades enfrentadas>


Instrução: Descrever como a instituição, em termos de planejamento estratégico, tenha se preparado para contornar as referidas dificuldades enfrentadas, para que os resultados do Projeto Institucional de Internacionalização não sejam comprometidos.


OUTROS COMENTÁRIOS? 


<Se houver algum comentário adicional, no âmbito  s no âmbito do Projeto Institucional de Internacionalização>


Instrução: Se houver algum aspecto relevante no desenvolvimento das ações do Projeto Institucional de Internacionalização que não foi abordado nas questões anteriores.

	2. DECLARAÇÃO (GESTOR)



	Na qualidade de Gestor do Projeto Institucional de Internacionalização, DECLARO, para fins de prova junto à Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, para os efeitos e sob as penas da Lei, que as informações prestas neste relatório, representam a real situação que se encontra o projeto em questão, por meio do presente Relatório Parcial de Execução do Projeto Institucional de Internacionalização, tendo em vista o cumprimento das ações, atividades necessárias e aplicação de recurso dentro do que foi acordado no universo do Programa Institucional de Internacionalização, em especial aos itens do Edital CAPES PrInt 41/2017: 5.1.1.6, 5.1.2.8, 5.1.2.7, 15, 16, dentre outros dispositivos legais correlatos ao Programa, aqui elencados na forma desta prestação de contas do primeiro ano de execução do Projeto Institucional de Internacionalização.



	Instruções Finais: Anexar documentos comprobatórios de acordo com as orientações da Coletânea de Entendimentos Programa Institucional de Internacionalização do CAPES-PrInt e outras instruções, se for o caso. Ao anexar documentos, identificar as comprovações de maneira que seja de fácil identificação ao ser analisada junto ao relatório em questão. A título de comprovação, importante anexar também, o documento institucional que normatize o Conselho Superior ou outro órgão correlato, como também, os seus membros, além do parecer deste conselho sobre a referida prestação de contas do Projeto Institucional de Internacionalização, juntamente com os demais relatórios de projetos e ações a ele vinculado.




	Local, Data: _______/_______/__________	
	Assinatura do Gestor no Projeto Institucional de Internacionalização
(Nome e CPF)




	Assinatura do Membro 1 do Grupo Gestor
(Nome e CPF)
	
	Assinatura do Membro 2 do Grupo Gestor
(Nome e CPF)




	Assinatura do Membro 3 do Grupo Gestor
(Nome e CPF)
	
	Assinatura do Membro 4 do Grupo Gestor
(Nome e CPF)




	Assinatura do Membro 5 do Grupo Gestor
(Nome e CPF)
	
	Assinatura do Membro 6 do Grupo Gestor (+)
(Nome e CPF)
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Instrugdo: Informar o beneficidrio do AUXPE, cujo recurso da missdo de frabalho é financiado por ele.

2

4.1. Nome Beneficidrio da Missdo(autor/agente da missdo,

Nome: CPF:
4.2. Tipo de beneficidrio na Missdo de Trabalho Telefone:
4.2.1. Brasil 4.2.2. Exterior

O Gestor (Pré-reitor) O Membro do Grupo Gestor

O Membro do Grupo Gestor O Membro Docente-Pesquisadores
| O Coordenador do projeto de Cooperagdo

Infernacional

O Membro Docente-Pesquisador ol
™ Instrugdo: Informar identificacdo do Beneficidrio da Missdo, sendo este, aquele que foi o autor/agente da missdo de frabalho. Em caso de -

misséo com mais beneficidrios da miss@o, replicar este conjunfo de informagdes aos demais, clicando no sinal de +, quando Q...

DETALHES DE EXECUGAO DA MISSAO DE TRABALHO

2

1

Instrugdo: Informar o nome da missdo de frabalho, aquele previsto no Plano de Trabalho.

2

Data de Saida: Data de Chegada:

2

Trecho ida: Trecho volta:

Instrugdo: Informar dados sobre o periodo de afastamento para realizar a missdo de frabalho.
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