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INTRODUCAO

O documento considera a legislagdo vigente e pode ser consultada na pagina da CAPES
(https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-
avaliacao/avaliacao-o-que-e/sobre-a-avaliacao-conceitos-processos-e-normas/legislacao-
especifica/legislacao-atual).

Tendo em vista o calendario para submissio de propostas de cursos novos, a Area de Arquitetura,
Urbanismo e Design (AUD) divulga recomendagdes para o preenchimento do formulario APCN.
A AUD resulta da composicdo de duas Areas auténomas - (1) Arquitetura ¢ Urbanismo e (2)
Design -, cada uma das quais constitui campo especifico de produgdo de conhecimento, cujas
trajetorias se interseccionam em alguns aspectos.

Sao condigdes iniciais para apreciacdo da proposta:

- Atender a legislagao vigente sobre o tema.

- A IES néo deve manter outro programa na Area, no mesmo Campus. No caso de proposta de
um novo programa na Area a funcionar no mesmo campus, a proponente deve evidenciar as
especificidades da proposta de maneira a caracterizar e justificar a pertinéncia da instalagdo de
um novo programa.

- No caso de uma proposta de programa novo nos niveis de mestrado e doutorado, a avaliagdo
acontecera de acordo com as exigéncias para cada um dos niveis (Mestrado e Doutorado).

Sdo quesitos a serem contemplados na avaliagdo de proposta de novos cursos: (1) Condicdes
asseguradas pela Institui¢ao; (2) Proposta do curso; (3) Dimenséo e regime de trabalho do corpo
docente; (4) Produtividade docente e consolidagdo da capacidade de pesquisa (5) Orientagdes
especificas para proposta de Cursos de doutorado vinculados a cursos de mestrados ja existentes;
Cursos originarios de desmembramento; Cursos novos na modalidade profissional; Cursos na
modalidade a distancia (EaD); (6) Visdo da Area AUD quanto as Assimetrias regionais; Politicas
afirmativas de inclusdo, permanéncia e acessibilidade; Interdisciplinaridade.

ORIENTACOES GERAIS PARA PROPOSTAS DE CURSOS NOVOS

1. Condig¢oes asseguradas pela instituicio

1.1. Comprometimento da instituicio com a implantacao e o éxito do curso
O comprometimento da instituicdo devera ser comprovado por meio dos documentos:
1.1.1. Documentos oficiais de comprometimento

- Comprovar o comprometimento institucional para o funcionamento do Curso/Programa,
por meio de documento expedido pelas instidncias superiores da instituigdo (Pro-reitoria
de Po6s-Graduagdo, Camara de Pos-graduagdo, ou 6rgido equivalente). A autorizacdo nao
deve ser ad referendum. Caso tenha sido motivado por alguma sobreposi¢ao de datas, um
documento comprobatério da homologacdo pelo Colegiado Institucional deve ser
anexado ao Formulario.

- No caso de mais de uma Instituicdo ser proponente (na Associagdo, por exemplo),
devera haver a autorizagdo formal e oficial de funcionamento de todas as IES
identificadas no formulario.



1.1.2. Aderéncia ao Plano de Desenvolvimento da Instituicio proponente ou
documento equivalente.

- O proponente devera anexar o Plano de Desenvolvimento da Instituicdo (PDI) vigente
ou documento equivalente, constando a previsdo da criacdo de novo Programa de Pos-
Graduagdo. Deverd anexar, também, documento explicitando a adequagdo da proposta
ao PDI e o processo de Avaliag@o Institucional junto a Comissao Propria de Avaliagao
(CPA) da IES.

1.2. Infraestrutura de ensino e pesquisa

- Demonstrar a existéncia de infraestrutura para a realizagdo das atividades do
Curso/Programa, o que envolve: I) sala para docentes, discentes, acesso a internet; II)
laboratorios devidamente equipados para a realizagdo das atividades; III) livros e periddicos
(da area) disponiveis na biblioteca, portal de periddicos; 1V) infraestrutura administrativa
(pessoal e instalagoes).

- Deve haver declaragcdo expressa da IES sobre os recursos disponibilizados para o bom
funcionamento do curso proposto, indicando:

1.2.1. Instalacdes fisicas, laboratoérios e biblioteca; recursos de informatica; espaco
fisico para conducfo das atividades letivas e administrativas.

- Sera considerada a relagdo entre a infraestrutura declarada na proposta e os requisitos
para instalagdo e funcionamento do programa proposto, tendo por referéncia os objetivos
do curso e o perfil do egresso.
- Nas bibliotecas verificar, além do acervo local, a disponibilidade de meios para consulta
a bases de dados especializadas e similares.

- Os laboratorios devem ser condizentes com os objetivos da proposta.
- Garantir a disponibilidade de plataforma tecnoldgica de apoio adequada as atividades
previstas (equipamentos, redes etc.)
- Verificar quadro de pessoal e estrutura administrativa, unidades disponibilizadas pela IES
ou por entidades parceiras (laboratorios, salas de aula e de estudo etc.), entre outros
indicadores.
- E preciso que a proposta descreva, de forma clara e precisa, quais sdo os espacos
exclusivos do Programa em questdo, e quais sdo os espagos compartilhados com outras
unidades ou cursos da IES.

2. Proposta do curso
2.1. Historico e contextualizacio da proposta de curso

- A proposta de cursos novos ndo deve ter sobreposi¢do com outros cursos e deverd manter
diferencas demarcadas em relacdo as demais existentes na mesma regido, mesma IES e mesmo
campus.

- Deve apresentar o perfil da IES, natureza administrativa, cursos que oferece tanto na
graduacdo como na poés-graduacdo, atividades de pesquisa e extensdo e caracteristicas
socioecondmicas do alunado, considerando a participagdo da IES no ambito social regional e
local.

- Adequagdo e justificativa da proposta ao desenvolvimento regional ou nacional e sua
importancia econdmico-social.

- Contextualizar a proposta do novo curso ressaltando o perfil do egresso a ser formado e o
impacto social, econdmico, cientifico e profissional dos resultados a serem alcangados com
sua implementacao.



Para as propostas de cursos de mestrado e doutorado profissionais:

- Para propostas na modalidade profissional, o proponente deve apresentar justificativas para
a criagdo do curso, amparadas por manifestacdes especificas de apoio por entidades externas
a IES (como, por exemplo, cartas de apoio), além da descricdo dos aspectos de diferenciacdo
com relagdo aos cursos na modalidade académica.

2.2. Objetivos

- A APCN devera explicitar os objetivos do curso novo, relacionando-os ao perfil do egresso
a ser formado e ao impacto social, econdmico, cientifico e profissional dos resultados a serem
alcangados com sua implementacao.

- Ao oferecer programas académicos e profissionais, a Pos-Graduagdo Stricto Sensu na area
de Arquitetura, Urbanismo e Design - AUD tem o objetivo de formar e qualificar profissionais
com perfil para atuar em diversos ambitos dos setores publico e privado: ensino e pesquisa,
administrac@o publica, empresas, industrias e servigos ligados a essas areas de conhecimento.
Para tanto, a produgdo cientifica, cultural, tecnologica e artistica da Area guarda uma forte
relagdo entre teoria e pratica nos processos de criagcdo e reflexdo critica, esséncia da sua
natureza.

- A concepgao, a execucao ¢ a preservacao de projetos de Arquitetura, Urbanismo e Design, o
desenvolvimento de artefatos, tecnologias, sistemas, servigos e agdes sobre objetos, espagos ¢
ambientes, sio de grande importincia para a Area, bem como as relagdes entre diferentes
escalas, dimensdes e complexidades, se estendendo as esferas publica e privada. Ambas as
subareas envolvem arte, ciéncia, tecnologia e sociedade, com multiplas possibilidades de
atuagdo nos contextos nacional e internacional, e se relacionam fortemente ao bem-estar social
e a qualidade de vida da populacgao.

2.3. Regimento do curso, forma de implementacdo da politica de autoavaliacio do
b
programa e critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de
docentes

- A proposta devera obrigatoriamente incluir, em seus anexos, o Regimento do Curso, no qual
constem definigdes precisas quanto ao seu regime académico, especialmente no que diz
respeito a estrutura curricular, disciplinas obrigatdrias e eletivas (claramente articuladas a area
de concentracdo), carga horaria, requisitos para a elabora¢do das dissertagdes, teses ou
trabalhos de conclusio, e critérios de credenciamento, descredenciamento e recredenciamento
de docentes para atuagdo no programa, bem como o modo como sera implementada a politica
de autoavaliagio.

- Na proposta de mestrado e doutorado na modalidade académico ou profissional, devera
constar a politica de autoavaliagdo do programa e a documentagdo que explicite os critérios de
credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes. No caso de propostas de
doutorado vinculadas a Programas de Pos-Graduacéo em funcionamento, o proponente podera
submeter a politica de autoavalia¢do vigente, sinalizando, se for o caso, eventuais ajustes ou
adigOes a serem realizadas.

Para as propostas de cursos de mestrado e doutorado profissionais:

- O Regimento deve incluir, além dos itens anteriores: requisitos suplementares, atividades de
treinamento, tipo de vinculagdo do curso e do alunado com empresas e outros financiadores, ¢
a especificacdo do produto final para a conclusdo do curso, atendidos o disposto na legislacao
vigente.



2.4. Coeréncia entre area de concentracio, linhas de pesquisa ou atuacio, e projetos

- Caracterizar quais ¢ quantas sdo as areas de concentracdo, linhas de pesquisa, projetos de
pesquisa e disciplinas do curso/programa.

- Explicitar a coeréncia entre os elementos delimitados no item anterior, o nivel de formacao
pretendido (Mestrado ou Doutorado) e o corpo docente, visando garantir o perfil do egresso
declarado na proposta.

Para programas académicos (nivel mestrado e doutorado):

- A capacidade de pesquisa sera avaliada tendo por referéncia os projetos declarados pelos
docentes e sua vinculagdo as competéncias declaradas na area de concentracio e linhas de
pesquisa.

- Os projetos devem ser regularmente registrados na IES proponente, podendo ter recebido
bolsa, fomento para projetos e outras modalidades de apoio de agéncias oficiais de fomento
(federais ou estaduais), agéncias de apoio de empresas ou, ainda, bolsas institucionais da
propria proponente. Importante que se indique o cunho institucional da agdo e seus
desdobramentos.

Para programas profissionais (niveis mestrado e doutorado):

- A area de concentracdo e linhas de pesquisa ou atuag@o deverdo definir a articulagdo de
dimensdes tedricas e praticas. Assim, partindo-se da conceituagdo dos objetivos do curso, a
dimensao formativa e pratica do profissional que se espera constituir deverao estar claramente
definidas;

- Serdo valorizadas as propostas que indiquem convénios, articulagcdes ou colaboragdes com
institui¢cdes parceiras que possam fornecer apoio as atividades de formacéo e treinamento dos
formandos;

- A proposta deverd incluir, sob a forma de regimento ou outra, defini¢des precisas quanto ao
regime académico do curso, especialmente no que diz respeito a estrutura curricular,
disciplinas obrigatorias e eletivas (claramente articuladas a area de concentragdo), carga
horaria, requisitos suplementares, atividades de treinamento e caracterizagdo do formato do
trabalho de conclusdo do curso, nos termos da legislagdo vigente;

- A carga horaria de conteudo pratico das disciplinas propostas serd especialmente valorizada
e avaliada, tendo em vista a dimenso formativa de um curso profissional.

2.5. Estrutura curricular, disciplinas e referencial bibliografico

Para que se preserve a coeréncia entre a(s) area(s) de concentragdo e as linhas de pesquisa, os
PPG deverao montar uma estrutura curricular adequada, oferecendo disciplinas que
contemplem as especificidades dos objetivos do programa, sem menosprezar a oferta de
disciplinas pertinentes a pratica da pesquisa ou a realizagdo de atividades que auxiliem na
elaboragdo dos trabalhos de conclusdo do curso (dissertacdes, teses ou produtos para os PPG
profissionais). E preciso que o aluno, ao ingressar no curso, compreenda de modo claro quais
e quantas disciplinas deve cumprir, nas modalidades obrigatdrias, eletivas e/ou optativas. O
peso das disciplinas na carga horaria total de formagao deve ser adequado, bem como a relagédo
entre disciplinas de carater pratico e teorico, segundo os objetivos de cada PPG.

2.6. Critérios de seleciao de alunos

- A proposta deve evidenciar os requisitos de entrada, periodicidade e numero de ingressantes
por periodo.



- Devem estar claramente indicados na proposta, inclusive no que se refere ao atendimento a
politica de cotas para grupos socialmente vulneraveis e funciondrios das instituigdes
envolvidas, quando se aplicar.

2.7. Quantitativo de vagas e relacdo de orientandos por orientador

- O numero de vagas deve ser proporcional a experiéncia ¢ a capacidade de orientagdo
declarada na apresentagdo do corpo docente. A experiéncia de orientagdo dos docentes (em
iniciagdo cientifica, TCC, mestrado ¢ doutorado) deve estar evidenciada na proposta. A area
de Arquitetura, Urbanismo e Design recomenda para cursos iniciantes que seja atribuida 1
(uma vaga) por orientador qualificado.

- Para obter qualificacdo para orientacdo em nivel de mestrado académico o/a docente deve
comprovar ter realizado, pelo menos, quatro orientagdes de Trabalho de Conclusao de Curso
de Graduagao ou Projeto de Iniciagdo cientifica (IC) defendidos/concluidos com éxito.

- Para os mestrados profissionais, ¢ possivel também obter a qualificacdo de orientador a partir
de duas co-orientagoes de Trabalho de Conclusdo de Curso de Mestrado, concluidos com
éxito.

- Para obter qualificagdo para orientagdo em nivel de doutorado académico ou profissional,
o/a docente deve comprovar ter orientado pelo menos 2 Trabalho de Conclusdo de Curso em
nivel de mestrado, concluidos com éxito.

2.8. Formacio pretendida e perfil do egresso

- Devem estar claramente indicados na proposta e evidenciar suas especificidades em relagao
ao nivel de formagdo e modalidade pretendidas.

Para programas profissionais (niveis mestrado e doutorado):

- Espera-se, em relagdo a modalidade profissional, algum estreitamento com a esfera nao
académica também em relagdo a formacao pretendida e perfil do egresso.

2.9. Outras consideracoes

- Adequagdo ao Plano de Desenvolvimento da Instituicdo (PDI) proponente, notadamente a
politica de p6s-graduagdo vigente na IES e a politica de autoavaliagdo do programa.

- Verificar a aderéncia da proposta de curso novo apresentada ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da IES proponente.

- Verificar a aderéncia da proposta de curso novo apresentada ao processo de avaliacdo
institucional da Comiss@o Propria de Avaliagdo da IES proponente.

- Descrever a politica de autoavaliag@o proposta pelo programa e sua forma de implantagao.

- Evidenciar o planejamento estratégico do curso ou programa com vistas ao desenvolvimento
e consolidacao.

3. Corpo docente

3.1. Caracterizacio geral do corpo docente (relagio entre nimero de docentes
permanentes e demais categorias)

- No minimo, 70% do total de docentes indicados na proposta deve ter vinculo funcional-
administrativo com a IES Proponente.

- Para o caso de docentes permanentes cedidos/compartilhados por outras Institui¢des ou
programas, devem ser apresentados os atos e/ou documentos oficiais de cessdo ou
compartilhamento, conforme legislagdo vigente.



- A identificacdo dos docentes permanentes deve ressaltar sua atuagdo em outros programas
de pos-graduagado (PPGs) académicos ou profissionais; um mesmo docente permanente podera
atuar, no maximo, em 3 (trés) PPGs, de acordo com a portaria vigente. Propostas de APCNs
também serdo consideradas como participacdo em outros programas.

- O total de docentes permanentes credenciados em outros programas (ou identificados em
outra proposta APCN) ndo deve exceder a 30%.

- Se houver a indicacdo de docentes colaboradores, vinculados ou ndo a outras IES / PPGs, a
proponente deve justificar e caracterizar a dedicagdo destes docentes colaboradores ao
programa e seu total ndo deve exceder a 30% do total de docentes elencados na proposta.

Para programas profissionais (niveis mestrado e doutorado):

- Nas propostas APCN dos programas profissionais ¢ admissivel que o corpo docente total
conte com 70% de docentes permanentes (ndo podendo ser inferior a esse percentual).

- Conforme legislacdo vigente, as propostas APCN poderdo contemplar corpo docente
integrado por profissionais com reconhecida experiéncia no campo em questdo, mesmo que
nao possuam titulo de doutor; a propor¢do de docentes ndo doutores deve corresponder a, no
maximo, 30% do corpo docente total;

- Docentes ndo doutores devem evidenciar o perfil profissional e reconhecida experiéncia
técnica-cientifica recente e alinhada a proposta.

- A carga horaria docente e condigoes de trabalho dos docentes devem ser compativeis com as
necessidades do curso, admitindo o regime de dedicagdo parcial ao curso/programa, em no
maximo 30% do corpo permanente.

3.2. Quantidade minima de docentes permanentes para cada nivel

- A area estabelece como requisito para composi¢do do corpo docente de novos cursos o
numero minimo de 10 (dez) docentes permanentes, tanto para mestrado e doutorado
académicos como para mestrado e doutorado profissionais.

- Pode ser admitido um niimero minimo de docentes para a abertura do programa inferior a 10
(dez), flexibilizagdo possivel apenas nos casos em que a [ES proponente tenha sua sede em
regides do pais onde se verifique baixa concentragdo de profissionais titulados para assumir
atividades de pesquisa e ensino, em nivel stricto sensu. Nesses casos, observa-se o limite
minimo de 8 (oito) docentes permanentes, a serem responsaveis por uma quantidade
igualmente reduzida de discentes.

3.3. Regime de dedica¢do de docentes permanentes ao curso

- Os docentes permanentes devem contar com o regime de dedicacao de 40 horas na IES, sendo
que 70% destes deverdo ter no minimo 20 horas dedicadas ao curso/programa e os demais
poderao ter no minimo 10 horas.

- Nos programas profissionais, no maximo, 30% dos docentes poderdo assumir regime de
dedicacdo parcial, de acordo com as necessidades do curso, ¢ em conformidade com a
legislacdo vigente.

3.4. Qualificacdo minima de docentes permanentes

- Os professores que compordo o corpo docente permanente dos cursos/programas académicos
devem ter o titulo de doutor, aderéncia a area e atender aos critérios de credenciamento do
programa e ao numero de alunos previstos.

-Recomenda-se que o corpo docente tenha, no maximo, 50% dos docentes permanentes
formados em uma mesma institui¢ao. Condigdes excepcionais devem ser justificadas.
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Para programas profissionais (niveis mestrado e doutorado):

- Nos Programas Profissionais o corpo docente indicado em propostas de APCN devera
atender aos critérios de credenciamento do Programa e podera ser integrado por profissionais
com reconhecida experiéncia no campo em questdo, mesmo que nao possuam titulo de doutor,
atendendo a legislacdo vigente e desde que a propor¢do de docentes ndo doutores seja, no
maximo, de 30% do corpo docente total.

- A participagdo no corpo docente de profissionais e técnicos nao portadores do titulo de doutor
devera ser justificada considerando sua atuacdo, experiéncia e qualificacdo profissional,
significativas e reconhecidas, e sua ligagdo com a area de concentragdo e linhas de pesquisa
propostas.

3.5. Vinculacido da qualificacdo académica, didatica, técnica ou cientifica do grupo
proponente ao objetivo da proposta

- A proponente deve comprovar a relacdo entre a area de formacdo e a de atuacdo dos docentes
elencados, que devem ser compativeis com as especificidades propostas para o programa.

3.6. Outras consideracoes

- O corpo docente proposto deve ser compativel com os critérios de credenciamento do
programa e com os critérios constantes no documento da Area.

- A proponente deve apresentar proposta para acompanhamento das atividades docentes, de
modo a garantir a compatibilidade entre o programa e as exigéncias da area.

4. Producio

4.1. Avaliacao da producio intelectual (bibliografica, artistica e técnica, de acordo com
a modalidade do curso — académica ou profissional)

- A producio intelectual do corpo docente deve ter aderéncia a Area AUD, areas de
concentracdo e linhas de pesquisa do programa.

- A coeréncia entre a formagdo e historico da atuacdo docente e as atividades de ensino e
pesquisa propostos € determinante para qualificar a proposta.

- A proposta deve indicar até cinco produgdes (bibliograficas, artistica ou técnicas, de acordo
com a modalidade do curso — académica ou profissional) de cada docente permanente nos
ultimos cinco anos anteriores ao ano de submissao da proposta.

- Sera considerada a homogeneidade da distribuicdo da producdo declarada, observando a
concentragdo por docente e sua relagio com a Area de Concentragdo e as linhas de pesquisa
declaradas na proposta. O periodo de referéncia para analise da produgdo docente se limita aos
ultimos cinco anos anteriores a submissdo da proposta.

- A produgido intelectual dos professores colaboradores ¢ considerada secundariamente na
avaliagdo da proposta.

- Na andlise do niimero de docentes permanentes que atendem aos critérios de producao
indicados neste documento, docentes em licenca maternidade/parental nos 24 meses anteriores
a data de submissao da proposta podem nao ser considerado/as no calculo geral. A proposta
devera indicar claramente docentes permanentes nesta condigao.

4.1.1 Programas académicos (nivel de mestrado e doutorado)
- O conjunto da produgdo qualificada e identificada na proposta podera contemplar as

diferentes modalidades da produgdo intelectual, tendo como predominancia a producdo
bibliografica. A producdo intelectual considerada como requisito minimo para a
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recomendagdo de cursos novos de Mestrado deve ser compardvel aquela observada no
conjunto dos cursos nota 3 ja existentes na area, considerando a modalidade académico.
(Observar Documento de Area e Relatério da Avaliagio da Quadrienal anterior na pagina da
Area — CAPES).

A producdo intelectual considerada como requisito minimo para a recomendagdo de cursos
novos de Doutorado académico deve ser comparavel aquela observada no conjunto dos cursos
nota 4 ja existentes na area, observando a modalidade académico. (Observar documento de
Area e relatorio da avaliagio da quadrienal anterior na pagina da Area — CAPES).

4.1.2 Para programas profissionais (nivel mestrado e doutorado)

- A produgdo cientifica e técnica deve representar o historico dos docentes nas linhas de
pesquisa indicadas na proposta APCN, favorecendo o entendimento de identidade e
pertinéncia com a area de concentragdo proposta.

- A experiéncia comprovada em projetos/agdes em parceria com organizagao com inser¢ao no
mercado (setores ndo académicos) é fortemente recomendavel.

- Entre as produgdes de cada docente permanente nos ultimos cinco anos anteriores a
submissdo da proposta, podem ser contemplados produtos técnicos, artisticos e bibliograficos.
- Para a proposta de programas profissionais espera-se que produtos técnicos e tecnologicos
(PTT) tenham predominéncia. Serdo considerados os PTTs: curso de curta duragdo,
desenvolvimento de aplicativo, desenvolvimento de material didatico, desenvolvimento de
produto, editoria, organizagdo de evento, patente, relatdrio de pesquisa e servigos técnicos.
Nao serdo aprovadas propostas com docente permanente sem apresentar producdo técnica.

- O conjunto da produgdo qualificada e identificada na proposta podera contemplar as
diferentes modalidades da produgao intelectual, tendo predominéncia a produgao técnica. A
producdo intelectual considerada como requisito minimo para a recomendagdo de cursos
novos de Mestrado deve ser comparavel aquela observada no conjunto dos cursos nota 3 ja
existentes na area (observar Documento de Area e Relatorio da Avaliagio da Quadrienal
anterior na pagina da Area — CAPES).

A produgdo intelectual considerada como requisito minimo para a recomendagdo de cursos
novos de Doutorado deve ser comparavel aquela observada no conjunto dos cursos nota 4 ja
existentes na area. Observando a modalidade profissional. (Observar documento de Area e
relatorio da avaliagdo da quadrienal anterior na pagina da Area — CAPES).

5. Orientacdes especificas para propostas de cursos

5.1. Orientagoes especificas para propostas de cursos de doutorado vinculados a cursos
de mestrados ja existentes

Para uma proposta de curso de doutorado vinculado a um mestrado ja existente observar-se-a
as trajetorias de estudo, pesquisa e a producdo intelectual dos proponentes além da avaliagdo
obtida pelo PPG no ultimo ciclo avaliativo.

O corpo docente permanente na proposta de doutorado deve ser de, no minimo, 70% dos
docentes permanentes que compde o mestrado de onde se origina a proposta, acompanhado da
justificativa do recorte.

Excepcionalmente, os cursos de nota 3 poderdo submeter proposta de doutorado. Nestas
propostas, sera considerada: a avaliagdo do ultimo ciclo avaliativo; a trajetoria e pesquisa do
mestrado, bem como a producdo intelectual. Serdo observadas evidéncias que deverdo
demonstrar tendéncia a nota 4 ou superior para o proximo ciclo avaliativo.

5.2. Orientacdes especificas para propostas de cursos originarios de desmembramento

Desmembramento € “o processo em que um programa de pods-graduacdo stricto sensu em
funcionamento tem a proposta, o quadro docente, os discentes e a infraestrutura subdivididos
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Ou para compor um programa existente ou para criar um ou mais novos programas, desde que
se mantenha, necessariamente, o programa original”. O crescimento da area de AUD no
Sistema Nacional de Pés-graduagdo nos leva a admitir desmembramentos de programas a
partir da autonomizagao de subareas ou especialidades. Nesse sentido, os desmembramentos
podem ser admitidos, desde que devidamente justificados e detalhados, em consonancia com
a autoavaliacdo e o planejamento dos programas, resguardadas suas particularidades destes e
as peculiaridades da area de AUD, e justificada a partir do claro surgimento de grupos
especializados, que caracteriza uma condi¢@o produtiva para o avango da AUD como campo
de conhecimento no SNPG. Iniciativas que ndo atendem a estes requisitos poderdo ser
entendidas como uma fragmentagdo excessiva do programa. Na eventual elaboracdo de
propostas, recomenda-se consulta a legislacdo vigente que dispde sobre fusdes,
desmembramentos e migragdes dos programas de pds-graduacao stricto sensu.

5.3. Orientacées especificas para propostas de cursos novos na modalidade profissional

Tendo em vista o crescente interesse das IES em propor novos cursos na modalidade
profissional na area de AUD, quer de forma isolada ou associativa, indica-se consulta a
legislacdo vigente que dispde sobre Avaliagdo de Propostas de Cursos Novos, APCN, de
pos-graduagao stricto sensu, ja referenciada neste documento.

Ressalta-se que, no tocante aos programas profissionais na area de AUD, os principais desafios
sdo a consolidacao dos cursos de mestrado existentes e a criagdo dos doutorados profissionais.
A area deve ampliar suas reflexdes sobre as diferengas entre esses niveis (mestrado e
doutorado), assim como entre as modalidades profissional e académica, sobretudo no que se
refere ao tipo de formagao oferecida e aos produtos pretendidos.

Entende-se que os cursos de mestrado e doutorado profissionais, em suas estratégias
formativas, devem caracterizar a énfase nos estudos e nas técnicas de pesquisa e/ou atuacao,
voltados a qualificacdo profissional, evidenciando a sua ligacdo a atividade profissional dos
p6s-graduandos.

O Mestrado Profissional visa ampliar e aprimorar os conhecimentos do pos-graduando quanto
as praticas, processos, abordagens e contetidos relacionados a sua atuagdo profissional. Espera-
se que seus projetos de pesquisa/atuagdo partam da identificagdo de questdes advindas de sua
pratica profissional, visando a apresentagao de possiveis solugdes para os principais problemas
identificados. O produto final esperado ¢ a aplicacdo pratica de conceitos; métodos; marcos
regulatorios; técnicas, materiais e sistemas conhecidos no enfrentamento de casos especificos,
tais como o desenvolvimento de projetos ou qualificagdo profissional nas areas da Arquitetura,
Urbanismo e Design.

O Doutorado Profissional tem como meta aprofundar os conhecimentos do estudante quanto
a praticas, processos, abordagens e conteudos especificos relacionados a sua atuagdo
profissional. Espera-se que os projetos de pesquisa/atuagio dos doutorandos partam de praticas
profissionais consolidadas e oferecam solugdes para problemas de maior alcance na area, com
relevancia para grupos maiores, € para a area de AUD. Assim, o produto de um Doutorado
Profissional deve ser propositivo e inédito, de carater técnico e/ou normativo, podendo ser
patenteado (em fungdo da situagdo em estudo), e fruto de uma profunda e rigorosa reflexdo
que resulte em ferramenta de aplicagdo pratica na area de conhecimento. Diferente do
Mestrado Profissional, para o Doutorado Profissional o trabalho final devera criar novas
técnicas, materiais, sistemas e/ou normativas técnicas para instrumentalizagdo das praticas no
campo especifico de conhecimento dos Programas.

E esperado que os projetos de pesquisa ou atuagdo dos doutorandos partam de praticas
profissionais consolidadas e apresentem solugdes para problemas com impacto e relevancia
econdmica e social na area de AUD. O resultado de um Doutorado Profissional deve ser
propositivo e inovador, com um cardter técnico e/ou normativo que permita a sua
patenteabilidade e/ou transferéncia tecnoldgica, se necessario. Deve ser o resultado de reflexdo
rigorosa e profunda, que resulte em uma ferramenta de aplicacdo pratica na area de
conhecimento. Ao contrario do Mestrado Profissional, o trabalho final do Doutorado
Profissional deve envolver a criacdo de novas técnicas, tecnologias, materiais, sistemas e/ou
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normativas técnicas que possam ser utilizadas para aprimorar as praticas em seu campo
especifico de conhecimento.

Em ambos os niveis, portanto, espera-se que os mestres ¢ os doutores profissionais,
vocacionados para o mercado profissional desenvolvam projetos de pesquisa aplicada, vindo
a exercer lideranga em seus contextos de trabalho, através da solug¢do de desafios concretos e
dindmicos. Para tanto, os programas profissionais devem garantir a solidez de parcerias e
convénios interinstitucionais que assegurem a sustentabilidade académica dos cursos.

O corpo docente dos PPGs profissionais pode ter uma parcela constituida por profissionais nao
doutores (mestres, especialistas e pessoas do mundo profissional/mercado) reconhecidos na
area de AUD, considerando as subareas e os campos profissionais aderentes a proposta do
curso. E importante que a produgao intelectual dos docentes de Programas Profissionais inclua,
necessariamente, produtos técnicos/tecnoldgicos, para além de produgdo bibliografica
(artigos, livros ou capitulos de livros, anais de eventos). Esta producao deve estar em estrita
adequacdo com os projetos de pesquisa e atuacdo informados pelos docentes. Necessita,
igualmente, revelar a atuacgdo profissional e a capacitacdo docente para orientar os trabalhos
nesta modalidade de formagdo pds-graduada.

A area de AUD utilizara os novos indicadores de classificagdo dos produtos
técnicos/tecnologicos para elencar aqueles produtos que mais se adequam ao seu campo
profissional, dentro de suas subareas.

5.4. Orientacdes especificas para propostas de cursos na modalidade a distincia (EaD)

As orientagdes contidas neste item se referem apenas aos critérios especificos para a
apresentacao de propostas de mestrado e doutorado académicos e profissionais na modalidade
de educacdo a distancia (EaD) apds atendidos os critérios definidos nos itens anteriores.
Sempre que necessario serdo especificadas eventuais diferenciagdes entre niveis (mestrado ou
doutorado) e modalidades (académico ou profissional).

5.4.1 Condicdes asseguradas pela IES e infraestrutura

A instituicao deve demonstrar a articulagdo da proposta com o Planejamento Estratégico
da Institui¢do (PDI) em relagao a PCN na modalidade de EaD, apresentando justificativa
da demanda, detalhamento da politica de autoavaliacdo institucional e seus instrumentos
auto avaliativos no ambiente da pos-graduacdo dentro da modalidade de EaD da
instituicao e do funcionamento dos polos.

Ressalte-se que a proposta deve ser de um programa independente e ndo uma
complementagdo ou extensao de um curso presencial existente.

No caso de propostas relativas aos cursos profissionais, as institui¢des coordenadoras e
colaboradoras devem manter articulagdo com ambientes profissionais complementares ¢
suficientes para praticas laboratoriais e/ou profissionais que possibilitam experiéncias
diferenciadas de aprendizagem e que justifiquem a modalidade de EaD.

Os proponentes deverdo disponibilizar acesso (tais como endereco, midia, entre outros)
ao ambiente virtual dedicado as atividades do curso para testagem e avaliagdo no
momento da submissdo da proposta de curso novo com todos os recursos disponiveis aos
avaliadores indicados pela Coordenagdo de Area de Avaliagdo. Dentre os aspectos de
relevancia destacam-se a politica de integridade, mecanismos de seguranca, validacao,
identificacdao e protecdo de dados elaborados para o combate a fraude nas atividades
avaliativas a distancia.

Os proponentes devem descrever o perfil da equipe técnica que apoiara os docentes na
constru¢do do sistema de ensino e aprendizagem de EaD como um todo, e seus diferentes
elementos instrucionais, tais como a elaboragdo do ambiente virtual de aprendizagem, a
elaborag¢do dos materiais, entre outros aspectos relevantes e contar com equipe de apoio
para a implementacdo e manutencao da tecnologia de educacao a distancia, tais como o
ambiente virtual de aprendizagem e sistemas de comunicagao.
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A modalidade de comunicagdo a distancia das atividades didatico-pedagogicas
(ministracdo de disciplinas, estagios de docéncia, entre outras) devera ser
majoritariamente sincrona (docentes e discentes conectados ao mesmo tempo). As
orientacdes de trabalhos de conclusdo deverao ser obrigatoriamente sincronas.

A IES deve assegurar também a infraestrutura descrita a seguir.

5.4.2 Infraestrutura fisica e administrativa, tecnolégica, pedagégica e de pessoal
exigidas pela drea de avaliaciio, para oferta de curso na modalidade de EaD.

5.4.2.1 Critérios para o funcionamento dos polos

Além dos critérios para funcionamento dos polos necessarios para a sua
autorizacdo (justificativa da criagdo do polo, demanda, infraestrutura fisica e
administrativa, tecnologica, pedagogica e de pessoal), os quais estdo descritos em
legislacdo vigente, a proposta deve atender aos seguintes critérios da Area:
(1) buscar clara identificagdo da demanda, atendendo estudantes e profissionais em
localidades que apresentam dificuldades para formagao na area.
(i1) estabelecer de modo preciso como serdo realizadas as atividades presenciais
obrigatorias, em conformidade com o projeto pedagogico, e previstas nos
respectivos regulamentos, a saber: estdgios obrigatorios, semindrios integrativos,
praticas profissionais, avaliacdes presenciais, pesquisas de campo (quando se
aplicar) e atividades laboratoriais.
(iii) disponibilizar a oferta de espagos de convivio presencial entre os participantes
do programa, para atividades que ndo sejam referentes a cumprimento de créditos
em disciplinas para a conclusdo da pds-graduacao.
(iv) detalhar:
(a) a infraestrutura existente na sede e nos polos (salas, laboratorios,
biblioteca, acesso a rede mundial de computadores, equipamentos necessarios,
instalagdes administrativas etc.);
(b) o suporte técnico/académico online e presencial,;
(c) a velocidade da internet do polo de apoio presencial,
(d)modos de disponibilizagdo do ambiente virtual de ensino e aprendizagem,;
(e) os materiais (virtuais e fisicos) e os recursos didaticos (como foruns e
chats, videos, encontros presenciais, biblioteca virtual, web-conferéncias,
graficos, mapas, fotos etc.);
(f) a composicdo do quadro de tutores, caso necessario como previsto na
legislacdo de EaD e sua forma de atuagao;
(g)a qualificagdo minima exigida para os tutores;
(h)o modo de treinamento para capacitagdo de pessoal nos ambientes de

aprendizagem,;

(i) a estrutura didatico-pedagogica do curso, e como serao ofertadas as
disciplinas;

(j) como se dara a avaliagdo da aprendizagem, dentro de que modelos
avaliativos

(presenciais, a distancia, interativos, modalidades de atividades praticas,
atividades de campo com orientacao presencial etc.);

(1) como ocorrerao a orientacdo ¢ as defesas (qualificagdo e final);
as metodologias de ensino e das praticas de campo e de laboratorios.

5.4.2.2 Outros critérios da area

As propostas de novos cursos de Pds-graduacdo stricto sensu na modalidade a
distancia serdo avaliadas de acordo com a legislagdo vigente. Indica-se, ainda,
como requisitos da Area, que os novos cursos estejam vinculados:

I) ao Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) comprovado pela CAPES;
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IT) a existéncia de curso de graduacdo congénere, seja na modalidade presencial
e/ou a distancia;

IIT) a IES que apresentem experiéncia de mais de 10 anos de oferta de cursos de
graduag@o ou pos-graduagao stricto sensu.

Somente serdo permitidas propostas de doutorado EaD, apds o primeiro ciclo
avaliativo da implementacdo e avaliagdo dos programas de mestrado, académico
ou profissional, a distdncia, com renovagao do reconhecimento e no minimo, nota
4, nos termos da legislacdo vigente.

As propostas de cursos novos nessa modalidade somente poderdo ser apresentadas
por instituicdes que tenham programas na Area com Produgdo Intelectual que
obteve a classificacdo “Muito Bom” na avaliagdo anterior.

5.4.3 Proposta do curso

A proposta de curso novo na modalidade de EaD deve atender aos critérios de
admissibilidade (requisitos) previstos na legislacdo vigente. Seguem abaixo alguns
requisitos necessarios para a submissao.

Estardo aptas para oferecer programas de pods-graduacgdo stricto sensu a distancia
instituicdes que atendam a todos os requisitos abaixo referenciados:

I - Tenham o Indice Geral de Cursos (IGC) igual ou superior a 4 (quatro);

II - Sejam credenciadas junto ao Ministério da Educagdo (MEC) para a oferta de cursos a
distancia, atendendo ao disposto no Decreto n° 9.057, de 2017 (ou legislacdo
superveniente).

Nos casos em que ndo se aplica o uso do IGC, a instituicdo devera possuir, no minimo,
um programa de pos-graduacao stricto sensu reconhecido pelo MEC, em funcionamento,
com nota 4 na mesma area de avaliagdo da proposta do curso novo.

A proposta deverd apresentar manifestacdo consubstanciada dos proponentes e dos
dirigentes da IES que justifique o uso da modalidade de EaD em contraposi¢do a
modalidade presencial na Area, tendo como base as premissas de expansdo do
conhecimento para a formagdo cientifica, docente ou capacitagdo profissional desejadas.
A proposta deve descrever o perfil esperado do egresso e a sugestdo de trajetoria do
discente no processo de aprendizagem das disciplinas, concatenando os diferentes
elementos tais como: avaliagdo; materiais instrucionais; previsdo e detalhamento dos
encontros presenciais; e atividades sincronas e assincronas entre os professores e
discentes, a exemplo de video-tutoria. Em particular, deve descrever de forma objetiva:
a. O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), bem como os principais materiais,
recursos e tecnologias apropriadas, mostrando que permitem desenvolver plenamente a
proposta e suas finalidades pedagogicas.

b. Como sera a comunicacao entre o orientador e o orientado no processo de elaboracao
do trabalho de conclusio do curso, contemplando as caracteristicas especificas
determinadas pelas Areas de Avaliagdo no que diz respeito as atividades presenciais na
orientagdo. No caso de uma orientacdo focada principalmente na interagdo por um
aplicativo de comunicagdo virtual, deve-se especificar a frequéncia e tempos disponiveis
do orientador por discente, seguindo as orientacdes das Areas de Avaliacio.

c. O processo de avaliagdo do discente durante o cumprimento de disciplinas, claramente
detalhado em relagdo a metodologia aplicada no ensino, tais como trabalhos realizados
em plataforma virtual, avaliagdes presenciais, relatorios de trabalho de campo, entre
outros. No caso de contemplar avaliacdes presenciais, estas devem ser obrigatoriamente
realizadas na propria IES coordenadora ou IES colaboradoras, na presenca de um docente
credenciado no programa conforme a legislagdo vigente.

d. Como sera a interacdo discente durante o processo formativo, as possibilidades de
trocas virtuais, desenvolvimento de trabalhos em conjunto, dentre outros.

e. Como se dara o processo de desenvolvimento e defesa do trabalho de conclusdo do
Ccurso.
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Caso haja proposta de associacdo entre IES, o nimero de IES envolvidas deve ser
justificado tendo como base as necessidades apresentadas relativas a demanda de
estudantes e profissionais nas regidoes atendidas e, principalmente, pelas condigdes
estruturantes necessarias e suficientes para oferecer um curso de qualidade académico-
cientifico, com plena assisténcia docente e focado nos objetos de formagao desejados.

A proposta devera prever e explicitar como sera realizada a capacitacdo dos docentes e
técnicos que estardo envolvidos na implantagdo do curso e na execucdo das suas
atividades. Caso sejam declarados capacitados, isso devera ser formalmente
documentado.

Ressalta-se que a proposta deve apresentar carater stricto sensu distinguindo-se
nitidamente de propostas /ato sensu e de propostas presenciais.

Cabe ainda detalhar: processos e procedimentos de autoavaliagdo; inser¢do no
planejamento estratégico da IES; formas e garantias institucionais de financiamento para
as atividades do curso.

5.4.4 Regulamento do Programa

E necessério que o Regulamento descreva os modelos de avaliagdo (presenciais; a
distancia; interativas; modalidades de atividades praticas; atividades de campo com
orientagdo presencial) e esclarecer sobre a politica de integridade para evitar
fraudes nas atividades avaliativas a distancia.

A area de AUD, devido as suas peculiaridades, exigira que o curso/programa seja
50 % presencial.

5.4.5 Corpo docente

Além dos critérios aplicaveis a propostas presenciais, a proposta de EaD ainda deve
apresentar a descricdo da experiéncia do corpo docente com a modalidade de EaD
demonstrada e comprovada em IES credenciada pelo MEC para a oferta de EaD, além da
existéncia de Plano de Capacitagdo em EaD dos docentes e técnicos do Curso.

Assim a proposta deve garantir que o corpo docente tenha experiéncia prévia em cursos
de EaD na graduag@o ou na pods-graduacdo lato sensu de (05) cinco anos ou mais.
Adicionalmente, pelo menos 50% dos docentes permanentes deverdo comprovar
experiéncia de (10) dez anos ou mais com EaD.

Levando em conta a somatoria total dos discentes orientados em todos os programas onde
um mesmo docente atua, a relacdo de orientandos/orientador deve totalizar o nimero
maximo de 08 (oito) orientandos, simultaneamente, por professor orientador.

O numero de vagas deve ser proporcional a experiéncia e a capacidade de orientagdo
declarada na apresentagdo do corpo docente. A experiéncia de orientacdo dos docentes
(em iniciacdo cientifica, TCC, mestrado e doutorado) deve estar evidenciada na proposta.
A area de Arquitetura, Urbanismo e Design recomenda para cursos iniciantes que seja
atribuida 1 (uma vaga de orientagdo) por orientador qualificado.

5.4.6 Producio Intelectual
Os parametros de avaliacdo da produg@o intelectual a serem adotados para as propostas
de cursos na modalidade de EaD deverao ser os mesmos discriminados para a avaliagdo
das propostas na modalidade presencial da Area.

6. Visao da area

6.1 Consideracoes da Area quanto as assimetrias regionais

Segundo o Relatorio Final de 2016-2017 da Comissao Especial de Acompanhamento do
PNPG, houve avangos consideraveis no financiamento das agdes induzidas. Os efeitos
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desta politica podem ser constatados nos relatoérios que analisam, por exemplo, o
crescimento dos programas de pos-graduag@o e em novas areas do conhecimento.

O crescimento da oferta dos programas de pos-graduagao na area de AUD nao ¢é uniforme,
e vem acontecendo mais fortemente nas regides Sul e Sudeste, persistindo uma grande
assimetria regional ao se considerar as demais regides. Diante desse cenario, o
oferecimento e efetivagdo de propostas de indugdo sdo oportunos e podem ser
desdobradas em vérias acdes de natureza interinstitucional, com apelo para parcerias e
trabalhos conjuntos entre programas, o que vira, por certo, fortalecer as instituicdes
participantes, além de propiciar o desenvolvimento de investigagdes conjuntas entre
laboratdrios de pesquisa.

Nesse campo o investimento em programas DINTER, MINTER OU TURMA FORA DE
SEDE tem se mostrado importante redutor das assimetrias regionais, na medida em que
promove o encontro e a capacitacdo de docentes e pesquisadores de diferentes regides.
Ressaltamos a importancia de incentivo também as missoes de curta duragio de forma a
viabilizar a participacdo de docentes nas pesquisas em desenvolvimento pelos Grupos de
Pesquisas consolidados.

Também a formagdo, nos nicleos consolidados, de mestres e doutores vindos de regides
onde ainda sdo poucos os programas de pos-graduagdo, ou onde ndo haja linhas de
pesquisa especificas e necessarias a formacdo de quadros docentes para a area, deve ser
valorizada pela CAPES, tanto em seus processos de avaliacdo, como de apoio, inclusive
por meio de editais especificos.

Também se considera importante destacar a atuagdo da area nas demandas e iniciativas
locais (no ambito sociocultural), em que se observa a preocupacdo com 0s contextos
nacionais e regionais, considerando as caracteristicas peculiares de cada localidade, o que
proporciona discussdo e troca de experiéncias a respeito da diversidade tematica
explorada, ampliando o conhecimento cientifico, propiciando a intensificacdo tedrico-
pratica e possibilitando a inser¢ao de pesquisadores em empresas, industrias e instituigdes
de pesquisa e desenvolvimento, o que oportuniza o carater associativo.

No quadro da indugdo, a fim de contribuir para a redu¢do de assimetrias regionais e
intrarregionais, apresentam-se oportunas agdes como:

- Ofertar projetos DINTER, MINTER OU TURMA FORA DE SEDE, oferecidos por IES
promotoras com lideranga na area, que ampliam as possibilidades de futura criacdo de
novos programas de pos-graduacdo, a partir da formagdo de mestres e doutores.

- Oferecer de cursos de mestrado e doutorado profissionais em regides com pouca
presenca de programas de pos-graduacio académicos.

- Ampliar a atratividade na fixagdo de professores doutores, por meio de demandas
induzidas, identificando mecanismos que possam trabalhar o processo de ‘nucleacdo e
solidariedade’ por instituicdes consolidadas.

- Buscar a diversidade social no ambito dos programas e recebimento de candidatos de
outras realidades geograficas, ndo apenas de outras regides do pais, mas também de outros
paises sul-americanos e africanos.

- Para as questdes de avaliagdes dos programas que busquem as reducgdes das
desigualdades regionais, a area AUD podera flexibilizar a avaliagdo das condigdes
minimas das propostas em termos de infraestrutura, corpo docente e produgao cientifica.
- Pode ser admitido um ntimero minimo de docentes para a abertura do programa inferior
a 10 (dez), flexibiliza¢ao possivel apenas nos casos em que a IES proponente tenha sua
sede em regides do pais onde se verifique baixa concentragdo de profissionais titulados
para assumir atividades de pesquisa e ensino, em nivel stricto sensu. Nesses casos,
observa-se o limite minimo de 8 (oito) docentes permanentes, a serem responsaveis por
uma quantidade igualmente reduzida de discentes.

- Sera observada também como assimétricas regioes que apresentem menor densidade de
programas da Area.
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6.2 Consideracoes da Area quanto as politicas afirmativas de inclusio, permanéncia
e acessibilidade

A Area de Arquitetura, Urbanismo e Design valoriza as propostas que apresentam
iniciativas que contemplem as acdes afirmativas que objetivem combater as
desigualdades e promover a inclusdo social. A area de AUD entende as politicas
afirmativas como cruciais, pois tem o potencial de criar oportunidades iguais para grupos
historicamente excluidos e/ou sub-representados como grupos étnico-raciais, mulheres,
pessoas com deficiéncia dentre tantos outros.

Para a Area AUD, a promogcio da equidade e a redugdo das disparidades sdo urgentes e
necessitam de empenho conjunto para garantir que todos tenham acesso a uma
qualificacdo de qualidade. A diversidade e a representatividade significam fator de
enriquecimento e estimulo ao dialogo, a troca de ideias e ao pensamento critico, além de
contribuir para uma sociedade mais justa e equalitaria.

Na mesma dire¢do, em consonancia com a preocupagao da Capes na construgdo de um
sistema nacional de pés-graduagdo mais inclusivo, a Area orienta que as propostas de
APCN indiquem a existéncia, no &mbito da instituicao ou no regulamento do programa,
de politicas de acdo afirmativa que busquem promover o acesso € a permanéncia na pos-
graduagdo, bem como de boas praticas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia.
Na auséncia dessas politicas, a Area recomenda [orienta] que seja indicado um plano para
a sua adogdo.

6.3 Consideracées da Area quanto a Interdisciplinaridade

A interdisciplinaridade ¢ um conceito que interage diretamente na Area de AUD, uma vez
que as atividades nela desenvolvidas pressupdem, necessariamente, o dialogo entre as
subareas e com outros campos disciplinares, integrando-os para a compreensdo da
realidade complexa hoje vivenciada, com base nas relagdes de complementaridade,
convergéncias e transito de saberes. Portanto, entende-se a interdisciplinaridade como
uma condic¢do propria ao fazer ciéncia e deve ser contemplada na integragao de diferentes
disciplinas, na promogao de um trabalho aberto ao didlogo de cooperagao e troca € a novas
formas de trabalhar o conhecimento, com interacdo entre sujeitos-sociedade-
conhecimentos.

Dentre os cinco eixos do PNPG 2011-2020 tem-se o incentivo a interdisciplinaridade
como um desafio presente em todas as Areas da CAPES. Interdisciplinaridade ¢ uma
expressdo dotada de diversas acepgoes e utilizada para designar diferentes situacdes de
inter-relagdo entre duas ou mais disciplinas. Caminhar rumo a interdisciplinaridade,
entendendo-a como um conceito articulador das diversas visdes das diferentes disciplinas
em prol da resolug@o de problemas pertinentes, implica reconhecer avangos obtidos com
a organizagdo disciplinar, mas também apontar suas limitagdes. Nesse sentido, ¢
importante que nos &ambitos do ensino e da pesquisa sejam incentivadas agoes
interdisciplinares, visando a mobilidade e a flexibilidade na interlocugdo e integragdo
entre conhecimentos de areas diversas, porém cuidando para ndo perder a esséncia e
identidade das subareas, que devem ser preservadas, dentro de um contexto em constantes
mudangas, descobertas e novas conexoes.

Com este objetivo, no caso da subarea de AU, entende-se que a composigdo do corpo
docente permanente devera manter a maioria de docentes com graduagdo em Arquitetura
e Urbanismo, tanto nos programas académicos como nos profissionais.

No ambito da subarea de Design, as agdes interdisciplinares podem ter como facilitador
a composicao do corpo docente da maioria dos programas em funcionamento, que ¢
formado por professores oriundos de diversas areas de conhecimento, resultado direto do
movimento interdisciplinar dos designers brasileiros em busca de educacdo avancada.

A produgdo cientifica da area ao privilegiar as relagdes entre teoria e pratica estimula e
desenvolve atividades de pesquisa avancada cujas abordagens sdo multi e
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interdisciplinares, especialmente na subarea de Design onde o conceito de
interdisciplinaridade passou a ser considerado intrinseco pelas parcerias inauguradas com
novas areas do conhecimento que exigiram novos métodos e procedimentos.

Pode-se afirmar que a natureza da Area de AUD ¢ multidisciplinar se considerados os
aspectos formais de conhecimento especifico dos temas tratados. Complementa esse
quadro, a pertenca dos programas a centros diversos no ambito das IES e a diversidade
de linhas e laboratdrios de pesquisa que compdem o quadro da poés-graduagdo em AUD
no pais.

De modo geral, a interdisciplinaridade na P6s-Graduacdo Stricto Sensu em AUD se da
pelas relagGes entre a verticalidade, horizontalidade e transversalidade de conhecimentos,
permeando, portanto, os diversos saberes que a caracteriza. Os programas tém
incrementado formas pedagogicas inovadoras que propiciam a articulagdo entre ensino,
pesquisa e extensao, se integram com outros campos, € privilegiam relagdes entre teoria
e pratica, desenvolvendo atividades de pesquisa aplicada e se contrapondo a fragmentacao
de contetidos que constituem os diversos setores especializados de saberes. Portanto, a
leitura integrada dos conteudos de diferentes disciplinas é um aspecto fundamental que
deve ser considerado na formacdo oferecida pelos cursos de pds-graduacdo, a fim de
preparar pesquisadores e profissionais para lidar com a crescente complexidade da
realidade e sociedade contemporanea.



