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AREA DE AVALIACAO: Ciéncias da Religido e Teologia

COORDENADOR DE AREA: Carolina Teles Lemos

COORDENADOR ADJUNTO DE PROGRAMAS ACADEMICOS: Abimar Oliveira de Moraes
COORDENADOR DE PROGRAMAS PROFISSIONAIS: luri Andréas Reblin

I. AVALIACAO 2025- CONSIDERACOES GERAIS

a) COMPOSICAO DAS COMISSOES DE AREA (Académicas e Profissionais)

As comissdes de avaliagdo foram constituidas pela coordenacdo da Area de acordo com os
critérios das Portarias Capes n? 122/2021, n® 80/2021, n2 5/2025 e n2 10/2025.

Neste processo, procurou-se atender: (i) as diversidades inerentes a Area de Avaliacio,
constituida pela subarea Ciéncias da Religido e pela subarea Teologia; (ii) a diversidade quanto a
representacdo das regides do pais; (iii) a representacdo de género; (iv) a experiéncia nas
modalidades académica e profissional.

A lista com a relacdo dos consultores e das consultoras que participaram das diversas
comissdes da Avaliacdo Quadrienal encontra-se no item IX deste relatdrio.

b) ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS REALIZADOS PELAS
COMISSOES DE AVALIACAO

Foram estabelecidas sete comissdes para avaliacdo dos seguintes aspectos, tratados em
sequéncia no periodo compreendido entre Maio e Setembro de 2025: (i) Qualis periddicos; (ii)
Classificacdo de livros, (iii); Classificacdo de producdo técnica-tecnoldgica; (iv) Qualis
artistico/classificacdo de eventos; (v) Comissdo preparatéria (analise qualitativa dos destaques e
das propostas dos programas); (vi) Indicadores de producdo (avaliacdo quantitativa); e (vii)
Avaliagao quadrienal (final).

As comissdes se reuniram de forma sincrona e assincrona, sendo que, para os trabalhos
sincronos, foi utilizada a Plataforma Teams, disponibilizada pela Capes. Os resultados das
comissdes estdo registrados em relatérios especificos, apresentados nos momentos de
fechamento do trabalho de cada comissao.

Os trabalhos das comissdes foram orientados pelos relatérios dos respectivos grupos de
trabalho (GT) da Capes, considerados para cada aspecto analisado na avaliacdo quadrienal. Foi
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realizado, em cada caso, um cotejamento das orientacdes dos GTs, com o Documento da Area e
com as Fichas de Avaliagdo da Area.

Cabe ainda destacar, do trabalho das comissdes, que: (i) foram considerados somente os
aspectos listados na ficha de avaliagdo; (ii) quanto a producdo destacada pelos Programas
profissionais, tal producdao foi avaliada com os mesmos critérios qualitativos de auditagem e
classificacdo do material destacado pelos Programas académicos; e (iii) as justificativas da
aderéncia das producdes destacadas a Area de avaliacdo e ao perfil institucional estratégico dos
Programas foram feitas de acordo com o descrito sobre a drvore do conhecimento da Area de
avaliagdo Ciéncias da Religido e Teologia, disponivel no Documento da Area, e consultando o perfil
institucional estratégico dos Programas na Plataforma Sucupira, nos casos necessarios.

Para andlise qualitativa, as comissGes trabalharam exclusivamente com o material
disponibilizado na Plataforma Sucupira. Nesse processo de andlise qualitativa, coube a cada
Programa destacar: (i) cinco itens da producdo intelectual (bibliografica ou técnica/tecnolégica) do
quadriénio provenientes do corpo docente e discente e/ou de egressos/as; (ii) até quatro itens da
producdo de cada docente permanente (considerando o numero de anos de vinculo com o
Programa na condicdo de docente permanente); (iii) cinco teses, dissertacdes ou TCCs (sendo que
para os Programas que possuem mestrado e doutorado foi solicitado o envio de pelo menos duas
dissertacdes), com destaque para a producgdo intelectual referente a eles; e (iv) até cinco
egressos/as de cada um dos trés periodos de titulagdo (2010-2014; 2015-2019; 2020-2024),
indicados/as a luz do perfil do/a egresso/a estabelecido pelo Programa.

Nas situagcdes nas quais o Programa indicou um numero de destaques superior ao
solicitado, foram consideradas para avaliacdo apenas os primeiros listados, conforme ordem do
registro na Plataforma Sucupira, até completar o nimero maximo previsto.

Para a avaliacdao quantitativa, foi feita a glosa da producdo qualificada discente, docente e
de egressos/as. A Area recebeu da Diretoria de Avaliacdo (DAV) a planilha com todas as producdes
em artigos periddicos coletadas no quadriénio para que fosse realizada a glosa da lista recebida.
Trata-se de um procedimento por meio do qual as Areas indicam, dentre a lista de todas as
producdes em artigos em periddicos, quais devem ser desconsideradas no momento do calculo de
indicadores finais. Os motivos da glosa podem estar relacionados a replicagdo de artigos no
mesmo ou em outros programas, seja no mesmo ano ou em anos diferentes, a falta de aderéncia a
Area de avaliacdo, ou outros que a Area considerar relevante. A verificagdo foi precedida pela
propria DAV, por intermédio de algoritmos com base em Inteligéncia Artificial para identificacdo
de possiveis similaridades entre o titulo e autores/as. Também foram considerados os seguintes
aspectos: (i) quando todas as informacdes de um mesmo artigo eram exatamente iguais, o
segundo (ou em alguns poucos casos, também o terceiro) foi suprimido da lista (nos poucos casos
de itens com o mesmo titulo, no entanto, publicados em revistas distintas, manteve-se a primeira
da lista); (ii) quando havia ISSN distintos, foi privilegiado o que consta na listagem do Qualis
Periddico, suprimindo os demais; (iii) quando o autor ou autora possui vinculos com mais de um
Programa (dentro ou fora da Instituicdo, incluindo a distingdo da modalidade académica e
profissional), seja como docente permanente ou colaborador (incluindo estagio de pds-doc), seja
como docente em um programa e egresso de outro, ou possibilidades similares, o artigo foi
considerado para todos os Programas envolvidos; (iv) artigos produzidos conjuntamente por
autores ou autoras, sejam docentes, discentes ou egressos, foram contabilizados apenas uma vez

para cada Programa (no caso
2
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de docentes de um mesmo Programa, foi priorizado na lista o item cuja autoria é de uma
professora ou, no caso de dois ou mais professores, o primeiro da lista; no caso de producdo
conjunta docente- discente, priorizou-se o item cuja autoria é docente; no caso de producdo
coletiva de discentes ou egressos, manteve-se o item cuja autoria fosse de mulher); (v) foram
glosadas ainda producdes que ndo correspondem a caracterizacdo de artigo cientifico, boa parte
delas producdo técnica e foram suprimidos da lista: apresentacdo de dossiés, editoriais de revistas
e textos similares, resenhas, recensdes, roteiros homiléticos, verbetes resumidos e outros
materiais didaticos, textos publicados em revistas ndo consideradas periddicos cientificos.

Os pesos de cada tipo de publicagdao seguiram o cotejamento entre os relatérios dos grupos
de trabalho da Capes e as fichas de avaliacio da Area de Avaliacdo, considerando as
especificidades dos processos de cada producdo. Para calculo da pontuagdo, conforme disposto na
ficha de avaliacdo, itens 2.2.1, 2.2.2 e 2.4.1, considerados os estratos acima, foram definidos os
seguintes pesos:

Pesos dos estratos superiores
Al A2 A3 A4
100 87.5 75 62.5

Artigos em periddicos

. L1 L2
Livros 200 320
, C1 2
Capitulos e verbetes 100 30
T1 T2

Producdo Técnica 200 150

Trabalhos completos Al A2 A3 A4
em anais de eventos® | 33.3 | 29.1 25 21.8

Fonte: elaborado pela Comissdo indicadores

O formato de deliberacdo que a Area estabeleceu para cada comissdo foi permeado pelo
didlogo constante com o grupo de consultoras e consultores nas reunides de trabalho; as analises
foram norteadas pelas orientacdes, indicadores e critérios constantes das fichas de avaliagao
(académico e profissional), amparadas pelos relatérios dos GTs da Capes e fundamentados pelo
Regulamento da Avaliagdo Quadrienal. Em todos os casos, houve unanimidade na decisdo de
encaminhamento da avaliagao proposta.

Para a avaliacdo qualitativa preparatdria e para a avaliacdo quadrienal (final), a comissao
foi subdividida em quatro subcomissdes (trés com dois membros e uma com trés membros),
observando-se a disciplina ou modalidade na qual os/as consultores/as estavam inseridos/as. Trés
subcomissdes avaliaram cinco programas cada e uma avaliou seis Programas, distribuidos apds
verificagdo dos impedimentos decorrentes a filiagao institucional durante o quadriénio. Os
pareceres foram apresentados ao plendrio e discutidos pelo pleno da comissdo, apds a leitura e

! A letra A foi utilizada para os estratos superiores do qualis periddicos e, também, para o qualis

artistico/classificacdo de eventos, embora eles possuam procedéncias e pesos distintos. No segundo caso, os pesos
dos estratos superiores foram estabelecidos, devido a especificidade deste produto, como tendo valor de um terco
dos pesos relativos ao qualis periddicos.
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observacbes de um/a segundo relator/a integrante da subcomissdo em cada um dos casos. Além
disso, a coordenacdo da Area fez a revisdo de todos os pareceres exarados para a homologacdo
final.

Durante a apresentacao e deliberagdo sobre os pareceres, todos os consultores e as
consultoras, incluidos os trés membros da coordenacdo da Area que, durante o quadriénio,
possuiram vinculo com o Programa avaliado, se ausentaram da reunido. Em todos esses casos
ficou registrada a abstencdo no voto do parecer em relatério final da comissao.

Il. CONSIDERACOES SOBRE O QUALIS E AS CLASSIFICACOES:
a) QUALIS PERIODICOS

A Comiss3o Qualis Periddicos da Area se reuniu entre os dias 5 e 9 de maio de 2025, em
horario integral, de forma sincrona e assincrona, para realizar o trabalho de classificacdo dos
periédicos da Area no quadriénio 2021-2024. Para os trabalhos sincronos foi utilizada a Plataforma
Teams, disponibilizada pela CAPES.

A comissdo foi constituida pela coordenacdo da Area, dentro dos critérios estipulados
pelas portarias da CAPES, atendendo ao perfil exigido para a indicacdo das pessoas consultoras. A
composicdo da comissdo buscou atender as caracteristicas da Area, como a representacdo das
duas subareas que a compdem (Ciéncias da Religido e Teologia), o perfil e a modalidade de
programas e a diversidade de género.

Os trabalhos da comissao foram orientados pelos Critérios Gerais e Principios do Modelo
de Qualis Referéncia (chamado doravante de “Qualis Referéncia”), respeitando os parametros do
trabalho realizado pela comissdo da quadrienal anterior. Os periédicos indicados pela Planilha
Excel dos Periddicos do Quadriénio disponibilizada na Plataforma Teams pela DAV para
Estratificacdo de Periddicos da “Area 44 — Ciéncias da Religido e Teologia” foram distribuidos entre
as consultoras e os consultores apds verificacdo de eventuais impedimentos relativos ao vinculo
com a IES ou com o proprio trabalho editorial durante o quadriénio. A totalidade de titulos
avaliados foi de 214 (duzentos e catorze) itens.

A comissdo de avaliacdo reiterou a compreensdo de que periddico cientifico € um dos
tipos de publicacGes seriadas que se apresenta sob a forma de revista, boletim, anuario etc.,
editada em fasciculos com designagcdo numérica e/ou cronoldgica, em intervalos pré-fixados de
tempo, com a colaboracdo, em geral, de diversas pessoas, tratando de assuntos diversos, dentro
de uma politica editorial definida, sob o trabalho de equipes editoriais, técnicas e cientificas e que
é objeto de Numero Internacional Normalizado (ISSN). O periédico deve ser veiculo de divulgacdo
de pesquisa académica; ter pessoa editora responsdvel, ter conselho editorial e cientifico, ter ISSN,
apresentar normas de submissdo, ter periodicidade, regularidade e atender a critérios de
qualidade estabelecidos pela comunidade cientifica.

O formato de deliberacdo que a Area estabeleceu acerca dos trabalhos foi o debate em
grupo, a partir da relatoria de cada pessoa consultora e a criagdo de um consenso e
estabelecimento de um parecer acerca de cada peridédico. Tanto o debate quanto a relatoria se
pautaram pelas indicacbes e pelos critérios do Qualis Referéncia (modelo QR1) e os

4
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utilizados pela comissdo da quadrienal anterior e previstos na documentacdo da Area. Esses
parametros serviram de guia para a analise de cada periddico realizada por cada consultor/a e a
organizacao das relatorias.

A organiza¢dao metodoldgica do trabalho foi estruturada da seguinte maneira:

Apresentacdo e explicacdo da metodologia aplicada no Qualis Referéncia
Etapa 1 relativa a qualificacdo de periddicos cientificos, com destaque para o
modelo QR1, adotado pela Area.

Criacdo de consensos e estabelecimento de parametros para o trabalho da
Etapa 2 comissao de avaliacdo de periddicos, a partir das particularidades e de um
diagnéstico prévio da Area.

Apresentac¢ao da Planilha Excel dos Periddicos do Quadriénio, bem como
de orientacdes e explicacbes relativas ao trabalho técnico realizado pela
equipe da CAPES para a atribuicdo dos estratos dos periddicos a partir do
calculo dos indicadores bibliométricos.

Verificacdo dos critérios de impedimento e distribuicdo dos periddicos
Etapa 4 entre a comissdo avaliadora e verificagdo do indice h5 dos periddicos
listados na planilha.

Reflexdo sobre periddicos com mas praticas editoriais e verificacdo de
sua existéncia na planilha, cujos critérios sdao apresentados no Oficio
Etapa5> | Circular n? 16/2025-DAV/CAPES, Processo n2 23038.006792/2024-80. A
esse respeito, a comissdo identificou apenas um periddico na
planilha,

previamente assinalado pela equipe técnica da CAPES.

Andlise de conjuntos de periddicos por parte de cada consultor/a, a partir
de critérios dispostos em um guia para verificacdo de elementos
Etapa 6 gualitativos e elaboracdo de um parecer ponderando a manutencdo ou
alteracdo do estrato gerado pelo calculo dos indicadores bibliométricos,
tendo por base os parametros de ajuste do Qualis Referéncia.
Apresentacdo e discussdo das analises de cada consultor/a em grupo,
buscando a constru¢do de um consenso acerca do parecer.

Revisdo dos resultados das analises e aprovacdo final dos estratos
propostos pela comissdo avaliadora.

Etapa 3

Etapa 7

Etapa 8

A metodologia aplicada para estratificacdo dos periddicos de acordo com as indicacdes do
Qualis Referéncia adotada pela Area consistiu-se na utilizacdo do modelo QR1. Nesse modelo,
parte- se da premissa de que cada periddico recebe apenas uma estratificagdo, que é atribuida por
uma darea-mae, calculada por meio de indicadores bibliométricos. A classificacdao referéncia foi
atribuida por meio de uma metodologia que considerou os indicadores CiteScore (base Scopus),
Fator de Impacto - Fl (base Web of Science — Clarivate) e o h5 (base Google Scholar).

Para cada periddico, a equipe técnica da CAPES verificou o valor do indicador e o
percentil. Nos casos em que o periddico possuia CiteScore e/ou Fl, foi considerado para fins de
estratificacdo o maior valor de percentil entre eles. Nos casos em que o periédico ndo possuia

CiteScore e/ou Fl, foi verificado o valor do indice h5 do Google Scholar. Para que houvesse uma
6
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indicadores, foi implementado pela CAPES um modelo de regressdao que fez a relacdo entre
valores de h5 e CiteScore. Assim, para periddicos que sé possuiam h5, foi possivel estimar um valor
correspondente de percentil. A existéncia de percentil em CiteScore e Scopus se sobrepde ao h5,
motivo pelo qual, nesses casos, o h5 ndo é considerado.

O estrato referéncia foi calculado por intervalos iguais (12,5%) do percentil final, resultando
em 8 classes com os seguintes recortes:

a. 87,5 define valor minimo do 12 estrato (Al)

b. 75 define valor minimo do 22 estrato (A2)

c. 62,5 define valor minimo do 32 estrato (A3)

d. 50 define valor minimo do 49 estrato (A4)

e. 37,5 define valor minimo do 52 estrato (B1)

f. 25 define valor minimo do 62 estrato (B2)

g. 12,5 define valor minimo do 72 estrato (B3)

h. Valor maximo do 82 estrato inferior a 12,5 (B4)

Os critérios de estratificacao utilizados foram os indices bibliométricos de acordo com o
Qualis Referéncia (QR1). O Qualis Referéncia prevé ajustes nos estratos, para cima ou para baixo,
limitando-os da seguinte forma:

20% em até 1 nivel;
10% em até 2 niveis.

Para realizar esses ajustes, a comissdo utilizou um guia para verificacdo dos elementos
qualitativos dos periddicos e, posterior, apresentacdo e discussdo em grupo. Esse guia apresentou
0s seguintes itens a serem verificados em cada periddico:

e O meio de publicacdo, impresso e/ou eletrénico, com a clara informacdo sobre o(s)
respectivo(s) ISSN;

e O foco/escopo e missdo do periddico e sua filiagdo institucional;

e Os membros dos conselhos/comissdes (editorial e/ou cientifico), identificando as suas
filiagOes institucionais;

e A politica editorial, com informacdo sobre: as se¢Oes e suas politicas; descritores;
critérios e orientagcbes de submissdo, avaliagdo e normalizacdo; periodicidade;
indexacao; critérios éticos e sobre plagio e retratacdo; politica de acesso; formas de
contato;

e O expediente e a ficha catalografica;

e A nominata no ultimo numero do volume/ano, com a relacdo dos avaliadores/as e
suas filiagdes institucionais e informacdo indispensavel para aferir o processo de
avaliagao por pares;

e A(s) chamada(s) para publicagao, com prazos e condi¢Ges;

e Um padrdo de qualidade da arte da capa e da diagramagao dos textos;
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e Sumario com titulo em idioma nacional e estrangeiro, identificacdo da autoria e
vinculo institucional abreviado;

e (s dados basicos de cada texto publicado: titulo abreviado do periddico, cidade, vol.,
n2., periodo de publicacdo, paginas; data de submissdo e aprovacdo, dados de
titulacdo e filiacdo institucional; pais de origem, e-mail para contato; tipo de texto
(artigo, resenha, comunicag¢des, entrevista...);

e Ainformacdo das bases de dados, os repositérios e as bases indexadoras, devidamente
identificadas com link para acesso direto ao cadastro da revista; ou, em casos
excepcionais, identificados por meio das proprias bases de dados indexadores;

e O codigo de ética e as boas praticas editoriais quanto a retratacdo de artigos,
resolucdo de conflitos de interesses, manutencdo da integridade académica do
periddico, decisdes editoriais, confidencialidade e transparéncia dos processos
editoriais;

e Vinculacdo a bases indexadoras nacionais e internacionais qualificadas (Scopus, Web of
Science, JCR, Scielo, etc.);

e Exogenia superior a 30% entre pessoas autoras, avaliadoras e conselheiras;

e Publicacdo, preferencialmente, de, no minimo, entre 10 e 20 artigos por volume.

Apés a verificacdo e a andlise dos itens elencados acima, tendo como ponto de partida o
estrato calculado a partir dos indicadores bibliométricos, segundo os parametros do modelo QR1,
a Comissdo Qualis Periédicos da Area ponderou sobre cada periddico indicado na Planilha.

Em sua analise, a comissdao também ponderou e deliberou sobre peridédicos que ndo
atendem a definicdo de periddico cientifico, tais como magazines, didrios, anais, folhetos,
conferéncias e quaisquer outros que se destinam a divulgacdo, e que possam ter sido informados
de forma equivocada pelos Programas. Em varios casos, devido ao ndo atendimento de critérios
formais de qualidade dos periddicos, incluindo eventuais lacunas na periodicidade, a comissdo
decidiu alterar o estrato deles para baixo (uma ou duas casas).

A Comissdo Qualis Periddicos da Area também destaca um aumento técnico significativo
da qualidade de periédicos que publicam, de maneira recorrente, artigos de discentes dos
Programas de Pds-Graduagdo. Tal feito resulta em maior visibilidade, no ambito da divulgacao
cientifica das pesquisas em gestacdo nos Programas.

A Area realizou modificacdes nos estratos, dentro das regras estabelecidas pelo Qualis
Referéncia, conforme quadro abaixo:

Mudangas de Estrato Total %
1 Estratro 24|«f 13,0
2 Estratos 16|of 8,6

A avaliacdo resultou no seguinte quadro de distribuicado:
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Quadro de Distribuicdo

Estrato Total Total em %
Al 16 7,5%
A2 27 12.6%
A3 23 10,7%
Ad 27 12,6%
B1 22 10,3%
B2 a0 14,0%

B3 2 0,9%

B4 12 5,6%
Total (A1 a B4) 159 74,3%
C 25 11,7%

cp 1 0,5%

NP 29 13,6%
Total Geral 214 100,0%

A comissdo reitera a recomendagdao apontada na avaliagdo anterior, ao solicitar atencao
para o uso e a compreensao sobre os objetivos do Qualis Periddicos, tanto da parte de docentes e
Programas, quanto da editoria dos mesmos, para que compreendam o processo Unica e
exclusivamente como instrumento de avaliacdo dos Programas de Pds-Graduacao, e ndo como de
politica editorial ou outras formas de avaliagdo.

No que tange ao registro da producdo intelectual do corpo académico dos Programas de
Pés-Graduagdo, a andlise da comissdo evidenciou que, em alguns casos, ainda fala uma maior
clareza do que é viés académico, devido ao registro de diversos periddicos (13,6%) que ndo
atendem aos critérios de periddico cientifico.

b) CLASSIFICAGAO DE LIVROS

A Comissdo de Classificacdo de Livros da Area se reuniu entre os dias 12 e 16 de maio de
2025, em hordrio integral, de forma sincrona e assincrona, para realizar o trabalho de classificacdo
dos livros da Area no quadriénio 2021-2024. Para os trabalhos sincronos foi utilizada a Plataforma
Teams, disponibilizada pela CAPES.

A Comissdo foi constituida pela Coordenacdo da Area, dentro dos critérios estipulados
pelas portarias reguladoras da CAPES, atendendo ao perfil exigido para a indicagcdao das pessoas
consultoras. A composicdo da Comissdo buscou atender as caracteristicas da Area, como a
representacdo das duas subdreas que a compdem (Ciéncias da Religido e Teologia), o perfil e a
modalidade de programas e a diversidade de género.

Os trabalhos da Comiss3do foram orientados pelos: Documento de Area 2019; Ficha de
Avaliagdo da Area 2021-2024; Relatério do Grupo de Trabalho da CAPES sobre a Classificacdo de
Livros; Orientacdes da Area quanto ao registro de Resultados e Produges intelectuais; e Relatério
da Avaliagdo Quadrienal 2017-2020. A Comissdo respeitou os parametros do trabalho realizado

10



pela

CAPES

Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior
Diretoria de Avaliacao
DAV/CAPES

AVALIACAO
QUADRIENAL

CAPES 2021 - 2024

11



Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel ( \
Superior
Diretoria de Avaliaciao

DAV/CAPES AVALIACAO
CAPES QUADRIENAL

CAPES 2021 - 2024

Comissdo da quadrienal anterior. Os produtos destacados foram distribuidos entre as pessoas
consultoras apods verificacdo de eventuais impedimentos relativos ao vinculo com a IES ou com a
obra destacada. A totalidade de produtos avaliados foi de 100 itens.

A Comissdo de classificacdo reiterou a compreensao, seguindo a norma da Associagao
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), de que um livro é definido como uma publicacdo nao
periddica, com mais de 49 paginas, excluindo as capas, e que possui um NUumero Internacional
Normalizado para Livro (ISBN). Esta definicdo é encontrada na NBR 6029:2006, no item 3.31. O
livro deve ser veiculo de divulgacdo de pesquisa académica; ter ISBN e atender a critérios de
qualidade estabelecidos pela comunidade cientifica.

O formato de deliberagdo que a Comissao estabeleceu acerca dos trabalhos foi o debate
em grupo, a partir da relatoria de cada pessoa consultora, a criagdo de um consenso e
estabelecimento de um parecer acerca de cada produto destacado. Tanto o debate quanto a
relatoria se pautaram: pelas indicacdes e critérios dos Documentos Norteadores; e pelos
parametros qualitativos utilizados pela Comissdo da quadrienal anterior. Esses principios serviram,
também, de guia para a anadlise de cada produto destacado realizada por cada pessoa consultora e
a organizacdo das relatorias.

A Comissdao de Classificacdo de Livros trabalhou exclusivamente com o material
disponibilizado na Plataforma Sucupira, sendo que coube aos Programas de Pds-graduacdo
destacar até cinco produtos do quadriénio e anexar cdpias das partes destas obras, a saber: capa e
contracapa, indice remissivo, prefacio/introdugdo, sumario, conselho editorial, comprovante, se
teve revisdo por pares, apresentagdo/informagdes dos autores e autoras, premiagdes, ficha
bibliografica, financiamento, com inclusdo de carta comprovando financiamento ou trecho do
livro, duas paginas iniciais de cada capitulo (no caso de coletanea) ou duas péginas do capitulo
inicial e do capitulo final (no caso de obra completa).

Em situagGes nas quais os Programas anexaram a obra em sua totalidade, foram
consideradas somente as partes do livro solicitadas pelo Grupo de Trabalho de Classificacdo de
Livros da CAPES. No caso de capitulos e verbetes, a unidade de avaliacao, segundo as diretrizes da
CAPES comunicadas aos Programas, foi sempre o livro como um todo. Ndo foram considerados
produtos técnicos, como organizacdo de coletaneas, ou demais itens das obras, como
apresentacao e prefacio. Nestas situagdes, os itens foram colocados no estrato “LNC”.

Cada Programa deveria anexar arquivos contendo as informacbes que permitiam a
avaliacdo da obra destacada. A nao inser¢ao de tais arquivos inviabilizou a avaliagao do produto
destacado, sendo atribuido ao mesmo o estrato “LNC”. Obras, cujos anexos ndo apresentaram
todos os dados solicitados, foram avaliadas com os dados disponiveis na Plataforma Sucupira. Os
dados ndo apresentados pelos Programas receberam pontuacdo zero na ficha de avaliacdo.

Dos 110 itens esperados para classificacdo, sendo até cinco produtos destacados por cada
um dos 22 Programas que compdem a Area, a totalidade considerada para analise foi de 100 itens
destacados pelos Programas para classificacdo. Dois Programas nao apresentaram os destaques
relativos aos livros.

Os produtos destacados pelos Programas foram distribuidos pela DAV/CAPES para as
pessoas consultoras, a partir de sistema eletronico aleatério, apds verificacdo de eventuais
impedimentos. Além disso, as obras que, por alguma razao, as pessoas consultoras se declaravam,
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direta ou indiretamente, impedidas em avalia-las, foram por elas recusadas por intermédio do
préprio sistema e redistribuidas pela Coordenacio de Area pela Plataforma Sucupira.

No primeiro momento, foram estabelecidos, de acordo com os Documentos orientadores
da CAPES, os seguintes consensos:

e Considerar como internacional os conselhos editoriais que possuem pelo menos um
integrante de instituicdao estrangeira, uma vez que os documentos normativos nao
fazem referéncia explicita sobre a porcentagem de membros de organizacdes
estrangeiras que caracterize o conselho editorial como internacional.

e Avaliar regularmente as obras nas situagdes em que houve incongruéncia entre titulo e
detalhamento da obra, uma vez que o detalhamento estda documentado no anexo a
elas referentes.

e Fazer buscas de forma atenta e cuidadosa nos anexos sobre os dados do/da autor/a
das obras, sendo que eles podiam ser considerados se encontrados em qualquer uma
das partes do livro (ex.: Ultima pagina, capas, introducdo, prefacio, etc.).

e Unificar os itens que foram indicados por mais de um Programa.

e Solicitar auditagem da equipe técnica, quando foram identificadas auséncias de anexos
ou dificuldade de acesso a eles.

Os problemas de acesso e/ou outra natureza técnica foram equacionados. Foram
devidamente identificados os produtos destacados que efetivamente ndo tiveram anexos
enviados pelos Programas.

A Classificacdo se deu através da pontuacdo de um item e de trés quesitos. Os trés
guesitos foram: caracteristicas formais da obra, avaliacdo indireta de qualidade e avaliacdo direta
de qualidade.

No item relativo a “Aderéncia das obras a area de avaliacdo e ao perfil institucional
estratégico dos Programas”, a Comissdo entendeu que o produto destacado que ndo possuisse tal
aderéncia seria alocado no estrato “LNC”, ndo tendo sido avaliado nos trés quesitos. Para definir a
ndo existéncia de aderéncia, a pessoa consultora deveria apresentar seu parecer a Comissdo nas
Plendrias. A obra que possuia aderéncia a Area e ao perfil institucional estratégico do Programa
recebeu 4 pontos na classificacdo e seguiu para ser avaliada nos trés quesitos.

Para o quesito “Caracteristicas formais da obra”, a pessoa consultora avaliou seis itens
com seus respectivos indicadores, totalizando até 16 pontos. Nesse quesito, os itens apresentados
na ficha bibliografica geravam uma primeira pontuacdao que, em seguida, era verificada pela
pessoa consultora através dos anexos. Em caso de falta de comprovagdo, a pessoa consultora ndo
atribuia pontuacdo para o referido item. Os itens foram: a) idioma (até 2 pontos), b) tipo de
editora (até 2 pontos), c) formas de financiamento (até 3 pontos), d) indice remissivo (até 2
pontos), e) parecer e revisdao por pares (até 4 pontos). O item “conselho editorial”, embora
avaliado, ndo produziu pontuacao.

Para o quesito “Avaliacdo indireta de qualidade” a pessoa consultora avaliou trés itens
com seus respectivos indicadores, totalizando até 30 pontos. Nesse quesito, os itens apresentados
na ficha bibliografica geravam uma primeira pontuacdo que, em seguida, era verificada pela
pessoa consultora através dos anexos. Em caso de falta de comprovacao, a pessoa consultora nao
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pontuacdo para o referido item. Os itens foram: a) natureza do texto (até 20 pontos) e b) origem da
obra (até 10 pontos). O item “leitor preferencial”, embora avaliado, ndo produziu pontuacdo.

Para o quesito “Avaliacdo direta de qualidade” foram adotados os itens relevancia e
impacto. No item “relevancia” o produto destacado poderia receber até 20 pontos, no item
“impacto” até 30 pontos. O quesito totalizava até 50 pontos. O indicador “inovacdo”, embora,
avaliado, ndo produziu pontuagao.

No indicador “relevancia”, a pessoa consultora buscou aferir se o produto destacado
apresentava: consisténcia tedrica e critica, coeréncia e integracdo dos conceitos e da terminologia
utilizada; contribuicdo para o desenvolvimento cientifico da Area; contribuic3o para a resolugdo de
problemas nacionais relevantes; atualidade da tematica; clareza e objetividade do contelddo no
que se refere a proposicdao, exposicdo e desenvolvimento dos temas tratados; rigor cientifico
(estrutura tedrica); precisdo de conceitos, terminologia e informacées; senso critico no exame do
material estudado; bibliografia que denotasse amplo dominio de conhecimento; qualidade das
ilustracdes, linguagem e estilo.

No indicador “impacto”, a pessoa consultora buscou aferir se o produto destacado
contribuiu para o desenvolvimento cientifico e cultural da Area e para reflexdo critica sobre
guestdes nacionais e internacionais. Considerou também como potenciais indicadores de impacto:
obra com circulacdo e distribuicdo prevista; lingua da publicacdo; traducdo, reimpressao ou
reedicdo; possiveis usos no ambito académico e fora dele.

A escala de classificacdo, em consonancia com os Documentos norteadores da CAPES
para classificacdo dos livros, contou com 5 estratos (L1 a L5), sendo L1 o maior estrato e L5 o
menor.

O conceito “LNC” (livro ndo classificado) foi atribuido aos produtos destacados que nao
possuiam: (i) aderéncia a Area Ciéncias da Religido e Teologia e ao perfil institucional estratégico
de seus Programas; (ii) informagGes nos anexos das partes solicitadas para viabilizar a avaliagdo.

Considerada a escala de 0 a 100, os produtos destacados foram classificados como:

Estrato Pontuacgao
L1 290
L2 >80< 89
L3 >70<79
L4 > 60 < 69
L5 >0,1<59
LNC zero

A Comissao, considerando-se os ISBN Unicos (para cada titulo), atendeu os percentuais de
distribuicdo para o conjunto das obras da Area, a saber:

Estrato Percentual
L1 até 10%
L2 até 30%
L3, L4 e L5 até 60%

Diante disso, a Comissao classificou os 100 produtos destacados do seguinte modo:
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Estrato Total
L1 10
L2 30
L3 28
L4 8
L5 2
LNC 22

A Comissao sublinha que o nimero significativo de produtos destacados que receberam a
estratificacdo “LNC” (22%) se deve a uma falha de preenchimento por parte dos Programas.
Recomenda, portanto, maior atenc¢ao por ocasidao do preenchimento na fase de Coleta de dados e
na fase de Destaques da produgdo qualificada, sobretudo no que tange aos documentos
comprobatorios a serem anexados. A ndo insercao de informacgdes obrigatdrias e necessarias, bem
como, a falta total ou parcial das justificativas impactaram, também na classificacdo de alguns
produtos destacados.

c) CLASSIFICACAO DE PRODUTOS TECNICO-TECNOLOGICOS

A Comissdo de Classificacdo da Producdo Técnica Tecnoldgica (PTT) da Area se reuniu
entre os dias 19 e 23 de maio de 2025, em hordrio integral, de forma sincrona e assincrona, para
realizar o trabalho de classificagdo da producdo técnica e tecnoldgica da Area no quadriénio 2021-
2024. Para os trabalhos sincronos foi utilizada a Plataforma Teams, disponibilizada pela CAPES.

A comissdo foi constituida pela coordenacdo da Area, dentro dos critérios estipulados
pelas portarias da CAPES, atendendo ao perfil exigido para a indicacdo das pessoas consultoras. A
composicdo da comissdo buscou atender as caracteristicas da Area, como a representacdo das
duas subareas que a compdem (Ciéncias da Religido e Teologia), o perfil e a modalidade de
programas e a diversidade de género.

Os trabalhos da comissdo foram orientados pelo Relatério do Grupo de Trabalho de
Classificacdo da Producdo Técnica e Tecnoldgica da CAPES (chamado doravante de “Relatério
CAPES PTT”) e pelos documentos da Area, respeitando os pardmetros do trabalho realizado pela
comissao da quadrienal anterior. Para a realizacdo dos trabalhos, seguiu-se a compreensdo de que
PTT se refere a aplicagdao de conhecimentos cientificos, técnicas e expertises a serem usados para
criar solucdes transformadoras na forma de produtos, processos ou servicos. De acordo com o
documento,

“PRODUTO: é o resultado palpdvel de uma atividade docente ou discente,
podendo ser realizado de forma individual ou em grupo. O produto é algo
tangivel, que se pode tocar, ver, ler, etc. Pode ser um cultivar ou um conjunto de
instrugcdes de um método de trabalho. O Produto é confeccionado previamente
ao recebimento pelo cliente/receptor, que s6 terd acesso apds a conclusdo dos
trabalhos.

SERVICO: é um conjunto de operagdes/atividades, cujo resultado é intangivel e
onde o prestador e o cliente devem estar presentes durante a execugdo do
servico. O Servico pode ser realizado de forma individual ou em grupo. [...] O
servico ndo é perene, ou seja, uma vez terminadas as atividades do prestador, o
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PROCESSO/ATIVIDADE: é um conjunto de tarefas de trabalho, podendo ser
realizada de forma individual ou em grupo, cujo cliente é o proprio
autor/executor. Distingue-se um Processo de um Servico da seguinte forma: se o
cliente ou quem recebe o resultado da Atividade é uma ou mais pessoas externas
aos executores, e estiver presente durante a execuc¢do, entdo ocorreu um Servico,
se ndo é uma atividade ou processo de trabalho. Os Processos/atividades sdo
acOes executadas pelas pessoas e, portanto, sdo expressas por meio de um Verbo
ativo no infinitivo”. (Relatério CAPES PTT, 2019, p. 16)

A partir do Relatério CAPES PTT e da Ficha de Avaliacdo, acerca do tipo “produto”, foram
elencados e conceituados os 10 (dez) produtos definidos pela Area, para comporem a avaliacdo de
producdo intelectual no quadriénio. Essa definicdo ocorreu em consondncia com as
particularidades e mediante consulta as coordenagdes dos Programas para a Avaliacdao Quadrienal
anterior. Os 10 subtipos do tipo “produto” foram os seguintes:

Tabela 1 - Produtos relevantes para a Area 44 — Ciéncias da Religido e Teologia

1 Produto Bibliografico Artigo publicado em revista técnica

Artigo em jornal ou revista de divulgagdo

Resenha ou critica

Texto em catdlogo de exposi¢do ou de programa de
espetdculo

2 | Tecnologia Social

3 | Curso de formagdo profissional Docéncia em atividade de capacitagdo, em diferentes
niveis realizada

Criagdo de atividade de capacitagdo, em diferentes
niveis

Organizagdo de atividade de capacitagéo, em
diferentes niveis

4 Produto de editoragao Organizagdo de livro, catdlogo, coletdnea e
enciclopédia

Organizagdo de revista, anais (incluindo editoria e
corpo editorial)

Organizagdo de catdlogo de produgdo artistica

Material didatico

Evento organizado Internacional e nacional

Relatério técnico conclusivo Relatdrio técnico conclusivo per se

Elaboragdo de processos de gestdo

Elaboragdo de pesquisa de mercado

Grupo de trabalho | Produgdo técnica

Simulagbes, cenarizagdo e jogos aplicados

Elaboragdo de valoragdo de tecnologia
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Elaboragdo de modelo de negdcio inovador

Elaboracdo de ferramenta gerencial

Elaboragdo de pareceres e/ou notas técnicas sobre
vigéncia, aplicagdo ou interpreta¢do de normas

Tradugao

Acervo Curadoria de mostras e exposigoes

Producgdio de acervos

Curadoria de colegbes bioldgicas

10 | Base de dados técnico-cientifica
Fonte: Anexo da Ficha de Avaliacdo e Relatério CAPES PTT

Cada Programa foi orientado a informar a produgdo técnica e tecnolégica em sua
totalidade na Plataforma Sucupira, sendo que, no final do quadriénio, o Programa deveria destacar
cinco itens dessa produc¢do para a avaliagdo qualitativa. A totalidade de itens destacados pelos
Programas foi de 85 (oitenta e cinco), ao passo que a totalidade esperada era de 110 (cento e dez)
itens. 5 (cinco) dos 22 (vinte e dois) Programas em avaliacdo ndo destacaram PTT.

A lista de PPT destacados pelos Programas foi distribuida entre as pessoas consultoras a
partir de sistema eletrénico aleatdrio. Identificados casos de impedimentos, tais como vinculo com
a IES e/ou autoria, os itens foram redistribuidos entre as pessoas consultoras. Apds essa
verificagdo, as pessoas consultoras iniciaram os trabalhos.

O formato de deliberacdo que a Area estabeleceu foi a designacdo de relatorias, o debate
em plenaria entre os membros da comissdo e a construcdo de consensos sobre cada item
relatado, norteado pelas indicacGes, pelas orientacdes e pelos critérios do Relatdrio CAPES PTT.

A comissdao trabalhou exclusivamente com o material disponibilizado na Plataforma
Sucupira. Durante o preenchimento das fichas de PTT e a sele¢do dos destaques, os Programas
tiveram a op¢do de introduzir anexos, justificativas e links que pudessem oferecer mais dados
relativos aos itens.

A organiza¢do metodoldgica do trabalho foi estruturada da seguinte maneira:

Apresentacdo e explicacdo dos instrumentos norteadores do processo de
Etapa 1 analise, avaliacdo e classificacdo de PTT, do preenchimento das fichas
pelos Programas e sua caracterizagao.

Criacdo de consensos e estabelecimento de parametros para o trabalho da
Etapa 2 comissdo a partir dos instrumentos norteadores, dos critérios de avaliacdo
e da selec3o de produtos definidos pela Area.

Verificacdo dos critérios de impedimento e distribuicdo de PTT entre a
comissao avaliadora.

Andlise de conjuntos de PTT por parte de cada pessoa consultora, a partir
de critérios dispostos na ficha de avaliacdo (aderéncia, demanda e
Etapa 4 impacto, aplicabilidade, inovacdo e complexidade) e de um guia no
formato Microsoft Word de referéncia para elaboragao de justificativa e
relatoria.

Etapa 3
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Etapna 5 Apresentacdo e discussdo das analises de cada pessoa consultora em
P plenaria, buscando a construcdo de um consenso acerca do parecer.
Revisdo e aprovacao dos resultados das andlises e producao de relatério
Etapa 6
de trabalho.

Parametros referentes ao processo de anadlise e avaliagdao de PTT:

1. A avaliacdo de PTT indicados pelos Programas Profissionais foi realizada com os
mesmos critérios de auditagem e classificacdo do material destacado pelos Programas
Académicos, tal como realizada pela Comissdo de Classificacdo de PTT no quadriénio
anterior.

2. As justificativas referentes a aderéncia a Area e ao Perfil Estratégico do Programa
foram realizadas de forma sucinta, observando vinculacdo de linha de pesquisa,
projeto de pesquisa, sem problematizar diferenciacdes entre as subdreas Ciéncias da
Religido e Teologia, consultando o perfil institucional estratégico dos Programas na
Plataforma Sucupira, nos casos em que ndo havia informagdes suficientes nas fichas
preenchidas pelos Programas.

3. Foi recomendado o uso de redacdo objetiva na avaliacdo dos quesitos, em
consonancia com o Relatério CAPES PTT.

4. A auditagem e a classificacdo de PTT basearam-se exclusivamente nos documentos da
CAPES para a classificacdo de PTT, a saber, o Relatério CAPES PTT, a ficha de PTT
preenchida pelo Programa durante as coletas anuais, a justificativa destacada pelo
Programa no ultimo ano do Quadriénio referente a 5 (cinco) produgdes e a Ficha de
Avaliacdo.

5. Em casos de informacdes conflitantes ou ausentes entre os dados da ficha, anexos e
justificativas, ocasionadas por mau preenchimento, de modo que as contradicdes ou
as lacunas impedissem o entendimento claro acerca do tipo de determinada producdo
(se servico, processo ou produto e, dentre este tipo, um dos 10 subtipos selecionados
pela Area), a comissdo definiu como n3o aderente & Area e ao Perfil Institucional
Estratégico do Programa, recebendo a designacao TNC, Producdo nado Classificada.

6. Somente foram avaliados os itens que possuiam aderéncia 3 Area Ciéncias da Religido
e Teologia e ao Perfil Institucional estratégico de seus Programas.

Diagndsticos e procedimentos na auditagem dos produtos destacados:

1. Os Programas encaminharam um numero significativo de destaques sem todos os
dados preenchidos. Na parte das justificativas, ficou evidenciado o fato de nao se ter
prestado atencdo ou referéncia aos critérios de destaque ou mesmo aos proprios itens
de preenchimento constantes nas fichas de PTT. A avaliacdo, nestes casos, considerou
as informagdes disponiveis.

2. Houve produtos destacados pelos Programas que ndo se enquadraram na lista dos dez
subtipos do tipo “produto” que a Area estabeleceu como base para avaliagdo. Itens
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como “apresentacdo de trabalho” em eventos, por exemplo, ndo foram considerados
na avaliacdo, pois ndo estdo na lista dos subtipos destacados pela Area.

. Nas situacdes em que a comissdo identificou inadequacdo no registro quanto ao tipo

ou ao subtipo, havendo indicagdo na justificativa ou em documentos anexados que
expressava vinculacdo a um dos trés tipos ou dos 10 subtipos de produto estabelecidos
pela area, procedeu-se a avaliacdo. As adequacdes foram registradas nas fichas de
avaliacdo e as producées foram avaliadas segundo sua especificidade.

Os critérios utilizados para a classificagao dos produtos:

Aderéncia (pontuacdo maxima: 1 ponto): Conforme definido pelo Relatério CAPES PTT,
o critério aderéncia se faz obrigatdrio e condicional para a validagdo de uma producao
para o Programa em avaliagdo, visto que a produgdo devera apresentar origens nas
atividades oriundas das linhas de pesquisas/atuacdo e projetos vinculados a estas
linhas. Se determinado produto, servico ou processo/atividade ndo apresentasse
vinculo explicito, quer seja pelo conflito ou pela auséncia de informacdes fornecidas, a
producado era designada como ndo aderente.

Demanda e impacto (pontuacdo maxima: 25 pontos): A avaliacdo deste critério esta
relacionada com as mudancas causadas pelo PTT no ambiente em que o mesmo estd
inserido. Foram considerados: a) o motivo da criagdo do produto; b) a importancia do
demandante; c) o foco de aplicacdo do produto. Foram observadas as seguintes
informacgdes: a) se a demanda foi espontanea, ou seja, quando a iniciativa parte do
interior do Programa, ou contratada ou por concorréncia, isto é, quando a solicitacao
parte de fora do Programa, inclusive por editais; b) se o objetivo da pesquisa foi
experimental, se ela teve um foco de aplicacdo inicialmente definido, ou se foi solucdo
de um problema previamente identificado; c) a area impactada pela produgdo: social,
de ensino, cultural, de aprendizagem, cientifica, de saude, econbmica e ambiental.
Acerca do critério de demanda e impacto, diante das particularidades da Area, a
comissdo entendeu que a demanda contratada também pode partir de diagndstico e
identificagdao de demandas empreendidos pelos préprios Programas.

Aplicabilidade (pontuagdo maxima: 24 pontos): O critério aplicabilidade faz referéncia
a facilidade com que se pode empregar o produto a fim de atingir os objetivos
especificos para os quais foi desenvolvido. Entende-se que uma produgdo que possua
uma alta aplicabilidade, apresentara uma abrangéncia elevada, ou que podera ser
potencialmente elevada. Para avaliar tal critério, observou-se a abrangéncia realizada
e a potencial. A partir das particularidades da Area, entendeu-se que a producdo
possui majoritariamente grau de replicabilidade.

Inovagao (pontuagdo maxima: 25 pontos): O conceito de inovacado se refere a agdo ou
ato de inovar, podendo ser uma modificacdo de algo ja existente ou a criacdo de algo
novo. Considerando esta amplitude e para fins de avaliacdo deste critério, foi feita a
seguinte classificacdo: a) Producdo com alto teor de inovacdo refere-se a
desenvolvimento com base em conhecimento inédito; b) Produ¢cdo com médio teor de
inovacdo refere-se a combinacdo de conhecimentos preestabelecidos; c¢) Producdo
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baixo teor de inovacdo refere-se a adaptacdo de conhecimento existente; d) Producdo
sem inovacdo aparente refere-se estritamente a uma producdo técnica, de trabalho
técnico. Cabe destacar que esta classificacdo para o critério inovacdo se baseia
somente na producdo de conhecimento, ou seja, ndo faz referéncia a usabilidade,
complexidade, impacto ou qualquer outra caracteristica da producdo avaliada.

e Complexidade (pontuagdo mdxima: 25 pontos): pode ser entendida como uma
propriedade associada a diversidade de atores, relacdes e conhecimentos necessarios
a elaboragdo e ao desenvolvimento de PTT. Considerando esta amplitude e para fins
de avaliacdo deste critério, foi feita a seguinte classificacdo: a) producdo com alta
complexidade refere-se ao desenvolvimento com sinergia ou associacdo de diferentes
tipos de conhecimento e interacdo de multiplos atores, tendo multiplicidade de
conhecimento, identificavel nas etapas/passos e nas solucdes geradas associadas ao
produto, bem como demanda a resolucdo de conflitos cognitivos entre atores; b)
producdo com média complexidade resulta da combinacdo de conhecimentos pré-
estabelecidos e estaveis nos diferentes atores; c) producdo com baixa complexidade
resulta de desenvolvimento baseado em alteracdo/adaptacdo de conhecimento
existente e estabelecido sem, necessariamente, a participa¢ao de diferentes atores.

Dadas as particularidades de alguns produtos e sua quantidade entre a producdo
destacada pelos Programas no quadriénio, a comissao definiu que, para a analise e a avaliacdo de
organizacao de eventos, deve-se considerar qualitativamente a demanda, o objetivo do evento e a
area impactada; o grau de replicabilidade; a metodologia e a producdo de novos conhecimentos,
no que tange ao critério de inovacdo; o modo de organizacdo, as instituicdes envolvidas e o apoio
de agéncias de fomento, no que tange ao critério de complexidade.

J4 para a andlise e avaliacdo de desenvolvimento de material didatico ou instrucional,
salvo caracteristicas particulares evidenciadas na justificativa destacada do Programa ou na
documentacdo anexada, esse tipo de producdo possui, em linhas gerais, demanda contratada para
a solugcdo de um problema definido, no que tange a impacto e demanda; possui grau de
replicabilidade e aplicabilidade real e potencial elevada; médio teor de inovacdo, no que tange a
producdo de conhecimento, e média complexidade, no que tange ao grau de interacdao entre
conhecimentos e agentes envolvidos.

Cursos de formacao profissional de curta duracdao devem caracterizar-se por apresentar
uma justificativa em que constem indicadores de impacto social, contribuicdo ao fortalecimento e
a consolidac3o da Area, divulgacdo do conhecimento cientifico, inovagdo quanto as metodologias
(como uso de tecnologias da informacdo) e atendimento as demandas sociais externas. Na
complexidade do curso foi avaliada ndo apenas a efetividade do ensino, mas sua pertinéncia
social, epistemoldgica e ética. A avaliacdo verificou, ainda, a abrangéncia territorial do produto
curso, se local, regional, nacional ou internacional e como o curso aborda conteddos de modo
inovador para publicos-alvo diversos, contribuindo para erradicar assimetrias sociais, econémicas,
culturais, étnico-raciais, de género e geracionais. Tendo sido esses indicadores acima
contemplados, o produto foi classificado como de alto teor de inovagdo. Se o produto atendeu
parte desses indicadores, entdo, de médio teor de inovacdo e, se apenas um aspecto foi
contemplado, o produto foi considerado de baixo teor de inovacgao.
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Em relacdo aos produtos de editoria, a comissdo considerou os seguintes aspectos acerca
dos critérios de aplicabilidade, inovacdo e complexidade. No quesito “Aplicabilidade”,
“Abrangéncia Territorial”, para os produtos técnicos, subtipo editoria, a abrangéncia internacional
se caracterizou quando atores e atrizes (autores e autoras, avaliadores e avaliadoras, integrantes
do conselho cientifico, publico-alvo) tém participacdo de pessoas brasileiras e estrangeiras; a
abrangéncia nacional se caracterizou quando os atores e atrizes (autores e autoras, avaliadores e
avaliadoras, integrantes do conselho cientifico, publico-alvo) tém participacdo de pessoas
brasileiras; a abrangéncia local se caracterizou quando atores e atrizes (autores e autoras,
avaliadores e avaliadoras, integrantes do conselho cientifico, publico-alvo) tém participagdo de
pessoas brasileiras, com especifica atuacdo em regides ou sub-regides geograficas. No quesito
“Inovacgdo”, as producgbes técnicas, nas quais a justificativa tenha apresentado algo inovador
referente a metodologia, aos aspectos originais nos conteudos e publico-alvo socialmente
relevante, foram identificadas como tendo teor inovativo. Se esses trés aspectos foram
contemplados, o produto foi considerado de “alto teor inovativo”, se atendeu a dois deles foi,
entdo, de “médio teor inovativo” e, se apenas a um aspecto, o produto foi considerado de “baixo
teor inovativo”. Em situagdes especificas, quando o produto destacado apresentava a devida
justificativa, a comissdo de avaliacdo ponderou sobre o seu potencial de visibilidade, de impacto
social e de enfrentamento de assimetrias na Area Ciéncias da Religido e Teologia. Nesses casos
especificos, a comissao considerou o produto destacado como de “alto valor inovativo”. Por fim,
no quesito “Complexidade”, as produg¢des técnicas, nas quais a justificativa apresentou seu
desenvolvimento com sinergia, com associacdo de diferentes tipos de conhecimentos, com
interacdo e multiplicidade de participantes, foram identificadas como tendo teor de
complexidade. Se todos esses aspectos foram contemplados, o produto foi considerado de “alta
complexidade”, se combinou alguns desses aspectos, entdo, foi considerado de “média
complexidade”, e, se apenas um desses aspectos, o produto foi considerado de “baixa
complexidade”. Em situacOes especificas, quando o produto destacado apresentava a devida
justificativa, a comissdo de avaliacdo ponderou sobre o seu potencial de visibilidade, de impacto
social e de enfrentamento de assimetrias na Area Ciéncias da Religido e Teologia. Nesses casos
especificos, a comissdo considerou o produto destacado como de “alta complexidade”.

As faixas de estrato da classificacdo foram:

Estrato Pontuacao
T1 90 a 100
T2 75289
T3 60 a 74
T4 45 a 59
15 0la44

TNC 0

Diante disso, o resultado final da classificacdo de PTT da Area Ciéncias da Religido e
Teologia foi o seguinte:

Estrato Quantidade de itens
T1 34
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T2 36
T3 9
T4 4
T5 0
TNC 2

Consideragdes aos Programas

e Atentar para as informagdes, as orientacdes e as solicitacdes feitas pela Area quanto
ao detalhamento da apresentacdo e da postagem dos materiais na plataforma.

e Aproveitar bem o campo de observagbes e anexos, que, em geral, compdem as fichas
de classificacdo, indicando itens significativos que possam oferecer melhores
condig¢Oes de avaliagao.

e Acentuar junto a comunidade docente, discente e de egressos que a Classificacao da
Producdo Técnica e Tecnoldgica, a exemplo das demais, tais como Periddicos, Eventos,
Livros, tem como exclusivo objetivo a avaliacgdo dos Programas de Pds-graduacao
vinculados ao Sistema Nacional de Pds-graduacao.

d) CLASSIFICACAO DE PRODUTOS ARTISTICOS (avaliagdo nio realizada pela Area)

e) CLASSIFICAGAO DE EVENTOS

A Comissdo de Classificacdo de Eventos da Area se reuniu entre os dias 26 e 30 de maio
de 2025, em horario integral, de forma sincrona e assincrona, para realizar o trabalho de
classificagdo dos eventos da Area no quadriénio 2021-2024. Para os trabalhos sincronos foi
utilizada a Plataforma Teams, disponibilizada pela CAPES.

A Comissdo foi constituida pela Coordenacdo da Area, dentro dos critérios estipulados
pelas portarias reguladoras da CAPES, atendendo ao perfil exigido para a indicacdo das pessoas
consultoras. A composicdo da Comissdo buscou atender as caracteristicas da Area, como a
representacdo das duas subdreas que a compdem (Ciéncias da Religido e Teologia), o perfil e a
modalidade de programas e a diversidade de género.

Os trabalhos da Comissdo foram orientados pelos: Documento de Area 2019; Ficha de
Avaliacdo da Area 2021-2024; Relatério do Grupo de Trabalho da CAPES sobre o Qualis
Artistico/Classificacdo de Eventos; e Relatdério da Avaliagdo Quadrienal 2017-2020. A Comissdo
respeitou os parametros do trabalho realizado pela Comissdao da Quadrienal anterior. Os produtos
apresentados pelos Programas foram distribuidos entre as pessoas consultoras apds verificacdo de
eventuais impedimentos relativos a organizacdo do Evento avaliado.

A Comissdo de classificacdo reiterou a compreensado do Relatério do Grupo de Trabalho
da CAPES para o Qualis Artistico/Classificacdo de Eventos que os entende como atividade que tem
como objetivos: reunir especialistas e interessados em determinadas dreas do saber para
discussdo académica de temas que atendam a preocupag¢des comuns, com vistas a atualizagdo e
ao progresso da pesquisa cientifica; divulgar resultados de pesquisa e colocar os pesquisadores e

pesquisadoras
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em debate com vistas a qualificacdo e validacdo das investigacdes no ambito da comunidade
cientifica; incentivar o desenvolvimento de campos de pesquisa ainda emergentes; promover a
formacdo académica por meio da interacdo de discentes, docentes, profissionais e grupos de
pesquisa com interesse na darea; valorizar a interdisciplinaridade inerente a area. A producdo
decorrente dos eventos cientificos é publicada em anais. Ha diversos tipos de publicacbes em
anais de eventos cientificos tais como trabalhos completos com avaliacdo por pares; trabalhos
completos sem avaliacdo por pares (selecionados por meio de resumos); trabalhos curtos (com ou
sem validacdo por pares, sendo o nimero de pdaginas variavel, assim como o veiculo de publicacdo
ou selecionados através de resumo; resumos e resumos expandidos (com ou sem avaliagdao por
pares). Hd também outros tipos de trabalhos apresentados, que ndo envolvem a publicacdo em
anais, e que cumprem um papel apenas de divulgagao, tais como: palestra, apresentacdo de
trabalho (comunicacdo ou poster), participacdo em mesa redonda, mediacdo de debates, etc.

O formato de deliberacdo que a Comissdo estabeleceu acerca dos seus trabalhos foi o
debate em grupo, a partir da relatoria de cada pessoa consultora, a criacdo de um consenso e
estabelecimento de um parecer acerca de cada Evento. Tanto o debate quanto a relatoria se
pautaram: pelas indicacbes e critérios dos Documentos Norteadores; e pelos pardmetros
qualitativos utilizados pela Comissdao da quadrienal anterior. Esses principios serviram, também,
de guia para a analise de cada Evento realizada por cada pessoa consultora e a organizacdo das
relatorias.

A Comissdo de Classificacdo de Eventos trabalhou com o material disponibilizado na
planilha extraida da Plataforma Sucupira. A totalidade de produtos avaliados foi de 3145 (trés mil
cento e quarenta e cinco) itens, sendo que 1716 (mil setecentos e dezesseis) itens foram
caracterizados como “Trabalho Completo”, tendo sido classificados pela Comissdo. De acordo com
os critérios estabelecidos, ndo foram considerados os “resumos” e “resumos expandidos”. Eventos
sem titulo e sem URL ndo foram considerados.

Cada Programa deveria, na Plataforma Sucupira, apresentar as informacdes que
permitiam a avaliacdo do Evento. A ndo insercdo de tais informag¢des impactou total ou
parcialmente a Classificacdo do Evento. Eventos que ndo apresentaram todos os dados solicitados
foram avaliados com os dados disponiveis. Eventos que apenas apresentaram o titulo, a pessoa
consultora tentou identificar a possivel URL. Eventos sem titulo, mas com URL, foram classificados.
Eventos sem informacgdes que permitiam a Classificacdo receberam estrato “C” ou ndao obtiveram
pontuagao no respectivo quesito.

Para terem sido avaliados, os itens precisaram atender os seguintes critérios obrigatérios:

1. Aderéncia a pesquisa realizada no Programa (projeto, grupo ou rede, linha de
pesquisa/atuacdo).

2. Reconhecimento por entidade cientifica, seja por meio de realizacdo, promoc¢do ou
apoio.

3. Comité cientifico representativo da Area, composto por pesquisadores e
pesquisadoras atuantes e de reconhecida lideranga na subdrea do evento. Ele poderia
estar indicado nos Anais ou no ambiente virtual que abrigava o Evento. A Comissdo

ponderou, em
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algumas situacbes, sobre o baixo numero de pessoas que compunham o Comité
Cientifico. Nesses casos especificos, a Comissdo optou por ndo atribuir a pontuacao
maxima do quesito.

4. Publicagdo do trabalho completo nos Anais.

5. Avaliacdo por pares, o que significa serem trabalhos avaliados, do ponto de vista da
gualidade técnica e da contribuicdo cientifica, por comités académicos, coordenacdes
dos eventos, de GTs e similares, como condicdo para a publicagdo.

6. Registro acessivel da publicacdo. Os dados bibliograficos e os trabalhos completos
precisavam estar facilmente acessiveis no ambiente virtual do Evento ou em espacgos
similares apropriados e de amplo acesso. O critério do registro da publicacdo em
bibliotecas digitais, como indica o Relatério do GT, foi assim atendido.

Os Eventos apresentados pelos Programas foram distribuidos para as pessoas
consultoras, apds verificagdo de eventuais impedimentos. Os problemas de acesso e/ou de outra
natureza técnica foram equacionados. Os Eventos cujos links de acesso nao foram identificados ou
apresentaram problemas técnicos ndao foram considerados na Classificacdo, tendo sido alocados
no estrato “C”.

A Classificacdo se deu através da pontuacdo de trés quesitos. Os trés quesitos foram:
abrangéncia da entidade/associacdo cientifica, composi¢cdo do comité cientifico e impacto.

No quesito 1: “Abrangéncia da entidade/associacdo cientifica”, a pessoa consultora
avaliou se o Evento foi promovido por associacdo cientifica internacional ou nacional; por PPGs
e/ou redes associadas; somente pelo PPG; por grupo de pesquisa ou outro; totalizando até 30
pontos. A Comissdo de Avaliacdo considerou positivamente Eventos organizados por associacdes
cientificas e redes associadas de pesquisa.

No quesito 2: “Composicdo do Comité Cientifico”, a pessoa consultora avaliou se havia
representacdo de pessoas de diferentes instituicdes nacionais e pelo menos um terco de membros
de instituicGes estrangeiras; ou se a composicao é nacional ndo enddgena; ou se a composi¢do é
nacional (com ou sem identificagcdo das instituicdes a que pertencem); totalizando até 30 pontos

No quesito 3: “Impacto”, a pessoa consultora avaliou, totalizando até 40 pontos:

3.1. A contribuicdo para a construcdo do conhecimento e para a consolidacdo do
patriménio cientifico-cultural da Area oferecendo conhecimento e capacidade de
analise dos fendmenos especificos com os quais trabalha. Totalizando até 20 pontos;

3.2 A colaboragao para o fortalecimento da cidadania, o desenvolvimento sustentavel
com respeito ao meio ambiente, a superacdo das desigualdades sociais e
econOmicas, a construcdo da justica social e o respeito aos direitos humanos e a
diversidade cultural, religiosa, étnico-racial e de género. Totalizando até 10 pontos.

3.3 a vinculagdo a realidade local/regional em que estd inserido o promotor do Evento,
resposta as novas demandas socioculturais e incorporacdo de novas abordagens,
metodologias e enfoques tedricos. Totalizando até 10 pontos.
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Em caso de menor aderéncia ou impacto junto 3 Area nesse quesito, a Comissdo de
Classificacdo ndo atribuiu pontuacdo mdaxima. Se o Evento ndo atendeu a nenhum desses itens,
nao pontuou.

De maneira transversal, a Comissdo de Classificacdo deu também atengdo a critérios de
inducdo, tais como a relevancia dos Eventos para a formacdo discente, para a Area em regides
estratégicas, para o avanc¢o cientifico-académico e para as dimensGes regional, nacional,
internacional. Em situagGes especificas, a Comissdo de Classificacdo ponderou sobre o potencial de
visibilidade, de impacto social (valorizando, por exemplo, Eventos sobre o Ensino Religioso) e de
enfrentamento de assimetrias (regional, étnico-racial, de género) na Area Ciéncias da Religido e
Teologia. Nesses casos especificos, a Comissao avaliou um pouco mais positivamente o Evento.

Foram considerados para Classificacdo o ano de publicagdes dos Anais dentro do
Quadriénio 2021-2024. Excepcionalmente, foram aceitos Eventos cujos Anais foram
disponibilizados em uma sessdo especial dos periddicos cientificos da Area. Os Eventos com anais
publicados em livros impressos, sem link para acesso eletrénico, ndo foram considerados na
avaliacdo, sendo alocados no estrato “C”.

A escala de classificacdo, em consonancia com os Documentos norteadores da CAPES
para classificacdo dos Eventos, contou com 8 estratos (Al a B4), sendo Al o maior estrato e B4 o
menor. O conceito “C” (Evento nao classificado) foi atribuido aos produtos que ndo possuiam: (i)
aderéncia a Area Ciéncias da Religido e Teologia e ao perfil institucional estratégico de seus
Programas, (ii) informagdes necessdrias para viabilizar a avaliagdo.
Considerada a escala de 0 a 100, os produtos destacados foram classificados como:

Estrato Pontuagao
Al de 90 a 100
A2 de 80 a 89
A3 de70a79
A4 de 60 a 69
B1 de 50 a 59
B2 de 40 a 49
B3 de 30a39
B4 de01a29
C zero

Diante disso, a Comissdo classificou os Eventos apresentados do seguinte modo:

Estrato Total
Al 996
A2 249
A3 199
A4 62
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B1 67
B2 68
B3 04
B4 01
C 70

A Comissdo sublinha que a maior parte dos Eventos que receberam a estratificacao “C”
(4%) apresentou algum tipo de falha de preenchimento por parte dos Programas que ndo pode ser
solucionada pela Comissdo de Classificacdo. A Comissdo de Classificacdo recomenda aos
Programas, portanto, maior aten¢do por ocasido do preenchimento na fase de Coleta de Dados,
sobretudo no que tange a apresentacdo correta do nome do Evento, a respectiva URL, o ISBN/ISSN
e a manutengdo da pagina web com as informagdes sobre o Evento e/ou Anais até que se encerre
todo o processo de avaliacdo. A ndo identificacdo dessas informacOes obrigatdrias e necessarias
impactaram na classificacdo de alguns Eventos. Recomenda, também, que os PPGs assegurem que
as respectivas paginas web permanecam acessiveis e com as relativas informacoes até, ao menos,
a finalizacdo do Ciclo de Avaliacdo Quadrienal no qual se insere o Evento.

lll. CONSIDERACOES GERAIS SOBRE A “FICHA DE AVALIACAO”

CRITERIOS E CONSIDERACOES DA AREA SOBRE OS TRES QUESITOS DA FICHA DE
AVALIACAO: PROGRAMA, FORMACAO E IMPACTO NA SOCIEDADE.

Em virtude da vigéncia do TAC firmado entre o MPF e a CAPES, ndo foram realizadas
alteragdes na Ficha de Avalia¢do da Area para o presente ciclo avaliativo, excetuando a atualizagdo
das datas a serem consideradas. Portanto, todo o processo de Avaliacdao Quadrienal 2021-2024 e,
consequentemente, todas as notas dos Programas foram atribuidas considerando-se os
indicadores e os critérios descritos na Ficha de Avaliacdo da quadrienal precedente, referente aos
trés quesitos: Programa, Formacao e Impacto na Sociedade.

As Fichas de avaliagdo dos Programas na modalidade académica e profissional mantém a
mesma distribuicdo dos pesos e apenas diferem quanto a orientacdes mais especificas quanto a
modalidade profissional, em particular, quanto a produgao intelectual de docentes, discentes e
egressos em produtos técnicos-tecnoldgicos.

IV. FICHA DE AVALIACAO

PROGRAMAS ACADEMICOS
Definigoes e Comentarios sobre os
Quesito/Itens

Quesitos / Itens
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1- PROGRAMA

1.1. Articulagdo, aderéncia e atualizagdo das
areas de concentragdo, linhas de pesquisa,
projetos em andamento e estrutura
curricular, bem como a infraestrutura
disponivel, em relagdo aos objetivos, missdao
e modalidade do programa

35%

1.1.1 Foram avaliados os seguintes aspectos quanto a
articulagdo, aderéncia e atualizagdo das areas de
concentragao, linhas de pesquisa ou atuagdo, projetos em
andamento e estrutura curricular: (60%)

a) articulagdo do programa com uma ou mais subareas
da area CR&T, devendo estar bem definido o perfil
tedrico-metodoldgico da disciplina a que esta vinculado
o programa (Teologia ou Ciéncias da Religido / Ciéncia
da Religido / Ciéncias da Religides, etc.), nos termos do
documento de area e da literatura especializada;

b) coeréncia entre a proposta do Programa, sua
estruturacdo e desenvolvimento visando atender ao
perfil do egresso desejado, seja com as caracteristicas
da modalidade académica ou da profissional;

c) adequagdo, coeréncia e distribuicdo dos projetos de
pesquisa com as respectivas linhas de pesquisa ou de
atuacdo;

d) adequagdo, coeréncia e quantidade das disciplinas
oferecidas em relagdo as linhas de pesquisa ou de
atuacdo e Area(s) de concentracio;

e) consisténcia das ementas das disciplinas e sua
coeréncia com o conjunto da proposta, consonancia e a
atualizagdo das respectivas bibliografias;

f) presenca de disciplinas de
fundamentagdo tedrica e metodoldgica e de
estratégias de formacgdo didatico-pedagdgicas;

g) avaliagdo sobre a multidisciplinariedade a
interdisciplinaridade ou transdisciplinaridade do
Programa.

1.1.2 Quanto a infraestrutura, considerando a existéncia, a
adequacdo, a suficiéncia e a caracterizagdo dos aspectos abaixo:
(40%)

a) biblioteca que permita o acesso as informagdes, a
bases de dados nacionais e internacionais qualificadas
da érea;

b)acervo bibliogrdfico adequado, atualizado e
especifico para a (s) drea (s) de concentragdo e linhas de
pesquisa ou de atuagdo do Programa, que seja acessivel
ao usudrio. Devem ser detalhados os procedimentos
para o investimento em melhoria do acervo
bibliografico, recursos computacionais e infraestrutura
geral do Programa;

c) laboratérios com condigbes para a realizagdo das
pesquisas, equipados com recursos de informatica
disponiveis para discentes e docentes;

d) recursos humanos disponiveis para a administracdo do
Programa.

e) demonstracdo das dimensdes e da qualificagdo dos
ambientes destinados ao trabalho de pesquisa, ensino e
extensdo de docentes/discentes bem como para a
realizagdo de atividades docentes e de orientagdo;

Com base nos critérios acima, foram aplicados os seguintes
conceitos:
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MB: demonstrar muito boa articulagdo, aderéncia e atualizagdo
da(s) drea(s), linhas de pesquisa ou de atuagdo, projetos e
proposta curricular consolidada, permitindo avaliar a capacidade
e formagdo do programa, bem como possuir muito boa
infraestrutura  de  acervo  bibliografico, de recursos
computacionais e espago de pesquisa, que favoreca um
desempenho de alto nivel as atividades do programa.

B: demonstrar boa articulagdo, aderéncia e atualizagdo entre
area(s), linhas de pesquisa ou de atuagdo, projetos e proposta
curricular consolidada, permitindo avaliar a capacidade e
formagdo do programa, bem como possuir boa infraestrutura de
acervo bibliografico, recursos computacionais e espago de
pesquisa, permitindo um bom desempenho as atividades do
programa.

R: demonstrar adequada articulagdo, aderéncia e atualizagdo
entre area(s), linhas de pesquisa ou de atuagdo, projetos e
proposta curricular em vias de consolidagdo, bem como possuir
adequada infraestrutura de acervo bibliografico, de recursos
computacionais e espagco de pesquisa, permitindo um
desempenho adequado as atividades do programa.

F: revelar pouca articulagdo, aderéncia e atualizagdo entre
area(s), linhas de pesquisa ou de atuagdo, projetos e proposta
curricular, ndo permitindo avaliagdo satisfatoria neste item, bem
como possuir inadequada infraestrutura de acervo bibliografico,
de recursos computacionais e espa¢o de pesquisa inadequado as
atividades do programa.

I: revelar insuficiente articulagdo, aderéncia e atualizagdo entre
area(s), linhas de pesquisa ou de atuagdo, projetos e proposta
curricular, bem como insuficiente infraestrutura de acervo
bibliografico, de recursos computacionais e espaco de pesquisa.

1.2 Perfil do corpo docente, e sua
compatibilidade e adequacgdo a proposta do
programa

35%

Foram observados os seguintes aspectos:

1.2.1 Corpo docente composto por doutores e doutoras com
formacdo e/ou atuagdo na drea, atendidos os percentuais
estabelecidos no documento de area, observando-se o nimero
minimo de docentes permanentes de 8 (oito) para Mestrado e
10 (dez) para Doutorado, sem dependéncia da atuagdo de
docentes visitantes e colaboradores; equilibrio na distribuicdo da
producdo intelectual entre docentes permanentes, de modo que
pelo menos 80% destes tenham participagdo expressiva no
conjunto da produgdo. (30%)

1.2.2 Areas de formacdo académica do corpo docente
permanente devem ser adequadas a proposta do programa com
aderéncia a(s) area(s) de concentragdo, linhas de pesquisa e
projetos de pesquisa; diversificagdo e qualificagdo da formagdo do
corpo docente; nivel de experiéncia do corpo docente, inclusive
sua projeg¢do nacional e internacional. (35%)

1.2.3 Estratégias e quantitativo de docentes permanentes com
pos doutorado; a proporgdo de docentes com experiéncia no
exterior (docente visitante, pds-doutorado, doutorado pleno e
sanduiche); capacidade de atracdo por parte do corpo docente
de supervisdo de estagios pods-doutorais; participacdo de
docentes nas condi¢des de: visitantes em outras IES
nacionais e

internacionais; consultores e consultoras técnico-cientificos de
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instituicées  publicas, privadas e orgdos de fomento;
pareceristas, integrantes de corpo editorial de periddicos
especializados nacionais e internacionais. (35%)

Com base nos critérios acima, foram aplicados os
seguintes conceitos:

MB: programa apresenta corpo docente com muito boa
consolidagdo da experiéncia académica e de pesquisa na pos-
graduagdo, com formagdo em qualificados centros na area, no
Brasil ou no exterior, e muito boa compatibilidade e adequagdo
as areas e linhas de pesquisa ou de atuagdo do programa.

B: programa apresenta corpo docente com boa experiéncia
académica e de pesquisa na pos-graduagdo, com formagdo em
qualificados centros na area, no Brasil ou no exterior, e boa
compatibilidade e adequacgdo as areas e linhas de pesquisa ou de
atuagdo do programa.

R: programa apresenta corpo docente com adequada
experiéncia académica e em pesquisa, com formagdo em
qualificados centros na area, no Brasil ou no exterior, compativel
e adequado as areas e linhas de pesquisa ou de atuacdo do
programa.

F: programa apresenta corpo docente com reduzida experiéncia
académica e em pesquisa e sem formagdo adequada as areas e
linhas de pesquisa ou de atuagdo do programa.

I: programa apresenta corpo docente sem experiéncia académica
e sem formagdo adequada as dreas e linhas de pesquisa ou de
atuagdo do programa.

1.3. Planejamento estratégico do programa,
considerando também articulagdes com o
planejamento estratégico da instituicdo, com
vistas a gestdo do seu desenvolvimento
futuro, adequagdo e melhorias da
infraestrutura e melhor formacgao de seus
alunos, vinculada a produgao intelectual —
bibliografica, técnica e/ou artistica e ainda as
politicas afirmativas de inclusdo,
permanéncia e acessibilidade.

20%

1.3.1 Foram considerados os seguintes aspectos, com base em
uma avaliagdo qualitativa a partir da proposta do programa,
considerando-se o grau de atendimento (total, parcial,
inexistente): (100%)

a) Planejamento de curto, médio e longo prazo do
programa com seus objetivos, prioridades, metas e agdes,
considerando-se  projetos de expansdo, convénios,
cooperagdo nacional e internacional;
b) politica para o credenciamento de docentes
permanentes recém titulados (DPRT)*, evidenciando a
reducdo das assimetrias de género e étnico-raciais;
c) proposicdes de enfrentamento dos desafios da drea
tanto em relagio a formagdo de recursos humanos
qualificados quanto a produgdo de conhecimento;
d) planejamento do processo da qualificagdo continuada
do corpo docente;
e) proposta de acompanhamento de egressos com dominio
do destino e ambiente de atuagao;
f) planejamento para adequagdo e melhoria da
infraestrutura. O PPG deve apresentar avaliagdo dos
principais problemas de infraestrutura, as agles e
estratégias para soluciona-los bem como contemplar um
plano de modernizagao da infraestrutura do Programa;
g) vinculagdo entre o planejamento do programa e o da
instituicdo.
h) Politicas de cotas e a¢Ges afirmativas.
*OBS.: DPRT sdo os/as docentes permanentes, credenciados/as
no atual quadriénio que foram titulados/as nos ultimos 7 anos,
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seja, em e a partir de 2017. O percentual de DPRT esta limitado a
30% do quadro de docentes permanentes.

Com base nos critérios acima, foram aplicados os
seguintes conceitos:

MB: planejamento com metas muito bem definidas e articuladas
com o planejamento da instituicdo, evidenciando muito bem o
empenho do programa na consolidagdo de seus objetivos,
permitindo avaliar os resultados ja obtidos e indicando
perspectivas futuras de desenvolvimento.

B: planejamento com metas bem definidas e articuladas com o
planejamento da instituicdo, evidenciando bem o empenho do
programa na consolidagdo de objetivos, permitindo avaliar
resultados ja obtidos e indicando perspectivas futuras de
desenvolvimento.

R: planejamento com metas definidas e articuladas com o
planejamento da institui¢do, evidenciando satisfatério empenho
do programa na consolidagdo de objetivos, permitindo avaliar
resultados ja obtidos e indicando perspectivas futuras de
desenvolvimento.

F: planejamento com metas ainda ndo definidas e fragil
articulagdo com o planejamento da institui¢do, ndo evidenciando
o empenho do programa na consolidagdo de seus objetivos e
ndo permitindo avaliar os resultados ja obtidos.

I: auséncia de planejamento adequado e/ou auséncia de
articulagdo com o planejamento da instituicdo, ndo permitindo a
avaliagdo dos itens previstos.

1.4. Os processos, procedimentos e resultados
da autoavaliagdo do programa, com foco na
formagao discente e producdo intelectual

10%

1.4.1 Foram considerados os seguintes aspectos, com base em
uma avaliagdo qualitativa a partir da proposta do programa,
considerando-se o grau de atendimento (total, parcial,
inexistente). (100%)

A autoavaliagdo deve seguir as seguintes fases: preparagao,
implementagdo, divulgagdo, uso dos resultados e meta-
avaliagdo, objetivando:

a) monitoramento da qualidade do programa, seu processo
formativo, produgdo de conhecimento, atuagdo e impacto
politico, educacional, econémico e social;
b) foco na formagdo discente pds-graduada na perspectiva
da inser¢do social e/ou cientifica e/ou tecnoldgica e/ou
profissional, presencial e/ou a distancia do programa.
Na avaliagdo quadrienal (2021-2024), foi considerada apenas a
primeira fase, que diz respeito a preparagdo do programa para o
processo de implementagdo da autoavaliagdo. Devem-se levar em
conta as seguintes questdes norteadoras:

a) Quais os principios adotados pelo programa para sua
autoavaliagdo?

b) Quais as metas do programa a médio e longo prazos? A
autoavaliagdo as considera?

¢) Como o processo da autoavaliagdo se pauta e contribui
para o planejamento estratégico do programa a curto,
médio e longo prazo?

d) Ha articulagdo da autoavaliagdo do programa com a
avaliagdo da Instituigdo?
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e) Como, do ponto de vista metodolégico, a autoavaliagdo
é desenvolvida?
f) Como sdo os mecanismos de envolvimento de técnicos,
docentes e discentes?
g) Como o programa avalia a aprendizagem do aluno?
Como o programa avalia a formagdo continuada do
professor?
h) Como o programa avalia o desempenho do docente em
sala e como orientador/a?
i) Quais diretrizes para o desenvolvimento do programa
emanaram do processo de autoavaliagdo?
Com base nos critérios acima, foram aplicados os seguintes
conceitos:

MB: processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do
programa, com foco na formagdo discente (académica ou
profissional) e na produgdo intelectual, muito bem identificados.

B: processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do
programa, com foco na formagdo discente (académica ou
profissional) e na produgdo intelectual, bem identificados.

R: processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do
programa, com foco na formacgdo discente (académica ou
profissional) e na producdo intelectual, identificados.

F: processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do
programa, com foco na formagdo discente (académica ou
profissional) e na produgdo intelectual, insatisfatoriamente
identificados.

I: processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do
programa, com foco na formagdo discente (académica ou
profissional) e producdo intelectual, ndo identificados.

2 - FORMAGCAO

2.1. Qualidade e adequagéo das teses,
dissertagOes ou equivalente em relagdo as
areas de concentragdo e linhas de pesquisa do
programa

25%

Foram avaliados os seguintes aspectos para auferir a qualidade e
adequacdo das teses, dissertagGes, considerados cinco desses
produtos do quadriénio*, indicados pelo programa na
Plataforma Sucupira:

2.1.1 Aderéncia e vinculagdo as areas de concentragdo, linhas de
pesquisa e projetos de pesquisa e qualificagdo da banca
avaliadora. (50%).

2.1.2 Produgdo intelectual (bibliografica e/ou técnica)
qualificada** vinculada aos trabalhos de conclusdo indicados
(teses, dissertagdes e equivalentes), individual ou em coautoria,
evidenciada sua vinculagdo com a(s) area(s) de concentragdo e
linhas de pesquisa do programa. (40%).

2.1.3 Premiagdo conferida por agéncias de fomento e/ou
associagoes cientificas da area, mediante comprovacdo pelo PPG
em seu relatério na Plataforma Sucupira. (10%)

* OBS 1.: Programas com cursos de mestrado e doutorado
deverdo informar, ao menos, duas dissertagdes dentre os cinco
produtos.

** OBS 2.: Por produgdo intelectual qualificada foi considerada a
producdo (individual ou em coautoria) de discentes nos estratos
superiores do qualis periddicos, classificacdo de livros, qualis
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livro/capitulo ou produto técnico/tecnoldgico, tal produgdo
deveria estar entre os produtos indicados pelo PPG para
elaboragdo da classificagdo de livros e qualis técnico-tecnoldgico
da area.

Com base nos critérios acima, foram aplicados os
seguintes conceitos:

MB: Teses e dissertagbes ou equivalentes com muito boa
qualidade, aferida pela existéncia de produgdo intelectual a elas
relacionadas, evidenciando muito boa adequagdo a(s) area(s)
de concentragdo e linhas de pesquisa ou de atuagdo do
programa, além da qualificagdo da banca.

B: Teses e dissertagdes ou equivalentes com boa qualidade,
aferida pela existéncia de produgdo intelectual a elas
relacionadas, evidenciando boa adequagdo a(s) area(s) de
concentragao e linhas de pesquisa ou de atuagdo do programa,
além da qualificagdo da banca.

R: Teses e dissertacdes ou equivalentes com adequada
qualidade, aferida pela existéncia de produgdo intelectual a elas
relacionadas, evidenciando adequagdo a(s) area(s) de
concentragdo e linhas de pesquisa do programa, além da
qualificagdo da banca.

F: Teses e dissertagdes ou equivalentes com fraca produgdo
intelectual a elas relacionadas, evidenciando adequagdo a(s)
area(s) de concentragdo e linhas de pesquisa ou de atuagdo do
programa, além da qualificagdo da banca.

I: Teses e dissertagdes ou equivalentes sem produgdo intelectual
a elas relacionadas e sem adequacdo a(s) drea(s) de concentragdo
e linhas de pesquisa ou de atuagdo do programa, além da
qualificagdo da banca.

Foram considerados os seguintes aspectos:

2.2.1 Avaliagdo da produgdo intelectual (bibliogréfica e técnica)
qualificada de discentes e egressos, individual ou em coautoria.
(60%)

Foi utilizada a equagdo entre o somatério da quantidade de
publicagdes em estratos superiores, multiplicada pelos seus
respectivos pesos (vide item | do presente relatério), dividido
pelo nimero de pessoas tituladas no ano. Neste somatdrio
encontram-se artigos em periddicos (Al a A4), livros (L1 e L2),
capitulos de livros e verbetes (C1 e C2), produgdo técnica (T1 e
T2) e trabalhos completos publicados em anais de eventos
académicos (Al a A4).

Estes calculos estdo expressos na seguinte férmula, aplicada a
20% cada ano do quadriénio: ano: (A1-A4 x pesos) + (L1-L2 x pesos)
+ (C1-C2 x pesos) + (T1T2 x pesos) + (A1l-A4 x pesos) /
TITULADOS- ano.

Como subsidio para ranqueamento preliminar foi considerada a
mediana dos valores dos quatro anos do periodo avaliativo.

2.2. Qualidade da produgdo intelectual de
discentes e egressos

A partir dos dados da Area, foram considerados os seguintes
valores:

Muito Bom > 200,01
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Bom 115,01 - 200

Regular 50,01 -115

Fraco 19,01 - 50

Insuficiente <19

A mediana (MED) encontrada foi igual a 132,66.

Os pontos de corte para a definicdo dos conceitos foram
calculados da seguinte forma: (i) foram considerados MB (muito
bom), os Programas que possuiam, ao menos, 67,35 pontos
acima da mediana; (ii) foram considerados B (bom), os
Programas que possuiam entre 67,34 pontos acima da mediana
e 17,65 pontos abaixo da mediana; (iii) foram considerados R
(regular), os Programas que possuiam entre 17,66 e 82,65
pontos abaixo da mediana; (iv) foram considerados F (fraco), os
Programas que possuiam entre 82,66 e 113,65 pontos abaixo da
mediana; e foram considerados | (insuficiente), os Programas
que possuiam pontuacgdo inferior a 19 pontos.

2.2.2 Proporgédo da producdo intelectual qualificada de discentes
e egressos (autores e/ou coautores) em relagdo a dimensdo do
corpo discente (total da produgdo / total de matriculados/ano).
(40%)

Foi utilizada a equagdo entre o somatdrio do total da produgdo
intelectual qualificada de discentes e egressos (autores e/ou
coautores) dividido pelo nimero de pessoas matriculadas no
ano. Neste somatério encontram-se artigos em periddicos (Al a
A4), livros (L1 e L2), capitulos de livros e verbetes (C1 e C2),
producdo técnica (T1 e T2) e trabalhos completos publicados em
anais de eventos académicos (Al a A4).

Estes calculos sdo expressos na seguinte férmula, aplicada a cada
ano do quadriénio: ano: total da producdo / total de
matriculados/ano.

Como subsidio para ranqueamento preliminar foi considerada a
mediana dos valores dos quatro anos do periodo avaliativo.

A partir dos dados da Area, foram considerados os seguintes
valores:

Muito Bom >0,75
Bom 0,51-0,75
Regular 0,26 — 0,50
Fraco 0,05-0,25

Insuficiente <0,05

A mediana (MED) encontrada foi igual a 0,69.

Os pontos de corte para a definicdo dos conceitos foram
calculados da seguinte forma: (i) foram considerados MB (muito

bom), os Programas que possuiam, ao menos, 0,07 pontos acima

38



Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel

CAPES

Superior

Diretoria de Avaliacao
DAV/CAPES AVALIACAO

QUADRIENAL

CAPES 2021 - 2024

da mediana; (ii) foram considerados B (bom), os Programas que
possuiam entre 0,06 pontos acima da mediana e 0,18 pontos
abaixo da mediana; (iii) foram considerados R (regular), os
Programas que possuiam entre 0,19 e 0,43 pontos abaixo da
mediana; (iv) foram considerados F (fraco), os Programas que
possuiam entre 0,44 e 0,64 pontos abaixo da mediana; e foram
considerados | (insuficiente), os Programas que possuiam
pontuagdo inferior a 0,05 pontos.

Com base nos critérios acima, foram aplicados os seguintes
conceitos, considerada avaliagdo comparativa pela mediana do
programa/area:

MB: muito boa produgdo intelectual qualificada de pessoas
discentes e egressas em estratos superiores e muito boa
propor¢do da produgdo intelectual das pessoas discentes e
egressas.

B: boa produgdo intelectual qualificada de pessoas discentes e
egressas em estratos superiores e boa propor¢do da produgdo
intelectual das pessoas discentes e egressas.

R: adequada produgdo intelectual qualificada de pessoas
discentes e egressas em estratos superiores e adequada
propor¢do da producgdo intelectual das pessoas discentes e
egressas.

F: fraca produgdo intelectual qualificada de pessoas discentes e
egressas em estratos superiores e fraca proporgao da produgao
intelectual das pessoas discentes e egressas.

I: insuficiente producdo intelectual qualificada de pessoas
discentes e egressas em estratos superiores e insuficiente
propor¢do da producgdo intelectual das pessoas discentes e
egressas.

2.3. Destino, atuagdo e avaliagdo dos egressos
do programa em relagdo a formagdo recebida

10%

Foram considerados os seguintes aspectos:

2.3.1 Anadlise do perfil do destino dos egressos, considerando o
vinculo formal, o setor de atuagdo, a capilaridade e a
abrangéncia do nivel da inser¢do (local, regional, nacional ou
internacional (60%)

2.3.2 Avaliagdo qualitativa de até 5 egressos por periodo*,
destacados e informados pelo PPG na Plataforma Sucupira, a luz
do perfil do egresso estabelecido no Programa do PPG. (40%)

*OBS.: Foram considerados os periodos de titulagdo 2011-2015;
2016-2020; 2021-2024.

Foram aplicados os seguintes conceitos:

MB: Destino, atuagdo e avaliagdo dos egressos do programa em
relagdo a formagdo recebida, a luz do perfil do egresso, com
muito boa capilaridade e abrangéncia.

B: Destino, atuagdo e avaliagdo dos egressos do programa em
relagdo a formagdo recebida, a luz do perfil do egresso, com boa
capilaridade e abrangéncia.

R: Destino, atuagdo e avaliagdo dos egressos do programa em
relagdo a formagao recebida, a luz do perfil do egresso, com
adequada capilaridade e abrangéncia.
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F: Destino, atuagdo e avaliagcdo dos egressos do programa em
relagdo a formacgao recebida, a luz do perfil do egresso, com fraca
capilaridade e abrangéncia.

I: Destino, atuagdo e avaliagdo dos egressos do programa em
relagdo a formagao recebida, a luz do perfil do egresso, com
insuficiente capilaridade e abrangéncia.

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e
da produgdo intelectual do corpo docente no
programa

25%

Foram considerados os seguintes aspectos:

2.4.1 Analise ponderada da produgdo intelectual do corpo
docente permanente*. (40%)

Foi utilizada a equagdo entre o somatério da quantidade de
publicagbes em estratos superiores, multiplicada pelos seus
respectivos pesos, dividido pelo numero de docentes
permanentes [ndo considerados os DPRT no limite de trinta por
cento].

Estes calculos sdo expressos na seguinte formula, aplicada a cada
um dos anos do quadriénio: ano: (A1-A4 x pesos) + (L1-L2 x pesos)
+ (C1-C2 x pesos) + (T1-T2 x pesos) + (A1-A4 x pesos) / DP*-ano
Como subsidio para ranqueamento preliminar foi considerada a
mediana dos valores dos quatro anos do periodo avaliativo.

A partir dos dados da Area, foram considerados os seguintes
valores:

Muito Bom > 240,00
Bom 180,01 - 240,00
Regular 120,01 - 180,00
Fraco 60,00 - 120,00
Insuficiente < 60,00

A mediana (MED) encontrada foi igual a 197,99.

Os pontos de corte para a definicdo dos conceitos foram
calculados da seguinte forma: (i) foram considerados MB (muito
bom), os Programas que possuiam, ao menos, 42,01 pontos
acima da mediana; (ii) foram considerados B (bom), os
Programas que possuiam entre 42,01 pontos acima da mediana
e 17,98 pontos abaixo da mediana; (iii) foram considerados R
(regular), os Programas que possuiam entre 17,97 e 77,98
pontos abaixo da mediana; (iv) foram considerados F (fraco), os
Programas que possuiam entre 77,97 e 137,99 pontos abaixo da
mediana; e foram considerados | (insuficiente), os Programas
que possuiam pontuacdo inferior a 60 pontos.

2.4.2. Avaliagdo da produgdo docente permanente destacada pelo
PPG** considerando a competéncia para produzir conhecimento
novo na (s) sua (s) area (s) de concentragdo e linhas de pesquisa
ou atuagdo, observando os principios de qualidade e relevancia
cientifica. (60%)

*0BS. 1: Os/as docentes permanentes recém-titulados/as (DPRT),
sdo definidos/as como aqueles/as que, tendo sido credenciados
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no atual quadriénio, defenderam o doutorado em até sete anos
antes do Ultimo ano da avaliagdo quadrienal (titulados/as em e a
partir de 2017). A produgdo dos/das DPRT, contudo, foi
considerada. O percentual de DPRT ndo deve ultrapassar o limite
de 30% do quadro de docentes permanentes. A produgdo
intelectual em coautoria foi contabilizada apenas uma vez, dado
que a area considerara o produto final.

** OBS 2: No ultimo ano do quadriénio, cada PPG destacara, via
Plataforma Sucupira, até um produto (bibliografico ou
técnico/tecnoldgico) por ano de atuagdo do/da docente
permanente. Para este item, foram considerados os produtos
dos docentes permanentes.

OBS 3.: Quando se tratar de produtos relativos a
livros/capitulos/verbetes ou produtos técnicos-tecnoldgicos,
considerando-se que a area avaliara por amostragem, o PPG
deve estar atento para ndo deixar de enviar os mesmos produtos
para a avaliagdo da comissdo correspondente

(classificagdo de livros ou qualis produgdo técnica-tecnoldgica).

Nota da comissdo: Considerou-se a qualificagdo do corpo
docente para produzir conhecimento novo na (s) sua (s) area (s)
de concentragdo e linhas de pesquisa ou atuagao, observando os
principios de qualidade e relevancia cientifica. Por produgdes
gue expressam conhecimento novo se compreende aquelas que
apresentam originalidade na formulagdo do problema de
investigacdo, carater inovador do objeto, da formulagdo tedrica
e da metodologia adotada e contribuigdo renovadora para o
campo do conhecimento, para aplicagdes técnicas e/ou sociais.

Com base nos pressupostos acima, foram aplicados os seguintes
conceitos, considerada a avaliagdo comparativa pela mediana do
programa/area (2.4.1) cotejada com a avaliagdo qualitativa
(2.4.2) com seus respectivos pesos:

MB: Corpo docente permanente do programa demonstra muito
boa qualidade das atividades de pesquisa e da produgdo
intelectual aferida pelo cumprimento de todos os aspectos
considerados.

B: Corpo docente permanente do programa demonstra boa
qualidade das atividades de pesquisa e da producdo intelectual
aferida pelo cumprimento de todos os aspectos considerados.

R: Corpo docente permanente do programa demonstra
adequada qualidade das atividades de pesquisa e da produgdo
intelectual aferida pelo cumprimento de todos os aspectos
considerados.

F: Corpo docente permanente do programa demonstra fraca
qualidade das atividades de pesquisa e da produgdo intelectual
aferida pelo cumprimento de todos os aspectos considerados.

I: Corpo docente permanente do programa demonstra
insuficiente qualidade das atividades de pesquisa e da produgdo
intelectual do corpo docente permanente.

2.5 Qualidade e envolvimento do corpo
docente em relagdo as atividades de
formagdo no programa

20%

Foram considerados os seguintes aspectos:

2.5.1 Atuagdo equilibrada e bem distribuida nas atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, orientagdo e formagdo de
egressos/as. (20%)
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2.5.2 Estabilidade do corpo docente permanente ao longo do
quadriénio, considerando o impacto gerado nas atividades de
ensino, de pesquisa, de extensdo e de orientagdao em fungdo das
possiveis redugdes, incorporagdes e substituicdes de docentes;
carga horaria minima do corpo docente permanente de 20h em
um programa ou de 15h em dois programas; limite de 20% para
o numero de docentes colaboradores ou visitantes do total de
docentes. (20%)

2.5.3 Atuagdo em atividades de ensino, pesquisa e extensdo na
graduacdo. (20%)

2.5.4 Quantidade de teses, disserta¢des defendidas por docente
permanente e equilibrio na participagdo de docentes
permanentes na orientagdo de teses e dissertagdes. (40%)

Com base nos indicadores acima, foram aplicados os seguintes
conceitos:

MB: Muito boa qualidade e envolvimento do corpo docente em
relagdo as atividades de formagdo no programa.

B: Boa qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo as
atividades de formagdo no programa.

R: Adequada qualidade e envolvimento do corpo docente em
relagdo as atividades de formagdo no programa.

F: Pouca qualidade e envolvimento do corpo docente em relagao
as atividades de formagdo no programa.

I: Insuficiente qualidade e envolvimento do corpo docente em
relagdo as atividades de formagdo no programa.

3 —IMPACTO NA SOCIEDADE

3.1. Impacto e carater inovador da produgdo
intelectual em fungdo da natureza do
programa

35%

Foram considerados os seguintes aspectos, mediante uma
avaliagdo global* da produgdo intelectual apresentada e
justificada pelo programa.

3.1.1 Contribuigdo para a consolidagdo do patriménio cientifico-
cultural da area no atendimento de demandas publicas,
oferecendo conhecimento e capacidade de andlise dos
fenémenos especificos com os quais trabalha. (35%)

3.1.2 Colaboragdo para o fortalecimento da cidadania, o
desenvolvimento sustentavel com respeito ao meio ambiente, a
superac¢do das desigualdades sociais e econGmicas, a construgdo
da justica social e o respeito aos direitos humanos e a
diversidade cultural, religiosa, étnicoracial e de género. (35%)

3.1.3 Vinculagdo a realidade local/regional em que esta inserido
0 programa, resposta as novas demandas sdcio-culturais e
incorporagdo de novas abordagens, metodologias e enfoques
tedricos. (30%)

* OBS.: No ultimo ano do quadriénio o programa indicard, via
Plataforma Sucupira, cinco itens da produgdo intelectual
(bibliografica ou técnica/tecnoldgica), relativos a producdo
intelectual do corpo docente, do corpo discente e/ou de
egressos. Para a selegdo, deverdo ser considerados aspectos tais
como: relevancia, inovagdo e impacto social tendo em vista a
avaliagdo

global das atividades do programa. Neste sentido, faz-se
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necessario que a justificativa contemple esses aspectos aqui
indicados.

Com base nos pressupostos acima, foram aplicados os seguintes
conceitos:

MB: o programa demonstra muito bem o impacto e o carater
inovador de sua produgdo intelectual.

B: o programa demonstra bem o impacto e o carater inovador de
sua produgao intelectual.

R: 0 programa demonstra adequadamente o impacto e o carater
inovador de sua produgdo intelectual.

F: o programa demonstra insatisfatoriamente o impacto e o
carater inovador de sua produgdo intelectual.

I: 0 programa ndo demonstra impacto e carater inovador de sua
producdo intelectual.

3.2. Impacto econdmico, social e cultural do
programa

Foram considerados os seguintes aspectos, mediante uma
avaliagdo global* da produgdo intelectual apresentada e
justificada pelo programa.

3.2.1 Participagdo de docentes, discentes e egressos em
projetos de cooperagdo, atividades sociais e extracurriculares,
presenga nos meios de comunicagdo social, ONGs, movimentos
sociais, instituigdes publicas e privadas, associagdes, etc. (30%)

3.2.2 Contribuigcdo para a melhoria da educagao basica e
superior, para o desenvolvimento de propostas inovadoras de
ensino e formagdo na drea. (30%)

3.2.3 Formagdo de recursos humanos qualificados de forma a
contribuir para a qualidade de vida, para a superagdo da divida
social e para a formagdo de um publico que faga uso dos
recursos da ciéncia e do conhecimento produzidos pela area.
(40%)

Com base nos pressupostos acima, foram aplicados os seguintes

35% conceitos:
MB: o programa demonstra muito bem o impacto econdmico,
social e cultural de sua produgdo intelectual.
B: o programa demonstra bem o impacto econémico, social e
cultura de sua producdo intelectual.
R: o programa demonstra adequadamente o impacto
econdmico, social e cultural de sua produgdo intelectual.
F: o programa demonstra insatisfatoriamente o impacto
econdmico, social e cultural de sua produgao intelectual.
I: o programa demonstra ter produgao intelectual sem impacto
econdmico, social e cultural.
3.3. Internacionalizagdo, insergdo (local, O valor das dimensdes internacional x inser¢do foi relativizado
regional, nacional) e visibilidade do programa de acordo com a missdo e perfil do programa. Foram
considerados os seguintes aspectos, mediante uma avaliagdo
global do perfil e dados informados pelo programa.
30%

3.3.1 Andlise do perfil das redes e convénios de pesquisa entre
programas integrados no pais e/ou no exterior com estratégias
que favoregam a mobilidade de docentes e de discentes entre
programas de diferentes IES do pais e/ou do exterior.
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Adicionalmente, cabe avaliar os convénios de cotutela e dupla
titulagdo entre IES nacional e estrangeira (30%)

3.3.2 Inser¢do do programa em acles para o desenvolvimento
local, regional e nacional. (20%)

3.3.3 Participagdo em projetos de cooperagdo entre programas
com niveis de consolidagdo diferentes, voltados para a inovagdo
na pesquisa ou para o desenvolvimento da pds-graduagdo em
regides ou sub-regiGes geograficas com menor participagdo da
area. Promogdo e participagdo de docentes do programa em
Procad, Minter e Dinter; oferta de cursos de aperfeicoamento, de
extensdo e/ou de especializacdo, promoc¢do de eventos
cientificos. (20%)

3.3.4 Organizagdo e publicagbes conjuntas entre programas da
area e/ou dos programas com institutos de pesquisa nacionais
e/ou internacionais. (20%)

3.3.5 Manutengdo de pagina Web para a divulgagdo atualizada
dos dados de interesse da comunidade sobre selegdo, atuagdo e
produgdo académica, com versGes em portugués, inglés e
espanhol; presenga em redes sociais e garantia de amplo acesso
digital ao banco de teses e dissertagdes. (10%)

Com base nos indicadores acima, a area considera:

MB: o programa demonstra muito bem sua internacionalizagdo,
insergdo e visibilidade.

B: o programa demonstra bem sua internacionalizagdo, inser¢do
e visibilidade.

R: o programa demonstra adequadamente sua
internacionalizacdo, inserc¢do e visibilidade.

F: 0  programa demonstra insatisfatoriamente sua
internacionalizagdo, inserc¢do e visibilidade.

I: 0 programa ndo demonstra sua internacionalizagdo, insergdo e
visibilidade.

PROGRAMAS PROFISSIONAIS

Quesitos / Itens

Definigoes e Comentdrios sobre os
Quesito/Itens

1-PROGRAMA

1.1. Articulagdo, aderéncia e atualizagdo das
areas de concentragdo, linhas de pesquisa,
projetos em andamento e estrutura
curricular, bem como a infraestrutura
disponivel, em relagdo aos objetivos, missdo
e modalidade do programa

35%

1.1.2 Foram avaliados os seguintes aspectos quanto a
articulagdo, aderéncia e atualizagdo das dreas de
concentragao, linhas de pesquisa ou atuagdo, projetos em
andamento e estrutura curricular: (60%)

a) articulagdo do programa com uma ou mais subdreas
da area CR&T, devendo estar bem definido o perfil
tedrico-metodoldgico da disciplina a que esta vinculado
o programa (Teologia ou Ciéncias da Religido / Ciéncia
da Religido / Ciéncias da Religides, etc.), nos termos
do

documento de drea e da literatura especializada;
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b) coeréncia entre a proposta do Programa, sua
estruturacdo e desenvolvimento visando atender ao
perfil do egresso desejado, seja com as caracteristicas
da modalidade académica ou da profissional;

c) adequagdo, coeréncia e distribuicdo dos projetos de
pesquisa com as respectivas linhas de pesquisa ou de
atuacgao;

d) adequagdo, coeréncia e quantidade das disciplinas
oferecidas em relagdo as linhas de pesquisa ou de
atuacdo e Area(s) de concentracio;

e) consisténcia das ementas das disciplinas e sua
coeréncia com o conjunto da proposta, consonancia e a
atualizagdo das respectivas bibliografias;

f) presenca de disciplinas de
fundamentagdo tedrica e metodoldgica e de
estratégias de formacdo didatico-pedagdgicas;

g) avaliagdo sobre a multidisciplinariedade a
interdisciplinaridade ou transdisciplinaridade do
Programa.

1.1.2 Quanto a infraestrutura, considerando a existéncia, a
adequacdo, a suficiéncia e a caracterizagdo dos aspectos abaixo:
(40%)

a) biblioteca que permita o acesso as informagdes, a
bases de dados nacionais e internacionais qualificadas
da érea;

b) acervo bibliogrdfico adequado, atualizado e
especifico para a (s) drea (s) de concentragdo e linhas de
pesquisa ou de atuagdo do Programa, que seja acessivel
ao usudrio. Devem ser detalhados os procedimentos
para o investimento em melhoria do acervo
bibliografico, recursos computacionais e infraestrutura
geral do Programa;

c) laboratérios com condigdes para a realizagdo das
pesquisas, equipados com recursos de informatica
disponiveis para discentes e docentes;

d) recursos humanos disponiveis para a administracdo do
Programa.

e) demonstracdo das dimensdes e da qualificagdo dos
ambientes destinados ao trabalho de pesquisa, ensino e
extensdo de docentes/discentes bem como para a
realizagdo de atividades docentes e de orientagdo;

Com base nos critérios acima, foram aplicados os
seguintes conceitos:

MB: demonstrar muito boa articulagao, aderéncia e atualizagdo
da(s) drea(s), linhas de pesquisa ou de atuagdo, projetos e
proposta curricular consolidada, permitindo avaliar a capacidade
e formagcdo do programa, bem como possuir muito boa
infraestrutura de  acervo  bibliografico, de recursos
computacionais e espago de pesquisa, que favorega um
desempenho de alto nivel as atividades do programa.

B: demonstrar boa articulagdo, aderéncia e atualizagdo entre
area(s), linhas de pesquisa ou de atuagdo, projetos e proposta
curricular consolidada, permitindo avaliar a capacidade e
formagdo do programa, bem como possuir boa infraestrutura de
acervo bibliogréafico, recursos computacionais e espago de
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pesquisa, permitindo um bom desempenho as atividades do
programa.

R: demonstrar adequada articulagdo, aderéncia e atualizagdo
entre area(s), linhas de pesquisa ou de atuagdo, projetos e
proposta curricular em vias de consolidagdo, bem como possuir
adequada infraestrutura de acervo bibliografico, de recursos
computacionais e espagco de pesquisa, permitindo um
desempenho adequado as atividades do programa.

F: revelar pouca articulagdo, aderéncia e atualizagdo entre
area(s), linhas de pesquisa ou de atuagdo, projetos e proposta
curricular, ndo permitindo avaliagdo satisfatoria neste item, bem
como possuir inadequada infraestrutura de acervo bibliografico,
de recursos computacionais e espago de pesquisa inadequado as
atividades do programa.

I: revelar insuficiente articulagdo, aderéncia e atualizagdo entre
area(s), linhas de pesquisa ou de atuagdo, projetos e proposta
curricular, bem como insuficiente infraestrutura de acervo
bibliografico, de recursos computacionais e espaco de pesquisa.

1.2 Perfil do corpo docente, e sua
compatibilidade e adequacgdo a proposta do
programa

35%

Foram observados os seguintes aspectos:

1.2.1 Corpo docente composto por doutores e doutoras* com
formagdo e/ou atuacdo na drea, atendidos os percentuais
estabelecidos no documento de area, observando-se o nimero
minimo de docentes permanentes de 8 (oito) para Mestrado e
10 (dez) para Doutorado, sem dependéncia da atuagdo de
docentes visitantes e colaboradores; equilibrio na distribuicdo da
producdo intelectual entre docentes permanentes, de modo que
pelo menos 80% destes tenham participagdo expressiva no
conjunto da produgdo. (30%)

1.2.2 Areas de formagdo académica e de atuacdo profissional do
corpo docente permanente devem ser adequadas a proposta do
programa na modalidade profissional com aderéncia a(s) area(s)
de concentracdo, linhas de atuagdo e projetos de pesquisa
aplicada; diversificagdo e qualificagdo da formagdo do corpo
docente; nivel de experiéncia do corpo docente, inclusive sua
projegdo nacional e internacional. (35%)

1.2.3 Estratégias e quantitativo de docentes permanentes com
pos-doutorado; proporgdo de docentes com experiéncia e
atuagdo profissional adequada a modalidade profissional;
participacdo de docentes como consultores e consultoras técnico-
cientificos de institui¢des publicas, privadas e érgdos de fomento;
pareceristas, integrantes de corpo editorial de periddicos
especializados nacionais e internacionais. (35%)

*0OBS.: Excepcionalmente, poderdo ser aceitos ndo doutores/as,
devendo o docente demonstrar grande experiéncia, tempo de
atuagdo e produgdo técnica qualificada na drea de atuagdo do
Programa.

Com base nos critérios acima, foram aplicados os
seguintes conceitos:

MB: programa apresenta corpo docente com muito boa
consolidagdo da experiéncia académica e de pesquisa na pds-
graduagdo, com formagdo em qualificados centros na area, no

46



Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel

CAPES

Superior

Diretoria de Avaliacao
DAV/CAPES AVALIACAO

QUADRIENAL

CAPES 2021 - 2024

Brasil ou no exterior, e muito boa compatibilidade e adequacdo
as areas e linhas de pesquisa ou de atuagdo do programa.

B: programa apresenta corpo docente com boa experiéncia
académica e de pesquisa na pds-graduagdo, com formagdo em
qualificados centros na area, no Brasil ou no exterior, e boa
compatibilidade e adequacgdo as areas e linhas de pesquisa ou de
atuagdo do programa.

R: programa apresenta corpo docente com adequada
experiéncia académica e em pesquisa, com formagdo em
qualificados centros na area, no Brasil ou no exterior, compativel
e adequado as areas e linhas de pesquisa ou de atuagdo do
programa.

F: programa apresenta corpo docente com reduzida experiéncia
académica e em pesquisa e sem formagao adequada as dreas e
linhas de pesquisa ou de atuagdo do programa.

I: programa apresenta corpo docente sem experiéncia académica
e sem formagdo adequada as dreas e linhas de pesquisa ou de
atuagdo do programa.

1.3. Planejamento estratégico do programa,
considerando também articulagdes com o
planejamento estratégico da instituicdo, com
vistas a gestdo do seu desenvolvimento
futuro, adequagao e melhorias da
infraestrutura e melhor formagdo de seus
alunos, vinculada a produgéo intelectual —
bibliografica, técnica e/ou artistica e ainda as
politicas afirmativas de inclusdo,
permanéncia e acessibilidade.

20%

1.3.1 Foram considerados os seguintes aspectos, com base em
uma avaliagdo qualitativa a partir da proposta do programa,
considerando-se o grau de atendimento (total, parcial,
inexistente): (100%)

a) Planejamento de curto, médio e longo prazo do
programa com seus objetivos, prioridades, metas e agGes,
considerando-se projetos de expansdo, convénios,
cooperagao nacional e internacional;
b) politica para o credenciamento de docentes
permanentes recém titulados (DPRT)*, evidenciando a
redugdo das assimetrias de género e étnico-raciais;
c) proposicbes de enfrentamento dos desafios da drea
tanto em relagio a formagdo de recursos humanos
qualificados quanto a produgdo de conhecimento;
d) planejamento do processo da qualificagdo continuada
do corpo docente;
e) proposta de acompanhamento de egressos com dominio
do destino e ambiente de atuagao;
f) planejamento para adequagdo e melhoria da
infraestrutura. O PPG deve apresentar avaliagdo dos
principais problemas de infraestrutura, as agles e
estratégias para soluciond-los bem como contemplar um
plano de modernizagdo da infraestrutura do Programa;
g) vinculagcdo entre o planejamento do programa e o da
instituicdo.
h) Politicas de cotas e agdes afirmativas.
*0OBS.: DPRT sdo os/as docentes permanentes, credenciados/as
no atual quadriénio que foram titulados/as nos ultimos 7 anos,
ou seja, em e a partir de 2017. O percentual de DPRT esta
limitado a 30% do quadro de docentes permanentes.

Com base nos critérios acima, foram aplicados os seguintes
conceitos:

MB: planejamento com metas muito bem definidas e articuladas
com o planejamento da instituicdo, evidenciando muito bem o
empenho do programa na consolidagdo de seus objetivos,
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permitindo avaliar os resultados ja obtidos e indicando
perspectivas futuras de desenvolvimento.

B: planejamento com metas bem definidas e articuladas com o
planejamento da instituicdo, evidenciando bem o empenho do
programa na consolidagdao de objetivos, permitindo avaliar
resultados j& obtidos e indicando perspectivas futuras de
desenvolvimento.

R: planejamento com metas definidas e articuladas com o
planejamento da institui¢do, evidenciando satisfatério empenho
do programa na consolidagdo de objetivos, permitindo avaliar
resultados ja obtidos e indicando perspectivas futuras de
desenvolvimento.

F: planejamento com metas ainda ndo definidas e fragil
articulagdo com o planejamento da instituigdo, nao evidenciando
o empenho do programa na consolidacdo de seus objetivos e
ndo permitindo avaliar os resultados ja obtidos.

I: auséncia de planejamento adequado e/ou auséncia de
articulagdo com o planejamento da instituicdo, ndo permitindo a
avaliagdo dos itens previstos.

1.4. Os processos, procedimentos e resultados
da autoavaliagdo do programa, com foco na
formagao discente e producdo intelectual

10%

1.4.1 Foram considerados os seguintes aspectos, com base em
uma avaliagdo qualitativa a partir da proposta do programa,
considerando-se o grau de atendimento (total, parcial,
inexistente). (100%)

A autoavaliagdo deve seguir as seguintes fases: preparagao,
implementagdo, divulgagdo, uso dos resultados e meta-
avaliagdo, objetivando:

a) monitoramento da qualidade do programa, seu processo
formativo, produgdo de conhecimento, atuagdo e impacto
politico, educacional, econémico e social;
b) foco na formacgdo discente pds-graduada na perspectiva
da insercdo social e/ou cientifica e/ou tecnoldgica e/ou
profissional, presencial e/ou a distancia do programa.
Na avaliagdo quadrienal (2021-2024), foi considerada apenas a
primeira fase, que diz respeito a preparagado do programa para o
processo de implementagdo da autoavaliagdo. Devem-se levar em
conta as seguintes questdes norteadoras:

a) Quais os principios adotados pelo programa para sua
autoavaliagdo?

b) Quais as metas do programa a médio e longo prazos? A
autoavaliagdo as considera?

c) Como o processo da autoavaliagdo se pauta e contribui
para o planejamento estratégico do programa a curto,
médio e longo prazo?

d) Ha articulagdo da autoavaliagdo do programa com a
avaliagdo da Instituigdo?

e) Como, do ponto de vista metodoldgico, a autoavaliagdo
é desenvolvida?

f) Como sdo os mecanismos de envolvimento de técnicos,
docentes e discentes?

g) Como o programa avalia a aprendizagem do aluno?
Como o programa avalia a formagdo continuada do
professor?
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h) Como o programa avalia o desempenho do docente em
sala e como orientador/a?
i) Quais diretrizes para o desenvolvimento do programa
emanaram do processo de autoavaliagdo?
Com base nos critérios acima, foram aplicados os
seguintes conceitos:

MB: processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do
programa, com foco na formagdo discente (académica ou
profissional) e na producdo intelectual, muito bem identificados.

B: processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do
programa, com foco na formagdo discente (académica ou
profissional) e na producdo intelectual, bem identificados.

R: processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do
programa, com foco na formagdo discente (académica ou
profissional) e na producdo intelectual, identificados.

F: processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do
programa, com foco na formagdo discente (académica ou
profissional) e na produgdo intelectual, insatisfatoriamente
identificados.

I: processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do
programa, com foco na formagdo discente (académica ou
profissional) e produgdo intelectual, ndo identificados.

2 - FORMACAO

2.1. Qualidade e adequagado das teses,
dissertagOes ou equivalente em relagdo as
areas de concentragdo e linhas de pesquisa do
programa

25%

Foram avaliados os seguintes aspectos para auferir a qualidade e
adequacdo das teses, dissertagdes, considerados cinco desses
produtos do quadriénio*, indicados pelo programa na
Plataforma Sucupira:

2.1.1 Aderéncia e vinculagdo as areas de concentragao, linhas de
atuagdo e projetos de pesquisa e qualificagdo da banca
avaliadora. (50%).

2.1.2 Produgdo intelectual (bibliografica e, preferencialmente,
técnica) qualificada** vinculada aos trabalhos de conclusdo
indicados, individual ou em coautoria, evidenciada o perfil de
pesquisa aplicada e sua vinculagdo com a(s) area(s) de
concentragao e linhas de atuagdo do programa. (40%).

2.1.3 Premiagdo conferida ao trabalho de conclusdo por
agéncias de fomento, associa¢bes cientificas da area e/ou de
6rgdos do setor publico/privado, cultural, educacional,
profissional ou equivalente, mediante comprovagdo pelo PPG
em seu relatério na Plataforma Sucupira. (10%)

* OBS 1.: Programas com cursos de mestrado e doutorado
deverdo informar, ao menos, dois trabalhos finais de mestrado
dentre os cinco produtos.

** OBS 2.: Por produgdo intelectual qualificada serd
considerada a produgdo (individual ou em coautoria) de
discentes nos estratos superiores do qualis periddicos,
classificagdo de livros, qualis técnico tecnoldgico e qualis
eventos. Caso o produto seja livro/capitulo ou produto
técnico/tecnoldgico, tal produgdo

deverd estar entre os produtos indicados pelo PPG para
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elaboracdo da classificagdo de livros e qualis técnico-
tecnoldgico da area.

Com base nos critérios acima, foram aplicados os
seguintes conceitos:

MB: Teses e dissertagbes ou equivalentes com muito boa
qualidade, aferida pela existéncia de produgdo intelectual a elas
relacionadas, evidenciando muito boa adequacgdo a(s) area(s)
de concentragdo e linhas de pesquisa ou de atuagdo do
programa, além da qualificacdo da banca.

B: Teses e dissertagdes ou equivalentes com boa qualidade,
aferida pela existéncia de produgdo intelectual a elas
relacionadas, evidenciando boa adequagdo a(s) area(s) de
concentragdo e linhas de pesquisa ou de atuagdo do programa,
além da qualificacdo da banca.

R: Teses e dissertagdes ou equivalentes com adequada
qualidade, aferida pela existéncia de produgdo intelectual a elas
relacionadas, evidenciando adequagdo a(s) area(s) de
concentragdo e linhas de pesquisa do programa, além da
qualificagdo da banca.

F: Teses e dissertagbes ou equivalentes com fraca produgado
intelectual a elas relacionadas, evidenciando adequagdo a(s)
area(s) de concentragdo e linhas de pesquisa ou de atuagdo do
programa, além da qualificagdo da banca.

I: Teses e dissertagOes ou equivalentes sem produgdo intelectual
a elas relacionadas e sem adequagéo a(s) area(s) de concentragao
e linhas de pesquisa ou de atuagdo do programa, além da
qualificagdo da banca.

2.2. Qualidade da produgdo intelectual de
discentes e egressos

20%

Foram considerados os seguintes aspectos:

2.2.1 Avaliagdo da produgdo intelectual (bibliogréafica e técnica)
qualificada de discentes e egressos, individual ou em coautoria.
(60%)

Foi utilizada a equagdo entre o somatério da quantidade de
publicagbes em estratos superiores, multiplicada pelos seus
respectivos pesos, dividido pelo nimero de pessoas tituladas no
ano. Neste somatdrio encontram-se artigos em periddicos (Al a
A4), livros (L1 e L2), capitulos de livros e verbetes (C1 e C2),
produgdo técnica (T1 e T2) e trabalhos completos publicados
em anais de eventos académicos (Al a A4).
Estes calculos sdo expressos na seguinte férmula, aplicada a cada
ano do quadriénio: ano: (A1-A4 x pesos) + (L1-L2 x pesos) + (C1-
C2 x pesos) + (T1T2 x pesos) + (A1-A4 x pesos) / TITULADOS-ano
Como subsidio para ranqueamento preliminar foi considerada a
mediana dos valores dos quatro anos do periodo avaliativo no
conjunto da Area.
A partir dos dados da Area, foram considerados os seguintes
valores:

Muito Bom > 200,01
Bom 115,01 - 200
Regular 50,01 - 115
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Fraco 19,01 -50
Insuficiente <19

A mediana (MED) encontrada foi igual a 132,66.

Os pontos de corte para a definicgdo dos conceitos foram
calculados da seguinte forma: (i) foram considerados MB (muito
bom), os Programas que possuiam, ao menos, 67,35 pontos
acima da mediana; (ii) foram considerados B (bom), os
Programas que possuiam entre 67,34 pontos acima da mediana
e 17,65 pontos abaixo da mediana; (iii) foram considerados R
(regular), os Programas que possuiam entre 17,66 e 82,65
pontos abaixo da mediana; (iv) foram considerados F (fraco), os
Programas que possuiam entre 82,66 e 113,65 pontos abaixo da
mediana; e foram considerados | (insuficiente), os Programas
que possuiam pontuacao inferior a 19 pontos.

2.2.2 Proporgdo da produgdo intelectual qualificada de discentes
e egressos (autores e/ou coautores) em relagdo a dimensdo do
corpo discente (total da producdo / total de matriculados/ano).
(40%)

Foi utilizada a equagdo entre o somatdrio do total da produgdo
intelectual qualificada de discentes e egressos (autores e/ou
coautores) dividido pelo nimero de pessoas matriculadas no
ano. Neste somatdrio encontram-se artigos em periddicos (Al a
A4), livros (L1 e L2), capitulos de livros e verbetes (C1 e C2),
producdo técnica (T1 e T2) e trabalhos completos publicados em
anais de eventos académicos (Al a A4).

Estes calculos sdo expressos na seguinte férmula, aplicada a cada
ano do quadriénio: ano: total da produgdo / total de
matriculados/ano

Como subsidio para ranqueamento preliminar foi considerada a
mediana dos valores dos quatro anos do periodo avaliativo.

A partir dos dados da Area, foram considerados os seguintes
valores:

Muito Bom >0,75
Bom 0,51-0,75
Regular 0,26 — 0,50
Fraco 0,05-0,25

Insuficiente < 0,05

A mediana (MED) encontrada foi igual a 0,69.

Os pontos de corte para a definicdo dos conceitos foram
calculados da seguinte forma: (i) foram considerados MB (muito
bom), os Programas que possuiam, ao menos, 0,07 pontos acima

da mediana; (ii) foram considerados B (bom), os Programas que

51



CAPES

Superior
Diretoria de Avaliacao
DAV/CAPES AVALIACAO
QUADRIENAL

CAPES 2021 - 2024

Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel ‘ ‘ l \

| | possuiam entre 0,06 pontos acima da mediana e 0,18 pontos
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abaixo da mediana; (iii) foram considerados R (regular), os
Programas que possuiam entre 0,19 e 0,43 pontos abaixo da
mediana; (iv) foram considerados F (fraco), os Programas que
possuiam entre 0,44 e 0,64 pontos abaixo da mediana; e foram
considerados | (insuficiente), os Programas que possuiam
pontuacdo inferior a 0,05 pontos.

Com base nos critérios acima, foram aplicados os seguintes
conceitos, considerada avaliagdo comparativa pela mediana do
programa/area:

MB: muito boa produgdo intelectual qualificada de pessoas
discentes e egressas em estratos superiores e muito boa
propor¢do da produgdo intelectual das pessoas discentes e
egressas.

B: boa produgdo intelectual qualificada de pessoas discentes e
egressas em estratos superiores e boa propor¢do da produgdo
intelectual das pessoas discentes e egressas.

R: adequada produgdo intelectual qualificada de pessoas
discentes e egressas em estratos superiores e adequada
propor¢do da producgdo intelectual das pessoas discentes e
egressas.

F: fraca produgdo intelectual qualificada de pessoas discentes e
egressas em estratos superiores e fraca propor¢do da produgdo
intelectual das pessoas discentes e egressas.

I: insuficiente producgdo intelectual qualificada de pessoas
discentes e egressas em estratos superiores e insuficiente
propor¢do da producdo intelectual das pessoas discentes e
egressas.

2.3. Destino, atuagdo e avaliagdo dos egressos
do programa em relagdo a formacdo recebida

10%

Foram considerados os seguintes aspectos:

2.3.1 Andlise do perfil do destino dos egressos e sua atuagdo
profissional na area ou enriquecida a partir da formagdo na area,
considerando o vinculo formal, o setor de atuagdo, a
capilaridade e a abrangéncia do nivel da insergdo (local, regional,
nacional ou internacional (60%)

2.3.2 Avaliagdo qualitativa de até 5 egressos por periodo*,
destacados e informados pelo PPG na Plataforma Sucupira, a luz
do perfil do egresso estabelecido no Programa do PPG. (40%)

*0OBS.: Foram considerados os periodos de titulagdo 2011-2015;
2016-2020; 2021-2024.

Foram aplicados os seguintes conceitos:

MB: Destino, atuagdo e avaliagdo dos egressos do programa em
relagdo a formagao recebida, a luz do perfil do egresso, com muito
boa capilaridade e abrangéncia.

B: Destino, atuagdo e avaliagdo dos egressos do programa em
relagdo a formagéao recebida, a luz do perfil do egresso, com boa
capilaridade e abrangéncia.

R: Destino, atuagdo e avaliagdo dos egressos do programa em
relagdo a formagdo recebida, a luz do perfil do egresso, com
adequada capilaridade e abrangéncia.
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F: Destino, atuagdo e avaliacdo dos egressos do programa em
relagdo a formagao recebida, a luz do perfil do egresso, com fraca
capilaridade e abrangéncia.

I: Destino, atuagdo e avaliagdo dos egressos do programa em
relagdo a formacgdo recebida, a luz do perfil do egresso, com
insuficiente capilaridade e abrangéncia.

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e
da produgdo intelectual do corpo docente no
programa

25%

Foram considerados os seguintes aspectos:

2.4.1 Anadlise ponderada da produgdo intelectual do corpo
docente permanente*. (40%)

Foi utilizada a equagdo entre o somatdrio da quantidade de
publicagdes em estratos superiores, multiplicada pelos seus
respectivos pesos, dividido pelo numero de docentes
permanentes [ndo considerados os DPRT no limite de trinta por
cento].

Estes calculos sdo expressos na seguinte férmula, aplicada a cada
ano do quadriénio: ano: (A1-A4 x pesos) + (L1-L2 x pesos) + (C1-
C2 x pesos) + (T1T2 x pesos) + (A1-A4 x pesos) / DP*-ano.

Como subsidio para ranqueamento preliminar foi considerada a
mediana dos valores dos quatro anos do periodo avaliativo.

A partir dos dados da Area, foram considerados os seguintes
valores:

Muito Bom > 240,00
Bom 180,01 — 240,00
Regular 120,01 - 180,00
Fraco 60,00 - 120,00

Insuficiente < 60,00

A mediana (MED) encontrada foi igual a 197,99.

Os pontos de corte para a definicgdo dos conceitos foram
calculados da seguinte forma: (i) foram considerados MB (muito
bom), os Programas que possuiam, ao menos, 42,01 pontos
acima da mediana; (ii) foram considerados B (bom), os
Programas que possuiam entre 42,01 pontos acima da mediana
e 17,98 pontos abaixo da mediana; (iii) foram considerados R
(regular), os Programas que possuiam entre 17,97 e 77,98
pontos abaixo da mediana; (iv) foram considerados F (fraco), os
Programas que possuiam entre 77,97 e 137,99 pontos abaixo da
mediana; e foram considerados | (insuficiente), os Programas
que possuiam pontuacao inferior a 60 pontos.

2.4.2. Avaliagdo da producdo docente permanente destacada
pelo PPG** considerando a competéncia para produzir
conhecimento novo na (s) sua (s) drea (s) de concentragdo e
linhas de pesquisa ou atuagdo, observando os principios de
qualidade e relevancia cientifica. (60%)

*OBS. 1: Os/as docentes permanentes recém-titulados/as (DPRT),
sdo definidos/as como aqueles/as que, tendo sido credenciados no
atual quadriénio, defenderam o doutorado em até sete anos
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do ultimo ano da avaliagdo quadrienal (titulados/as em e a partir
de 2013). A produgdo dos/das DPRT, contudo, sera considerada.
O percentual de DPRT ndo deve ultrapassar o limite de 30% do
quadro de docentes permanentes. A produgdo intelectual em
coautoria sera contabilizada apenas uma vez, dado que a area
considerard o produto final.

** OBS 2: No ultimo ano do quadriénio, cada PPG destacara, via
Plataforma Sucupira, até um produto (bibliografico ou
técnico/tecnoldgico) por ano de atuagdo do/da docente
permanente. Para este item, foram considerados os produtos
dos docentes permanentes.

OBS 3.: Quando se tratar de produtos relativos a
livros/capitulos/verbetes ou produtos técnicos-tecnoldgicos,
considerando-se que a darea avaliard por amostragem, o PPG
deve estar atento para nao deixar de enviar os mesmos produtos
para a avaliagdo da comissdo correspondente (classificagcdo de
livros ou qualis producdo técnica-tecnoldgica)

Nota da comissdo: Considerou-se a qualificagdo do corpo
docente para produzir conhecimento novo na (s) sua (s) area (s)
de concentragdo e linhas de pesquisa ou atuagao, observando os
principios de qualidade e relevancia cientifica. Por produgdes
gue expressam conhecimento novo se compreende aquelas que
apresentam originalidade na formulagdo do problema de
investigacdo, carater inovador do objeto, da formulagdo tedrica
e da metodologia adotada e contribuicdo renovadora para o
campo do conhecimento, para aplica¢des técnicas e/ou sociais.

Com base nos pressupostos acima, Foram aplicados os seguintes
conceitos, considerada a avaliagdo comparativa pela mediana do
programa/drea (2.4.1) cotejada com a avaliagdo qualitativa
(2.4.2) com seus respectivos pesos:

MB: Corpo docente permanente do programa demonstra muito
boa qualidade das atividades de pesquisa e da produgdo
intelectual aferida pelo cumprimento de todos os aspectos
considerados.

B: Corpo docente permanente do programa demonstra boa
qualidade das atividades de pesquisa e da produgdo intelectual
aferida pelo cumprimento de todos os aspectos considerados.

R: Corpo docente permanente do programa demonstra
adequada qualidade das atividades de pesquisa e da produgdo
intelectual aferida pelo cumprimento de todos os aspectos
considerados.

F: Corpo docente permanente do programa demonstra fraca
qualidade das atividades de pesquisa e da produgao intelectual
aferida pelo cumprimento de todos os aspectos considerados.

I: Corpo docente permanente do programa demonstra
insuficiente qualidade das atividades de pesquisa e da produgdo
intelectual do corpo docente permanente.

2.5 Qualidade e envolvimento do corpo
docente em relagdo as atividades de
formagdo no programa

20%

Foram considerados os seguintes aspectos:

2.5.1 Atuacdo equilibrada e bem distribuida nas atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, orientagdio e formagdo de
egressos/as. (20%)

2.5.2 Estabilidade do corpo docente permanente ao longo do
quadriénio, considerando o impacto gerado nas atividades de
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ensino, de pesquisa, de extensdo e de orientagdo em fungdo das
possiveis redugdes, incorporagdes e substituicdes de docentes;
carga hordria minima do corpo docente permanente de 20h em
um programa ou de 15h em dois programas; limite de 20% para o
nimero de docentes colaboradores ou visitantes do total de
docentes. (20%)

2.5.3 Atuacgdo em atividades de ensino, pesquisa e extensdo na
graduagdo. (20%)

2.5.4 Quantidade de teses, dissertacGes defendidas por docente
permanente e equilibrio na participagdo de docentes
permanentes na orientagdo de teses e dissertagoes. (40%)

Com base nos pressupostos acima, foram aplicados os seguintes
conceitos:

MB: Muito boa qualidade e envolvimento do corpo docente em
relagdo as atividades de formagdo no programa.

B: Boa qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo as
atividades de formagdo no programa.

R: Adequada qualidade e envolvimento do corpo docente em
relagdo as atividades de formagdo no programa.

F: Pouca qualidade e envolvimento do corpo docente em relagao
as atividades de formagdo no programa.

I: Insuficiente qualidade e envolvimento do corpo docente em
relagdo as atividades de formagdo no programa.

3 —IMPACTO NA SOCIEDADE

3.1. Impacto e cardter inovador da produgdo
intelectual em fungdo da natureza do
programa

35%

Foram considerados os seguintes aspectos, mediante uma
avaliagdo global* da produgdo intelectual apresentada e
justificada pelo programa.

3.1.1 Contribui¢do para a transferéncia do patrimonio cientifico-
cultural da area para a sociedade, no atendimento de demandas
publicas, oferecendo conhecimento e capacidade de analise e
solugdo dos problemas decorrentes dos fendmenos especificos
com os quais trabalha. (35%)

3.1.2 Colaboragdo para o fortalecimento da cidadania, o
desenvolvimento sustentavel com respeito ao meio ambiente, a
superacgdo das desigualdades sociais e econémicas, a construgdo
da justica social e o respeito aos direitos humanos e a
diversidade cultural, religiosa, étnico racial e de género. (35%)

3.1.3 Vinculagdo a realidade local/regional em que esta inserido
0 programa, resposta as novas demandas sdcio-culturais e
incorporagdo de novas abordagens, metodologias e enfoques
teoricos. (30%)

* OBS.: No ultimo ano do quadriénio o programa indicara, via
Plataforma Sucupira, cinco itens da produgdo intelectual
(bibliografica ou técnica/tecnoldgica), relativos a produgdo
intelectual do corpo docente, do corpo discente e/ou de
egressos. Para a selegdo, deverdo ser considerados aspectos tais
como: relevancia, inovagdo e impacto social tendo em vista a
avaliagdo

global das atividades do programa. Neste sentido, faz-se
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necessario que a justificativa contemple esses aspectos aqui
indicados.

Com base nos pressupostos acima, foram aplicados os seguintes
conceitos:

MB: o programa demonstra muito bem o impacto e o carater
inovador de sua produgdo intelectual.

B: o programa demonstra bem o impacto e o carater inovador de
sua produgao intelectual.

R: o programa demonstra adequadamente o impacto e o carater
inovador de sua produgdo intelectual.

F: o programa demonstra insatisfatoriamente o impacto e o
carater inovador de sua produgdo intelectual.

I: 0 programa nédo demonstra impacto e carater inovador de sua
producdo intelectual.

3.2. Impacto econémico, social e cultural do
programa

Foram considerados os seguintes aspectos, mediante uma
avaliagdo global* da produgdo intelectual apresentada e
justificada pelo programa.

3.2.1 Participagdo de docentes, discentes e egressos em
projetos de cooperagdo, atividades sociais e extracurriculares,
presenga nos meios de comunicagdo social, ONGs, movimentos
sociais, instituigdes publicas e privadas, associagGes, etc. (30%)

3.2.2 Contribuicdo para a melhoria da educagao basica e
superior, para o desenvolvimento de propostas inovadoras de
ensino e formagdo na area. (30%)

3.2.3 Formagdo de recursos humanos qualificados de forma a
contribuir para a qualidade de vida, para a superagdo da divida
social e para a formagdo de um publico que faga uso dos
recursos da ciéncia e do conhecimento produzidos pela area.
(40%)

Com base nos pressupostos acima, foram aplicados os seguintes

35% | conceitos:
MB: o programa demonstra muito bem o impacto econdmico,
social e cultural de sua produgdo intelectual.
B: o programa demonstra bem o impacto econdmico, social e
cultura de sua produgdo intelectual.
R: o programa demonstra adequadamente o impacto
econdmico, social e cultural de sua produgdo intelectual.
F: o programa demonstra insatisfatoriamente o impacto
econdmico, social e cultural de sua producdo intelectual.
I: o programa demonstra ter produgao intelectual sem impacto
econdmico, social e cultural.
3.3. Internacionalizagdo, insergdo (local, O valor das dimensdes internacional x insergdo sera relativizado
regional, nacional) e visibilidade do programa de acordo com a missdo e perfil do programa. Foram
considerados os seguintes aspectos, mediante uma avaliagdo
global do perfil e dados informados pelo programa.
30%

3.3.1 Andlise do perfil das redes e convénios de pesquisa entre
programas integrados no pais e/ou no exterior com estratégias
que favoregcam a mobilidade de docentes e de discentes entre

programas de diferentes IES do pais e/ou do exterior.
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Adicionalmente, cabe avaliar os convénios de cotutela e dupla
titulagdo entre IES nacional e estrangeira (30%)

3.3.2 Insergdo do programa em agdes para o desenvolvimento
local, regional e nacional. (20%)

3.3.3 Participagdo em projetos de cooperagao entre programas
com niveis de consolidagdo diferentes, voltados para a inovagdo
na pesquisa ou para o desenvolvimento da pds-graduagdo em
regiGes ou sub-regides geograficas com menor participagdo da
drea. Promogdo e participagdo de docentes do programa em
Procad, Minter e Dinter; oferta de cursos de aperfeicoamento,
de extensdo e/ou de especializagdo, promog¢do de eventos
cientificos. (20%)

3.3.4 Organizagdo e publicagbes conjuntas entre programas da
area e/ou dos programas com institutos de pesquisa nacionais
e/ou internacionais. (20%)

3.3.5 Manutengdo de pagina Web para a divulgagdo atualizada
dos dados de interesse da comunidade sobre selegdo, atuagdo e
producdo académica, com versdes em portugués, inglés e
espanhol; presenga em redes sociais e garantia de amplo acesso
digital ao banco de teses e dissertagdes. (10%)

Com base nos indicadores acima, a area considera:

MB: o programa demonstra muito bem sua internacionalizagdo,
insercdo e visibilidade.

B: o programa demonstra bem sua internacionalizagdo, insergdo
e visibilidade.

R: o programa demonstra adequadamente sua
internacionalizagdo, inserc¢do e visibilidade.

F: 0  programa demonstra insatisfatoriamente sua
internacionalizagdo, inserc¢do e visibilidade.

I: 0 programa nao demonstra sua internacionalizagao, insercao e
visibilidade.

. CONSIDERAGCOES PARA A ATRIBUICAO DE NOTAS 6 e 7

De acordo com o Documento da Area de Avaliacdo Ciéncias da Religido e Teologia e
considerando o artigo 27 da Portaria CAPES n2122/2021, Ill, foram analisados o Programa que ja
possuia nota 6 na avaliagao passada e os Programas nota 5 que poderiam ser elegiveis as notas 6 e
7.

Foram observados, como segue:

(i) Para indicacdo da nota 6 (seis): se o Programa contou com curso de doutorado que
tenha funcionado nos dois ultimos quadriénios e se recebeu trés conceitos "Muito
Bom" nos trés quesitos de avaliacdo, podendo ter recebido até dois conceitos
"Bom" em itens dos quesitos. O Manual de Orienta¢Ges para as Comissdes (2025),
enviado pela DAV, destaca que, como critério adicional para a nota 6, a alinea (a) do
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o Programa dever ter clara distingdo dos demais no Quesito 2. O Conselho Técnico-
Cientifico da Educacdo Superior (CTC-ES) deliberou que a interpretacdo do termo
“clara distincdo dos demais programas” no inciso Ill do Art. 27 refere-se ao
Programa receber, no maximo, um conceito “Bom” nos itens 2.1, 2.2, 2.3, 2.4.
(ii) Para indicacdo da nota 7 (sete): se o Programa contou com curso de doutorado que
tenha funcionado nos dois ultimos quadriénios e se recebeu trés conceitos "Muito
Bom" nos trés quesitos de avaliacdo e em todos os itens dos quesitos 1 a 3.

Foram analisados pela Comissao as seguintes condi¢des estabelecidas pelas normativas
vigentes: (i) no Quesito 2 (Formacdo) apresentam clara distincdo dos demais Programas que
receberam nota 5, considerando os indicadores de exceléncia de formacgao e producao intelectual
da Area e o nivel de desempenho superior; e (ii) no Quesito 3 (Impacto): apresentam notdria
demonstracdo de exceléncia nos indicadores qualitativos de impacto da producdo intelectual;
clara lideranga, insergao e reconhecimento no cendrio nacional e demonstram padrao de atuagao
internacional nas seguintes dimensdes, sem prejuizo de outras que as Areas julgarem pertinentes.

Foram considerados adicionalmente para a nota 7: (i) quanto a Pesquisa: atividades de
pesquisa desenvolvidas por grupos e/ou individuos vinculados aos Programas que tenham carater
de cooperacdo internacional (financiamento internacional, equipe internacional e/ou realizacdo
no exterior); (ii) quanto a Producdo intelectual: atividades de producao intelectual desenvolvidas
por docentes, discentes e/ou egressos vinculados aos programas que revelem o estabelecimento
de cooperacdo internacional (divulgadas em veiculos de circulagdo internacional, em coautoria
com pesquisadores sediados em instituicdo estrangeira e/ou resultante de projetos de pesquisa
internacionais colaborativos); (iii) quanto a Mobilidade académica: iniciativas de mobilidade de
discentes, egressos e docentes dos programas, estabelecendo trocas com instituicoes
estrangeiras, enviando e recebendo pessoas, fomentando o trabalho em parceria e as interagdes
estabelecidas entre as instituicOes; e (iv) quanto a Atuacdo institucional: inclusdo das acbes de
internacionalizacdo nos objetivos do programa, processo seletivo internacional, disciplinas em
lingua estrangeira, programas de cotutela, visibilidade internacional do programa (site em lingua
estrangeira).

Nos termos da Portaria CAPES n® 122/2021, artigo 32, IV, foram indicados como elegiveis
para a nota 6 os seguintes Programas:

1) Programa de Teologia da FAJE

De acordo com o Documento da Area de Avaliagdo Ciéncias da Religido e Teologia e
considerando o artigo 27 da Portaria CAPES 122/2021, lll, foram analisados os Programas nota 5
que poderiam ser elegiveis as notas 6 e 7. Foram observados, como segue: (i) Para indicacdo da
nota 6 (seis): o programa que contar com curso de doutorado que tenha funcionado nos dois
ultimos quadriénios e que tiver recebido trés conceitos "Muito Bom" nos trés quesitos de
avaliacdo, podendo ter recebido até dois conceitos "Bom" em itens dos quesitos. (ii) Para
indicacdo da nota 7 (sete): o programa que contar com curso de doutorado que tenha funcionado
nos dois Ultimos quadriénios e que tiver recebido trés conceitos "Muito Bom" nos trés quesitos de
avaliacdo e em todos os itens dos quesitos 1 a 3.
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Foram analisados pela comissdo as seguintes condi¢Oes estabelecidas pelos normativos
vigentes: (i) no Quesito 2 (Formacdo) apresentam clara distincdo dos demais programas que
receberam nota 5, considerando os indicadores de exceléncia de formacado e producdo intelectual
da Area e o nivel de desempenho superior; e (i) no Quesito 3 (Impacto): apresentam notdria
demonstracdo de exceléncia nos indicadores qualitativos de impacto da producdo intelectual;
clara lideranga, inser¢ao e reconhecimento no cenario nacional e demonstrar padrao de atuagdo
internacional nas seguintes dimensdes, sem prejuizo de outras que as Areas julgarem pertinentes;

Foram considerados adicionalmente: (i) quanto a Pesquisa: atividades de pesquisa
desenvolvidas por grupos e/ou individuos vinculados aos programas que tenham carater de
cooperacdo internacional (financiamento internacional, equipe internacional e/ou realizacdo no
exterior); (ii) quanto a Producgao intelectual: atividades de producdo intelectual desenvolvidas por
docentes, discentes e/ou egressos vinculados aos programas que revelem o estabelecimento de
cooperacdo internacional (divulgadas em veiculos de circulagdo internacional, em coautoria com
pesquisadores sediados em instituicdo estrangeira e/ou resultante de projetos de pesquisa
internacionais colaborativos); (iii) quanto a Mobilidade académica: iniciativas de mobilidade de
discentes, egressos e docentes dos programas, estabelecendo trocas com instituicoes
estrangeiras, enviando e recebendo pessoas, fomentando o trabalho em parceria e as intera¢des
estabelecidas entre as instituicOes; e (iv) quanto a Atuacdo institucional: inclusdo das ac¢des de
internacionalizagdo nos objetivos do programa, processo seletivo internacional, disciplinas em
lingua estrangeira, programas de cotutela, visibilidade internacional do programa (site em lingua
estrangeira).

Assim, nos termos da Portaria CAPES n. 122/2021, artigo 32, inciso IV, a comissdo afere a
permanéncia na nota 6 ao Programa de Teologia da Faculdade Jesuita de Filosofia e Teologia
(FAJE). O Programa possui notéria distincdo na area por meio da manutencdo de diversos
convénios de cooperagdao com diversas instituicdes internacionais, incluindo universidades e
centros de ensino, em paises como Bélgica, Chile, Coldmbia, Portugal, Espanha, Italia, Canada e
Argentina, com rede de intercambio consolidada que possibilita mobilidade de discentes, docentes
e pesquisadores; a participacao de docentes em instituicbes conveniadas, como as Facultés
Jésuites de Paris e a Université Catholique de Louvain, em Bruxelas; a manutenc¢ao de convénios
de cotutela e dupla titulagdo com institui¢cdes internacionais, como a KU Leuven; convénios com as
universidades e centros universitarios no Brasil, como a PUC Minas, Unisinos, PUC-Rio, Unicap e a
Escola Superior Dom Hélder. Em outras palavras, o Programa participa e atua em uma rede
consolidada de instituigdes, que possibilitam a qualificagdao e a projegao nacional e internacional
de sua producao intelectual. Isso também ganha expressdo na organizacao e publicacdo vasta de
obras conjuntas com outros programas da area, as quais abordam temas relevantes para a Area e
temas candentes como Direitos Humanos e Justica Ambiental. Destaca-se a realizacdo de projetos
de cooperacdo e a promocgdo periddica de diversos eventos cientificos na area. Além disso, o
Programa se destaca em sua insercdo e compromisso com a realidade brasileira, local, regional e
nacional, por meio de projetos extensionistas, que abordam temas como “Fraternidade e fome”,
“Projeto de vida para jovens”, “Ecologia, educacdo e comunidade local” e “Fraternidade e amizade
social”. Ademais, o PPG se destaca pela alta contribuicdo e lideranca nos estudos de Teologia
Pratica na Area. Em perspectiva interdisciplinar, suas pesquisas, nesse campo, tém estabelecido
importantes inter- relacdes entre Teologia e Sociologia. Tudo isso esta evidenciado na organizacao

de eventos cientificos e nos significativos estudos que docentes, discentes e egressos do PPG tém
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sobre o tema. Também se destaca pela alta e muito qualificada producdo intelectual, no campo da
discussdo sobre a epistemologia da Teologia e sua sistematizacdo. Esse campo de estudo tem
originado diversas publicacbes, teses, dissertacdes e eventos cientificos, no cenario nacional e
internacional. Em sintese, o Programa se destaca por sua consisténcia, sua projecdo regional,
nacional e internacional, sua internacionalizacdo e seu engajamento solidario. Por tudo isso, o PPG
demonstra exceléncia nos indicadores de impacto da producdo intelectual e internacionalizacdo,
bem como de clara lideranca, inser¢do e reconhecimento na Area.

2) Programa de Teologia da PUC Parana

De acordo com o Documento da Area de Avaliagdo Ciéncias da Religido e Teologia e
considerando o artigo 27 da Portaria CAPES 122/2021, lll, foram analisados os Programas nota 5
que poderiam ser elegiveis as notas 6 e 7. Foram observados, como segue: (i) Para indicacdo da
nota 6 (seis): o programa que contar com curso de doutorado que tenha funcionado nos dois
ultimos quadriénios e que tiver recebido trés conceitos "Muito Bom" nos trés quesitos de
avaliacdo, podendo ter recebido até dois conceitos "Bom" em itens dos quesitos. (ii) Para
indicacdo da nota 7 (sete): o programa que contar com curso de doutorado que tenha funcionado
nos dois Ultimos quadriénios e que tiver recebido trés conceitos "Muito Bom" nos trés quesitos de
avaliacdo e em todos os itens dos quesitos 1 a 3.

Foram analisados pela comissdo as seguintes condi¢Oes estabelecidas pelos normativos
vigentes: (i) no Quesito 2 (Formacdo) apresentam clara distincdo dos demais programas que
receberam nota 5, considerando os indicadores de exceléncia de formacdo e producdo intelectual
da Area e o nivel de desempenho superior; e (i) no Quesito 3 (Impacto): apresentam notdria
demonstracdo de exceléncia nos indicadores qualitativos de impacto da producdo intelectual;
clara lideranga, insercdo e reconhecimento no cendrio nacional e demonstrar padrao de atuacdo
internacional nas seguintes dimens&es, sem prejuizo de outras que as Areas julgarem pertinentes;

Foram considerados adicionalmente: (i) quanto a Pesquisa: atividades de pesquisa
desenvolvidas por grupos e/ou individuos vinculados aos programas que tenham carater de
cooperacdo internacional (financiamento internacional, equipe internacional e/ou realizacdo no
exterior); (ii) quanto a Producdo intelectual: atividades de producdo intelectual desenvolvidas por
docentes, discentes e/ou egressos vinculados aos programas que revelem o estabelecimento de
cooperacdo internacional (divulgadas em veiculos de circulacdo internacional, em coautoria com
pesquisadores sediados em instituicdo estrangeira e/ou resultante de projetos de pesquisa
internacionais colaborativos); (iii) quanto a Mobilidade académica: iniciativas de mobilidade de
discentes, egressos e docentes dos programas, estabelecendo trocas com instituicoes
estrangeiras, enviando e recebendo pessoas, fomentando o trabalho em parceria e as interagées
estabelecidas entre as instituicdes; e (iv) quanto a Atuacdo institucional: inclusdo das acbes de
internacionalizacdo nos objetivos do programa, processo seletivo internacional, disciplinas em
lingua estrangeira, programas de cotutela, visibilidade internacional do programa (site em lingua
estrangeira).

Assim, nos termos da Portaria CAPES n. 122/2021, artigo 32, inciso IV, a comissdo afere a
elegibilidade para a nota 6 ao Programa de Teologia (PPGT) da Pontificia Universidade Catdlica do
Parand (PUCPR). A Comissdo considerou que o PPGT da PUCPR apresentou nivel de desempenho
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abrangéncia, sobretudo, em nivel local, regional, nacional e internacional, das pessoas egressas do
Programa, cuja grande maioria atua profissionalmente em atividades da Area ou afins. O corpo
docente possui destacada e significativa insercdo na sociedade, participando ativamente de
projetos sociais, atividades extracurriculares e iniciativas de cooperacao interinstitucional e reflete
nitidamente o compromisso da Teologia com a transformacdo social, expressas na atuacdo em
ONGs, movimentos sociais e instituicdes como o Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra
(MST), Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB), Centro de Estudos Biblicos (CEBI),
Instituto Popular de Assisténcia social (IPAS), Conferéncia Eclesial da Amazonia (CEAMA), Conselho
Episcopal Latino-Americano e Caribenho (CELAM), entre outras.

Em termos de pesquisa, o PPG se destaca de maneira distinta no campo da Teologia
publica, na interface entre salde, bioética, cuidado espiritual e prevengdo contra as violéncias e
no campo da reflexdo acerca do didlogo entre as diversas religibes e as diversas tradicbes que
estdo vinculadas a uma mesma religido. Nesse sentido, a Comissdo salienta a relevancia da
atuagdo do Instituto de Espiritualidade e Saude e a sua inser¢ao local, nacional e internacional; o
projeto "Caminho do Didlogo", que promove reflexdes bioéticas com jovens da educagao basica
em parceria com escolas publicas. Ha expressiva colaboragao, sobretudo, dos docentes em centros
de pesquisa e formacdo em Teologia, espiritualidade, direitos humanos e ética publica, como o
Centro de formacidn biblica, teoldgica y pastoral (CEBITEPAL), Society for Intercultural Pastoral
Care and Counselling (SIPCC), Globethics.net, e em centros educacionais internacionais e
universidades estrangeiras, como a Universidad Catdlica de Temuco (Chile); a atuacdo do Nucleo
Lux Mundi, que contribui para a criacdo de servicos de protecdo contra abuso sexual infantil em
varias dioceses do pais. Em sintese, o PPG se destaca por Produc¢do quantitativa e qualitativa, por
parcerias internacionais, acdes de solidariedade e ampla inserc3o, a luz das necessidades da Area.

3) Programa de Teologia da PUC-Rio

De acordo com o Documento da Area de Avaliacdo Ciéncias da Religido e Teologia e
considerando o artigo 27 da Portaria CAPES 122/2021, lll, foram analisados os Programas nota 5
que poderiam ser elegiveis as notas 6 e 7. Foram observados, como segue: (i) Para indicacdo da
nota 6 (seis): o programa que contar com curso de doutorado que tenha funcionado nos dois
ultimos quadriénios e que tiver recebido trés conceitos "Muito Bom" nos trés quesitos de
avaliacdo, podendo ter recebido até dois conceitos "Bom" em itens dos quesitos. (ii) Para
indicacdo da nota 7 (sete): o programa que contar com curso de doutorado que tenha funcionado
nos dois Ultimos quadriénios e que tiver recebido trés conceitos "Muito Bom" nos trés quesitos de
avaliacdo e em todos os itens dos quesitos 1 a 3.

Foram analisados pela comissdo as seguintes condigdes estabelecidas pelos normativos
vigentes: (i) no Quesito 2 (Formacdo) apresentam clara distingdo dos demais programas que
receberam nota 5, considerando os indicadores de exceléncia de formacgao e producao intelectual
da Area e o nivel de desempenho superior; e (i) no Quesito 3 (Impacto): apresentam notdria
demonstracdo de exceléncia nos indicadores qualitativos de impacto da producdo intelectual;
clara lideranga, inser¢ao e reconhecimento no cendrio nacional e demonstrar padrao de atuagdo
internacional nas seguintes dimensdes, sem prejuizo de outras que as Areas julgarem pertinentes;
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Foram considerados adicionalmente: (i) quanto a Pesquisa: atividades de pesquisa
desenvolvidas por grupos e/ou individuos vinculados aos programas que tenham carater de
cooperacdo internacional (financiamento internacional, equipe internacional e/ou realizacdo no
exterior); (ii) quanto a Producdo intelectual: atividades de producdo intelectual desenvolvidas por
docentes, discentes e/ou egressos vinculados aos programas que revelem o estabelecimento de
cooperacdo internacional (divulgadas em veiculos de circulacdo internacional, em coautoria com
pesquisadores sediados em instituicdo estrangeira e/ou resultante de projetos de pesquisa
internacionais colaborativos); (iii) quanto a Mobilidade académica: iniciativas de mobilidade de
discentes, egressos e docentes dos programas, estabelecendo trocas com instituicdes
estrangeiras, enviando e recebendo pessoas, fomentando o trabalho em parceria e as interagées
estabelecidas entre as instituicdes; e (iv) quanto a Atuacgado institucional: inclusdo das ag¢des de
internacionalizacdo nos objetivos do programa, processo seletivo internacional, disciplinas em
lingua estrangeira, programas de cotutela, visibilidade internacional do programa (site em lingua
estrangeira).

Assim, nos termos da Portaria CAPES n. 122/2021, artigo 32, inciso IV, a comissdo afere a
elegibilidade para a nota 6 ao Programa de Teologia da Pontificia Universidade Catdlica do Rio de
Janeiro (PUC-Rio). A comissdo considerou que o Programa em Teologia da PUC-Rio apresentou
nivel de desempenho altamente qualificado e diferenciado na formacao de discentes e egressos,
evidenciado na avaliacdo das teses e das dissertacOes, catapultadas por politicas internas de
publicacdo e fomento. Ademais, verifica-se muito boa capilaridade e abrangéncia, sobretudo, em
nivel local, regional, nacional e internacional, das pessoas egressas do Programa, cuja grande
maioria atua profissionalmente em atividades da Area ou afins. Ademais, o PPG se destaca pela
alta contribuicdo e lideranca nos estudos biblicos na Area. Em perspectiva interdisciplinar, suas
pesquisas, nesse campo, tém estabelecido importantes interrelacdes entre Teologia, Linguas
antigas, filologia, histdria antiga. Tudo isso esta evidenciado na organizacdo de um periddico
cientifico especifico sobre o tema e nos significativos estudos que docentes, discentes e egressos
do PPG tém produzido sobre o tema. Também se destaca pela alta e muito qualificada producdo
intelectual, no campo da discussdo sobre a importancia dos processos iniciaticos para uma maior
qualificacdo da experiéncia religiosa vivida em comunidades de fé e sua incidéncia no tecido social.
Esse campo de estudo, designado pelo PPG como catequética, tem originado diversas publicacdes,
teses, dissertacOes e eventos cientificos, no cenario nacional e internacional. Por fim, o PPG tem se
destacado no campo das pesquisas acerca da Ecologia Integral, contribuindo para o
enfrentamento da crise/catastrofe socioambiental. O Programa evidencia uma participagdo
destacada de pessoas docentes, discentes e egressas em projetos de cooperacdo, atividades
sociais, com presenga nos meios de comunicagao, ONGS, movimentos sociais. Sua insercdo e
internacionalizacdo se destacam significativamente por conta de convénios firmados com
instituicdes como a Universidade Catélica Dom Bosco (UCDB), a Faculdade Catdlica de Belém
(FACBEL) e a Universidade Regional do Cariri (URCA). O Programa se destaca por uma constancia
em atividades de cotutela com instituicdes como Instituto Universitario Sophia (ltalia),
Universidade Catdlica Portuguesa (Portugal), Universidade do Minho (Portugal), Universidad
Pontificia Bolivariana, de Medellin, Colombia. O Programa se destaca localmente na Extensao
Universitaria e A¢do Comunitaria, desdobrada em varias acGes, como a economia soliddria e
Empreendedorismo Social; Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030-ONU); Justica

Restaurativa; Pastoral da Populacdo em Situa¢cdo de Rua; Direitos da Crianca e do Adolescente
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em producado, insercao, pesquisa e cooperacao, o Programa se destaca nas acdes de solidariedade
por meio de 4 Projetos de Cooperacdo Interinstitucional, sendo 2 MINTER e 2 DINTER, todos em
regioes assimétricas, Centro-oeste e Norte. Em seu conjunto, o Programa demonstra muito bem,
de maneira destacada e diferenciada, sua internacionalizacdo, insercdo e visibilidade. Em sintese,
o Programa se destaca por sua consisténcia, sua projecdo regional, nacional e internacional, sua
internacionalizacdo e seu engajamento solidario. Por tudo isso, o PPG demonstra exceléncia nos
indicadores de impacto da producdo intelectual e internacionalizacgdo, bem como de clara
lideranca, insercdo e reconhecimento na Area.

4) Programa de Teologia da EST

De acordo com o Documento da Area de Avaliacdo Ciéncias da Religido e Teologia e
considerando o artigo 27 da Portaria CAPES 122/2021, lll, foram analisados os Programas nota 5
que poderiam ser elegiveis as notas 6 e 7. Foram observados, como segue: (i) Para indicacdo da
nota 6 (seis): o programa que contar com curso de doutorado que tenha funcionado nos dois
ultimos quadriénios e que tiver recebido trés conceitos "Muito Bom" nos trés quesitos de
avaliacdo, podendo ter recebido até dois conceitos "Bom" em itens dos quesitos. (ii) Para
indicacdo da nota 7 (sete): o programa que contar com curso de doutorado que tenha funcionado
nos dois Ultimos quadriénios e que tiver recebido trés conceitos "Muito Bom" nos trés quesitos de
avaliacdo e em todos os itens dos quesitos 1 a 3.

Foram analisados pela comissdo as seguintes condi¢Oes estabelecidas pelos normativos
vigentes: (i) no Quesito 2 (Formacdo) apresentam clara distingdo dos demais programas que
receberam nota 5, considerando os indicadores de exceléncia de formacgao e producdo intelectual
da Area e o nivel de desempenho superior; e (i) no Quesito 3 (Impacto): apresentam notdria
demonstracdo de exceléncia nos indicadores qualitativos de impacto da producdo intelectual;
clara lideranga, insercdo e reconhecimento no cenario nacional e demonstrar padrdo de atuacdo
internacional nas seguintes dimensdes, sem prejuizo de outras que as Areas julgarem pertinentes;
Foram considerados adicionalmente: (i) quanto a Pesquisa: atividades de pesquisa desenvolvidas
por grupos e/ou individuos vinculados aos programas que tenham cardter de cooperagdo
internacional (financiamento internacional, equipe internacional e/ou realizagdo no exterior); (ii)
guanto a Producdo intelectual: atividades de producdo intelectual desenvolvidas por docentes,
discentes e/ou egressos vinculados aos programas que revelem o estabelecimento de cooperagdo
internacional (divulgadas em veiculos de circulacdo internacional, em coautoria com
pesquisadores sediados em instituicdo estrangeira e/ou resultante de projetos de pesquisa
internacionais colaborativos); (iii) quanto a Mobilidade académica: iniciativas de mobilidade de
discentes, egressos e docentes dos programas, estabelecendo trocas com instituicdes
estrangeiras, enviando e recebendo pessoas, fomentando o trabalho em parceria e as interacdes
estabelecidas entre as instituicdes; e (iv) quanto a Atuacdo institucional: inclusdo das acGes de
internacionalizacdo nos objetivos do programa, processo seletivo internacional, disciplinas em
lingua estrangeira, programas de cotutela, visibilidade internacional do programa (site em lingua
estrangeira).

Assim, nos termos da Portaria CAPES n. 122/2021, artigo 32, inciso IV, a comissdo afere a
elegibilidade para a nota 6 ao Programa de Teologia da EST. A Comissdao considerou que o

Programa apresentou nivel de desempenho altamente qualificado e diferenciado na formacao de
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egressos, evidenciado na avaliacdo das teses e das dissertacdes. Ademais, verifica-se muito boa
capilaridade e abrangéncia, sobretudo, nacional e internacional, das pessoas egressas do
Programa, cuja grande maioria atua profissionalmente em atividades da Area ou afins. O Programa
evidencia uma participacdo destacada de pessoas docentes, discentes e egressas em projetos de
cooperacdo, atividades sociais, com presenca nos meios de comunicacdao, ONGS e movimentos
sociais.

Ademais, o PPG se destaca pela alta contribuicdo e lideranca nos estudos de género na
Area, o que esta evidenciado na organizacdo de um periddico cientifico especifico sobre o tema e
nos significativos estudos que docentes, discentes e egressos do Programa tém produzido sobre o
tema. Também se destaca pela alta e muito qualificada producdo intelectual, no campo da
discussdo sobre identidade étnico-racial e promogdo, conscientiza¢do e afirmacdo da identidade
negra.

A maior parte dos docentes do Programa estdo em comissdes, conselhos, associacoes,
entidades e organizacBes da sociedade civil e/ou da Area. O PPG tem se destacado na oferta
cursos de extensdo sobre Ecojustica, Linguagem Inclusiva, Economia Justa e Soliddria. Mais
recentemente, o Programa tem contribuido no debate acerca das praticas de assédio e
importunacdo sexual. Por fim, tem contribuido significativamente em eventos académicos e
comunitarios para o impacto econémico, social, cultural e para a melhoria da educagdo basica e
superior.

O Programa tem exceléncia comprovada em producgdo, inser¢do, pesquisa e cooperagao, se
destaca nas ag¢Oes de solidariedade e liderancga, sobretudo, por meio dos 2 Projetos de Cooperagao
Interinstitucional que foram realizados ao longo do quadriénio, sendo 1 MINTER e 1 DINTER em
regides assimétricas (Norte e Centro-oeste). O Programa demonstra, de maneira diferenciada, sua
internacionalizagao, insercao e visibilidade.

Em sintese, o Programa se destaca por sua consisténcia, sua projec¢do regional, nacional e
internacional e seu engajamento solidario. Por tudo isso, o Programa demonstra exceléncia nos
indicadores de impacto da producdo intelectual e internacionalizacdo, bem como de clara
lideranca, inserc3o e reconhecimento na Area. Justifica-se, assim, a elegibilidade para a nota 6.

5) Programa de Ciéncias da Religido da PUC Goias

De acordo com o Documento da Area de Avaliagdo Ciéncias da Religido e Teologia e
considerando o artigo 27 da Portaria CAPES 122/2021, lll, foram analisados os Programas nota 5
que poderiam ser elegiveis as notas 6 e 7. Foram observados, como segue: (i) Para indicacdo da
nota 6 (seis): o programa que contar com curso de doutorado que tenha funcionado nos dois
ultimos quadriénios e que tiver recebido trés conceitos "Muito Bom" nos trés quesitos de
avaliacdo, podendo ter recebido até dois conceitos "Bom" em itens dos quesitos. (ii) Para
indicacdo da nota 7 (sete): o programa que contar com curso de doutorado que tenha funcionado
nos dois Ultimos quadriénios e que tiver recebido trés conceitos "Muito Bom" nos trés quesitos de
avaliacdo e em todos os itens dos quesitos 1 a 3.

Foram analisados pela comissdo as seguintes condi¢Oes estabelecidas pelos normativos
vigentes: (i) no Quesito 2 (Formacdo) apresentam clara distincdo dos demais programas que
receberam nota 5, considerando os indicadores de exceléncia de formacdo e producdo intelectual

da Area e o nivel de desempenho superior; e (i) no Quesito 3 (Impacto): apresentam notdria
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lideranga, inser¢ao e reconhecimento no cenario nacional e demonstrar padrdao de atuagdo
internacional nas seguintes dimensdes, sem prejuizo de outras que as Areas julgarem pertinentes;

Foram considerados adicionalmente: (i) quanto a Pesquisa: atividades de pesquisa
desenvolvidas por grupos e/ou individuos vinculados aos programas que tenham carater de
cooperacdo internacional (financiamento internacional, equipe internacional e/ou realizacdo no
exterior); (ii) quanto a Producao intelectual: atividades de producdo intelectual desenvolvidas por
docentes, discentes e/ou egressos vinculados aos programas que revelem o estabelecimento de
cooperacdo internacional (divulgadas em veiculos de circulagdo internacional, em coautoria com
pesquisadores sediados em instituicdo estrangeira e/ou resultante de projetos de pesquisa
internacionais colaborativos); (iii) quanto a Mobilidade académica: iniciativas de mobilidade de
discentes, egressos e docentes dos programas, estabelecendo trocas com instituicoes
estrangeiras, enviando e recebendo pessoas, fomentando o trabalho em parceria e as intera¢des
estabelecidas entre as instituicOes; e (iv) quanto a Atuacdo institucional: inclusdo das ac¢des de
internacionalizagdo nos objetivos do programa, processo seletivo internacional, disciplinas em
lingua estrangeira, programas de cotutela, visibilidade internacional do programa (site em lingua
estrangeira).

Nos termos da Portaria CAPES 122/2021, artigo 32, IV, foi indicado o Programa de Ciéncias
da Religido da PUC-Goias, como elegivel para nota 6. A comissdo considerou que o PPGCR/PUC-
Goias apresentou nivel de desempenho diferenciado na formacdo de discentes e egressos,
comprovada na avaliagdo das teses/dissertacdes, no destino dos egressos e na producdo
discente/egressos, tomados de forma tanto qualitativa quanto quantitativa. O Programa
demonstra também muito boa qualidade das atividades de pesquisa e da producdo intelectual do
corpo docente, estando muito acima da mediana da drea na produc¢do qualificada, demonstrando
muito boa qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo as atividades do Programa e
destacando-se dos demais. O PPGCR/PUC-Goids destaca-se pela alta contribuicdo e lideranga nos
estudos de género na Area, o que esta evidenciado na premiacdo recebida por uma docente do
PPG no estado de Goias e, depois, em nivel nacional. Também se destaca pela alta e muito
qualificada producao intelectual, no campo das interfaces entre religido, saude, cuidado espiritual
e prevencgdo contra violéncias. Nesse campo, a Comissao sublinha o projeto de pesquisa liderado
pelo PPG que conta, também, com a presenca de pesquisadores e pesquisadoras do PPGs da PUC-
Rio e da PUC Campinas. Destaca-se a relevancia do Programa em sua posicao estratégica, sendo o
Unico da Area na regido Centro-oeste e o pioneiro na regido Centro-Norte, confirmando sua
irradiacdo local e regional. Destaca-se igualmente a valorizacdo e divulgacdo da cultura religiosa
popular do Centro- Oeste, abrangendo tanto manifestacbes materiais quanto imateriais. O
impacto cultural é também destaque do PPG, tanto pela producdo académica quanto pela
interlocu¢cdo com a sociedade. Em relagdo a internacionalizacdo o PPG se destaca na Area nio s6
pela produgao internacional relevante, mas também ao promover parcerias e convénios de
mobilidade académica, assumindo uma abordagem critica e situada da internacionalizacdo, que
prioriza o didlogo com a producdo académica global sem se desvincular dos desafios regionais e
nacionais, investido em conhecimento enraizado no contexto local, especialmente nas dindmicas
religiosas, culturais e sociais do Centro- Oeste brasileiro. Desta forma, a vocac¢do regional do PPG
funciona como base epistemoldgica para a insercdo internacional, permitindo a construcdo de
parcerias e redes de pesquisa que respeitam a identidade institucional. Por tudo isso, o PPG

demonstra exceléncia nos indicadores de impacto
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da producdo intelectual e internacionalizacdo, bem como de clara liderancga, insercdo e
reconhecimento na Area.

VI. COMPARACAO COM AS AVALIACOES ANTERIORES:

2017 (ciclo 2013-2016) e 2021 (ciclo 2017-2020)

a) Comparacdo de Procedimentos

A Area de avaliagdo mantém um padrdo regular de procedimentos avaliativos ao longo do
periodo recente, consideradas as avaliagdes quadrienais 2017 (ciclo 2013-2016) e 2021 (ciclo
2017- 2020), acompanhando, em didlogo com a comunidade, a evolugdao dos aperfeicoamentos
proprios dos processos de avaliacdo de permanéncia do SNPG através da CAPES. Para a avaliacdo
do ciclo 2021-2024 a Area adotou o mesmo procedimento dos ciclos anteriores.

b) Comparacdo de Resultados

Cédizo do Nome do Nota de Nota de Nota de Nota Data de Data Data de
8 Avaliagdo Avaliagdo Avaliagdo Atual Inicio do Funci Funci
hihes e Nivel Sigla IES 2013 2017 2021 (2025) Programa ME ou MP DO ou DP
do
Programa
41050002001P0 Teologia MP FTSA - - A 3 16/10/2019 16/10/2019
40070018001P6 Teologia MP FABAPAR - 3 3 3 01/01/2013 01/01/2013
27001016046P6 c'sgl?ggoda ME FUFSE - 3 3 3 01/01/2014 01/01/2014
Ciéncia da
33005010009P0 Roligiio ME/DO PUC/SP 5 5 5 4 01/01/1978 01/01/1978 01/01/2001
Ciéncias da
15006018004P0 ReligiHo ME/DO UEPA 3 3 4 4 01/01/2011 01/01/2011 02/05/2024
24001015050P5 c';gﬁ;geias ME/DO UFPB-JP 4 4 4 4 01/01/2007 01/01/2007 30/01/2015
Ciéncias da
25002015004P2 Religito ME/DO UNICAP 4 4 4 4 01/01/2005 01/01/2005 16/03/2015
25002015007P1 Teologia ME UNICAP - 3 3 4 24/02/2015 24/02/2015
30014018001P2 C';;‘Ifé?ge‘ias MP/DP FUV 3 3 4 4 01/01/2011 01/01/2011 14/07/2021
Ciéncia da
32005016004P1 Religido ME/DO UFIF 5 5 5 5 01/01/1993 01/01/1993 01/01/2000
Ciéncias da
320080150198 Religiio ME/DO PUC/MG 4 4 4 5 01/01/2008 01/01/2008 03/07/2016
33005010033P8 Teologia ME/DO PUC/SP 3 4 4 4 01/01/2000 01/01/2000 01/01/2019
Ciéncias da
33006016013P0 Religiao ME/DO PUCCAMP - 3 4 4 01/01/2014 01/01/2014 23/02/2024
42005019012P2 Teologia ME/DO PUC/RS 4 4 4 4 01/01/1993 01/01/1993 03/07/2016
42016010001P9 Teologia ME/DO EST 6 5 5 6 01/01/1983 01/01/1983 01/01/1990
42016010002P5 Teologia MP EST 4 3 4 4 01/01/2001 01/01/2001
Ciéncias da .
52002012002P6 Religito ME/DO PUC-GOIAS 5 5 5 6 01/01/1999 01/01/1999 01/01/2007
40003019017P6 Teologia ME/DO PUC/PR 4 4 5 6 01/01/2009 01/01/2009 01/01/2014
31005012007P8 Teologia ME/DO PUC-RIO 5 4 5 6 01/01/1972 01/01/1972 01/01/1979
33017018001P0 c';gﬁ;goda ME/DO UMESP 6 5 5 4 01/01/1979 01/01/1979 01/01/1990
32029012001P1 Teologia ME/DO FAIE 6 6 6 6 01/01/1986 01/01/1986 01/01/1986
32008015020p6 T:fa,'gf;a MP PUC/MG - - - 3 01/07/2024 01/07/2024

Fonte: Plataforma Sucupira. Elaborado pela Coordenacéo de Area
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Para avaliacdo de permanéncia, a Area contou apenas com um novo Programa na
modalidade profissional (Teologia Pratica — PUC Minas) que entrou em funcionamento ao final do
quadriénio 2021-2024. Os demais Programas da Area de Avaliagdo encontram-se, ao menos, em
segunda avaliacao de permanéncia.

VIl. CONSIDERAGOES FINAIS DA AVALIACAO

a) Sintese da Avaliagdo:
Como resultado da avaliacdo do ciclo 2021-2024, temos o seguinte quadro:
22 Programas avaliados, dos quais:

1) 14 permaneceram com a mesma nota, 2 tiveram sua nota rebaixada e 6 subiram de nota.

2) O resultado final, apés o movimento de permanéncias, descendéncias e ascensoes, é o
seguinte: 4 Programas receberam nota 3 (18,1%); 11 programas receberam nota 4 (50%); 2
programas receberam nota 5 (9%) e 5 programas receberam nota 6 (22,7%).

Destaca-se que metade dos Programas avaliados se encontra com a nota 4.

b) ConsideracGes da area sobre a COVID-19 e impactos da emergéncia climatica no Rio
Grande do Sul e de outros desastres no Pais

A Area tem 3 programas localizados no Rio Grande do Sul. Embora as atividades praticas
dos Programas tenham sido afetadas, o modo como os mesmos responderam as novas demandas
resultou em uma avaliacdo positiva de ambos no quesito 3, quanto ao impacto do PPG e a
solidariedade social.

Impactos da COVID-19 na Area:

e A Area identificou, ainda, alguns desafios resultantes da COVID-19, principalmente
relacionados a questGes emocionais e pelo luto na comunidade académica;

e Foram relatados atrasos em defesas de dissertacdes e teses, resultados de discentes com
sequelas da doenca ou que precisaram rearranjar suas vidas domésticas, resultando em
menor tempo para a redacao das mesmas;

IIl. PERSPECTIVAS E RECOMENDAGOES PARA O PROXIMO CICLO

AVALIATIVO
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a) Assimetria de género e étnico-racial

A Area recomenda fortemente que os Programas adotem medidas para a efetiva reducéo
das assimetrias de género e étnico-raciais e que indique, de maneira objetiva, quais tém sido as
iniciativas e a¢des concretas nessa dire¢ao.

Os dados do quadriénio em avaliacdo revelam que a assimetria de género permanece um
desafio em nossa Area de avaliacdo. A participacdo de mulheres docentes permanentes mantém-
se abaixo de 25%. A justica de género precisa ser assumida por todos os Programas como uma
tarefa e uma distribuicdo equitativa na composicdo do corpo docente permanente deve ser
assumida como uma meta a ser constantemente perseguida.

Situacdo ainda mais grave diz respeito a assimetria étnico-racial. O sistema ndo conta
sequer com dados relativos a declaracdo de cor/raca, ndo tendo sido possivel aferir a situagdo
relativa a presenca de docentes negros e negras atuando nos Programas em nossa Area de
Avaliacdo.

b) Perfil disciplinar e missdo do PPG

A analise das Propostas dos Programas indicou, de modo geral, que ainda restam algumas
fragilidades quanto a compreensdo dos métodos multi, inter e transdisciplinar no conjunto da
area. O perfil da avaliagdo qualitativa, que analisou a producdo intelectual do Programa a luz da
missao e objetivo propostos, sugere que os PPGs devam delinear de maneira mais objetiva e mais
facilmente mensuravel o perfil desejado do egresso/a, relacionando-o com a missdo e os objetivos
do PPG.

c¢) Qualidade no preenchimento dos dados

Muitas foram as dificuldades de diversas Comissdes com relagdo ao modo incorreto e/ou
insuficiente como os dados forma preenchidos pelos PPGs. Recomenda-se maior cuidado no
preenchimento das informacdes, maior atencdo as orientacdes e as solicitacdes contidas nas
Fichas de avaliacdo. Deve ser observada a objetividade e qualidade da informacdo quanto ao
detalhamento da apresentacdo e postagem dos materiais na Plataforma Sucupira e sobre a forma
adequada de descricdo dos itens, justificativas de destaques e dos aspectos gerais do relatério.

Ainda com relacdo a qualidade dos dados, recomenda-se maior cuidado com o
preenchimento adequado da Plataforma Sucupira com relacdo a: (i) registro correto do tipo de
producdo, (ii) identificacdo adequada dos produtos, e (iii) cadastro por produtos (e ndo por
autores/as), evitando, assim, que haja multiplicacdo nos casos de producdo intelectual em
coautoria.

Deve-se aproveitar bem o campo de observacdes e anexos, que em geral compdem as
Fichas de classificacdo, indicando itens significativos que possam oferecer melhores condicdes de
avaliagado das produgdes.
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Para garantir a qualidade da informacdo, orienta-se que o preenchimento da Plataforma
Sucupira seja realizado ao longo dos meses, evitando congestionamentos e atropelos de ultima
hora.

d) Classificagao de eventos

A Area recomenda que os padrdes de qualidade e de avaliac3o por pares, no caso dos Anais
dos eventos, deverdao estar assegurados e demonstrados nos arquivos por parte dos proponentes
dos eventos. Recomenda-se que os Anais dos eventos realizados no ultimo ano do quadriénio
sejam publicados naquele mesmo ano para que possam ser incluidos no relatério final do
Programa junto a CAPES. Ademais, deve-se procurar identificar com maior nitidez o carater
internacional dos eventos cientificos, para que seja efetivo quanto a sua concepcao, participacao
docente e discente, ndo se limitando a presencas isoladas e/ou restritas de pessoas ligadas a
instituicdes estrangeiras. Recomenda-se que os proponentes dos Eventos mantenham a
homepage ou hotsite dos mesmos ativas até a conclusdo do ciclo avaliativo.

e) Praticas editoriais

A producgdo bibliografica em periddicos experimentou um aumento expressivo no atual
guadriénio. Recomenda-se, contudo, especial atencdo quanto a necessidade das revistas
vinculadas aos Programas reforgarem seus esforcos a favor da indexa¢dao de qualidade. Deve-se
estar atento para possiveis impactos para que a indexagdo ndo seja buscada sem uma efetiva
qualificacdo e adequada robustez quanto aos indices bibliométricos dos periddicos nacionais.

Observa-se que o aumento da produgdo nos periddicos ainda nao foi acompanhado de
efetiva utilizacio dessa producdo por parte das pesquisadoras e dos pesquisadores da Area
(docentes, discentes e egressos), o que pode ser acompanhado pelos baixos indices bibliométricos
dos periddicos da drea, inclusive alguns internacionalmente reconhecidos.

f) Proximos ciclos de avaliagdo

- Aprimorar os instrumentos de avaliacdo para oferecer aos/as consultores/as uma
guantidade maior de elementos dos conteudos dos livros, tendo em vista melhores condicdes
para avaliacdo qualitativa.

- Aprimorar os instrumentos de avaliacdo relativos as editoras. Entre os aspectos,
destacamos: (i) pensar nas equivaléncias entre as editoras tendo em vista que organiza¢des
académicas também publicam obras de relevancia, (ii) analisar as situa¢des de financiamento por
parte das editoras, (iii) rever o conceito de membro internacional dos conselhos, evitando
composicGes ficticias, (iv) analisar as situacbes nas quais ndo aparecem na obra os dados do
conselho editorial em casos que sabidamente a editora possui.

- Avaliar a pertinéncia de estabelecer uma trava para os casos de reedi¢des de obra que ja
tenha sido avaliada em quadriénios anteriores.
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- Considerar obrigatdrio para os Programas a apresentacdo do registro do ISSN ou ISBN
da publicacdo dos anais e os respectivos links de acesso no cadastramento das producdes.

IX. COMPOSICAO DAS COMISSOES DE AREA: ACADEMICOS E

PROFISSIONAIS

Seguem as listas com informacdes sobre consultores e consultoras da Area de Avaliacio
Ciéncias da Religido e Teologia que contribuiram com a Avaliagdo Quadrienal 2021.

A todos e a todas, bem como as suas respectivas IES e Programas, a Area manifesta sua
sincera gratidao pela participagao nesse processo.

COMISSAO QUALIS PERIODICOS

Nome completo IES
Carolina Teles Lemos PUC Goias
Abimar Oliveira de Moraes PUC-Rio

luri Andréas Reblin EST

Frank Usarski PUC SP
Paulo Sérgio Lopes Goncalves PUC-Campinas
Madrcia Eloi Rodrigues FAJE

COMISSAO CLASSIFICAGAO DE LIVROS

Nome completo IES

Carolina Teles Lemos PUC Goias
Abimar Oliveira de Moraes PUC-Rio
IUri Andréas Reblin EST

FPB
JC RS
JC Goias

Carlos André Cavalcante U

Clélia Peretti P

Eduardo Gusmao de Quadros P

Glauco Barsalini PUC-Campinas

André Luiz Rodrigues da Silva PUC-Rio

Jasé Aguiar Nobre PUC SP
U
P
U
E

Lauri Emilio Wirth MESP
Moisés Sbardelotto UC Minas
Newton Darwin de Andrade Cabral NICAP
Marcelo Ramos Saldanha ST
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COMISSAO QUALIS PRODUCAO TECNICA-TECNOLOGICA

Nome completo IES
Carolina Teles Lemos PUC Goids
Abimar Oliveira de Moraes PUC-Rio
luri Andréas Reblin EST
Denise Martins Américo de Souza FTSA
Edward Neves Monteiro de Barros Guimaraes PUC Minas
Eliane Maura Littig Milhomem de Freitas FUV
Elisa Rodrigues UFJF
Gleyds Silva Domingues FABAPAR
José Reinaldo Felipe Martins Filho PUC Goids
Luiz Alexandre Solano Rossi PUC PR

COMISSAO QUALIS ARTISTICO/CLASSIFICACAO DE EVENTOS

Nome completo

IES

Carolina Teles Lemos

PUC Goias

Abimar Oliveira de Moraes

PUC Rio

luri Andréas Reblin

EST

Ceci Maria C. B. Mariani

PUC Campinas

Francys Silvestrini Addo

FAJE

Giseli do Prado Siqueira PUC Minas
José Adriano Filho FUV
Sérgio Sezino Douets Vasconcelos UNICAP

COMISSAO PREPARATORIA QUADRIENAL

Nome completo IES
Carolina Teles Lemos PUC Goias
Abimar Oliveira de Moraes PUC-Rio

luri Andréas Reblin

EST

Silas Guerriero

PUC S3o Paulo

Andreia Cristina Serrato

PUC PR

Carlos Frederico Barboza de Souza PUC Minas
Claudete Beise Ulrich FUV
Elio Estanislau Gasda FAJE
Maria Cecilia dos Santos Ribeiro Simodes UFJF

Paulo Augusto de Souza Nogueira

PUC-Campinas
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COMISSAO INDICADORES

Nome completo IES
Carolina Teles Lemos PUC Goias
Abimar Oliveira de Moraes PUC-Rio
luri Andréas Reblin EST

COMISSAO DE AVALIACAO QUADRIENAL

Nome completo IES
Carolina Teles Lemos PUC Goias
Abimar Oliveira de Moraes PUC Rio
luri Andréas Reblin EST
Silas Guerriero PUC SP
Andreia Cristina Serrato PUCPR
Carlos Frederico Barboza de Souza PUC Minas
Claudete Beise Ulrich FUV
Elio Estanislau Gasda FAJE
Maria Cecilia dos Santos Ribeiro Simoes UFJF
Paulo Augusto de Souza Nogueira PUC-Campinas

X. RECONSIDERACAO

a) Consideracdes da Area

a.1) Formacado da comissdo para andlise dos pedidos de reconsideracdo: A comissdo de avaliacdo dos
pedidos de reconsideracdo da avaliacdo quadrienal apresentados pelos Programas foi constituida
pela coordenacdo da Area de acordo com os critérios da Portaria CAPES 122/2021. Foram
realizadas alteracdes que garantiram a renovagdo em cinquenta por cento dos/as consultores/as
em relacdo a comissdo geral da quadrienal. Neste processo, procurou-se atender (i) as diversidades
inerentes a Area de Avaliacdo, constituida pela disciplina Ciéncias da Religido (e suas variacdes) e pela
disciplina Teologia (e suas varia¢des); (ii) a diversidade quanto a representacdo das regiGes do pais;
(iii) a representacao de género; (iv) a experiéncia nas modalidades académica e profissional.

a.2) Organizagdo e desenvolvimento dos trabalhos realizados pela comissdo de analise dos pedidos
de reconsideracdo: A comissdo se reuniu de forma sincrona e assincrona, nos dias 30/03/2026,
31/03/2026 e 01/04/2026, sendo que para os trabalhos sincronos foi utilizada a Plataforma Team:s,
disponibilizada pela Capes. Os resultados do trabalho da comissdo estdo registrados na Plataforma
Sucupira e a sintese encontra-se neste relatdrio, apresentado no momento de fechamento do
trabalho da comissdo. O formato de deliberacdo que a Area estabeleceu para o trabalho da comiss3o
foi permeado pelo didlogo constante com o grupo de consultoras e consultor nas reunides de

trabalho; as analises foram norteadas pelas orientagdes, indicadores e critérios constantes das Fichas
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de Avaliacdo (académico e profissional), amparados pelos relatérios dos GTs da Capes e
fundamentados pelo Regulamento da Avaliagdo Quadrienal. Em todos os casos, houve unanimidade
na decisdo de acolhimento ou ndo dos pedidos feitos pelos Programas. Para a avaliacdo dos pedidos,
cada consultor/a analisou inicialmente o material encaminhado pelos Programas, distribuidos
equitativa e criteriosamente. Ndo houve impedimentos decorrentes a filiacdo institucional. Os
pareceres foram apresentados ao plenario e discutidos pelo pleno da comissdo, apds leitura e
observacées de um/a segundo relator/a integrante da comissdo em cada um dos casos. Além disso, a
coordenacdo da area fez a revisdo de todos os pareceres exarados para a homologacao final. Nao
houve necessidade de abstenc¢do, uma vez que a comissdao ndo contava com docentes vinculados aos
programas que solicitaram a reconsideragao.

a.3) Andlise do requerimento preliminar em atendimento ao Termo de Autocomposi¢do assinado
entre a CAPES e o MPF: N3o se aplica

a.4) Anadlise de mérito do pedido de reconsideracdo: I. A Area recebeu sete pedidos de
reconsideracdo da avaliacdo quadrienal. Em vdrios deles, havia, além da reconsideracdao da nota
atribuida, a solicitacdo

de revisdo por parte da Area de aspectos relativos ao trabalho do Programa descritos no relatério
preliminar da avaliacdo quadrienal. Todos os pedidos foram examinados e, nos casos em que a
comissado julgou procedentes, foi feita a revisdo e ela esta apresentada na Plataforma Sucupira.

Il. Quanto ao quadro de notas, a comissdao apresenta os seguintes resultados:

Programas Nota do | Nota atribuida | Nota atribuida
quadriénio na avaliacdo | pela comissao
anterior (2017- | quadrienal de
2020) (2021-2024) reconsideracdo

PUCRS 4 4 5

PUC Campinas 3 4 4

PUC SP Teologia 4 4 5

PUC SP CR 5 4 5

UNICAP CR 4 4 4

FABAPAR 3 3 3

FAJE 6 6 6
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ANEXO |
Programas académicos com as respectivas notas
Caédigo do Nome do Sigla IES| Nivel | Nota de Nota Nota Nota
Programa Programa Avaliacdo da| conferida ao | atribuida atribuida
Comissdo de | Programa, | pela pelo
Avaliacdo da| pelo CTC, comissiio de | CTC-ES,
Area - 2025 | em sua 239 avaliacao em sua
reuniio das 241*
reconsiderac| reuniao
des da Area -
2025
27001016046P6 | Ciéncias da FUFSE | ME 3 3 - -
Religido
33005010009P0 | Ciéncia da Religido| PUC/SP | ME/DO| 4 4 5 5
15006018004P0 | Ciéncias da UEPA ME/DO| 4 4 - -
Religido
24001015050P5 | Ciéncias das UFPB-JP | ME/DO| 4 4 - -
Religides
25002015004P2 | Ciéncias da UNICAP | ME/DO| 4 4 4 4
Religido
25002015007P1 | Teologia UNICAP | ME 4 4 - -
32005016004P1 | Ciéncia da Religido| UFJF ME/DO| 5 5 - -
32008015019P8 | Ciéncias da PUC/MG | ME/DO| 5 5 - -
Religido
33005010033P8 | Teologia PUC/SP | ME/DQ| 4 4 5 5
33006016013P0 | Ciéncias da PUCCA | ME/DO| 4 4 4 4
Religido MP
42005019012P2 | Teologia PUC/RS | ME/DQ| 4 4 5 5
42016010001P9 | Teologia EST ME/DO| 6 6 - -
52002012002P6 | Ciéncias da PUC- ME/DO| 6 6 - -
Religizio GOIAS
40003019017P6 | Teologia PUC/PR | ME/DO| 6 6 - -
31005012007P8 | Teologia PUC-RIO| ME/DQ| 6 6 - -
33017018001P0 | Ciéncias da UMESP | ME/DO| 4 4 - -
Religido
32029012001P1 | Teologia FAJE ME/DO| 6 6 6 6
Programas profissionais com as respectivas notas
Cédigo do Nome do Sigla IES| Nivel | Nota de Nota conferida| Nota Nota
Programa Programa Avaliacdo | ao Programa, | atribuida atribuida
da pelo CTC em | pela pelo
Comissao | sua 239 comissao de | CTC-ES,
de reuniao reconsidera¢| em sua
Avaliacio do da Area - | 241*
da Area - 2025 reuniiio
2025
40070018001P6 | Teologia FABAPA| MP 3 3 3 3
R
30014018001P2 | Ciéncias das FUV MP/DP | 4 4 - -
Religides
42016010002P5 | Teologia EST MP 4 4 - -
32008015020P6 | Teologia Pratica PUC/MG | MP 3 3 - -
41050002001P| Teologia FTSA MP 3 3 - -
0
ANEXO Il
Nome completo IES
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Carolina Teles Lemos PUC Goias
Abimar Oliveira de Moraes PUC-Rio
Giseli do Prado Siqueira PUC Minas
Denise Souza FTSA
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Documento assinado digitalmente
IURI ANDREAS REBLIN
g “b Data: 12/05/2026 17:13:19-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
luri Andréas Reblin
Coordenador Adjunto dos Programas Profissionais
da Area Ciéncias da Religido e Teologia

Documento assinado digitalmente
ABIMAR OLIVEIRA DE MORAES
govbr SR,
Abimar Oliveira de Moraes
Coordenador Adjunto dos Programas Académicos
da Area Ciéncias da Religido e Teologia

Documento assinado digitalmente

“b CAROLINA TELES LEMOS
g Data: 28/09/2025 10:06:44-0300

Verifique em https://validar.iti.gzov.br

Carolina Teles Lemos
Coordenadora da Area Ciéncias da Religido e Teologia
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