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1-Programa Académico Profissional

1.1. Articulagdo, aderéncia e atualizagdo das areas de

concentragado, linhas de pesquisa, projetos em andamento e 25% 25%

estrutura curricular, bem como a infraestrutura disponivel, em — 409 1.1.1=25%
1.1.1=40% 1.1.2 = 25%

relagao aos objetivos, missdo e modalidade do programa. 1.1.2 =30% 1'1'3 - 50;
1.1.3=30% TR

1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e adequagdo a .

Proposta do Programa 50% \ 50%
1.2.1=40% 1.2.1=45%
1.2.2=20% 1.2.2=10%
1.2.3=40% 1.2.3=45%

1.3. Planejamento estratégico do programa, considerando

também articulagbes com o planejamento estratégico da 15% 15%

instituicdo, com vistas a gestao do seu desenvolvimento futuro, 1.3.1=20% 1.3.1=20%

adequacgdo e melhorias da infraestrutura e melhor formagdo de 1.3.2 = 40% 1.3.2=40%
seus alunos, vinculada a producdo intelectual — bibliografica, 1.3.3=40% 1.3.3=40%
técnica e/ou artistica e ainda as politicas afirmativas de inclusio,

permanéncia e acessibilidade.”

1.4. Os processos, procedimentos e resultados da autoavaliagao 10% 10%

do programa, com foco na formacdo discente e producdo _co 1.4.1=40%

| | 1.4.1=50% 1.4.2 = 20%
intelectual. =509 o= L0
1.4.2=50% 143 = 40%

2 — Formacgao Académico Profissional

2.1. Qualidade e adequacdo das teses, dissertagcdes ou equivalente 15% 15%

em relacdo as dreas de concentracdo e linhas depesquisa do 2.1.1=50% 2.1.1=50%

programa, 2.1.2=10% 2.1.2=10%
2.1.3=40% 2.1.3=40%

40% 30%
2.2.1=20% 2.2.1=20%

2.2. Qualidade da producio intelectual de discentes e egressos. 2.2.2=20% 2.2.2=20%
2.2.3=20% 2.2.3=10%
2.2.4=20% 2.2.4=25%
2.2.5=20% 2.2.5=25%

2.3. Destino, atuac¢do e avaliagio dos egressos do programa em 10% 30%

relagdo a formacgdo recebida. 2.3.1=50% 2.3.1=50%
2.3.2=50% 2.3.2=50%

* Para os programas cuja area de avaliacio n3o considerou as politicas afirmativas de inclusdo, permanéncia e acessibilidade no processo
avaliativo do quadriénio 2017-2020, o fornecimento das informagdes é opcional e ndo serd objeto de avaliagdo para o quadriénio 2021-
2024. O objetivo desta solicitagdo é o de coletar informagdes sobre como os programas estdo atuando nas politicas de promogdo da
equidade, obtendo dados que possam nos subsidiar futuramente no desenho de nossa atuagdo e, ainda, prepara-los, habitua-los ao
fornecimento destas informagGes, que passardo a ser consideradas para a avaliagdo do quadriénio 2025-2028, onde esse item sera
obrigatério e avaliado por todas as areas.
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25% 15%

24.1= 4% 24.1= 4%

24.2= 6% 242=7%

243= 6% 243=7%

244= 6% 244=5%

245= 6% 2.4.5= 5%

. N 2.4.6 = 6% 24.6=4%

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da produgao 247= 6% 2.4.7=7%
intelectual do corpo docente no programa 248= 6% 2.4.8=7%
249= &% 2.4.9=5%

2.4.10= 6% 2.4.10=5%

2.4.11= 6% 24.11=4%

2.4.12= &% 24.12=7%

2.4.13= &% 24.13=7%

2.4.14=24% 2.4.14=6%
2.4.15=20%

0, 0,
2.5 Qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo as 2.5’110;’25% 2.5.10:/"25%
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atividades de formagdo no programa. 2.5.2=25% 2.5.2=25%
2.5.3=25% 2.5.3=25%
2.5.4=25% 2.5.4=25%

3 — Impacto na Sociedade Académico Profissional

3.1. Impacto e carater inovador da produgdo intelectual em 30% 30%

funcdo da natureza do programa. 3.1.1=50% 3.1.1=50%
3.1.2=30% 3.1.2=30%
3.1.3=20% 3.1.3=20%

3.2. Impacto econGmico, social e cultural do programa. 30% 40%
3.2.1=50% 3.2.1=60%
3.2.2=50% 3.2.2=40%

3.3. Internacionalizagdo, insergdo (local, regional, nacional) e visibilidade 40% 30%

do programa 3.3.1=50%, 40% ou 30% 3.3.1=50%, 40% ou 30%

3.3.2=30%, 40% ou 50% 3.3.2 =30%, 40% ou 50%
3.3.3=20% 3.3.3=20%
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FICHA DE AVALIACAO AREA DE BIOTECNOLOGIA: MODALIDADE ACADEMICA

OBS1: O detalhamento das analises
qualitativas e quantitativas esta no Anexo
1 da Ficha.

OBS2: Informagbes adicionais sdo
solicitadas no Anexo 2 da Ficha.

1-Programa

1.1. Articulagdo, aderéncia e atualizagdo das areas de
concentragao, linhas de pesquisa, projetos em andamento
e estrutura curricular, bem como a infraestrutura
disponivel, em relagao aos objetivos, missao e modalidade
do programa.

25%

Avalia¢ao Qualitativa

Os quesitos abaixo deverao ser claramente
destacados no relatoério:

1.1.1. (40%) Aderéncia: A estruturacdo do
programa deverd ser relatada
evidenciando de forma clara o seu cardter
biotecnolégico, em especial aquelas com
carater inovador.

Serdo avaliados:

a) A coeréncia entre a(s) drea(s) de
concentragdo, suas linhas de pesquisa,
projetos em andamento e proposta
curricular. Ao final do quadriénio, o PPG
devera informar as modificacdes e
diferenciais ocorridos no periodo.

b) A oferta de disciplinas que preparem os
discentes para a cultura da inovacdo, de
negocios e empreendedorismo em
Biotecnologia, incluindo, por exemplo,
Gestdo de  Negdcios, Propriedade
Intelectual, Empreendedorismo e Inovagao
e Bioeconomia. De forma similar, sera
avaliada positivamente a oferta de
disciplinas em forma de estdgios dos alunos
em empresas de base biotecnoldgica, bem
como a criagdo de start-up em
Biotecnologia pelos discentes do PPG.

c) A organizagdo e atualizagdo da estrutura
curricular para refletir o foco do PPG. O
excesso de créditos obrigatdrios e de
créditos totais exigidos em disciplinas
deverd ser evitado. E recomendada a
flexibilizacdo na obtencdo de créditos, por
meio de atividades alternativas, como
estdgios em empresas de base
biotecnolégica, seminarios, publicacdes de
trabalhos técnico-cientificos, orientagdo de
estudantes de graduacgdo, treinamento
didatico, entre outras. A atualizacdo do
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ementdrio e das referéncias das disciplinas
do PPG deverad ser realizada regularmente.

1.1.2. (30%) Infraestrutura:

Sera avaliada a infraestrutura para o
ensino e pesquisa, tais como as condigdes
laboratoriais, dreas experimentais e de
informatica (e.g., acesso a rede mundial de
computadores fontes de informagao
multimidia), biblioteca, espacos fisicos
para as atividades administrativas e de
ensino, garantindo o suporte adequado ao
desenvolvimento das atividades do PPG.
No caso de Programas em forma
associativa, serd avaliada a adequagdo a
legislagdo vigente da CAPES para essa
modalidade. A infraestrutura disponivel em
todas as instituicées parceiras deverd ser
adequada ao desenvolvimento das
atividades do PPG.

1.1.3. (30%) Parceria com o setor
produtivo: serd avaliada a experiéncia do
programa em estabelecer acordos,
convénios e parcerias com o setor
produtivo. Estes deverdo ser indicados de
forma clara no relatério, descrevendo o
ambito da parceria (infraestrutura,
financiamento, pesquisa, recursos
humanos, etc) e com documentos
comprobatdrios disponibilizados na
Plataforma Sucupira.

1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e
adequagdo a Proposta do Programa.

50%

Avaliagdo Qualitativa

0 Corpo Docente devera
compulsoriamente apresentar perfil
académico e  biotecnoldgico, com

producdo  cientifica e tecnoldgica
adequada ao PPG. O numero minimo de
docentes permanentes (DP) é de 10
docentes. Ao menos 70% do total do corpo
docente deve participar do nucleo
permanente, limitando-se a 30% o numero
maximo de docentes colaboradores (DC)
em relacdo ao total de docentes. No
minimo, 70% do DP deverdo ter vinculoem
tempo integral com a Instituicido. O
docente podera participar como DP em até
trés PPGs de pds-graduacdo da mesma ou
de outra instituicdo.

O ndo atendimento dos valoresreferenciais
percentuais acima descritos, i.e., n2 DP >
10, n? DP > 70% do total e

>70% DP com vinculo integral, implicardem
desconto de 50% na pontuacdo deste
quesito 1.2 devido ao seu impacto no
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programa.

1.2.1. (40%) Avaliagdo da Qualificacdo e
Formagao dos docentes, em termos de:

a) diversificagdo do corpo docente na sua
origem e tempo de formagdo, bem como
experiéncia na area de atuagdo do PPG. As
especialidades do corpo docente deverao
refletir as dreas de concentragdo e as linhas
de pesquisa do PPG. Cabe destacar que a
drea de Biotecnologia tem um cardter
multidisciplinar, sendo
recomendavel a formacdo variada e
complementar _do corpo docente para
qualificar a formacao discente do PPG.

b) serdo avaliados aspectos como:
experiéncia, projecao nacional e
internacional, bolsas de produtividade do
CNPq, estagio pos-doutoral, premiagdes,
participagdo em comissdes especiais, no
pais e exterior e outras atividades
consideradas relevantes na drea.

c) experiéncia dos docentes em parcerias
com empresas e outros segmentos do setor
produtivo na drea de Biotecnologia, que
deverdo ser claramente explicitadas no
Relatdrio e via documentagao
comprobatdria disponibilizada na
Plataforma Sucupira.

1.2.2. (20%) Avaliagdo da composicdo e
regime de dedicacdo do corpo docente:

a) Sera avaliada se a participacdo dos DC é
relevante, na medida em que participem
nos projetos/linhas de pesquisa e/ou em
atividades didaticas do PPG. A producdo
dos DC somente sera considerada quando
discentes do PPG estiverem envolvidos
como co-autores. Para cursos em forma
associativa, cada instituicdo participante
devera apresentar, no minimo, trés
docentes compondo o nucleo
permanente.

b) Sera avaliado o credenciamento de
docentes permanentes em condigOes
especiais (DPE), limitando-se a 20% do DP.
Nessa categoria enquadram-se jovens
docentes permanentes (JDP) (bolsistas de
estagio pos-doutoral e docentes jovens
recém-contratados, com defesa de
Doutorado nos ultimos 7 anos) e docentes
aposentados, com destacada experiéncia e
contribuicdo a area de Biotecnologia. Os
DPE ndo serdo computados nos
indicadores que contabilizam o
dimensionamento do DP no denominador
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(DP = DP Total — DPE). A relagéo de DPE
deverd ser indicada no Anexo 2, aba 1
(informagdo suplementar).

1.2.3. (40%) Avaliagdo da adequagdo dos
docentes permanentes (DP) em termos da
qualidade e aderéncia da sua produgdo
cientifica e tecnoldgica, considerando as
areas de concentragdo, linhas e projetos
de pesquisa e atividades de ensino do
programa. Essa andlise, quanto a
aderéncia, serd feita a partir dos melhores
produtos (artigo cientifico ou produto
tecnoldgico) indicados por cada DP no
guadriénio (quesito 2.4.1.)

1.3. Planejamento estratégico do programa, considerando
também articulagées com o planejamento estratégico da
instituicao, com vistas a gestao do seu desenvolvimento
futuro, adequagao e melhorias da infraestrutura e melhor
formagao de seus alunos, vinculada a produgao intelectual
— bibliografica, técnica e/ou artistica e ainda as politicas
afirmativas de inclusdo, permanéncia e acessibilidade.*

15%

Avaliagao Qualitativa

Serd avaliada a descricdo Unica dos
seguintes aspectos:

1.3.1. (20%) Articulagdo do planejamento
estratégico do PPG com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e/ou
Plano de Desenvolvimento da Unidade
Académica (PDU), em termos de:
importancia do PPG para a Instituicdo;
politicas de contratacdo/renovacdo de
docentes e agbes de melhoria da
infraestrutura visando o desenvolvimento
futuro do PPG.

1.3.2. (40%) Alinhamento de
planejamentos do PPG ao PDI, de curto,
médio e longo prazos e que envolvam
metas tangiveis, transparentes e bem
estabelecidas.

1.3.3. (40%) AcGes e procedimentos de
gestao futura do PPG indicando a garantia
continuada e o aprimoramento da
infraestrutura, da qualificagdo do corpo
docente, dos mecanismos de gestdo a
captacdo de recursos financeiros, do
avanc¢o do conhecimento e da geragao de
tecnologias associadas a formacdo de
recursos humanos, em consonancia com a
insercdo social do PPG, tendo em vista os
desafios nacionais e internacionais da area
da Biotecnologia.

1.4. Os processos, procedimentos e resultados da
autoavaliacio do programa, com foco na formagao
discente e producao intelectual.

10%

Avaliagdo Qualitativa

Serd avaliada a descricdo dos seguintes
aspectos:

14.1. (50%) Os mecanismos de
autoavaliacdo do PPG, que devem ser
apresentados com transparéncia e clareza
para evidenciar os pontos fortes e
fragilidades do PPG. Os seguintes pontos
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serdo analisados: (a) metodologia dos
processos (ferramentas, critérios e
procedimentos), (b) participagdo de
avaliador externo, (c) diagndstico dos
principais pontos a serem melhorados, e
(d) metas definidas e implementadas para
sanar as deficiéncias detectadas. A énfase
nas metas que priorizem a qualificagdo
discente e docente do PPG em
Biotecnologia deve ser priorizada.

1.4.2. (50%) O uso de ferramentas de
gestdo, assim como mecanismos de
construgdo e gerenciamento de bancos de
dados para o acompanhamento do PPG,
permitindo e otimizando, por exemplo: a) o
monitoramento da produgdo cientifica e
tecnoldgica anual com discentes em
estratos qualificados; b) o
acompanhamento dos egressos e da
insercdo destes na nucleagdo de novos
grupos de pesquisa e desenvolvimento no
Brasil e no mundo; c) o monitoramentodas
relacbes de parcerias com os setores
produtivos publico e privado; d) a
identificacdo de produtos intelectuais com
potencial de registro de propriedade
intelectual e de transferéncia de
tecnologia ou know how a indUstria.

OBS: Para cursos em forma associativa,
serdo  especialmente  avaliadas as
ferramentas de autoavaliagdo e gestdo
adotadas, voltadas a monitorar as possiveis
dificuldades encontradas devido as
heterogeneidades entre as instituicbes
participantes, ao grande numero de
docentes, e as distdncias geogrdficas. Cada
instituigGo participante deverd explicitar os
procedimentos implementados a corre¢do
de eventuais fragilidades detectadas no
PPG, em conexdo com as peculiaridades
regionais de natureza social e econémica,
de modo a evidenciar seu
comprometimento permanente com a
solugdo de problemas relevantes dos
setores produtivos afins a Biotecnologia
nacional.

2 — Formagdo

2.1. Qualidade e adequacdo das teses, dissertagées ou
equivalente em relagao as areas de concentragdo e linhas
de pesquisa do programa.

15%

Avaliacdo Qualitativa e Quantitativa

Serd avaliado, a partir de informacdo
suplementar fornecida pelo PPG (Anexo 2
académico, aba 3, Quali Teses), o grau de
vinculacdo das teses e dissertacdes as
atividades e ao perfil do PPG, sendo
desejavel que todos os trabalhos de




Ministério da Educacdo (MEC)

Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)

Diretoria de Avalia¢do (DAV)
CAPES 48.biot@capes.gov.br

conclusdo (teses e dissertaces) gerem
publicagées em periddicos qualificados da
area e/ou processos/produtos
biotecnoldgicos.

Indicadores quantitativos:

2.1.1. (50%) Somatdrio das pontuagdes da
produgdo intelectual (em fungdo doestrato
do Qualis correspondente) indicada por
discente (um artigo cientifico e/ou uma
producdo tecnolédgica) de 50% dos
discentes titulados entre 2021-2024 (até
no maximo 20 produtos), dividido pelo
numero de discentes indicados.

2.1.2. (10%) A porcentagem de teses e
dissertagGes no ultimo quadriénio (2021-
2024) que resultou em artigo cientifico ou
produto tecnoldgico.

Avadliagdo qualitativa:

2.1.3. (40%) Avaliagdo qualitativa das cinco
produgdes intelectuais selecionadas pelo
PPG em 2.1.1. (artigo cientifico e/ou
producdo tecnoldgica), vinculando-os a
tese ou dissertagdo ao qual cada produgao
esta associada (sem repeti¢cdo de docente
orientador), considerando a descri¢do (no
Anexo 2 académico, aba 3, Quali Teses) da
qualidade e aderéncia destes as linhas de
pesquisa e areas de concentracdo ao PPG.

2.2. Qualidade da producgao intelectual de discentes e
egressos.

40%

Avaliacdo Qualitativa e Quantitativa

Serd analisada a participacao de discentes-
autores em publicagbes qualificadas e
processos/produtos biotecnoldgicos com
propriedade intelectual associada. No caso
dos egressos, a producdo a ser
contabilizada deverd estar estreitamente
associada ao trabalho desenvolvido junto
ao PPG e apresentar pelo menos um
docente do PPG envolvido. Para cada um
dos quatros anos da quadrienal (2021 a
2024), serdo considerados como autores
egressos aqueles que se titularam no
programa até cinco anos antes do ano base
em questao.

OBS: Ndo serdo considerados resumos e
resumos expandidos publicados em anais
de congressos.

Avaliagdo quantitativa da producdo
cientifica e tecnoldgica dos discentes no
quadriénio e/ou egressos nos ultimos 5
anos, em termos de:

2.2.1. (20%) Somatdério das pontuagdes,
ponderadas pelos estratos Qualis >=A2 dos
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artigos cientificos com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) em co-autoria com
docentes DP ou DC, dividido pelo nimero
médio de discentes! no quadriénio (>=A2
com discentes/discentes).

2.2.2. (20%) Somatdrio das pontuagdes,
ponderadas pelos estratos Qualis >=A4, dos
artigos cientificos com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) em co-autoria com
docentes DP ou DC, dividido pelo numero
médio de discentes! no quadriénio (>=A4
com discentes/ discentes).

2.2.3. (20%) Somatdrio das pontuagdes,
ponderadas pelos estratos Qualis >=B3, dos
artigos cientificos com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) em co-autoria com
docentes DP ou DC, dividido pelo numero
médio de discentes® no quadriénio (>=B3
com discentes/ discentes).

2.2.4. (20%) Somatdério do numero de
produtos com propriedade intelectual
associada com discentes (e/ou egressos
até 5 anos) junto com docentes
permanentes ou colaboradores, dividido
pelo nimero médio de discentes’ no
quadriénio.

2.2.5. (20%) Somatério das pontuagdes
dos produtos tecnoldgicos estratificados
com discentes (e/ou egressos até 5 anos)
junto com docentes DP ou DC, dividido pelo
nimero médio de discentes’ no
quadriénio.

o numero médio de discentes deverd
contabilizar o somatdrio dos matriculados
no final de cada ano/nimero de anos no
quadriénio.

2.3. Destino, atuacdo e avaliacao dos egressos do
programa em rela¢ao a formacdo recebida.

10%

Avaliagdo Qualitativa

Serd avaliada, a partir de informacdo
suplementar fornecida pelo PPG (Anexo2
académico, aba 4, Quali Egressos), a
qualidade da formacdo recebida pelos
egressos, em termos de:

2.3.1. (50%) Avaliagdo qualitativa do
destino e a atuagdo de 30% do total de
egressos/titulados do PPG no quadriénio
2021-2024, em termos do grau de
aderéncia ao perfil do egresso esperado
pelo programa, e sua relacdo com a
formacdo em Biotecnologia.

2.3.2. (50%) Avaliagdo qualitativa da
selecdo de: 4 casos exitosos de egressos
titulados entre 2016-2020 e 4 casos

exitosos de egressos titulados entre 2011-
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2015 (declarados pelo PPG na Plataforma
Sucupira), com descricdo de onde atuam,
justificando a escolha.

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da produgao
intelectual do corpo docente no programa

25%

Avalia¢do Qualitativa e Quantitativa

Serdo considerados o numero e a
qualidade da produgao de artigos
cientificos, capitulos de livros e livros
conforme estratos definidos pela area
(Anexo 1) e produgdo tecnoldgica do corpo
docente com a participacdo de discentes
e/ou egressos nos ultimos 5 anos. Espera-
se que os docentes DP apresentem
producdao intelectual com expressiva
participacdo de discentes. Os maiores
estratos de qualificagdo da produgdo
intelectual deverdao merecer atengao
especial, pois refletem a melhor
qualificagdo da produgdo intelectual.
Serdo analisados os seguintes indicadores:

Avaliagdo qualitativa:

2.4.1. (4%) Avaliagdo qualitativa a) dos
melhores produtos (artigo cientifico ou
produto tecnoldgico) indicados por cada
DP no guadriénio. O numero de produtos
a indicar corresponde ao numero de anos
no quadriénio em que o docente
participou como DP e b) do grau de
equilibrio na distribuicdo da produgao
intelectual qualificada dos DP, com
participacdo de discentes, que sera
referenciado ao valor da média do PPG
para esta varidvel.

Indicadores quantitativos da produgdo de
docentes com discentes:

2.4.2. (6%) Somatodrio das pontuagdes,
ponderadas  pelos estratos  Amax
(producgées com fator de impacto acima de
97% do percentil da base do Web of
Science) e Tmax (produtos e processos
tecnoldgicos que estejam no mercado)
com discentes, dos docentes DP e DC,
dividido pelo numero de docentes DP no
quadriénio?.

2.4.3 (6%) Somatdrio das pontuagdes,
ponderadas pelos estratos Qualis >=A2,
com discentes (e/ou egressos até 5 anos)
em co-autoria com docentes DP ou DC,
dividido pelo nimero de DP? (>=A2 com
discentes/DP).

2.4.4. (6%) Somatdrio das pontuagdes,
ponderadas pelos estratos Qualis >=A4,
com discentes (e/ou egressos até 5 anos)
em co-autoria com docentes DP ou DC,
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dividido pelo ndmero de DP? (>=A4 com
discentes/DP).

2.4.5. (6%) Somatdrio das pontuagdes,
ponderadas pelos estratos Qualis >=B3,
com discentes (e/ou egressos até 5 anos)
em co-autoria com docentes DP ou DC,
dividido pelo numero de DP? (>=B3 com
discentes/DP).

2.4.6. (6%) Somatdrio do numero das
produgdes com registro de propriedade
intelectual associado com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) junto com docentes
DP ou DC, dividido pelo numero de
docentes do DP no quadriénio?.

2.4.7. (6%) Somatdrio das pontuagdes dos
produtos tecnoldgicos estratificados com
discentes (e/ou egressos até 5 anos) junto
com docentes permanentes ou
colaboradores, dividido pelo nimero de
docentes DP no quadriénio?.

Indicadores quantitativos da produgdo
total dos docentes:

2.4.8. (6%) Somatodrio das pontuagses,
ponderadas pelos estratos Qualis >=A2, dos
docentes permanentes (e de
colaboradores com discente), dividido pelo
numero de docentes permanentes?
(>=A2/DP).

2.49 (6%) Somatdrio das pontuagdes,
ponderadas pelos estratos Qualis >=A4, dos
docentes permanentes (e de
colaboradores com discente), dividido pelo
niumero de docentes permanentes?
(>=A4/DP).

2.4.10 (6%) Somatdrio das pontuacdes,
ponderadas pelos estratos Qualis >=B3, dos
docentes permanentes (e de
colaboradores com discente), dividido pelo
niumero de docentes permanentes?
(>=B3/DP).

2.4.11. (6%) Somatdério do numero de
produtos tecnolégicos dos docentes
permanentes (e de colaboradores com
discente) com propriedade intelectual
(patentes, por exemplo) nos diferentes
estratos definidos pela area (Anexo 1),
dividido pelo numero de docentes
permanentes?.

2.4.12. (6%) Somatdrio das pontuagdes
totais dos produtos  tecnoldgicos
estratificados dos docentes permanentes
(e docentes colaboradores com discentes),
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dividido pelo numero de docentes
permanentes, a partir de informagdo
suplementar fornecida pelo PPG (Anexo 2
académico, aba 2). S6 serdo consideradas
as produgbes tecnoldgicas para as quais o
PPG tenha depositado na Plataforma
Sucupira a documentagdo comprobatodria
necessaria, conforme listado no Anexo 1.

2.4.13. (6%) Percentagem de docentes
permanentes bolsistas PQ e DT.

2.4.14. (24%) Percentagem de docentes
permanentes com pontuac¢des crescentes
(>=400, >= 800, >=1200, >=1600),
considerando o somatoério das pontuagdes
correspondentes na produgdo intelectual
total de cada docente permanente,
definidas pela area nos respectivos
estratos do total de artigos em periddicos,
do total de produgbes tecnoldgicas, e da
selecdo de 10 melhores livros completos
e/ou capitulos de livros, por programa, no
quadriénio. Cada cdlculo de pontuagdo
tem o peso de 6%.

1 definido no item 2.2.

2 0 numero total DP serd constituido pelos
docentes permanentes no ano de 2024,
somado aos docentes permanentes em trés
anos do quadriénio (2021, 2022 e 2023),
removendo os docentes dacategoria DPE
(docentes jovens e séniores) deste total.
Docentes permanentes que atuaram
somente um ou dois anos dos trésprimeiros
anos do quadriénio terdo sua produgdo
cientifica e tecnoldégica contabilizada,
porém ndo computarGo a contagem do
total de DP.

2.5 Qualidade e envolvimento do corpo docente em
relacgao as atividades de formagdo no programa.

10%

Avaliagdo Quantitativa

Serd avaliado se o PPG apresenta uma base
sélida em seu nucleo de DP, garantindo o
pleno desenvolvimento das atividades de
ensino, pesquisa e orientagdo e alinhado
as linhas de pesquisa do curso. Devera
haver equilibrio na distribuicdo
discente/docente na orientacdio e na
distribuicdo de disciplinas/docente no PPG,
bem como no envolvimento do DP com
projetos depesquisa. Para cursos em forma
associativa, é essencial que todas as
instituicdes envolvidas, assim como todos
os docentes permanentes participem nas
disciplinas, em projetos de pesquisa e na
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orientagdo de alunos.
Indicadores quantitativos:

2.5.1. (25%) Somatdrio de teses (x2) e
dissertagGes (x1) do PPG dividido pelo
nimero médio de docentes do PPG
(permanentes e colaboradores).

2.5.2. (25%) Percentagem de docentes
permanentes com 1 a 12 orientandos. E
recomendavel que todos os docentes do
DP orientem pelo menos um aluno no
quadriénio. A drea de Biotecnologia
considera adequado até 12
discentes/orientador por Quadriénio. Nos
casos em que este limite seja ultrapassado,
deverdao ser observados os seguintes
critérios de exceléncia: o orientadordevera
ter produgdo cientifica em termos de
artigos cientificos nos maiores estratos e
compativeis com os critérios de exceléncia
da drea; devera ser pesquisadornivel 1 do
CNPg, ou equivalente e demonstrar
comprovada capacidade de captacdo de
recursos compativel com o numero de
orientagdes.

2.5.3. (25%) Percentagem de docentes
permanentes com mais de 100 pontos por
ano na Producdo Intelectual com
discentes, por orientando (sistema de
pontuagdo explicado no Anexo 1).

2.5.4. (25%) Percentagem de docentes
permanentes ministrandode 1a5
disciplinas. E recomendavel que todos os
docentes DP sejam responsaveis por ao
menos uma disciplina, e ndo mais do que
cinco disciplinas no quadriénio.

3 — Impacto na Sociedade

3.1. Impacto e carater inovador da produgdo intelectual
em fungdo da natureza do programa.

30%

Avaliagdo Qualitativa e Quantitativa
Serdo considerados os seguintes aspectos:

3.1.1. (50%) Avaliar qualitativamente onivel
de impacto biotecnoldgico e cardter
inovador das cinco principais producdes

intelectuais  (artigos cientificos e/ou
produtos técnico/tecnoldgicos) de

docentes permanentes (sem repetir o
docente) com a participacdo de discentes
e/ou egressos nos ultimos 5 anos,
informados e justificados pelo PPG na
Plataforma Sucupira.

3.1.2. (30%) Avaliar qualitativamente a
exceléncia e impacto apresentados na
descricdio na Plataforma Sucupira dos
prémios, distincbes e homenagens
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recebidas pelo corpo docente e discente,
no pais e no exterior, assim como as
premiacBes das teses e dissertagbes do
quadriénio. Participagdo dos docentes e
discentes como palestrantes convidados,
keynote speakers, debatedores, etc. de
eventos internacionais e  nacionais,
envolvendo trabalhos desenvolvidos pelo
PPG durante o quadriénio.

Indicador quantitativo:

3.1.3. (20%) Avaliacdo do nimero médio de
citagOes da produgado cientifica total do PPG
no quadriénio (Scival).

3.2. Impacto econdmico, social e cultural do programa.

30 %

Avalia¢ao Qualitativa

Serd avaliada a descricdo dos seguintes
aspectos, que deverdao ser claramente
destacados no relatério:

3.2.1. (50%) Desenvolvimento Tecnolégico
e Agoes Empreendedoras: serdo avaliadas
qualitativamente as ag¢bes desenvolvidas
pelo PPG visando incentivar a criagdo de
start up e outras iniciativas que contribuam
com o empreendedorismo e com a insergao
de egressos em empresas. Sera considerada
a informagao suplementar fornecida pelo
PPG (Anexo 2 académico, aba 2, PTTs),
relacionando os produtos biotecnolégicos
desenvolvidos pelo PPG com presenga no
mercado (produtos Tmax), e uma descri¢do
sucinta de até cinco Tmax produzidos no
quadriénio (Anexo 2 académico, aba 5,
Tmax). Também serd avaliado o conjunto de
parcerias com empresas no
desenvolvimento dos produtos
biotecnolégicos. O PPG deverd indicar a
abrangéncia do publico beneficiado com os
produtos gerados e os eventuais impactos
sociais, econdmicos e ambientais, quando
aplicavel, ainda que de forma estimada.

3.2.2. (50%) Impacto Social: serdo
avaliados qualitativamente:

Nucleagdo: os PPGs devem relatar o
envolvimento de seus docentes, discentes e
egressos na formacdo e consolidagdo de
novos nucleos de pds-graduacao.

Atuacgdo na Educagdo Bdsica: sera avaliada
positivamente a producdo de materiais
didaticos dedicados ao ensino Fundamental
e Meédio, atividades de formagdo de
recursos humanos em cursos Lato
Sensu/Aperfeicoamento, participacdo em
programas de iniciacdo cientifica junior,
incentivando o contato dos alunos de
educagdo basica com laboratérios e alunos
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de pods-graduagdo, assim como quaisquer
outras contribuigdes a melhoria do ensino
fundamental e médio.

Ac¢oes de Popularizagcdo da Biotecnologia
como Ciéncia: os PPGs devem relatar o
envolvimento de seus docentes, discentes e
egressos em atividades de divulgagdo e
difusdo da Biotecnologia, como promogado
de feiras de ciéncias, oficinas, visitas a
laboratérios e museus; assim como a
organizagdo de congressos, workshops,
semindrios, em ambito nacional e
internacional na area da Biotecnologia.

3.3.

Internacionalizagdo, inser¢do (local, regional,

nacional) e visibilidade do programa.

40%

Avalia¢do Qualitativa e Quantitativa

O programa deve declarar no seu
planejamento estratégico (subitem 1.3), se
prioriza a internacionaliza¢do, ou ainsercao
(local, regional, nacional), ou ambos. Se a
priorizagao declarada é na
internacionalizagdao, entdo o subitem 3.3.1
tem peso 50% e o subitem 3.3.2 tem peso
30%. Caso a priorizagao seja na insergao, 0s
pesos sdao de 30% para o subitem 3.3.1 e
50% para o subitem 3.3.2. Se o programa
declarar priorizagdo em ambos os focos ou
se nao declarar prioriza¢do, entdo ambosos
subitens, 3.3.1 e 3.3.2, tém pesos iguaisa
40%. A somatodria dos dois subitens ndo
pode ultrapassar 80%.

Serdo avaliados os quesitos abaixo, que
deverdo ser claramente destacados no
relatdrio e no Anexo 2 académico:

3.3.1. (50%, 40% ou 30%)
Internacionalizacao: sera avaliado
qualitativamente e quantitativamente o
nivel de internacionalizacdo do PPG em
termos de:

Colaboracées internacionais: Avaliacdo
qualitativa da selecdo de até dois itens por
docente e até 10 atividades do total de
discentes ou de docentes/discentes
internacionais (Anexo 2 académico, aba 6,
Quali Internacional), dentre as listadas a
seguir: participagao do PPG no
Capes/PRINT, acordos de cooperagdo,
convénios e financiamento de instituicGes
internacionais com o] PPG e/ou
pesquisadores DP, participagdo em missdes,
intercdmbios e convénios de cooperagdo
caracterizados por reciprocidade.

Atividades cientificas  internacionais:
Avaliacdo qualitativa da sele¢do de até dois
itens por docente, e até 10 atividades do
total de discentes (Anexo 2 académico, aba
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6, Quali Internacional), dentre as listadas a
seguir: participagdo com apresentagdo oral
em congressos internacionais do corpo
discente e docente do PPG, cursos
internacionais, participacbes em comités,
diretorias, sociedades e PPGs
internacionais; Organizagao e realizagdo de
eventos internacionais qualificados.

Produgdo intelectual com colaborador
internacional (indicadores quantitativos):
a) Somatdrio das pontuagdes de produgbes
de artigos cientificos em diferentes estratos
Qualis (>=A2 e >=B3), em co-autoria com
colaborador internacional, dividido pelo
nimero de docentes DP no quadriénio,
conforme a seguir:

>=A2 com colaborador internacional/ DP
>=B3 com colaborador internacional/ DP

b) Somatdrio das pontuagdes dos produtos
tecnoldgicos estratificados, em parceria
e/ou licenciado para empresas
internacionais, dividido pelo numero de
docentes DP no quadriénio (Anexo 2
académico, aba 2, PTTs).

Internacionalizagdo do PPG: Avaliacao
qualitativa da atuagdo do PPG em atividades
de cotutela, dupla titulacdo,disciplinas em
inglés, presenca de docentesinternacionais

(Professor/Pesquisador
Sénior ou em treinamento sabatico),
discentes, e/ou bolsistas de estagio pods-
doutoral estrangeiros no PPG, nucleagdo
internacional de egressos. Esses itens
deverdo ser claramente destacados no
relatério do PPG.

3.3.2. (50%, 40% ou 30%) Impacto e
relevancia local, regional e nacional: serdo
avaliadas qualitativamente e positivamente
a insercdo, a demanda e a contribuicdo do
PPG para incrementar indicadores
regionais, nacionais e/ou internacionais,
permitindo o avango em  dreas
biotecnoldgicas estratégicas ou carentes no
pais.

3.3.3. (20%) Visibilidade: sera avaliada
positivamente a manutencdo de sitio na
Internet, com versdo em inglés, divulgando
de forma atualizada os dados internos do
PPG, os critérios de selecdo de alunos, a
producdo docente, os financiamentos
recebidos da CAPES e de outras agéncias
publicas e privadas de fomento. Esse tépico
deverd ser claramente destacado no
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relatorio do PPG.
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FICHA DE AVALIACAO AREA DE BIOTECNOLOGIA: MODALIDADE PROFISSIONAL

OBS1: O detalhamento das analises
qualitativas e quantitativas esta no Anexo 1
da Ficha.

OBS2: Informagbes  adicionais  sdo
solicitadas no Anexo 2 da Ficha.

1-Programa

1.1. Articulagdo, aderéncia e atualizagdo das areas de
concentragao, linhas de pesquisa, projetos em
andamento e estrutura curricular, bem como a
infraestrutura disponivel, em relagdo aos objetivos,
missao e modalidade do programa.

25%

Avalia¢ao Qualitativa

Os quesitos abaixo deverao ser claramente
destacados no relatério:

1.1.1. (25%) Aderéncia: A estruturagcdo do
Programa deverd ser relatada evidenciando
de forma clara o seu carater biotecnolégico
e inovador, em associacdo com o(s) setor(es)
da industria afins a(s) area(s) de atuacdo do
Programa.

Serdo avaliados:

a) A coeréncia entre a(s) area(s) de
concentragao do PPG, as linhas de pesquisa,
projetos em andamento e proposta
curricular. Ao final do quadriénio, o PPG
devera informar as modificagbes e
diferenciais ocorridos no periodo. Entende-
se como pertinente e importante a aderéncia
das atividades desenvolvidas pelo Programa
no ambito das demandas sociais e do(s)
setor(es) produtivo(s), publico e/ou privado,
da Biotecnologia, em carater regional e
nacional.

b) A oferta de disciplinas que preparem os
discentes para a cultura da inovacdo, de
negocios e empreendedorismo em
Biotecnologia, incluindo, por exemplo,
Gestdo de Negdcios, Propriedade
Intelectual, Empreendedorismo e Inovagao e
Bioeconomia. De forma similar, sera avaliada
positivamente a oferta de disciplinas: (i) em
forma de estagios dos alunos em empresas
de base biotecnoldgica; (ii) voltadas a
criacdo de start-up em Biotecnologia; (iii) que
preparem o egresso a pesquisa aplicadae as
atividades voltadas a interacdo academia-
industria-setor de servicos.

c) A organizacdo e atualizacdo da estrutura
curricular, de modo a refletir o foco do PPG.
O excesso de créditos obrigatdrios e de
créditos totais exigidos em disciplinasdevera
ser evitado. E recomendada a

flexibilizacdo na obtencdo de créditos, por
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meio de atividades alternativas, como
estagios em empresas de base
biotecnolégica, participagdo em cursos de
mentoria, semindrios, publicagdes de
trabalhos técnico-cientificos, entre outras. A
atualiza¢do do ementario e das referéncias
das disciplinas do PPG deve ser realizada
regularmente.

1.1.2. (25%) Infraestrutura: Sera avaliada a
adequacado da infraestrutura para o ensino e
pesquisa, tais como as condigdes
laboratoriais, salas de aula, areas
experimentais, areas de informatica (acesso
a rede mundial de computadores e fontes de
informagdo multimidia, e.g.), biblioteca e
espacos fisicos as atividades administrativas
e de ensino, de modo a permitir o adequado
desenvolvimento das atividades do PPG.

No caso de Programas em forma associativa,
serd avaliada a adequag¢do a legislagdo
vigente da CAPES para essa modalidade. A
infraestrutura disponivel em todas as
instituigbes parceiras deverd ser adequada
ao desenvolvimento das atividades do PPG.

1.1.3. (50%) Parceria com o setor produtivo
publico e privado: sera avaliado o conjunto
de acordos, convénios e parcerias com o
setor produtivo, que é uma demanda
obrigatéria aos cursos profissionais. Estes
deverdo ser indicados de forma clara no
relatério, descrevendo o ambito da parceria
(infraestrutura, financiamento, pesquisa,
recursos humanos, etc.), sendo obrigatéria a

disponibilizacao dos documentos
comprobatérios na Plataforma Sucupira.
Deverd ser demonstrada a

interdisciplinaridade derivada das parcerias
com a industria e a existéncia de um
ecossistema de trabalho baseado na busca
de solugdes de problemas enderecados pelo
setor produtivo da Biotecnologia,
especialmente no que tange as mais-valias
oferecidas por aquele setor ao discente em
formacdo na area biotecnoldgica.

1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e
adequacdo a Proposta do Programa

50%

Avaliagdo Qualitativa

O Corpo Docente deverd compulsoriamente
apresentar  perfil biotecnoldgico, com
producdo cientifica e tecnolégica adequadas
ao  Programa, oriunda das relacbes
consolidadas e do ambiente de interacdo
com a industria da Biotecnologia afim a(s)
area(s) de atuacdo do PPG. O nhimerominimo
de docentes permanentes (DP) é de

10 docentes. Ao menos 70% do total do
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corpo_docente deve participar do nucleo
permanente, limitando-se a 30% o numero
maximo de docentes colaboradores (DC) em
relacdo ao total de docentes. No minimo,
70% do DP deverdo ter vinculo em tempo
integral com a Instituicdo. O docente podera
participar como DP em até trés PPGs da
mesma ou de outra instituicdo.

O ndo atendimento dos valores referenciais
percentuais acima descritos, i.e., n2 DP > 10,
n2 DP > 70% do total e >70% DP com vinculo
integral, implicard em desconto de 50% na
pontuacdo deste quesito 1.2 devido ao seu
impacto no programa.

1.2.1. (45%) Avaliagdo da Qualificagdo e
Formagao dos docentes, em termos de:

a) diversificacdo do corpo docente na sua
origem e tempo de formagdo, bem como
experiéncia _na area de atuacdo do PPG e
histérico de interacBes com o setor
industrial. As especialidades do corpo
docente deverdo dar suporte as areas de

concentragao e aslinhas de pesquisa do PPG.
Cabe destacar que a area de Biotecnologia
tem um carater multidisciplinar, sendo
recomenddvel a formacdo variada e
complementar _do corpo docente para
qualificar a formacdo discente do PPG.

b) serd avaliada a participacdo no corpo
docente de profissionais da industria com
reconhecido saber e competéncia,
oportunizando mais-valias aos discentes
derivadas da experiéncia  profissional
acumulada e reconhecida pelo mercado. Tais
profissionais  poderdo co-orientar os
trabalhos discentes, eventualmente
ampliando a abordagem e a visdo a solugao
de gargalos tecnoldgicos relevantes na area.

c) serdo avaliados aspectos como:
experiéncia, projecao nacional e
internacional, bolsas de produtividade do
CNPq, prestacdo de servicos baseada em
consultoria/assessoria a empresas, estagio
pos-doutoral, premiagGes, participacdo em
comissdes especiais, no pais e exterior e
outras atividades consideradas relevantes na
area. Além disto, sera avaliada a participacdo
docente em editais e concursosvoltados ao
empreendedorismo, a mentoria e aceleragédo
de empresas, bem como a incubacdo é
considerada meritdria aos Programas de pds-
graduacdo profissionais.

d) sera avaliado o histérico de parceria dos
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docentes com empresas e outros segmentos
do setor produtivo na area de Biotecnologia,
que devera ser claramente explicitado no
Relatério e a documentagdo comprobatéria
disponibilizada na Plataforma Sucupira.

1.2.2. (10%) Avaliagdo da composicdo e
regime de dedicacdio do corpo docente:
Serd avaliada se a participagdo dos DC é
relevante, na medida em que participem nos
projetos/linhas de pesquisa ef/ou em
atividades didaticas do PPG. A produgdo dos
DC somente sera considerada quando
discentes do PPG estiverem envolvidos
como co-autores. Para cursos em forma
associativa, cada instituicdo participante
devera apresentar, no minimo, trés docentes
compondo o nucleo permanente. O ndo
atendimento da recomendacdo acima
implicard em desconto na pontuacdo deste
quesito devido ao seu impacto no programa.

Sera avaliado o credenciamento de docentes
permanentes em condi¢des especiais (DPE),
limitando-se a 20% do DP. Nessa categoria
enquadram-se jovens docentes
permanentes (JDP) (bolsistas de estagio pds-
doutoral e docentes jovens recém-
contratados, com defesa de Doutorado nos
Gltimos 7 anos) e docentes aposentados,
com destacada experiéncia e contribuicdo a
adrea de Biotecnologia. Os DPE ndo serdo
computados nos indicadores que
contabilizam o dimensionamento do DP no
denominador (DP = DP Total — DPE). A
relagdo de DPE deverd ser indicada no
Anexo 2 profissional, aba 1 (informagdo
suplementar).

1.2.3. (45%) Avaliacdo da adequagdao dos
docentes permanentes (DP) em termos da
qualidade e aderéncia da sua produgdo
cientifica e tecnoldgica, considerando as
areas de concentracgdo, linhas e projetos de
pesquisa e atividades de ensino do
programa. Essa analise, quanto a aderéncia,
sera feita a partir dos melhores produtos
(artigo cientifico ou produto tecnoldgico)
indicados por cada DP no quadriénio (quesito

24.1.)

1.3. Planejamento estratégico do programa,
considerando  também  articulagdes com o
planejamento estratégico da instituicdo, com vistas a
gestdo do seu desenvolvimento futuro, adequacdo e
melhorias da infraestrutura e melhor formagao deseus
alunos, vinculada a producdo intelectual -
bibliografica, técnica e/ou artistica e ainda as politicas
afirmativas de inclusao, permanéncia e
acessibilidade.*

15%

Avaliagdo Qualitativa

Serd avaliada a descricdo dos seguintes
aspectos:

1.3.1. (20%) Articulagdo do planejamento
estratégico do PPG com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e/ou
Plano de Desenvolvimento da Unidade




Ministério da Educacdo (MEC)

Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)

Diretoria de Avalia¢do (DAV)
CAPES 48.biot@capes.gov.br

Académica (PDU), em termos de:importancia
do PPG a Instituicdo; politicas de
contratagdo/renovacdo de docentes e agBes
de melhoria da infraestrutura visando o
desenvolvimento futuro do PPG.

1.3.2. (40%) Alinhamento de planejamentos
do PPG ao PDI de curto, médio e longo prazo
e que envolvam metas tangiveis,
transparentes e bem estabelecidas. Os
Programas profissionais deverdo estar
permanentemente conectados com os
anseios dos segmentos das cadeias de
producdo em Biotecnologia em seu entorno,
expressando claramente este contexto em
seu planejamento estratégico de médio
prazo, bem como as agdes a empreender
para tal.

1.3.3. (40%) Acdes e procedimentos de
gestao futura do PPG indicando a garantia
continuada e o aprimoramento da
infraestrutura, da qualificagdo do corpo
docente, dos mecanismos de gestdo a
captacdo de recursos financeiros, do avango
do conhecimento e da geracdao de
tecnologias associadas a formagdao de
recursos humanos, em consonancia com a
insergdo social do PPG, tendo em vista os
desafios nacionais e internacionais da drea
da Biotecnologia.

1.4. Os processos, procedimentos e resultados da
autoavaliacdo do programa, com foco na formacao
discente e produgdo intelectual.

10%

Avaliagdo Qualitativa

Serd avaliada a descricdo dos seguintes
aspectos:

14.1. (40%) Os mecanismos de
autoavaliacdo do PPG, que devem ser
apresentados com transparéncia e clareza
para evidenciar os pontos fortes e
fragilidades do PPG. Os seguintes pontos
serdo analisados: (a) metodologia dos
processos  (ferramentas, critérios e
procedimentos), (b) participacdo de
avaliador externo, (c) diagndstico dos
principais pontos a serem melhorados, e (d)
metas definidas e implementadas para sanar
as deficiéncias detectadas. A énfase nas
metas que priorizem a qualificagcdo discente
e docente do PPG em Biotecnologia deve ser
observada.

1.4.2. (20%) A participacdo e a critica de
profissionais, entidades e organizacGes
publicas e/ou privadas no processo de
autoavaliacdo dos Programas profissionais
em Biotecnologia, introduzindo uma visdo

externa ao ambiente académico,
eventualmente indicadora das fragilidades
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deste e das provaveis solu¢bes a adotar,
otimizando a formagdo discente e a
producgao intelectual.

1.4.3. (40%) O uso de ferramentas de gestdo,
assim como mecanismos de construgdo e
gerenciamento de bancos de dados para o
acompanhamento do PPG, permitindo e
otimizando, por  exemplo: a) o
monitoramento da produgdo cientifica e
tecnoldgica anual com discentes em estratos
qualificados; b) o acompanhamento dos
egressos e da inser¢ao destes na nucleagao
de novos grupos de pesquisa e
desenvolvimento no Brasil e no mundo; c) o
monitoramento das relagdes de parcerias
com os setores produtivos publico e privado;
d) a identificagdo de produtos intelectuais
com potencial de registro de propriedade
intelectual e de transferéncia de tecnologia
ou know how a industria.

OBS: Para cursos em forma associativa, serdo
especialmente avaliadas as ferramentas de
autoavaliagdo e gestdo adotadas, voltadas a
monitorar as  possiveis  dificuldades
encontradas devido as heterogeneidades
entre as institui¢bes participantes, ao grande
numero de docentes e as distdncias
geogrdficas. Cada instituigdo participante
deverd  explicitar o0s  procedimentos
implementados a correcdo de eventuais
fragilidades detectadas no PPG, em conexdo
com as peculiaridades regionaisde natureza
social e econémica, de modo a evidenciar

seu comprometimento
permanente com a solugdo de problemas
relevantes dos setores produtivos afins a
Biotecnologia nacional.

2 — Formagao

2.1. Qualidade e adequacgdo das teses, dissertacGes ou
equivalente em relagdo as areas de concentragdo e
linhas de pesquisa do programa.

15%

Avaliagao Qualitativa e Quantitativa

Serd avaliado, a partir de informacao
suplementar fornecida pelo PPG (Anexo 2
profissional, aba 3, Quali Teses), o grau de
vinculacdo das teses, dissertagbes ou
equivalentes (i.e., outros tipos e formatos de
trabalhos de conclusdo de cursos previstos
nos regimentos dos cursos) vinculados as
atividades e ao perfil do PPG. E desejavel
que todos os trabalhos de conclusdo (teses,
dissertacbes ou equivalentes) gerem
publicacbes em periddicos qualificados da
area e/ou processos/produtos
biotecnoldgicos passiveis de transferéncia
ao setor produtivo da Biotecnologia.

Indicadores quantitativos:
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2.1.1. (50%) Somatdrio das pontuagdes da
produgdo intelectual (em fungdo do estrato
do Qualis correspondente) indicada por
discente (um artigo cientifico e/ou uma
produgdo tecnoldgica), de 50% dos discentes
titulados (maximo de 20 produtos), dividido
pelo numero de discentes indicados.

2.1.2. (10%) A porcentagem de trabalhos de
conclusdo no ultimo quadriénio (2021-2024)
que resultou em artigo cientifico ou produto
tecnoldgico.

Avadliagdo qualitativa:

2.1.3. (40%) Avaliacdo qualitativa das cinco
produgdes intelectuais selecionadas peloPPG
em 2.1.1., vinculando-as aos trabalhos de
conclusdo aos quais cada produto estd
associado (sem repeticido de docente
orientador). Considerar-se-a a descri¢do
sucinta (até 200 palavras) da qualidade e
aderéncia dos produtos as linhas de
pesquisa e areas de concentragdao do PPG,
bem como a conexdo com as demandas da
industria da Biotecnologia, buscando a
solugdo de problemas desta e o consequente
avanco biotecnolégico. E  desejavel a
participacdo de co-autores oriundos dos
sistemas produtivos.

2.2. Qualidade da producéo intelectual de discentes e
egressos.

30%

Avaliagdo Qualitativa e Quantitativa

Serd analisada a participacdo de discentes-
autores em publicagbes qualificadas e
processos/produtos biotecnoldgicos com
propriedade intelectual associada. No caso
dos egressos, a producdo a ser contabilizada
deverd estar estreitamente associada ao
trabalho desenvolvido junto ao PPG e
apresentar pelo menos um docente atual do
PPG envolvido. Para cada um dos quatros
anos da quadrienal (2021 a 2024), serdo
considerados como autores  egressos
aqueles que se titularam no programa até
cinco anos antes do ano base em quest3o.

OBS: Ndo serdo considerados resumos e
resumos expandidos publicados em anais de
congressos.

Avaliagdo quantitativa da produgdo
cientifica e tecnoldgica dos discentes no
quadriénio e/ou egressos nos ultimos 5
anos, considerando:

2.2.1. (20%) Somatdrio da pontuacdo,
ponderada pelos estratos Qualis >=A2, dos
artigos cientificos com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) em co-autoria com
docentes DP ou DC, dividido pelo niumero
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médio de discentes’ no quadriénio (>=A2
com discentes/discentes).

2.2.2. (20%) Somatdério da pontuagdo,
ponderada pelos estratos Qualis >=A4, dos
artigos cientificos com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) em co-autoria com
docentes DP ou DC, dividido pelo numero
médio de discentes! (>=A4 com discentes/
discentes).

2.2.3. (10%) Somatdrio da pontuagdo,
ponderada pelos estratos Qualis >=B3, do
numero de artigos cientificos com discentes
(e/ou egressos até 5 anos) em co-autoriacom
docentes DP ou DC, dividido pelonimero de
docentes  permanentes! (>=B3  com
discentes/discentes).

2.2.4 (25%) Somatdério do nudmero de
produtos com propriedade intelectual
associada com discentes (e/ou egressos até
5 anos) em co-autoria com docentes
permanentes ou colaboradores, dividido
pelo nimero médio de discentes! no
quadriénio.

2.2.5. (25%) Somatodrio das pontuagdes dos
produtos tecnoldgicos estratificados com
discentes (e/ou egressos até 5 anos) junto
com docentes DP ou DC, dividido pelo
numero médio de discentes® no quadriénio.

o numero médio de discentes deverd
contabilizar o somatdrio dos matriculados no
final de cada ano/nuimero de anos no
quadriénio.

2.3. Destino, atuacdo e avaliagdo dos egressos do
programa em relacdo a formagdo recebida.

30%

Avaliagdo Qualitativa

Serd avaliada, a partir de informacdo
suplementar fornecida pelo PPG (Anexo 2
profissional, aba 4, Quali Egressos), a
qualidade da formacdo recebida pelos
egressos, em termos de:

2.3.1. (50%) Avaliagdo qualitativa do destino
e atuagdo de 30% do total de
egressos/titulados do PPG no quadriénio,
em termos do grau de aderéncia ao perfil do
egresso esperado pelo programa e sua
relacdo com a formagdo em Biotecnologia.

2.3.2. (50%) Avaliagdo qualitativa da
selecdo de 4 casos exitosos de egressos
titulados entre 2016-2020 e 4 casos exitosos
de egressos titulados entre 2011-2015
(declarados pelo PPG na Plataforma
Sucupira). Descricdo de onde atuam,

justificando a escolha (até 200 palavras,
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Anexo 2 profissional, aba 4, Quali Egressos).
O destino de egressos do Programa a
indUstria é quesito importante a avaliagdo
positiva dos Programas profissionais,
devendo este = ser, idealmente, a
caracteristica predominante neste item.

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da
producdo intelectual do corpo docente no programa

15%

Avalia¢do Qualitativa e Quantitativa

Serdo considerados o numero e a qualidade
da producgao de artigos cientificos, capitulos
de livros e livros conforme estratos definidos
pela area (Anexo 1) e produgdo tecnoldgica
do corpo docente com a participacdo de
discentes e/ou egressos nos ultimos 5 anos.
Espera-se que os docentes DP apresentem
producdo intelectual com expressiva
participacdo de discentes e, em se tratando
da modalidade profissional, recomenda-se
também um histdrico de intera¢des docorpo
docente com ofs) setor(es) produtivo(s),
levando a co-autoria de parceiros oriundos
da industria. Os maiores estratos de
qualificagdo da producdo intelectual deverao
merecer atenc¢do especial, pois refletem a
melhor qualificacdoda producao intelectual.
Serdo analisados osseguintes indicadores:

Avadliagdo qualitativa:

2.4.1. (4%) Avaliagdo qualitativa a) dos
melhores produtos (artigo cientifico ou
produto tecnoldgico) indicados por cada DP
no_quadriénio. O nuimero de produtos a
indicar corresponde ao nimero de anos no
quadriénio em que o docente participou
como DP e b) do grau de equilibrio na
distribuicdo da  produgdo intelectual
qualificada dos DP, com participacdo de
discentes, que serd referenciado ao valor da
média do PPG para esta varidvel.

Indicadores quantitativos da produgdo
docente com discentes:

2.4.2. (7%) Somatdrio das pontuagdes da
producdo intelectual com a participagdo de
co-autores oriundos dos sistemas
produtivos, dividido pelo numero de
docentes DP no quadriénio (Anexo 2
profissional, aba 3, Quali Teses).

2.4.3. (7%) Somatdrio de produgGes Amax
(producées com fator de impacto acima de
97% do percentil da base Web of Science) e
Tmax (produtos e processos tecnoldgicos
que estejam no mercado) com discentes,

dos docentes DP e DC, dividido pelo numero




CAPES

Ministério da Educacdo (MEC)

Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)

Diretoria de Avalia¢do (DAV)
48.biot@capes.gov.br

de docentes DP no quadriénio?.

2.44. (5%) Somatério da pontuagdo,
ponderada pelos estratos Qualis >=A2, dos
artigos cientificos com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) em co-autoria com
docentes DP ou DC, dividido pelo nimero de
DP2 (>=A2 com discente/DP).

2.4.5. (5%) Somatério da pontuagdo,
ponderada pelos estratos Qualis >=A4, dos
artigos cientificos com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) em co-autoria com
docentes DP ou DC, dividido pelo nimero de
DP? (>=A4 com discente/DP).

2.4.6. (4%) Somatdrio da pontuagdo,
ponderada pelos estratos Qualis >=B3, dos
artigos cientificos com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) em co-autoria com
docentes DP ou DC, dividido pelo nimero de
DP? (>=B3 com discente/DP).

2.4.7. (7%) Somatério do numero das
producdes com registro de propriedade
intelectual associado com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) em co-autoria com
docentes DP ou DC, dividido pelo nimero de
docentes do DP no quadriénio?.

2.4.8. (7%) Somatério das pontuagdes dos
produtos tecnoldgicos estratificados com
discentes (e/ou egressos até 5 anos) em co-
autoria com docentes permanentes ou
colaboradores, dividido pelo numero de
docentes DP no quadriénio®.

2.49. (5%) Somatdrio da pontuacio,
ponderada pelos estratos Qualis >=A2, dos
artigos cientificos dos docentes
permanentes (e de colaboradores com
discente), dividido pelo nimero de docentes
permanentes? (>=A2/DP).

2.4.10. (5%) Somatdério da pontuacdo,
ponderada pelos estratos Qualis >=A4, dos
artigos cientificos dos docentes
permanentes (e de colaboradores com
discente), dividido pelo nimero de docentes
permanentes? (>=A4/DP).

2.411. (4%) Somatdrio da pontuacdo,
ponderada pelos estratos Qualis >=B3, dos
artigos cientificos dos docentes
permanentes (e de colaboradores com
discente), dividido pelo nimero de docentes
permanentes? (>=B3/DP).

2.4.12. (7%) Somatdério do numero de
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produtos tecnoldgicos dos docentes
permanentes (e de colaboradores com
discente) com propriedade intelectual
(patentes, por exemplo) nos diferentes
estratos definidos pela area (Anexo 1),
dividido pelo numero de docentes
permanentes?.

2.4.13. (7%) Somatdrio das pontuagdes
totais dos produtos tecnoldgicos
estratificados dos docentes permanentes (e
docentes colaboradores com discentes),
dividido pelo numero de docentes
permanentes, a partir de informagao
suplementar fornecida pelo PPG (Anexo 2
profissional, aba 2). S6 serdo consideradas
as producdes tecnoldgicas para as quais o
PPG tenha depositado na Plataforma
Sucupira a documentagdo comprobatdria
necessaria, conforme listado no Anexo 1.

2.4.14. (6%) Percentagem de docentes
permanentes bolsistas PQ e DT.

2.4.15. (20%) Percentagem de docentes
permanentes com pontuagdes crescentes
(>=400, >=800, >=1200, >=1600),
considerando o somatério das pontuacgdes
correspondentes na producdo intelectual
total de cada docente permanente, definidas
pela area nos respectivos estratos do total de
artigos em periddicos, do total de producdes
tecnoldgicas e da selecdo de 10 melhores
livros completos e/ou capitulosde livros, por
programa, no quadriénio. Cada cdlculo de
pontuagéo tem o peso de 5%.

1 definido no item 2.2.

2 0 nimero total de DP serd constituido pelos
docentes permanentes no ano de 2020,
somado aos docentes permanentes em trés
anos do quadriénio (2021, 2022 e 2023),
removendo os docentes da categoria DPE
(docentes jovens e séniors) deste total.
Docentes  permanentes que atuaram
somente um ou dois anos dos trés primeiros
anos do quadriénio terdo sua produg¢do
cientifica e tecnoldgica contabilizada, porém
ndo computardo a contagem do total de DP.

2.5 Qualidade e envolvimento do corpo docente em
relacdo as atividades de formag¢do no programa.

10%

Avaliacdo Qualitativa e Quantitativa

Serd avaliado se o PPG apresenta uma base
sélida em seu nucleo de DP, garantindo o
pleno desenvolvimento das atividades de
ensino, pesquisa e orientacdo, alinhado as
linhas de pesquisa do curso. Devera haver
equilibrio na distribuicdo discente/docente
na orientagdio e na distribuicio de
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disciplinas/docente no PPG, bem como no
envolvimento do DP com projetos de
pesquisa. Para cursos em forma associativa,
é essencial que todas as instituicGes
envolvidas, assim como todos os docentes
permanentes, participem nas disciplinas, em
projetos de pesquisa e na orientagao de
alunos.

Indicadores quantitativos:

2.5.1. (25%) Somatdrio de teses (x2) e
dissertagGes (x1) do PPG, dividido pelo
nimero médio de docentes do PPG
(permanentes e colaboradores).

2.5.2. (25%) Percentagem de docentes
permanentes com 1 a 12 orientandos. E
recomendavel que todos os docentes DP
orientem pelo menos um aluno no
quadriénio. A drea de Biotecnologia
considera adequado até 12
discentes/orientador no Quadriénio. Nos
casos em que este limite seja ultrapassado,
deverdo ser observados o0s seguintes
critérios de exceléncia: o orientador deverd
ter produgao cientifica em termos de artigos
cientificos nos maiores estratos e
compativeis com os critérios de exceléncia da
area, devera ser pesquisador nivel 1 do
CNPg, ou equivalente, e demonstrar
comprovada capacidade de captacdo de
recursos e interagdo com a industria,
compativeis com o nimero de orientagdes.

2.5.3. (25%) Percentagem de docentes
permanentes com mais de 100 pontos por
ano na Producdo Intelectual com discentes,
por orientando (sistema de pontuagdo
explicado no Anexo 1).

2.5.4. (25%) Percentagem de docentes
permanentes ministrando de 1 a 5
disciplinas. E recomendavel que todos os
docentes DP sejam responsdveis por ao
menos uma disciplina, e ndo mais do que
cinco disciplinas no quadriénio.

3 — Impacto na Sociedade

3.1. Impacto e carater inovador da produgdo

intelectual em funcdo da natureza do programa.

30%

Avaliacdo Qualitativa e Quantitativa
Serdo considerados os seguintes aspectos:

3.1.1. (50%) Avaliar qualitativamente o nivel de
impacto biotecnoldgico e carater inovador das
cinco principais producdes intelectuais (artigos

cientificos e/ou produtos técnico/tecnoldgicos)

de docentes permanentes (sem repetir o

docente) com a participacdo de discentes e/ou

egressos nos Ultimos 5 anos, informados e
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justificados pelo PPG na Plataforma Sucupira,
descrevendo sucintamente (até 200 palavras)
seu impacto, em conexdao com as demandasdos
setores produtivos em seu entorno.

3.1.2. (30%) Avaliar qualitativamente a
exceléncia e impacto apresentados na
descrigdo na Plataforma Sucupira dos prémios,
distingbes e homenagens recebidas pelo corpo
docente e discente, no pais e no exterior, assim
como as premiagdes das teses e dissertagdes
do quadriénio. Participacdo dos docentes e
discentes como palestrantes convidados,
keynote speakers, debatedores, etc. de eventos
internacionais e nacionais, envolvendo
trabalhos desenvolvidos pelo PPG durante o
quadriénio.

Indicador quantitativo:

3.1.3. (20%) Avaliagdo do numero médio de
citagOes da producao total do PPG noquadriénio
(Scival).

3.2 Impacto econdmico, social e cultural do Avaliagdao Qualitativa

rograma. . . - .
Prog Serd avaliada na descricdo os seguintes

aspectos, que deverdo ser claramente
destacados no relatorio:

3.2.1. (60%) Desenvolvimento Tecnoldgico e
Agoes Empreendedoras: serdo avaliadas
qualitativamente as a¢Ges desenvolvidas pelo
PPG visando incentivar a criagdo de start up e
outras iniciativas que contribuam com o
empreendedorismo e com a inser¢cao de
egressos em empresas. Serd considerada a
informacdo suplementar fornecida pelo PPG
(Anexo 2 profissional, aba 2, PTTs),
relacionando os produtos biotecnoldgicos
desenvolvidos pelo PPG com presenga no
mercado (produtos Tmax), e uma descri¢cdo
40% |sucinta de até cinco Tmax produzidos no
quadriénio (Anexo 2 profissional, aba 5, Tmax).
Também sera avaliado o conjunto de parcerias
com empresas no desenvolvimento dos
produtos biotecnoldgicos. O PPG devera
indicar a abrangéncia do publico beneficiado
com os produtos gerados e os eventuais
impactos sociais, econGmicos e ambientais,
quando aplicavel, ainda que de forma estimada.

3.2.2. (40%) Impacto social: serdo avaliados
positivamente e de forma qualitativa:

Nucleagdo: os PPGs devem relatar o
envolvimento de seus docentes, discentes e
egressos na formagdo e consolidacdo de novos
nucleos de pds-graduacao.

Atuacdo na Educacdo Bdsica: sera avaliada
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positivamente a produgdo de materiais
didaticos dedicados ao ensino Fundamental e
Médio, atividades de formagdo de recursos
humanos em cursos Lato
Sensu/Aperfeicoamento,  participagdo em
programas de iniciagdo cientifica junior,
incentivando o contato dos alunos de educagdo
basica com laboratérios e alunos de pOs-
graduagcdo, assim como quaisquer outras
contribuicbes a  melhoria do  ensino
fundamental e médio.

Acoes de Popularizagdo da Biotecnologia
como Ciéncia: os PPGs devem relatar o
envolvimento de seus docentes, discentes e
egressos em atividades de divulgagao e difusdo
da Biotecnologia, como promogao de feiras de
ciéncias, oficinas, visitas a laboratérios e
museus; assim como a organizacdo de
congressos, workshops, semindrios, em ambito
nacional e internacional, na area da
Biotecnologia.

3.3. Internacionalizagdo, insergdo (local, regional,
nacional) e visibilidade do programa

30%

Avaliacdo Qualitativa e Quantitativa

O programa deve declarar no seu planejamento
estratégico  (subitem 1.3), se prioriza a

internacionalizagdo, ou a inser¢do (local,
regional, nacional), ou ambos. Se a priorizagdo
declarada é na internacionalizagdo, entdo o
subitem 3.3.1 tem peso 50% e o subitem 3.3.2
tem peso 30%. Caso a priorizagdo seja na
insercdo, os pesos sdo de 30% (subitem 3.3.1) e
50% (subitem 3.3.2). Se o programa declarar
priorizagdo em ambos os focos, ou se ndo
declarar priorizagdo, entdo os subitens 3.3.1 e
3.3.2, tém pesos iguais a 40%. A somatdria dos
dois subitens ndo pode ultrapassar 80%.

Serdo avaliados os quesitos abaixo, que
deverdo ser claramente destacados no relatdrio
e no Anexo 2 profissional:

3.3.1. (50%, 40% ou 30%) Internacionalizagdo:
sera avaliado qualitativamente e
guantitativamente o nivel de
internacionalizacdo do PPG em termos de:

Colaboragédes internacionais: Avaliacdo
qualitativa da selecdo de até dois itens por
docente, e até 10 atividades do total de
discentes ou de docentes/discentes
internacionais (Anexo 2 profissional, aba 6,
Quali Internacional), dentre as listadas a
seguir: participacdo do PPG no Capes/PRINT,
acordos de cooperagdo, convénios e
financiamento de instituicdes internacionais
com o PPG e/ou pesquisadores DP, participacido
em missGes, intercambios e convénios de
cooperagdo caracterizados por reciprocidade.
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Atividades cientificas internacionais: Avaliagdo
qualitativa da sele¢do de até dois itens por
docente, e até 10 atividades do total de
discentes (Anexo 2 profissional, aba 6, Quali
Internacional), dentre as listadas a seguir:
participagdo, com apresentagdo oral em
congressos internacionais, do corpo discente e
docente do PPG, cursos internacionais,
participagoes em comités, diretorias,
sociedades e PPGs internacionais e organizagdo
e realizagdo de eventos internacionais
qualificados.

Produgdo intelectual com colaborador
internacional (indicadores quantitativos):

a) Somatodrio das pontuagGes de produgdes de
artigos cientificos em diferentes estratos Qualis
(>=A2 e >=B3), em co-autoria com colaborador
internacional, dividido pelo numero de
docentes DP no quadriénio, conforme a seguir:

>=A2 com colaborador internacional/ DP
>=B3 com colaborador internacional/ DP

b) Somatdrio das pontuagbes dos produtos
tecnoldgicos estratificados, em parceria e/ou
licenciado para empresas internacionais,
dividido pelo nimero de docentes DP no
quadriénio (Anexo 2 profissional, aba 2, PTTs).

Internacionalizagdo do PPG: Avaliacdo
qualitativa da atuacdo do PPG em atividades de
cotutela, dupla titulagao, disciplinas em inglés,
presenca de docentes internacionais
(Professor/Pesquisador ~ Sénior  ou em
treinamento sabatico), discentes, e/ou bolsistas
de estagio pds-doutoral estrangeiros no PPG,
nucleacdo internacional de egressos. Esses
itens deverdo ser claramente destacados no
relatério do PPG.

3.3.2. (50%, 40% ou 30%) Impacto e relevancia
local, regional e nacional: serdo avaliadas
qualitativamente e positivamente a insercado, a
demanda, e a contribuicido do PPG para
incrementar indicadores regionais, nacionais
e/ou internacionais, em associa¢do com o setor
produtivo, permitindo o avango em dreas
biotecnolégicas estratégicas ou carentes no
pais.

3.3.3. (20%) Visibilidade: sera avaliada
positivamente a manutencdo de sitio na
Internet, com versdo em inglés, divulgando de
forma atualizada os dados internos do PPG, os
critérios de selecdo de alunos, a producdo
docente, os financiamentos recebidos da CAPES
e de outras agéncias publicas e privadas

de fomento. Esse tdpico devera ser claramente
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destacado no relatdrio do PPG.




