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Consideracdes da Diretoria de Avaliacéo

Neste documento a Area de Avaliagcéo apresenta as diretrizes especificas que iréo
nortear as instituicdes de ensino superior sobre a avaliagdo e o acompanhamento dos
programas de pos-graduacgao a ela vinculados. Essas diretrizes foram construidas de
acordo com os critérios préprios da Area em constante dialogo com a sua comunidade.
Para além disso, o Conselho Técnico Cientifico da Educacgao Superior (CTC-ES) definiu
diretrizes e procedimentos comuns para a avaliagéo da pds-graduacéao stricto sensu € as
areas de avaliagcao e os programas devem observar as normas dispostas na legislacéo
vigente e no documento referencial “Diretrizes comuns da avaliagdo de permanéncia dos
programas de pos-graduacao stricto sensu” disponivel em https://www.gov.br/capes/pt-

br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-

do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028



https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028
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PREAMBULO

Este documento tem como objetivo apresentar as diretrizes da area de Computacéao,
considerando a constante busca da area pela melhoria da qualidade na formacao de
Mestres e Doutores e da producgéo intelectual dos programas. Ele tem como base
conceitual o carater indutor do processo avaliativo promovido pela CAPES g, juntamente
com outros documentos, como a Ficha de Avaliagéo e o Documento Orientador de APCN,
constitui a base das diferentes etapas envolvidas nesse processo. Além disso, ©
documento também apresenta consideragdes sobre o estado atual da drea e sobre seu
futuro, expanséao e desenvolvimento. Este documento foi discutido com a comunidade
antes de ser encaminhado para o Conselho Técnico Cientifico do Ensino Superior da
CAPES.

ESTADO DA ARTE

O trabalho continuo e o investimento feito no desenvolvimento do Plano Nacional de
Pos-graduacéo (PNPG) pela CAPES, em particular na formacéo de mestres e doutores,
sdo fundamentais para os avangos na ciéncia e tecnologia, na produgéo cientifica, e em
inumeros produtos tecnoldgicos inovadores nas diversas areas de conhecimento em todo
o0 pais. A qualidade da formacgéo, na graduagdo ou na pos-graduacao, por meio de
instituicbes de ensino de alta qualidade, tem forte correlagdo com um indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) elevado.

Nesse cenario, a Computagao tem desempenhado um papel fundamental em todas
as areas de conhecimento, em varios setores como saude, educagao, comércio, industria
agricola e agronegocio, sistema financeiro, industria aeronautica e setor automobilistico,
defesa, construcgéao civil e justiga, entre outros. A Computacéo € uma area em evolugao e
transversal a diversos dominios de aplicagdo. O potencial de contribuigdo da aplicagéo
dos resultados de pesquisa em computagdo, seja em areas teodricas (teoria da
computacgao, logica, algoritmos, etc.) ou em areas aplicadas (inteligéncia artificial,
seguranca de sistemas e da informacéo, visdo computacional, etc.), ainda néo foi
plenamente atingido. A formulagao de pesquisas aplicadas envolvendo Computagao e
dominios de aplicagéo contribui fortemente para o0 avango e a inovagao do conhecimento
e de produtos, tanto na Computagdo como nos dominios alvo de aplicagao.

Ao mesmo tempo em que a area tem sido fundamental para o avanco da ciéncia e
tecnologia, o mercado de Tecnologia da Informagéo no Brasil esta entre os principais
mercados mundiais, e no topo da lista na América Latina. Atualmente, com o intenso
movimento de transformacéo digital em diversos setores da sociedade, a formacg&o de
recursos humanos altamente qualificados, com habilidades e competéncias em
computacgao, é fundamental. Ainda, a Computacédo € um elemento central no sistema de
inovagdo e empreendedorismo, contribuindo efetivamente para o avango do ecossistema
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de negdcios com as startups de base tecnoldgica e consequentemente para o0 avango
socioeconémico do Pais.

Por exemplo, no Brasil, para as empresas startups que ultrapassaram um bilh&o de
dolares, chamadas Unicdrnios, o uso de Computagéo é essencial, com conhecimento e
tecnologias oriundas da inteligéncia artificial e ciéncia de dados. Uma pesquisa recente
mostra um movimento positivo no ecossistema de startups de inteligéncia artificial no
Brasil, com um investimento de mais de US$ 110 milhdes no primeiro trimestre de 2024,
incluindo empresas que tém inteligéncia artificial como proposta de valor central ou que
utilizam inteligéncia artificial para aprimorar solugdes existentes. Este crescimento
sinaliza um aumento no interesse e na confianga dos investidores em pesquisa e
desenvolvimento em Computagado que comegam a atrair mais atencgéo e capital, o que é
crucial para seu desenvolvimento e competitividade no cenario global.

Entretanto, ainda falta mao de obra qualificada para atender ao crescimento acelerado
dos ultimos anos. Os cursos de graduacdo da area de Computacédo (Ciéncia da
Computacgao, Ciberseguranca, Engenharia de Computacédo, Engenharia de Software,
Licenciatura em Computacéo, Sistemas de Informacgéo, Ciéncia de Dados e Inteligéncia
Artificial e os cursos superiores de tecnologia), além dos cursos de mestrado e doutorado,
precisarao formar uma quantidade maior de profissionais nos préximos anos. Esta
formacéo de qualidade deve ter a participagdo efetiva de discentes, sob orientagdo dos
professores, em projetos de pesquisa e desenvolvimento voltados para a resolugdo de
problemas prioritarios e relevantes da sociedade.

Este cendrio, que ja era descrito no Ultimo Documento de Area (2019), se intensificou
nos ultimos 5 anos com o advento da Pandemia da Covid-19 e com a massificagdo do uso
de inteligéncia artificial em diversas areas do conhecimento. A pandemia acelerou a
adocao de diferentes tecnologias da informagao em setores como comércio e educagao,
entre outros. No caso da Inteligéncia Artificial, com o surgimento e a aplicagéo dos Large
Language Models (LLMs) em diferentes areas do conhecimento, as respostas da
Computacao sdo ainda mais evidentes.

Emrelagao a pds-graduacéo, a Computagéo tem se colocado como uma area que esta
atingindo uma estabilidade em termos de programas stricto-sensu. A Tabela 1 apresenta
a quantidade de programas e cursos existentes na area. No momento, das 50 areas de
avaliacdo existentes na CAPES, a Computacgao € a 202 em numero de programas € a 242
em numero de cursos. A area com maior nimero de cursos e programas € a area
Interdisciplinar com 546 cursos e 387 programas'. A consolidagao recente da area de
Computacgao ainda apresenta desequilibrio no quantitativo de programas de acordo com
a localizagéo geografica. No que se refere a assimetria da qualidade dos programas
(notas), verifica-se também assimetrias regionais. Existem trés estados da Federacéo
(Amapa, Rondbnia e Tocantins) que, apesar de terem cursos de graduagao na area, ainda

" Dados coletados em setembro de 2024 de https://sucupira.capes.gov.br/painel
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nao possuem sequer um mestrado em funcionamento. Além disso, alguns estados
possuem programas de pds-graduagéo somente com mestrado e com nota 3, e somente
dois programas fora das regides Sul e Sudeste tém nota superior a 5. Estes aspectos
reforcam a necessidade da continuidade do trabalho que deve ser feito na area para
melhorar a distribuicéo geografica dos programas, reduzindo assimetrias e melhorando a
qualidade desses programas. Em outra perspectiva, apesar dos melhores programas da
area possuirem qualidade equivalente com os melhores programas internacionais (ver
relatério da avaliagdo quadrienal 2017-2020), somente 25 programas (28% do total)
possuem notas 5 (13 programas), 6 (4 programas) ou 7 (8 programas).

Total de Programas de pds-graduagao Totais de Cursos de pds-graduagao

Total ME DO MP DP ME/DO MP/DP Total ME DO MP DP

89 29 2 15 0 41 2 132 70 43 17 2
Tabela 1- Quantia de programas e cursos na area?

A Figura 1 apresenta a quantidade de programas por nota por regido. Na figura é
possivel identificar que as regides Norte e Centro-Oeste ainda ndo possuem programas
nota 7. Existe um programa nota 6 (UFAM) e 1 programa nota 5 (UFPA) na regido Norte. Na
regido Centro-Oeste existe somente 1 programa nota 5 (UNB). Na regido Nordeste existe
1 programa nota 7 (UFPE) e 4 programas nota 5 (UFBA, UFC, UNIFOR e UFRN). Na regiao
Sul existem 2 programas nota 7 (PUCRS e UFRGS), 1 programa nota 6 (UFPR) e 4
programas nota 5 (PUCPR, UFPEL, UFSC e UNISINOS). Na regido Sudeste existem 5
programas nota 7 (PUCRio, UFMG, UFRJ, UNICAMP e USP-SC), 2 programas nota 6 (UFF e
USP-IME) e 3 programas nota 5 (UFOP, UFU e UFSCAR). A Figura 1 nao apresenta
programas novos (A) ou recém aprovados: 2 programas na regido Centro-Oeste, 2
programas na regido Nordeste, 2 programas na regido Norte, 2 programas na regiado
Sudeste e 2 programas na regiao Sul.

2 Fonte: Plataforma Sucupira. Dados coletados em setembro de 2024 de
https://sucupira.capes.gov.br/painel
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Figura 1 - Numero de programas por nota e regiao®

A Figura 2 e a Figura 3 apresentam os programas da area com suas respectivas notas e
ano de criagdo do curso de mestrado e doutorado, respectivamente. Como pode ser
verificado na Figura 2, a area possui diversos programas recentes que ainda ndo possuem
doutorado e alguns recém-criados. A Figura 3 mostra programas que possuem mestrado
e doutorado. Em geral, programas de exceléncia s&o os programas mais antigos da area.
A area ainda nao possui programa na modalidade profissional com nota 5. Nestas figuras
nao estdo representados os programas que ainda ndo passaram por uma avaliagéo
quadrienal ou cujos cursos foram autorizados em 2024. Programas na modalidade
profissional estdo com 0 nome da instituigdo sublinhados.
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3 Fonte: Plataforma Sucupira
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Figura 3 - Programas com doutorado (ano de criagao vs nota)

A Figura 4 apresenta o numero médio de alunos formados nos ultimos periodos
avaliativos. A area tem mostrado um crescimento constante na formacgdo anual de
doutores, enquanto o numero médio de mestres formados por ano na modalidade
académica tem mostrado uma estabilidade. Na modalidade profissional o niumero de
mestres formados por ano também tem crescido.

Formagdo de Mestres e Doutores - anual
R
1400,0 > =
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8 3
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1000,0 - m Quadriénio 2017-2020
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Figura 4 - Formagéo de mestres e doutores anual na érea nos ultimos periodos avaliativos?

A Figura 5 apresenta o numero médio de docentes permanentes na avaliagao
quadrienal 2017-2020, sendo que o programa nota 7 com mais docentes possuia em
média 74 docentes por ano, enquanto aquele com menos docentes possuia 23 docentes.
Em relagao a formacgéao, os programas nota 7 formaram em média 24,4 doutores e 40,7
mestres por ano. Programas na modalidade profissional ainda n&o haviam formado

4 Fonte: Plataforma Sucupira
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doutores, mas formaram em média 19,8 mestres, nos programas nota 4, e 10,3 mestres,
em programas nota 3.

Média de docentes permanentes (por ano) Média de teses por nota (por ano)

80 50 L
Académico
70
40
60
50 46,3
30 24,4
40
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4 20
30 23,0 s 138
20 2
14,1 10 6,1 5,4
o B '
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Média de dissertacdes por nota (por ano) Média de dissertacdes por nota (por ano)
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Figura 5 - Numero médio anual de docentes permanentes, teses de doutorado, dissertagbes de mestrado
(académico e profissional)®

Com a evolugao consistente dos ultimos anos, este documento apresenta alguns
ajustes necessarios em consequéncia das mudancas proprias de todo o sistema de pos-
graduacdo no Brasil ou no mundo. A drea mantém diversos indicadores de avaliagéo
construidos nos periodos avaliativos anteriores que serdo aprimorados com foco na
qualidade em detrimento da quantidade. A seguir sdo apresentados 0s principais
aspectos dos quesitos que serdo considerados na avaliagado quadrienal, em consonéancia

com os itens descritos na ficha de avaliacao.

5 Fonte: Dados da avaliacdo quadrienal 2017-2020
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1 ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS
PROGRAMAS

1.1 Inovacgoes, transformacoes e propostas

Esta se¢cdo apresenta 0s principais aspectos em relagdo ao funcionamento de um
programa na area.

e O programa deve descrever suas linhas de pesquisa, bem como definir o perfil do
egresso formado pelo curso de mestrado ou doutorado. Deve haver um equilibrio
na distribuicdo de professores permanentes entre dreas de concentragao, linhas
de pesquisa e de competéncias técnicas e cientificas. O programa deve, também,
evidenciar a capacidade de captagdo de recursos para projetos de pesquisa ou
desenvolvimento pelos professores permanentes do curso - demonstrada por
meio de projetos em andamento financiados - e deve ter foco na area de
Computagao. Devem ser destacadas cooperagdes nacionais ou internacionais
dos professores permanentes, com academia, indUstria, governo ou terceiro
setor.

e O programa deve relatar informacgdes sobre a infraestrutura fisica de laboratdérios
e infraestrutura computacional disponivel e apresentar justificativas quanto a sua
suficiéncia e adequacéao para suporte as atividades, considerando o quantitativo
de professores permanentes e alunos. Deve também haver um planejamento
quanto a evolugao desta infraestrutura, quando pertinente.

e Aestrutura curricular deve estar descrita, relacionando a forma de funcionamento
das disciplinas, as linhas de pesquisas e suas disciplinas e projetos. O curso deve
oferecer aos alunos um leque de disciplinas de Computacéo articuladas com os
seus objetivos gerais, com as linhas de pesquisa do curso e com o perfil do
egresso, propiciando uma formagéo abrangente e atualizada.

o Para cursos na modalidade académica: com o objetivo de garantir aos
egressos uma base sélida de formagcdo em Computagdo, 0S Cursos
académicos devem ainda incluir formas de garantir que o egresso tenha
conhecimentos nos seguintes assuntos: (i) Teoria da Computacéao, Analise
de Algoritmos e Complexidade da Computacéo; (ii) Metodologia e
Técnicas de Computacédo; e (iii) Sistemas de Computagdo. A
aprendizagem destes conhecimentos pode ser demonstrada de diferentes
formas: disciplinas obrigatdrias, provas de conhecimento, formacéo
prévia, ou outros meios demonstrados pelo programa. A escolha e
demonstragdo da aprendizagem destes conhecimentos deve estar
alinhada com os objetivos do curso e com o perfil do egresso.

11
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o Para cursos na modalidade profissional: estes devem incluir um conjunto
de conhecimentos obrigatérios alinhados aos objetivos do curso e que
garantam aos egressos uma base solida de formacdo em Computagao. A
aprendizagem destes conhecimentos pode ser demonstrada de diferentes
formas: disciplinas obrigatdrias, provas de conhecimento, formacao
prévia, ou outros meios demonstrados pelo programa.

1.2 Planejamento dos programas da area no contexto das
Instituicoes de Ensino Superior

Um programa deve estar alinhado com a estratégia ou plano de desenvolvimento
institucional de pods-graduagéo ou plano de desenvolvimento institucional. Deve haver
garantias de que ainstituicdo esta comprometida com o éxito e sustentabilidade do curso,
demonstrado por meio de documentos, indicadores ou outras evidéncias.

Os programas devem descrever de forma clara metas, resultados, investimentos e
contratagfes (ou outras formas de consolidagdo) de pessoal ocorridos no ultimo
quadriénio.

1.3 Autoavaliagcao como parte da avaliagcao dos Programas

Em 2018 a CAPES instituiu um Grupo de Trabalho (GT) com a missao de Implantar uma
sistematica de autoavaliagdo no d&mbito dos programas de pos-graduagéo, que possa
também ser componente relevante para a avaliagdo realizada pela CAPES (Portaria
CAPES n© 148/2018). Este GT produziu um documento em que sdo apresentadas linhas
gerais sobre a sistematica de autoavaliagdo. Este documento define a autoavaliagéo

coOmao:

"processo de se avaliar a si proprio, por vezes também chamada avaliagéo interna ou
avaliagao institucional, quando referida as organizagdes. Seu principal objetivo é
formativo, de aprendizagem. Uma vez que € planejada, conduzida, implementada e
analisada por pessoas elas proprias formuladoras e agentes das agbes a serem
avaliadas, a autoavaliagdo possibilita uma reflexdo sobre contexto e politicas
adotadas, além da sistematizagéo dos dados que levam a tomada de deciséo."

A area acompanha as recomendacg0bes existentes no documento produzido pelo GT e
entende a autoavaliagdo como um instrumento de apoio a evolugdo dos programas de
pos-graduacgdo. Considera ainda, que a autoavaliagdo deve ser um processo incremental,
ou seja, a propria autoavaliagcdo também deve atingir niveis progressivos de maturidade.
Desta forma, a politica de autoavaliacdo do curso deve estar claramente definida e
com resultados destacados. O alinhamento da autoavaliagdo com o planejamento
estratégico do programa deve ser claramente descrito na proposta do programa.
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1.4 Atuacao e experiéncia do corpo docente permanente (DP)

Esta secdo apresenta os principais aspectos em relagdo ao corpo docente de um
programa na area.

e O corpo docente deve ter formacao diversificada e demonstrar independéncia
cientifica, por exemplo, por meio de professores com doutorado e/ou pds-
doutorado, obtidos em diferentes programas do Brasil e/ou institui¢des do exterior.
O corpo docente do programa deve estar atuando em areas da Computagao
vinculadas aos objetivos do curso de forma a permitir que o aluno de mestrado ou
doutorado tenha uma formagao adequada em Computagao. Principalmente, nos
cursos de doutorado, experiéncias de vivéncia em pesquisa no exterior, tais como
pos-doutorado e/ou participagcdo em projetos de pesquisa e parcerias com
universidades, centros de pesquisa ou laboratérios internacionais sao relevantes
e desejadas. Ressalta-se a importancia de estabilidade na composigéo do corpo
docente permanente, € a nao dependéncia de professores externos a instituigéo.

e O programa deve considerar o grau de experiéncia e maturidade dos orientadores
em atividades de orientacgéo, principalmente de mestrado ou doutorado. No caso
de orientadores sem experiéncia prévia em orientagcdo de mestrado ou doutorado,
0 numero de novos orientados deve ser limitado a dois alunos por ano.
Considerando que a média de orientagcdes na area era de cerca de 4 alunos por
programa em 2023, ndo é recomendado que docentes possuam mais de 8 alunos
de mestrado ou doutorado em orientagcdo simultanea. Programas que possuem
professores com mais de 12 orientados simultdneos devem justificar esta
necessidade.

e O programa deve ter uma base solida, conforme definido a seguir, em seu nucleo
de professores permanentes. Relativamente ao quantitativo docente, a area
apresenta as seguintes orientagdes:

o Para cursos na modalidade académica, o numero de professores
permanentes deve ser no minimo de 70% do total de professores do
programa.

= Para programas com somente mestrado académico: o corpo
docente do programa deve ter no minimo 10 professores
permanentes doutores, com atuagéo efetiva no curso e nas suas
areas de concentragado e linhas de pesquisa. O quadro de
professores permanentes doutores deve ser composto,
predominantemente, de professores com experiéncia anterior de
no minimo trés (3) anos em pesquisa e orientagdo de alunos
(graduacao ou pos-graduagédo), demonstrando sua capacidade de
formacgéao.

13
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= Para programas com doutorado académico: o corpo docente do
programa deve ter no minimo doze (12) professores permanentes
doutores, com atuacédo efetiva no curso e nas suas areas de
concentracdo e linhas de pesquisa. O quadro de professores
permanentes doutores deve ser composto, predominantemente,
por professores com experiéncia anterior de no minimo cinco (5)
anos em pesquisa e orientagdo de alunos de mestrado ou
doutorado, demonstrando sua capacidade de formacgéo.

o Para cursos na modalidade profissional: numero de professores
permanentes deve ser no minimo de 60% do total de professores do
programa. Além disso, o programa deve apresentar o perfildos professores
do curso, enfatizando a sua experiéncia e resultados mais importantes que
justifiqguem a sua participa¢cdo no corpo docente do curso profissional.

= Para programas com somente mestrado profissional: o corpo
docente do programa deve ter no minimo dez (10) professores
permanentes, com atuagao efetiva no curso e nas suas areas de
concentracdo e linhas de pesquisa. O quadro de professores
permanentes deve ser composto, predominantemente, de
professores com experiéncia anterior de no minimo trés (3) anos
em pesquisa, inovagéo e integragdo com organizagoes publicas e
privadas, e orientagdo de alunos em trabalhos de conclusdo de
graduagdo ou formas equivalentes, e na pos-graduacao,
demonstrando sua capacidade de formagéao.

= Para programas com doutorado profissional: o corpo docente do
programa deve ter no minimo doze (12) permanentes, com atuacgéao
efetiva no curso e nas suas areas de concentragéo e linhas de
pesquisa. O quadro de professores permanentes deve ser
composto, predominantemente, por professores com experiéncia
anterior de no minimo cinco (5) anos em pesquisa, inovagao e
integragcdo com organizagOes publicas e privadas, e orientagéo de
alunos em dissertagdes de mestrado ou doutorado, de preferéncia
profissional, demonstrando, sua capacidade de formacéo.

e Os professores devem se dedicar as atividades do programa, sendo que o limite
de vinculos como professores permanentes em programas de pos-graduacao € de
trés programas. Até 40% do corpo docente permanente pode participar de outros
programas de pods-graduagcdo. Para programas onde sO existe mestrado,
professores permanentes que orientam ou coorientam doutorado em outro
programa n&o contam neste percentual. Da mesma forma, professores
permanentes de programas académicos que atuem em programas profissionais
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da éarea, ou vice-versa, na mesma instituicdo, também ndo contam para este
percentual.

e Valorizam-se a formacgéo e experiéncia do corpo docente em Computagéo (tendo
como referéncia a classificagdo da CAPES® ou CNPq), com atuagdo concomitante
na graduacgéo e pos-graduacgao stricto sensu, além de insercdo na comunidade
nacional e internacional (participagcdo em comités e em corpo editorial,
publicagdes conjuntas etc.). Valoriza-se a existéncia de professores com perfil
equivalente a pesquisadores financiados por bolsas de produtividade de agéncias
estaduais, nacionais e internacionais.

o Para programas com doutorado académico: o programa deve claramente
identificar as liderangas de pesquisa no corpo docente e evidenciar que o
corpo docente é formado por doutores com experiéncia de orientagéo
reconhecida (orientagcdes de mestres ou de doutores ja consolidadas). Os
professores devem demonstrar comprovada capacidade de pesquisa,
evidenciada pela coordenagdo de projetos de pesquisa com
financiamento externo e em cooperagdo com grupos de pesquisa
consolidados, entre outros indicadores. Experiéncias de vivéncia em
pesquisa no exterior, tais como pos-doutorado e/ou participagdo em
projetos de pesquisa, sao valorizadas. Valoriza-se também a coordenagao
ou participagdo em projetos interinstitucionais, nacionais ou
internacionais.

o Para programas na modalidade profissional: a) o corpo docente deve ser
integrado de forma predominante por doutores, profissionais ou técnicos
com experiéncia em pesquisa aplicada ao desenvolvimento tecnoldgico e
a inovacéao, de forma que se garanta a formacédo adequada pretendida; b)
os doutores devem ter alguma experiéncia em desenvolvimento
tecnoldgico ou inovagéo e interagdo com empresas e/ou organizagoes
publicas e privadas e/ou em pesquisa aplicada. Professores com perfil
profissional podem orientar alunos e fazer parte do corpo docente
permanente. Valoriza-se também a participacéo de professores do quadro
permanente com bolsa de produtividade de Desenvolvimento Tecnoldgico
e Extensdo Inovadora ou bolsas similares; c) o corpo docente deve possuir
comprovada capacidade de producédo tecnoldgica (como registros de
software, patentes, producao de software e outros artefatos tecnolégicos
relevantes e inovadores). Os produtos tecnoldgicos devem ser distribuidos
de maneira equilibrada entre os integrantes do corpo docente.

e Com o intuito de incentivar e estimular o credenciamento de professores jovens
recém credenciados (PPJ — Professor Permanente Junior), os programas poderao

% https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/instrumentos/documentos-
de-apoio/tabela-de-areas-de-conhecimento-avaliacao
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destacar até dez por cento (10%) de seu corpo docente permanente como PPJ.
Nesse caso, ndo sera considerada a producgao intelectual do PPJ e este(s)
professor(es) PPJtambém néo sera(do) considerado(s) no coOmputo das médias de
producgao intelectual do programa. Para o quadriénio poderdo ser considerados
como PPJ os professores que obtiveram sua titulagéo até 4 anos antes do inicio da
quadrienal. Além disso, é frequente que ocorra evasao de professores seniores do
corpo permanente dos programas. Com o objetivo de estimular a permanéncia de
professores seniores como permanentes no programa (PPS - Professor
Permanente Sénior), os programas podem destacar até 10% de seu corpo docente
permanente como PPS. Poderao ser considerados PPS aqueles com mais de 60
anos. Também nesse caso, o PPS ndo é considerado no calculo dos indices de
producao intelectual do programa. O total da soma de professores PPJ e PPS deve
ser no maximo o maior valor entre quatro (4) docentes e 10% do corpo docente
permanente do programa para todo o quadriénio. No ultimo ano do quadriénio
cada programa deve declarar na Plataforma Sucupira a relagéo dos professores a
serem considerados como PPJ e PPS para cada um dos anos da avaliagao
quadrienal, respeitando os limites definidos acima. Docente ja incluido como
permanente, sem ser PPJ, em um ano nao pode mais ser relatado como PPJ em
anos seguintes. Docente ja relatado como PPS n&o pode mais ser incluido como
permanente sem ser PPS.

e Docentes permanentes que estejam em licenga maternidade/parental devem ser
relatados pelos programas para que a area analise o impacto deste periodo no
andamento do programa. Docentes declarados em licenga maternidade/parental
poderdo nao ser considerados no calculo geral dos indicadores da area.

e Professores de programas da area que estiverem atuando no programa de
formacao em Computagao para professores da Educagéo Basica ndo contaréo
para os limites estipulados pela area para a participagdo em mais de um
programa, respeitada a legislagdo vigente.

1.5 Visao da area sobre a modalidade de ensino a distancia

A area de Computagéo considera que as novas tecnologias educacionais podem ser
alternativas viaveis e proporcionar melhorias no ensino em diversas areas de
conhecimento em cursos presenciais. Essas tecnologias podem auxiliar nas atividades
presenciais e semipresenciais facilitando discussdes entre pesquisadores no mundo todo
e também para organizagcao e compartilhamento de dados e de recursos de ensino e
treinamento (veja Segéo 7.1). Entretanto, para cursos em nivel de pds-graduacéao, seja de
mestrado ou doutorado, a adogado da modalidade de ensino a distancia requer que o
programa ja tenha reconhecida exceléncia prévia na formagao de mestres e doutores.
Essa experiéncia é evidenciada por meio de pelo menos exceléncia nacional ou
internacional em duas avaliagdes pela CAPES. Além disso, € necessario que pelo menos
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70% dos professores permanentes do curso tenham experiéncia prévia comprovada de
atuacdo em cursos de graduacao ou pos-graduagao em EAD, durante pelo menos dois

anos.

1.6 Visao da area sobre a modalidade profissional

A area de Computagao acredita que os programas na modalidade profissional tém um
papel fundamental na transformacdo do conhecimento cientifico em produtos ou
processos na sociedade.

Um curso de mestrado ou doutorado na modalidade profissional deve estar
devidamente caracterizado, evidenciando quais especificidades os diferenciam de um
curso académico, em especial com relagao a produgao bibliografica e tecnolodgica, bem
como a interagdo com 0s arranjos produtivos. E fundamental que existam projetos com
empresas ou com organizagbes publicas ou privadas, com efetiva transformacgao de
conhecimento em produtos ou processos.

Para um curso de doutorado profissional, o objetivo do curso e o perfil do egresso
devem estar alinhados a autonomia, geragdo de conhecimento e capacidade de
producgao e transferéncia de tecnologias inovadoras para solugdes de problemas de alta
complexidade.

1.7 Visao da area sobre formas associativas

A area entende que a associagao para novos cursos, principalmente de doutorado,
entre instituicbes que ja possuem programas com cursos de mestrado, pode ajudar a
fortalecer estes programas. Naturalmente, € necessario que a associacdo desses
programas, para criagéo de curso doutorado, tenha caracteristicas de programas da area
que ja tenham cursos de doutorado em funcionamento. Além disso, espera-se que essas
associagdes sejam justificadas em termos de demanda pelo curso na regido.

Na proposta de programas em associagdo deve ser claramente identificado como as
colaboracgdes serdo feitas e como alunos das diversas instituigcdes se beneficiardo dessas
colaboragdes. Um programa em associagcdo ndo pode ser caracterizado como dois
programas independentes.

Para programas em associagao que pretendem desmembrar-se, a area considera que
diversos cuidados devem ser observados. A proposta deve conter necessariamente a
concordancia formal com a associagdo, ou desmembramento, por parte de todas as
instituicdes participantes do curso. Além disso, deve-se descrever como se dara o
processo de desmembramento, ou seja, a situagdo dos discentes, a mudanga do quadro
docente e de infraestrutura. As instituicdes associadas devem garantir ainda toda a
assisténcia académica necessaria para os discentes matriculados no programa em
associacao até a defesa de sua dissertacao ou tese.
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1.8 Ainterdisciplinaridade na area

A Computagado é uma area que tem forte influéncia em diversas outras areas do
conhecimento. O impacto da Computacao é cada vez maior, mais profundo e evidente.
Problemas complexos de diferentes areas estao agora sendo abordados com uma
perspectiva computacional, uma vez que a Computacdo prové estratégias e artefatos
para lidar com a complexidade, avangcando na solugéo de problemas que ha poucos anos
nao seria possivel. A busca por solucdes dessas demandas, em geral, leva a inovagoes e
avancgos em diversas areas, inclusive a Computacéo.

Exemplos notérios podem ser encontrados na Biologia, no mapeamento do genoma
humano, na identificagcdo de variagbes de enzimas e na simulagdo da adaptagdo de seres
vivos em diferentes ambientes. Na Saude, a Computacao atua no desenvolvimento de
medicamentos, realizagcdo de cirurgias remotas e até mesmo na simulacédo de previsao
de tempo de contaminag¢do por uma doenga em um determinado ambiente. Na Quimica,
a Computacéao possibilita simular reagdes quimicas reduzindo a necessidade de expor
pesquisadores a situagoes de risco de vida. Os exemplos se estendem para outras areas
como Arquitetura, Agronomia, Direito, Economia, Educac&o, Enfermagem, Engenharia,
Fisica, Linguistica, Sociologia, Historia, Medicina, Musica, Psicologia ou Zoologia. Enfim,
é dificil encontrar uma area do conhecimento que néo esteja sendo impactada e até
transformada pela Computag¢édo. Da mesma forma, a Computacao evolui nos aspectos
tedricos e aplicados decorrentes das demandas dos mais diversos dominios de
aplicacgéo.

Desta forma, como a Computagdo estd presente em diversas outras areas, é
importante que os pesquisadores dos programas de pds-graduagdo em Computagao
tenham seus trabalhos valorizados, favorecendo a inovagdo e o desenvolvimento nos
mais diversos dominios de aplicagdo, com equipes multidisciplinares.

A drea nédo mais tera limitadores de analise de artigos em veiculos publicados em
outras areas do conhecimento, mas analisard a aderéncia dos artigos a area. Esta
aderéncia reforca a necessidade de o programa gerar produgdes com impacto da/para a
Computacao.

Salienta-se que a multi e interdisciplinaridade devem ser vistas a luz da teoria e da
pratica. A presenga da Computagcao nos mais diversos dominios de aplicagdo é muito
positiva para a consolidagao e para a evolugao da area da Computagao, assim como para
as demais areas do conhecimento.
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1.9 Visao da area sobre Processos Hibridos de Ensino e
Aprendizagem (PHEA)

E fundamental que os programas na Modalidade Presencial discutam a pertinéncia dos
Processos Hibridos de Ensino e Aprendizagem (PHEA). A drea demanda que, quando os
programas pretendem fazer uso desses processos, eles sejam incorporados no
Regimento Interno do Programa (ou documento similar aprovado pela Instituigdo). Ao
mesmo tempo, os programas devem explicar os objetivos e usos dos PHEA nos relatorios
de autoavaliacéo e no planejamento estratégico.

Diferentemente de uma modalidade de oferta educacional, os PHEA referem-se a
meétodos e abordagens pedagdgicas que devem estar em sintonia com a proposta
curricular do ensino presencial. Conforme parecer do CNE n. 14/2022, “o conceito basico
de hibridismo que se busca propde a transformag&o do ensino presencial, considerando
que a tecnologia pode potencializar e ajudar a organizar as competéncias, além de
oferecer oportunidade para um papel ativo do estudante na utilizagdo de recursos digitais
e a ambos, professor e alunos, novas possibilidades de organizar modos de pensar e agir
em outros espagos institucionais para além da sala de aula.” Essa abordagem
educacional envolve, portanto, o desenho de estratégias de ensino-aprendizagem com
atividades em diferentes tempos e espagos, geralmente sustentadas pelo uso de
tecnologias digitais. O processo hibrido inclui metodologias que possibilitem a
organizacao de praticas pedagdgicas flexiveis e inovadoras que traduzam, temporal e
espacialmente, percursos curriculares diferenciados.

Nos programas na Modalidade Presencial, o percurso formativo dos mestrandos e
doutorandos deve obrigatoriamente privilegiar a presencga fisica de discentes e docentes
no espacgo universitario. No caso especifico das atividades letivas, a oferta de disciplinas
com aulas remotas sincronas deve ser de natureza complementar e expressar uma
estratégia coletiva de formacéao (jamais a escolha individual de um docente ou discente).
A participagdo remota de docentes e discentes deve ser limitada a situagbes que
justifiguem a excepcionalidade, a exemplo de disciplinas em rede envolvendo docentes
de mais de um programa — mesmo assim, com a presenca fisica dos discentes em cada
programa da rede. A residéncia permanente do docente ou discente em localidade
diferente da sede do programa, ou a concomitancia da disciplina com outras atividades
de natureza profissional ndo sao justificativas plausiveis para oferta ou acompanhamento
remoto sincrono de uma disciplina em programas na Modalidade Presencial. A oferta de
disciplinas remotas assincronas nao deve acontecer.
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2 FORMAGAO E PRODUGAO INTELECTUAL

2.1 Perspectivas da area sobre a formacao e perfil de egressos

Os programas devem descrever claramente o perfil desejado dos egressos em seus
documentos, destacando os eixos de formacédo e competéncias, conforme descrito no
documento “Referencias de Formacéao para Cursos de Pés-graduacgao Stricto Sensu” da
Sociedade Brasileira de Computagao’. Um curso de pds-graduagao na area deve ter como
objetivo:

“Proporcionar a formagédo de profissionais na area de Computagdo, com
conhecimento cientifico e visdo académica e cultural amplos e aprofundados, atuando
no desenvolvimento da capacidade de pesquisa cientifica, na transferéncia de
conhecimento para a sociedade, na solugao de problemas em organizagdes publicas ou
privadas, na geragéo e aplicagdo de processos de inovagéo e nas demandas € melhorias
da qualidade do ensino, contribuindo para a agregacdo de qualidade, competitividade,
produtividade e bem-estar de instituicdes e da sociedade”.

Este objetivo genérico deve ser detalhado pelos programas a partir do conjunto de
eixos de formacgao e competéncias esperadas dos egressos no programa.

Como forma de acompanhamento da formagéo, os programas devem relatar o fluxo
de discentesindicando a demanda, a evasédo e o niumero de egressos em relagdo ao corpo
docente permanente. Além disto, é fundamental que exista um acompanhamento dos
egressos para identificar como a formagéo adquirida durante o mestrado ou doutorado
influenciou na carreira. Esses aspectos serdo avaliados pela area.

2.2 Perspectivas na avaliacao da producao intelectual

A area considera que producéo intelectual é formada por producéo bibliografica e
técnica/tecnolodgica, sendo que os resultados desta producéo sdo consequéncia de uma
pesquisa de qualidade realizada pelos docentes e discentes dos programas. A produgao
intelectual dos programas sera avaliada por meio dos melhores produtos destacados
pelos programas. Para a producdo bibliografica deve-se relatar os 4N produtos
bibliograficos mais relevantes, enquanto para produgao técnica/tecnoldgica deve-se
relatar os M produtos técnicos/tecnoldgicos mais relevantes do programa, onde N € a
média de docentes permanentes na quadrienal e M é o maior valor entre 10 e N/4.

7 https://books-sol.sbc.org.br/index.php/sbc/catalog/view/51/235/471
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Em relacao a artigos publicados em periédicos e eventos:

e A producéo bibliografica apresentada pelo programa deve ser bem distribuida
entre artigos publicados em periddicos ou em eventos, coerentes com as linhas
de pesquisa do programa. A partir da avaliagdo da quadrienal 2025-2028, em
decorréncia de a area passar a analisar somente as melhores producdes, néao
mais existira a trava de ter no maximo 3 artigos em eventos para 1 artigo em
periédico.

e Espera-se que 0 corpo discente e o0 corpo docente possuam comprovada
capacidade de producgéo intelectual representada por contribuigbes regularesem
periédicos indexados de alto fator de impacto, eventos renomados da area e
desenvolvimento de solugbes tecnolégicas aplicaveis no setor produtivo. A
producgao de livros € também relevante, mas por si s6 nédo configura um indicador
suficiente de impacto cientifico.

e E importante que as producbes tenham equilibrio na distribuicdo entre os
membros do corpo docente e também entre os alunos ou egressos.

e Eimportante que exista pelo menos uma publicagdo por aluno, em conjunto com
os professores do programa, em veiculos de alta relevancia na area de
Computacao, principalmente para os cursos de doutorado.

Os produtos bibliograficos serdo avaliados em duas etapas: baseada nos indicadores
guantitativos e qualitativos dos veiculos e pelos indicadores quantitativos e qualitativos
dos artigos. A area seguira o Procedimento 2 recomendado pela CAPES para a avaliagéo
de artigos (LINK).

Os produtos resultantes das producgdes bibliograficas serdo classificados em até 8
niveis seguindo os percentis ou indicadores de citacdes de bases reconhecidas na
comunidade internacional (Scopus ou WoS para artigos em periddicos, H5 do Google
Scholar para artigos em eventos). Indicadores gualitativos de eventos (recomendacgoes
das Comissdes Especiais da Sociedade Brasileira de Computagdo - SBC?) e periddicos
(editados por sociedades cientificas) também seréo utilizados para a avaliagao de artigos
em periddicos ou em eventos.

Os niveis de referéncia para artigos em periddicos seguirdao o padrao calculado por
intervalos iguais (12,5%) do percentil da WoS ou Scopus — 0 maior entre os dois:

1. 87,5 define valor minimo do 1° estrato (A1)

(
75,0 define valor minimo do 2° estrato (A2)
(
(

62,5 define valor minimo do 3° estrato (A3)

N

50,0 define valor minimo do 4° estrato (A4)

8 Eventos indicados pelas CEs da SBC em https://www.sbc.org.br/documentosinstitucionais/
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37,5 define valor minimo do 5° estrato (A5)

25,0 define valor minimo do 6° estrato (A6)
12,5 define valor minimo do 7° estrato (A7)

o N OO O

Valor maximo do 8° estrato inferiora 12,5 (A8)

Artigos publicados em periddicos da SBC também serdo analisados de maneira
qualitativa e poderéo ter seus niveis de referéncia alterados para até no maximo dois niveis
acima do nivel indicado pelos percentis mencionados acima.

Os niveis de referéncia para artigos em eventos seguirdo o mesmo padrao descrito na
quadrienal passada. Artigos publicados em eventos que seguem o padrédo descrito no
relatério do Grupo de Trabalho (GT) da CAPES para classificagéo de eventos®, terdo seu
nivel atribuido de acordo com dois indicadores: H5 do Google e analise qualitativa das
Comissoes Especiais da SBC (CE-SBC).

Em uma primeira etapa o artigo tera o nivel atribuido de acordo com o indicador H5-
index da Google. Assim, os valores de H5 dos eventos para enquadramento nos niveis sao:
A1: H5 >=35; A2: H5 >=25; A3: H5 >=20; A4: H5 >=15; A5: H5 >=12; A6: H5 >=9; A7: H5
>=6; A8: H5 > 0.

Em uma segunda etapa dos artigos publicados em eventos, sera feita uma analise em
relacéo a relevancia do evento para as CE-SBC: “Top10”, “Top20”, e em outros eventos
relevantes da area. Assim, artigos que forem publicados em eventos que tenham
indicador H5, e sejam indicados como “Top 10” poderao serreclassificados em dois niveis
acima do que seria indicado pelo H5-index. Artigos publicados em eventos que séo
indicados como “Top 20” poderdo ser reclassificados em um nivel acima. Artigos
publicados em eventos que sdo indicados como relevantes para as CE-SBC terao mantida
a classificagdo indicada pelo H5. Para artigos publicados em eventos sem H5, os
indicados pelas CE-SBC como “Top” poderéao ser classificados no nivel A7, enquanto os
publicados em eventos indicados como relevantes para a CE poderao ser classificados
no nivel A8. Artigos publicados em eventos que ndo seguem o recomendado pelo GT de
classificacdo de eventos, nao tenham H5-index ou recomendacéao de CE-SBC néo seréo
considerados pela area. Para a avaliagao qualitativa haverd uma saturagéo no nivel A3, ou
seja, nenhum artigo sera avaliado acima do nivel A3 somente por meio desses critérios
qualitativos.

Finalmente, como critério de indugéao, a area classificara artigos dos principais eventos
nacionais promovidos pela SBC. Artigos publicados em eventos com pelo menos 20 anos
de tradicdo poderao ser classificados no nivel A4 e artigos publicados em eventos com
pelo menos 10 anos de tradicdo poderao ser classificados no nivel A5. Artigos publicados

° https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/10062019-qualis-artistico-classificacao-de-eventos-pdf
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em eventos de outras sociedades cientificas que tenham aderéncia a area e respeitem os
critérios qualitativos dos eventos poderao também ser classificados nesses niveis.

ApoOs a classificagao dos artigos pelos critérios baseados nos veiculos, eles poderéao
ter seu estrato alterado com base em indicadores qualitativos (relatados pelos
programas) ou por indicadores bibliométricos do artigo. Neste segundo caso, o indicador
bibliométrico usado sera o FWCI (Field-Weighted Citation Impact). Este indicador serd
aplicado da seguinte forma: 5% dos artigos com maior FWCI, dentre todos os artigos
selecionados pelo conjunto dos programas, e que foram classificados inicialmente em
estratos inferiores a A3, terdo seu estrato aumentado em 1 nivel. O valor do FWCI para
cada artigo sera aquele fornecido pela CAPES. Note-se que futuramente outro indicador
similar pode ser adotado, caso o FCWI seja descontinuado ou se mostre inadequado para
avaliar artigos.

Alinhado as novas dindmicas existentes nas publicagbes atuais e coerente com
diversos aspectos de Ciéncia Aberta, artigos publicados em bases abertas seréo
avaliados de maneira qualitativa, considerando a justificativa apresentada pelo programa,
e poderéo ter um estrato atribuido pela area.

Importante ressaltar que a area podera fazer uma analise qualitativa dos artigos e néo

considerara artigos que ndo possuam aderéncia a Computacao, que tenham indicadores

inflados artificialmente, ou que tenham sido retratados por mds praticas. Artigos

publicados em eventos somente serdo classificados se 0s aspectos qualitativos
mencionados no relatério do GT da CAPES para classificagao de eventos forem atendidos.
Em relacédo a artigos em periddicos, somente serdo considerados aqueles que forem
publicados em editoras que n&o utilizem mas praticas editoriais’™.

Em relacao a livros e capitulos de livros:

e Livros e capitulos de livros serdo considerados na avaliagdo da produgéao
intelectual do programa, com analise caso a caso, sendo eles estratificados
similarmente aos artigos em periddicos e eventos. Os livros e capitulos de livros
seréo avaliados de maneira qualitativa segundo os critérios € niveis descritos no
relatério do GT da CAPES sobre classificagao de livros™.

Em relacdo a produgédo técnica/tecnoldgica:

e A area de Computacédo possui um grande potencial de geracdo de producgéo
técnica/tecnoldgica nas mais diversas areas do conhecimento. A drea tem tido um
papel fundamental nas transformacdes da sociedade e na geragao de riqueza e
bem-estar no pais. Estas transformacgdes devem ser efetivamente relatadas na
produgdo e impacto dos programas, por meio da apresentagdo de resultados

10 https://publicationethics.org/
1 https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/12062019-proposta-de-classificacao-de-livros-gt-qualislivro-pdf
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como patentes, desenvolvimento de aplicativos, processos, empresas de base
tecnoldgica, ambientes de ensino e treinamento, etc., que tenham clara relagéo
com o programa. Nas ultimas avaliagoes, a produgéo tecnoldgica foi analisada de
maneira qualitativa e quantitativa para os programas profissionais, enquanto para
0s programas académicos ela foi avaliada de maneira nédo prioritaria. A
transformacéo de conhecimento em produtos ou servigos para a sociedade deve
também ser relatada e avaliada de maneira adequada pelos programas e pela
area. Diversos pesquisadores dos principais programas de pods-graduacado em
Computacgao fazem produgao técnica de alto nivel, mas nem sempre relatavam
esta produgao de maneira adequada em seus curriculos e por consequéncia ela
era subvalorizada na avaliagcdo dos programas. Desta forma, a analise de
inovacdes e produgdo técnica/tecnoldgica sera aprofundada na avaliagcdo dos
programas de pos-graduagdo em Computacdo, independentemente da
modalidade especifica.

e Assim, é fundamental que os programas relatem as producgdes técnicas e
tecnoldgicas relevantes produzidas por docentes ou discentes. As producoes
técnicas/tecnolégicas mais relevantes de cada programa serdo estratificadas
similarmente aos artigos cientificos, capitulos de livros e livros. As producdes
técnicas/tecnolégicas seréo avaliadas de maneira qualitativa segundo os critérios
e niveis descritos no relatério do Grupo de Trabalho' sobre avaliagao de produgédo
técnica/tecnologica.

e Na producéao técnica/tecnoldgica sera considerada, principalmente, a produgéao
dos seguintes itens, desde que associados aos objetivos do programa e perfil do
egresso: 1) Produto Bibliografico; 2) Ativos de Propriedade Intelectual; 3)
Tecnologia Social; 4) Curso de formagéao profissional; 5) Produto de editoragao; 6)
Software/Aplicativo (Programa de computador); 7) Evento organizado; 8) Norma
ou Marco regulatorio; 9) Base de dados técnico-cientifica; 10) Empresa ou
Organizagao social inovadora de base tecnolégica. Produgbes relevantes de
outros tipos, nao listados, também podem ser incluidas e justificadas pelos
programas. Para as produgbes técnicas/tecnolégicas mais relevantes do
programa espera-se que seja feito também um breve relato sobre o impacto de
cada uma delas, em termos de complexidade, inovagéo, relevancia, demanda,
abrangéncia e replicabilidade. A adogéo desses indicadores é resultado de uma
consulta realizada aos programas de pos-graduacgao da area em 2018.

e Para programas na modalidade profissional € fundamental haver um equilibrio
entre producgao técnica/tecnoldgica e producéo bibliografica.

12 https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/10062019-producao-tecnica-pdf
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2.3 Perspectivas da area quanto as mudancgas impostas pelo
movimento de Ciéncia Aberta

A area de Computagéo tem buscado, faz alguns anos, estratégias de divulgacéo do
conhecimento cientifico de maneira aberta e ampla. Este alinhamento esta de acordo
com o conceito de Ciéncia Aberta que pressupde a quebra de modelos tradicionais de
producgao e divulgacdo do conhecimento cientifico de forma a democratizar a ciéncia.
Entre os principais pilares da Ciéncia Aberta estdo o acesso livre a publicagdes, o
compartilhamento aberto de dados e artefatos de pesquisa, a transparéncia nos métodos
e processos, areprodutibilidade de estudos e a promog&o da colaboragéo entre cientistas
de diversas areas e regides geograficas.

Assim, a area encoraja 0os programas de pods-graduagéo a divulgar as iniciativas
alinhadas com os conceitos de Ciéncia Aberta e ira valorizar de maneira qualitativa
aquelas que tém tido algum impacto na sociedade. PublicagbGes abertas poderdo também
ser classificadas de maneira qualitativa nos niveis mencionados na Segao 2.2.

3 IMPACTO

3.1 Perspectivas de impacto dos programas da area na
sociedade

Um programa deve adotar estratégias para contribuir com a regido que sedia a
instituicdo e seu potencial impacto no arranjo produtivo local. E importante que se
destaguem os aspectos de impacto e relevancia social das pesquisas ja realizadas pelos
professores permanentes.

Assim, o programa deve:

e Destacar as 4*N producgbes bibliograficas do quadriénio consideradas mais
importantes pelo programa, onde N €& o numero médio de professores
permanentes do programa na quadrienal. Espera-se a contribuicdo de todos os
professores permanentes de maneira equilibrada. A participagdo de alunos nas
4*N publicacdes também sera um dos indices a serem considerados na avaliagéo.

e Os programas devem também relatar os M casos mais importantes de produgéao
técnica/tecnologica do quadriénio, com as devidas justificativas do que
caracterizam essa importancia, onde M é o maior valor entre 10 e N/4, e N o
numero médio de professores permanentes do programa no quadriénio.
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e Emrelagdo ao impacto cientifico, social, econdmico ou cultural de um programa,
também é importante ressaltar que nem sempre é possivel medir este impacto
apenas a partir do ciclo avaliativo em curso. Muitos dos resultados produzidos
pelo programa poderdo ter impacto alguns anos apds a avaliagao quadrienal.
Desta forma, é fundamental que os programas apresentem casos cujo impacto
ainda possa ser observado no quadriénio vigente, mesmo que tenham sido
originados em quadriénios anteriores. A area analisard os M casos de impacto,
onde M é o maior valor entre 10 e N/4, e N o niumero médio de professores

permanentes do programa no quadriénio.

Além disso, para o alinhamento dos programas de pos-graduagdo com centros de
pesquisa internacionais, €& importante o alinhamento aos Objetivos para o
Desenvolvimento Sustentavel da ONU. Estes objetivos estimulam a acdo para os
proximos anos em areas de importancia crucial para a humanidade e para o planeta. Sem
este alinhamento é possivel que a pesquisa brasileira se distancie da pesquisa realizada
nos principais centros de pesquisa mundiais. Os programas que descreverem o impacto
em relagéo aos ODS serédo valorizados.

Da mesma forma, os desafios existentes na Computagao sdo muitos para 0s proximos
anos. Assim, é importante que os programas estejam atentos a desafios mencionados por
sociedades cientificas nacionais (Grandes Desafios da Computagédo da SBC) e
internacionais. Os programas que alinham suas pesquisas a estes desafios seréo
valorizados.

3.2 Perspectivas dos processos de inser¢cao e ampliagcao da
visibilidade dos programas (internacionalizacao incluida).
Popularizagao da Ciéncia.

A Computacgao tem, nos ultimos periodos avaliativos, procurado reforgar a viséo de
pesquisadores dos programas académicos que tenham atuacgao internacional. A areatem
tido muita importéncia em relagcéo a pesquisas realizadas de maneira global. Assim, €
fundamental que programas de exceléncia na area tenham a visibilidade internacional
como uma meta. A ida de pesquisadores brasileiros para o exterior e a atragdo de
pesquisadores estrangeiros em programas séo valorizadas pela area.

Tradicionalmente os seguintes indicadores tém sido considerados pela area para
avaliar a efetiva inser¢&o internacional dos programas:

e reconhecimento internacional dos trabalhos publicados evidenciado por citagdes
encontradas no WoS, Scopus e Google Scholar;

e publicagbes com coautores estrangeiros;

e atracao de professores e de pds-doutorandos estrangeiros;
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e participagcdo em corpo editorial de periddicos internacionais de reconhecido
impacto;

e projetos de pesquisa com cooperagao internacional;

e atragcdo de pesquisadores estrangeiros de renome para visitas de longa e curta
duragéo;

e estagios sabaticos e pos-doutorais de professores dos programas em centros
internacionais de exceléncia, universidades e laboratdrios de pesquisa;

e participagcdo em comités de programa ou de organizagdo de eventos
internacionais de reconhecido impacto;

e prémios e distingdes cientificas internacionais;
e revisdo de artigos em periddicos internacionais de reconhecido impacto;
e promogao de intercambios, com o recebimento e o0 envio de estudantes;

e professores em cargos de prestigio académico reconhecidos por organismos
cientificos internacionais;

e participacdo em bancas de defesa de teses de doutorado em institui¢cdes no
exterior;

e professores com insergdo académica em outras instituicdes estrangeiras (e.g.
coorientacgao, professor visitante, “research fellow”, etc.); e

e desenvolvimento de software (livre ou proprietario), padroes e tecnologias com
demonstrada utilizagdo pela comunidade internacional.

Por outro lado, em relagdo a programas na modalidade profissional para a insergéo e
visibilidade, é fundamental sua atuagao junto a arranjos produtivos fortalecendo a
transformac&o de conhecimento para a sociedade.

A drea reconhece a popularizagdo da ciéncia como uma importante agdo em combate
a propagacao de desinformacao.

3.3 Medidas de indugao de interacdao com a educacao basica
ou outros setores da sociedade

A Computacéo na Educacéo Basica ja é realidade em diversos paises no mundo. No
Brasil existem algumas iniciativas de ensino de Computacao na Educacéo Basica, mas
de maneira ndo estruturante, e muito focada na rede privada de ensino. No final de 2017
foi lancada a Base Nacional Comum Curricular. Nas primeiras versdes da BNCC, a
Computagado nédo estava presente. Entretanto, apds inumeras discussdes com a
Secretaria de Educacédo Basica, com o Conselho Nacional de Educacdo e com a
Sociedade Brasileira de Computacéo (SBC), aspectos relacionados com as habilidades
que a Computagéo pode desenvolver foram incluidos na verséo aprovada em 2017. As
habilidades estdo relacionadas com o Mundo Digital, Cultura Digital e Pensamento
Computacional. No Mundo Digital, que ¢é formado por componentes fisicos e
componentes virtuais, é preciso entender que é necessario codificar as informacgoes e
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organiza-las para que possam ser armazenadas e recuperadas quando necessario. A
Cultura Digital estéa relacionada com a analise dos novos padrdes de comportamento,
com questionamentos morais e ¢éticos da sociedade, ou com as relagdes
interdisciplinares da Computagcdo com outras areas do conhecimento. Ja o Pensamento
Computacional estéa relacionado com a capacidade de sistematizar, representar, analisar
e resolver problemas por meio da construgdo de algoritmos.

A area valoriza acdes alinhadas com as iniciativas da Sociedade Brasileira de
Computagao na Educacao Basica. Os programas devem ressaltar as agoes realizadas
alinhadas com estas ou outras iniciativas.

A disseminagao de conhecimento cientifico por meio de midias sociais direcionadas a
estudantes da Educacéo Basica também é incentivada.

4 CONSIDERAGCOES SOBRE A EXCELENCIA NA
AREA

Para que um programa seja avaliado como de exceléncia, a area espera que apresente
exceléncia nos indicadores abaixo:

1) formac&o discente: o programa deve ter consolidagdo na formagdo de mestres e
doutores em diversas avaliagdes da CAPES; os discentes e egressos do programa devem
exibir producao bibliografica nos percentis superiores nas principais bases
internacionais; as teses e dissertagbes do programa devem ter otima qualidade
conduzindo a publicagbes de alto nivel e premiagdes por sociedades cientificas,
conferéncias, ou outras entidades; diversos egressos devem estar em posi¢gdes de
destague nacional e internacional; formacéo e producgéo intelectual discente devem ser
bem distribuidas entre os orientadores;

2) producéo intelectual (docente e discente): a produgéo intelectual qualificada deve
colocar o programa entre os mais produtivos da area, seja em termos de volume quanto
em producgao per capita; deve haver uma concentragao nas produgoes bibliograficas nos
percentis superiores nas principais bases internacionais;

3) indicadores de distribuicdo de producgdo: producgéo intelectual e formagao deve
estar bem distribuida no corpo docente;

4) reconhecimento nacional: serd analisado o percentual de pesquisadores com
producao cientifica e tecnoldgica em niveis compativeis com bolsistas de produtividade
do CNPq, prémios e outras honrarias; docentes devem participar em comités de programa
de conferéncias de prestigio nacional e corpo editorial de periddicos qualificados; os
docentes devem ter um papel significativo na comunidade nacional;
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5) reconhecimento internacional: a maioria dos docentes devem ter participagdo em
comités de programa de conferéncias de prestigio internacional e corpo editorial de
periodicos qualificados; os docentes devem ter insergéo internacional, destacando-se
por sua significativa participagao em organizagdo de conferéncias internacionais, além
da participagdo em conselhos editoriais de revistas internacionais indexadas;

6) comparacéo da producgao dos programas de maior nivel com a de programas no
exterior: o programa deve ser comparavel com os melhores programas internacionais em
termos de formacéo e producgdo intelectual;

7) nucleacgéo, solidariedade e colaboragdo: o programa deve ter formado doutores que
atuem em outros programas ou empresas nacionais; e, deve demonstrar solidariedade e
colaboragdo com programas ainda ndo consolidados;

8) impacto regional e nacional: o programa deve apresentar produgéo tecnoldgica,
incluindo patentes, softwares, atividades de empreendedorismo ou startups originadas
por docentes e egressos do programa; ter atuagdo decisiva na criagdo e consolidacéo de
ecossistema de inovagao em Tecnologia da Informacédo e Comunicacgéao (TIC) na regiao.

Os melhores programas da area (nota 7) devem atender a todos os indicadores
mencionados acima. Para os programas que também tém exceléncia (nota 6) € esperado
que a maioria dos indicadores acima sejam atendidos.

Ressalta-se ainda que a atuagéo para o atendimento aos ODS nao deve ser limitada a
programas de exceléncia da area, porém, em programas notas 6 e 7 esta atuagao se
evidencia em acgOes estratégicas incorporadas no planejamento do programa. A
priorizagao de ODS pelo programa deve considerar a vocagao e 0os impactos promovidos
pelo programa ao longo da sua histéria. Estes aspectos devem ser relatados para a
avaliagdo quadrienal.

Considerando que para programas de exceléncia é esperado estabilidade no corpo
docente, esses programas devem ter ao menos 15 docentes permanentes.
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5 EQUIDADE, REDUCAO DE ASSIMETRIAS E
DIVERSIDADE

5.1 Perspectivas de reducao de assimetrias regionais e
intrarregionais

Até 2024, a regiao Norte possuia trés estados sem programa de pos-graduacdo em
Computagao: Amapa, Roraima e Rondonia. Além disso, as regides Norte e Centro-Oeste
ainda possuiam numero pequeno de programas, cinco no Norte e seis no Centro Oeste.
Desta forma, a¢des indutoras e de solidariedade para estabelecimento ou consolidagao
de programas nessas regides serdo valorizadas pela area. Nesta perspectiva, programas
de cooperacgédo interinstitucional (PCIl) sédo instrumentos que viabilizam a nucleagéo de
novos centros de pesquisa e formacgédo e, por consequéncia, contribuem para a redugao
de assimetrias.

Um papel relevante dos programas de pods-graduacéo na reducdo de assimetrias
regionais € a formacéo de recursos humanos como 0s mestres e doutores, pois
influenciam no desenvolvimento econdmico e de bem-estar social regional e nacional.

Emrelagdo a preocupacgao quanto a formagao de recursos humanos para as empresas
mencionada no relatério de acompanhamento do PNPG, é importante ressaltar que a
CAPES disponibilizou para as areas, mesmo que ainda de maneira provisoria, a
empregabilidade dos egressos dos programas. Este aspecto pode ser trabalhado para
entender qual o papel que cada programa tem exercido no desenvolvimento regional ou
mesmo no desenvolvimento de riqgueza e bem-estar no pais. O relacionamento dos
egressos do programa com o valor gerado pelas empresas onde eles trabalham, ou das
quais eles séo socios, pode trazer informacdes relevantes sobre a importancia da area no
pais. Além disso, pode-se identificar assimetrias regionais e fomentar programas em
regides mais carentes.

5.2 Visao da area sobre mecanismos de solidariedade
(incluindo PCI)

A areavaloriza agdes de solidariedade de programas consolidados com programas em
regides onde ainda existem programas em consolidagdo, ou mesmo sem programas de
pos-graduacdo em Computagdo. Estas agbes podem ser expressas por meio de
programas de cooperagao interinstitucional (PCl), ou outras agdes nesta perspectiva. Os
critérios para propostas de PCI estdo descritos em documentos divulgados pela area e
pela CAPES.
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5.3 Visao da area quanto as politicas afirmativas de inclusao,
permanéncia e acessibilidade

O Comité Permanente de Acdes Estratégicas e Politicas para a Equidade de Género
com suas Interseccionalidades no &mbito da CAPES (Portaria Capes 215, de 10 de julho
de 2024) orientou procedimentos e agdes para aprimorar o processo de inclusédo de
pessoas diversas que devem ser guias para as Instituicdes, Programas de Pds-Graduagao
e Coordenacdes de Area. Parte das orientagdes do Comité complementam os
procedimentos de avaliagcdo, e quando pertinente, os indicadores dos Itens 1.3, 2.3, 2.4,
e do Quesito 3 da Ficha de Avaliagdo devem considerar as orientagcbes presentes na
Secao “D2” do Documento “Pard@metros Comuns”.

Discussbes sobre acesso de pessoas com deficiéncia foram ampliadas com a
Constituicao Federal de 1988. Estas discussdes ganharam uma maior repercusséo no
Brasil com o estabelecimento da Lei de Diretrizes e Base da Educac&o Nacional (LDB) em
1996. Da mesma forma, ag¢bes afirmativas no sentido de promover o acesso e a
permanéncia de pessoas negras (pretas e pardas), indigenas, quilombolas e pessoas com
deficiéncia nos cursos de mestrado e doutorado tém sido adotadas de maneira mais
efetiva desde 2002. Em 2012, o Supremo Tribunal Federal confirmou a
constitucionalidade das politicas de acédo afirmativa, garantindo a ampliacdo das
politicas de inclusdo de pessoas negras (pretas e pardas) no Ensino Superior. Em 2015,
foi promulgada a Lei Brasileira de Incluséo (LBI).

Alinhado com estas iniciativas, em 2016, por meio de portaria, o MEC estabeleceu que
as institui¢cbes federais de ensino superior deveriam apresentar propostas para a inclusdo
de pessoas pretas e pardas, indigenas e pessoas com deficiéncia em seus programas de
pos-graduacdo como politicas de agoes afirmativas.

Assim, a area espera que 0s programas descrevam como séo tratadas as politicas
afirmativas de equidade, incluséo, permanéncia e acessibilidade relacionando com as
politicas institucionais, politicas do programa e descricdo das boas praticas em
acessibilidade.

A area valorizara quaisquer agbes afirmativas de incluséo de regras que tratam do
reconhecimento de docentes em licen¢a maternidade/parental.
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6 ALTERACOES DOS PROGRAMAS

6.1 Visao da area sobre fusao, desmembramento e migragao

A fragmentacéo de cursos de pds-graduacao é caracterizada pela existéncia de dois
ou mais cursos que possuem forte interseccdo do perfil do egresso, das areas de
concentragao e das linhas de pesquisa na mesma instituicdo. A area tem trabalhado
consistentemente para evitar tal cenario nos ultimos periodos.

No momento, a drea nao vé necessidade de qualquer fusdo de programas na area e
também né&o apoia a fragmentagcdo de programas em um mesmo campus de uma
instituicdo. Salienta-se, no entanto, que a integragcdo de habilidades e competéncias
existentes em instituigcbes distintas pode motivar a proposi¢do de cursos e programas
multi-institucionais, académicos ou profissionais. Ainda, a fusdo de cursos existentes em
uma instituicdo pode favorecer o estabelecimento e consolidagcdo de cursos e/ou
programas mais abrangentes e solidos. Programas em uma mesma instituicdo que
realizem fusao serdo avaliados de maneira diferenciada pela area no primeiro periodo
avaliativo apds a fuséo.

As migracdes ndo sao frequentes e serdo analisadas pela area de acordo com as
caracteristicas da demanda, levando em consideracdo o mérito académico e
preservacao da qualidade da formagéo dos pds-graduandos.
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7 OUTRAS CONSIDERAGOES DA AREA

7.1 Notas esperadas dos programas

Os programas da area tém papel fundamental na formagao de profissionais para o
desenvolvimento no pais conforme ja mencionado na introdugdo desse documento.
Atualmente a area vé os programas em relagao a suas notas da seguinte forma:

e Programas nota 3: espera-se que 0s programas fiqguem com esta nota somente
apos a sua primeira avaliagdo quadrienal completa. Programas que permanecem
com esta nota por mais de uma avaliagdo quadrienal completa ainda n&o
atingiram a consolidagdo em algum dos critérios de avaliagéo.

e Programas nota 4: sdo programas que ja atingiram a consolidagdo em termos de
formacao de mestres e estdo cumprindo o papel esperado pela drea em termos
de formagao e avango na ciéncia ou transformacgao de conhecimento para a
sociedade. Programas nota 4 ja consolidados e que tém demonstrado maturidade
cientifica nacional, ou mesmo internacional, atingindo alguns dos indicadores de
exceléncia mencionados na Secédo 4, espera-se que tenham doutorado em
andamento.

e Programas nota 5: sdo programas que além de demonstrarem consolidagdo em
termos de formacgéo de mestres, também demonstram esta mesma consolidagéo
com formacao de doutores na area. Além disto, estes programas possuem
pesquisadores com reconhecimento nacional por meio de perfis equivalentes a
bolsistas de produtividade do CNPg, membros de projetos de pesquisa em
colaboragéo com instituicdes nacionais ou internacionais, membros de comités
de programa em eventos relevantes na area ou corpo editorial de periddicos
qualificados, entre outros. Basicamente, € um programa que é reconhecido pela
comunidade como estando proximo de atingir a maioria dos indicadores de
qualidade mencionados na Secéao 4.

e Programas notas 6 e 7: sdo programas referéncia nacional e comparaveis com 0s
melhores programas internacionais em termos de formacgdo e produgéo
intelectual. Os melhores programas da area (nota 7) devem atender a todos 0s
indicadores mencionados na Sec¢do 4. Para os programas que também tém
exceléncia (nota 6) é esperado que a maioria dos indicadores mencionados na
Secao 4 sejam atendidos.
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