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INTRODUGAO

Este documento tem por objetivo guiar a estruturacéo de propostas de cursos novos
de pods-graduacgado stricto sensu na area de Medicina Veterinaria, levando-se em
consideracgao as caracteristicas minimas esperadas para uma proposta em cada uma das
suas dimensdes: objetivos, coeréncia e pertinéncia da proposta; infraestrutura de ensino
e pesquisa; publico-alvo e perfil do egresso; planejamento institucional e autoavaliagéo;
corpo docente; e producao intelectual. Espera-se que no planejamento de um novo
Curso, esses diversos aspectos estejam claramente especificados e concatenados entre
Si.

As recomendacgbes feitas neste documento sédo baseadas na experiéncia
acumulada nas diversas avaliagoes peridédicas da CAPES na area de Medicina Veterinaria,
bem como nas contribuicbes da comunidade académica e dos seus consultores. As
orientagc6es também estdo embasadas nas recomendacgoes gerais da CAPES, divulgadas
em seus documentos, e alinhadas as demais areas da Medicina Veterinaria e do Colégio
de Ciéncias da Vida.

Nesse contexto, a proposi¢ao de novos cursos por meio de APCN (Apresentacéo de
Propostas de Cursos Novos) deve ser compreendida como um instrumento fundamental
para o fortalecimento e a expansao qualificada da pds-graduacdo em Medicina
Veterinaria no Brasil. A submissdo de uma proposta de curso novo deve ser entendida
COmoO um processo estratégico e altamente criterioso, que exige néo apenas o
atendimento formal aos requisitos normativos, mas, sobretudo, a demonstracéo
consistente de maturidade institucional, coeréncia académica e relevancia cientifica,
tecnoldgica e social.
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ORIENTAGOES GERAIS PARA PROPOSTAS DE
CURSOS NOVOS

As orientacdes contidas neste documento se referem a propostas de cursos novos
de mestrado e doutorado académico e de mestrado e doutorado profissional. O
documento considera a legislacdo e a regulamentacdo vigentes que orientam a
submissao de propostas de cursos novos, as quais podem ser consultadas na pagina
eletrbnica da CAPES (https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-

programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/avaliacao-o-que-e/sobre-a-avaliacao-

conceitos-processos-e-normas/legislacao-especifica).

Aelaboracédo de propostas para criagcdo de cursos novos deve demonstrar, de forma
clara, consistente e integrada, a viabilidade académica, institucional e operacional da
iniciativa. Para tanto, recomenda-se que a proposta contemple 0s eixos estruturantes
relativos as condigbes asseguradas pela instituicdo, em especial relativas a
documentacao e a infraestrutura, bem como relativas ao detalhamento da proposta
curricular do curso, a formagéao de seu corpo docente e aos critérios de producéo perante
a area. Estes eixos sédo detalhados a seguir.

Ademais, as propostas deverdo evidenciar mecanismos de autoavaliagéo,
estratégias de acompanhamento de egressos e agdes voltadas a melhoria continua da
formacao discente e da producdo intelectual. A integragcdo entre ensino, pesquisa,
inovacado e extensdo deve ser claramente demonstrada, especialmente no caso dos
programas profissionais, nos quais se espera uma forte articulagcdo com o setor produtivo
e com as demandas da sociedade.

Em paralelo, os hovos programas devem evidenciar sua capacidade de geracéo de
impacto perante a sociedade, explicitando sua contribuicao potencial para o avango do
conhecimento na area, para o desenvolvimento tecnolégico e para a solugcdo de
problemas relevantes em nivel local, regional, nacional ou internacional.

Por fim, destaca-se que a proposi¢cao de cursos novos deve responder a demandas
reais e claramente justificadas, evitando sobreposicdo tematica e assegurando
complementaridade em relagcdo a oferta existente. A criagdo de novos cursos deve
contribuir para o fortalecimento equilibrado da area no territério nacional, promovendo
qualidade, equidade e impacto.


https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/avaliacao-o-que-e/sobre-a-avaliacao-conceitos-processos-e-normas/legislacao-especifica
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/avaliacao-o-que-e/sobre-a-avaliacao-conceitos-processos-e-normas/legislacao-especifica
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/avaliacao-o-que-e/sobre-a-avaliacao-conceitos-processos-e-normas/legislacao-especifica
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1 CONDIGCOES ASSEGURADAS PELA
INSTITUICAO

1.1 Comprometimento da instituicao com aimplantacaoeo
éxito do curso

1.1.1 DOCUMENTOS OFICIAIS DE COMPROMETIMENTO

A proposta de APCN devera apresentar em anexo todos os documentos oficiais que
atestam a sua tramitagdo nas instancias institucionais e que a IES proponente se
compromete com a implantagdo do curso novo.

1.1.2 ADERENCIA AO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA INSTITUICAO
PROPONENTE OU DOCUMENTO EQUIVALENTE

A proposta (modalidades académica e profissional) devera manter estreita relacéo
com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) dos Programas de Pdés-graduagao.
Desta forma, o planejamento da proposta devera estar conectado as previsbes da
Instituicdo proponente para a sua expansado local, regional, nacional ou mesmo
internacional. A proposta devera ser construida tendo como foco principal o perfil do
egresso e o desenvolvimento regional, a solugdo de problemas da sociedade, o
desenvolvimento tecnoldgico e a inovacao prevista no Plano de Desenvolvimento da
Instituicao (PDI). Devera informar as politicas que serdo utilizadas pela Instituicdo para a
autoavaliagdo do curso/programa.

O PDI ou documento equivalente da Instituicdo proponente devera ser anexado
gquando da submisséo da proposta. Ademais, devera ser anexada uma Declaragdo de
Comprometimento Institucional da proponente com o curso/programa, indicando meios
econdbmico-financeiros para sua implementagado e manutengéo, especialmente quanto
aos recursos humanos e aos elementos de infraestrutura exigidos neste documento.

1.2 Infraestrutura de ensino e pesquisa

1.2.1 INSTALACOES FISICAS, LABORATORIOS E BIBLIOTECA;
RECURSOS DE INFORMATICA; ESPACO FiSICO PARA
CONDUGAO DAS ATIVIDADES LETIVAS E ADMINISTRATIVAS

A proposta devera ter indicadores claros de que a Instituicdo proponente tem
instalacOes fisicas, laboratdérios e biblioteca para dar suporte ao pleno funcionamento do
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curso/programa (académico e profissional). Devera descrever todas as instalagdes fisicas
gue serdo utilizadas para abrigar o curso/programa. Os laboratérios deveréo ser descritos
guanto a sua infraestrutura, instalagdes fisicas e equipamentos. A Instituicdo devera ter
laboratdrios especificos para atender a demanda da Pds-graduacao. Quando se tratar de
proposta de curso de doutorado associado ao mestrado ja existente, a Instituicdo devera
descrever os avangos obtidos na infraestrutura de uma forma em geral para abrigar o novo

curso.

Na descricdo da infraestrutura académica e de pesquisa deverdo ser considerados
0s seguintes aspectos:

- Apoio administrativo, salas para docentes e alunos, salas de aula, laboratérios de
pesquisa e ensino, especificando a dimenséo das areas fisicas, capacidade de lotacéo e
equipamentos de apoio e suporte existentes.

- Ndmero médio de alunos de graduagéo e pos-graduacdo que utilizam a
infraestrutura do curso/programa, incluindo, quando for o caso, a sua utilizagdo por
outros cursos de pos-graduacgao.

- Descricdo e dimensionamento da drea fisica da biblioteca, informando
especificamente os espacos destinados a leitura, pesquisa e estudos, bem como o
numero médio de usuarios.

- Descricdo e dimensionamento dos acervos fisicos e virtuais da biblioteca,
diretamente relacionados as atividades de ensino e pesquisa do programa, destacando o
acervo das referéncias indicadas nas ementas das disciplinas e a disponibilidade de
acesso ao portal de periddicos CAPES e aos bancos de dados de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgao na area de atuagao da proposta de curso/programa.

- Para os cursos/programas profissionais, a proposta devera incluir e documentar,
caso exista, infraestrutura compartilhada com o setor produtivo, como laboratérios
sediados em parques tecnoldgicos, incubadoras de “Startups”, empresas parceiras e
outras unidades com potencial de apoio as atividades de desenvolvimento e inovagao.
Para propostas de doutorado profissional, € obrigatdria a inclusdo da infraestrutura
descrita acima.

As propostas académicas ou profissionais deverdo conter indicadores de que a
Instituicdo proponente tem acesso a internet, bases de dados e informagéo multimidia
para acesso dos docentes e discentes para dar suporte ao pleno funcionamento do
curso/programa. A proposta deve mostrar a descrigdo da infraestrutura de informatica,
relatando a dimensao do parque de computadores, a forma de acesso a internet, as
ferramentas de software, os bancos de dados e portais de periddicos efetivamente
disponiveis ao corpo docente e discente para o desenvolvimento das atividades do
curso/programa. Devera ser informado o grau de atualizagéo destas ferramentas, bem
como a politica de renovacdo adotada pela instituicdo. Propostas que contenham
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projetos de pesquisa que requerem uso de bioinformatica deverdo trazer claramente
explicitada a infraestrutura (como clusters de computadores, estrutura de
armazenamento e manutengéo de dados, etc.) e profissionais especializados disponiveis
para sua operacao.

A proposta académica ou profissional devera descrever os espacos fisicos, o
mobiliario e os equipamentos para dar suporte administrativo ao curso/programa, como
salas de aula para alunos e docentes, auditdrios, entre outros, para o pleno
funcionamento do curso/programa. Os equipamentos relacionados as atividades dos
projetos de pesquisa deverdo ser descritos, principalmente aqueles relacionados aos
projetos de pesquisa, area(s) e linhas de pesquisa da proposta do curso/programa.

1.3 Outras consideracoes

Quando se tratar da utilizacdo de infraestrutura fisica e de equipamentos que néao
sejam da |IES proponente, serdo necessarios acordos formais de cooperacgéo entre as
instituicdes envolvidas, os quais deverdo ser anexados a proposta. Serdo valorizados
relatos da existéncia de laboratérios e equipamentos disponiveis em unidades
multiusuarias, garantindo acesso a todos os docentes incluidos na proposta de forma a
otimizar seu uso e compartilhamento entre os diferentes projetos de pesquisa. Além
disso, serdo valorizados planos institucionais de manutencdo dos equipamentos
relatados que reduzam o risco de descontinuidade no desenvolvimento dos projetos
incluidos na proposta.
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2 PROPOSTA DO CURSO

A proposta deve informar se € uma primeira submissdo de APCN, ou se é
reapresentacdo. No caso de reapresentacado, é recomendavel descrever claramente e
indicar pontualmente as melhorias feitas na proposta. As propostas de doutorado
vinculadas a mestrados ja existentes devem apresentar os resultados da ultima
autoavaliacdo do curso de mestrado, citando as principais fragilidades diagnosticadas
e as acOes que permitirdo sua resolucao.

2.1 Histoérico e contextualizacao da proposta de curso

A proposta de curso/programa (modalidades académica e profissional) devera
apresentar o histérico contextualizado sobre a area de Medicina Veterindria no &mbito da
Instituicdo proponente. Quando se tratar de proposta de criagdo de curso de doutorado
vinculado a um mestrado ja existente, devera conter histérico sobre as acdes
desenvolvidas no mestrado, numero de alunos formados, sua insergdo social e a
contribuicdo para o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e inovagédo e a importancia
daimplantacdo do curso para o desenvolvimento local e regional, destacando-se, no caso
da modalidade profissional, a insergdo dos egressos no mundo de trabalho, bem como
sua evolucao profissional.

Quando se tratar de proposta de doutorado profissional, além desses itens,
recomenda-se que a proposta esteja vinculada a um mestrado ja existente, com
maturidade reconhecida em avaliagdes anteriores. Em casos excepcionais, como de
propostas que envolvam parceria com empresas ou organizagdes que apresentem como
prioridade emergente a producdo de patentes, sob justificativa devidamente
apresentada, poderdo ser aprovados cursos isolados de doutorado profissional. A
proposta de doutorado profissional deve explicitar seu carater inovador e transformador
em relagcdo ao mestrado profissional ja existente e desenvolver competéncias e
autonomia no profissional (egresso) para solucionar problemas.

2.2 Objetivos

A proposta de curso/programa académico devera apresentar de forma clara o(s)
objetivo(s) e as justificativas para a sua criacdo. Devera agregar elementos inovadores
para 0 avanco da area e ter relevancia para o desenvolvimento local, regional ou nacional,
principalmente para os cursos de doutorado vinculados ao mestrado ja existente. Os
objetivos do curso/programa deverao ser relevantes do ponto de vista cientifico,
tecnoldgico e de inovagao para contribuir com o crescimento e a projegcao da area no
cenario nacional. Os objetivos deverdo demonstrar o beneficio da criagdo do
curso/programa para o desenvolvimento local, regional ou nacional e ainda deverao ter
diferencial em comparagdo a outros programas de pods-graduagdo na area em
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funcionamento na mesma regiao para sustentar a sua criacdo. Além disso, os objetivos
deverdo estar diretamente conectados ao perfil do egresso desejado e a(s) area(s) de
concentragao, linhas de pesquisa e conteddo programatico da proposta do
curso/programa.

O curso/programa de pds-graduacao na modalidade profissional € voltado para a
qualificagcédo de pessoal de nivel superior para a pesquisa aplicada, gestdo da produgéo,
geracdo de tecnologias, inovagao de produtos e processos e producdo de patentes em
beneficio do complexo agroindustrial brasileiro. Trata-se de qualificacdo e treinamento
orientados por demandas do setor produtivo, com énfase na solugédo de problemas. A
fungcdo basica de um programa de pos-graduacdo na modalidade profissional é o
desenvolvimento de competéncias e habilidades de profissionais ja inseridos no mercado
de trabalho para ampliar seu senso critico, visdo estratégica, criatividade, capacidade
analitica e interpretativa sobre questdes e problemas, conforme os interesses e
expectativas do setor envolvido e da sociedade. Desta forma, a proposta também devera
conter elementos que contemplem o que se deseja para um programa profissional.

Os programas de pds-graduacédo na modalidade profissional na Area da Medicina
Veterinaria devem ser provenientes de IES ou Institutos de Pesquisa demandados por
organizacOes/instituicdes interessadas na formacao de seus profissionais, com o perfil
do curso proposto e explicitado como o curso sera financiado. A proposta de criagéo de
um curso/programa de pos-graduagado na modalidade profissional devera definir com
clareza as demandas sociais por inovagao e desenvolvimento tecnoldgico que motivam a
sua criacdo. Devera ser embasada em demandas bem definidas por novos produtos ou
processos, ou ainda por treinamento e qualificagao técnica de profissionais. Os cursos
na modalidade profissional devem ser focados em um segmento do setor ou da cadeia
produtiva. Os objetivos devem ser detalhados e bem definidos e a associagao entre as
atividades de formacédo e a qualificagdo técnico-profissional do egresso deve ser
apresentada de forma clara e direta. E importante que os cursos na modalidade
profissional possuam fonte de financiamento materializada em contratos ou convénios
entre a instituicdo proponente do programa de pds-graduacao e as instituicdes do setor
da Area de Medicina Veterindria ou &reas afins interessadas na formacdo de seus
profissionais.

2.3 Regimento do curso, forma de implementacgcao da politica
de autoavaliacao do programa e critérios de
credenciamento, recredenciamento e descredenciamento
de docentes
O regimento do programa de pds-graduacéo e a forma como serd implementada a

politica de autoavaliagdo deverao constar na proposta, explicitando todas as normas que
o regulamentam, assim como a sistematica do processo de selegao de alunos, incluindo

10
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numero de vagas, periodicidade e critérios de avaliacdo dos discentes e estratégias de
autoavaliacdo do programa.

Os critérios de credenciamento, descredenciamento e recredenciamento dos
docentes deverdo ser apresentados de forma clara e objetiva no regimento do programa.
Esses critérios deverdo considerar, pelo menos, aspectos relacionados a producéao
intelectual, oferta de disciplinas, atividades de orientagcédo, coordenacgéo e participacgéo
em projetos de pesquisa e/ou tecnoldgicos, além de outros aspectos considerados
relevantes pelo programa.

No regimento do programa na modalidade profissional, além dos itens anteriores,
deverao ser explicitados o envolvimento, a articulagéo e as contrapartidas de instituigdes,
agéncias de governo ou empresas, descrevendo as fontes de recursos para a viabilizagao
da participacéo dos seus profissionais no curso/programa. Para ambas as modalidades,
o Regimento anexado a proposta devera detalhar a sistematica de implementagcao da
politica de autoavaliagado do Programa.

2.4 Coeréncia entre area de concentracao, linhas de pesquisa
ou atuacao, e projetos

A proposta do curso/programa (modalidades académica e profissional) devera ser
coerente e demonstrar claramente o vinculo e a aderéncia entre os objetivos com a(s)
area(s) de concentragéo, linhas de pesquisa, projetos de pesquisa e disciplinas. A
proposta curricular devera ser bem estruturada e evidenciar claramente que o grupo
proponente trabalha de forma articulada na instituicdo e com outros grupos de pesquisa
dentro e fora do pais.

A proposta deve apresentar pelo menos uma area de concentragdo com pelo menos
duas linhas de pesquisa/atuacéao distintas em cada area de concentragdo. As linhas de
pesquisa/atuacdo devem ser adequadas e articuladas com a(s) area(s) de concentracgéo
e a proposta do programa, que deve ter clara adeséo a area de Medicina Veterinaria. E
imprescindivel a organizacgao hierarquica dos projetos nas linhas de pesquisa/atuacao e
na(s) area(s) de concentragcdo, com equilibrio na distribuicdo de docentes. A proposta
deve apresentar projetos de pesquisa e/ou tecnoldgicos em vigéncia, em ndmero
compativel e coerente com as respectivas linhas de pesquisa/atuacao. A(s) area(s) de
concentracdo e linhas de pesquisa devem ter suporte da estrutura curricular e apresentar
projetos de pesquisa e/ou inovacgédo vinculados.

Na proposta, deve estar descrito como se pretende implementar as ag¢des de
internacionalizagdo em caso de cursos novos, sem a existéncia prévia de outro nivel.
Quando se tratar de abertura de um curso ligado a um ja existente, deve ser explicitado o
plano existente de internacionalizacédo e seus produtos. Portanto, devem estar registradas
na proposta as formas de intercambio e insergédo dos docentes e discentes em redes de
pesquisa/tecnologia nacionais e/ou internacionais, como forma de demonstrar sua
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articulacao relevante para a adequada implementacao da(s) area(s) de concentragao
e/ou linhas de pesquisa/atuacao do curso/programa.

Para propostas de doutorado profissional é obrigatdria a inclusdo da demanda
qualificada amparada por dados publicos e auditaveis que a justifiguem, bem como uma
analise prévia detalhada do impacto esperado em relacdo ao atendimento da demanda.

2.5 Estrutura curricular, disciplinas e referencial bibliografico

A estrutura curricular devera estar bem articulada com a(s) area(s) de
concentracdo, linhas de pesquisa e projetos e com o perfil do egresso desejado. As
disciplinas deverdo estar bem distribuidas entre os docentes e entre as diferentes areas
de concentracdo e linhas de pesquisa da proposta.

A ementa e a bibliografia das disciplinas deveréo ser atualizadas e compativeis com
a modalidade da proposta académica e profissional e com o perfil de formacao do
egresso. As ementas deverdo sintetizar o conteudo das disciplinas e este deve ser
compativel com as cargas horarias previstas. As referéncias bibliograficas deverao ser
atuais e pertinentes ao conteudo de cada disciplina. As disciplinas deverao ser oferecidas
por docentes com formac&do académica e experiéncia profissional no contelddo proposto.
Para as modalidades académica e profissional deve-se destacar a forma de organizagao
das disciplinas (obrigatdrias e optativas), além do numero minimo de créditos que devera
ser obtido por meio de disciplinas e outras atividades propostas.

A estrutura curricular devera contemplar disciplinas e/ou estratégias de
fundamentacéo tedrico-metodoldgica em pesquisa e de formacgéo didatico-pedagogica
e/ou profissional avancada para intervencdo na pratica profissional, bem como
ferramentas de escrita cientifica, ética profissional e inovacéo. E recomendével a incluséo
de disciplinas sobre inovacao tecnolégica, patentes, empreendedorismo, agronegocio,
gestdo empreendedora, dentre outras, relacionadas a(s) area(s) de concentracdo da
proposta. Além disso, a area recomenda que temas relacionados a bioética, ao uso ético
da inteligéncia artificial e a salde mental no ambiente de pesquisa sejam abordados
como disciplinas ou de modo transversal multidisciplinar.

Em propostas multidisciplinares, a estrutura curricular devera ser compativel com
o perfil do egresso que se pretende formar e com os objetivos do curso/programa. Na
proposta de doutorado académico e profissional é aconselhavel que sejam ofertadas
disciplinas com conteudo em lingua estrangeira. A matriz curricular devera mostrar
clareza e coeréncia com os objetivos, areas de concentracgao, linhas de atuacgéo, projetos
e disciplinas do curso/programa. A estrutura curricular devera proporcionar aos pos-
graduandos uma solida formacao em pesquisa e inovagdo tecnoldgica, devendo
contemplar disciplinas que possam oferecer aos alunos os fundamentos metodolégicos
para a pratica da pesquisa no campo, bem como as ferramentas para a escrita cientifica.
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2.6 Critérios de selecao de alunos

A proposta, para ambas as modalidades, devera conter claramente o processo e 0s
critérios utilizados para a selegao dos alunos. Tais processos devem ser coerentes com
seus objetivos e com o perfil desejado do egresso, a periodicidade de selecdo de alunos
(se tera fluxo continuo ou se sera realizada em um unico momento do ano) e o numero de
vagas. Essas informagdes deverdo constar no regimento do programa que deverd ser
anexado a proposta.

2.7 Quantitativo de vagas e relacao de orientandos por

orientador

A proposta académica ou profissional devera deixar claro o quantitativo de alunos
ingressantes de acordo com o numero de docentes permanentes. Esse numero, a
principio, ndo devera ser maior que o nimero de docentes permanentes com capacidade
de orientagao (experiéncia em orientagao de alunos de iniciagéo cientifica, trabalhos de
conclusao de curso, especializagcdo e pos-graduacdo stricto sensu). O numero de
orientados por cada docente permanente deverd ser compativel com a maturidade
cientifica do orientador, dimensdo do curso e dedicagdo do corpo docente, tendo
preferencialmente distribuicdo equilibrada entre os docentes. Recomenda-se que 0
numero maximo de orientandos/orientador nao ultrapasse oito discentes, considerando
o somatoério total dos discentes de todos os programas que o docente atua
independentemente da modalidade (académica/profissional). Caso a proposta apresente
orientadores com numero superior a oito orientandos, deve ser incluida justificativa que
assegure a qualidade da orientacéo e a geracao da producéao académica.

2.8 Formacao pretendida e perfil do egresso

O perfil do profissional a ser formado no mestrado e doutorado académico devera
ser especifico e claro, caracterizando as suas habilidades e competéncias. Na descricao
do perfil do egresso, a proposta devera deixar claro onde esse egresso podera atuar para
fortalecer a area nas atividades académicas, no desenvolvimento cientifico, tecnolégico
e econbmico, na sociedade e na inducéo de politicas publicas para resolver problemas
do seu entorno.

A propostana modalidade profissional devera ter clareza e objetividade na definigao
do perfil do egresso, focando nas diferentes areas de atuagdo em que o profissional esta
inserido (governo/instituicdes publicas, instituicbes privadas/ONG, entre outras). O
egresso devera agregar caracteristicas de pesquisador a pratica do seu campo de atuacéao
profissional, tendo como produto um profissional altamente qualificado para a solugdo
de problemas, produgéao tecnoldgica e cientifica de impacto e de relevancia para a Area
de Medicina Veterinaria. Na proposta de doutorado profissional, além dessas
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caracteristicas, o0 egresso devera demonstrar capacidade para desenvolver competéncias
e autonomia para solucionar problemas no seu local de atuacéo.

2.9 Outras consideracoes

A proposta deve deixar clara as formas de intercAmbio e a insergdo dos docentes
em redes de pesquisa nacionais e/ou internacionais, que revelem sua articulagcdo com
centros de pesquisa nacionais e internacionais de interesse para a area de concentragéo
ou linhas de pesquisa do Programa.

A area de Medicina Veterinaria reforca que uma proposta de curso de pos-
graduacgao que faz referéncia aos objetivos de desenvolvimento e sustentabilidade (ODS)
contribui na melhoria de indicadores socioecondmicos e ambientais. Nesse sentido,
sugere-se a incorporacado dos ODS na elaboracao da proposta de curso, representando
nédo apenas um compromisso formativo, mas uma oportunidade de reorientar o
desenvolvimento cientifico e educacional em diregdo a sustentabilidade.
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3 CORPO DOCENTE

O corpo docente deve ter formagédo compativel com a proposta e modalidade
(académico ou profissional) do programa, bem como deve apresentar experiéncia
na area de concentragdo, nas linhas de pesquisa e nas atividades vinculadas a
proposta, demonstrada pela formagéo e producgao técnico-cientifica sélida e atual

na area.

3.1 Caracterizagao geral do corpo docente (relacao entre

numero de docentes permanentes e demais categorias)

A proposta de curso/programa académico e profissional devera ter uma base sélida
em seu nucleo de docentes permanentes, sem depender de docentes colaboradores, 0s
quais deverao agregar valor a equipe, seja por sua capacidade produtiva e de orientacéo,
ou por ter a perspectiva de ser docente permanente. O nlcleo de docentes permanentes
devera ser composto por professores que demonstrem capacidade de conduzir as
atividades do curso/programa. Docentes colaboradores, caso existam, deverdo agregar
qualidade a proposta. Para a criagdo de mestrado, todos os docentes incluidos na
proposta deverdo ter experiéncia de orientagcdo concluida na graduacéo (iniciagédo
cientifica, trabalho de concluséo e pés-graduacéo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu ). Para o
doutorado, todos os docentes aptos a orientar deverdo demonstrar experiéncia de
orientacéo na graduacgao e no mestrado (orientagdes concluidas).

Pelo menos, 80% do corpo docente permanente devera ser responsavel por pelo
menos um projeto de pesquisa vinculado a uma linha de pesquisa do curso/programa.
Ademais, todos os docentes devem ministrar disciplina(s) consistentemente vinculadas
asuaespecialidade de formacéo, articulando o ensino e a aplicagao profissional de forma
diferenciada e flexivel, em termos coerentes com seus objetivos. Ademais, uma linha de
pesquisa ndo devera depender exclusivamente de um docente permanente. Finalmente,
deve ser mantido um equilibrio na distribuicdo de docentes entre as linhas de pesquisa.

3.2 Quantidade minima de docentes permanentes para cada

nivel

O numero de docentes permanentes devera ser compativel com as atividades
diretamente relacionadas ao curso/programa. A proposta académica e profissional
devera ter no minimo 12 docentes permanentes para ambas as modalidades (excegéo no
caso de assimetrias regionais onde este numero pode ser de dez para mestrado e para
doutorado), e, pelo menos, 70% destes deverao ter vinculo com a Instituicdo proponente,
visando garantir o pleno e adequado funcionamento das atividades. Na modalidade
profissional, os 30% de docentes permanentes externos poderdo ser profissionais
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normalmente cedidos por empresas publicas ou privadas com forte atuacao na area de
concentracdo do programa.

Quanto aos docentes colaboradores, para ambas as modalidades, o ndmero
maximo permitido no curso/programa € de até 30% em relagdo ao numero total de
docentes. Demais orientacdes devem seguir a Legislacdo vigente da CAPES que
normatiza as categorias e a composicdo do corpo docente nos Programas de Pos-
graduacao.

3.3 Regime de dedicacao de docentes permanentes ao curso

Os docentes permanentes para ambas as modalidades (académico e profissional)
deverao ter vinculo integral com a Instituicdo proponente e dedicagdo de no minimo 12
horas semanais ao curso/programa, tanto para o mestrado como para o doutorado. Serdo
admitidos docentes permanentes de outras instituicbes desde que nao ultrapassem o
percentual méximo de 30% dos docentes permanentes da proposta. E necessério lembrar
que todos os docentes externos devem ser formalmente cedidos para atuagdo no
programa por meio de convénios institucionais formais, comprovados por meio de
documento anexo a proposta.

3.4 Qualificacao minima de docentes permanentes

Para as modalidades de mestrado e doutorado académico, o corpo docente devera
ser constituido exclusivamente por docentes portadores de titulo de doutor. Para a
modalidade profissional, aceitam-se excepcionalmente, docentes permanentes com
mestrado académico ou profissional e técnicos com relevante produgao técnico-
cientifica na tematica da proposta, desde que néo ultrapasse 30% do corpo docente
permanente.

3.5 Vinculacao da qualificacao académica, didatica, técnica
ou cientifica do grupo proponente ao objetivo da proposta

A proposta devera demonstrar que os docentes tém capacidade de manter todas as
atividades didaticas, de producéo cientifica, tecnolégica e de orientagdo no programa.
Devera haver uma distribuicdo equilibrada do corpo docente entre a(s) area(s) de
concentracao, linhas de pesquisa e projetos de pesquisa, bem como da carga horaria de
ensino, pesquisa e orientagcdo dos docentes permanentes. Em conformidade com as
recomendagbes da CAPES, o limite de vinculo que a area permite como docente
permanente é de no maximo trés Programas de Pds-graduacédo, independentemente da
area onde o docente esteja vinculado e da modalidade (académica ou profissional),
incluindo a proposta nova submetida. Aqui também serdo computados os programas em
rede.
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Os docentes deverdao ter producdo intelectual relacionada a(s) area(s) de
concentragao e linhas de pesquisa do curso/programa, sendo adequada em ndmero e
distribuigao entre as areas de concentragao e linhas de pesquisa. Cada linha de pesquisa
devera ter, no minimo, trés docentes permanentes. Cada docente permanente devera
participar de, no maximo, duas linhas de pesquisa do curso/programa, tanto no nivel de
mestrado quanto no doutorado para as modalidades académica e profissional.

Na proposta para a modalidade profissional, o corpo docente permanente devera
apresentar producao técnico-tecnoldgica suficiente para demonstrar seu envolvimento
em Pesquisa, Desenvolvimento & Inovagao (PD&I) na Area de Medicina Veterinéria.

A produgéo do corpo docente permanente devera ser equilibrada e condizente com
a natureza do curso e perfil do corpo docente. Conforme sera detalhado no item 4.1, a
producéo do corpo docente permanente sera avaliada quanto a sua aderéncia a proposta
do curso e a qualidade/impacto da producéo bibliografica ou produto técnico-
tecnoldgico gerado. Serao utilizados o fator de impacto - Fl (Journal Citation Report, Web
of Science/Clarivate Analytics), CiteScore (Scopus) ou indice h5 (Google Scholar) para a
pontuacédo da producéo cientifica do corpo docente permanente.

Os produtos técnico-tecnolégicos serdo avaliados com base na tabela de
pontuagdo apresentada no item producéo.

3.6 Outras consideracoes

Devem ser destacadas a participagdo dos docentes permanentes em oOrgéos
oficiais (CAPES, CNPq, FAPs, Conselhos governamentais, entre outros) e privados, e sua
atuacdo como editores de periddicos cientificos, consultores ad hoc, organizadores ou
debatedores de eventos internacionais e nacionais, € representantes de sociedades
cientificas.

A darea de Medicina Veterindria incentiva cursos/programas académicos e
profissionais em regides geograficas consideradas estratégicas para a sua expansao e de
baixa densidade de PPGs na area. Desta forma, podem ser admitidas excepcionalidades
em relagao a critérios quantitativos como quantidade de docentes permanentes, nunca
ultrapassando o limite minimo de 10 docentes, bem como no que se refere a experiéncia
prévia em orientagéo e coordenacao de projetos de pesquisa, desde que expressamente
justificados.
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4 PRODUGCAO

A producédo intelectual deve estar diretamente relacionada e manter estreita
relacdo com a(s) area(s) de concentragdo, as linhas de pesquisa, 0s projetos de
pesquisa, a inovacdo do programa proposto e o perfil de formacédo do egresso
desejado. Os docentes permanentes e colaboradores devem ter produgéo cientifica
de qualidade e vinculada a proposta do programa. As produgdes intelectuais, tanto
académicas quanto técnica/tecnoldgica, para serem consideradas, devem ter
aderéncia ou estarem vinculadas a darea de Medicina Veterinaria, conforme as
subdreas destacadas no Documento de Area (https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-
a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-
avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/colegio-de-ciencias-da-vida/ciencias-
agrarias/MED_VET_DOCAREA_2025_2028.pdf).

4.1 Avaliacao da producao (académica, artistica e técnica, de
acordo com a modalidade do curso - académica ou
profissional)

Para as modalidades académica e profissional, a producéo intelectual do corpo
docente permanente devera estar conectada e ter estreita relagdo com a(s) area(s) de
concentragdo, as linhas de pesquisa e 0s projetos de pesquisa do curso/Programa
proposto, assim como com o perfil de formacgao do egresso desejado. Sob a luz da Portaria
no 39, de 27 de fevereiro de 2025, que altera a Portaria Capes n® 122, de 5 de agosto de
2021, que consolida os parametros e os procedimentos gerais da Avaliagdo Quadrienal
da pds-graduacéao stricto sensu no Brasil de 2025, os docentes permanentes deverdo
possuir producdo cientifica qualificada e vinculada a propostas. As producbes
bibliograficas qualificadas incluidas na proposta serdo analisadas com base no fator de
impacto (FI - Journal Citation Report - Web of Science/Clarivate Analytics), no CiteScore
(Scopus) ou noindice h5 (Google Scholar).

Estas publicagbes deverdo estar distribuidas entre os membros do corpo docente
permanente da proposta. Para as modalidades académica e profissional, a proposta
devera indicar as cinco producdes mais relevantes de cada docente nos ultimos cinco
anos, relacionadas ao escopo da proposta do curso/programa de mestrado e/ou
doutorado. Para avaliar a producéo bibliografica, para ambos o0s niveis
(mestrado/doutorado), pelo menos 70% do corpo docente permanente devera alcancar a
pontuagdo minima de 200 pontos para mestrado e 300 pontos para doutorado nas cinco
producdes indicadas por docente na proposta. Os outros 30% do corpo docente
permanente da proposta deverdo atingir a pontuagdo minima de 100 pontos para o
mestrado e 200 para o doutorado por docente, respectivamente.
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Para os programas académicos, a pontuacdo dos artigos segue 0s percentis
calculados baseados no JCR/SJR ou CiteScore ou indice h5, conforme descritos abaixo.
A pontuacéo de patente concedida sera equivalente a 200 pontos/patente, enquanto a
pontuacédo de patente depositada sera equivalente a 100 pontos/patente.

Percentil (JCR/SJR ou CiteScore ou indice hb):
87,5 define valor minimo do 1° estrato: 100 pontos
75 define valor minimo do 20° estrato: 75 pontos
62,5 define valor minimo do 3° estrato: 62,5 pontos
50 define valor minimo do 4° estrato: 50 pontos
37,5 define valor minimo do 5° estrato: 37,5 pontos
25 define valor minimo do 6° estrato: 25 pontos
12,5 define valor minimo do 7° estrato: 12,5 pontos

Valor maximo do 8° estrato inferior a 12,5: 0,06 pontos

Para a modalidade profissional (mestrado e doutorado), as cinco producdes
técnicas e tecnoldgicas do corpo docente permanente deveréo ter relagdo com a(s)
area(s) de concentracéo, linhas de pesquisa e projetos de pesquisa do curso/programa
proposto. Para fins de avaliagcdo da producgédo técnica e tecnoldgica para os programas
profissionais serdo considerados 0s seguintes produtos:

1. Produto bibliografico técnico/tecnolégico (Artigo publicado em revista técnica;
Artigo em jornal ou revista de divulgacdo; Livro autoral publicado; Capitulo de livro
publicado; Organizagéao de livro ou coletdnea)

2. Ativos de propriedade intelectual (Patente concedida; Patente depositada)

3. Curso de formacéao profissional com carga horaria minima de 16h (Docéncia em
atividade de capacitacao, em diferentes niveis; Organizacao de atividade de capacitacao,
em diferentes niveis)

4. Software/aplicativo (Programa de computador ou aplicativos)

5. Norma ou marco regulatério (elaboragdo de normas ou marco regulatério e
estudos de regulamentacao)
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6. Relatdrio técnico conclusivo ou manual/protocolo (Processos de gestdo;

Pesquisa de mercado ou Protocolo tecnoldgico experimental/aplicagcdo ou adequacéo

tecnoldgica)

7. Produto de comunicacao (Producdo de programas de midia; Producdo de

programas de veiculos de comunicacao/websites)

8. Servigos técnicos (atendimento médico-veterindrio, assessoria, consultoria,

meétodos de diagndstico e processos para produgdo de animais)

9. Material didatico (Producao de material didatico)

10. Organizacao de evento (Regional, Nacional e Internacional)

Na avaliagao dos produtos indicados para ambos os niveis (mestrado/doutorado),

pelo menos 70% do corpo docente permanente devera alcancgar a pontuagdo minima de

200 pontos para mestrado profissional e 300 pontos para doutorado profissional,
considerando a tabela de

técnicos/tecnolégicos:

pontuacao

discriminada abaixo para produtos

Tabela 1. Discriminagao de Produtos Técnicos e Tecnholdgicos indicados para a drea
de Medicina Veterinaria.

Produto Pontuacéao Observagéo/Orientagdo
55 Artigo publicado em revista técnica
55 Artigo em jornal ou revista de divulgacao
Produto 85 Livro autoral publicado
bibliografico 70 Capitulo de livro publicado
técnico/tecnologico
70 Organizacao de livro ou coleténea
Ativos de 200 | Patente Concedida
propriedade intelectual 100 | Patente Depositada
Docéncia em atividade de capacitagéao,
Curso de formacéao 55 em
profissional com carga diferentes niveis
horaria minima de 16h 40 Organizacao de atividade de
capacitacao, em diferentes niveis
o Programa de computador ou
Software/aplicativo 100

aplicativos na area de Medicina Veterinaria
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Elaboracdo de normas ou
Norma ou marco

regulatorio ) o .
area de Medicina Veterinaria

marco
100 | regulatdrio e estudos de regulamentacao na

Relatorio técnico
conclusivo ou 55

manual/protocolo

Processos de gestdo; Pesquisa de
mercado ou Protocolo tecnologico
experimental/aplicagéao ou adequacgéao

(internacional, nacional ou regional)

tecnoldgica
40 Producédo de programas de midia
Produto de
comunicagéo 40 Produgéo de programas de veiculos de
comunicacao/websites
40 Atendimento médico-veterinario
Servigos técnicos 40 Assessoria e consultoria
40 Métodos de diagndstico e processos para
produc¢ao de animais
Material didatico 55 Produgao de material didatico
55 Organizagcdo  de evento internacional
) . 45 Organizagao de evento nacional
Organizacao de
evento 35 Organizacao de evento regional
20 Organizagao de evento virtual

Para os programas de modalidade profissional, destes 200 pontos para o curso de
mestrado, os docentes permanentes poderdo somar no maximo 100 pontos relativos a
artigos cientificos. Para o curso de doutorado, dos 300 pontos, no maximo 150 pontos
poderdo ser obtidos com artigos cientificos. Para a pontuacéo das cinco producdes mais
relevantes de cada docente indicadas na proposta serdo utilizadas as métricas supra
citadas.

A producdo cientifica e técnico-tecnoldgica devera ter equilibrio em sua
distribuicdo entre os docentes, ndo sendo admitido docente permanente sem producao
nesse periodo. Para efeito de calculo da pontuacgéo serdo contabilizadas somente as
cinco producgodes indicadas por docente permanente geradas nos Ultimos cinco anos.

4.2 Outras consideragoes

Para ambas as modalidades, na analise do numero de docentes permanentes que
atendem aos critérios de producgao intelectual para a abertura de novos cursos,
recomenda-se que docentes que tenham usufruido de licenca parental nos 24 meses
anteriores a data de submissao da proposta sejam excluidos da avaliagdo do pardmetro
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de producéo intelectual, quando indicados nominalmente pelo proponente. Essa licencga
parental devera estar devidamente registrada no Curriculo Lattes do docente.
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= ORIENTACOES ESPECIFICAS PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE
DOUTORADO VINCULADOS A MESTRADOS JA EXISTENTES

A proposta de criagdo de doutorados, por programas que ja possuam mestrado,
deve incluir o corpo docente credenciado no mestrado, indicando quais docentes estarao
aptos a orientar doutorandos, de acordo com os critérios de credenciamento. As
propostas devem explicitar o carater diferencial e inovador do curso para a area ou regiao
e descrever claramente a atuacao dos egressos do curso de mestrado.

No caso de proposta de criacdo de doutorado académico vinculado a um mestrado
académico ja existente, apresentar um histérico do mestrado, destacando os avangos
obtidos, evidenciados por desempenho estavel comprovado pelos indicadores: 1)
NuUmero de artigos com discentes/docentes do PPG e sua classificagcao conforme indices
bibliométricos vigentes; 2) Niumero de ingressantes e de titulados por ano; 3) NUmero de
desisténcias e desligamentos; 6) Lista de disciplinas constantes no catalogo e disciplinas
efetivamente oferecidas; 7) Captacédo de recursos obtidos via financiamentos publicos
(agéncias de fomento, 6rgdos governamentais, etc.) e privados.

As propostas de doutorado profissional vinculadas a mestrados profissionais ja
existentes devem apresentar maturidade reconhecida em avaliagdes anteriores,
evidenciada por desempenho estavel comprovado pelos indicadores: 1) Numero de
patentes depositadas; 2) Numero de know-how transferidos a iniciativa privada; 3)
NUumero de empresas/startups derivadas do PPG; 4) Demais producgbes técnicas
(documentos técnicos, aplicativos, software, entre outros) produzidas pelo curso de
mestrado envolvendo discentes/docentes do PPG nos ultimos quatro anos; 5) Ndmero de
matriculados com vinculo comprovado com a iniciativa privada; 6) Numero de
desisténcias e desligamentos; 7) Captacao de recursos do setor privado. A proposta deve
descrever claramente a atuacao dos egressos do curso de mestrado.

A area orienta que apenas cursos de mestrado que possuem nota 4 submetam
propostas de APCN para cursos de doutorado, independentemente da modalidade
(académica ou profissional).

= ORIENTAGOES ESPECIFICAS PARA PROPOSTAS DE CURSOS
NOVOS NA MODALIDADE PROFISSIONAL

Os programas profissionais devem ser claramente distintos dos académicos,
destacando, além da formagao de recursos humanos e servigos para empresas € para o
social, o publico-alvo, os impactos do programa e suas dimensdes. Em complemento a
todas as informacbes referentes a modalidade profissional citadas nos topicos
anteriores, é importante salientar que as propostas de cursos profissionais na area de
Medicina Veterinaria devem demonstrar com clareza a relevancia social, cientifica e
tecnoldgica para formacéao profissional avangcada, bem como o necessario estreitamento
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das relacdes entre as universidades e o setor produtivo. As propostas de doutorado
profissional devem demonstrar, com clareza, a complexidade para tal nivel de
qualificacdo e as perspectivas para a geragdo de conhecimento novo com aplicabilidade.

Neste contexto, o corpo docente do programa deve possuir experiéncia prévia na
orientagcdo de trabalhos profissionais com inser¢cdo no setor produtivo ou em
organizagbes publicas ou privadas estabelecidas por intermédio de convénios,
programas de cooperacao e contratos. As propostas devem priorizar impactos sociais,
educacionais, tecnoldgicos e econdmicos da regido em que o PPG se encontra. Ainda, as
propostas devem demonstrar, com clareza, as formas de repositérios para as produgoes
técnicas (produtos, processos, protdtipos, equipamentos e Kits, relatdrios,
software/aplicativo, patentes, materiais didaticos, entre outros) que permitam a
rastreabilidade, o armazenamento, a padronizagdo dos registros, e 0 acesso publico,
quando necessario. Demais orientacbes especificas para novas propostas de
cursos/programas na modalidade profissional foram indicadas nos quesitos/itens
apresentados acima.

= ORIENTAGOES ESPECIFICAS PARA PROPOSTAS DE CURSOS
NOVOS ORIGINARIOS DE DESMEMBRAMENTO

Considerando a estrutura atual dos Programas de Pds-Graduacdo na Area de
Medicina Veterindria, a Area ndo recomenda o desmembramento de Programas de Pds-
graduacdo em funcionamento para apresentacdo de novas propostas de
cursos/programas. Por outro lado, as fusdes de cursos/programas serao incentivadas,
obedecendo a legislagéo vigente da CAPES.

A Area néo incentivara a fragmentacéo de grupos de pesquisadores vinculados a
curso/programa em funcionamento para compor uma nova proposta de curso/programa
na mesma Instituicdo sem que esta deixe claro o avango do conhecimento em outras
areas ainda nao contempladas nas areas de concentragdo e linhas de pesquisa dos
programas ja em funcionamento na mesma Instituigao.

= ORIENTACOES ESPECIFICAS PARA PROPOSTAS DE CURSOS
NOVOS NA MODALIDADE A DISTANCIA

As orientagcbes contidas neste documento se referem apenas aos critérios
especificos para a apresentacao de Propostas de Cursos Novos (APCN) de mestrado e
doutorado académico e profissional na modalidade de educacgéao a distancia (EaD) apds
atendidos os critérios definidos na se¢céo sobre APCN presencial. Sempre que necessario
serdo especificadas eventuais diferenciacdes entre niveis (mestrado ou doutorado) e
modalidades (académico ou profissional). O documento considera a legislagdo e
regulamentagdo vigentes que podem ser consultadas na pagina da CAPES

(https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-ainformacao/acoes-e-programas/avaliacao).
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Condigdes asseguradas pela IES e infraestrutura

A Instituicdo deve demonstrar a articulagdo da proposta com o Planejamento
Estratégico da Instituicao (PDI) em relagao a proposta de curso novo na modalidade de
EaD, apresentando justificativa da demanda, detalhamento da politica de autoavaliagédo
institucional e seus instrumentos autoavaliativos no ambiente da pds-graduacao dentro
da modalidade de EaD da instituicdo e do funcionamento dos polos. Ressalta-se que a
proposta deve ser de um programa independente e ndo uma complementacdo ou
extensado de um curso presencial existente.

No caso de propostas relativas aos cursos profissionais, as instituicoes
coordenadoras e colaboradoras devem manter articulagdo com ambientes profissionais
complementares e suficientes para praticas laboratoriais e/ou profissionais que
possibilitem experiéncias diferenciadas de aprendizagem e que justifiguem a
modalidade.

No caso da proposta envolver ambiente virtual dedicado as atividades do curso, 0s
proponentes deverao disponibilizar acesso (endereco, midia, entre outros) para testagem
e avaliagdo no momento da submisséo da APCN com todos os recursos disponiveis aos
avaliadores indicados pela Coordenacédo de Area de Avaliacdo. Dentre os aspectos de
relevancia destacam-se a politica de integridade, mecanismos de seguranca, validacao,
identificacéo e protegcdo de dados elaborados para o combate a fraude nas atividades
avaliativas a distancia.

Os proponentes devem descrever o perfil da equipe técnica que apoiara 0s
docentes na construcédo do sistema de ensino e aprendizagem de EaD como um todo, e
seus diferentes elementos instrucionais, tais como a elabora¢gdo do ambiente virtual de
aprendizagem, a elaboragdo dos materiais, entre outros aspectos relevantes e contarcom
equipe de apoio para a implementacdo e manutencdo da tecnologia de educacéo a
distancia, tais como o ambiente virtual de aprendizagem e sistemas de comunicagéo.

A modalidade de comunicagao a distancia das atividades didatico-pedagogicas
(ministragdo de disciplinas, estagios de docéncia, entre outras) deverd ser
majoritariamente sincrona (docentes e discentes conectados ao mesmo tempo). As
orientagbes de trabalho de concluséo de curso deverao ser obrigatoriamente sincronas.

A IES deve assegurar também a infraestrutura descrita a seguir.

Infraestrutura fisica e administrativa, tecnolégica, pedagdgica e de pessoal exigida
pela area para a oferta de curso na modalidade de EaD.
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Critérios para o funcionamento dos polos

Além dos critérios para funcionamento dos polos necessarios para a sua
autorizagéo (justificativa da criagdo do polo, demanda, infraestrutura fisica e
administrativa, tecnoldgica, pedagodgica e de pessoal), 0os quais estdo descritos em
legislagdo vigente, a proposta deve atender aos seguintes critérios da Area:

O polo EaD deve atender plenamente aos requisitos necessarios para o
desenvolvimento da proposta curricular pretendida em toda sua amplitude, seja em
relagdo ao oferecimento de contelidos, habilidades necessarias a formacgao na Area e a
infraestrutura necessaria para que os estudantes possam ter a oportunidade de vivéncia
académica profissional tedrico-pratica, de acordo com as orientagdes gerais da Area de
Medicina Veterinaria, contidas na secao sobre APCN para Programas Presenciais.
Ressalta-se que os polos deverdo estar obrigatoriamente atrelados a um Curso/Programa
de Pds-graduagéo e esses polos deverdo ser indicados pelo Curso/Programa e pela
Instituicdo de Ensino Superior.

A infraestrutura da proposta de APCN na modalidade EaD na Area deverd atender
0s mesmos requisitos da modalidade presencial, demonstrando de forma clara e objetiva
gue a Instituicdo proponente tem instalagdes fisicas como laboratérios, biotérios,
hospital veterinario, fazendas experimentais e biblioteca eletrénica para dar suporte ao
pleno funcionamento do Curso/Programa (académico ou profissional), necessarios ao
ensino pratico, em atendimento as necessidades especificas de desenvolver
competéncias e habilidades na area de concentracédo e linhas de pesquisa do curso
proposto. Devera descrever todas as instalacdes fisicas que serdo utilizadas para abrigar
o Curso/Programa. Os laboratdrios, hospital veterinario, biotérios e fazendas
experimentais deverado ser descritos quanto a sua infraestrutura, instalagdes fisicas e
equipamentos disponiveis para o Curso/Programa. O acervo da biblioteca eletrbnica
devera ser descrito, principalmente quanto as obras relacionadas com a proposta do
Curso/Programa.

Outros critérios da area

Além de atender toda a infraestrutura para pesquisa exigida para a modalidade
presencial, a modalidade EaD, na area da Medicina Veterinaria, devera disportambém de
espacos administrativos e pedagdgicos de coordenacéao, elaboracao, difusdo e recepcgao
do curso EaD, de infraestrutura tecnolégica e de pessoal técnico qualificado que
justifiguem plenamente a modalidade de Pods-Graduagado EaD, com as seguintes

estruturas:

-Laboratérios de geracdo de conteudos didaticos com disponibilidade de
equipamentos; rede e comunicagao via internet; videoconferéncia; estabilidade e
velocidade de acesso para o desenvolvimento das comunicagdes plenas; rede sem fio;
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adequacao do espaco fisico; hardware e software atualizados; normas de
funcionamento; utilizagdo e seguranga dos laboratérios; conforto ambiental;
manutencédo periodica e servigos de apoio técnico e avaliagdo periddica quanto as
demandas.

-Devera apresentar e comprovar a existéncia de uma pagina web com material
didatico e orientagbes de uso;

-Equipe multidisciplinar de apoio aos docentes na construgdo do sistema de ensino
e ambiente de aprendizagem de EaD e seus diferentes elementos instrucionais, tais como
a elaboragcdo do ambiente virtual de aprendizagem, sistemas de comunicacéo,
elaboragcao de materiais pedagodgicos, entre outros aspectos relevantes;

No caso das propostas de APCN na modalidade profissional, as instituicoes
coordenadoras e colaboradoras devem apresentar e comprovar articulagdo com
ambientes profissionais necessarios e suficientes para as praticas laboratoriais e/ou
profissionais que possibilitam experiéncias diferenciadas de aprendizagem e que
justifiqguem a modalidade.

Proposta do curso

A proposta de curso novo na modalidade de EaD deve atender aos critérios de
admissibilidade (requisitos) previstos na legislacao vigente. Seguem abaixo alguns
requisitos necessarios para a submisséao:

Estardo aptas para oferecer programas de pds-graduacgao Stricto Sensu a distancia
instituicdes que atendam a todos 0s requisitos abaixo referenciados:

| - tenham o indice Geral de Cursos (IGC) igual ou superior a 4 (quatro);

[l - sejam credenciadas junto ao Ministério da Educagéo (MEC) para a oferta de
cursos a distancia, atendendo ao disposto no Decreto n®9.057, de 2017.

Nos casos em que nao se aplica o uso do IGC, a drea de Medicina Veterinaria
fortemente recomenda que a instituigéo devera possuir, no minimo, um programa de pos-
graduacéao Stricto Sensu presencial reconhecido pelo MEC, em funcionamento, com nota
4 e na mesma area de avaliacdo da proposta do curso novo.

A proposta devera apresentar manifestacdo consubstanciada dos proponentes e
dos dirigentes da IES que justifigue o uso da modalidade de EaD em contraposicéao a
modalidade presencial na Area, tendo como base as premissas de expansédo do
conhecimento para a formacgéo cientifica, docente ou capacitagdo profissional
desejadas. A proposta deve descrever o perfil esperado do egresso e como sera a
trajetéria do discente no processo de aprendizagem das disciplinas, concatenando os
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diferentes elementos tais como: avaliacdo; materiais instrucionais; previsao e
detalhamento dos encontros presenciais; e atividades sincronas e assincronas entre os
professores e discentes, a exemplo de videotutoria.

Em particular, deve descrever de forma objetiva:

a. O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), bem como os principais materiais,
recursos e tecnologias apropriados, mostrando que permitem desenvolver plenamente a
proposta e suas finalidades pedagdgicas.

b. Como sera a comunicacao entre o orientador e o orientado no processo de
elaboragdo do trabalho de conclusdo do curso, contemplando as caracteristicas
especificas determinadas pela Area no que diz respeito as atividades presenciais na
orientacdo. No caso de uma orientacdo focada principalmente na interagédo por um
aplicativo de comunicacgéo virtual, deve-se especificar a frequéncia e o tempo disponiveis
do orientador para cada discente, seguindo as orientacdes da Area.

c. O processo de avaliagdo do discente durante o cumprimento de disciplinas,
claramente detalhado em relacdo a metodologia aplicada no ensino, tais como trabalhos
realizados em plataforma virtual, avaliagbes presenciais, relatorios de trabalho de campo,
entre outros. No caso de contemplar avaliagdes presenciais, estas devem ser
obrigatoriamente realizadas na propria |IES coordenadora ou IES colaboradoras, na
presencga de um docente credenciado no programa conforme a legislagéo vigente.

d. Como sera a interacao discente durante o processo formativo, as possibilidades
de trocas virtuais, desenvolvimento de trabalhos em conjunto, dentre outros.

e. Como se dara o processo de desenvolvimento e defesa do trabalho de conclusao
do curso. Caso haja proposta de associagao entre IES, o numero de IES envolvidas deve
ser justificado tendo como base as necessidades apresentadas relativas a demanda de
estudantes e profissionais nas regides atendidas e, principalmente, pelas condicdes
estruturantes necessarias e suficientes para oferecer um curso de qualidade académico -
cientifico, com plena assisténcia docente e focado nos objetos de formagao desejados.

A proposta devera prever e explicitar como seré realizada a capacitagdo dos
docentes e técnicos que estardo envolvidos na implantacdo do curso e na execucdo das
suas atividades. Caso sejam declarados capacitados, isso devera ser formalmente
documentado.

Ressalta-se que a proposta deve apresentar carater stricto sensu, distinguindo -se
nitidamente de propostas lato sensu e de propostas presenciais.

O numero maximo de orientandos/orientador ndo devera ultrapassar oito discentes,
admitindo-se até 12 orientandos quando o docente for altamente produtivo,
considerando o somatorio total dos discentes de todos os Programas que o docente atua,
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independentemente da modalidade (Académica/Profissional e Presencial/EaD). A
proposta devera contemplar as formas de contato (reunibées sincronas) entre
orientador/orientando e as previsdes para reunides presenciais para discutir o projeto de
pesquisa, disciplinas, trabalhos, elaboracédo e delineamento experimental do projeto de
pesquisa, andamento das atividades experimentais, elaboragcdo da dissertacao/tese ou
trabalho de concluséo equivalente e defesa.

Tradicionalmente, a pods-graduacdo na area de Medicina Veterindria executa
projetos de pesquisa nas areas de clinica médica e cirdrgica, anatomia, fisiologia e
patologia animal, producéo e reprodugado animal, biotecnologias aplicadas a saude
animal, doengas infecciosas e parasitarias, epidemiologia, inspegdo e tecnologia de
alimentos, zoonoses e salde publica, além de subareas relacionadas a salde animal e
publica. Nesse contexto, os projetos de pesquisa em sua grande parte exigem a realizagéo
de experimentos ambulatoriais, laboratoriais e em fazendas experimentais. Dessa forma,
a proposta devera incluir os mecanismos que serdo empregados para atender as
demandas da realizacdo dos experimentos que devem ser realizados sob a supervisdo do
orientador. Para a elaboragéo da proposta de APCN, as Instituicdes deverdo consultar as
areas prioritdrias estabelecidas no documento da Area disponivel na pagina da CAPES.

As propostas de APCN na modalidade profissional deverdo ter como publico-alvo
os profissionais que ja estdo inseridos no mercado de trabalho e adotar nas aulas remotas
as metodologias ativas no processo de ensino-aprendizagem e avaliagdo dos discentes
durante o cumprimento de disciplinas.

Salienta-se que, considerando as peculiaridades da Area de Medicina Veterinéria,
principalmente aquelas relacionadas a execugdo de projetos experimentais em
laboratdrios e observacionais em ambulatérios e no campo, a Area exige que as
porcentagens de atividades presenciais sejam de 50%. Para tal, ¢ uma exigéncia da Area
que os projetos de pesquisa e aulas praticas, além dos treinamentos necessarios para a
formacgéo do discente, sejam executados de forma presencial, na Institui¢do de origem
do orientador, para um acompanhamento e supervisdo adequados.

Regulamento do Programa

E necessério que o Regulamento descreva os modelos de avaliagéo (presenciais; a
distancia; interativas; modalidades de atividades praticas; atividades de campo com
orientacao presencial) e esclarega sobre a politica de integridade para evitar fraudes nas
atividades avaliativas a distancia.
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Corpo docente

Além dos critérios aplicaveis a propostas presenciais, a proposta em EaD ainda
deve apresentar a descrigcdo da experiéncia do corpo docente com a modalidade de EaD
demonstrada e comprovada em IES credenciada pelo MEC para oferta de EaD, além da
existéncia de Plano de Capacitagdo em EaD dos docentes e técnicos do Curso.

Além da experiéncia dos docentes na modalidade EaD, estes também deverao ter
formacdo adequada e comprovada no conteudo da(s) disciplina(s) sob sua
responsabilidade incluidas na proposta, além dos projetos de pesquisa apresentados na
proposta, ndo admitindo-se profissionais de outras areas ministrando conteldos de
competéncia exclusiva dos Médicos Veterinarios.

No caso de propostas de APCN na modalidade académica e profissional, o corpo
docente devera comprovar experiéncia minima de pelo menos 05 (cinco) anos na
modalidade EaD e, também, na modalidade académica e/ou profissional presencial.

Producéo Intelectual

Os parametros de avaliagdo da producéo intelectual a serem adotados para as
propostas de cursos na modalidade de EaD deverdo ser os mesmos discriminados para a
avaliagdo das propostas na modalidade presencial da Area. Os parametros adotados na
Area para a producdo intelectual variam de acordo com a modalidade (Académico e
Profissional) e devem ser consultados na segao de propostas presenciais.

Consideragdes adicionais da area

A Area de Medicina Veterindria entende que os Programas de Ensino a Distancia na
Pds-graduacao deverado atender aos requisitos importantes na formacgéao do discente com
énfase principalmente na infraestrutura, proposta curricular, projetos, incluindo as
disciplinas tedricas e praticas. As propostas de cursos de pds-graduagado na modalidade
a distancia, em niveis de mestrado e doutorado, académicos ou profissionais, deverao
contemplar obrigatoriamente as atividades presenciais de estagios, seminarios
integrativos, atividades de laboratdrios ou pesquisas de campo e avaliagdes presenciais.
A Area utiliza essencialmente modelos experimentais, coleta de material bioldgico a
campo e processamento, utilizando técnicas avancadas em laboratérios especializados,
modelos experimentais, técnicas cirurgicas e ambulatoriais gue necessitam de
competéncias e habilidades especificas. Para esse tipo de proposta, o discente devera ter
condicdes de discutir presencialmente e periodicamente o andamento de suas atividades
junto ao orientador para o pleno andamento das pesquisas.
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A Area exige que os cursos/Programas dessa natureza incluam um planejamento
estratégico diferenciado no que se refere a apresentagéo dos conteldos tedricos por meio
de plataforma digital e praticos de forma a contemplar a formagéao adequada do discente.
Devera explicitar de forma clara como os conteuddos tedricos serdo ministrados e como
sera feita a articulacédo entre os docentes e discentes para o treinamento das técnicas
que serdo utilizadas nos experimentos de dissertacdo/tese ou trabalho de concluséo
equivalente e detalhar como as atividades de campo, laboratoriais e ambulatoriais serdo
executadas.

Considerando o perfil das atividades, a Area determina que toda a execug&o pratica
dos experimentos de dissertacdo/tese ou trabalho de conclusdo equivalente seja feita na
Instituicdo proponente sob a supervisdo do orientador e que esta demonstre todos 0s
requisitos de infraestrutura, além de laboratdrios especializados para a execugédo das
atividades praticas relacionadas com os temas de pesquisa que deverao ser descritos na
proposta.

Adicionalmente, a Instituicdo proponente devera apresentar evidéncias de sucesso
em Cursos EaD na formagéo de graduagéo, além do disposto na Legislagdo Vigente.
Nesse tipo de proposta, todos os requisitos solicitados pela Area nesse documento para
a pos-graduacao presencial nos diferentes niveis deverédo ser atendidos, destacando os
diferenciais para o atendimento da modalidade a distancia.
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= CONSIDERACOES SOBRE A VISAO DA AREA QUANTO AS
ASSIMETRIAS REGIONAIS

Por mais politicas que tenham sido estimuladas nas ultimas décadas na pds-
graduacao no pais, ainda é frequente a discrepancia e a falta de igualdade regional e
intrarregional na distribuicdo de Programas na Area em algumas regiées do pafs. Isto
impacta diretamente na formagéao de recursos humanos para desempenhar fun¢gdes no
ensino, no servigo especializado e em outras dreas sociais. Desta forma, a Area pretende
incentivar a expansédo dos cursos/programas académicos e profissionais em éareas e
regides consideradas estratégicas para o seu desenvolvimento, principalmente a regido
Norte e Centro Oeste, além de outros estados da Federacédo onde a Area conta com um
numero reduzido de cursos/programas e ainda necessita expandir.

Nesse caso especifico, a Area aceitard um niumero minimo de dez docentes
permanentes para compor a proposta de cursos de mestrado e doutorado. Ademais, nos
casos de assimetria, sera exigido apenas 75% da pontuacéao de producéo cientifica usual
requerida pela Area para a aprovacéo de cursos novos.

= CONSIDERAGOES SOBRE A VISAO DA AREA QUANTO AS
POLITICAS AFIRMATIVAS DE INCLUSAO, PERMANENCIA,
ACESSIBILIDADE E POPULARIZAGAO DA CIENCIA

Ao longo das ultimas décadas, os programas de pds-graduacdo no Brasil vém
adotando agbes afirmativas para promover 0 acesso e a permanéncia de pessoas pretas
e pardas, indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia nos cursos de mestrado e
doutorado. Em 2012, o Supremo Tribunal Federal confirmou a constitucionalidade das
politicas de acbes afirmativas, ampliando 0 acesso de pessoas pretas e pardas ao Ensino
Superior. Em alinhamento com essas iniciativas, em 2016, o Ministério da Educacgéo, por
meio de portaria, estabeleceu a obrigatoriedade para as instituicdes federais de ensino
superior de apresentarem propostas voltadas a inclusdo de pessoas pretas e pardas,
indigenas e pessoas com deficiéncia em seus programas de pds-graduagdo, como
politicas de agdes afirmativas.

Da mesmaforma, discussdes sobre 0 acesso a educacao por parte de pessoas com
deficiéncia foram ampliadas com a Constituicdo Federal de 1988, de modo que tais
discussbes ganharam maior repercussdo no Pais com o estabelecimento da Lei de
Diretrizes e Base da Educagdo Nacional em 1996 e, posteriormente, com a promulgagéo
da Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia em 2015.

Em consonéncia com a preocupacédo da Capes na construgdo de um sistema
nacional de pds-graduagao mais inclusivo, a area recomenda que as propostas de cursos
novos indiquem a existéncia, no &mbito da instituicdo ou no regulamento do programa,

32



Ministério da Educagéo | Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino Superior - CAPES
Diretoria de Avaliacdo da Pés-Graduagao | 24.mvet@capes.gov.br @ c A P E S

de politicas de acdes afirmativas, de diversidade e de popularizagdo da ciéncia, bem
como de boas praticas de acessibilidade.

¢ Politicas Institucionais

A proposta deve incluir politicas institucionais claras para a inclusdo de grupos
historicamente excluidos, como pessoas pretas e pardas, indigenas, quilombolas e
pessoas com deficiéncia. A Capes, ao construir um sistema nacional de pds-graduagéao
mais inclusivo, destaca a necessidade dessas politicas para garantir que a pés-graduacao
seja acessivel e democratica. As instituicbes devem demonstrar que as politicas de
inclusdo e permanéncia destes grupos sao sustentadas por agdes concretas dentro do
programa. Além disso, a instituicdo deve garantir que haja suporte continuo para as agoes
afirmativas, considerando a adaptagao e atualizac&o periddica das politicas de incluséo
e acessibilidade.

* Politicas do Programa

Dentro do regulamento do programa, é essencial que existam politicas claras que
garantam a inclusédo e permanéncia de pessoas pretas e pardas, indigenas, quilombolas
e pessoas com deficiéncia. O programa de pods-graduacdo deve demonstrar seu
compromisso com a diversidade, tanto em relagdo ao corpo docente quanto ao corpo
discente. Essas politicas devem ser acompanhadas de a¢cdes para a promogéo de um
ambiente académico que favoreca a igualdade de oportunidades. Além disso, o programa
deve assegurar que haja monitoramento da efetividade dessas politicas, com ajustes
sempre que necessario.

e Descricao das boas praticas em acessibilidade

A proposta deve descrever as boas praticas de acessibilidade adotadas no
programa, visando a garantia de que pessoas com deficiéncia tenham condigdes plenas
de participar das atividades académicas e de pesquisa. Essas praticas devem incluir a
adaptacado de ambientes fisicos e digitais, o apoio psicossocial e académico, além de
tecnologias assistivas adequadas. A presenca de estruturas acessiveis é fundamental
para promover a equidade e permitir a participagdo ativa e integral de todos os discentes.

e Politicas afirmativas, de diversidade e de popularizagao da ciéncia
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A drearecomenda que as propostas de cursos novos indiguem aimplementacao de
politicas afirmativas ndo apenas para garantir o acesso, mas também para assegurar a
permanéncia e 0 sucesso académico de estudantes provenientes de grupos
historicamente marginalizados. As politicas de acgdes afirmativas também devem
contemplar a inclusdo de género, assegurando que tanto homens quanto mulheres
tenham igualdade de oportunidades dentro do ambiente académico, considerando as
especificidades e os desafios de cada grupo.

Além disso, é necessario que o programa tenha acdes especificas de popularizagcao
da ciéncia, visando levar o conhecimento gerado para além do meio académico,
promovendo a ciéncia como um bem coletivo acessivel a todos, independentemente de
sua origem social, étnica ou fisica.

Na auséncia de politicas afirmativas ou de boas praticas de acessibilidade, a area
recomenda que seja apresentado um plano de agcéo para a adogdo dessas medidas. O
plano deve ser estruturado de forma clara e realista, com prazos e metas mensuraveis
para garantir que a inclusdo seja efetiva e continua. A proposta deve evidenciar que as
politicas de incluséo e acessibilidade tém apoio institucional e sdo parte integrante da
estrutura do programa.

= CONSIDERACOES SOBRE A VISAO DA AREA QUANTO A
INTERDISCIPLINARIDADE

A Area entende que as atividades interdisciplinares de pesquisa sdo importantes e
contribuem significativamente para o avan¢o e consolidacdo do conhecimento em
algumas subdareas da Medicina Veterindria, para a geragdo de novas tecnologias e
contribuicdo na resolucdo de problemas sociais. Desta forma, s&o incentivadas
propostas com este foco, sem perder a identidade de formacgao dos cursos/programas da
Area. O corpo docente formado por profissionais de dreas afins poderd ser aceito,
principalmente aqueles que possuem uma formacéao especifica ou atuagdo em projetos
estratégicos para a Area de Medicina Veterinaria.

Uma proposta interdisciplinar implica em uma concepgao unitaria frente a um
problema do conhecimento, possibilitando um didlogo entre varios campos disciplinares
complementares. A area estimula a interdisciplinaridade como um mecanismo para
garantir a formacao mais diversificada dos seus egressos.
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= CONSIDERAGCOES SOBRE PROCESSOS HIiBRIDOS DE ENSINO E
APRENDIZAGEM

Para implementar a abordagem de ensino hibrido nas novas propostas de cursos de
mestrado e/ou doutorado ofertados na modalidade presencial, os Programas devem
observar as legislacbes pertinentes da area de Medicina Veterinaria e ajustar seus
regulamentos, garantindo que o ensino hibrido seja incorporado de maneira eficiente e
efetiva por meio de metodologias participativas, inovadoras e tecnologias educacionais,
conforme as diretrizes estabelecidas pela Instru¢do Normativa n® 2, de 3 de dezembro de
2024. E fundamental que a proposta do curso preveja estratégias pedagogicas que
integrem de forma equilibrada os componentes presenciais e a distancia, com a
finalidade de garantir uma aprendizagem flexivel e de alta qualidade. No entanto, a area
recomenda fortemente que as disciplinas sejam ofertadas em carater preferencialmente
presencial ou hibridas.

Além disso, € importante que a proposta inclua a avaliagdo constante do impacto
desse modelo, para assegurar que ele realmente promova a inclusao de todos os alunos.
A falta de acesso a equipamentos adequados (como computadores, conexao de internet
de alta velocidade e softwares especificos) pode resultar em exclusdo indesejada,
prejudicando a equidade no processo de ensino-aprendizagem. Portanto, a proposta deve
apresentar um plano de acgéo para garantir que os alunos terdo acesso a recursos
tecnoldgicos adequados, com énfase na infraestrutura necessaria para que todos possam
participar plenamente das atividades do curso.

= CONSIDERAGOES SOBRE FORMAS ASSOCIATIVAS INTRA E
INTERINSTITUCIONAL

A Area considera que as formas associativas de Programas de Pés-graduagao séo
uma estratégia promissora para o desenvolvimento e expansao da pos-graduacgao da
Area, especialmente em regides que ainda ndo tém condicdes de sustentar um curso ou
programa de pos-graduacao de forma independente. Sob a luz da Portarian®99, de 17 de
abrilde 2025, que regulamenta a oferta de programas de pds-graduacéo stricto sensu em
forma associativa intra e interinstitucional, os Programas sdo incentivados a buscar
parcerias estratégicas com outras Instituicbes de Ensino Superior (IES) ou
unidades/campi, visando ampliar a infraestrutura e recursos disponiveis para o curso.

Para novas propostas de cursos de mestrado e doutorado, a Area tem incentivado a
associacao entre Programas ja consolidados e aqueles com nota 3, com o objetivo de
fortalecer esses cursos e ampliar as possibilidades de sua consolidagao, para que no
futuro possam solicitar um curso de doutorado. A proposta deve garantir que 0s
programas associados possuam uma infraestrutura adequada, que inclua laboratdrios,
bibliotecas e outros recursos essenciais, além de uma coordenacéo integrada entre as
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IES participantes, que permita a interacao eficiente e a complementacéo das ofertas de
ensino e pesquisa.

E importante que, nas propostas, seja garantido o corpo docente minimo
necessario para o funcionamento do curso em formato associativo, considerando a
qualificacdo e a experiéncia do corpo docente de ambas as IES envolvidas, de modo que
a qualidade académica e cientifica seja mantida.

A interacao entre as unidades/campi ou IES participantes deve ser facilitada por
meio de plataformas tecnolégicas, encontros periddicos, e intercambio de
conhecimentos, garantindo a continuidade do processo educacional e a integracao dos
alunos ao longo do curso. O modelo associativo deve ser desenhado de forma a promover
a equidade no acesso aos recursos e as oportunidades académicas para todos os alunos
envolvidos.
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