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1. INTRODUCAO

O Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna — PAINT/2024 segue os principios € as
diretrizes estabelecidas nos normativos: i) Decreto n° 3.591, de 06/09/2000; ii) Instru¢do Normativa
SFC n°® 5, de 27/08/2021; iii) Instru¢do Normativa CGU n° 3, de 09/06/2017 ¢ seu manual; iv)
Portaria SFC/CGU n° 3.307, de 23/10/2022 e respectiva Orienta¢do Pratica: Servicos de Auditoria;
v) Instrugdo Conjunta MPDG/CGU n° 01, de 10/05/2016; vi) os principios contidos nas Normas
Internacionais para a Pratica Profissional de Auditoria Interna (IPPF), emanadas pelo The Institute of
Internal Auditors - 11A Global.

Foram considerados, para a elaboragdo do PAINT, a missdo institucional e competéncias
definidas no Estatuto da Fundacdo Biblioteca Nacional — FBN (Decreto n° 11.233, de 10/10/2022),
além do Regimento Interno (Portaria Minc n°® 82, de 23/12/2022) e do Planejamento Estratégico da
FBN, em processo de revisdo, as expectativas da alta administracdo e demais partes interessadas, os
riscos significativos e os processos de governanca, de gerenciamento de riscos e de controles
internos, a complexidade do negocio, a estrutura e outros fatores da instituicdo, além da estrutura e
os recursos humanos, logisticos e financeiros disponiveis na unidade de auditoria interna. Entre as
expectativas da alta administracdo e demais partes interessadas, a partir de pautas debatidas em
reunides de Diretoria Colegiada, como também no Comité de Governanga, Ricos e Controles, com a
participagdo da Auditoria Interna, temos a revisdo da Politica de Gestdo de Riscos e a continuidade
das iniciativas voltadas para a implementacdo da Seguranca Organica.

As auditorias e atividades programadas para o exercicio de 2024 buscam adicionar valor e
melhorar a gestdo, de forma a alcancar os objetivos estratégicos, prestando o apoio ao Comité de
Governanga, Riscos e Controles, assim como ao Comité de Governanga Digital ¢ a Unidade de
Gestao de Integridade, e prestando consultoria, quando solicitado, quanto a Politica de Gestao de
Riscos, ao Plano de Integridade, proceder a melhoria e ao aperfeigoamento da qualidade dos
trabalhos desenvolvidos pela propria Auditoria Interna, bem como a interacdo com os 6rgaos de
controle, efetuando a mediagao qualificada com esses e as suas demandas.

2. COMPETENCIA INSTITUCIONAL, VALORES E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A Fundacdo Biblioteca Nacional, fundacdo publica vinculada ao Ministério da Cultura, ¢é
responsavel pela execu¢do da politica governamental de captagdo, guarda, preservagdo e difusdo da
producao intelectual do Pais, e tem as seguintes competéncias institucionais:

I - captar, preservar e difundir os registros da memoria bibliografica e documental nacional;

IT - adotar as medidas necessarias para a conservacao e a prote¢ao do patrimdnio bibliografico
e digital sob sua custodia;

III - atuar como centro referencial de informagdes bibliograficas;

IV - atuar como entidade responsavel pelo controle bibliografico nacional;

V - ser depositaria e assegurar o cumprimento da legislacdo relativa ao depdsito legal;

VI - registrar obras intelectuais e averbar a cessao dos direitos patrimoniais do autor;

VII - promover a cooperacdo e a difusdo nacionais e internacionais relativas a missao da
FBN;

VIII - fomentar a produgdo de conhecimento por meio de pesquisa, elaboracio e circulagdo

Pagina3 de 9



PAINT/2024 - FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL

bibliograficas com base no acervo da FBN; e
IX - participar de foruns nacionais na area de livro, leitura, literatura e bibliotecas, e articular-
se com instituicdes para a construgdo e a valorizagdo da memoria nacional.

A Fundacgao Biblioteca Nacional tem na sua estrutura organizacional:

- 6rgdo colegiado: Diretoria Colegiada;

- 6rgdo de assisténcia direta e imediata ao Presidente da FBN: Gabinete;

- 0rgaos seccionais: a Procuradoria Federal, a Auditoria Interna, além da Coordenagao-Geral
de Planejamento ¢ Administracao; e

- os oOrgdos especificos singulares: Centro de Cooperagdo e Difusdao, o Centro de
Processamento e Preservacdo, o Centro de Colecdes e Servigos aos Leitores, o Centro de Pesquisa e
Editoragao, a Biblioteca Euclides da Cunha, ¢ o Escritorio de Direitos Autorais.

Os valores institucionais definidos no Planejamento Estratégico sdo: Acesso; Memodria;
Pesquisa; Conhecimento; e Preservagdo. Estd ainda em andamento a revisdo do Planejamento
Estratégico Institucional, de modo a estar aderente ao Plano Plurianual (PPA) 2024 — 2027, ¢ a IN
ME 24/2020, promovendo, assim, o alinhamento continuo, e contendo todos os elementos minimos
exigidos, neste normativo.

3. AUDITORIA INTERNA DA FBN

O objetivo geral da Auditoria Interna ¢ aumentar e proteger o valor organizacional,
fornecendo avaliagdo, assessoria e percep¢ao baseadas em risco, aprimorando os controles internos,
constituindo a terceira linha ou camada de defesa das organizagdes, uma vez que as estruturas
administrativas sdo responsaveis por proceder a avaliagdo da operacionalizacdo dos controles
internos da gestdo (primeira linha, executada por todos os niveis de gestdo dentro da organizacao) e
da supervisao dos controles internos (segunda linha, executada por instancias especificas, como
comités de risco e controles internos).

Para a realizacdo dos trabalhos, a equipe de Auditoria Interna tem como principios a
integridade; a proficiéncia e zelo profissional; a autonomia técnica e objetividade; o alinhamento as
estratégias, objetivos e riscos da FBN; a atuacdo respaldada em adequado posicionamento e em
recursos apropriados; a qualidade e melhoria continua; e a comunicacgao eficaz.

Para fins de Perfil ¢ Dimensionamento da For¢a de Trabalho da Auditoria Interna da FBN,
esta conta apenas com 01 servidor, Auditor-Chefe (Auditor Federal de Financas e Controle), para
realizar todas as competéncias previstas. Compode também duas funciondrias como servigo
terceirizado de apoio administrativo.

Quadro I — Perfil da equipe da AUDIN

Nome Cargo SIAPE Formacio

Gléucio Cavalcanti Tak-Ming Auditor-Chefe 1335367 Direito

As atividades e servigos previstos constam do Anexo I e II, e para o célculo da forca de
trabalho disponivel em Homens-Hora, foi utilizado o Anexo I, excluindo as datas previstas para os
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feriados, férias, de modo a se obter uma estimativa de horas efetiva para a alocagdo de atividades da
AUDIN, considerando-se, ainda, contingéncias que vierem a ocorrer, por motivos diversos. Cabe
registrar que, existindo demandas supervenientes e/ou eventual complexidade de alguns assuntos, o
Auditor-Chefe atualmente ndo conta com uma equipe de auditores para seu atendimento, inclusive
vem acumulando as tarefas de supervisdo, revisdo e execugdo dos trabalhos, além das assessorias
quando solicitadas pela Alta Administragao.

4. PLANO ANUAL DE AUTIRORIA INTERNA (PAINT)

O PAINT tem como base os normativos elencados, em especial a Instru¢do Normativa SFC
n° 5, de 27/08/2021, levando em consideragdo o planejamento estratégico e as expectativas da alta
administracdo da unidade auditada e demais partes interessadas, os riscos significativos a que a
unidade auditada estd exposta e os seus processos de governanga, de gerenciamento de riscos e de
controles internos, a complexidade do negocio, a estrutura e outros fatores da unidade auditada, e a
estrutura e os recursos humanos, logisticos e financeiros disponiveis na unidade de auditoria interna
governamental.

A FBN possui em vigor o Planejamento Estratégico 2018 — 2023, estando em fase de
elaboragdo Planejamento Estratégico 2024 — 2027. Entre os macroprocessos podemos destacar o da
Governanca, correspondendo a organizagdo interna e sua capacidade para responder a missdo
institucional, a competéncia da gestdo a partir das atribui¢cdes constantes na Portaria MinC n° 82, de
23/12/2022 (Regimento da FBN), com foco de atuagdo na sociedade.

Os principais riscos para a institui¢do também vem sendo acompanhados pelos 6rgaos de
controle, bem como em processos identificados pela AUDIN, apds uma avaliagdo por critérios de
materialidade, criticidade, relevancia, percepcdo de riscos, e exigem que haja maturidade
organizacional nos processos de governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos, para
fins de tratamento efetivo desses riscos.

A FBN possui desafios quanto ao fortalecimento de sua estrutura, ressaltando que vem
enfrentando caréncia de pessoal, e outros fatores, como a limitagdo de recursos, carecendo, por
exemplo, de um Plano Diretor de Expansao de imdveis para abrigar as obras que recebe por meio do
instituto Depdsito Legal, considerando a peculiaridade e complexidade do seu negdcio, de manter a
Memodria, entre outros valores da organizagdo, como Acesso, Pesquisa, Conhecimento e Preservagao.

Para a elaboragdo do PAINT, foi considerada a for¢a de trabalho disponivel e as demandas de
capacita¢do interna, e ainda, outras atribui¢cdes da Auditoria Interna, além das demandas dos 6rgaos
de controle.

Cabe registrar que, conforme a referida Instru¢do Normativa SFC n°® 5, de 27/08/2021, a
inclusdo de trabalhos por solicitagio da Alta Administragdio ou por outros motivos que nao a
avaliacdo de riscos, inclusive durante o exercicio de 2024, exige justificativa razoavel, e que no caso
do presente PAINT, os trabalhos de auditoria foram todos oriundos da metodologia adotada.

4.1-Relac¢do dos trabalhos a serem realizados pela AUDIN em func¢io de obrigacio normativa

Conforme previsto na IN CGU 03/2017, item 1 do Capitulo 1, a Unidade de Auditoria Interna
deve buscar auxiliar a organizacdo publica para realizar seus objetivos, a partir da aplicagdo de uma
abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de governancga,
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de gerenciamento de riscos e de controles internos.

Neste sentido, no PAINT 2024, estdo previstas auditoria e atividades para acompanhamento
da Politica de Governanga, prevista pelo Decreto n® 9.203/2017, e sua implementagao pela FBN,
levando em conta os principios previstos no seu art. 3° quais sejam, capacidade de resposta;
integridade; confiabilidade; melhoria regulatoria; prestacdo de contas e responsabilidade; e
transparéncia.

Nesta perspectiva, os servigos de auditoria estardo voltados:

a) a Prestagdo de Contas do exercicio de 2023 pela instituicdo, em conformidade com os
normativos do Tribunal de Contas da Unido e da Controladoria-Geral da Unido: IN TCU
84/2020; DN TCU 198/2022, e respectivo Anexo; Decreto 3591/2000, art. 15, §6°; Decreto
11.233/2022, Anexo |, art. 8, IV;

b) a prestar apoio ao Comité de Governancga, Riscos e Controles e ao responsavel pela Unidade
de Gestao de Integridade, quando demandado, e dentro da capacidade operacional da Audin,
inclusive acompanhando as recomendacdes da Auditoria Interna, como a revisdo da Politica
de Gestao de Riscos da FBN, cujos trabalhos possuem como diretriz o estabelecido pela IN
Conjunta MP/CGU n° 01/2016, pelo Plano de Gerenciamento de Riscos da FBN, Portaria
FBN n° 81/2022, art. 1°, Paragrafo Unico, entre outros;

c) a avalia¢do da revisdo e implementacdo do Plano de Integridade da FBN, levando em conta
os controles internos para tratar os riscos de integridade, conforme art. 18 do Decreto n.°
9.203/2017, a Portaria CGU n° 1.089/18, alterada pela Portaria CGU n°® 57/2018, as
competéncias da CGU estabelecidas no Decreto n.° 3.591/2000 e na Instru¢do Normativa
SFC n.° 5/2021; o art. 4°, §2° da Portaria FBN n°® 55/2022;

d) ao aprimoramento da Governanga da Contratagcdes Publicas, para aderéncia as diretrizes da
Lei 14.133/2022, por meio de elaboragdo e implementacdo de instrumentos previstos no art.
6° da Portaria SEGES/ME N° 8.678, de 19/07/2021;

e) ao aprimoramento das atividades da auditoria interna, como a implementagao do plano de
comunicacdo, aderente ao Programa de Gestao e Melhoria da Qualidade (PGMQ), tendo
como parametro a IN CGU 03/2017.

As auditorias e atividades acima serdo realizadas ao longo do exercicio de 2024, conforme a
capacidade operacional da Auditoria Interna.

4.2 - Relacao dos trabalhos selecionados com base na avaliacao de riscos

Os trabalhos com base na avaliagdo de riscos estdo previstos no Anexo II, tendo por base
critérios de materialidade, criticidade, relevancia, percepcao de riscos, identificados a partir de
histérico dos achados de Auditoria, entre os quais, constantes no Relatério de Auditoria Interna
(RAI) n° 02/2018; Nota de Auditoria n°® 01/2020; Nota de Auditoria n° 02/2020; Relatorio de
Auditoria Interna (RAI) n® 04/2021; Relatorio de Auditoria Interna (RAI) n® 05/2021; Relatorio de
Auditoria Interna (RAI) n° 06/2021; Relatorio de Auditoria Interna (RAI) n® 04/2022, que trazem
orientacdes e recomendagdes voltadas ao aprimoramento da governanca, gestao de riscos e controles
internos relacionados a seguranga organica da institui¢do. A partir desses achados, foram priorizados,
para inclusdo na programagdo anual, os mais significativos para a instituicdo, tendo em conta
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também o Plano de Gerenciamento de Riscos: Salvaguarda e emergéncia, da FBN, o Relatorio de
Avaliacdo de Risco da ABIN, NUP 00262.005266/2022-81. Foram considerados também o Acérdao
1.439/2021 — Plenario, considerando a importancia do seu efetivo cumprimento, ¢ o Acoérdao n°
194/2023 - TCU - Plenario, de seu monitoramento.

A Controladoria-Geral da Unido também contribuiu, solicitando a avaliagdo dos controles
internos pertinentes ao Plano de Integridade, como detalhado mais a frente.

Cabe ressalvar, entretanto, a limitacdo da capacidade operacional da Auditoria Interna, que
possui tdo somente o Auditor-Chefe para realizar as atividades de auditoria e outras demandas.

O Regimento, conforme previsto no art. 4°, da Instrucao Normativa SFC n°® 5, de 27/08/2021,
esta relacionado com o planejamento estratégico da FBN, bem como as expectativas da alta
administracao.

Os processos a seguir elencados estdo previstos, de certa forma, em normas legais e
infralegais, para as quais a Auditoria Interna presta sua avaliacdo e assessoria, de modo a agregar
valor a gestao, e estdo relacionadas ao Planejamento Estratégico, em seu macroprocesso Governanga,
objetivo estratégico de implantar modelo de gestao.

e Processos de Mapeamento contidos no Plano de gerenciamento de riscos : salvaguarda
& emergéncia.

No ambito de seu Planejamento Estratégico, temos o Mapeamento e redesenho de processos
criticos e o objetivo de implantar um sistema efetivo de gestao de riscos. A FBN possui o Plano de
gerenciamento de riscos: salvaguarda & emergéncia. Dessa forma, a Auditoria Interna iréd verificar a
implementagao dos controles internos realizados para tratamento dos riscos relacionados aos acervos.
Destaca-se entre as mais importantes da institui¢ao, englobando riscos pertinentes aos agentes de
deterioracdo como fogo (incéndio), acdo de criminosos (roubo, furto, acesso indevido, etc), agua
(infiltrag¢do, inundagao, etc), entre outros.

Além do Plano de Gerenciamento de Riscos: salvaguarda & emergéncia, a Fundagdo
Biblioteca Nacional (FBN) recebeu a assessoria da Agéncia Brasileira de Inteligéncia (ABIN),
contendo o Relatorio de Avaliacdo de Risco da ABIN, NUP 00262.005266/2022-81, recebido pela
FBN no dia 24/05/2022, contendo recomendacdes que abrangem o Segmento da Protecdo Fisica
tanto do prédio sede, como do prédio Anexo. Conforme o Regimento Interno da FBN, a competéncia
referente a Seguranca Organica esta prevista para o Chefe de Gabinete da Presidéncia da instituicao,
sendo recentemente designado um servidor da FBN para assessorar. A Auditoria Interna também
apresentou recomendagdes importantes, que merecem maior celeridade no andamento das
providéncias, ja que tratam de riscos que, se consumados, podem comprometer a missdo
institucional, e o cumprimento dos objetivos estratégicos, tratando-se de riscos ao patrimonio cultural
e a imagem institucional. A FBN ainda esta em andamento a elaboragao e aprovacao de seu Plano de
Seguranga Organica, inclusive em cumprimento a determina¢do do Tribunal de Contas da Unido,
para fins de monitoramento por este 6rgao de controle externo.
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e Processos de Mapeamento da Gestiao de Riscos para a Integridade

Entre as iniciativas do Planejamento Estratégico, tendo como modelo de gestdo, temos a
promocao da integridade. A Auditoria Interna ja vem recomendando que a FBN venha a revisar a
Politica de Gestao de Riscos, e a inclusdo da Gestdo de Riscos de Integridade. A Controladoria-Geral
da Unido solicitou, conforme mensagem eletronica da Chefe do Nucleo de A¢des de Controle — 4,
para que fosse considerada, no Plano Anual de Auditoria Interna do exercicio de 2024, a realizagdo
de servico do tipo "avaliagdo" dos principais riscos para a integridade e das medidas para seu
tratamento (controles internos) registrados no referido Plano de Integridade.

Verificacdo do cumprimento da Carta de Compromisso firmada entre a FBN e a CGU-
Regional/RJ, quando da avaliagdo do processo de Avaliagao da Maturidade em Integridade (Nivel 1)
realizado por este 6rgao de controle no exercicio de 2022.

e Processos de Mapeamento de Licitacdes e Contratos

Trata-se de uma demanda relacionada a praticas continuas e permanentes de gestao de riscos
e de controle preventivo, inclusive mediante adogdo de recursos de tecnologia da informagdo, e
constitui demanda com previsao normativa, como a Lei 14133/2021 (nova lei de licitagdes), art. 8°, §
3° art. 19, IV, art. 117, §3°; art. 141,§1° art. 169, II.

Os trabalhos de auditoria realizados tanto pelos 6rgaos de controle (TCU, CGU), como pela
Auditoria Interna, evidenciam que héa oportunidades de aprimoramentos na gestdo, seja no
planejamento, pesquisa de precos, gestdo e fiscalizagdo de contratos, etc. O fortalecimento da
governanga pode contribuir para evitar riscos de sobrepreco, superfaturamento, interrupcao,
suspensdo, rescisdo de contrato, pagamentos indevidos, pagamentos sem observancia da ordem
cronologica; comprometimento a execu¢do dos recursos; obras paralisadas; ma prestacdo dos
servicos e aquisicdo de bens, efeitos adversos subjacentes; irregularidades em compras e
contratacdes; Anulacdo de certames; danos a imagem, suspensdo de projetos, com possivel perda
irreparavel de recursos publicos; prejuizo ao resultado pretendido e ao Clima organizacional; perda
de oportunidade, etc.

e Processos patrimoniais; Registro nos sistemas corporativos

A IN TCU n° 84/2020, DN TCU n° 198/2022, e a IN CGU/SFC n°® 05/2021, art. 16, III
trazem esta demanda como diretriz para a realizacdo dos trabalhos voltados ao aprimoramento de
controle interno. Eventos como a desatualizacdo, intempestividade dos registros, distor¢cdes nas
informagdes e dados constantes dos sistemas e demonstragdes contdbeis podem indicar fragilidade
nos controles internos e/ou deficiéncia da comunicacao entre os setores, podendo acarretar prejuizo
ao Erario, comprometimento nas decisdes institucionais € objetivos estratégicos.

4.3 Acoes de Capacitacao

No PAINT/2024 esta contemplada a carga horaria de 40 horas de capacitagdo, o que atende o
requisito previsto no art. 4°, §2°, da Instru¢do Normativa SFC n° 5, de 27/08/2021, sendo priorizados
cursos e eventos que permitam um conhecimento preliminar de assuntos relevantes para os trabalhos
da Auditoria Interna, disponiveis gratuitamente, e realizados por meio de ensino a distancia (EAD),
no Portal Unico de Escolas de Governo, e outros sitios similares, ou por cursos presenciais em
parceria com outras instituicdes publicas, atendendo as necessidades internas, e conforme a

Pagina 8 de 9



PAINT/2024 - FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL

disponibilidade do Auditor-Chefe.

4.4- Demandas extraordinarias recebidas durante a realizacdo do Plano de Auditoria
Interna, premissas, restricoes e riscos associados a sua execucio

As demandas extraordinarias serdo tratadas como Reserva Técnica, e, ao longo do exercicio,
as atividades e o cronograma de execucdo dos trabalhos poderdo sofrer alteragdes em funcdo de
algum fator que inviabilize a sua realizagdo na data estipulada, tais como: trabalhos especiais,
treinamentos (cursos e congressos) demandados, atendimento a Alta Dire¢ao da FBN, ao Tribunal de
Contas da Unido, a Controladoria-Geral da Unido, assim como atividades nao previstas, e a reducao
ou aumento da equipe de carater permanente. Como restricdo, nao temos na Auditoria Interna
profissionais com formac¢do em Contabilidade, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Arquitetura,
Tecnologia de Informagdo, Biblioteconomia, dessa forma, qualquer demanda de trabalho com
assuntos relacionados a alguma dessa formacdo, precisardo contar com profissionais de outros
setores/orgaos, para reducao de riscos. Os trabalhos previstos no PAINT 2024 tem como os seguintes
Recursos Tecnologicos necessarios: 2 computadores e acesso a rede interna e aos sistemas corporativos
governamentais.

5. CONSIDERACOES FINAIS

O PAINT ora apresentado contempla o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2024, e
no cronograma previsto no presente plano, com as horas destinadas a cada acao, ja estd incluso o
tempo necessario para as etapas de planejamento e para a elaboracdo dos Relatérios de Auditoria
com os resultados dos trabalhos realizados, que serdo emitidos e encaminhados a Presidéncia para
apreciacdo, bem como aos Gestores Responséveis pelas areas, e servirdo de subsidio para compor o
RAINT/2024.

O PAINT/2024 foi encaminhado pelo sistema e-Aud, conforme modelo previsto, e, dentro do
prazo estabelecido pela CGU, qual seja, 29/11/2023, e, apds a apreciagdo prévia da Controladoria-
Geral da Unido, nos termos da IN CGU 05/2021, foram realizados os ajustes, pela Auditoria Interna,
recomendados pela equipe da CGU, para sua aprovagao pela Diretoria Colegiada e Presidéncia da
FBN, nos termos do Art. 5° e do Inciso VII, do Art. 8° do Decreto n® 11.233, de 10/10/2022.

Rio de Janeiro, 27 de dezembro de 2023.

GLAUCIO CAVALCANTI TAK-MING
Auditor-Chefe

Fundacao Biblioteca Nacional
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Anexo I — Alocaciao da Forc¢a de Trabalho

Forca deTrabalho disponivel

AlocacaodaForcadeTrabalho

Atividade HH
Previsto
L. Servicos de Auditoria 952
2. Capacitagido dos Auditores 40
3. Monitoramento de Recomendagoes 160
4. Gestao ¢ Melhoria da Qualidade 80
5. Gestao Interna da UAIG 340
6. Levantamento de informagdes para 6rgaos de controle interno ou externo 150
7. Reserva Técnica (Demandas extraordinarias, reunides externas, etc) 110
TOTAL 1832
Data DescricaodoFeriado SI: ::iuﬂlaa
01/01/2024 AnoNovo Segunda-feira
20/01/2024 SaoSebastido Sabado
12/02/2024 Carnaval Segunda-feira
13/02/2024 Carnaval Terca-feira
29/03/2024 Sexta-feiraSanta Sexta-feira
21/04/2024 Tiradentes Domingo
23/04/2024 DiadeSao Jorge Terca-feira
01/05/2024 DiadoTrabalho Quarta-feira
30/05/2024 CorpusChristi Quinta-feira
07/09/2024 IndependénciadoBrasil Sabado
12/10/2024 | NossaSenhora Aparecida Sabado
28/10/2024 DiadoServidorPublico Segunda-feira
02/11/2024 Finados Sabado
15/11/2024 Proclamagaodarepublica Sexta-feira
20/11/2024 DiadaConsciéncia Negra Quarta-feira
24/12/2024 Natal Terca-feira
31/12/2024 AnoNovo Terca-feira




ANEXO Il - ATIVIDADES DE AUDITORIA

1LIDES Origem da
ID Atividade/ Objeto Auditado | Objetivo da Auditoria g Inicio Conclusao | HH
. Demanda
Servico
Assessorar a Alta
Administragdo quanto a
Prestagdo de Contas e ao
Relatério de Gestdo do
Exercicio g 2023, & 12 | N TCU 8412020,
vi engte V(i:riﬁcar a DNTCU
Prestagio de seme. A 198/2022, ¢
L conformidade das pecas .
Contas - exercicio . respectivo Anexo.
obrigatorias com os . .
Gestdo Interna 2023 - normativos dos o6rgaos de Diretoria
1. Composicado do £ Colegiada. 01/01/2024 | 31/03/2024 | 60
da UAIG controle, bem como
Processo - monitorar sua Decreto
Relatério de ontlorarsta 11.233/2022,
~ apresentagdo. Verificar
Gestdo Relatorio de Gesti Anexo I, art. 8, IV.
8¢ 0 Betatorlo de WEst0 | pyecreto 3591/2000,
contempla o conteudo o
. art. 15, §6°.
previsto na norma.
Emitir Parecer sobre
Processo de Prestagdo de
Contas Anual do
Exercicio de 2023
IN CGU/SFC
05/2021 e demais
orientagdes da
CGU;
Prestagdo de Elaborar o RAINT do IN TCU 84/2020;
Gestdo Interna exercicio de 2023 em DN TCU
2. da UAIG Conta§ - (RAINT) conformidade com a 198/2022, 01/02/2024 | 31/03/2024 60
Exercicio 2023 S . . .
legislagd@o aplicavel. Diretoria
Colegiada.
Decreto
11.233/2022,
Anexo I, art. 8, VII;
IN TCU 84/2020;
Prestagdo de Verificar a conformidade ]1)91\; /g(()jzg IN
3. Avaliagio | Comtas - Gestao | dos registros contdbeis © | 1y grc 052021, | 01/01/2024 | 31/03/2024 | 120
Contabil e respectivos controles dos
. . AR art. 16, II1.
Patrimonial bens moveis e imdveis
Verificar a aderéncia as
diretrizes da Lei
14.133/2022, por meio
Processos de de elaboragdo e Avaliacio de
4. Avaliacao Licitacdo e implementagao de . ¢ 01/01/2024 | 31/12/2024 | 250
. . Riscos
Contratos instrumentos previstos
no art. 6° da Portaria
SEGES/ME N° 8.678, de
19/07/2021
Verificar o cumprimento | Solicitagdo da
da Carta de Controladoria Geral
Compromisso firmada da Unido
pela FBN com a CGU- (CGU)/R]J,
5, Avaliagio | Dlano de Regional/RJ. Verificara | considerandoas 1 /045004 | 3171212024 | 190
Integridade inclusdo da gestdo de suas competéncias

riscos de integridade na
revisdo da Politica de
Gestdo de Riscos, bem
como 0 mapeamento

estabelecidas no
Decreto n.°
3.591/2000 e na
Instrucao
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ANEXO Il - ATIVIDADES DE AUDITORIA

desses riscos para fins de
elaboragéo e revisao do
Plano de Integridade.
Avaliar os principais
riscos para a integridade
e das medidas para seu
tratamento (controles
internos) registrados no
referido Plano de
Integridade

Normativa SFC n.°
5/2021; art. 18 do
Decreto n.°
9.203/2017, a
Portaria CGU n°
1.089/18, alterada
pela Portaria CGU
n°® 57/2018, o art.
4°, §2° da Portaria
FBN n° 55/2022.

Plano de
gerenciamento de

Verificar a
implementagao dos
controles internos

Avaliagdo de

Avaliagdo riscos : . . 01/01/2024 | 31/12/2024 | 392
realizados para Riscos
salvaguarda & .
. tratamento dos riscos
emergéncia .
relacionados aos acervos.
IN CGU/SFC
05/2021.
Gestio Interna | PAINT ~ Elaborar o PAINT 2025 | 1y o a Colegiada | 01/09/2024 | 31/12/2024 | 80
da UAIG exercicio 2025 conforme a norma.
Decreto
11.233/2022,
Anexo I, art. 8, V
Prestar Apoio Técnico ao
Comité de Governanga,
Riscos e Controles,
quanto a revisdo da Solicitacdo da Alta
~ o, ~ | Politica de Gestdo de Administragdo
Ge;:‘%ﬁ‘fg}ma gghlggjo‘ie Gestao | piscos, quando (Portaria FBN n° | 01/01/2024 | 31/12/2024 | 80
demandado pela Alta 81/2022, art. 1°,
Administragdo, nas Paragrafo Unico)
reunides do Comité de
Governanga, Riscos ¢
Controle;
Monitorar pelo Sistema
El_igléfltagéoa Corlgzz CGU (IN
Monitoramento Recomendagdes respostas as CGU/SFC
9. de da Auditoria recomendagdes da 05/2021). IN 01/01/2024 | 31/12/2024 | 160
~ Interna - . SFC/CGU 03/2017,
Recomendagdes . Auditoria Interna, para | .
Monitoramento . itens 176 a 181 do
fins de seu atendimento, .
. respectivo Anexo.
em conformidade com a
IN CGU/SFC 05/2021.
Realizar a Interlocucédo e
mediagdo qualificada
Atendimento de entre os Orgdos de
demandas Controle (CGU e TCU) e
externas,do TCU, | as Coordena¢des-Gerais . .
Levantamento . Diretoria
. ~ CGU e de outros e sub-unidades da .
de informagoes oradios de instituicio para Colegiada,
10. | paraorgiosde | O'8 1eao p Decreto 01/01/2024 | 31/12/2024 | 150
. controle. atendimento das
controle interno e 11.233/2022,
Levantamento de | solicitagdes. Receber as
ou externo . ~ Anexo I, art. 8, IV.
informagdes aos demandas externas,
orgdos de encaminhar para as
controle. areas, orientando e,
acompanhando, até envio
ao 6rgio demandante.
Verificar a
Gestdo Programa Gestdo | implementacdo do
11. | Melhoriada | &Melhoriada PGMQ, conforme a IN CGU/SFC 01/01/2024 | 31/12/2024 | 80
Qualidade Qualidade metodologia Internal 03/2017
(PGMQ) Audit Capability Model

(IA-CM), do Instituto
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ANEXO Il - ATIVIDADES DE AUDITORIA

dos Auditores Internos,
de forma a aprimorar
continuadamente os
trabalhos da Auditoria
Interna, em
conformidade com a
norma aplicavel.
Revisdo do Estatuto.

Gesto Tnterna: Supervisionar 0s
’ Trabalhos de Auditoria
Gestdo Interna | Processos - > | IN CGU/SFC
12. da UAIG administrativos da Papéis Fle ”I;rabalho, 03/2017 01/01/2024 | 31/12/2024 60
correta  instru¢do  dos
UAIG
processos SEI
Aprimorar e aperfeigoar
o conhecimento técnico Diretoria Colegiada
dos membros da o
. (Decreto n
Auditoria Interna, para o
Capacitagao dos desempenho das 9.991/2019,
13. Capacitagio pacitag semp .y Instrugio 01/04/2024 | 31/12/2024 | 40
Auditores atividades de auditoria, . o
em conformidade ao Normativa ME n
Plano de 201/2019), e IN
. CGU/SFC 05/2021
Desenvolvimento de
Pessoas.
Alocar carga horaria
14, | Reserva Reserva Técnica | P2re atender demandas 1 IN CGU/SFC 01/01/2024 | 31/12/2024 | 110
Técnica extraordinarias, reunides | 05/2021.

externas, etc.
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