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I. INTRODUCAO

Em atengdo ao item 103 do Anexo da Instru¢do Normativa CGU/SFC n° 03 de
09/06/2017, que aprova o Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna do Poder
Executivo Federal, e ao art. 14 da IN CGU/SFC n° 09, de 09/10/2018, que dispde sobre o PAINT e
RAINT, vimos apresentar o presente relatorio das atividades realizadas pela unidade de Auditoria
Interna — Audin, no periodo de 01/01/2019 a 30/06/2019 - 1° semestre de 2019, com vis:as a prestar

informagdes aos Orgdos de Dire¢do superior da Fundagdo Biblioteca Nacional — FBN.

A unidade de Auditoria Interna — Audin esté especificada no Estatuto da Fundagdo, em
seu arts. 3° e 8° do Anexo I do Decreto n° 8.297, de 15/08/2014, bem como nos arts. 3° ¢ 11° de seu
Regimento Interno, Anexo I da Portaria MinC n°® 74, de 03/08/2018, sendo definida como drgéo
seccional de assessoramento diretamente vinculada ao Orgdo de Dire¢io superior da Fundagao, qual
seja, a Diretoria Colegiada, que ¢ integrada pela Presidéncia, Diretoria-Executiva; Coordenagao-
Geral de Planejamento e Administragdo; e Coordena¢des-Gerais dos Centros, e para maiores

detalhes sobre a vinculagdo e atuagdo da Audin basta acessar os links a seguir:

Estatuto:  https://www.bn.gov.br/acesso-informacao/institucional ~ Regimentc  Interno:
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/35518090/dc 1-2018-
08-06-portaria-n-74-de-3-de-agosto-de-2018-35517964

As atividades da Audin, no 1° semestre do exercicio de 2019, foram executadas por uma
equipe composta de 1 (uma) servidor do Ministério da Transparéncia, e Controladoria-Geral da
Unido — CGU, ocupante do cargo de Auditor-Chefe, cujo periodo de sua permanéncia foi de
09/04/2018 até 16/01/2019; e 1 (um) servidor, lotado desde margo/2017 na Unidade de¢ Auditoria

Interna — UAI, que assumiu como Auditor-Chefe substituto apos o dia 16/01/2019.

Em cumprimento art. 11, da Portaria MinC n° 74, de 03/08/2018, essa UAI atuou no
auxilio ao aperfeigoamento permanente da gestdo por meio do atingimento das metas e cbjetivos da

institui¢ao relacionada a missdo institucional sob sua responsabilidade e a sua programagio anual.
\‘\'

No que toca a metodologia de trabalho adotada pela Auditoria Interna, pontua-se o[’

atendimento aos regulamentos dos Orgdos de Controle Interno do Poder Executivo Federal,
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especificamente, da Secretaria Federal de Controle Interno — SFC, do Ministério da Transparéncia e
da Controladoria-Geral da Unido — CGU. ¢ aderéncia ao Decreto 3.591, de 06/09/2000, e a outras
normas especificas que regulam a atuagdo da unidade de auditoria, como o novo Referencial
Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamental, aprovado pelo Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal, na forma do Anexo da IN CGU/SFC n° 03, de 09/06/2017; a
IN CGU/SFC n° 09, de 09/10/2018, que aborda desde o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT),
aos trabalhos de auditoria realizados pelas unidades e que sdo registrados no Relatorio Anual de

Atividades da Auditoria Interna (RAINT).

Isso posto, comegaremos a detalhar de forma resumida as principais agdes/ atividades

realizadas no periodo de 01/01/2019 a 31/06/2019 - 1° semestre, como segue:

IL. TRABALHOS REALIZADOS PELA AUDITORIA INTERNA DE ACORDO COM
O PAINT
Acio/Atividade — Objetivo: Elaborar documento apresentando os trabalhos

realizados pela Unidade de Auditoria Interna no exercicio de 2018 - Cujo escopo central ¢ a
revisdo dos trabalhos previstos no Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna — PAINT/2018
em comparagdo aqueles executados e a elaboragdo do Relatério Anual de Atividades ca Auditoria

Interna — RAINT do exercicio de 2018.

Acao/Atividade — Objetivo: Orientar as diversas areas da FBN nas a¢ées adotadas

para o atendimento as recomendag¢des do MT-CGU — Conforme ja conhecida, a rotina do Plano
de Providéncias Permanente — PPP prevé duas revisdes anuais. Este trabalho versou sobre a
orientagdo para o mais adequado atendimento as recomendagdes do Plano de Providéncias
Permanente — PPP - FBN/2019 do 1° semestre, em monitoramento permanente pelo Orgdo de
Controle, pela Auditoria Interna e pelos Gestores da FBN, por meio do Sistema Monitor. Foi
inserido no processo 01430.000239/2018-10, que trata do acompanhamento do PPP, os anexos das
recomendagdes e uma planilha com os dados resumidos para facilitar a visualiza¢do e o tratamento
das recomendagdes, sendo também encaminhado e-mail visando alertar aos gestores quanto ao
prazo para inser¢do das respostas no sistema, aderindo aos §§ 1° e 3° do art. 14 da IN CGU/SFC
09/2018. E por fim, foram efetuadas as analises, quanto a pertinéncia, coeréncia e adequabilidade

das respostas.

1
|

Acao/Atividade — Objetivo: Orientar a elabora¢io da Presta¢io de contas anual d:\
!

FBN - Avaliag@o e orientagdo do contetido das pecas que compdem o relatorio de gestdo no| \\

{ \ \
/%\.A 4

RELATORIO 01/2019 BT



formato de Relato Integrado com base no modelo IIRC, do Conselho Internacional para o Relato
Integrado, sugerindo ajustes e corre¢des, e do rol de responsaveis da prestagdo de contas anual.
Ademais. foi realizada a verificacdo da consisténcia dos dados e dos demonstrativos contabeis.
Apos tais procedimentos, foi produzido o relatorio e parecer da Unidade de Auditoria sobre a
prestagdo de contas, que foi submetido a Diretoria Colegiada para deliberagdo, que restou favoravel

a prestagdo de contas apresentada.

Aciio/Atividade — Objetivo: Ajustar o documento apresentando a proposta de

trabalhos a serem realizados pela Unidade de Auditoria Interna no exercicio de 2019 - A
proposta do Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna para o exercicio de 2019 —
PAINT/2019. que foi e aprovado pela gestdo da FBN e submetido a MT-CGU, e, apés alteragdes
motivadas pela Nota técnica CGU n°® 3027/2018/NAC4/RJ/Regional/RJ. de 27/11/2018, de analise
da versédo preliminar do PAINT, ensejou neste exercicio a produgéo da versdo final do documento.
que fora aprovado pela Presidéncia e enviado a CGU pelo Oficio FBN/AUDIN n® 02/2019, de
26/02/2019, conforme preceitua o artigo 10° da Instrugdo Normativa CGU/SFC n° 09, de
09/10/2018.

Acio/Atividade — Objetivo: Esclarecer ao AECI do Ministério da Cidadania sobre a

recomendacio 57991 - Apds pesquisa, foi elaborado um documento com os esclarecimentos sobre
a Recomendagdo n°® 57991 que se encontra pendente de resposta no PPP do Ministério da
Cidadania. Em resumo, essa recomendag¢do fora transferida para o extinto MinC em 2014, e se
tratava da regulamentacdo de critérios técnicos e objetivos na sele¢do da entidade privada sem fins

lucrativos que pleiteiam convénios junto ao DLLLB.

Acio/Atividade — Objetivo: Apoiar a gestdo sobre questdo de correi¢io - O setor de

Correi¢do da CGU solicitou o preenchimento de um questionario sobre o tema, como a FBN néo
possui setor especifico de correigdo, a Audin colaborou para que essa demanda fosse atendida,
auxiliando o Presidente do Grupo de Trabalho Permanente de Avali¢do Preliminar de Processos de

Responsabiliza¢do (GTPAPPR) a langar as respostas no sistema que foi disponibilizado para isso.

Acio/Atividade — Objetivo: Apoiar a gestio nos temas de politica de gesiio de risco

e integridade - A Audin, com anuéncia da GT, finalizou o texto para aprovagdo da Diretoria
Colegiada da Politica de gestdo de risco a ser implantada na FBN. Além desse apoio, auxiliou na
atualizagdo do sistema da CGU sobre integridade, que se encontra com 100% de atendirnento a esse

requisito. X
\ £

Aciao/Atividade — Objetivo: Assessorar a Presidéncia - Foram realizadas diversas'

reunides com a finalidade de esclarecer e orientar a Presidéncia em relagdo aos rclatorios deﬁ
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auditoria da CGU n° 201604621 e 201701372, inclusive elaborando resumo executivo visando

facilitar o entendimento do contexto do primeiro relatério que ¢ muito extenso.

Aciio/Atividade — Objetivo: Planejar trabalho de auditoria: Neste periodo foi

elaborado o planejamento da auditoria do Deposito Legal. Com isso, foram levantados ¢ estudados
os dados das diversas legislagdes estaduais, pesquisa sobre o mercado editorial, publica;des sobre o

assunto e observamos algumas normas de outros paises.

I11. TRABALHOS REALIZADOS PELA AUDITORIA SEM PREVISAO NO PAINT

Acio/Atividade — Objetivo: Finalizar relatorios de auditoria - Os relatérios - RAI 05

e RAI 06/2018, de que tratam respectivamente da Digitalizagdo do Acervo e de Demanda
Extraordinaria da CGU - tiveram seus desfechos somente no inicio deste exercicio, tendo assim sua
divulgagdo efetuada para as partes envolvidas, o seu encaminhamento a CGU e, por fim, passou a

integrar o monitoramento das recomendagdes pela Audin.

Acdo/Atividade — Outras atividades - Considerando a participagdo do membro da

Audin no grupo de trabalho, que analisa os processos de responsabilizagdo, denominado - Grupo de
Trabalho Permanente de Avaligdo Preliminar de Processos de Responsabilizagdo (GTPAPPR), foi
elaborado e enviado ao presidente da comissdo um estudo sobre a prescrigdo de processo de

sindicancia investigativa.

IV. ACOES DE CAPACITACAO REALIZADAS PELOS AUDITORES DA UNIDADE
DE AUDITORIA

Acdo/Atividade — Capacitagio - O membro da auditoria participou da Palestra

Prestagdo de Contas 2018: Normas e Orientagdes (2.5 h/a) e o Curso Auditoria em Contratos de

Servicos Terceirizados (16 h/a).

V. FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM POSITIVA OU NEGATIVAMENTE
NOS RECURSOS E NA ORGANIZACAO DA UNIDADE DE AUDITORIA E NA
REALIZACAO DAS AUDITORIAS

Como fato positivo, aponta-se a conclusdo de dois relatorios - RAI 005 e RAI 006 - do

exercicio anterior, atingindo assim a meta de 100% de execu¢do do PAINT/2018. Além dis

ressalta-se, com um ponto assertivo, que o modelo adotado a partir de 2018 na atividade d

avaliag@o consolidou-se, compreendendo o envolvimento, a participag¢do e intera¢do das unidade
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auditadas no encadeamento das solu¢des dos problemas e nas construgdes dos relatorios de

auditoria.

No outro extremo, como fato negativo, pode-se apontar a saida, em janeiro de 2019, do
Auditor-Chefe, afetando sobremaneira as diretrizes e o planejamento do 1° semestre, at¢ porque a
equipe da Auditoria Interna ficou reduzida a um tUnico servidor para atendimento de todas as
demandas, fragilizando assim consideravelmente a atividade da Audin nesse periodo. Com isso, no
primeiro semestre, com apenas um servidor na Audin, foram priorizadas as atividades previstas nos
itens 7,9 10 e 11, que tratam das demandas externas, dos drgdos de controle.

Neste contexto, cabe salientar que com a chegada do um novo auditor-chefe e o retorno de
uma funciondria cedida, o segundo semestre para Audin sera de intensa atividade, visando o
cumprimento do PAINT 2019, em especial as auditorias previstas nos itens 1 a 6, bem como o item
8.

VI. CONSIDERACOES FINAIS

Por fim, conclui-se que a Auditoria Interna exerceu suas competéncias estatutdrias, em
especial, quanto ao subsidio aos gestores da Fundagdo na consecugdo de seus objetivos
institucionais e as atividades de auditoria sobre a avaliagdo e mitigagdo de riscos e robustecimento
dos controles internos de maneira independente ¢ objetiva, alinhada com o processo de governanga

corporativa.

Rio de Janeiro, 08 de agosto 2019.

JOSE ELANO DE A
Auditoria In

De Acordo.

Encaminhe-se a Presidéncia, para conhecimento.

(

GLAUCIO ¢AVA %A\NTI TAK-MING

Auditor-Chefe
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