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Resumo
Doutora em Administração Pública e Governo pela Universidade Complutense de Madri,

Mestre em Administração Pública e Governo pela mesma Universidade, Mestre em Saúde

Coletiva pela Universidade Federal da Bahia, Bacharela em Direito. Ganhou da

Universidade Complutense o Prêmio TFM 2011-2012 de melhor pesquisa na categoria.

Servidora efetiva da Agência Nacional de Vigilância Sanitária desde 2005, atuou em

diversas áreas e projetos: foi Superintendente de Gestão Interna, Gerente-geral de

Conhecimento, Inovação e Pesquisa (GGCIP), Gerente de Gestão Documental e

Atendimento ao Público. Atualmente ocupa o cargo de Gerente-geral de Gestão de Pessoas

da agência. Como gestora atuou em importantes projetos relacionados a educação

corporativa e desenvolvimento de pessoas, gestão de pesquisas e produção técnica-científica

em vigilância sanitária, dados abertos e inovação.  Tem amplo conhecimento em gestão de

processos e projetos, contratos e pessoas.

Link para o curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/4295486712634766  
 

Atuação Profissional
Áreas de Atuação
Políticas Públicas, Saúde, Gestão de pessoas, Assessoramento de dirigentes, Gestão de processos,
Planejamento estratégico ou setorial, Gestão da informação e do conhecimento, Gestão de projetos 

Experiência Profissional
- Agência Nacional de Vigilância Sanitária

•03/2005 - Atual

Servidor público

Atividades Executadas: Gerente-geral de Gestão de Pessoas

Mar/2020 - atual

Atividades: gestão de equipes (aprox. 50 pessoas). Dentre as atividades finalísticas atua no

planejamento e gerenciamento das atividades de gestão de pessoas, compreendendo

recrutamento, seleção, capacitação, desenvolvimento, desempenho, administração,

segurança, saúde e qualidade de vida no trabalho.

 

 

Gerente-geral de Conhecimento, Inovação e Pesquisa

Jun/2014 a jul/2018
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Atividades: gestão de equipes (aprox. 30 pessoas), contratos e projetos. Dentre as atividades

finalísticas, desenvolvia a promoção da regulação baseada em evidências; promoção do

Governo Digital, Transparência Ativa e Governo Aberto; fomento ao pensamento inovador e

formação de redes interinstitucionais.

 

Superintendente de Gestão Institucional

Atuou no cargo como interina de fev/2015 a jul/2016

Atividades: direção, planejamento e controle. Dentre as atividades finalísticas acompanhava

todas os temas relacionados a gestão administrativa e financeira, gestão de pessoas, tecnologia

da informação e produção do conhecimento.

 

Além dos cargos mencionados, foi gerente da unidade de gestão documental entre 2007 e 2009,

assessora do diretor-presidente (entre 2013 e 2014 e 2006 e 2007); e coordenadora jurídica da

área de orçamento da agência

•07/2002 - 02/2005

Outro

Atividades Executadas: Exerceu cargo de confiança na Secretaria de Direito Econômico do

Ministério da Justiça, atuando como analista jurídica em processos de infração

anticoncorrenciais

- Cadernos Ibero-Americanos de Direito Sanitário (CIADS)
•07/2019 - Atual

Revisor de periódico

Atividades Executadas: Publicação da Fiocruz/MS

 

Formação
Áreas de Conhecimento
Administração Pública, Saúde Pública, Direito Público

Formação Acadêmica
•Doutorado - 2012 - 2017 - Universidad Complutense de Madrid

•Mestrado - 2009 - 2012 - Universidad Complutense de Madrid

•Mestrado Profissionalizante - 2005 - 2009 - Universidade Federal da Bahia
- Saúde Coletiva

•Especialização - 2003 - 2005 - Fundação Getulio Vargas - SP

•Graduação - 1998 - 2003 - Centro Universitário de Brasília

Formação Complementar
•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2020 - 2020 - Escola EDTI

- Lean Six Sigma

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2019 - 2019 - Escola Nacional
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de Administração Pública
- Formação de Facilitadores de Aprendizagem

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2019 - 2019 - Escola Nacional

de Administração Pública
- Facilitação Gráfica e registro visual

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2019 - 2019 - Estratégico

Tatico Operacional
- Ágile & SCRUM

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2019 - 2019 - Unieducar

Inteligência Educacional
- Direito Tributário

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2019 - 2019 - Udemy
- MS Project

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2018 - 2018 - GARTNER DO

BRASIL S/C LTDA
- Conferência Gartner Data & Analitics

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2018 - 2018 - Fundação Dom

Cabral
- Gestão por Competências

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2018 - 2018 - Fundação Dom

Cabral
- Liderança e Autodesenvolvimento

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2018 - 2018 - Fundação Dom

Cabral
- Comunicação e Feedback

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2010 - 2010 - Associação

Brasileira de Normas Técnicas - Sede
- ISO 19011:2002

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2010 - 2010 - Associação

Brasileira de Normas Técnicas - Sede
- ISO 9001:2008

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2008 - 2008 - Escola Nacional

de Administração Pública
- Programa de desenvolvimento gerencial da Anvisa

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2008 - 2008 - Instituto

Nacional de Capacitação
- Organização de Documentos na Administração Pública - Arquivo e Protocolo

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2019 - Cursando - Udemy
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- UX Design e Design Thinking

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2016 - 2016 - Escola Nacional

de Administração Pública
- Inovação no setor público: teorias e métodos

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2008 - 2008 - Escola Nacional

de Administração Pública
- Atendimento ao Cidadão

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2006 - 2006 - Qu4tro

Consultoria e Treinamento
- Desenvolvimento de Equipes

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2005 - 2005 - Escola Nacional

de Administração Pública
- Análise e Melhoria de Processo

 

Meus Talentos
Idiomas

Compreende Escreve Fala Lê
Espanhol BEM BEM BEM BEM

Inglês BEM BEM BEM BEM

Aptidões
Liderança, Capacidade de análise, Comunicação, Criatividade, Proatividade, Tomada de decisões, Trabalho
em equipe
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