== ANVISA

| Agéncia Nacional de Vigilincia Sanitdria
VOTO N2 43/2021/SEI/DIRE1/ANVISA

Processo n?25351.910092/2021-11
Expediente n® 1818979/21-7

Cessdo do servidor Cesar Pinheiro
Jacoby para ocupar cargo em
comissdo de Coordenador-Geral de Saude do
Trabalhador, no Departamento de Saude
Ambiental, do Trabalhador e Vigilancia das
Emergéncias em Saude Publica, da Secretaria
de Vigilancia em Saude, do Ministério da
Saude.

Area responsavel: GGPES
Relator: Antonio Barra Torres
Posicao: Favoravel

1. Relatorio

Por meio do Oficio n% 388/2021/DATDOF/CGGM/GM/MS, de
25/03//2021 (Documento SEI n? 1403106), o Ministro de Estado da Saude solicita a cessdo do
servidor Cesar Pinheiro Jacoby, matricula SIAPE n? 2188962, ocupante do cargo efetivo de
Especialista em Regulacdo e Vigilancia Sanitaria, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Agéncia, atualmente lotado no Posto de Vigilancia Sanitaria de Portos Aeroportos,
Fronteiras e Recintos Alfandegados de Guarulhos (PVPAF - Guarulhos), pertencente a
estrutura da Geréncia-Geral de Portos, Aeroportos, Fronteiras e Recintos Alfandegados
(GGPAF), para ocupar o cargo em comissao de Coordenador-Geral de Saude do Trabalhador,
cédigo DAS-101.4, do Departamento de Saude Ambiental, do Trabalhador e Vigilancia das
Emergéncias em Saude Publica, da Secretaria de Vigilancia em Saude, do Ministério da
Saude.

2. Analise

A apreciacao do pleito requer o exame do disposto no inciso | do Art. 93 da Lei
8.112,de 11 de dezembro de 1990 e o Art. 22 do Decreto 9.144 de 22 de agosto de 2017:
Lei n.°© 8.112/1990, Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das
autarquias e das fundagbes publicas federais:

“Art. 93. O servidor podera ser cedido para ter exercicio em outro érgdo ou entidade dos
Poderes da Unido, dos Estados, ou do Distrito Federal e dos Municipios, nas seguintes
hip6teses:

| - para exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga;
Il - em casos previstos em leis especificas.”

§ 10 Na hipotese do inciso |, sendo a cessao para 6rgaos ou entidades dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios, o énus da remuneragdo sera do 6rgdo ou entidade
cessionaria, mantido o 6nus para o cedente nos demais casos.



Decreto n.° 9.144/2017, dispde sobre as cessdes e as requisi¢cdes de pessoal em que a
administragé@o publica federal, direta e indireta, seja parte:

“Art. 2° A cessado ¢ o ato autorizativo pelo qual o agente publico, sem suspensdo ou
interrupgdo do vinculo funcional com a origem, passa a ter exercicio fora da unidade de
lotacdo ou da estatal empregadora.

§ 1° Nao havera cessdo sem o pedido do cessionario, a concordancia do cedente e a
concordancia do agente publico cedido.

§ 2° A cessdo é realizada para a ocupagdo de cargo em comissdo ou de funcdo de
confianga em outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas as empresas publicas e as sociedades de economia
mista.

Art. 16. A cessao para outros Poderes ou entes federativos somente ocorrera para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga com graduagdo minima
equivalente ao nivel 4 do Grupo - DAS.

A cessado de servidores do quadro efetivo das Agéncias Reguladoras é
atualmente regida pela Lei n.° 13.326, de 29 de julho de 2016, que assim grafou em seu

artigo 20:

“Art. 20. Os ocupantes dos cargos integrantes das carreiras a que se refere o art. 12
somente poderao ser cedidos ou ter exercicio fora de seu 6rgao de lotacdo nas seguintes
situacodes:

| - requisicao prevista em lei para 6rgdo ou entidade da Uni&o;

Il - cessao para exercicio de cargo de natureza especial ou de cargo em comissao de
nivel igual ou superior a DAS-4 do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores, ou
equivalente, em outro 6rgao da Unido, em autarquia ou em fundacao publica federal;

[l - exercicio de cargo de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de cargo em
comissdo de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 do Grupo-Direcédo e
Assessoramento Superiores ou de cargo de dirigente maximo de entidade da
administrag@o publica no &mbito dos Estados, do Distrito Federal, de prefeitura de capital
ou de Municipio com mais de 500.000 (quinhentos mil) habitantes;

IV - exercicio de cargo de diretor ou de presidente de empresa publica federal ou de
sociedade de economia mista federal”.

Especificamente no ambito da Anvisa, a Resolucdo da Diretoria Colegiada —
RDC n® 19, de 11 de maio de 2009, voltada a servidores efetivos integrantes do Quadro
Especifico e Quadro Efetivo, estabelece os critérios para a cessao de seus servidores e traz

em seu artigo 1°:

RDC n® 19/2009

“Art. 12 Fica vedada a cessao dos servidores ocupantes dos cargos efetivos integrantes
do Quadro Especifico e Quadro Efetivo, ressalvadas as cessoes para:

| - 0 exercicio de cargos em comissao de Natureza Especial ou do Grupo de Diregao e
Assessoramento Superiores, nos niveis 4 (quatro), 5 (cinco) e 6 (seis), ou equivalentes;

Il - o exercicio de cargos em comissdo de Natureza Especial ou do Grupo de Diregéo e
Assessoramento Superiores, niveis 4 (quatro), 5 (cinco) e 6 (seis), ou equivalentes, no
caso de requisicdao pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, desde que
correlacionados pelo Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao.

[l - cessdes previstas em lei”.

Segundo o disposto na Lei 8112/1990, no §1° de seu art. 93, transcrito acima, o
onus pela remuneracao do servidor recaira sobre o cedente.

A Geréncia- Geral de Gestdo de Pessoas - GGPES manifestou-se favoravel ao



pedido, por meio da nota técnica 35 (1415057) "uma vez que a solicitacdo do Ministério da
Saude se enquadra na hipétese de cessao para exercicio de cargo em comissao estabelecida
pela Lei 8.112/1990, bem como atende aos requisitos normativos de graduacao minima
do cargo comissionado a ser ocupado no 6rgao cessionario — tendo em vista tratar-se de
cargo DAS 101.4, portanto pertencente ao nivel 4 do grupo DAS.".

O Posto de Vigilancia Sanitaria de Portos Aeroportos, Fronteiras e Recintos
Alfandegados de Guarulhos (PVPAF - Guarulhos) manifestou-se, por meio do despacho 75
(1445429), pela aprovacao da cessao.

Nos termos do inciso Xlll do art. 7° do Regimento Interno da Anvisa, aprovado e
promulgado pela Resolugédo da Diretoria Colegiada — RDC n° 255, de 10 de dezembro de
2018, publicada no DOU de 11/12/2018, compete a Diretoria Colegiada (DICOL) a aprovacao
da cessao de servidores da Anvisa.

3. Voto

Diante do exposto, considerando que a solicitacao encontra-se adequada aos
normativos afetos, manifesto-me favoravel e submeto a apreciacédo da Diretoria Colegiada, por
meio de Circuito Deliberativo, a solicitacdo de cessdao do servidor Cesar Pinheiro
Jacoby, para ocupar o cargo em comissdao de Coordenador-Geral de Saude do
Trabalhador, do Departamento de Saude Ambiental, do Trabalhador e Vigilancia das
Emergéncias em Saude Publica, da Secretaria de Vigilancia em Saude, do Ministério da
Saude.
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Documento assinado eletronicamente por Antonio Barra Torres, Diretor-Presidente,
em 13/05/2021, as 17:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,
§ 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm.

=1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
E=Ts hitps://sei.anvisa.gov.br/autenticidade, informando o cédigo verificador 1447371 e o codigo
CRC 60124527.
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