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RELATORIO E ANALISE

1. Trata-se de solicitacdo de remogédo a pedido, a critério da Administracdo com
mudancga de localidade apresentado a GGPES pelo servidor Daniel José Martins Barbosa,
SIAPE 1521741, ocupante do cargo de Especialista em Regulagéo e Vigilancia Sanitéria, lotado
na COAIR/ASREG/GADIP, para a CVPAF/PI/CRPAF/NE/GGPAF/DIRES.

2. A remocéo a pedido, a critério da Administracao, disciplinada nos arts. 9e 17 a 19
da Portaria/Anvisa n® 06/2020, estabelece que nos casos em que aremocao implicar

mudanca de localidade, o processo devera ser encaminhado a Diretoria Colegiada, in verbis:

"Art. 9° Nos casos dos incisos | e Il sera observado o que segue:

§1° Cabera ao Diretor supervisor, no caso de remocdo entre Geréncias-Gerais,
equivalentes ou unidades organizacionais diretamente subordinadas a Diretoria, ou aos
Diretores envolvidos, no caso de remogado entre Diretorias, a deliberagdo acerca da
remogao, observadas as hipoteses previstas nos §§2° e 3°.

§22 Nos casos em que a remocdo implicar mudanca de localidade, o processo
devera ser encaminhado para deliberacado da Diretoria Colegiada.

§3° Nos casos em que a mudanca de localidade decorrer de remogao entre unidades de
portos, aeroportos, fronteiras e recintos alfandegados, a deliberacdo da remocéao cabera
ao Diretor supervisor.

Art. 17. A remocao a pedido, a critério da Administracdo, depende da existéncia de vagas
no Banco de Vagas e nao gerara despesas relativas a ajuda de custo, transporte do
servidor e dependentes e transporte de moveis e bagagens do servidor e dependentes.
Art. 18. Nao sera concedida a remocédo a pedido, a critério da Administracdo, aos
servidores que tenham sido removidos a pedido nos 18 (dezoito) meses anteriores a data
do requerimento.

Art. 19. A instauracdo do processo compete ao servidor interessado e devera conter
motivacdo minuciosa sobre a impossibilidade de aguardar a realizacdo do processo
seletivo de remocao interna e manifestacao das chefias das unidades organizacionais de
origem e de destino.

Paragrafo Unico. Apds a instrugdo, o processo devera ser encaminhado a unidade de
gestdo de pessoas, que fornecera os subsidios para a decisdo da(s) Diretoria(s)
envolvida(s), a partir da avaliagdo do cumprimento dos requisitos para a remocgao e da
adequacao do perfil a vaga."

3. Conforme Requerimento de Remocéao (4261198), a servidor justifica seu pedido



de remocao informando o seguinte: ".. recentemente reintegrado aos quadros desta Agéncia por
meio da Portaria n° 455, de 6 de abril de 2026, venho, respeitosamente, com fundamento no art.
36 da Lei n® 8.112/1990 e nos principios constitucionais da dignidade da pessoa humana,
protecdo a familia e eficiéncia administrativa, requerer minha lotagdo na unidade da Geréncia
de Portos, Aeroportos, Fronteiras e Recintos Alfandegarios da cidade de Teresina/Pl."

4. Informa também que além do déficit de pessoal da CVPAF/PI e ainda respalda seu
pedido nas suas palavras: "...em circunstancias familiares de extrema relevancia. Minha
genitora, Sra. Ester Maria Martins Barbosa, com 81 anos de idade, € portadora de
comorbidades crénicas importantes, com repercussao direta em sua mobilidade e necessidade
de acompanhamento continuo”.

5. Conforme Despacho n°® 930/2026/SEI/GEDEP/GGPES/ANVISA (4279317), a
GEDEP/GGPES relata que o processo teve origem regular sendo iniciado pelo servidor
interessado, assim como, manifestacdo favoravel a movimentacdo das unidades de origem e
destino, conforme assinaturas no Requerimento de Remocao (4261198) do Servidor
interessado, Coordenacédo de Assessoramento em Analise de Impacto Regulatério (COAIR),
Assessor Chefe da Assessoria de Melhoria da Qualidade Regulatéria (ASREG), Geréncia-Geral
de Portos, Aeroportos, Fronteiras e Recintos Alfandegados (GGPAF), Quinta Diretoria (DIRE5),
Chefe de Gabinete do Diretor Presidente (GADIP) e Diretor-Presidente, obedecendo assim ao
rito descrito no normativo.

6. Considerando que aremocao implica em mudanca de localidade, a GGPES
encaminhou o presente processo para deliberacédo da Diretoria Colegiada- DICOL, conforme
especificado no art.9°, §2° da Portaria n.06/2020:

Art. 9° Nos casos dos incisos | e Il sera observado o que segue:
§2° Nos casos em que a remocdo implicar mudanca de localidade, o processo
devera ser encaminhado para deliberacdo da Diretoria Colegiada;

7. Nesse sentido, considerando o interesse da unidade de destino em receber o
servidor, os critérios propostos pela GGPES, bem como a manifestagdo favoravel das instancias
gestoras afetas, propde-se a submisséo a Diretoria Colegiada, para que seja possivel proceder
com a remog¢ao do servidor.

VOTO

8. Diante do exposto, submeto a deliberagdo da Diretoria Colegiada, com
manifestacdo FAVORAVEL, a proposta de remogao a pedido, a critério da Administracdo com
mudanca de localidade servidor Daniel José Martins Barbosa, lotado na COAIR/ASREG/GADIP
, para a CVPAF/PI/CRPAF/NE/GGPAF/DIRES.

9. Inclua-se em Circuito Deliberativo.

Documento assinado eletronicamente por Leandro Pinheiro Safatle, Diretor-Presidente, em
17/06/2026, as 18:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢ do art. 4°
do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm.
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o4 CRC 7FDB8SD3A.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.anvisa.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Referéncia: Processo n? 25351.918032/2026-51 SEI n? 4294825



	Voto 177 (4294825)

