. ANVISA

Agancia Nacional de Vigilancia Sanitdria

=
Bl
VOTO N2 44/2026/SEI/DIRETOR-PRESIDENTE/ANVISA

Processo n? 25351.905492/2026-10

Expediente n® 0177898/26-7

Interessado: Cidadao.

Assunto: Recurso de 22 Instancia Fala.BR NUP n. 25072.005821/2026-67.

Relator: Leandro Pinheiro Safatle

Analisa o Recurso de 22 |Instancia
Fala.BR NUP n. 25072.005821/2026-
67.

1. Relatodrio

Trata-se de anadlise de recurso de 22 instancia alusivo ao pedido de
acesso a informacao Fala.BR NUP n¢ 25072.005821/2026-67.

A demanda foi encaminhada por meio do Fala.BR - Plataforma Integrada
de Ouvidoria e Acesso a Informacao, sistema gerido pela Controladoria Geral da
Unido (CGU), em atendimento a Lei n. 12.527/2011, Lei de Acesso a Informacdo
(LALI).

Em 30/01/2026, o requerente apresentou pedido de acesso a
informacao, conforme a sequir:

Este pedido de acesso a informacdo é de interesse publico uma vez que tem
por objetivo obter cdpias de documentos resultantes de concurso publico.
Desse modo, verifica-se que:

1 - a Senhora Sueli Sousa Tormin foi convocada, no dia 22 de maio de 2006,
para realizar curso de formacédo, quanto ao Edital 1/2004 de concurso publico
para a Anvisa, sendo que o mencionado curso de formacdo seria executado
pelo Centro de Selecao e de Promocao de Eventos (Cespe), atualmente Centro
Brasileiro de Pesquisa em Avaliacdo e Selecdo e de Promoc¢ao de Eventos
(Cebraspe), no entanto a Senhora Sueli Sousa Tormin néo participou de
mencionado curso de formacdo, conforme endereco eletrénico
(http://www.cespe.unb.br/concursos/_antigos/2004/ANVISA2004/);

2 - 0 mencionado curso de formacdo tinha as sequintes regras definidas pelo
Edital 1/2004 de concurso publico para a Anvisa: (...) 1.1 O concurso publico
serd regido por este edital e executado pelo Centro de Selecdo e de Promocéo
de Eventos (CESPE) da Universidade de Brasilia (UnB) (...) 1.3 O concurso
publico sera realizado em duas etapas. A primeira etapa serd constituida das
seguintes fases: a) exame de habilidades e conhecimentos aferidos por meio
da aplicacdo de provas objetivas e de prova discursiva, todas de carater
eliminatdrio e classificatdrio; b) avaliacdo de titulos, de cardter unicamente
classificatdrio. 1.4 A segunda etapa, de cardter eliminatdrio e classificatdrio,
serd constituida de Curso de Formagdo, a ser ministrado integralmente em
Brasilia/DF (...) 11.6 O Curso de Formacdo para o cargo de Especialista em
Regulacédo e Vigildncia Sanitdria terd a carga hordria de 160 horas/aula e para
o cargo de Analista Administrativo de 120 horas/aula, em tempo integral, com
atividades que poderdo ser desenvolvidas nos turnos diurno e noturno,
inclusive sabados, domingos e feriados (...).

Assim, solicito que sejam fornecidas as cdpias de:

a - documento emitido pelo Cespe/Cebraspe que comprove que a Senhora
Sueli Sousa Tormin tenha sido aprovada em curso de formacdo de 160



horas/aula exigido no concurso publico para a Anvisa realizado por meio do
Edital 1/2004 e que foi executado pelo Cespe/Cebraspe;

b - documento emitido pelo Cespe/Cebraspe que apresente o nome da
Senhora Sueli Sousa Tormin em lista de classificacao final quanto ao
mencionado curso de formacdo de 160 horas/aulas exigido no concurso
publico para a Anvisa realizado por meio do Edital 1/2004 e que foi executado
pelo Cespe/Cebraspe;

¢ - documento emitido pelo Cespe/Cebraspe que apresente o nome da
Senhora Sueli Sousa Tormin na qualidade de aprovada e em lista de
classificacdo final no concurso publico para a Anvisa realizado por meio do
Edital 1/2004 e que foi executado pelo Cespe/Cebraspe;

d - documento emitido por instituicdo competente que comprove se a Senhora
Sueli Sousa Tormin foi, ou ndo, aprovada em curso, ou concurso publico, para
fins de exercer o cargo de médico perito.

Nesses termos, solicito deferimento.

Respeitosamente,

Em 11/02/2026, a Anvisa apresentou a seguinte resposta ao
requerente:

Prezado (a) Senhor(a),

Com base nas informacdes fornecidas pela Geréncia-Geral de Gestdo de
Pessoas (GGPES), unidade organizacional afeta ao assunto questionado,
registradas no Sistema de Atendimento da Anvisa - SAT, Protocolo n2
2026023404, informamos o0 que segue:

Em atendimento a sua solicitacao, encaminhamos, em anexo, a Portaria n? 26,
de 8 de janeiro de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido n? 6, de 11 de
janeiro de 2016, por meio da qual o Diretor-Presidente da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitéria, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o Decreto de
nomeacao de 20 de julho de 2015, publicado no DOU de 21 de julho de 2015,
bem como o inciso VI do art. 13 do Regulamento da Anvisa, aprovado pelo
Decreto n? 3.029, de 16 de abril de 1999, o inciso VI do art. 47 e o inciso lll, §
39, do art. 59 do Regimento Interno, aprovado pela Resolucao da Diretoria
Colegiada RDC n? 29, de 21 de julho de 2015, e a Portaria MP n? 99, de 26 de
marco de 2014, nomeia e autoriza a posse da servidora Sueli Sousa Tormin,
nos termos do inciso | do art. 92 e do art. 10 da Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, para o cargo de Especialista em Regulacédo e Vigilancia
Sanitédria, em razdo de sua aprovacao em concurso publico cujo resultado final
foi homologado pelo Edital n® 51, de 28 de dezembro de 2015 Resultado Final

32 Curso de Formacdo, publicado no Didrio Oficial da Unido de 30 de
dezembro de 2015 (documento em anexo).

Encaminhamos, ainda, em anexo, a Portaria n? 1.418/Anvisa, de 15 de julho
de 2016, publicada no Boletim de Servico n? 34, de 19 de julho de 2016, que
designa a servidora Sueli Sousa Tormin para atuar como médica perita na
Unidade do Subsistema Integrado de Atencado a Salde do Servidor SIASS da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.

Insatisfeito, o recorrente interp6s recurso de 12 instancia, em
19/02/2026, conforme segue:

E relevante mencionar que a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa)
nao forneceu as informacdes solicitadas por este requerente, o que comprova
que houve indeferimento de Pedido de Acesso a Informacdo
25072.005821/2026-67 formulado por este requerente, o que significar dizer
que este recurso administrativo é cabivel.

Dessa forma, verifica-se que a Anvisa:

a - nao apresentou documentos que comprovem se a Senhora Sueli Sousa
Tormin tenha obtido aprovacao e classificacao final quanto ao Edital 1/2004 de
concurso publico para a Anvisa sob responsabilidade da banca examinadora
Centro de Selecao e de Promocao de Eventos (Cespe), atualmente Centro
Brasileiro de Pesquisa em Avaliacao e Selecao e de Promocao de Eventos



(Cebraspe), uma vez que:

a.l - a Senhora Sueli Sousa Tormin ndao era candidata habilitada quanto ao
Edital 1/2013 de concurso publico para a Anvisa que foi executado pela banca
examinadora Cetro Concursos Publicos, Consultoria e Administracao;

a.2 - no documento apresentado pela Anvisa consta a informacao de que a
(...) Candidata nao realizou as etapas com a Cetro(...), 0 gue comprova que,
mesmo se a Senhora Sueli Sousa Tormin tenha feito curso de formacao
ministrado pela banca examinadora Cetro, a Senhora Sueli Sousa Tormin nao
estd em lista de classificacdo final de aprovados quanto ao Edital 1/2004 de
concurso publico para a Anvisa sob responsabilidade da banca examinadora
Cespe/Cebraspe;

a.3 - houve descumprimento de 2 (dois) concursos publicos para a Anvisa
diferentes entre si uma vez que a Senhora Sueli Sousa Tormin nao participou
do curso de formacao que seria executado pela banca examinadora
Cespe/Cebraspe, além disso verifica-se que a Senhora Sueli Sousa Tormin foi
inserida ilegalmente no curso de formacao executado pela banca
examinadora Cetro j& que o mencionado curso de formacdo executado pela
banca examinadora Cetro era somente para os candidatos habilitados quanto
ao Edital 1/2013 de concurso publico para a Anvisa;

a.4 - eventual decisdo judicial para fins de participacao da Senhora Sueli
Sousa Tormin em curso de formacao teria que ser com base no Edital 1/2004
de concurso para a Anvisa sob responsabiliade da banca examinadora
Cespe/Cebraspe e ndo com base no Edital 1/2013 de concurso publico para a
Anvisa sob responsabilidade da banca examinadora Cetro, o que significa dizer
gue era a banca examinadora Cespe/Cebraspe a responsavel por cumprir
eventual decisao judicial para fins de participacao da Sueli Sousa Tormin em
curso de formacdo e ndo a banca examinadora Cetro;

b - a Anvisa nao apresentou documento que comprove se a Senhora Sueli
Sousa Tormin tenha sido aprovada em curso, ou concurso publico, para
exercer o cargo de médico perito.

Ante o exposto, considerando que houve indeferimento de mencionado Pedido
de Acesso a Informacao 25072.005821/2026-67 uma vez que a Anvisa nao
apresentou os documentos solicitados por este requerente, solicito que este
recurso administrativo seja conhecido e provido de modo que a Anvisa possa
apresentar os documentos solicitados no mencionado Pedido de Acesso a
Informacao 25072.005821/2026-67. Nesses termos, solicito deferimento.

Diante da auséncia de resposta ao recurso de 12 instancia, am
20/02/2026, o recorrente interp6s recurso de 22 instancia, nos seguintes termos:

E relevante mencionar que preconiza o artigo 32, caput, incisos I, Ill, V, VI, VII,
e § 29, da Lei 12.527/2011 que (...) Constituem condutas ilicitas que ensejam
responsabilidade do agente publico ou militar: (...) recusar-se a fornecer
informacao requerida nos termos desta Lei, retardar deliberadamente o seu
fornecimento ou fornecé-la intencionalmente de forma incorreta, incompleta
ou imprecisa (...) agir com dolo ou ma-fé na analise das solicitacbes de acesso
a informacao (...) impor sigilo a informacdo para obter proveito pessoal ou de
terceiro, ou para fins de ocultacao de ato ilegal cometido por si ou por outrem
(...) ocultar da revisao de autoridade superior competente informacao sigilosa
para beneficiar a si ou a outrem, ou em prejuizo de terceiros (...) destruir ou
subtrair, por qualquer meio, documentos concernentes a possiveis violagbes
de direitos humanos por parte de agentes do Estado (...) Pelas condutas
descritas no caput, poderd o militar ou agente publico responder, também, por
improbidade administrativa, conforme o disposto nas Leis n2s 1.079, de 10 de
abril de 1950, e 8.429, de 2 de junho de 1992 (...).

Dessa maneira, preconiza o artigo 53 da Lei 9.784/99 que (...) A Administracao
deve anular seus préprios atos, quando eivados de vicio de legalidade, e pode
revoga-los por motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados os
direitos adquiridos (...).

Desse modo, verifica-se que a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria



(Anvisa) omitiu-se gravemente uma vez que o prazo para a Anvisa manifestar-
se quanto ao Recurso Administrativo em 12 (primeira) Instancia transcorreu
sem que a Anvisa apresentasse as cdpias de documentos solicitados por este
reguerente, o que comprova que houve indeferimento de Pedido de Acesso a
Informacao 25072.005821/2026-67 formulado por este requerente, o que
significa dizer que é cabivel este Recurso Administrativo em 22 (segunda)
Instancia com Pedidos Alternativos.

Outro ponto relevante é que a Controladoria-Geral da Unido (CGU) manifestou-
se quanto a Denuncia 00106.002264/2026-67 formulada, no dia 2 de fevereiro
de 2026, por este requerente, via plataforma Fala.BR, sendo que a CGU
decidiu que a Anvisa tem responsabilidade (...) no que se refere a apuracdo de
regularidade de procedimento e eventual revisao de ato administrativo
relacionado a junta médica (...), aliado ao fato de que a CGU ja encaminhou a
mencionada Denlncia 00106.002264/2026-67 a Anvisa para que a Anvisa
adote as medidas necessarias.

Ademais, verifica-se que a Anvisa encaminhou a este requerente a NOTA
TECNICA N2 8/2026/SEI/CSQVT/GGPES/ANVISA, emitida, no dia 12 de fevereiro
de 2026, sendo que a prépria Anvisa confessou que a atuacdo da Anvisa
quanto a junta médica do dia 14 de junho de 2022 foi fundada no (...) acordo
de cooperacdo vigente a época entre as agéncias reguladoras para fins de
realizacdo de pericias médicas (...), 0 que comprova que a responsabilidade da
Anvisa é objetiva uma vez que prestou servico de pericia médica por meio de
um acordo de cooperacao firmado entre as agéncias reguladoras.

Além disso, verifica-se que a Anvisa alegou que (...) os médicos peritos
indicados sao servidores publicos federais (...) inexistindo qualquer nulidade
quanto a composicao da junta médica indicada (...), no entanto cabe
mencionar que, até o momento, a Anvisa ndao conseguiu comprovar se a
Senhora Sueli Sousa Tormin (médica do Distrito Federal) obteve, ou nao,
aprovacao e classificacdo final quanto ao Edital 1/2004 de concurso publico
para a Anvisa sob responsabilidade da banca examinadora Centro de Selecao
e de Promocao de Eventos (Cespe), atualmente denominado de Centro
Brasileiro de Pesquisa em Avaliacao e Selecao e de Promocao de Eventos
(Cebraspe) (http://www.cespe.unb.br/concursos/ _antigos/2004/ANVISA2004/),
sendo que a Senhora Sueli Sousa Tormin também fez parte da junta médica,
do dia 14 de junho de 2022, selecionada e definida indevidamente pela
Senhora Manuela Saboia Moura de Alencar (médica do estado do Plataforma
Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacdo Detalhes da Manifestacao
Ceard e servidora da Anvisa), sendo que a Senhora Manuela Saboia Moura de
Alencar também fez parte da mencionada junta médica.

Dessa forma, verifica-se que a Anvisa:

a - nao apresentou documentos que comprovem se a Senhora Sueli Sousa
Tormin tenha obtido aprovacao e classificacao final quanto ao Edital 1/2004 de
concurso publico para a Anvisa sob responsabilidade da banca examinadora
Cespe/Cebraspe uma vez que:

a.1l - a Senhora Sueli Sousa Tormin ndo era candidata habilitada quanto ao
Edital 1/2013 de concurso publico para a Anvisa que foi executado pela banca
examinadora Cetro Concursos Publicos, Consultoria e Administracao;

a.2 - ha informacgdo de que a Senhora Sueli Sousa Tormin (...) ndo realizou as
etapas com a Cetro (...), 0 que comprova que, mesmo se a Senhora Sueli
Sousa Tormin tenha feito curso de formacao ministrado pela banca
examinadora Cetro, a Senhora Sueli Sousa Tormin nao estd em lista de
classificacao final de aprovados quanto ao Edital 1/2004 de concurso publico
para a Anvisa sob responsabilidade da banca examinadora Cespe/Cebraspe;

a.3 - houve descumprimento de 2 (dois) concursos publicos para a Anvisa
diferentes entre si uma vez que a Senhora Sueli Sousa Tormin nao participou
do curso de formacao que seria executado pela banca examinadora
Cespe/Cebraspe, além disso verifica-se que a Senhora Sueli Sousa Tormin foi
inserida ilegalmente no curso de formacao executado pela banca
examinadora Cetro j&4 que o mencionado curso de formacao executado pela
banca examinadora Cetro era somente para os candidatos habilitados quanto



ao Edital 1/2013 de concurso publico para a Anvisa;

a.4 - eventual decisao judicial que tenha autorizado a participacao da Senhora
Sueli Sousa Tormin em curso de formacao teria que ser com base no Edital
1/2004 de concurso para a Anvisa sob responsabilidade da banca
examinadora Cespe/Cebraspe e nao com base no Edital 1/2013 de concurso
publico para a Anvisa sob responsabilidade da banca examinadora Cetro, o
que significa dizer que era a banca examinadora Cespe/Cebraspe a
responsavel por cumprir eventual decisdo judicial para fins de participacdo da
Senhora Sueli Sousa Tormin em curso de formacdao e nao a banca
examinadora Cetro;

b - a Anvisa nao apresentou documento que comprove se a Senhora Sueli
Sousa Tormin tenha sido aprovada em curso, ou concurso publico, para fins de
exercer o cargo de médico perito.

Ante o exposto, considerando que houve indeferimento de mencionado Pedido
de Acesso a Informacdo 25072.005821/2026-67 uma vez que a Anvisa nao
apresentou os documentos solicitados por este requerente, solicito que este
Recurso Administrativo em 22 (segunda) Instancia com Pedidos Alternativos
seja conhecido e provido de modo que a Anvisa:

1 - apresente os documentos solicitados no mencionado Pedido de Acesso a
Informacao 25072.005821/2026-67;

ou

2 - declare a nulidade de junta médica, do dia 14 de junho de 2022, com
fundamento inclusive no artigo 37, caput, inciso Il, da Constituicao Federal, na
Portaria 190/2019, editada pelo Ministério da Economia, na Resolucao CFM
1.948/2010, editada pelo Conselho Federal de Medicina (CFM), nos artigos 19,
caput, inciso IX, e 14, § 62, da Lei 10.871/2004, no artigo 29, caput, da Lei
12.842/2013, no artigo 18, § 1° da Lei 3.268/57, no artigo 6° da Lei
14.510/2022, no artigo 53 da Lei 9.784/99, nos artigos 17, 18, 80, 92 e 98 do
Cédigo de Etica Médica editado pelo CFM, no poder-dever de autotutela
imposto a Administracdao Publica, no interesse publico, nos interesses
individuais indisponiveis e nos interesses de relevancia social.

Nesses termos, solicito deferimento.
2. Analise

Em atencao ao recurso de 22 instancia, a Geréncia-Geral de Gestao de
Pessoas - GGPES, entendeu que, embora o cidadao alegue que a informacao
recebida nao responde ao que foi por ele solicitado, tem-se que o o pedido de
acesso a informacao original, de 30/01/2026, buscava documentos comprobatérios
da aprovacao e classificacao final da servidora Sueli Sousa Tormin no concurso
publico regido pelo Edital 1/2004 (Cespe/Cebraspe) e de sua habilitacao para
exercer a funcao de médica perita.

Assim, constata-se que, em 11/02/2026, a Anvisa realizou o atendimento
integral ao pedido, encaminhando:

a) Portaria n? 26, de 8 de janeiro de 2016 (DOU de 11/01/2016), que
nomeou e autorizou a posse da servidora no cargo de Especialista em
Regulacao e Vigilancia Sanitaria, nos termos dos arts. 92, |, e 10 da Lei
n2 8.112/1990, em razao de aprovacao em concurso publico cujo
resultado final do 32 Curso de Formacao foi homologado pelo Edital n®
51, de 28/12/2015;

b)Portaria n? 1.418/Anvisa, de 15 de julho de 2016 (Boletim de Servico
n? 34, de 19/07/2016), que a designou para atuar como médica perita
na Unidade SIASS/Anvisa.

Esses atos administrativos sao os documentos oficiais e conclusivos que
comprovam a regular investidura da servidora no cargo publico (art. 37, Il, da
Constituicao Federal de 1988 c/c art. 92 e 10 da Lei n2 8.112/1990) e sua designacao



para a funcdo de pericia médica no ambito do Subsistema Integrado de Atencdo a
Saude do Servidor - SIASS (ato de gestao interna, formalizado por portaria do
dirigente maximo, conforme Manual de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico
Federal).

Quanto ao concurso de 2004 (Cespe) e suposta incompatibilidade com o
de 2013 (Cetro), registra-se que a servidora participou do concurso de 2004 e
consta nas listas de resultados parciais e finais daquela selecao (editais Cespe
disponiveis no arquivo histérico do Cebraspe). A nomeacao efetiva ocorreu em 2016
com fundamento no resultado homologado do 32 Curso de Formacao (Edital n2
51/2015), pratica comum em concursos com multiplas turmas de formacdo para
aproveitamento de vagas remanescentes ou cumprimento de decisdes judiciais. A
Portaria n? 26/2016 é o ato constitutivo da relacao juridico-administrativa e atende
plenamente ao pedido de comprovacao de aprovagao em concurso publico.

Quanto a qualificacdo para atuar como médica perita, informa-se gue
nao existe concurso publico especifico para médico perito no SIASS. A funcdo de
perito oficial em salde é exercida por médico ou cirurgidao-dentista formalmente
designado pela unidade SIASS do érgao (Manual de Pericia Oficial em Saude do
Servidor Publico Federal, 32 edicao, 2017, atualizado). A servidora, médica de
formacao e ocupante de cargo de Especialista em Regulacao e Vigilancia Sanitaria,
foi regularmente designada pela Portaria n? 1.418/2016. Nao ha exigéncia legal de
aprovacao em concurso distinto para essa designacao (Lei n? 8.112/1990 e Decreto
n? 6.833/2009, que institui o SIASS).

Quanto ao pedido alternativo de declaracao de nulidade da junta médica
de 14/06/2022, tem-se que pedido extrapola o objeto do recurso na Lei de Acesso a
Informacao (Lei n? 12.527/2011). O Fala.Br, no mdédulo de acesso a informacao,
destina-se exclusivamente a andlise da concessao ou denegacao de
documentos/informacdes publicas. Questdes de nulidade de ato administrativo
(junta médica) devem ser suscitadas no processo administrativo originario em que o
ato foi praticado, via defesa ou pedido de revisao, ou judicialmente. A Anvisa nao
pode, neste canal, declarar nulidade de junta médica. A Nota Técnica n2
8/2026/SEI/CSQVT/GGPES/ANVISA (12/02/2026) apenas esclarece a cooperacao
técnica entre agéncias reguladoras para realizacao de pericias, sem admitir
qualquer irregularidade na composicao da junta.

3. Voto

Em face do exposto, VOTO, em carater ad referendum, pela PERDA DE
OBJETO DO RECURSO tendo em vista que ja foi "Concedido acesso a informacao
inicial® em 11/02/2026. Os documentos encaminhados correspondem ao solicitado
pelo recorrente e comprovam a regularidade da investidura e da designacao da
servidora.

) Por fim, informo _que o conteudo deste instrumento é classificado como
NAO RESTRITO, conforme previsto na Lei n? 12.527 de 2011 (LAI) e na Lei n®

13.709 de 2018 (LGPD) e orientado pelos Memorandos-Circular n2 09 e n®
15/2021/SEI/GGCIP/DIRE1/ANVISA (1356340 e 1501144).

Inclua-se em Circuito Deliberativo para submeter a apreciacao pela
Diretoria Colegiada da Anvisa.

Encaminhe-se a SGCOL para as providéncias de seu ambito.


https://sei.anvisa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1521877&id_procedimento_atual=4482164&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000072&infra_hash=54d479275654761b24c1376994e6f5480840460f16c433a0d6b0d8b357f5807596e554df1d0cd8ca2c41f705c325441a9af0ef6311fe3009198d993493df46954fe676a2cf178065a425a5f3d201197890309335ebbae311902d62a04c922105
https://sei.anvisa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1679325&id_procedimento_atual=4482164&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000072&infra_hash=83f5059fa97bb26bfe3773401e6772c497d0685fc5a2ec8075b91d25342096f396e554df1d0cd8ca2c41f705c325441a9af0ef6311fe3009198d993493df46954fe676a2cf178065a425a5f3d201197890309335ebbae311902d62a04c922105

Documento assinado eletronicamente por Leandro Pinheiro Safatle, Diretor-
Presidente, em 24/02/2026, as 17:40, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm.
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