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ATA REUNIAO EXTRAORDINARIA N° 01/2013

23 de Janeiro de 2013

Aos Vinte e Trés dias do més de dezembro do ano de dois mil e Treze, as Onze horas e
Treze minutos na sala de reunides instalada na Anvisa sede em Brasilia, a Diretoria
Colegiada, presentes o Diretor-Presidente Dirceu Bras Aparecido Barbano, o Diretor
José Agenor Alvares da Silva, e o Diretor Jaime Cesar de Moura Oliveira, reuniu-se
extraordinariamente para deliberar sobre as matérias a seguir.

| - ASSUNTO DELIBERATIVOS DE GESTAO:

1.1 — Organizacgao, Normas e Procedimentos Operacionais da Agéncia

1.1.1

Relator: Dirceu Bras Aparecido Barbano

APLAN .

Apresentagao do resultado final do trabalho realizado pelas areas técnicas

referentes ao Ajuste Organizacional para ser deliberado.

- ltem né&o Discutido nas Reuniées Ordinarias n® 19/2012 a 27/2012 e Reuniao

Extraordinaria n°® 02/2012.

- Deliberacao em 17/09/2012 na Reunido Ordinaria N° 17/09/2012 - A Diretoria

Colegiada Decide por Unanimidade que este item sera pautado como prioritario

na reuniao da Dicol prevista para o dia 02/10/2012.

- Deliberacao na Reunido Ordinaria 30/2012 - A Diretoria Colegiada decidiu, por

unanimidade, que os temas pendentes sejam discutidos durante o més de

Outubro para que seja possivel realizar a deliberagdo no Inicio de Novembro. A

APLAN devera se reunir com os representantes dos gabinetes dos Diretores. O

item retornara a pauta no dia 06 de Novembro para deliberacao e, se for o caso,

os Diretores poderao apresentar propostas.
- Item né&o deliberado na Reunido Ordinaria 33/2012.
- ltem nao deliberado na Reunido Ordinaria 34/2012.

- Deliberacao da Reunido Ordinaria 35/2012.- A Diretoria Coleglada Aprovou por
unanimidade:

1. A Aplan, juntamente com representantes das diretorias, devera definir qual
sera o “desenho” dos nucleos que dardo apoio estratégico as diretorias. (a
proposta devera ser apresentada na 12 reuniao da Dicol de 2013);

2. A Assessoria de Relagdes Institucionais — Asrel, mantera a coordenacgao das
Camaras Setoriais.

3. O Naint: atuar como secretaria executiva dos féruns, grupos de trabalho e
demais parcerias multilaterais, devendo ser analisado o impacto dessa
decisao na organizagao da area (pessoal, cargos, etc).

4. A Coordenacao de Assuntos Parlamentares — Copar ficara ligada diretamente
a Diretoria Colegiada e ndo mais ao gabinete do Diretor Presidente” Este
assunto continua na pauta de discussao da Dicol, devendo ser st
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tipologia organizacional adequada para a area, e consequente
dimensionamento de pessoal e cargos.

5. Foi aprovado que a Secol coordenara reunidao, que devera ter a participacao
da Procuradoria e da Aplan, com o objetivo de harmonizar a atuagao entre as
Corec’s. :

- Deliberacao na Reunidao N° 36/2012, de 11.12.2012 - Item mantido na pauta.

Devera se marcada uma reunido especifica para tratar deste tema.

- Deliberagao na Reunido N° 37/2012, de 18.12.2012 - Este item n&o sera

incluso na Pauta do dia 22/01/2013, sendo discutido nesta mesma semana em

Reuniao Extraordinaria a ser marcada, com data final de publicagao pela APLAN

- de versao inicial do novo regimento em 31/01/2013, com os pontos ja definidos e
com as decisbes gue serao confirmadas na citada reuniao extraordinaria.

- Item Nao deliberado.

1.1.2
Relator: Dirceu Bras Aparecido Barbano
. Preparagao da Saude para a Copa de 2014 -
- ltem n&o deliberado nas Reunides Ordinarias N° 31 a 37/2012.
- Item Nao deliberado.

1:9:3

Relator: Dirceu Bras Aparecido Barbano

Processo: 25351. 680731/2012-07

Expediente: 0975171/12-8

Informe sobre o Projeto Mais Leitura.

- ltem nédo deliberado na Reuniao Ordinaria N° 37/2012.
- Item Nao deliberado.

11.4

Relator: Jaime César de Moura Oliveira

Informe sobre os encaminhamentos da reuniéo realizada entre DSNVS e GADIP acerca
da instrucao processual.

- O Diretor Jaime informou a Diretoria sobre os encamlnhamentos definidos quanto
aos procedimentos para a automatizacao da nhumeracéao de processos no ambito da
Anvisa. Ficou definido que as providéncias para o tratamento dos processos novos
serdo adotadas pelo Gadip, ficando a cargo da Chefe de Gabinete os
encaminhamentos pertinentes e que a estratégia para o tratamento do passivo
ficara a cargo da DIREG.

1.1.5

Relator: Jaime César de Moura Oliveira

Informes sobre encaminhamentos da DSNVS acerca da composicdo do calendario de
eventos nos quais ha a participacao de entes de VISAs e/ou LACENSs.

- A DNSVS informa que esta realizando um levantamento unificado de eventos da
casa para elaboragdo de calendarlo que sera posteriormente analisado pela
Diretoria Colegiada.

1.1.6

Relator: Jaime César de Mour# Oliveira '
Informe acerca das discussd / re a delegacdo de AFE/AE de Fagmacias e Drogarias .
/

- Item Nao deliberado.
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TALE -

Relator: Jaime César de Moura Oliveira

Rastreabilidade de Medicamentos.

- O Diretor Presidente informa que o GADIP continua a tratar deste assunto, e que
ocorrera apresentagdo a DICOL por parte da coordénadora dos trabalhos, Ana
Paula Teles. A apresentacao ocorrera na préxima reuniao ordinaria. .

148

Relator: José Agenor Alvares da Silva

Rediscussao do tema referente ao Concurso Publico.

- Os representantes do Grupo de Trabalho para elaboracdao do Concurso
apresentaram os resultados do trabalho e as suas conclusdes em relagao a
composicao das vagas.

- A Diretoria Colegiada decidiu, por unanimidade, que a composicédo de vagas sera;
- Especialistas - 85 para area de Saude (as especialidades serdo objeto de estudo
pela comisséo); 5 para Engenharias (engenharia elétrica, engenharia de materiais,
engenharia de producgéo e engenharia fisica) e 10 para qualquer area de formagao. -
Técnicos em Regulagdo — 35 vagas sem formacgao pré-definida, nivel de 2° grau. -
Analistas Administrativos — 5 vagas para administragcao/economia, 2 vagas para
contabilidade, 4 vagas para direito, 1 vaga para engenharia civil, 6 vagas para
informatica, 1 vaga para pedagogia e 1 vaga para psicologia. - Técnicos
Administrativos — 10 vagas, nivel de 2° grau.

.

- Nada mais havendo a discutir, as treze horas e Vinte e Seis minutos, foi dada por
encerrada a reunido. Conste que a presente ata sera assinada pelos Diretores presentes e
por mim que a secretariei.

Nome

| Dirceu Bras Aparecido Barbano
_Diretor-Presidente _ 3

| Jaime Cesar de Moura Oliveira
Diretor-Presidente Subgti_tuto
José Agenor Alvares da Silva
Eiretor 4

lliana Alves Canoff

| Secretaria da Diretoria Colegiada
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