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Data Exports, Reports, and Stats

Ministério da Saúde

All data (all records and fields)

Grupo  (grupos)

Total
Count

(N)
Missing* Unique

31 1 (3.1%) 9

Counts/frequency: 1 (4, 12.9%), 2 (5, 16.1%), 3 (6, 19.4%), 4 (3, 9.7%), 5 (2, 6.5%), 6 (2, 6.5%), 7 (3, 9.7%), 8 (4, 12.9%),
9 (2, 6.5%)

Papéis  (papeis)

Total
Count

(N)
Missing* Unique

32 0 (0.0%) 2

Counts/frequency: Participante (27, 84.4%), Facilitador (0, 0.0%), Observador (0, 0.0%), Outro (5, 15.6%)
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Outro papel  (outro_papel)

Total
Count

(N)
Missing*

5 27 (84.4%)

Sexo  (sexo)

Total
Count

(N)
Missing* Unique

32 0 (0.0%) 2

Counts/frequency: Feminino (30, 93.8%), Masculino (2, 6.3%)

Faixa etária  (fx_etaria)

Total
Count

(N)
Missing* Unique

32 0 (0.0%) 4

Counts/frequency: 18 a 29 anos (0, 0.0%), 30 a 39 anos (8, 25.0%), 40 a 49 anos (19, 59.4%), 50 a 59 anos (3, 9.4%),
acima de 60 anos (2, 6.3%)
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O exercício foi bem estruturado e organizado  (estrutura_organizado)

Total
Count

(N)
Missing* Unique

32 0 (0.0%) 4

Counts/frequency: discordo totalmente (0, 0.0%), discordo (2, 6.3%), indiferente (ou neutro) (3, 9.4%), concordo
(20, 62.5%), concordo totalmente (7, 21.9%)

O cenário era realista  (cenario)

Total
Count

(N)
Missing* Unique

32 0 (0.0%) 3

Counts/frequency: discordo totalmente (0, 0.0%), discordo (0, 0.0%), indiferente (ou neutro) (2, 6.3%), concordo
(19, 59.4%), concordo totalmente (11, 34.4%)
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O briefing antes do exercício foi útil e me preparou para o exercício  (briefing)

Total
Count

(N)
Missing* Unique

32 0 (0.0%) 3

Counts/frequency: discordo totalmente (0, 0.0%), discordo (0, 0.0%), indiferente (ou neutro) (7, 21.9%), concordo
(19, 59.4%), concordo totalmente (6, 18.8%)

O exercício permitiu-nos testar os nossos planos e sistemas de resposta  (novosplanos)

Total
Count

(N)
Missing* Unique

32 0 (0.0%) 2

Counts/frequency: discordo totalmente (0, 0.0%), discordo (0, 0.0%), indiferente (ou neutro) (0, 0.0%), concordo
(24, 75.0%), concordo totalmente (8, 25.0%)
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O exercício melhorou minha compreensão do meu papel e função durante uma resposta de
emergência  (papel)

Total
Count

(N)
Missing* Unique

32 0 (0.0%) 2

Counts/frequency: discordo totalmente (0, 0.0%), discordo (0, 0.0%), indiferente (ou neutro) (0, 0.0%), concordo
(19, 59.4%), concordo totalmente (13, 40.6%)

O exercício ajudou-me a identificar alguns dos meus pontos fortes, bem como algumas das
lacunas na minha compreensão dos sistemas de resposta, planos e procedimentos
 (pontosfortes)

Total
Count

(N)
Missing* Unique

32 0 (0.0%) 2

Counts/frequency: discordo totalmente (0, 0.0%), discordo (0, 0.0%), indiferente (ou neutro) (0, 0.0%), concordo
(23, 71.9%), concordo totalmente (9, 28.1%)
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Ao final do exercício, acho que estamos mais preparados para uma emergência de saúde
 (maispreparado)

Total
Count

(N)
Missing* Unique

32 0 (0.0%) 2

Counts/frequency: discordo totalmente (0, 0.0%), discordo (0, 0.0%), indiferente (ou neutro) (0, 0.0%), concordo
(24, 75.0%), concordo totalmente (8, 25.0%)

Com base no exercício, quais são os principais pontos fortes e áreas de melhoria? Forças
 (for_as)

Total
Count

(N)
Missing*

28 4 (12.5%)

Áreas para melhoria  (areas_melhorias)

Total
Count

(N)
Missing*

26 6 (18.8%)

Por favor, compartilhe quaisquer recomendações que você tenha para melhorar exercícios
semelhantes no futuro  (recomendacoes)

0 6 12 18 24

discordo totalme...

discordo

indiferente (ou n...

concordo

concordo totalme...

 Download image

0 6 12 18 24

discordo totalme...

discordo

indiferente (ou n...

concordo

concordo totalme...

 Download image

javascript:;
javascript:;


01/06/2023, 10:05 Feedback dos participantes do simulado | REDCap

https://redcap.saude.gov.br/redcap_v10.6.0/DataExport/index.php?pid=768&report_id=ALL&stats_charts=1 7/7

Total
Count

(N)
Missing*

12 20 (62.5%)

Complete?  (feedback_dos_participantes_do_simulado_complete)

Total
Count

(N)
Missing* Unique

32 0 (0.0%) 2

Counts/frequency: Incomplete (7, 21.9%), Unverified (0, 0.0%), Complete (25, 78.1%)

*  Note: Values listed as 'Missing' may include records with a Missing Data Code (if Missing Data Codes are defined).
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