Parte C
| C1 - Edital Resumido

Contrata
Consultor na
modalidade Produto

PROJETO 914BRZ2026 EDITAL N° 04/2025
Publicacdo de 01 perfil(is) para contratacdo de profissional(is) na(s) area(s) Analise de Sistemas, Ciéncia
da Computacdo, Engenharia da Computacdo, Ciéncias da Informac&o ou areas relacionadas , cuja(s) vaga(s)
esta(do) disponivel (is) na pagina da UNESCO, https://roster.brasilia.unesco.org/app/selection-process-list.

Em atencgdo as disposigdes do decreto n° 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacéo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no &mbito dos projetos de
cooperagao técnica internacional.

C2 — Edital Completo

Contrata
Consultor na
modalidade Produto

PROJETO 914BRZ2026 EDITAL N° 04/2025

1. Perfil: Analise de Sistemas, Ciéncia da Computacdo, Engenharia da Computagdo, Seguranca da
Informacdo, Redes de Computadores ou Ciéncias da Informacao.

2. N2 de vagas:01

3. Qualificagéo educacional:
Obrigatorio: Pés-graduacéo lato sensu na area de Anélise de Sistemas, Ciéncia da Computag&o,
Engenharia da Computacdo, Ciéncias da Informagcdo ou areas relacionadas.
Desejavel: Certificagdo comprovada por diploma ou certificado:

e  Rancher Operator Level 1;

e  Certificagdo LPI;

e  Puppet Certified Professional;

e  Zabbix Certified Professional

e  Zabbix Certified Specialist;

e RedHat Certified Engineer;

e RedHat Certified System Administrator;

e RedHat Certified JBOSS Administrator.
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4. Experiéncia profissional:

Obrigatério: Minimo de 07 (sete) anos de experiéncia profissional na area de Anélise de Sistemas,
Ciéncia da Computacdo, Engenharia da Computacdo, Seguranca da Informacéo, Redes de Computadores
ou Ciéncias da Informacéo, englobando participacdo em projetos com a utilizacdo das tecnologias Linux e
Contéineres Docker (incluindo orquestracdo de contéineres), comprovados por documentos da entidade
empregadora ou contrato de trabalho/prestacdo de servico.

Desejavel: 07 (sete) anos de experiéncia profissional em tecnologia de CI/CD; e 07 (sete) anos de
experiéncia profissional em administracdo de servidores Linux, comprovados por documentos da entidade
empregadora e/ou contrato de trabalho/prestacdo de servigo.

Habilidades e competéncias:
e Elaboracdo de Documentacdes técnicas;
Conhecimento em Docker;
Conhecimento em orquestracéo de container com Kubernets;
Conhecimento em configuracéo de ferramentas de apoio como Nexus, GitLab, Gitlab Runner;
Conhecimentos em gestdo de configuracdo e mudanca;
Sistemas Operacionais para servidores;
Virtualizacao.

5. Atividades:

P1

Atividade 1: Definir estrutura inicial do documento;

Atividade 2: Analisar requisitos e especificagdes para o cluster de infraestrutura;

Atividade 3: Propor arquitetura e design para o cluster;

Atividade 4: Documentar a configuragao do cluster, incluindo hardware e software;
Atividade 5: Definir politicas de segurancga e acesso para o cluster;

Atividade 6: Validar a configuragdo em ambientes de teste;

Atividade 7: Disponibilizar documento para revisdo;

Atividade 8: Publicar versdo revisada do documento.

P2

Atividade 1: Definir estrutura inicial do documento;

Atividade 2: Identificar necessidades e critérios de sele¢do para ferramentas de infraestrutura;
Atividade 3: Avaliar e selecionar ferramentas como Cofre, Bastion, DefectDojo, e Status Page;
Atividade 4: Documentar a configuracdo e integracdo de cada ferramenta;

Atividade 5: Implementar as ferramentas em ambientes de teste e realizar validagses;
Atividade 6: Definir e documentar politicas de uso e manutencdo das ferramentas;

Atividade 7: Disponibilizar documento para revisdo;

Atividade 8: Publicar versdo revisada do documento.

P3

Atividade 1: Definir estrutura inicial do documento;

Atividade 2: Revisar a configuracdo atual da esteira de desenvolvimento;

Atividade 3: Identificar requisitos para a integragdo com o Spring Cloud Config;

Atividade 4: Desenvolver um plano de ajustes para a esteira;

Atividade 5: Implementar e testar a integracdo do Spring Cloud Config;

Atividade 6: Documentar problemas encontrados e solugdes implementadas;

Atividade 7: Disponibilizar documento para revisdo;

Atividade 8: Publicar versdo revisada do documento.

P4

Atividade 1: Definir estrutura inicial do documento;

Atividade 2: Definir o escopo e requisitos para a implantacdo de ferramentas usando Ansible;
Atividade 3: Propor e documentar uma arquitetura de automag¢do com Ansible;

Atividade 4: Desenvolver scripts Ansible para automatizar a implantagao de ferramentas;
Atividade 5: Testar e validar scripts em ambientes controlados;

Atividade 6: Documentar o processo de automagdo e melhores praticas;

Atividade 7: Disponibilizar documento para revisdo;

Atividade 8: Publicar versao revisada do documento.

P5

Atividade 1: Definir estrutura inicial do documento;

Atividade 2: Identificar requisitos e objetivos para a automacao de infraestrutura com Terraform;




Atividade 3: Propor uma arquitetura de automacao utilizando Terraform;

Atividade 4: Desenvolver scripts Terraform para provisionamento de infraestrutura;
Atividade 5: Testar e validar os scripts em ambientes de desenvolvimento;
Atividade 6: Documentar procedimentos de automacgao e praticas recomendadas;
Atividade 7: Disponibilizar documento para revisdo;

Atividade 8: Publicar versdo revisada do documento.

P6

Atividade 1: Definir estrutura inicial do documento;

Atividade 2: Analisar requisitos para o balanceamento de carga nos clusters;
Atividade 3: Propor e documentar estratégias de balanceamento de carga;
Atividade 4: Implementar solugGes de balanceamento de carga e testar a eficacia;
Atividade 5: Definir e documentar um sistema de notificacdo de eventos de infraestrutura;
Atividade 6: Validar o sistema de notificagdo em cenarios simulados;

Atividade 7: Disponibilizar documento para revisdo;

Atividade 8: Publicar versdo revisada do documento.

6. Produtos/Resultados esperados:

Produto 1 — Documento Técnico para Defini¢cdo do Cluster de Infraestrutura.

Produto 2 — Documento Técnico para Definicdo de Ferramentas de Infraestrutura.

Produto 3 — Documento Técnico para Ajuste da Esteira de Desenvolvimento com Uso do Spring Cloud
Config.

Produto 4 — Documento Técnico: Introducdo a Infraestrutura como Cddigo (laC) Usando Ansible para
Implantacdo de Ferramentas.

Produto 5 — Documento Técnico: Introducdo a Infraestrutura como Cddigo (laC) Usando Terraform.
Produto 6 — Documento Técnico para Balanceamento de Carga dos Clusters Nonprod/Prod/Infra e
Notificacdo de Eventos de Infraestrutura.

7. Local de Trabalho:

Os servigos serdao desenvolvidos de forma remota e, quando solicitado pela drea técnica, presencialmente
em Brasilia/DF. Caso ndo resida em Brasilia, os custos de eventuais viagens serdo de responsabilidade do
consultor.

8. Duragdo do contrato: 210 dias, a partir da assinatura do contrato.

9. Cronograma:

Parcela Data de entrega
P1 35 dias contados a partir da assinatura do contrato.
P2 70 dias contados a partir da assinatura do contrato.
P3 110 dias contados a partir da assinatura do contrato.
P4 150 dias contados a partir da assinatura do contrato.
P5 170 dias contados a partir da assinatura do contrato.
P6 200 dias contados a partir da assinatura do contrato

Em atencdo as disposi¢des do decreto n? 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratagdo, a qualquer
titulo, de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal,
direta ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no ambito dos projetos
de cooperacdo técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios que, na forma
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da LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e
haja declaragdo do chefe imediato e do dirigente maximo do érgao de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de horarios e de comprometimento das atividades atribuidas.




