Contrata
Consultor na
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Contrato Individual

PROJETO 914BRZ2026 EDITAL N° 11/2023

1. Perfil: Profissional da &rea de Andlise de Sistemas, Ciéncia da Computagdo, Engenharia da Computacéo
ou Ciéncias da Informagéo.
2.N°de vagas: 1

3. Qualificagdo educacional:
Obrigatéria: Graduagdo completa na area de Analise de Sistemas, Ciéncia da Computagdo, Engenharia
da Computacgéo ou Ciéncias da Informacéo, comprovada por diploma ou certificado.

Desejavel: Pds-graduacgéo lato sensu na area de Analise de Sistemas, Ciéncia da Computacao, Engenharia
da Computagao ou Ciéncias da Informacéao; e, no minimo, 01 (uma) Certificagdo de arquiteto Oracle Java,
comprovadas por diploma ou certificado.

4. Experiéncia profissional:

Obrigatéria: Minimo de 05 (cinco) anos de experiéncia profissional na &rea de Analise de Sistemas, Ciéncia
da Computagdo, Engenharia da Computac¢do ou Ciéncias da Informacdo, englobando participagdo em
projetos com a utilizagdo das tecnologias Java, comprovados por documentos da entidade empregadora
ou contrato de trabalho/prestacéo de servico.

Desejavel: Minimo de 02 (dois) anos de experiéncia profissional em tecnologia Docker; e Minimo de 07
(sete) anos de experiéncia profissional em elaboracdo de diretrizes arquiteturais de Tl e elaboragdo de
arquiteturas de referéncia, comprovados por documentos da entidade empregadora e/ou contrato de
trabalho/prestagéo de servico.

Habilidades e competéncias: E desejavel que demonstre conhecimento em area relacionada ao objeto
da consultoria.

5. Produtos Esperados:

Produto 1 - Documento técnico contendo proposta de Guia de Desenvolvimento da Anvisa, que visa
nortear as fabricas de software quanto a padrdes e melhores praticas a serem seguidos.

Atividade 1.1: Definir a estrutura inicial do documento.

Atividade 1.2: Detalhar padrfes e tecnologias adotadas.

Atividade 1.3: Relacionar documento aos artefatos arquiteturais existentes (como diretriz arquitetural,
arquitetura de referéncia, Politica de Geréncia de Configuracdo - GC e Politica de Continuous
Integration/Continuous Delivery - Ci/CD).

Atividade 1.4: Disponibilizar documento para revisao da area técnica da Anvisa.

Produto 2 — Documento técnico contendo proposta de definicdo de arquitetura de referéncia para
front-end de acordo com as melhores praticas aplicadas no mercado.

Atividade 2.1: Definir estrutura inicial do documento.

Atividade 2.2: Realizar pesquisa e andlise sobre as melhores praticas de arquitetura de front-end utilizadas
no mercado.

Atividade 2.3: Detalhar tecnologias, frameworks e biblioteca que irdo compor a arquitetura de referéncia
para front-end.

Atividade 2.4: Detalhar documentagcdo com a arquitetura proposta, enfatizando as camadas do modelo
arquitetural.

Atividade 2.5: Apresentar as decisdes arquiteturais, comparadas a outras arquiteturas existentes e
similares, identificando inclusive vantagens e desvantagens.

Produto 3 — Documento técnico contendo proposta de framework de front-end, utilizando
tecnologias atuais, padrées de desenvolvimento reconhecidos e massificados.

Atividade 3.1: Definir estrutura inicial do documento.

Atividade 3.2: Detalhar modularizac¢éo do front-end.

Atividade 3.3: Documentar casos de usos das especificidades do framework.

Atividade 3.4: Disponibilizar documento para revisédo da area técnica da Anvisa.

Produto 4 — Documento técnico contendo proposta de aplicagao de conceitos e praticas definidas
pelo design system DSGOV no framework de front-end da arquitetura de referéncia.

Atividade 4.1: Definir estrutura inicial do documento.

Atividade 4.2: Detalhar componentes do DSGOV que serao utilizados.

Atividade 4.3: Documentar casos de uso dos componentes.




Atividade 4.4: Disponibilizar documento para revisdo da area técnica da Anvisa.

Produto 5 - Documento técnico contendo proposta de Scaffold (aplicacdo de exemplo) de front-end
conforme defini¢do da arquitetura de referéncia com afinalidade de agilizar a estrutura¢do de novos
projetos baseados na nova arquitetura de referéncia.

Atividade 5.1: Definir estrutura inicial do documento.

Atividade 5.2: Detalhar modulos e componentes.

Atividade 5.3: Relacionar os casos de uso dos médulos e componentes aos respectivos documentos
(arquitetura de referéncia e design system) e documentar implementac¢éao do scaffold de front-end, utilizando
o framework e design system documentado.

Atividade 5.4: Realizar pesquisa e andlise sobre as melhores praticas de arquitetura de mobile utilizadas
no mercado.

Atividade 5.5: Detalhar tecnologias, frameworks e biblioteca que irdo compor a arquitetura de referéncia
para mobile.

Atividade 5.6: Detalhar documentacdo com a arquitetura proposta, enfatizando as camadas do modelo
arquitetural e apresentar as decisfes arquiteturais comparadas a outras arquiteturas existentes e similares,
identificando inclusive vantagens e desvantagens.

Atividade 5.7: Disponibilizar documento para revisao da area técnica da Anvisa.

6. Cronograma de entrega de produtos:

Pl 30 dias contados a partir da assinatura do contrato.
P2 65 dias contados a partir da assinatura do contrato.
P3 100 dias contados a partir da assinatura do contrato.
P4 135 dias contados a partir da assinatura do contrato.
P5 170 dias contados a partir da assinatura do contrato.

7. Local de Trabalho:
Home-based, com disponibilidade para viagens, visitas técnicas, bem como reunides e contatos regulares
com 0s parceiros.

8. Duracdo do contrato: 170 (cento e setenta) dias, a partir da assinatura do contrato.

A execucdo dos trabalhos previstos neste Edital ndo implica qualquer relagédo de vinculo trabalhista com a
instituicdo executora do projeto. As relagdes contratuais no ambito do Projeto 914BRZ2026 sao regidas
pelo Decreto n° 5.151/2004 e pela Portaria n° 08/2017, do Ministério das Relagfes Exteriores.

Em atencéo as disposi¢des do Decreto n® 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacéo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou
indireta, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no ambito dos projetos de cooperacéo
técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios que, na forma da LDO, se
encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte 0 exercicio de outra atividade e haja declaracéo
do chefe imediato e do dirigente méximo do érgdo de origem da inexisténcia de incompatibilidade de
horérios e de comprometimento das atividades atribuidas.

Em conformidade com a Portaria MRE n° 8/2017, é vedada a contratacdo de consultor que ja esteja
cumprindo contrato de consultoria por produto vinculado ao projeto de cooperagao técnica internacional. A
nova contratagdo esta condicionada ao cumprimento de intersticio.

Nao sera permitida a contratagdo de profissionais que tenham vinculo com empresa relacionada a area de
atuagdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa), bem como tenham grau de parentesco de
até 3° grau nos Quadros de Pessoal ou Quadro de Cargo em Comissdo ou em empresa terceirizada
contratada pela Anvisa.

Os pagamentos serdo realizados mediante apresentagdo e aprovacdo dos produtos, com valores
discriminados para cada um dos produtos listados. Somente serdo pagos os produtos que efetivamente
atenderem tecnicamente as demandas exigidas no edital e que estiverem com a qualidade exigida para a
consultoria.

A qualquer tempo, o presente edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja
por decisdo unilateral da Coordenacgdo do Projeto, seja por interesse publico ou de exigéncia legal, sem
gue isso impligue em direitos a indenizacéo e/ou reclamacao de qualquer natureza.
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CURRICULO PADRAO

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Cidade/ Estado:

Telefone para contato:

E-mail: Data de nascimento:

1.1 DADOS DA SELECAO

Projeto e n? do Edital para o qual se
candidata:

OBS: Os requisitos abaixo assinalados com SIM devem ser comprovados por meio documental.

1.2 Cumprimento da qualificagdo académica e profissional obrigatdria

Assinalar com “X” para cada item

SIM

NAO

Graduacdo na drea de Andlise de Sistemas, Ciéncia da Computacdo,
Engenharia da Computacdo ou Ciéncias da Informacdo, comprovada por
diploma ou certificado.

Minimo de 05 (cinco) anos de experiéncia profissional na drea de Andlise de
Sistemas, Ciéncia da Computacdo, Engenharia da Computacdo ou Ciéncias da
Informacdo, englobando participacdo em projetos com a utilizacdo das
tecnologias Java, comprovados por documentos da entidade empregadora ou
contrato de trabalho/prestacdo de servigo.

1.3 Cumprimento da qualificagio académica e profissional desejavel

SIM

Pds-graduacdo /ato sensu na area de Andlise de Sistemas, Ciéncia da
Computacdo, Engenharia da Computacdo ou Ciéncias da Informacao,
comprovada por diploma ou certificado.

No minimo, 01 (uma) Certificagdo de arquiteto Oracle Java, comprovada por
diploma ou certificado.

Minimo de 02 (dois) anos de experiéncia profissional em tecnologia Docker,
comprovados por documentos da entidade empregadora e/ou contrato de
trabalho/prestacédo de servico.

Minimo de 07 (sete) anos de experiéncia profissional em elaboragdo de
diretrizes arquiteturais de Tl e elaboragdo de arquiteturas de referéncia,
comprovados por documentos da entidade empregadora e/ou contrato de
trabalho/prestacdo de servico.

2. FORMACAO ACADEMICA

Curso:

Tipo de Formacao: () Tecndlogo | ( ) Graduacdo | ( ) Outro. Especificar:

Instituicdo de Ensino:

Data de conclusdo (mm/aa):

3. POS-GRADUACAO

3.1 Stricto Sensu:

Tipo: () Mestrado | () Doutorado

Area:

Instituicdo de Ensino: |
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Data de conclusdo (mm/aa): |

3.2 Lato Sensu/ Especializagdo:

Area: |

Instituicdo de Ensino:

Data conclusdo (mm/aa):

4. VINCULO EMPREGATICIO ATUAL — Preencher um item

() Servidor Publico Ativo Federal

() Servidor Publico Ativo Municipal

() Servidor Publico Ativo Estadual

() Servidor Publico Inativo:

Exoneragao Aposentadoria
(dd/mm/aa): (dd/mm/aa):

() Consultor por produto por meio de Cooperagao Técnica com Organismos Internacionais (PNUD, UNESCO, OEl,

Unicef, OPAS, etc.). Especificar:

() Vigente

Inicio (dd/mm/aa)

Término (dd/mm/aa)

( )Encerrado

Inicio (dd/mm/aa)

Término (dd/mm/aa)

() Funcionario de empresa estatal

(

) Funcionario de empresa privada

() Sem vinculo empregaticio

() Outro. Especificar:

5. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS / PRESTAGAO DE SERVICOS

1

Inicio
(mm/aa):

Saida
(mm/aa):

Tempo (n2 de anos
e meses):

Cargo/ funcéo:

Descri¢do das
atividades gerais
desempenhadas:

2

Inicio
(mm/aa):

Saida
(mm/aa):

Tempo (n2 de anos
e meses):

Cargo/ funcgéo:

Descricdo das
atividades gerais
desempenhadas:

3

Inicio
(mm/aa):

Saida
(mm/aa):

Tempo (n2 de anos
e meses):

Cargo/ funcgéo:

Descricao das
atividades gerais
desempenhadas:
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4

Inicio
(mm/aa):

Saida
(mm/aa):

Tempo (n2 de anos
e meses):

Cargo/ funcgéo:

Descricdo das
atividades gerais
desempenhadas:

Inicio
(mm/aa):

Saida
mm/aa):

Tempo (n2 de anos
e meses):

Cargo/ funcgéo:

Descricdo das
atividades gerais
desempenhadas:

6

Inicio
(mm/aa):

Saida
(mm/aa):

Tempo (n? de anos
e meses):

Cargo/ funcgso:

Descricdo das
atividades gerais
desempenhadas:

6. CURSOS/CAPACITAGOES/TREINAMENTOS

6.1 Descrever cursos, treinamentos, capacitacdes que contenha certificados, declaragdes, por exemplo.

Cursos/treinamento/capacitagdo

Periodo

Instituicao

6.2 Descrever dominio em idiomas, informatica, etc.

7. OUTRAS INFORMAGOES
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Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras e passiveis de comprovagdao por meio documental:

, de de




