CONHECIMENTOS
TECNICOS

GESTAO DA QUALIDADE DE VIDA
NO TRABALHO

RECRUTAMENTO E SELECAQO
GESTAO POR COMPETENCIAS
GESTAO DE PESSOAS
AVALIACAO DE DESEMPENHO
GESTAO ESTRATEGICA

SOFTWARES DE COMUNICACAO
E COLABORACAO 4

COMPETENCIAS SOFT
SKILLS

COMUNICACAO

FOCO NOS RESULTADOS PARA
OS CIDADAOQOS

GESTAO DE CRISES
GESTAO PARA RESULTADOS

QRIENTACAO POR VALORES
ETICOS

TRABALHO EM EQUIPE
ETICA E INTEGRIDADE PUBLICA
DIVERSIDADE E INCLUSAO

IDIOMAS

INGLES

*kr

Compreensao

VINICIUS PINTO CORREA

Sexo: MASCULINO

SERVIDOR PUBLICO DE OUTROS ENTES E PODERES

Cargo Publico Efetivo:

Funcao/DAS: CARGO COMISSIONADO DE TECNICO - COORDENADOR(A)
Orgéo de Exercicio: AGENCIA NAC. DE TRANSPORTES TERRESTRES
Jornada: 40

Estabilidade:

Programa de Gestao: Nao participa de Programa de Gestao

B2 SOBRE

Gestor com 18 anos de experiéncia no setor publico, atuando com
énfase em projetos na area de pessoal, gestao estratégica, ética,
integridade qualidade de vida no trabalho, gestdao por
competéncias, dentre outros. COMPETENCIAS DESTACAVEIS:
Proatividade, flexibilidade, boa comunicacao verbal, excelente
articulacao no relacionamento interpessoal, facilidade no trabalho
em equipe, dominio de aplicativos de escritério e softwares de
atividades  colaborativas. Foi ainda responsavel pela
implementacao do sistema de Educacao a Distancia no MPT
(2005), tendo sido membro da Comissao de Enfrentamento ao
Assédio Moral e Sexual (2017-2021) e do GT-Socioambiental do
MPT (2020). Atuando ainda como Instrutor, conteudista e professor
de cursos presenciais e a distancia, desde 2003

= FORMACAO

GRADUACAO - LICENCIATURA EM COMPUTACAO
UNIVERSIDADE DE BRASILIA - UNB
1999 - 2022 - Concluido

MESTRADO - ADMINISTRACI:\O - GESTAO SOCIAL E
TRABALHO

UNIVERSIDADE DE BRASILIA - UNB

2005 - 2007 - Concluido

&= EXPERIENCIA PROFISSIONAL

COORDENADOR / CARGO COMISSIONADO DE TECNICO
Agéncia Nacional de Transportes Terrestres
10/2024 - Atual
Coordenacao da area de Frequéncia e do Programa de Gestdo de
Desempenho.
GESTAO DE DESEMPENHO E PROGRAMA DE GESTAO DE DESEMPENHO
(TELETRABALHO)



Escrita T
Fala *A
Leitura A

AREAS DE INTERESSE

GESTAO DE PESSOAS

APERFEICOAMENTO DA GESTAO
PUBLICA

ETICA E INTEGRIDADE

Chefe da Assessoria Técnica da Secretaria de Treinamento
e Formacao Continuada / FUNCAO DE ASSESSORAMENTO
SUPERIOR

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

03/2022 - 09/2024

Assessoramento da Secretaria com temas relacionados ao

planejamento da area, gerencimento do orcamento e

comunicacao.

GESTAO DE PESSOAS

Instrutor
Fundacédo Escola Nacional de Administracdo Publica
12/2022 - 07/2024
Instrutor dos cursos de Lideranca Humanizada: construindo
espaco de seguranca psicoldgica; e ;Governanca, Compliance e
Integridade na Administracao Publica: novidades, desafios e
tendéncias;: https://enap.gov.br/pt/
GESTAO DE PESSOAS

Diretor de Administracao / DIRECAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIOR
Fundacdo Nacional de Saude
05/2021 - 12/2021
Gerenciamento da Diretoria de Administracao com cerca de 120
servidores e servidoras, incluindo areas de Orcamento,
Licitacdes, Compras, Recursos Humanos, Tecnologia da
Informacao, dentre outras.
APERFEICOAMENTO DA GESTAO PUBLICA

Professor
Faculdades Projecao
04/2013 - 07/2021
Professor, e conteudista de disciplinas e cursos presenciais e a
distancia. Tendo ministrado disciplinas nas area de
Administracdo, Gestdo Publica, Etica e Sistemas de Informacao.
APERFEICOAMENTO DA GESTAO PUBLICA

Técnico do MPU/Administracao / Coordenador de
Desenvolvimento de Pessoas
Ministério Publico do Trabalho
03/2006 - 12/2020
14 anos de experiéncia como Coordenador de Desenvolvimento
de Pessoas, atuando com énfase em projetos na area de pessoal.
Liderou o GT que implementou o Programa de Qualidade de Vida
no Trabalho no MPT (2015-2019) e a Politica de Gestdo de
Pessoas (2018), tendo apoiado o desenho do Programa de
Desenvolvimento Gerencial (2019) e Recrutamento e Selecao
(2016). Foi ainda responsavel pela implementacao do sistema de
Educacao a Distancia no MPT (2005), tendo sido membro da
Comissao de Enfrentamento ao Assédio Moral e Sexual
(2017-2021) e do GT-Socioambiental do MPT (2020).
GESTAO DE PESSOAS

a® CURSOS

SEMINARIO INTERNACIONAL CAPACIDADES ESTATAIS: DO
CONCEITO A APLICACAO NA GESTAO PUBLICA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
04/2025 - 04/2025
Concluido



WEBINAR ¢ INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) E SMART CITIES:
A EVOLUCAO TECNOLOGICA COMO UM PRESENTE PARA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
04/2025 - 04/2025
Concluido

DE VOLTA PARA O FUTURO: COMO AS IAS jA ESTAO
TRANSFORMANDO A ADMINISTRACAO PUBLICA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
02/2025 - 02/2025
Concluido

FRONTEIRAS E TENDENCIAS: NOVOS RUMOS - "DESIGN
ESTRATEGICO E NOVO PROPOSITO/VALOR PUBLICO"
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
10/2024 - 10/2024
Concluido

1° SEMINARIO DE PEOPLE ANALYTICS DO SETOR PUBLICO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2024 - 08/2024
Concluido

PARTICIPACAO EM COMISSOES DE HETEROIDENTIFICACAO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
06/2024 - 06/2024
Concluido

JANELA AVALIACAO: AS POLITICAS DE GESTAO DE PESSOAS
NO SERVICO PUBLICO E SEUS DESAFIOS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2024 - 03/2024
Concluido

SEMANA DE INOVACAO 2023 )
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
11/2023 - 11/2023
Concluido

GOVERNANCA, COMPLIANCE E INTEGRIDADE NA
ADMINISTRACAO PUBLICA: NOVIDADES, DESAFIOS E
TENDENCIAS. i

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA - ENAP

06/2023 - 07/2023

Concluido

EVENTO DE LANCAMENTO DA REVISTA DE SERVICO
PUBLICO 74(1) . CONVERSA COM Q/AS AUTORE/AS.
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2023 - 05/2023
Concluido

ENAP VIP - OFICINA LINGUAGEM SIMPLES NA FACILITACI:\O
DE CURSOS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2023 - 03/2023
Concluido

FORMACAO DE PROFESSORES-FACILITADORES - LIDERANCA
HUMANIZADA: CONSTRUINDO ESPACO DE SEGURANCA
PSICO

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

02/2023 - 03/2023

Concluido

FRONTEND 2023: COMO FAZER POLITICA PUBLICA COM DR.
KAl WEGRICH
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
02/2023 - 02/2023



Concluido

FORMACAO INICIAL ; GOVERNANCA, COMPLIANCE E
INTEGRIDADE NA ADMINISTRACAO PUBLICA: NOVIDADES,
DESAFI

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

11/2022 -12/2022

Concluido

SEMINARIO INTERNACIONAL DE POLITICAS DE
TREINAMENTO NO SETOR PUBLICO: MELHORES PRATICAS E
DESAFIOS

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

09/2022 - 10/2022

Concluido

SEMINARIO INTERNACIONAL DE POLITICAS DE
TREINAMENTO NO SETOR PUBLICO: MELHORES PRATICAS E
DESAFIOS

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

09/2022 - 10/2022

Concluido

FORMACAO DE FACILITADORES DE APRENDIZAGEM
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
07/2022 - 07/2022
Concluido

TEMOS QUE DAR AULAS REMOTAS... E AGORA?
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
07/2022 - 07/2022
Concluido

21ST CENTURY LEADERSHIP CERTIFICATE - CERTIFICACAO
AVANCADA }
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
01/2022 - 06/2022
Concluido

#FRONTEND - DESAFIOS DO CENARIO ECONOMICO ATUAL E
PERSPECTIVAS DE CRESCIMENTO 3
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2022 - 05/2022
Concluido

ATUACAO ESTRATEGICA DE EQUIPES DE GESTAO DE
PESSOAS i
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2021 - 05/2021
Concluido

SEMANA DA LICITACAO | EPISODIO V - PRERROGATIVAS E
LIMITAC()ES DO CONTROLE NA LEI N2 14.133/21
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
04/2021 - 05/2021
Concluido

PRIORIZANDO E SELECIONANDO PROJETOS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2021 - 04/2021
Concluido

CAFE COM DEBATE - GESTAO DO TRABALHO REMOTO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2020 - 05/2020
Concluido

ETICA E SERVICO PUBLICO o
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA - ENAP



11/2013-11/2013
Concluido

o8 CERTIFICACOES

21st Century Leadership Certificate - Certificacao Avancada
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA ; ENAP
Emissao: 06/06/2022
https://www.enap.gov.br/pt/

= CONTATO

Telefone: 00061-999757087
Email Institucional: vinicius.correa@antt.gov.br
Email Pessoal: vpcorrea@gmail.com

LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/vpcorrea69/

Link Publico:
I ) icul , br/vinicius-

As informacdes deste curriculo sao autodeclaratdrias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciéncia de que a
prestacao de informacdes falsas ou diversas das que deviam ser escritas sao passiveis
de responsabilizacdo administrativa, civel e criminal.

Curriculo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 09/05/2025 as 09:31
Data da ultima atualizacdo: 09/05/2025 as 09:31
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