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ABREVIATURAS 

 
• PER - Programa de Exploração Rodoviária 
• ANTT - Agência Nacional de Transportes Terrestres 
• IPR – Instituto de Pesquisas Rodoviárias 
• DNIT - Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes 
• IBAMA - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renováveis 
• EIA - Estudo Impacto Ambiental 
• RIMA - Relatório de Impacto ao Meio Ambiente 
• OAE - Obras de Arte Especiais 
• APP - Áreas de Preservação Permanente 
• APA – Área de Proteção Ambiental 
• RCA – Relatório de Controle Ambiental 
• ABNT – Associação Brasileira de Normas Técnicas  
• CIPA – Comissão Interna de Prevenção de Acidentes 
• OSHAS - Occupational Health and Safety Assessments Series 
• RPAA – Relatório Preliminar Avaliação Ambiental 
• RBAA – Relatório Básico de Avalição Ambiental 
• MMA – Ministério do Meio Ambiente 
• IT – Instabilidade Tropicais  
• FPA – Frente Polar Atlântica  
• UC - Unidades de Conservação  
• CCO - Centro de Controle Operacional 
• SBH - Sociedade Brasileira de Herpetologia 
• FUNAI - Fundação Nacional do Índio 
• PROFAS -Programa de Rodovias Federais Ambientalmente Sustentáveis 
• IPHAN - Instituto do Patrimônio Histórico e Artístico Nacional 
• PN – Parque Nacional 
• PE – Parque Estadual 
• ASV – Autorização de Supressão de Vegetação  
• ACCT – Autorização de Captura, Coleta e Transporte de Material Biológico 
• PAE – Plano de Ação Emergencial 
• PGR – Plano de Gerenciamento de Risco 
• SAMU – Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 
• AGETRAN - Agência Municipal de Transporte e Trânsito de Campo Grande 
• DETRAN MS - Departamento Estadual de Trânsito de MS 
• Kcor - Kria Controle Operacional para Rodovia 
• EPL - Empresa de Planejamento e Logística S.A.  
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1. INTRODUÇÃO 

A CCR MSVia contribui com o desenvolvimento socioeconômico e ambiental do 

estado do Mato Grosso do Sul, auxiliando os usuários e promovendo várias ações ambientais, 

sociais e educacionais envolvendo os públicos internos e externos.  

Essas ações são divulgadas por meio do site da concessionária, notícias enviadas à 

mídia, entrevistas concedidas às emissoras de rádio, TV, jornais, relatórios internos, sites 

noticiosos, revistas, campanhas, cartilhas, faixas afixadas na rodovia, panfletos e murais 

instalados ao longo da Rodovia BR 163/MS e nos escritórios administrativos, entre outras 

ações internas e corporativas.  

Em atendimento à Portaria 283/2017/SUINF, publicada em 22 de novembro de 2017, 

fundamentada no processo nº 50500.380691/2017-16, com a revisão dos procedimentos a 

serem adotados pelas concessionárias para a elaboração do relatório, revogando assim a 

Portaria SUINF nº 128/2015.  

Sendo assim, a concessionária CCR MSVia encaminha o 21º Relatório dos 

Programas Sociais e Educacionais, em forma de arquivo eletrônico, para inserção no Sítio 

Eletrônico da ANTT, com a periodicidade semestral. 
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2. INFORMAÇÕES DA CCR MSVIA  

IDENTIFICAÇÃO DO EMPREENDEDOR 
 
Nome da Empresa: Concessionária de Rodovia Sul – Mato-grossense S/A 

Nome Fantasia: CCR MSVIA 

CNPJ: 19.642.306/0001-70 

Data de Abertura do CNPJ da Empresa: 03/02/2014 

Endereço: Av. Zilá Corrêa Machado, 5600 – Moreninha II, Km 471+800, Campo Grande 

- MS 

 

RESPONSÁVEL TÉCNICO PELA APROVAÇÃO DO RELATÓRIO 
 
Responsável pelo Relatório: Carolina Rolim Rosa – Gestão Socioambiental  

Cargo: Supervisor Socioambiental 

Formação: MSc. Engenharia / Tecnologia Ambiental 

Telefone: 55 (67) 3357-9174 

E-mail: carolina.rosa@grupoccr.com.br 

Registro no Cadastro Técnico Federal: 2.874.175 

 

DADOS DO RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO 
 
Responsável pela Elaboração do Relatório: Diego Eugênio Prudente Carrilho Rodarte 

– Gestão Socioambiental  

Cargo: Assistente Socioambiental 
Formação: Ciências Biológicas 
Telefone: 55 (67) 3357-9150 
E-mail: diego.rodarte@grupoccr.com.br 

Registro no Cadastro Técnico Federal: 6.581.857 
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3. PRAZO DE ENTREGA 

O Relatório dos Programas Sociais e Educacionais (RSE), são encaminhados 

semestralmente, conforme à Portaria 285/2017/SUINF publicada em 22/10/2017 Diário Oficial 

da União (DOU), com os períodos estabelecidos na Tabela 1 – Prazos de Entrega do 

Relatório. 

Tabela 1- Prazos de Entrega do Relatório 

Fonte: Controle Interno CCR MSVia. 

Órgãos Relatórios Períodos Protocolos nos órgãos 

ANTT 20º semestral 01/04/2022- 30/09/2022 1 mês após o período 

ANTT 21º semestral 01/04/2023- 30/09/2023 1 mês após o período 

ANTT 22º semestral 01/10/2023- 31/03/2024 1 mês após o período 

ANTT 23º semestral 01/10/2024- 31/03/2025 1 mês após o período 

ANTT 24º semestral 01/04/2025- 30/09/2025 1 mês após o período 

ANTT 25º semestral 01/10/2025- 31/03/2025 1 mês após o período 
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4. AÇÕES SOCIAIS / EDUCACIONAIS  

I. VOLUNTARIADO – DOE SANGUE, DOE VIDA. 

Nome da Ação: Voluntários da CCR MSVia se unem para doar sangue. 

Objetivo: Mostrar a importância de se doar sangue para salvar vidas. 

Período do Evento: 03 de junho de 2023. 

Local do Evento: Hemosul. 

Público-alvo: Colaboradores da CCR MSVia. 

Público Beneficiado: População. 

Parcerias / Colaboradores: Não aplicável 

Breve Descrição das atividades:  

No mês de junho em incentivo ao junho vermelho, foi feita uma campanha de doação 

de sangue, para conscientizar os colaboradores da CCR MSVia que essa ação salva-vidas. E 

para doar sangue é preciso seguir alguns requisitos mínimos, como por exemplo, ter entre 16 

e 69 anos de idade, pesar mais que 55kg dentre outros. 

Quando voluntários se unem para doar sangue, estão fazendo um gesto incrivelmente 

valioso para a comunidade e para a saúde pública. Doar sangue é um ato altruístico que pode 

salvar vidas em emergências, cirurgias, tratamentos de câncer e muitas outras situações 

médicas. 

Além disso, esse tipo de ação também ajuda a promover a consciência sobre a 

importância da doação de sangue e incentiva outras pessoas a se envolverem nessa causa 

essencial. Esses voluntários são verdadeiros heróis, contribuindo para a construção de uma 

comunidade mais forte e saudável. 

Lista de Presença: Não aplicável  
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Registro Fotográfico 

Figura 1 - Voluntários da CCR MSVia se unem para doar sangue 

 

Fonte: Nosso Mundo 03/06/2023 
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II. DOAÇÃO DE ROUPAS 

Nome da Ação: compartilhe o calor humano: Doe Roupas. 

Objetivo: Arrecadar roupas entre os colaboradores e seus familiares para efetuar doação a 

pessoas necessitadas. 

Período do Evento: 26 junho de 2023. 

Local do Evento: Sede CCR MSVia 

Público-alvo: Colaboradores da CCR MSVia e seus familiares.  

Público Beneficiado: comunidades carentes de Campo Grande  

Parcerias / Colaboradores: Não Aplicável 

Breve Descrição das atividades: Foi elaborada campanha de arrecadação de roupas entre 

os colaboradores da CCR MSVia e seus familiares. Essa campanha visava arrecadar o 

máximo de roupas possível, para doar as comunidades carentes no período de frio, na cidade 

de Campo Grande. A Campanha contou com vários pontos de arrecadação, com caixas 

personalizadas, onde qualquer pessoa poderia deixar suas doações.  

A campanha de doação de roupas para pessoas carentes durante o frio é uma iniciativa 

necessária, especialmente em regiões onde as temperaturas baixas podem representar um 

risco para a saúde das pessoas em situação de vulnerabilidade, podendo fazer uma enorme 

diferença na vida das pessoas, proporcionando-lhes conforto e proteção contra as condições 

adversas do clima. Além disso, demonstram solidariedade e empatia, fortalecendo os laços 

comunitários. 

Lista de Presença: Não aplicável  
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Registro Fotográfico 

Figura 2 - Compartilhe o calor humano: Doe Roupas 

 

Fonte: Nosso Mundo 26/06/2023 
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III. PASSAGEM SEGURA 

Nome da Ação: Ranking de Segurança.  

Objetivo: Premiar com brindes os colaboradores que mais se empenharam em preencher 

os Diálogos Diários de Segurança.  

Período do Evento: 01 de agosto 

Local do Evento: Auditoria sede CCR MSVia. 

Público-alvo: Colaboradores da CCR MSVia 

Público Beneficiado: Colaboradores 

Parcerias / Colaboradores: Não aplicável 

Breve Descrição das atividades:  

O Ranking de segurança tem por objetivo incentivar os colaboradores a terem a 

cultura de segurança em seu dia a dia. E para tanto, todo trimestre é feito um evento no 

auditório da sede, com o intuito de premiar os colaboradores que mais pregaram a cultura de 

segurança, no ambiente de trabalho. E com essa atitude mostrar de perto o que podemos 

melhorar e o que já foi melhorado por todos nós com relação a segurança no trabalho. Cultivar 

uma cultura de segurança é fundamental para garantir o bem-estar e a integridade de todos 

em uma comunidade, ambiente de trabalho ou em casa.   

Lembrando, que a segurança é responsabilidade de todos e cada um pode contribuir 

para criar um ambiente mais seguro e protegido. 

Lista de Presença: Não aplicável  
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Registro Fotográfico 

Figura 3 - Ranking de Segurança 

 

Fonte: Nosso Mundo 01/08/2023  
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IV. GINCANA DE INOVAÇÕES 

Nome da Ação: Gincana de Inovação 

Objetivo: incentivar os colaboradores a pensarem novas ideias de inovação e pregar a cultura 

de inovação. 

Período do Evento: 08 de setembro de 2023. 

Local do Evento: Nosso mundo 

Público-alvo: Colaboradores. 

Público Beneficiado: Colaboradores  

Parcerias / Colaboradores: Colaboradores CCR MSVia. 

Breve Descrição das atividades:  

Gincana com o intuito de implementar a cultura da inovação dentro da CCR MSVia, 

promoverá entre os colaboradores a disputa entre as melhores ideias de inovação para 

otimizar tempo, reduzir custos operacionais e a qualidade do atendimento, bem como, 

aumentar a segurança viária. O ganhador da melhor inovação, ganhara uma viagem para o 

Rio de Janeiro. Implementar uma cultura da inovação em qualquer organização é crucial para 

a sua adaptação e crescimento contínuo no mundo em constante mudança de hoje. 

A cultura de inovação é um processo contínuo que requer o envolvimento e o 

comprometimento de todos na organização. Ao criar um ambiente onde a inovação é 

valorizada e incentivada, pode impulsionar o crescimento e a competitividade da sua 

organização no mercado. 

Lista de Presença: Não aplicável. 
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Registro Fotográficos 

Figura 4 - Gincana de Inovação 

 

Fonte: Nosso Mundo 08/09/2023 
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V. DIA DO MOTOCICLISTA 

Nome da Ação: Conscientização para Motociclistas. 

Objetivo: Em homenagem ao dia do motociclista foi feito evento mostrando a importância de 

manter atitudes seguras no trânsito. 

Período do Evento: 27 de julho de 2023. 

Local do Evento: BR-163/MS 

Público-alvo: Comunidade de Campo Grande. 

Público Beneficiado: Usuários da Via 

Parcerias / Colaboradores: PRF 

Breve Descrição das atividades:  

350 motociclistas foram abordados e conscientizados da importância da utilização dos 

equipamentos básicos para pilotar motos, disponibilizados panfletos com dicas de segurança 

no trânsito.  

Ao conscientizar os motociclistas sobre a importância desses equipamentos, está 

contribuindo significativamente para a promoção da segurança no trânsito e para a prevenção 

de acidentes. Além disso, ao respeitar as normas de segurança, os motociclistas também 

estão demonstrando responsabilidade e cuidado não apenas por suas próprias vidas, mas 

também pela segurança de outros usuários das vias. 

Essa abordagem é um passo importante na direção de tornar o trânsito mais seguro 

para todos os envolvidos. 

Lista de Presença: Não aplicável. 
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Registro Fotográficos 

Figura 5 - Conscientização para Motociclistas 

 

Fonte: Nosso Mundo 27/07/2023 
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VI. DIA DOS PAIS 

Nome da Ação: Pai: O primeiro grande herói 

Objetivo: Comemorar o dia dos pais de forma criativa com os colaboradores e seus filhos. 

Período do Evento: 17 de julho de 2023 

Local do Evento:  Nosso Mundo. 

Público-alvo: Colaboradores  

Público Beneficiado: Colaboradores 

Parcerias / Colaboradores: não aplicável 

Breve Descrição das atividades:  

A ação foi criada para incentivar os pais a terem momentos de homenagem dos seus 

familiares para um dia tão especial. A campanha pedia para os pais enviarem uma foto junto 

com seus filhos, isso iria dar direito a participar de uma “ação surpresa”. E essa ação era 

justamente com relação a comemoração ao dia dos pais. 

Lembrando que o objetivo é criar um ambiente de amor e gratidão, onde os pais se 

sintam verdadeiramente especiais e apreciados. Esses momentos de homenagem fortalecem 

os laços familiares e criam memórias preciosas que serão lembradas com carinho por muitos 

anos. 

Lista de Presença: Não aplicável 
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Registro Fotográfico 

Figura 6 - Pai: O primeiro grande herói 

 

Fonte: Nosso Mundo 17/02/2023 
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5. AÇÕES AMBIENTAIS 

VII. DIA DO MEIO AMBIENTE 

Nome da Ação: Dia Mundial do Meio Ambiente 

Objetivo: Banner com informações relacionadas ao consumo de plástico e seu descarte na 

natureza. 

Período do Evento: 05 de junho de 2023. 

Local do Evento: nosso mundo. 

Público-alvo: Colaboradores da MSVia. 

Público Beneficiado: Colaboradores da MSVia. 

Parcerias / Colaboradores: Não aplicável. 

Breve Descrição das atividades:  

Em comemoração ao Dia Internacional do Meio Ambiente foi elaborado um comunicado 

com informações a respeito do uso excessivo de plástico. Com o seu consumo anual 

chegando a 430 milhões de toneladas, e cerca de 20% desse volume é descartado 

diretamente no meio ambiente chegando aos mares de todo o mundo. 

Aumentar a conscientização sobre o uso excessivo de plástico e seus impactos 

negativos no meio ambiente. Compartilhar informações como essas é crucial para inspirar 

ações que visem a redução do consumo de plástico e a preservação dos nossos ecossistemas 

marinhos. 

O Comunicado ajuda a sensibilizar as pessoas e as motive a adotar práticas mais 

sustentáveis em relação ao uso do plástico. Cada pequena ação pode fazer a diferença 

quando se trata de proteger o meio ambiente e garantir um futuro mais saudável para o nosso 

planeta. 

Lista de Presença: Não aplicável  
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Registro Fotográficos 

Figura 7 – Dia Internacional do Meio Ambiente 

 

Fonte: Nosso Mundo 05/06/2023 
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VIII. AÇÃO ECOLÓGICA COM ESCOTEIROS 

Nome da Ação: CCR MSVia participa de ação ecológica com escoteiros. 

Objetivo: refletir sobre a importância do meio ambiente na vida de todos e com isso, contribuir 

com sua melhora. 

Período do Evento: 17 de junho de 2023 

Local do Evento: Parque das Nações Indígenas 

Público-alvo: Colaboradores CCR MSVia. 

Público Beneficiado: Colaboradores CCR MSVia. 

Parcerias / Colaboradores: 350 pessoas 

Breve Descrição das atividades: 

Foi realizado um dia de eventos junto com os escoteiros de Mato Grosso do Sul, 

realizado no Parque das Nações Indígenas. O evento contou com 350 pessoas, foram 8 

grupos de escoteiros, duas viaturas da CCR MSVia estiveram presentes. Foram realizadas 

gincanas com distribuição de brindes ecológicos para os presentes.  

Ao envolver os escoteiros em ações ecológicas, você está contribuindo para a formação 

de cidadãos conscientes e responsáveis em relação ao meio ambiente. Além disso, essas 

atividades também proporcionam experiências práticas e valiosas de trabalho em equipe, 

liderança e colaboração. 

Lista de Presença: Não aplicável 
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Registro Fotográficos 

Figura 8 - CCR MSVia participa de ação ecológica com escoteiros 

 

Fonte: Nossa Mundo 17/06/2023 
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IX. DIA DA ÁRVORE  

Nome da Ação: Dia da Árvore 

Objetivo: Mostrar um pouco da importância das árvores em nossas vidas, o benefício de 

preservar suas vidas. 

Período do Evento: 21 de setembro de 2023. 

Local do Evento: nosso mundo. 

Público-alvo: Colaboradores da MSVia  

Público Beneficiado: Comunidade Local 

Parcerias / Colaboradores: não aplicável 

Breve Descrição das atividades:  

Mostrar através do informativo em Nosso Mundo, que as árvores devem ser 

preservadas e cultivadas, pois são essências em nossas vidas. Estudos científicos provam 

que em áreas urbanas onde são plantadas e se desenvolvem, o microclima é mais húmido e 

fresco, fato que prova que a sua conservação ajuda na manutenção do bem-estar dos seres 

vivos em geral. 

As árvores são importantes para a qualidade do ar, pois absorvem dióxido de carbono 

e liberam oxigênio durante o processo de fotossíntese, também filtram poluentes atmosféricos, 

contribuindo para a melhoria da qualidade do ar. 

Portanto, é importante que continuemos a promover a preservação e o cultivo de 

árvores, não apenas como parte da natureza, mas como parte integrante da nossa própria 

qualidade de vida e bem-estar. 

Lista de Presença: Não aplicável 
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Registro Fotográfico 

Figura 9 – Dia da Árvore 

 

Fonte: Nossa mundo 21/09/2023 
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6. RESULTADOS  

Com base nas informações apresentadas neste relatório semestral, é evidente que a 

CCR MSVia demonstra um compromisso equilibrado e consistente com as questões 

socioambientais e educacionais, demonstrando um gerenciamento eficaz desses temas.
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7. ANEXOS 

FIGURA 1 - VOLUNTÁRIOS DA CCR MSVIA SE UNEM PARA DOAR SANGUE 

FIGURA 2 - COMPARTILHE O CALOR HUMANO: DOE ROUPAS 

FIGURA 3 - RANKING DE SEGURANÇA 

FIGURA 4 - GINCANA DE INOVAÇÃO 

FIGURA 5 - CONSCIENTIZAÇÃO PARA MOTOCICLISTAS 

FIGURA 6 - PAI: O PRIMEIRO GRANDE HERÓI 

FIGURA 7 - DIA INTERNACIONAL DO MEIO AMBIENTE 

FIGURA 8 – CCR MSVIA PARTICIPA DE AÇÃO ECOLÓGICA COM ESCOTEIROS 

FIGURA 9 - – DIA DA ÁRVORE 
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