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EDITAL DE CONVOCAGAO N2 25/2025

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES AQUAVIARIOS, no uso da
competéncia que lhe é conferida pelo art. 12, § 12, inciso V do Regimento Interno, aprovado pela
Resolucdo n? 116, de 2 de agosto de 2024, torna publica a convocacdo dos candidatos aprovados para
provimento de vagas efetivas da Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios (ANTAQ) no Concurso
Publico Nacional Unificado regido pelo Edital n? 06, de 10 de janeiro de 2024, promovido pela
Fundacdao Cesgranrio, sob a coordenacao geral do Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos
Publicos (MGl), publicado no Diario Oficial da Unido n? 7-A, secao 3 - Extra-A, de 10 de janeiro de
2024, para provimento do cargo efetivo de Especialista em Regulacdao de Servicos de Transportes
Aguaviarios e suas respectivas retificacdes publicadas em DOU.

1. DA CONVOCACAO

1.1. Estdao convocados os candidatos aprovados para o cargo de Especialista em Regulagao
de Servicos de Transportes Aquaviarios, conforme resultado homologado pelo Edital n2 59, de 4 de
abril de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n? 105, se¢dao 3, de 05 de junho de 2025, para
realizar os procedimentos necessarios para o ingresso na ANTAQ.

1.2. A convocacao observara o disposto neste Edital e as informag¢des complementares
disponibilizadas no endereco eletréonico da ANTAQ (https://www.gov.br/antaq/pt-br/acesso-a-
informacao/servidores-ou-empregados-publicos/conteudo-concurso/2024-1).

2. DA NOMEAGAO

2.1. O candidato convocado neste Edital serd nomeado para provimento no cargo efetivo em
guestao.

2.2. As nomeacgdOes serao publicadas no Didrio Oficial da Unido e divulgadas no enderecgo

eletrénico da ANTAQ (https://www.gov.br/antaq/pt-br/acesso-a-informacao/servidores-ou-
empregados-publicos/conteudo-concurso/2024-1/edital-2024-1).

2.3. A Geréncia de Gestdao de Pessoas da ANTAQ notificard os nomeados, por e-mail, para
entrega da documentagao obrigatdria.

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO EFETIVO

3.1. Sao requisitos para investidura nas vagas de provimento efetivo da ANTAQ, conforme

previsto no Edital do Concurso Publico Nacional Unificado 06/2024 e suas respectivas retificagdes
publicadas em DOU:


https://www.gov.br/antaq/pt-br/acesso-a-informacao/servidores-ou-empregados-publicos/conteudo-concurso/2024-1
https://www.gov.br/antaq/pt-br/acesso-a-informacao/servidores-ou-empregados-publicos/conteudo-concurso/2024-1/edital-2024-1

3.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
direitos e obrigacdes civis e de gozo de direitos politicos, nos termos do § 12, art. 12, da Constituicao
Federal e do Tratado de Amizade, Coopera¢ao e Consulta, promulgado no Brasil por meio do Decreto
n2 3.927, de 19 de setembro de 2001.

3.1.2. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.1.3. Estar em dia com as obrigacdes militares, em caso de candidato brasileiro do sexo
masculino.

3.1.4. Ter, na data de admissao, idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

3.1.5. Ser julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo conforme secao 'Da

Inspecao de Saude' deste Edital.

3.1.6. Ser aprovado no Concurso Publico Nacional Unificado regido pelo Edital 06/2024 e suas
respectivas retificacdes publicadas em DOU e preencher os requisitos previstos no Anexo |l do
respectivo Edital.

3.1.7. N3o estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico federal, nos termos
dispostos no art. 137 da Lei Federal n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

4. DA DOCUMENTACAO

4.1. O envio da documentacdao obrigatéria sera realizado pela plataforma SouGov.BR,

conforme orientacdes disponibilizadas pelo Orgdo Central SIPEC disponivel no endereco eletrdnico:
https://www.gov.br/servidor/pt-br/acesso-a-informacao/faq/sou-gov.br/ingresso-de-servidores.

4.2. Os candidatos nomeados e notificados por e-mail pela ANTAQ deverdao acessar a
plataforma SouGov.BR para cadastrar/atualizar o curriculo; preencher o Perfil Profissiografico e
apresentar os seguintes documentos (digitalizados ou nato digitais, PDF ou JPG):

4.2.1. Certiddo casamento (se casado/viuvo), Certiddo de casamento com averbagdo de
divércio (se divorciado); Comprovante de Unido Estavel registrada em cartério (se possuir unido
estavel);

4.2.2. Carteira de identidade (Cl) ou Carteira de Identidade Nacional (CIN);

4.2.3. Registro Nacional Migratério (RNM) ou Registro Nacional de Estrangeiro (RNE),
somente para estrangeiro;

4.2.4. Passaporte e Visto permanente (se for exigéncia do pais para trabalho), somente para
estrangeiro;

4.2.5. Certificado de reservista, Certificado de Dispensa de Incorporacdao ou Certificado de
Isen¢do (sexo masculino, inclusive indigenas);

4.2.6. PIS ou PASEP; caso o ingressante ja tenha emitido alguma vez. Caso o ingressante
nunca tenha tirado o PASEP, a UPAG pode gerar o numero pelos canais de atendimento do Banco do
Brasil;

4.2.7. Comprovante de Escolaridade registrado pelo MEC, Diploma de conclusao de curso
registrado pelo MEC, conforme formagao exigida no respectivo Edital do CPNU e suas retificagoes;

4.2.8. Comprovante de Registro no Conselho de Classe Competente, se houver exigéncia
expressa no respectivo Edital do CPNU e suas retificagdes;

4.2.9. Comprovante de conta saldrio (titularidade do ingressante), caso ja possua conta
salario, tais como: carta do banco, extrato, pagina da internet com as informagdes da conta. Nao é
permitido o uso de imagem de cartdes de crédito pessoais como comprovante. Caso o ingressante
ainda ndo tenha conta saldrio, a Geréncia de Gestdo de Pessoas da ANTAQ encaminhara Declaragao
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para Abertura de Conta Salario.

4.2.10. Declaragao e-Patri (endereco eletrénico com orientagoes:
https://epatri.cgu.gov.br/signin);

4.2.11. Atestado de aptidao fisica e mental emitido por pericia médica oficial. Ndo é
permitida a inclusdao de atestados e relatdérios médicos;

4.2.12. Antecedentes Criminais, emitida no link https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-
certidao-de-antecedentes-criminais;

4.2.13. Comprovante de desligamento dos vinculos com o servigo publico em caso de cargos
ndo acumulaveis, se aplicavel.

4.3. O envio da documenta¢dao pelo SouGov.BR ficara indisponivel nos ultimos cinco dias
uteis antes do prazo final para posse.

5. DA INSPECAO DE SAUDE

5.1. Nos termos do art. 14 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e da Portaria

SRT/MGI n2 4.515, de 26 de junho de 2024, a inspecdo médica para a investidura em cargo publico é a
avaliacao de saude realizada para a verificacao da aptiddo fisica e mental do nomeado para cargo de
provimento efetivo da Agéncia Nacional de Transportes Aquavidrios (ANTAQ), contemplando a
avaliagdo clinica e os exames complementares basicos.

5.2. De acordo com o disposto no inciso Il do § 22 do art. 22 da Portaria SRT/MGI n2 4.515,
de 26 de junho de 2024, o candidato aprovado e nomeado devera providenciar, as suas expensas, 0s
exames complementares bdsicos relacionados a seguir, que deverao ser apresentados no ato do
exame clinico a que sera submetido, observando os tempos de validade.

5.2.1. Relagdo de exames: Hemograma completo com contagem de plaquetas, Glicemia de
jejum, Creatinina, Lipidograma (colesterol total e triglicérides), AST (Transaminase Glutamica
Oxalacética - TGO), ALT (Transaminase Glutamica Pirdvica - TGP), Urina (EAS), Tipagem sanguinea
ABO e fator Rh.

5.2.2. Tempo de validade: Até 60 dias antes da sua apresentacao a inspe¢dao médica oficial.

5.2.3. E facultada a realizagio dos exames acima relacionados em rede privada de satde, a
critério e as expensas do candidato.

5.3. Apds o ato de nomeacdo para cargo efetivo, a ANTAQ orientard os nomeados a respeito
da realizacdao da inspecdao médica oficial que deve obedecer ao disposto neste Edital.

5.3.1. A inspecdo médica oficial (avaliacdo médica e a emissdao do atestado declaratério de
aptiddo ou inaptiddo fisica e mental para a investidura) somente poderd ser realizada apds o ato de
nomeacgao, por meio de:

| - servidores publicos federais:
a) ocupantes de cargo efetivo de Médico, e de Médico do Trabalho;

b) investidos na funcdo de Perito do Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do
Servidor Publico Federal - SIASS;

c) integrantes das carreiras de Perito Médico Federal, de Supervisor Médico-Pericial e
de Perito Médico da Previdéncia Social, de que tratam as Leis n2 11.907, de 2 de fevereiro de 2009,
9.620, de 2 de abril de 1998, e 10.876, de 2 de junho de 2004;

Il - médicos militares, quando o candidato ja possuir vinculo com as For¢cas Armadas, as
Policias Militares ou o Corpo de Bombeiros; e

Il - profissional médico vinculado ao Sistema Unico de Satde - SUS, das esferas federal,


https://epatri.cgu.gov.br/signin
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais

estadual, distrital ou municipal.
5.3.2. A inspegdao médica oficial contemplard, obrigatoriamente, a:

| - avaliagdo clinica abrangendo a anamnese, realizacao de exames de
sanidade fisica e mental; e

Il - avaliacdao dos exames complementares basicos citados no item 5.2.1.

5.3.3. Os exames complementares basicos e demais documentos relacionados a inspecao
médica oficial deverao conter, obrigatoriamente, a identificacdo precisa do candidato.

5.3.4. Os exames e laudos originais deverdao conter a identificagdo do profissional no
respectivo conselho de classe.

5.3.5. No caso de utilizacao pelo profissional, de assinatura digital, esta deve ser passivel de
verificacao da integridade e autenticidade.

5.3.6. O profissional responsavel pela inspe¢ao médica oficial podera solicitar, mediante
justificativa:

| - a repeticdo dos exames ja apresentados;
Il - a realizacao de exames nao elencados neste edital; e

- a apresentagao de parecer especifico de médico especialista ou de outro
profissional de saude.

5.3.7. A conclusao da inspe¢ao médica oficial serda formalizada por meio de atestado
declaratdrio de aptidao ou inaptidao fisica e mental para a investidura no cargo publico, emitido,
preferencialmente, em duas vias.

5.4. Sera possivel agendar a inspe¢ao médica oficial, na Unidade SIASS do Ministério da
Saude em Brasilia/DF. Para isso, apds a realizagdo dos exames, o candidato deve solicitar o
agendamento da inspe¢ao médica oficial, por meio do e-mail: dlqv@ antaq.gov.br. As inspeg¢des serao
agendadas apds a publicagao da portaria de nomeacao.

6. DA POSSE E EXERCICIO

6.1. A posse ocorrera no prazo de trinta dias contados da publicacdao do ato de provimento
(nomeacgdo) no Didrio Oficial da Unido, conforme art. 13, pardgrafo unico da Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

6.2. Esta prevista, para o dia 12 de agosto de 2025, cerimonia de posse coletiva.

6.3. Somente serdao empossados os candidatos considerados aptos fisica e mentalmente em
inspecao de saude, conforme artigo 14, paragrafo uUnico, da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
e item 5 deste Edital.

6.4. A entrada em exercicio dos servidores empossados ocorrera no prazo de até quinze
dias, contados da data da posse, conforme artigo 15, § 12 da Lei n2 8.112 de 11 de dezembro de 1990.

6.5. A apresentacdo para efetivo exercicio ocorre as expensas do servidor empossado.
7. DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1. A ANTAQ ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de

dados pessoais ou cadastrais incorretos, desatualizados ou que impegam o contato com o candidato.

7.2. Quaisquer duvidas devem ser encaminhadas para o e-mail: ggp@ antag.gov.br.

CAIO FARIAS



Diretor-Geral Substituto

Documento assinado eletronicamente por Caio César Farias Ledncio, Diretor-Geral, em
04/07/2025, as 14:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 12, art. 62, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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